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HABILITANTES 
JURÍDICOS

1. Carta de Presentación de la 
Propuesta - Anexo entregado por la 

Subred. 

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación: Observación: Observación: 

2. Documento de identificación del 
Representante Legal.

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación: Observación: 

4. Autorización para presentar la oferta 
y comprometer a personas jurídicas.

Observación: Observación: Observación:

Observación: Observación:

Observación: 

3. Certificado de Existencia y 
Representación Legal o Documento 

Equivalente. 

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación:

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

3. N.A. 3. N.A. 3. N.A.

Observación: Observación: Observación:

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

3. N.A. 3. N.A. 3. N.A.

6. Certificación de cumplimiento de 
pago de aportes al sistema de 

Seguridad Social integral en Salud y 
Parafiscales (Anexo dado por la 

entidad). 

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación: Observación: Observación: 

5. Si es consorcio o union temporal: 
Constitución

7. Compromiso anticorrupción

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación: Observación: Observación:

9. Registro de Información Tributaria - 
RIT

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación:  Observación:  Observación:  

8. Registro Único Tributario - RUT

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación: Observación: Observación:

11. Certificación Bancaria

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación: Observación: Observación: 

10. Registro único de beneficiarios 
finales: – RUB

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación:  Observación:  Observación:  

13. Boletín de Responsables Fiscales

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación: Observación: Observación: 

12. Certificado del SIRI – Procuraduría 
General de la Nación

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación: Observación: Observación:

14. Certificado de Antecedentes 
Judiciales

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación: Observación: Observación:
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16. Certificado de antecedentes 
disciplinarios expedido por la 

Personería de Bogotá

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

15. Consulta del Registro Nacional de 
Medidas Correctivas del Ministerio de 

Defensa Nacional – Policía Nacional

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación:

Observación: Observación: Observación: 

EVALUADORES

Roger Tordecilla Rossi - Contratista de la Dirección de Contratación 

19. Registro Único de Proponentes – 
RUP

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación: Observación: Observación: 

Nombre, cargo y firma Evaluador criterio Jurídico:

RESULTADO EVALUACION JURIDICA HABILITADO N/A N/A

Observación: Observación:

18. Garantía de seriedad de la oferta

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación:  Observación:  Observación:  

17. Certificación de no encontrarse 
incurso en ninguna de las causales de 

inhabilidad e incompatibilidad

Escoja de la lista desplegable si 
Cumple / No Cumple y  en el campo 

de observación la causal de 
incumplimiento o rechazo

1. CUMPLE 3. N.A. 3. N.A.

Observación: Observación: Observación:
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