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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 31 de Agosto de 2020
Sefior (a)
LUIS ORLANDO CORTES VEGA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1332724
COORDINADOR ACADEMICO
AREA DE CONSTRUCCION E INFRAESTRUCTURA
Ciudad.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes AGOSTO del ano 2020.

Referencia: No. 1332724 del afio 2020.

WALTER IVAN CARDENAS ZIPA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1032420900 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en el AREA DE CONSTRUCCION E
INFRAESTRUCTURA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y NUEVE MILLONES TREINTA Y
OCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($39.038.545). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: A) Un (01) primer pago correspondiente
al mes de febrero de 2020 por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 3.284.797) Y B) Nueve (09) pagos
iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2020 por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 3.790.150), y C) un (01)
ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2020 por valor de UN MILLON SEISCIENTOS
CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE($1.642.398) .Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la
Regional Distrito Capital, en la Cuenta de 477970017117 AHORROS DAVIVIENDA cuyo titular es
el contratista. PARAGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demas emolumentos relacionados con el
cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del
contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes. PARAGRAFO TERCERO: Para que el SENA pueda adelantar los tramites
administrativos para el pago, el contratista debe presentar la certificacion expedida por el supervisor
del contrato de cumplimiento y la certificacion de pago de aportes al sistema general de salud,
pension y riesgos laborales, asi como el informe de ejecucion, la planilla de pago y los demas
documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 13 de Diciembre de 2020.

www.sena.edu.co
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OBJETO:

Prestar servicios, de caracter temporal, para impartir formacion en el Centro de
Tecnologias para la Construccién y la Madera para cubrir las necesidades del sector
productivo de la region o zona de influencia que atiende este centro, para el
cumplimiento de las metas de formacion.

CLAUSULA CUARTA

No. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir con la programacion | Se asiste de forma puntual | Se diligencia el
académica predeterminada por la |a orientar cada clase | formato de
Coordinacion Académica | segun lo programado en el | acciones diarias.
correspondiente, de acuerdo con las | horario del instructor.
normas, procesos Yy metodologias
pedagogicas, estrategias de
didacticas activas, formacién por
proyectos y los productos
institucionales.

2 Presentar los reportes de notas de los | Se diligencia y entrega el | Se emiten los
alumnos y demas informes dentro de | formato de evaluacion | juicios
los plazos estipulados por el Centro | correspondiente plan de | evaluativos
para tal efecto. actividades correspondiente

s en el aplicativo
Sofia Plus

3 | Evaluar el proceso de aprendizaje, las | Se diligencia y entrega el | Se emiten los
estrategias pedagodgicas, el medio | formato de evaluacion | juicios
ambiente educativo, el rendimiento | correspondiente plan de | evaluativos
académico de los aprendices vy | actividades correspondiente
diligenciar oportunamente los s en el aplicativo
formatos correspondientes. Sofia Plus

4 Reintegrar los libros y/o ayudas | Al finalizar la labor se | Paz y salvo
didacticas solicitadas en préstamo en | entregan las herramientas | emitido por
la Unidad informacion dentro de los | y equipos utilizados en el | coordinacién
plazos estipulados y presentar la paz | proceso. académica.
y salvo correspondiente para el ultimo
pago.

5 Preparar, orientar, desarrollar, apoyar | Se orientan las clases del | Manejo con los
y evaluar procesos de aprendizaje en | programa de formacion, | aprendices de la
cualquiera de las estrategias de plataforma
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respuesta institucional
diferentes  grupos
objeto de Formacion
Integral.

para los
poblacionales
Profesional

manejo de guias de
aprendizaje, etc.

virtual
Blackboard.

Desarrollar mecanismos que faciliten
la reflexién, la innovacién, el espiritu
investigativo, la creatividad y la
autoevaluacion en los alumnos para
su mejoramiento continuo.

Orientar a los aprendices
en su parte creativa,
apoyo de
emprendimiento.

Evidencias
colgadas por los
aprendices en el
Blackboard

Participar en el desarrollo de
innovaciones pedagdgicas y del area
especifica en que se desempefie,
mediante proyectos de investigacion,
en concordancia con las exigencias
del desarrollo sostenible.

Proyecto de investigacion
con SENNOVA

Formular, ejecutar 'y  evaluar
diagnésticos que conlleven a la
actualizacién y creacion de disefios,
planes, programas, procesos Yy
productos propios de las actividades
del centro de formacion, acordes con
su especialidad y area de desempernio,
y segun las necesidades del entorno.

NO APLICA

PARA EL PERIODO EN
REFERENCIA

Colaborar en el disefio y ejecucion de
programas de actualizacién de
instructores del SENA y de otras
entidades, en aspectos pedagdgicos y
de la especialidad en que imparte
Formacion Profesional.

Capacitacién continua en
pedagogia y en |la
especialidad.

Certificados
digitales SENAy
actualizaciéon de
la hoja de vida
en el SNE.

10

Participar activamente en el Plan de
Mejoramiento y actualizacion de los
docentes.

Capacitacién continua en
pedagogia y en la
especialidad.

Certificados
digitales SENA

11

Capacitar y asistir técnica,
empresarial y organizativamente a las
comunidades, formas asociativas vy
empresas en sus proyectos de
desarrollo socio empresarial de

NO APLICA

www.senha.edu.co
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acuerdo con la especialidad en que
imparte Formacion Profesional.

12

Emitir concepto, cuando le sea
solicitado, acerca de los planes vy
programas presentados por entidades
aspirantes a ingresar a la cadena de

formacion o a obtener
reconocimientos de cursos, o sobre
especificaciones técnicas de

maquinaria y equipo, materiales e
insumos para la formacion profesional
integral.  Presentar concepto vy
recomendaciones.

NO APLICA

PARA EL PERIODO EN
REFERENCIA

13

Participar en la concertacion vy
coordinacion interinstitucional para la
ejecucion de proyectos de desarrollo y
acciones de Formacion Profesional
Integral, proyectos de desarrollo
sectorial, regional, municipal vy
veredal.

NO APLICA

14

Participar en procesos de promocion
de los programas de Formacién
Profesional Integral, servicios y

NO APLICA

actividades de Divulgacién PARA EL PERIODO EN
Tecnoloégica, programados por el REFERENCIA
Centro de Formacion.
15 | Participar en labores de Montaje y
puesta en marcha de equipos Yy
magquinaria utilizados en la Formacién
Profesional Integral, si es del caso.
NO APLICA
16 | Coadyuvar en el proceso de ingreso | NO APLICA

PARA EL PERIODO EN
REFERENCIA

www.senha.edu.co
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17

Responder por la integridad y buen
uso de materiales, equipos y demas
elementos de la institucién puestos
bajo su cuidado para desarrollar
labores propias de la ejecucion de su
contrato.

Firma de los Formatos de
solicitud de  Equipos
Topograficos para las
Practicas

Archivo de
entradas y
salida de
equipos del
Almacén de
topografia

18

Incorporar las tendencias
tecnolégicas pedagdgicas y de
gestion, al disefio técnico pedagdgico
de las diferentes acciones de
formacion profesional  en su
especialidad

Apropiacién de la
dinamica de roles
laborales y resolucién de
casos reales en |la
orientacion y aplicacion de
técnicas topograficas

Material de
Apoyo enviado a
los Aprendices a
través del
Blackboard

19

Participar en los comités de
evaluacion, asistir puntualmente a las
clases programadas, colaborar
activamente con las disposiciones
sobre aseo y orden de los salones de
clase y tener sentido de pertenencia
con la Institucion.

Asistencia a la formacion
de Fichas

Proyecto de investigacion
SENNOVA

Listas de
asistencias, y
firma en Ilas
minutas de la
celaduria

20

Para los instructores de las
Especialidades de: Cultura Fisica,
Comunicacién para la Comprension,
Etica, y Transformacion del Entorno y
aquellos que se requieran para el
desarrollo de programas especiales:
participar en el grupo de Desarrollo
Humano y Bienestar Estudiantil para
adelantar proyectos y programas
tendientes al desarrollo de las
capacidades fisicas, psicoafectivas,
éticas, morales, sociales y los valores
que requieren los aprendices para
avanzar en su proceso formativo

NO APLICA

21

Participar  activamente en las
actividades de formacion
programadas por el centro en el area
cultural, deportiva, recreativa,
dirigidas a los aprendices y en los
programas de caracter preventivo que
ameriten de su apoyo y asesoria,

NO APLICA

www.senha.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



SENA

N

siqa

adicionalmente en actividades de
bienestar dirigidas a los aprendices y
funcionarios.

PARA EL PERIODO EN
REFERENCIA

22

Conformar y participar en los equipos
de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas por redes
tecnoldgicas, para garantizar
integridad en la formulacion de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el disefio
de talleres e items que alimentaran los
bancos de pruebas, para la seleccién
de aprendices entre otras.

NO APLICA

PARA EL PERIODO EN
REFERENCIA

23

Participar en la programacion vy
ejecucion del proceso de induccion de
Formacion Titulada y el
reconocimiento de  aprendizajes
previos siempre y cuando cumpla con
el objetivo contractual de ejecutar
acciones de formacion diferentes a la
induccién

NO APLICA

PARA EL PERIODO EN
REFERENCIA

24

Reportar en el sistema Sofia Plus en
un plazo maximo de tres (3) dias de
iniciado el trimestre y/o antes de la
terminacion del mismo segun
corresponda, todas las actividades de
acuerdo con los procesos que son de
su responsabilidad, garantizando la
calidad de Ila informacion y su
coherencia en el proceso formativo,
tales como: Registro de juicios
evaluativos, Creacion de rutas vy
asociacion de aprendices, Registro de
juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de

Elaboracion de formatos
de Gestion de Calidad:

GFPI- 020 Y GPFI- 021,

Formato de Deserciones,
Llamado de Atencion Plan
de Mejoramiento,
Condicionamiento de
Matricula y Actas de
Sustentacion

Formatos
entregados  al
Equipo de
Autoevaluacién
de la

Coordinacion

www.senha.edu.co
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aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.

25

Adelantar actividades como gestor de
proyectos cuando el Coordinador
Académico lo designe, para apoyar la
programacion y seguimiento de la
formacion por proyectos o conjunto de
proyectos por redes tecnolégicas que
garanticen la integralidad en la
ejecucion del proceso de aprendizaje.
PARAGRAFO: Ademas de las
obligaciones anteriores, el
CONTRATISTA se obliga para con el
SENA a portar el carné que lo
identifique como CONTRATISTA en
un lugar visible durante todo el tiempo
gue permanezca en las instalaciones
de la entidad, o fuera de ésta, cuando
por razones derivadas de la ejecucién
del Contrato deba representar en su
calidad de Contratista-Sena

Firma de la minuta de la
celaduria, presentandome
con el carné debidamente

portado

Minuta de la
Celaduria

26

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucion del
contrato

Se asiste de forma puntual
a orientar cada clase
segun lo programado en el
horario del instructor.

Se diligencia el
formato de
acciones diarias.

27

Aplicar, al proceso de certificacion de
la norma de competencia ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO
240201056 y aportar el respectivo
certificado aprobado al informe de
ejecucion contractual.

NO APLICA

PARA EL PERIODO EN
REFERENCIA

28

Aplicar al proceso de certificacion de
competencias, segun normas de
competencias que aplican a la funcion
del instructor, asi como los procesos

www.senha.edu.co
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que el SENA adelante para certificar
habilidades pedagdgicas de los
instructores.

NO APLICA

PARA EL PERIODO EN
REFERENCIA

29

Para los instructores de formacion
virtual y a distancia deberan cumplir
con el manual de desempefio del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje.

NO APLICA

30

A los instructores de formacion virtual
y a distancia de tiempo completo, les
seran asignados 320 aprendices en el
mes, siendo inicialmente asignados
80 aprendices por ficha. En caso de
ser distribuidos de manera diferente,
el instructor debera garantizar la
dedicacion de 8 horas diarias para sus
respectivas fichas las cuales no
podran superar el niumero de 8.

NO APLICA

31

Brindar el apoyo técnico, propio de su
profesion, a los diferentes programas
en los que pueda ser requerido.

Se orienta Formacién en
Fichas de Obras Civiles y
Laboratorio de Suelos

Cumplimiento
con el horario
programado en
las Fichas:

32

Presentar en debida forma, y en los
plazos requeridos por la Coordinacion
Académica, cuenta de cobro e informe
de ejecucion mensual.

Se diligencia el Aplicativo
Fase Il Contratista; y se
hace uso de la
herramienta
correspondiente para
generar la planilla de
cobro de los honorarios
correspondientes.

Se entrega documentos
solicitados por Apoyo a
Supervision de Contratos
dentro de las fechas y
horarios establecidos.

Planilla de
cuenta de
Cobro.

Certificacién de
dependientes
con soportes.

Certificacion
empleados para
cuenta de cobro.

Planilla de pago
de seguridad y
pension. Informe
mensual de

www.senha.edu.co
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ejecucion
contractual.

33 | Las demas que se hagan necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto
contractual

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidén contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
7760922780, operador SOl y periodo AGOSTO. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios
Cordialmente,

WALTER IVAN CARDENAS ZIPA
Contratista
C.C. No. 1032420900 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

LUIS ORLANDO CORTES VEGA
Supervisor(a) Contrato No. 1332724

www.senha.edu.co
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SESION 2

GENERALIDADES.

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJESENA .,
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ALTITUD PUNTO DE SENA
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INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE.SENA A,
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https://www.igac.gov.co/es/contenido/areas-estrategicas/red-de-nivelacion

CONCEPTOS

BM = BENCH MARKING
NP = NIVELATION POINT

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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EQUIPOS DE TOPOGRAFIA
EMPLEADOS EN ALTIMETRIA
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SESION 3

NIVELACION SIMPLE Y COMPUESTA.

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA



NIVELACION

CALCULAR LA ELEVACION DEL ARBOL??

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA

IN



INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



NIVELACION

CALCULAR LA ELEVACION DEL ARBOL...

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



NIVELACION

NIVELACION:
-PROCEDIMIENTO PARA DETERMINAR ELEVACIONES
=COTAS

v NIVELACION GEODESICA
v NIVELACION GEOMETRICA O DIRECTA
v NIVELACION TRIGONOMETRICA O INDIRECTA

NIVELACION GEOMETRICA SIMPLE.
NIVELACION GEOMETRICA COMPUESTA.

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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NIVELACION GEOMETRICA SIMPLE

ELEMENTOS CLAVE:

PUNTO DE
ELEVACION
CON COTA
CONOCIDA

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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PUNTO DE
ELEVACION
POR CONOCER



NIVELACION SIMPLE 57;'<VA
PROCEDIMIENTO EN CAMPO:
1. ARMAR EL NIVEL EN PROMEDIO DE LOS B:] U
PUNTOS. )
2. COLOCAR LA MIRA EN EL Y TOMAR EL
VALOR. (SE LLAMARA O VISTA MAS) MCBD

3. COLOCAR LA MIRA EN EL Y TOMAR EL
VALOR. (SE LLAMARA O VISTA MENOS). w@

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



NIVELACION SIMPLE

ALTURA INSTRUMENTAL

VISTA ATRAS O VISTA MAS O V+

VISTA ADELANTE O VISTA MENOS O V-
COTA DEL PUNTO DE ELEVACION CONOCIDO

HI

I v-=04m

Desnivel

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



NIVELACION SIMPLE

REGISTRO EN CAMPO:

___— CARTERA DE CAMPO —
LUGAR SILVANIA - CUNDINAMARCA ACTIVIDAD [NIVETASION SIMPLE

EQUIFE(UTILIEADD NIVEL TOPCON ATB4 FECHA ABRIL 29 9:]2[]

e nﬁmm\ JUAN CARLOS DIA MARFES
PEBRQ LIS {HORA—  |2PM

r

=
sunto | VIST A ALTURA INSTRUMENTAL | VISTA ADELANTE| ——aescrrPcion

p HI V-
A 1, 2500,000 | PUNTOMDEL TERRENO

B 0.4 /Buﬂﬁ} DEL TERRENO

I—
e —

DIBUJOS — ESQUEMAS - BOSQUEJQOS

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



NIVELACION SIMPLE

REGISTRO EN CAMPO:

CARTERA DE CAMPO
LUGAR SILVANIA - CUNDINAMARCA ACTIVIDAD |[NIVELACION SIMPLE
EQUIPO UTILIZADO NIVEL TOPCON ATB4 FECHA ABRIL 29 2020
JUAN CARLOS DIA MARTES
GRUPO DE TRABAJO PEDRO LUIS HORA 2PM
VISTA ATRAS | ALTURA INSTRUMENTAL |VISTA ADELANTE
V+ HI V-

A 1.5 2500000 PUNTO DEL TERRENO
B 0.4 PUNTO DEL TERRENO

PUNTO COTA DESCRIPCION

DIBUJOS — ESQUEMAS - BOSQUEJQOS

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



CARTERA DE CAMPO
LUGAR SILVANIA - CUNDINAMARCA ACTIVIDAD [NIVELACION SIMPLE
EQUIPO UTILIZADO NIVEL TOPCON ATB4 FECHA ABRIL 29 2020
JUAN CARLOS DIA MARTES
GRUPO DE TRABAJO PEDRO LUIS HORA 2PM
VISTA ATRAS |ALTURA INSTRUMENTAL | VISTA ADELANTE
V+ HI V-

A 1.5 2500000 PUNTO DEL TERRENO
B 0.4 PUNTO DEL TERRENO

PUNTO COTA DESCRIPCION




NIVELACION SIMPLE

ALTURA INSTRUMENTAL= COTA PUNTO CONOCIDO + VISTA +
COTA DEL PUNTO DESCONOCIDO = ALTURA INSTRUMENTAL - VISTA -

Desnivel

@ V-=0,4m |
'T'B
|
|
|
|
|

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



NIVELACION SIMPLE TERa
V/\Y

CALCULO:

GAHTERA DE GALGULD

LUGAR .. ACTIVIDAD |[NIVELACION SIMPLE

EQUIPO UTILIZADO FECHA ABF{IL 29 2020

.umw :: LOS MF«F{TE*J
GRUPO DE TRABAJO
PEDRO | HORA  |oPm7

PUNTO VISTAATHAS ALTURA IHETRUMEHTAL 1*.p"ISlelfl;JIE'ILI]EL,IEM%ITE COTA DESCRIPCION

F*l INTO DEL TERRENO

-__—_ PUNTO DEL TERRENO

TABLA RESUMEN
PU MTD COTA (m)

2500

__ 2501,
DESNIVELDEAAB(m)| 11 |

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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NIVELACION SIMPLE

Ve

WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INSTRUCTOR



NIVELACION SIMPLE

EJERCICIO PRACTICO:
DETERMINAR LAS COTAS DE LOS PUNTOSAY C
EL PUNTO CON ELEVACION CONOCIDA ES B=2450m

Referencia

8=2450,80m

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



NIVELACION SIMPLE

CARTERA DE CALCULO
LUGAR SILVANIA - CUNDINAMARCA ACTIVIDAD |NIVELACION SIMPLE
EQUIPO UTILIZADO NIVEL TOPCON ATB4 FECHA  [ABRIL 292020

GRUPO DE TRABAJO ' ARLOS DIA  [VARTES
PEDRO  |lUS  |HORA ~ foPM

PUNTO ?IE'LA A;HAE ALTUHAII:IIETHUMEHTAL '!J'IETA ADELANTE COTA (m) DESCRIPCION

2453900 2450800 FUNTO DEL TERRENO

_— 2452300 | PUNTO DEL TERRENO
. c 0 ] 28 | 2451100 | PUNTODELTERRENO

TABLA RESUMEN

2450500
—C | st

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA




N

NIVELACION GEOMETRICA COMPUESTA




NIVELACION GEOMETRICA COMPUESTA

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



NIVELACION COMPUESTA

CARTERA DE CAMPO
LUGAR SILVANIA - CUNDINAMARCA ACTIVIDAD |NIVELACION SIMPLE
EQUIPO UTILIZADO NIVEL TOPCON ATBE4 FECHA ABRIL 28 2020
GRUPO DE TRABAJO JUAN CARLOS DIA MARTES

PEDRO LUIS HORA 2PM
sunTo  |VISTAATRAS |ALTURA INSTRUMENTAL (VISTA ADELANTE | -\ m) DESCRIPCION
V+ (m) HI (m) V- (m)

A 42 1860800 | PUNTODEL TERRENO

A 415 0.7 FUNTO DEL TERRENO
Y 25 0,55 FUNTO DEL TERRENO
B 3.7 FUNTO DEL TERRENO

CARTERA DE CALCULO
LUGAR SILVANIA - CUNDINAMARCA ACTIVIDAD |NIVELACION COMPUESTA
EQUIPO UTILIZADO NIVEL TOPCON ATB4 FECHA ABRIL 29 2020

T N CARLOS DIA MARTES TABLA RESUMEN
_ [PEDRO LUIS HORA 2PM PUNTO | COTA (m)
VISTA ATRAS | ALTURA INSTRUMENTAL |VISTA ADELANTE | .0, DESCRIPCION n 580800
V+ (m) HI (m) V- (m) -
A 42 1865,000 1860,800 | PUNTO DEL TERRENO 1864300
X 415 1868 450 07 1864300 | PUNTO DEL TERRENO 1867,300
Y 25 1870400 0,55 1867.900 | PUNTO DEL TERRENO 1866,700
B 37 1866700 | PUNTO DEL TERRENO

PUNTO




N

NIVELACION SIMPLE

HILO SUPERIOR

HILO INFERIOR

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



N

NIVELACION SIMPLE

Hilo Superior

/ Lec = 1.120
S X

Hilo Medio

m - Lec=1.000 HILO SUPERIOR

Hilo Inferior

| o HILO INFERIOR
: /L 0.880

(Hs + Hi)

Hm=

-

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



TAREA

1. EJERCICIO DE NIVELACION SIMPLE
2. EJERCICIO DE NIVELACION COMPUESTA

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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SENA

Ve

WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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SESION 4

NIVELACION TRIGONOMETRICA

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA



NIVELACION TRIGONOMETRICA SENA

IN

La nivelacion trigonomeétrica nos permite determinar la elevacion de un punto
partiendo de la captura de angulos verticales, distancias horizontales e
inclinadas y determinar el entre dos puntos.

R

D

&
N n
4 Distancia horizontal s

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA




NIVELACION TRIGONOMETRICA

1500,87 =COTA?

|
|
0,87 =Desnivel :
e, '

|

7

7
1
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NIVELACION TRIGONOMETRICA

Dhz = Distancia Horizontal
Di = Distancia Inclinada
Dh = Diferencia de Altura

Dv = Distancia Vertical

Hi = Altura Instrumental
Ho = Altura del Objeto, Prisma o Mira
0 = Angulo de Elevacion o Depresion

: AV = Angulo Vertical
INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA




NIVELACION TRIGONOMETRICA

A

Dhz

Fuente: Elaboracion Propia

El Calculo de la Diferencia de altura (Dh), se puede obtener con dos formulas de acuerdo
al tipo de distancia que se obtenga de campo

1. Si se tiene la distancia horizontal
Donde:

tan @ = Dh Dv = Distancia Vertical

Dh:z ) )
Dh = Diferencia de Altura
Hi = Altura Instrumental

Ho = Altura del Objeto, Prisma o Mira

INSTRUCTOR: WALTER IVA:y CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



NIVELACION TRIGONOMETRICA

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



NIVELACION TRIGONOMETRICA N
V/\Y

COTA DEL PUNTO = COTA CONOCIDA £ DV

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



Nivelacion Tngonomefrrca Simple
LUﬂC‘f:
fecha:

Comision :

-—
e

Topgrato |
nofodor
Cadeneros |

Teodol.fo Ve Mire N°

A ' O Ang, Hz | Ang. lferf’. Lm Dist obsv.
A | Nt g0 0o | | hx= 1.523
I N09sP 894500 !.606 27.977  Const
922600 1.949 21.598 | (Coast
26\ 0P50| G 25 30 1.797 41.803 | Lonst
20190 52 20 2.043 40.372 | Comt-
4089 02 o (.45 | 26.543 | Const
| 20|89 0000 1.432 31.202  (onst
34Y 420191 0500 /.606 | 19.355 | (Copst
9 5610 .404 22.230  Const

Crerte

COTA PUNTO A =500m




Ejemplo 1.
Con los datos de la figura siguiente, determine el desnivel entre los puntos A v B y la cota del punto
B.

Honzontal

oL =-15°22'18"

QA: 154,816

//— Superficie de referencia
D=8§5.320 m




Ejemplo 2.

Con los datos de la figura siguiente determine el desnivel entre A y B y la cota del punto B.

= 0 =75%1622 -
HM\ ) qﬂ,, 1&{-_-.'?:_-{"2‘__ T
N Wy
N
e Horizontal
— & -
\
/ =
ng=152 N T
/ \ ™
[ \ I
{ T
[ ab 0\ ™
/ /-Lﬂ" J-'Fx.ﬁ.?.‘-:ﬁ’ﬁ’ﬂ'ﬁ

Q= 1.602.574

Superficie de referencia
- S

- ]]_T_1 =2316m
- N
Mira vertical
ﬁiﬂf

| D



NIVELACION TRIGONOMETRICA

¢ PREGUNTAS?

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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Dhz g O

Dh + Hi

Ho +Dv

Jy N \a

B




Muefapun ﬂrjanome‘l‘frm Simple

UG

L Dist obsu
00 0o oo | hx= 1.523
540950 894500 (f.606 27.977 Const

1. ANGULO TETA =90 - AV
ANGULO TETA =90 -89°45°00"° [
ANGULO TETA = + 0°15°00"°

2 1322950 922610 1.949 21.598 (owst
2. Dh = tan (angulo teta) x distancia horizontal : 3 EE? O?SD CH 25 30 f ?qi ‘u 303 eaﬂjf
Dh =tan (0°15°00° ") X 27,877m T | ' |
Dh = 0,122m 1 2% 1420905220 2.043 40.372 | Comt-
3. Dv = hi + dh - Ho S5 29¢ 1l 40 29 02 fD [.95¢ 26 543 fﬂﬂﬂl
Dv =1,523 + 0,122 - 1,606
Dv = 0,039m 6 ’316 34 20 89 0000 |. 432 31' zZ02 Cﬂn.‘-']‘
4. coEa punEo % = gg%a cc_:l_ngcéc:l)’a9+ o - Dv ? F‘,? 42 zorl"?' 0S5 ED f. &eld6 l‘g 355 cﬂﬂﬁ‘){
cota punto 1 = m ,039m
cota punto 1 = 500,039m g 155, 0z 20 W 56 fﬂ f 454 22 2.30 | Cﬂ'ﬂJ*
| 54 09 40 Crerte

g

o ' ! l
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SESION 5

PERFILES Y SECCIONES TRANSVERSALES

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA



PERFILES LONGITUDINALES .

IN

Es la representacion del relieve de forma longitudinal al terreno.
Importante conocer la , la linea de estudio y su :

PERFIL DE UNA LINEA

Es la linea determinada por la interseccion del terreno en un plano vertical que pasa por
la linea. Representa el contorno vertical de un corte acotado del terreno.

HEEEE
HNEEN
A N
ZEEES
EEEEE
]
HEEER
HEEEE
HEEEE
L]
HEERN
HEEEN

EEEEEEENANER
AT
A L]
EEEEEEEEEEEER

HEEEEE
HEEEER
HENERER
HEEREE
L
LA
AL
HEVaEE
HENANER
AL
NANEER
AT T
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PERFILES LONGITUDINALES .

IN

Es la representacion del relieve de forma longitudinal al terreno.
Importante conocer la , la linea de estudio y su

EJE

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



PERFILES LONGITUDINALES

Y

>
g Wy Wy Wy Wy =

- A - - by -

B e o ™ O e

-l g oLy wigm Wy -y I e IR |
. L - .

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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PERFILES LONGITUDINALES

Y

|

»

" ! ) s Iod { ‘.

‘ blilh : 1 o)
- - . o U
: T A2 T Y D-
oL ek -
: -

] .

\ ¥
-

g Wy Wy -

P a LR L A n
- - Lo > o~ - - - .
P e o S e
t wigm Wy -y I e R |

L |
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PERFILES LONGITUDINALES

ELEVACION
COTA

1. EJE

2. ABSCISA

3. ELEVACION

ES LA ACUMULACION
PROGRESIVA DE
DISTANCIAS.

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA
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ABSCISA



ABSCI|SA: ES LA ACUMULACION PROGRESIVA DE DISTANCIAS. SE?\IA

IN

.
-n

KO+000 ~ KO+010 . KO0+020 - KO+030

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



PERFILES LONGITUDINALES sena
IN

El perfil puede realizarse de 3 diferente maneras.

1. Tomar puntos un intervalo X.

= CAOTAS

e H\ Q/\O\
o % O
N o
~ el

ABSCISAS ABSCISAS

COTAS

——— gl

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



PERFILES LONGITUDINALES

El perfil puede realizarse de 3 diferente maneras.

2. Tomar puntos de quiebre.

COTAS COTAS

SENA

IN

469 | ;T\ | 4,69 |

1

ABSCISAS

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

ABSCISAS



PERFILES LONGITUDINALES %l\%
El perfil puede realizarse de 3 diferente maneras. A
3. Tomar puntos mixtos entre puntos de quiebre del terreno y un intervalo X.

COTAS

i

TS
N

e
\_— N}

‘-‘_

ABSCISAS

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



PERFILES LONGITUDINALES

ALINEAMIENTO ESCALA IGUALEN XEY

NIVELACION EJE DE VIA

 NVELACONEJEDEVA
—

EJE TERF.ENt )

5

— 5o | T | ETeweNo
B 0 7 EJETERRENG
——

EJE TERRENO

K[]+[]’l[] EJE TERRENO

SENA

IN

EJE TERRENO

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



PERFILES LONGITUDINALES .

IN

o]

DATUM=5.00

PERFIL LONGITUDINA

ESC: H=1:1.000
V=1:100

E
TERRENO

A

PERFIL LONGITUDIA sALLE

ESC: H=1:1.000
¥=1:100

1074 1 9+110.9

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



S5E'GOEL

LES FEEL

VOZ E9EL | OFL+0

#EE 1O [S5F LEL+D

FEP LOEL | 0EL+0

SL6 191

LES'EGEL

FELESCL

SVIOT |

)
LL
—
<
<
O
)
=
O
Z
O
=
V)
LL
—
L
a
L
al
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PERFILES LONGITUDINALES

P.C, 972,50

60.000f 104,735
99.412
99.182

Cotas de Terreno

0.000; 106.258
30.000f 105.214
40.000f 104,947
50.000{ 105.426
70.000f 104.446

100,000{ 103.403
110,000{ 103.073

80.000f 104.186

10,000f 105.982

PP.KK

150,000f 102134
240,000f 100.023

130,000{ 102

140,000 102,168
200.000f 100.937
230,000f 100.227
260,000 95.766
270000f 99.595

Num.de Perfiles

2
4
5
6
7
8
9
1
12
14
15
16
21

221 210,000 100.
261 250.000f 995.795
291 280,000

301 290.000!

27
28

Num.de Parcelas PARCELAS 132 Y 150

é

HORIZONTAL = 1:1000

ESCALAS {
VERTICAL  =1:100

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA




PERFILES LONGITUDINALES
EJERCICIO:

NIVELACION EJE DE VIA

PUNTO ABSCISA CDTA DESCRIPCION

EJE TERRENO

I
_

3 | KO+160 |

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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SECCIONES TRANSVERSALES N

Permiten obtener la representacion grafica del terreno 7A<
correspondlente a una Ilnea perpendlcular a un eje (eje del perfll)

3
4 “
5» LA
e iy
P g - .,. .

KO+000 ~ KO+010 . KO+020 - KO0+030

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



SECCIONES TRANSVERSALES

Permiten obtener la representacion grafica del terreno
correspondiente a una linea perpendicular a un eje (eje del perfil).

Poligono de apoyo

transversales

especiales

PLANTA
transversales

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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SECCIONES TRANSVERSALES .

Permiten obtener la representacion grafica del terreno 7A§
correspondiente a una linea perpendicular a un eje (eje del perfil).

L
_______

v | maeos | EE | omews

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



SECCIONES TRANSVERSALES
[ TITULO DE LA SECCION

IZQUIERDAS DERECHAS

EJE
COTAS

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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SECCIONES TRANSVERSALES

K0+120

I
136 [ 165 | _
II*.EEE-_

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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SECCIONES TRANSVERSALES sehia
IN

EJERCICIO:

_ 1% _ 3,28

SUPONER LA ALTURA INSTRUMENTAL

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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-
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Cortogruphy
Topo g

big

Botiars

- -
e
1 it
prot EWRN
X

s

: S G
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HERRAMIENTA DEwBIBLuo ASISTIDO.. QUE NOS. PERMITE REPRESENTAR A§
NUESTRO TERRENQ _’SEGUN}-%A FUNCIONALﬁZ)AD DEL SOFTWARE PODEMOS

Mapa de Confort Climatico de Gran Canaria
|| Alejandro Garcia Mendoza
' | MODELO DIGITAL DE ELEVACIONES

Valor de Z (m.)

s | 1 T e O VALUE
.o.f,, : = I < R, [ J1-100

79 0 @, ( 2 = - s s
) 3;4 'l; e B ; S & S [ J101-200

[_J201-300
[ 1301-400
[ 401 - 500
= L Kl - RN i e 40 a8 : I 501 - 00
/ Rottg o=ty | B N W e g B o1 - 700
‘ 5 - ° / I 701- 800
[ 8o1- 900
I 901 - 1.000
I (001-1.100
I 101-1.200
I 201 - 1.300
I 1301 - 1.400
I 401 - 1.500
I 501 - 1.600
[ 1601 - 1.700
[ 1.701-1.800
[ 11.801-1900
[ ] 1.901-2.000

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - éIE_P\'/I"MCIIO NACI%)NALJDE APRENDIZAJE SENA



AUTODESK
CIVIL 3D

Y d I : ok : ’ ~ 3 0 a
< /-\, f G 5 O i
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F= WDECREASED : INCREASED

% = .

‘N

Corogruphy |f )nhu,"eru'x y
Topography | Tormain Millshade, & U Ay '{{Zr‘ .f: "y
Lights 1 1D&rved fipne 1w NASA Eadh A2 Night coried, 2002 and 2017 ©

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE A




IVEL

N

SENA

WALTER IVAN CARDENAS ZIPA

INSTRUCTOR

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA



CURVAS DE NIVEL .

IN

Es aquella linea en un mapa o plano topografico que une puntos con igualdad
de condiciones, en este caso elevaciones.

Valores
redondos.

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



CURVAS DE NIVEL .

IN

Es aquella linea en un mapa o plano topografico que une puntos con igualdad
de condiciones, en este caso elevaciones.

. 5000M
\ ——

40,00 M
‘. {‘

s 3000 M

P e S

aEs E \
1 \*\z 20,00 M
" "~

- N
—e—l " 10,
— - g - v

Y
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CURVAS DE NIVEL

Captura de informacion en campo.

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA



CURVAS DE NIVEL .

Para crear una curva de nivel es necesario INTERPOLAR sus valores redondos ;A:
de cada linea que se forma como minimo de 3 puntos. Importante conocer las
distancias horizontales entre ellos y la elevacidn de esos 3 puntos. Ejemplo:

e s e 2
A=2124 52c] On B B=2130,27/

2125

Regla de tres

2126 <z
= & (2124,52 - 2130,27) 20m
J (2125 - 2124,52) X

W c- 2126 61
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Para practicar!
Distancias = 20m
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® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA
T Procedimiento Ejecucion de la Formacién Profesional Integral
JA( Curso complementario

Bdsico en Topografia
EVALUACION

NOMBRE COMPLETO:

1. Defina:
Nivel de referencia, desnivel, elevacidn, datum vertical, altimetria y altura.

2. Describir 3 equipos de topografia, funciones, accesorios complementarios y posibles usos.

3. Mencione y describa brevemente los 3 tipos de nivelacion.
4. Resuelva la siguiente nivelacion:
CARTERA DE CAMPO
LUGAR SILVANIA - CUNDINAMARCA ACTIVIDAD |NIVELACION SIMPLE
EQUIPQ UTILIZADO NIVEL TOPCON ATB4 FECHA ABRIL 29 2020
RABAJO JUAN CARLOS DIA MARTES
GRUPODET PEDRO LUIS HORA 2PM
PUNTO VISTA ATRAS [ALTURA INSTRUMENTAL | VISTA ADELANTE COTA (m) DESCRIPCION
V+ (m) HI (m) V- (m)
A 42 1860,800 | PUNTO DEL TERRENO
X 415 07 PUNTO DEL TERRENO
¥ 25 0,55 PUNTO DEL TERRENO
B 37 PUNTO DEL TERRENO

5. Resuelva la siguiente nivelaciéon, tenga en cuenta que la cota del punto A es 1500m.
WMivelation Trigonometrrca Simple |

lugor;
fecha: )
Comusion: Tpomrofo |
notader |
Cadencros |
Teodol fo Ve Mire M° '

A "O g Hz |Ang Vet Lm | pist  pbsv.
A | Nt gf0 Go , hx= 1.523
‘ 09sp 8945 00| f.606 27.977 | Const
12 2940 2200 (.949 |21.598 | (out
| 3 26\0F0|% 2530 1.798 |41.803 | Loast

| 4 zai¥f20/qp 52 20 2,043 40.372 | Cont-

|6 29cR 4089 02 10 (,45; |26.543 | (oast
6 316pA2089 0000 1.932 21, z02 | Corst.
7 34f 4091 6500 J.606  19.355 (opst
3 9% 5610 .404 72.220 Const
f Crerte




6. Mencione los elementos principales de un perfil de una seccidn transversal y para que nos sirve en
topografia.

7. Explique brevemente el paso a paso UTILIZADO EN CLASE para crear curvas de Nivel en el software
AutoCAD Civil 3D.

8. Explique brevemente el paso a paso UTILIZADO EN CLASE para crear curvas de Nivel en el software
Topocal.

9. Explique brevemente el paso a paso UTILIZADO EN CLASE para crear curvas de Nivel en el software
Golden Surfer.

10. Realice la siguiente calificacidn del curso:

ITEM A EVALUAR DEFICIENTE | ACEPTABLE | EXCELENTE
CONTENIDO DEL CURSO
PUNTUALIDAD DE LA SESIONES
EXPOSICION DE LAS SESIONES
COMUNICACION DEL CURSO
SOLUCION DE INQUIETUDES

11. Opiniones y Sugerencias del curso:
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TAREA: FECHA DE ENTREGA: 23 DE JUNIO
2020 HASTA LAS 11PM
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/07/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2150225 - BASICO EN LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO
DE APRENDIZAJE:

RECOLECTAR INFORMACION CON COLECTORES GPS Y/O
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE OTROS DISPOSITIVOS DE ACUERDO A METODOS DE
USO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EXPLICAR LOS CONCEPTOS RELACIONADOS CON LA TOPOGRAFIAIDENTIFICAR LOS INSTRUMENTOS Y MATERIALES
TOPOGRAFICOSAPLICAR CONCEPTOS PARA LA MEDICION DE ANGULOS Y DISTANCIASCOLABORAR EN LA INSTALACION DE LOS
EQUIPOS Y ACCESORIOS TOPOGRAFICOSTRASLADO EQUIPOS, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS UTILIZADAS EN TRABAJOS
TOPOGRAFICOS EN TERRENOCOLABORACION EN TRABAJOS TOPOGRAFICOS EN TERRENO

1. EXPLICAR LOS CONCEPTOS RELACIONADOS CON LA TOPOGRAFIA.2. IDENTIFICAR LOS INSTRUMENTOS Y MATERIALES
TOPOGRAFICOS.3. APLICAR CONCEPTOS PARA LA MEDICION DE ANGULOS Y DISTANCIAS.4. COLABORAR EN LA INSTALACION DE
LOS EQUIPOS Y ACCESORIOS TOPOGRAFICOS5. TRASLADA EQUIPOS, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS UTILIZADAS EN TRABAJOS
TOPOGRAFICOS EN TERRENO.6. COLABORA EN TRABAJOS DE TOPOGRAFIA EN TERRENO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,60

FICHA 2130747 - AUTOCAD BASICO
DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR SOLUCIONES TECNOLOGICAS VIABLES PARA
EL DISENO DE MAQUINAS Y/O EQUIPOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTROLAR Y PARAMETRIZAR LAS DIFERENTES VARIABLES DEL PROCESO AUTOMATIZADO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

20/08/20 11:19 AM Page 1 of 3



IDENTIFICAR LAS ETAPAS QUE COMPONEN UN PROCESO PRODUCTIVO AGRICOLA.

IDENTIFICAR NECESIDADES DE INNOVACION TECNOLOGICA APLICADA A LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE ORELLANAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2130732 - BASICO EN LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO
DE APRENDIZAJE:

RECOLECTAR INFORMACION CON COLECTORES GPS Y/O
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE OTROS DISPOSITIVOS DE ACUERDO A METODOS DE
USO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EXPLICAR LOS CONCEPTOS RELACIONADOS CON LA TOPOGRAFIAIDENTIFICAR LOS INSTRUMENTOS Y MATERIALES
TOPOGRAFICOSAPLICAR CONCEPTOS PARA LA MEDICION DE ANGULOS Y DISTANCIASCOLABORAR EN LA INSTALACION DE LOS
EQUIPOS Y ACCESORIOS TOPOGRAFICOSTRASLADO EQUIPOS, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS UTILIZADAS EN TRABAJOS
TOPOGRAFICOS EN TERRENOCOLABORACION EN TRABAJOS TOPOGRAFICOS EN TERRENO

1. EXPLICAR LOS CONCEPTOS RELACIONADOS CON LA TOPOGRAFIA.2. IDENTIFICAR LOS INSTRUMENTOS Y MATERIALES
TOPOGRAFICOS.3. APLICAR CONCEPTOS PARA LA MEDICION DE ANGULOS Y DISTANCIAS.4. COLABORAR EN LA INSTALACION DE
LOS EQUIPOS Y ACCESORIOS TOPOGRAFICOS5. TRASLADA EQUIPOS, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS UTILIZADAS EN TRABAJOS
TOPOGRAFICOS EN TERRENO.6. COLABORA EN TRABAJOS DE TOPOGRAFIA EN TERRENO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 2159711 - AUTOCAD 2D
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS Y PROCESOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICOS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OBTENER LOS RESULTADOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VERIFICAR Y CONTROLAR PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS PARAOBRA GRIS, OBRA BLANCA, INSTALACIONES
TECNICAS, CARPINTERIA (METALICA YDE MADERA), DE ACUERDO CON PLANOS DE OBRA, PRESUPUESTO,ESPECIFICACIONES
TECNICAS, NORMAS DE CALIDAD Y DE SALUD OCUPACIONAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

20/08/20 11:19 AM Page 2 of 3



FICHA 2155617 - CONSTRUCCION BASICA
DE APRENDIZAJE:

REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON LAS
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TRAZAR MEDIDAS Y NIVELES MANUALMENTE DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONESFIJAR REFERENCIAS DE
ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 141,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/07/2020 04/07/2020 OTROS 19,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 19,00

INSTRUCTOR: WALTER IVAN CARDENAS ZIPA

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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