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N.A,

N.A

indicacion de que la cotizacion solicitada servird de base para la
elaboracidn de un estudio de mercado y, por tanto, no constituye en sf
| misma una oferta y consecuentemente NO obliga a las paries

Contratar los servicios de un profesional en el drea de la ingenierfa de
apoyo al proceso de Extension, para realizar las actividades requeridas
en el componente mejoramiento productivo e innovacién dentro de Ia
j| cohorte | de la estrategia ZASCA Agroindustria Pamplona, en el marco
i| del Convenio de Cooperacion No. 240619 suscrito entre la Cédmara de
1_Comercio de Bucaramanga vy el ISER.

1| 30 DiAS

| Ademas de las obligaciones establecidas para los contratistas en los
i| Articulos 4 y 5 de la ley 80 de 1993, el futuro contratista s& compromete
a:

1. Apoyar la divulgacién de la convocatoria a través de reuniones
con aliados y la seleccion de las unidades productivas que se
vincularan en el Zasca de Agroindustria.

2. Apoyar la elaboracién de diagnéstico de entrada y de salida de
las unidades productivas que se vinculan al Zasca de
Agroindustria y su presentacion en los formatos exigidos por el
coordinador del centro ZASCA.

3. Asistir a la induccion para el manejo del Kit de herramientas
documentales del centro ZASCA.

4. Apoyar el desarrollo y participar en las ruedas de negocios
organizadas en el marco de las actividades descritas en la ruta
del Zasca Agroindustria Pamplona.

5. Brindar la asistencia técnica del médulo Mejoramiento Productivo
& Innovacion en las unidades productivas Yogures L&S, Finca
Lechera Villa Paralso, Los Sabores De Leidy...Di, Manuyogurt,
Kate Delifood, Vafel, Yogures La Victoria, Lacteos El Roclo, El
Triunfo, ta Marfa, El Diviso, Santa Marta, Santa Marta 1,
Artesanos, Dulces Casa Vigja, Lacteos Estrella, Lacteos Villa
Karen, Lacteos La Novia, Lacteos El Naranjito, Lacteos La
Conquista, Villa Paula, Lacteos Pamplonita, Degranja, Lacteos
Las Capillas Del Uvon, Lacteos Chavita, Yoguli, Granja El
Milagro, Unidad Productiva Frutty Pamplonita, aplicando
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conocimiento y habilidades para el fortalecimiento de los
procesos de transformacién, fortalecimiento productivo vy
desarrollo de nuevos productos.

Realizar y presentar el cambio de unidades productivas, si se
diere lugar, argumentando por escrito los motivos que originan el
cambio ante la Coordinacién del cenfro ZASCA
AGROINDUSTRIA PAMPLONA.

Presentar los informes detallados de acuerdo con la directriz del
coordinador del centro ZASCA y/o el supervisor del contrato, en
los formatos indicados.

Aplicar estrategias para el aseguramiento de [a calidad e
inocuidad en el proceso de transformacién de los alimentos.
Asesorar la implementacion de sistemas y procesos que cumplan
con los requisitos de calidad e inocuidad (normatividad legal
vigente y necesidades del cliente) del sector de la industria
alimentaria Nacional).

Disefiar, desarrollar y adaptar tecnologias y biotecnologla para la
conservacion de alimentos, que preserven y optimicen las
propiedades nutricionales y sensoriales de estos para el consumo
humano, controlando las condiciones sanitarias en su
transformacién, almacenamiento y comercializacion.

Apoyar en la Proposicién de nuevas y oportunas ideas, acciones
ylo actividades, que conlleven [a implementacion de laruta y la
generacion de resultados del Zasca Agroindustria Pamplona.
Hacer el seguimiento de los indicadores de avance a las unidades
productivas y las metas relacionadas con la ruta metodoldgica.
Llevar el diligenciamiento de los listados y actas de visita a cada
una de las unidades productivas asignadas en los formatos
indicados.

Entregar informe mensual detallado sobre el desarrollo de las
actividades del contrato al supervisor designado por el ordenador
del gasto, acorde a los formatos aprobados.

OBLIGACIONES GENERALES

Realizar las obligaciones contractuales segun sus conocimientos
y experiencia, procurando seguir las instrucciones generales y
especlficas que el supervisor le imparta y que sean inherentes al
objeto contractual.

Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales
evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran
presentarse.

Lievar registro, archivos y controles que se requiera para brindar
la informacion oportuna y confiable respecto de las diferentes
actividades a cargo

Prestar el servicic dentro de la mayor ética y profesionalismo
posible.

Abstenerse de realizar comentarios sobre los asuntos sometidos
a su conocimiento por razén del presente contrato.
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El contratista no puede extraer informacion institucional, asi esta
esté relacionada con el desarrollo realizado durante la ejecucion
del contrato.

El coniratista no puede gestionar certificados de los servicios de
extension para beneficio prapio o a terceros.

El contratista debe entregar en perfecto estado de
funcionamiente, los equipos y accesorios proveldos por la
institucion.

Registrar y/ o actualizar su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestidn del Empleo Piblico - SIGEP y presentar
diligenciado el formato de bienes y rentas.

Avisar al ISER, dentro de las 24 horas siguientes al conocimiento
del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna
o debida ejecucion del contrato o que puedan poner en riesgo los
intereses legitimos del ISER.

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos
y omisiones en el gjercicio de las actividades qite desarrollo en
virtud del contrate, cuando con ellos cause perjuicio al Instituto o
a terceros.

Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social
integral, lo cual sera un requisito para el page de los honorarios,
asl como para la legalizacion del contrato.

Dejar documentado en los informes entregados mensualmente
todas las actividades desarrolladas durante el transcurso de su
contrato y cargar mes a mes al aplicativo del SECOP.

Acreditar junto con el informe de supervision, su afiliacién y pago
al Sistema de Seguridad Soclal en Salud y Pensiones, en los
términos y porcentajes establecidos en la Ley, de conformidad
con lo precepfuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

No encontrarse incurse en inhabilidades e incompatibilidades
para la celebracién del presente contrato.

De acuerdo con €l Decreto 1072 de 2015 al numeral Art.
2.24.2.216. El contratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: « Procurar el cuidade integral de su salud. » Contar
con los elementos de proteccién personal necesarios para
gjecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. «
Informar al contratante la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales. * Participar en las actividades
de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo la
Administradora de Riesgos Laborales. « Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y salud en el Trabajo SG-SST. < Informar
oporfunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato.

Las demas que sean requeridas por el supervisor del contrato ¥
que sean inherentes al objeto contractual.

| TRES MESES (3 MESES)
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El Instituto cancelara al Contratista el valor total del contrato, en pagos
mensuiales o proporcionalmente en caso de no realizarse mes completo,
previa presentacion del informe detallado de actividades requisito para
certificar el cumplimiento de actividades por parte del Supervisor del
Contrato y evidencia de pago a seguridad social (salud, pension ¥ ARL)

roporcional al valor del contrato

CLASE

TIPIFICACION

ASIGNACION

ESTIMACION

MORA EN LOS
PAGOS

Efectos
econdémicos
desfavorables
derivados por la
mora en el pago
por fallas
atribuibles a Ia
administracién,
exceptuandose
a los retrasos
generados por
el contratista,
en el
cumplimiento
de los requisitos
para el pago.

CONTRATANTE

medio

FALLA EN LA
CALIDAD DEL
SERVICIO
POR PARTE
DEL
CONTRATISTA

El contratista es
responsable de
la calidad e
idoneidad de la
prestacion de
sus servicios y
del
incumplimiento
del ohjeto
contractual.

CONTRATISTA | medio

Amparos, vigencia y cuantfa.

operarios, efc.)

Elvalor del contrato asignado por la institucion es hasta la suma de DOCE
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS MLCTE ($
12.960.000,00). {Quien cotiza debera tener en cuenta todos los gastos
en los que incurra por la suscripcion, legalizacién y ejecucion del contrato,
como impuestos, publicaciones, constitucion garantia unica, transporte,

Plazo con que cuentan los interesados para presentar la cotizacion
respectiva es de tres dlas, e} lugar donde deben radicarla es el ISER de
Pamplona Calle 8 No. 8 — 155

£

NA QUE RECIBE LA COTIZACION

FIRMA DE LA PéRSO
/ [
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80262396

N.A.

N.A

Indicacion de que la cotizacién solicitada servird de base para la
elaboracién de un estudio de mercado vy, por tanto, no constituye en si
misma una oferta y consecuentemente NO obliga a las partes

Contratar los servicios de un profesional en el area de la ingenieria de
apoyo al proceso de Extension, para realizar las actividades requeridas
en el componente mejoramiento productivo e innovacion dentro de |3
i| cohorte | de la estrategia ZASCA Agreindustria Pamplona, en el marco
| del Convenio de Cooperacion No. 240619 suscrito entre la Camara de
Comercio de Bucaramanga y e! ISER.

| 30 DIAS

Ademas de las obligaciones establecidas para los contratistas en los
Articulos 4 y 5 de la [ey 80 de 1993, el futuro contratista se compromete
a

1. Apoyar la divulgacién de la convocatoria a través de reuniones
con aliados y la seleccién de las unidades productivas que se
vincularan en el Zasca de Agroindustria.

2. Apoyar la elaboracion de diagnéstico de entrada y de salida de
las unidades productivas que se vinculan al Zasca de
Agroindustria y su presentacion en los formatos exigidos por el
coordinador del centro ZASCA.

3. Asistir a la induccion para el manejo del Kit de herramientas
documentales del centro ZASCA.

4. Apoyar el desarrolle y participar en las ruedas de Regocios
organizadas en el marco de las actividades descritas en la ruta
del Zasca Agroindustria Pamplona.

5. Brindar la asistencia técnica del médulo Mejoramiento Productivo
e Innovacion en las unidades productivas Yogures L&S, Finca
Lechera Villa Paraiso, Los Sabores De Leidy...Di, Manuyogurt,
Kate Delifood, Vafel, Yogures La Victoria, Lacteos El Roclo, El
Triunfo, La Marfa, El Diviso, Santa Marta, Santa Marta 1,
Artesanos, Dulces Casa Vieja, Lacteos Estrella, Lacteos Villa
Karen, Lacteos La Novia, Lacteos El Naranjito, Lacteos La
Conquista, Villa Paula, Lacteos Pamplonita, Degranja, Lacteos
Las Capillas Del Uvon, Lacteos Chavita, Yoguli, Granja E!
Milagro, Unidad Productiva Frutty Pamplonita, aplicando
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conocimiento y habilidades para e! forfalecimiento de los
pracesos de ftransformacion, fortalecimiento productive vy
desarrollo de nuevos productos.

Realizar y presentar el cambio de unidades productivas, si se
diere lugar, argumentando por escrito los motivos que originan el
cambio ante la Coordinacion del centro ZASCA
AGROINDUSTRIA PAMPLONA.

Presentar los informes detallados de acuerdo con la directriz del
coordinador del centro ZASCA y/o el supervisor del confrato, en
los formatos indicados.

Aplicar estrategias para el aseguramiento de la calidad e
inocuidad en el proceso de transformacion de los alimentos.
Asesorar la implementacion de sistemas y procesos que cumplan
con los requisitos de calidad e inocuidad (normatividad legal
vigente y necesidades del cliente) del sector de la industria
alimentaria Nacional).

Disefiar, desarrollar y adaptar tecnologlas y biotecnologla para la
conservacién de alimentos, que preserven y optimicen las
propiedades nutricionales y sensoriales de estos para e consumo
humano, controlande [as condiciones sanitarias en su
transformacién, almacenamiento y comercializacion.

Apoyar en la Proposicidn de nuevas y oportunas ideas, acciones
y/o actividades, que conlleven la implementacion de la ruta y la
generacion de resultados del Zasca Agroindustria Pamplona.
Hacer el seguimiento de los indicadores de avance a las unidades
productivas y las metas relacionadas con la ruta metodolégica.
Llevar el diligenciamiento de los listados y actas de visita a cada
una de las unidades productivas asignadas en los formatos
indicados.

Entregar informe mensual detallado sobre el desarrollo de [as
actividades del contrato ai supervisor designado por el ordenador
del gasto, acorde a los formatos aprobados.

OBLIGACIONES GENERALES

Realizar las obligaciones contractuales segtin sus conocimientos
y experiencia, procurando seguir las instrucciones generales y
especificas que el supervisor le imparta y que sean inherentes al
objeto contractual.

Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales
evitando las dilaciones 'y enfrabamientos que pudieran
presentarse.

Llevar registro, archivos y controles que se requiera para brindar
la informacion oportuna y confiable respecto de las diferentes
actividades a cargo ;
Prestar el servicio deniro de la mayor ética y profesionalismo
posible.

Abstenerse de realizar comentarios sobre los asuntos sometidos
a su conocimiento por razon del presente conirato.
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del contrato.

institucién.

-
—
M

intereses legitimos del ISER.

a terceros.

14

15

»

17

.

confrato.

7. El contratista no puede extraer informacién institucional, asf ésta
esté relacionada con el desarrollo realizado durante la ejecucién

8. El contratista no puede gestionar certificados de los servicios de
extension para beneficio propio o a terceros.

8. El contfratista debe entregar
funcionamiento, los equipos y accesorios proveldos por la

en perfectoc estado de

10. Registrar y/ o actualizar su hoja de vida en el Sistema de
[nformacién y Gestion del Empleo Plblico - SIGEP y presentar
diligenciado el formato de bienes y rentas.

Avisar al ISER, dentro de las 24 horas siguientes al conocimiento
del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna
o debida ejecucién del contrato o que puedan poner en riesgo los

12. Ei contratista sera responsable ante las autoridades de los actos
y omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrollo en
virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio al Instituto o

13. Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social
integral, lo cual sera un requisito para el pago de los honorarios,
asf como para la legalizacién del contrato.

Dejar documentado en los informes entregados mensualmente
todas las actividades desarrolladas durante el transcurso de su
contrato y cargar mes a mes al aplicativo del SECOP.,

Acreditar junto con el informe de supetvision, su afiliacion Y pago
al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensiones, en los
términos y porcentajes establecidos en la Ley, de conformidad
con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

16. No encontrarse incurso en inhabilidades e incompatibilidades
para la celebracién del presente contrato.

De acuerdo con el Decreto 1072 de 2015 al numeral Art.
2.2.4.22.16. El contratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: « Procurar el cuidado integral de su salud. » Contar
con los elementos de proteccién personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumirg su costo.
Informar al contratante la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales. « Participar en las aclividades
de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo la
Administradora de Riesgos Laborales. + Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y salud en el Trabajo SG-SST. + Informar
oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del

Las demds que sean requeridas por el supervisor del contrato y
gue sean inherentes al objeto contractual.

TRES MESES (3 MESES)




Cadigo: F-GCT-04

COTIZACION DE UN BIEN O SERVICIO
Version: 02

Fecha: 01/08/2024

FORMATO

Pagina: 4 de 4

El Instituto cancelara al Contratista el valor total del conirato, en pagos

mensuales o proporcionalmente en caso de no realizarse mes completo,

previa presentacion del informe detfallado de actividades requisito para

certificar el cumplimiento de actividades por parte del Supervisor del

Contrato y evidencia de pago a seguridad social (salud, pension y ARL)
roporcional al valor del conirato

CLASE TIPIFICACION | ASIGNACION ESTIMACION
MORA EN LOS | Efectos CONTRATANTE | medio
PAGOS econémicos

desfavorables

derivados por la
mora en el pago
por fallas
afribuibles a la
administracion,
exceptuandose
a los retrasos
generados por
el contratista,
en el
cumplimiento

de los requisitos
para el pago.

FALLA EN LA | El contratista es | CONTRATISTA | medio
CALIDAD DEL | responsable de

SERVICIO la calidad e
POR PARTE | idoneidad de la
DEL prestacion  de
CONTRATISTA | sus servicios Y
del
incumplimiento
del objeto
contractual.

Amparos, vigencia y cuantia.

El valor del contrato asignado por la institucion es hasta la suma de DOCE
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS MLCTE ($
12.960.000,00). (Quien cotiza debera tener en cuenta todos los gastos
en los que incurra por la suscripcion, legalizacién y ejecucion del contrato,
como impuestos, publicaciones, constitucion garantfa tnica, transporte,
operarios, efc.)

Plazo con gue cuentan los interesados para presentar la cotizacion
respectiva es de tres dias, el lugar donde deben radicaria es el ISER de
Pamplona Calle 8 No. 8 — 155

1 P e ™,

FIRMA DE LA PERSONA QUE RECIBE LA COTIZACION




HELaT ok

PROPUESTA TECNICA
CAROLINA PABON MORA

Perfil profesional

Profesional en Ingenieria de alimentacion con especializacion en Sistemas Integrados de Gestion
de la Calidad y Magister en Ciencla y Tecnologia de Alimentos. Con sélida formacion y
experiencia en el drea de ciencia y tecnologfa de alimentos. Inicié trayectoria como auxiliar de
laboratorio de alimentos entre los afios 2005 y 20086, fortaleciendo competencias en analisis
fisico-quimico y microbiolégico de alimentos. Ha desarrollado una destacada labor como docente
universitaria en programas de Ingenieria de Alimentos en la Universidad de Pamplona,
contribuyendo a la formacion académica y cientifica de nuevos profesionales de! sector. Su
enfoque combina la experiencia practica en laboratorio, la docencia universitaria, y fa gestion de
calidad, con un compromiso constante por la mejora continua y la formacién académica de alto
nivel.

OBJETIVO GENERAL

Contratar los servicios de un profesional en el &rea de Ia ingenieria de apoyo al proceso de- '
Extension, para realizar las actividades requeridas en el componente mejoramienio:praguctivo e !
innovacién dentro de la cohorte | de la estrategia ZASCA Agroindustria Pamplona, e el o,
del Convenio de Cooperacién No. 240819 suscrito entre la Camara de Comercio de M,
Bucaramanga y &l ISER. w

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Apoyar la divulgacion de la convocatoria a través de reuniones con afiados y fa seleccion
de las unidades productivas que se vincularan en el Zasca de Agroindustria.

2. Apoyar la elaboracidn de diagnastico de entrada y de salida de las unidades productivas
que se vinculan al Zasca de Agroindustria y su presentacion en los formatos exigidos por
el coordinador del centro ZASCA.

3. Asistir a la induccion para el manejo del Kit de herramientas documentales del centro
ZASCA.

4. Apoyar el desarrollo y participar en las ruedas de negocios organizadas en el marco de
las actividades descritas en 1a ruta del Zasca Agroindustria Pamplona.

5. Brindar la asistencia técnica del modulo Mejoramiento Productivo e Innovacion en las
unidades productivas Yogures L&S, Finca Lechera Villa Paraiso, Los Sabores De
Leidy...Di, Manuyogurt, Kate Delifood, Vafel, Yogures La Victoria, Lacteos El Rogio, El
Triunfo, La Maria, El Diviso, Santa Marta, Santa Marta 1, Artesanos, Dulces Casa Vieja,
Lacteos Estrella, Lacteos Villa Karen, Lacteos La Novia, Lacteos El Naranjito, Lacteos
La Congulista, Villa Paula, Lacteos Pamplonita, Degranja, Lacteos Las Capillas Del Uvon,
{acteos Chavita, Yoguli, Granja E! Milagro, Unidad Productiva Frulty Pamplonita,
aplicando conocimiento y habilidades para el fortalecimiento de los procesos de
transformacién, fortalecimiento productivo y desarrolio de nuevos preductos.

6. Realizar y presentar el cambio de unidades productivas, si se diere lugar, argumentando
por escrito los motivos que originan el cambio ante la Coordinacién del centro ZASCA
AGROINDUSTRIA PAMPLONA.

7. Presentar los informes detallados de acuerdo con la directriz del coordinador del centro
ZASCA ylo el supervisor del conirato, en los formatos indicados.

8. Aplicar estrategias para el aseguramiento de la calidad e inocuidad en el proceso de
transformacion de ilos aiimentos.

9. Asesorar la implementacion de sistemas y procesos que cumplan con los requisitos de
calidad e inocuidad (normatividad legal vigente y necesidades del cliente) del sector de
la industriz alimentaria Nacional).

10. Disefiar, desarrollar y adaptar tecnologias y biotecnologfa para la conservacion de
alimentos, que preserven y optimicen las propiedades nutricionales y sensoriales de



estos para el consumo humano, controlando las condiciones sanitarias en su
transformacion, almacenamiento y comercializacién.

11. Apoyar en la Proposicién de nuevas y oportunas ideas, acciones y/o actividades, que
conlleven la implementacién de la ruta y la generacion de resultados del Zasca
Agroindustria Pamplona.

12. Hacer el seguimiento de los indicadores de avance a las unidades productivas y las
metas relacionadas con la ruta metodologica.

13. Llevar el diligenciamiento de los listados y actas de visita a cada una de las unidades
productivas asignadas en los formatos indicados.

14. Entregar informe mensual detallado sobre el desarrollo de las actividades del contrato al
supervisor designado por el ordenador del gasto, acorde a los formatos aprobados.

Honorarics

El costo de los honorarios profesionales para el alcance de los productos designados
es la suma de un total general de QUINCE MILLONES DE PESOS MLCTE ($
156.000.000,00). en el rubro de Honorarios para dicha contratacion por un periodo de tres
MESES.

Periodo de gjecucion:

Tres (3) meses contados a partir de la legalizacién del respectivo contrato.

A la espera de su respuesta,

-

e S,

CAROLINA PABON MORA



PROPUESTA TECNICA

YOICELIN AYOLA CONEQ

Perfil profesional

Profesional en Ingenieria de Alimentos y Nutricion y Dietética, con especializacién en
Proteccion de Alimentos y candidata a Magister en Ciencia y Tecnologia de Alimentos.
Cuenta con experiencia en innovacion y desarrolio de productos en el sector lacteo, asi
como en la formulacion e implementacion de estrategias relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

OBJETH/O GENERAL

Contratar los servicios de un profesional en el area de la ingenierla de apoyo al proceso de
Extension, para realizar las actividades requeridas en el componente mejoramiento productive e
innovacion dentro de la cohorte | de ia estrategia ZASCA Agroindustria Pamplona, en el marco
del Convenio de Cooperacién No. 240619 suscrito entre la Camara de Comercio de
Bucaramanga y el ISER.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

1. Apoyar la divulgacion de la convocatoria a través de reuniones con afiados y la seleccion
de las unidades productivas que se vincularan en el Zasca de Agroindustria.

2. Apoyar la elaboracion de diagnéstico de entrada y de salida de las unidades productivas
que se vinculan al Zasca de Agroindustria y su presentacion en los formates exigidos por
el coordinador del centro ZASCA.

3. Asistir a la induccion para el manejo del Kit de herramientas documentales del centro
ZASCA.

4. Apoyar el desarrollo y participar en las ruedas de negocios organizadas en el marco de
las actividades descritas en la ruta de! Zasca Agroindustria Pamplona.

9. Brindar la asistencia técnica del médulo Mejoramiento Productivo e Innovacién en las
unidades productivas Yogures L&S, Finca Lechera Villa Paraiso, Los Sabores De
Leidy...Di, Manuyogurt, Kate Delifood, Vafel, Yogures La Victoria, Lacteos El Rocio, Ei
Triunfo, La Marla, El Diviso, Santa Marta, Santa Marta 1, Artesanos, Dulces Casa Vigja,
Lacteos Estrella, Lacteos Villa Karen, Lacteos La Novia, Lacteos El Naranjito, Lacteos
La Conquista, Villa Paula, Lacteos Pamplonita, Degranja, Lacteos Las Capillas Del Uvon,
Lacteos Chavita, Yoguli, Granja El Milagro, Unidad Productiva Frutty Pamplonita,
aplicando conocimiento y habilidades para el fortalecimiento de los procesos de
transformacion, fortalecimiento productivo y desarrollo de nuevos productos.

6. Realizar y presentar el cambio de unidades productivas, si se diere lugar, argumentando
por escrito los motivos que originan el cambio ante la Coordinacion del centro ZASCA
AGROINDUSTRIA PAMPLONA.

7. Presentar los informes detallados de acuerdo con la directriz del coordinador del centro
ZASCA ylo el supervisor del contrato, en los formatos indicados.

8. Aplicar estrategias para el aseguramiento de la calidad e inocuidad en el proceso de
transformacion de los alimentos.

9. Asesorar la implementacién de sistemas y procesos que cumplan con los requisitos de
calidad e inocuidad (normatividad legal vigente y necesidades del cliente) del sector de
la industria alimentaria Nacional).

10. Disefiar, desarrollar y adaptar tecnologfas y biotecnologla para la conservacion de
alimentos, que preserven y optimicen las propiedades nutricionales y sensoriales de
esfos para el consumo humano, controlando las condiciones sanitarias en su
transformacion, almacenamiento y comercializacion.

11. Apoyar en la Proposicion de nuevas y oportunas ideas, acciones y/o actividades, que
conlleven fa implementacion de la ruta y la generacién de resultados del Zasca
Agroindustria Pamplona,




12. Hacer el seguimiento de los indicadores de avance a las unidades productivas y las
metas relacionadas con la ruta metodolégica.

13. Llevar el diligenciamiento de los listados y actas de visita a cada una de las unidades
productivas asighadas en los formatos indicados.

14. Entregar informe mensual detallado sobre el desarrollo de las actividades del contrato af
supervisor designado por el ordenador del gasto, acorde a los formatos aprobados.

Honorarios

Ei costa de los honorarios profesionales para el alcance de los productos designados es la suma
de un total general de DOCE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS MLCTE (8
12.960.000,00). en el rubro de Honorarios para dicha contratacién por un periodo de tres
MESES,

Periodo de ejecucidn:

Tres (3) meses contados a partir de |a legalizacién del respectivo contrato.

A la espera de su respuesta,

' SZOICELIN Avc%:'omeo '




