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cont
Nombre del Contratista

Operacién Exito Colombia SA S

m:n:ﬁn 900689018-4

FRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAS OLIMPIADAS DEL SABER DENTRO DE LA

Objeto del Contrato ESTRATEGIA “MOVILIZACION SOCIAL POR LA CALIDAD" EN EL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
CUATRO MIL CINCO MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL

valor total del Contrato QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS
($4.005.123 592 00)

_ OCHOCIENTOS UN MILLONES VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS

valor de honorarios periodo DIECIOCHO  PESOS CON  CUARENTA  CENTAVOS
801024 718,40

N° Pago / N° de informe 1/4

Periodo del informe 07 MAYO 2025 AL 16 MAYO 2025

N° CDP 781 DE 26 DE FEBRERO DE 2025

N° CRP 2500 DE 06 DE MAYO DE 2025

Plazo del Contrato DICIEMBRE DE 2025

EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO SERA HASTA EL 31 DE

| Fecha de Ja péliza

| A 2
|~———___ Detalle de las actividades realizadas
" ﬁlm‘*""ﬁa con los lineamientos de la Secreta
' dug:ﬂ ena, el operador llevé a cabo la elaboracit

| Fecha del Acta de Inicio 7 DE MAYQ DE 2025
' B. MODIFICACIONES CONTRACTUALES (si aplica)
‘| N° de modificacién N/A 5
Adicién rémoga
Tipo de modificacién Suspension Reinicio
(Marque con una X) Cosion
| Valor adicionado N/A
CDP de la adici6n N/A
‘| CRP de la adicién NA
E'ml‘m prorrogado Nfg
eémpo suspendido N/ : —
B C. POLIZAS (si aplica) ]
_N° de péliza 65.44-101239053 — 65-40-101081788 (REC)
[ Nombre de la aseguradora Sequiros del Estado S A

de 2025 - 7 de mayo de 2024 (RCE)

6 De ma

de 2025 - 7 de mayo de 2020 (RCE)

LActo Administrativo de Aprobacion — | 7Demayoc

"

Evidencias o Somnﬁ vorlﬁc

ados

1. ELABORACION DEL PLAN DE TRABAJO

ria de Educacion del
n del plan de trabajo queé

ok, io b:s objetivos, metodologia, crg:ogralm::: ggﬁﬁd&des' R . El

0cume . PONsables tegias de imple _ Pﬂz ‘ "

hnmﬂin fue consuuyid:;u; :Igequipo técnico de Oparaménd‘ rg:‘ &c;!:r;l?;
' cuenta las prioridades del territorio, las recursos disp

inn l

L con los actores institucionales, asi como las fechas de

: cién de cada una de las fases por semanas. __—————
Sy 1e

:h' h;;;::‘“ Palacio Tayrona

Wi,

APrenin .

La presentacién del plan de trabajo podra
visualizarse a través del siguiente enlace:

PLAN DE TRABAJO 2025 -
GOBERNACION_V2 pptx

-
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De acuerdo con las directrices y los acuerdos establecidos, el operador cred la
siguiente ruta para guiar cada una de las fases desarmrolladas erF:I marco de la
mavilizacién, garantizando una ejecucién organizada y orientada al logro de
resultados.
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¥ __OBLIGACI _—° Evidencias o Soportes verificados

o Ii; de las actividades re:li:adaspor —aieaias
nerar identidad grafica del proyecto elaborando 10903 o
i\ slogan e identidad visual basado en la identidad propia de a Gobernacién

de la magdalena.

recordacion del proyecto
rador implemento una

|| Con el objetivo de fortalecer el posicionamiento y la
visual institucional

de Movilizacion Social por la Calidad Educativa, €l Oper:
identidag gréfica integrapﬁnmando como referencia la linea
Gobemacion del Magdalena.
acciones incluyeron:
" Disefio logos por estrategia: que pen
cada componente del proyecto, mantenien
general. . . "
" Creacién del slogan: representando la esencidy propsito de
' Proyecto, - col,
' Construccion de identidad visual: con deﬂn%ﬂag;’:::':n =
lipografias, estilos y elementos graficos, consol

Sico de marca. : carpetas Y
Diseio de piezas promocionales: como q!m?“- gorras,
olros elementos impresos para uso institucionas o 4aq4gico y

rrollo de una mascota: pensada como simbolo

cercano para los publicos del proyecto-

N o e R Pagina 5 de 9
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l e licacion de branding en eventos: incluyendo fondos,
sefalizacion, pendones y escenografias para actividades de
! lanzamiento y movilizacion.
l q BAOVILIZACHOMN
]
' rador construyé diferentes piezas correspondientes al branding de p—
! .i E,?r:os del proyecto .;: .

[ + EXCELENCIA

____________OBLIGACIONN°3:
Detalle de las actividades realizadas
Apoyar en la elaboracién y entrega de Piezas graficas publicitarias y de
Invitacion Digital para las diferentes fases de la estrategia.

Como parte de la estrategia de comunicacion del proyecto, el operador brindd
apoyo en la elaboracién de piezas graficas digitales con fines publicitarios e
informativos, enfocadas en la convocatoria y promocion del evento de

encuentro con directivos docentes. -

Para esta actividad, el operador disefié y entregé dos piezas graficas digitales,
' | onentadas a la divulgacion del evento a través de medios insttucionales y
redes digitales. Este encuentro sirvié como espacio de socializacion y .

| lanzamiento oficial del proyecto de Movilizacién Social por la Calidad Educativa
en el Magdalena.

Adicionalmente, elabor y construy® una circular oficial previa al evento, lo que
| | pemitié lograr una convocatoria efectiva y garantizar la participacién de los
drectivos de las instituciones priorizadas.

OBLIGACION N° 4:

= Detalle de las actividades realizadas

Coadyuvar en el disefio y entrega de las Portadas para los mata!'illn de
fc"""'“’i'sﬂ. herramientas evaluativas y demés materiales educativos que
* produzcan en el proyecto.

| Eloperador saf das institucionales para
ek apoyd en el disefio y la entrega de portadas i
dstintog mataﬂ‘.;}r‘as pedagégjm: y de evaluacién desarroliados en el marco del

i6n : : . T . 1 i
&Clo Estas portad |aboradas siguiendo los lineamientos o Herramjenta Herramienta

ideng - portadas fueron elabo Y : amja evaluative

En;:did visual del programa y de la Gobemacion del Magdalena ety g s

los productos disefiados se encuentran: I S

7 i do 11°.
Portada para la primera herramienta evaluatva diagnostica grac
Portada g:ra la primera herramienta evaluativa diagnostica dirigida a
olros grados escolares. _ -
*__Portada del libro *Guia de ejercicios pricticos grado 11—

L

Yorg 1
H pﬁ Che [5,' -
; X hl&u“ $ Palacio Tayrona
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Contratacién directa

ﬂ-

._,_.--"_.-_—‘-'_____._ T v -
zas gréficas contribuyeron a la unificacion visual del matenal

Estas pie ! : ; :
educativo, facilitando su identificacién y apropiacion por parte de docentes y

esludiantes.

- |

OBLIGACION N° 5:

Detalle de las actividades realizadas Evide
ncias o Soportes verificados
ON SOCIAL

PLATAFORMA DE LA MOVILIZACION S

s

jacién de recurso te_f.:nolégico que entregue acceso al contenido de
calidad del proyecto, que incluya el acceso al software para estudiantes
de grado 11° un total de 9.013 Estudiantes durante el tiempo del proyecto.

En el marco de la implementacion del proyecto, el operador ejecuté la entrega
de 9.013 licencias de acceso a la plataforma digital de la Movilizacién Social,
dirigidas a todos los estudiantes de grado 11 matriculados en las 153
instituciones educativas oficiales priorizadas del departamento del

Magdalena.

Cada estudiante recibié una licencia personalizada, la cual le permite acceder a
contenidos pedagégicos, ejercicios practicos, seguimiento de avances y
herramientas de apoyo académico. Esta entrega masiva fue acompariada por
una infografia con el detalle para el acceso y uso de la plataforma para

asegurar la correcta activacion y uso de las licencias.
ARCHIVO DE LICENCIAS POR INSTITUCION EDUCATIVA

| operador entregd las licencias traves de los comreos institucionales, a cada
una de las 153 IED beneficiarias del macroproyecto.

Como evidencia de ello, a través del siguiente enlace, sé podra evidenciar cada
uno de los archivos enviados a cada Institucion educativa:

/J SGCIAL g
*

aeba
LOS RESULTADOS DEL CAMBICT

- s ] S

URL (Plataforma):
http /38 242 249 34/ims movsoaal!

ARCHIVO DE LICENCIAS POR INSTITUCION
EDUCATIVA

Evidencias

OBLIGACION N° 6:
bir la obli acién o actividad

especifica)

Transcri

Evidencias o Soportes verificados

actividades realizadas
Detalle O e 11 en el uso de herramientas

=nsefiar a 9,013 estudiantes de grado

edagégica especifica

Jperacién Exito creé v aplico una herramienta evaluativa vi_nual difigida alos
‘Studiantes de gradg 15 de las 153 instituciones educthﬂts Pﬂfﬁgdas del
#partamento del Magdalena. La gvaluacion estuvo compues l:l p: il
"eguntas tipo Saber, distribuidas en cinco areas _ndamen es: e o
“riica, Matematicas, Sociales y Ciudadanas, Ciencias Namﬁ'ﬂs:nc’,"gs "
;E,ml"ﬂtas por 4rea, alineadas con [os componentes y compet

“Stablecidos para el grado 11°. s

" hmmf:hle ingsementada a través de la plataforma dnglt:le: g.mbio
Ewm Socie, y, se W]é el uso de 1o° Ccl mpu;:c:::l astudiantes y
o estrategia pl;'l ‘fortalecer las habilidades digitales v

Eﬂﬂ" .
Ntar ef aprovechamiento de los recursos tecnol6gicos :
*ducativas, El o m';t:z 5 la aplicacion de manera virtual, en ormadas

arr
oo "8 10 N° 1615 Palago Tayrona
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oramadas por cada institucion, entre el 19 al 28 de mayo bajo la orientacion
He directivos, garantizando el acempafiamiento técnico para su adecuada

,Pwdbn,

' | cANTIDAD DE HERRAMIENTAS EVALUATIVAS APLICADAS

|| La herramienta evaluativa diagndstica fue habiltada para los 9.013
estudiantes de grado 11 pertenecientes a las 153 instituciones educativas
oficiales beneficiadas por el proyecto en el departamento del Magdalena. Sin
embargo, teniendo en cuenta las condiciones de accesibilidad a intemet en las
'mnas rurales, que representan un desafio significativo para la conectividad

continua, la evaluacion fue aplicada de manera efectiva a un total de mas de
4,800 estudiantes

RECOMENDACIONES Y/U OBSERVACIONES:

El operador ha demostrado un desempeiio sobresaliente en la implementacion del proyecto, evidenciando una planificacién
estratégica y una ejecucidn efectiva en todas las fases.

Desde la elaboracién de un plan de trabajo coherente y alineado con los lineamientos de la Secretaria de Educacion, hasta la
creacidn de una sélida identidad grafica que ha fortalecido el posicionamiento del proyecto. Se destaca también su apoyo
fundamental en la comunicacidn, ¢on la elaboracién de piezas publicitarias y portadas para materiales educativos, asegurando una
unificacion visual y una difusion efectiva.

Adicionalmente, la exitosa apropiacién del recurso tecnolégico mediante la entrega de licencias a mas de 9.000 estudiantes de
grado 11°, y la aplicacién innovadora de herramientas pedagdgicas especificas, incluso frente a desafios de conectividad,
subrayan el compromiso y la capacidad del operador para alcanzar los objetivos del proyecto. En suma, su gestién ha sido clave
para el avance y el impacto positivo en la Movilizacion Social por la Calidad Educativa.

| i e st s [ o
1. El contrato se encuentra debidamente legalizado - X
2, El contratista autoriza que los impuestos que debe cancelar para la legalizacion del X
L | mencionado contrato, le sean descontados del valor a cancelar en el presente pago. |
3, El Contratista cumplié con las actividades que se le asignaron para ejecutar en el periodo |
~ | acobrar —— = .

4, En la dependencia supervisora reposa el respectivo informe de actividades con previa X
| certificacién del cumplimiento : -

Que el contratista da cumplimiento a sus obligaciones frente a los aportes al sistema de
5, seguridad social y de parafiscales, tal como exige el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, | X
~— | como consta a continuacién: |

| FECHADEPAGO | VALOR PAGADO |

N/A | N/A

NA | N/A

NA LA - e

D T

Ca
"E;"'sl-:cﬂ‘ 16-15 Palacio Tayrona Pagina 8 de ©
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SUPERVISOR

" =
= Ty

4niando en cuenta lo anterior, en mi calidad de supervisor doy visto bueno para el respectivo pa J0 comrespondiente al
| pforme No % , con una ejecucion del 20% de las actividades a la fecha. e P

| e comprende el periodo 07 MAYO 2025 AL 16 MAYO 2025
| La presente certif i6n se expide en el D.T.C. e H. de Santa Marta a Igs 10 dias del m¢s de junio,del afio 2025

Tﬁ:, ; s |
nr : F3a ;‘ Fi def '!lﬂ ’

YESID GONZAIEZ PERDOMO
NOMBRE DEL SUPERVISOR
Secretario de Educacién Departamental

S Al

W

T AT et el

Revision de anexos: Margareth Mercado Pérez — P.E Administrativa y Financiers@}/ {
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