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SECRETARIA: Secretaria de Desarrollo Empleo e Innovacion
UNIDAD O GRUPO: Unidad de Desarrollo Minero
FECHA INFORME: 4 de junio 2025
CONCEPTO DESCRIPCION
N° CONTRATO 17032025-0607
CONTRATISTA DIANA MARCELA ARIAS GARCIA

OBJETO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADORA
SOCIAL EN CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR QUE SE DEBE
REALIZAR EN EL MUNICIPIO DE MARMATO CALDAS. RADICADO 11001-
33-31-026-2006-00165-00 Y DEMAS ACTUACIONES DE INDOLE SOCIAL
QUE SE ADELANTEN CON DIFERENTES POBLACIONES, EN ESPECIAL
LAS VINCULADAS A LA MINERIA DEL DEPARTAMENTO.

POBLACION BENEFICIADA

Ciudadanos caldenses

MUNICIPIO EN QUE SE
DESARROLLA

Departamento de Caldas

VALOR:

$ 9.482.313,00 pesos

DURACION CONTRATO
(PLAZO)

18/03/2025 | FECHA. 17/06/2025

TERMINACION

FECHA _
INICIACION

ANALISIS DEL SUPERVISOR

Los soportes de cumplimiento de obligaciones se encuentran en el siguiente link:
https://outlook.office.com/host/377¢982d-9686-450e-9a7c-22aeaf1bc162/7211f19f-262a-42eb-a02e-

289956491741
ACTIVIDAD AVANCE ACTIVIDAD PORCENTAJ
E DE
EJECUCION
1. Apoyar la pre-socializacion y| - Inicie contacto con las secretarias de 100%
socializaciéon del proyecto gobierno de los municipios beneficiados
denominado CENTRO DE con el fin de realizar la convocatoria vy

DESARROLLO

MINERO

efectuar tanto la agenda como la parte
logistica del evento en dichos municipios.

AMBIENTAL Y EMPRESARIAL
DEL ALTO OCCIDENTE DE
CALDAS, a fin de que sea
conocido por toda la comunidad,
en los diferentes municipios del
Departamento de Caldas.

> Neira
» Caramanta
> Quinchia

Apoye en él envié del correo electrénico a
las secretarias de gobierno de los
municipios beneficiados, con la informacion
del evento.

> Neira
» Caramanta
> Quinchia
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Apoye la pre-socializacion en los
municipios de:

2 Neira

& Caramanta

< Quinchia

Gestioné y coordiné la preparacién del
material para el evento (rota folios,
presentacion, listados de asistencia,

formatos de actas, volantes).

2. Brindar apoyo en las mesas

sociales mineras, garantizando
que las mismas sean espacios
participativos e inclusivos,
asegurando la participacion
activa de todos los asistentes.

El dia 21 de mayo del afio en curso, en un
horario comprendido entre las 9 am a 11 am,
asisti a la mesa técnica social minera en el
municipio de Riosucio.

100%

. Coadyuvar con las acciones que

se deben desarrollar para dar
continuidad al manual de
convivencia minero del
Municipio de Marmato.

para implementar el instrumento encuesta a 5
mineros de cada mina, con el fin de recolectar
informacién relevante y asi suministrar |
alimentar el manual de convivencia minero
existente.

Realice informe de sistematizacion de la
experiencia realizada en los afios 2023 -
2024,

Visite minas de:

v Mina La Socorro
v" Mina La Dorotea

100%

. Apoyar en la consolidacion de

los informes que deban
presentarse ante el juzgado 53
administrativo del circuito de
Bogota, en el marco de la accion
popular con radicado 11001-33-
31-026-2006-00165-00

Realice  cimentacion del informe
sistematizacion del manual de convivencia
minero afos 2023-2024, con el fin de
organizar y analizar la experiencia de
estos aflos que permita reconstruir lo
vivido, identificar lecciones aprendidas,
evaluar impactos y generar conocimiento
util para mejorar.

Realice Informe de Avance de Actividades
Programadas para el manual de
convivencia Minero, presente el avance de
las actividades programadas segun el
cronograma establecido. En él se detallan
las acciones ejecutadas durante el periodo
correspondiente.

100%




GOBIERNO
peCALDAS

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

Codigo: MT-CA-008

Version: 01

01/11/2023

Fecha de modificacion:

- Realice reunion Inicial (Presentar el
proyecto y definir objetivos. Involucrar a
todos los miembros).

El dia 29 abril/2025, se llevd a cabo una
reunion inicial con el objetivo de presentar el
alcance, los objetivos y la metodologia del
trabajo a realizar. Durante este encuentro, se
socializé el propédsito general del proyecto, se
resolvieron inquietudes de los participantes y
se establecieron los primeros lineamientos
para su desarrollo. La reunién contdé con la
participacion de los lideres mineros, mineros y
ASOMITRAMA.

- Realice recoleccion de  Opiniones
(Realizar encuestas o entrevistas con los
miembros para conocer sus expectativas).

Con el propésito de conocer las expectativas,
percepciones y sugerencias de la poblacion
minera involucrada, se llevaron a cabo 10
encuestas y entrevistas semiestructuradas el
dia 14 de mayo/2025 en las minas La socorro
1 y La Dorotea. (Se anexan encuestas
realizadas).

- Realice investigacién y revision de
Normativas (Investigar manuales de
convivencia existentes y normativas
relevantes).

Se llevo a cabo la investigacion y revision de
normativas, incluyendo el analisis de manuales
de convivencia existentes y la normativa legal
vigente relacionada. Esta actividad permitié
identificar lineamientos, buenas practicas y
marcos regulatorios aplicables al contexto del
proyecto.

5. Contribuir con los procesos de

formalizacion minera en el
municipio de Marmato y el
Departamento de Caldas.

El dia 21 de mayo del afio en curso, en un
horario comprendido entre las 9 am a 11 am,
asisti a la mesa técnica social minera en el
municipio de Riosucio.

100%

Presentar y ejecutar un plan de
trabajo con las anteriores
obligaciones especificas.

La totalidad de este insumo la realice en el acta
de la primera entrega.

100%
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7. Las demas obligaciones que se Participe de diversas actividades, comités, feria 100%

requieran de acuerdo a las| de servicios y mesas sociales, en las cuales la

necesidades de la Unidad, en| secretaria de desarrollo, empleo e innovacion

coordinacion con el supervisor| fue invitada. '

del contrato.

- Eldia 13 de mayo del afio en curso, en un
horario comprendido entre las 8 am a 6
pm, participe en acompafiamiento
individual al adulto y adulto mayor frente al
manejo de las emociones, bienestar y
autocuidado, liderado por la mesa de
dialogo Multiactor en el municipio de
Supia.

- lLos dias 16 y 17 de mayo del afio en curso,
participe de la feria de servicios que se
llevd a cabo en el municipio de Riosucio.

OBSERVACIONES:

El suscrito supervisor HACE CONSTAR:

Que el contratista, ha cumplido con el objeto del contrato y se autoriza el pago del acta Nro. 03, lo anterior
con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el manual de contratacion para la Gobernacién de Caldas,
resolucion Nro. 0010 del 9 de enero del 2009, ademas se verificd que el contratista cumplié con lo establecido
en la Ley Nro. 789 de 2002.

Por lo anterior puede ordenarse el respectivo pago.

NOMBRE DEL SUPERVISOR LUZ MARY VILLEGAS

FIRMA | J ozl Aae \\@\\(%\?S




