MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION ~

INFORME DE'GESTION No.

1

05

Bogota (Cundinamarca), JUNIO 2025k

L
EAN

1. No.DEL .
-~ CONTRATO 400-CDPS-CENACPERSONAL-2025
2. FECHA ] . <
SUSCRIPCION 02 DE FEBRERO DE 2025
CONTRATO « it
A No. De la Péliza :25-46-101039014 AN
3. ch)IGJUZQCI))SE Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado f i 53; %:5%%
N i Fecha del certificado de aprobacion de la Pollza 03/FEB/2025 ;3§§§
’ ] Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANOQGARCIA R
No. 35025 % ,§§§§§§"
Fecha expedicion 06 DE FEBRERO DE&2025 ’s 4 iir‘
- ‘ Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL ;E’ § % B
4. CRP ’ Dependencia: DIRECCION CON,VENIOS;DE§COLAB ‘C ON

|
Posicién catalogo de gasto: (02-@2 02-008- *003~Q9) ‘§§3§§ ;
Fuente: NACION §§§§ %§§ ig }
Recurso 10 §§ i
Valor: $36.640.000,00 Al )

5. FECHA INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

07 DE FEBRERO DI% 2@2

6. CONTRATISTA

Nombre completo DEISY U?ELSY CANTILLO PACHECO
Identificacion52:3911939 il

Nacnonghdacf Colg?ﬁé’gi‘ §
Dlreccmn CALLE 150NNO§§96A og§g§ T
%

i
Telgforio de contacto 3144707058 il
E-mail de contacto: yubcan @gma il.com

7. SUPERVISOR HREH

i:i‘“*E )

11
Nomi e completo: MY. DARVIS AMOS MARTINEZ GALVIS

Cargc ;OFICIAL DE EVALUQCION Y SEGUIMIENTO DICCO
Resolumén;de nombramlente '000613-de 09 de enero de 2025

W “Teléfono degcontacto 3k 35,8541 505

Taied
E-mail de contacio §darws martinez@buzonejercito.mil.co

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ECONOMICO
EN LIQUIDACIONES EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

1. Cumphr a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida reserva en razén
ala @lta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o
cofnocg:lmlento observando los principios de transparencia y legalidad de acuerdo

sihcon: las normas propias de su profesion, actividad u oficio.

spifaseres

" 9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

2. Elaborar Bases de Datos pertinentes a la liquidacion de los apoyos de las
Unidades Militares, Comandos Funcionales y Direcciones del Ejercito Nacional.

3. Efectuar informes, presentaciones, estadisticas y consolidacion de informacion
de acuerdo a las solicitudes presentadas por los diferentes entes de control.

4. Revisar y conirontar las actas balance de ejecucion de los convenios de
colaboracién celebrados entre el Ministerio de Defensa Nacional y las Diferentes
empresas de los seciores de hidrocarburos, minero y energético, de todas las
Unidades Militares, Direcciones, Jefaturas que reciben apoyos por convenios de
colaboracién, para elaborar actas de liquidacion.

5. Revisar los soportes (actas de recibo, entradas y salidas almacén, facturas, etc.)
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que envian las diferentes Divisiones, Brigadas y unidades T&cticas, Direcciones,
Comandos con el fin de proceder a elaborar las respectivas liquidaciones de los
convenios de colaboracién suscritos entre el Ministerio de Defensa Nacional y las,|’
diferentes empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y energetlco
correspondientes de la vigencia de 2018 a la fecha.

6. Consolidar y enviar a la Direccién de Contratacion del Ministerio de Defensa
Nacional, los soportes de ejecucion de los convenios, con el fin de que emitan
concepto favorable respecto a la liquidacion final de cada convenio.

7. Verificar todas las inconsistencias que se presentan en la etapa de liquidacion y
presentar por escrito las observaciones a quien corresponda para que estas sean
subsanadas en la menor brevedad posible. 4&§f§ }%ﬁ!g ;

8. Asistir a las reuniones de ejecucion y I|qu1dac16n que'se estlmen pertinentes y/o
que la Unidad Militar o la empresa con&dere‘necesarla lai: asnstenCIa

9. Efectuar visitas a las diferente Dmswnes Bngadas y demas unidades
ejecutoras para verificar soportes de Ilqwéamén de los convenlos de colaboracion,
cuando se requiera. Mg %3 g

i it o
10. Elaborar un informe ejecutlvoi‘al area Juni gia una vez la Direccion de
1

it
ohal emita concepto favorable

para el acta de Ilqwdamon fmal?de los convemos ﬁ}%
ity %u b
11. Verificar y confrontar conila persona encargada dela 9e]ecucmn de los Informes
trimestrales, qué convem&s se encuentran hquldados por parte del Ministerio de
Defensa, con el fin de;mclunr en el informe tnmestral*reportado a Comando General,
el nimero del acta't con que se dio §F i al mismo. “f"‘
12. Consolidar la mfo‘rmaclon de%manera general correspondlente a la liquidacion
de los convenios de colabo ’é’c‘xén con el fin de presentarla en los formatos que se
establezcan%f ggiosi;altos mandos unidades militares supervisor general de .
convenios empresa3¢§ i % ilii \ |,
13. E’ntregar al areaiide arcva 3§las correspondientes liquidaciones de los
convenlos de acuerdo a¥la§]|sta de cﬁéqueo para liquidaciones, determinada por el
area%de calidad DICCO. | %ge
14. %poyar las demas areasde la direccién como lo son (ayudantia, estructuracion,
juridlca? Ilqmdamones) en‘ c’aso de ser requerido, sin que esto afecte el desarrollo
de las' demés obhgacnones contractuales.
15. Acafar»lasgprocesos y procedimientos propios del Ejército Nacional en temas
de calidad, "tantc ‘para el manejo de la documentacuon como para los servicios
lnform'a CoS
16. Regjizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones
contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo o sistema de gestion
docum arial con que cuente la fuerza, segln los protocolos y formatos|
establecndos acorde con la normatividad vigente.
i1§7¢§fEJecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y cumplir
as obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales; asi mismo, debe
custodiar y a la terminacion del presente contrato, efectuar el back up de la
informacion inherente a la prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.
18. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desempefio del servicio,
esto implica el no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los | .
puestos de trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas a disposicion;
para el cumplimiento de las obligaciones.

o
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19. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede desarrollar las
actividades coniratadas, debera informar por escrito al supervisor del contrato en
forma inmediata.

20. Devolver a la DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION EJERCITO
la totalidad de los documentos o informacién que por cualquier medio sean
obtenidos en desarrollo del objeto del presente contrato.

21. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

22. Las demas que se acuerden con el ordenador del gasto, siempre y cuando
tengan relacion con el objeto contractual.

23. Acatar todas las disposiciones desde el puntof xggx sta, fa juridico, administrativo
y de gestion de calidad que la institucion establezca dentre de sus procedimientos
internos. i ’3‘3

Hi
34 L
24. Elaborar capacitaciones al personal;; ﬁque lo requnera de acuerdo a los
cronogramas establecidos por la Dlrecmor?lé cgg Convemos de Colaboracion, en
relaciéon al proceso que desarrolla dentroég el, anejo de los convenios de

colaboracién.

I

‘“;H
OBLIGACIONES CON’I;%CTUALES G
i %
e Observar durante‘ él tiempo dgeg,ejecumo
actitud favorable hacna el trabajo respeto hama sus companeros y miembros
del Ejército Nacnonal aJ lgual que la aplicacién permanente de principios y
valores proplos de ia msﬁtucnon militar.
. Dar;estnctogcurgpllmlentodurante todas sus actuaciones, al marco normativo
, correspondlente ala mtegndad trasparencia y lucha contra la corrupcion.
& ‘Guardar y mantener la deblda Jeserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y' c:cnomdosg dentro del desarrollo y ejecucién del presente
ontrato, reserva queise hara extensiva a los derechos de autor que de los
i rgnsmos se derive. L
o Apllcar medidas ipaslvas, de seguridad con la documentacién segln
claslf icacion con, el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la
normat:vndad Mgente

° De conformlcfad con el artfculo 3 del Decreto 2609 de 2012, el coniratista
séra responsable por la gestién documental de las actividades realizadas

“E53dE

dgrante la ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de

ag lvidades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos
n §f|5|co y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los

idocumentos

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente conirato devolver

los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,

inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacién del servicio objeto de este contraio.

o Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacién
producto ejecucion del contrato.

e EIl contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

Sm
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» Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
e Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

[ ]
PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o0 mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo o

32
MIQKQ §iit

10. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS

OBLIGACIONES IE I

il

Y

CONTRACTUALES"

Obligacion No. 1: Cumplir a cabalidad el ob;etd%del Contrato guardando la debida
reserva en razon a la alta confidencialidad §de los documentos sometidos a su
estudio y/o conocimiento, observando Ios?pnncnplos de transparenCIa y legalidad
de acuerdo con las normas propias de su 5prc:afeSIon actl\hdad u oficio.

Soporte: Durante el mes de junlo de 2025 se;;guardé la debida reserva en la
informacion recibida y tramitada reIaCIonada con!l’os ‘Convenios.

\ 'fiézw

gggﬁ iE . v K; i

Obligacién No. 2 Elabo‘ g‘r}'Bases de Da os pertlnentes a la liquidacién de los
apoyos de las Umdad’ es’ Militares, Comarfd )$ Funmonales y Direcciones del
Ejercito Nacional. i 5;3” <£m i
Soporte: Durante jii Q;oigde 2025% se ‘elaboraron y 'actualizaron las bases de datos
relacionadas con la Ilqﬁldiamor&he los convenios, segun los soportes enviados por

las unidades, i
iﬁ%?%%fii §f 1. §§§3.2év
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Obllgaclon No. 3: Efectuar informes, presentaciones, estadisticas y consolidacion’ X

de infafMacion de acuerdo a las solicitudes presentadas por los diferentes entes
de controf
Soporte ﬁDurante junio de 2025, Se consolido la informacion y se realizaron las
estad-s: ‘as correspondientes al cumplimiento de las unidades con la entrega de

i) ‘soportes de los convenios vencidos.
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P Obligacién No. 4:. Revisar y confrontar las actas balance de ejecucion de los
convenios de colaboracion celebrados entre el Ministerio de Defensa Nacional y
. las Diferentes empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y energético, de
todas las Unidades Militares, Direcciones, Jefaturas que reciben apoyos por
convenios de colaboracién, para elaborar actas de liquidacion.

- Soporte: Durante junio de 2025, se recibieron y verificaron las actas de balance
enviadas por las unidades asf:

Revision acta balance BR10 convenio 22-031

Revision borrador acta balance BR10 convenio 22-031

Revision acta balance DIV1 convenio 22- 004W

VVV Y

, C A «
Obligacion No. 5: Revisar los soportes%i(iactas de recnbo entradas y salidas
- | almaceén, facturas, etc ) que envian las dlfei"ghtes DMSloués Brigadas y unidades
Tacticas, Direcciones, Comandos con el fin ‘der fprocedera elaborar las respectivas
R liquidaciones de los convenios deJcoIaboracnén;suscrltos entre el Ministerio de
Defensa Nacional y las dlferentes empresas de' ]os sectores de hidrocarburos,
W minero y energético correspendlentes deila §v1gen01a de%201 8 ala fecha.
Soporte: Durante j Jumo de 2’025 no se resclhleron soporfe& de convenios para ser
revisados y avalados. . ﬂf%i i

%3‘ R

H

§
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Obligacién No. 6:. ng§oliqé;"
Mlmsteno de Defensa Nac‘;§ naﬂ lo

soportes de ejecucion de los convenios, con el
vorable respecto a la liquidacion final de cada
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.::9.5‘
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Sogorte. Durante j" o
I|qu1da010n ante el MD Nii
& Convenio 22-0
*>3\ Convenio 22-0

L ‘%E%‘
g§§§§ R Obllgacmn ‘No.7: Venf icar todas las inconsistencias que se presentan en la etapa

se radicaron los siguientes proyectos de

OOJ

o
i §§§§ de hqmdacmn*y presentar por escrito las observaciones a quien corresponda, para
i;%gg? que estds sean subsanadas en la menor brevedad posible.
t
i
?gg

S_ogorl’e:%Durante junio de 2025, se revisaron las Actas de Liquidacion enviadas
por pa '{teg’de Ministerio, haciéndose las observaciones o enviado firmadas por
supervis ser general
g %Revnsmn acta liquidacion convenio 21-013,

g;;;gg g%ii%% revision liquidacion convenio 21-024

Ha| Revision 3 borrador acta liquidacion convenio 22-019
Revision borrador acta liquidacion convenio 21-017
Revision borrador acta liquidacién convenio 22-026
revision liquidacion 22-014 segtn ajustes solicitado por la empresa
revision liquidacién convenio 21-029
revision y envio liquidacién convenio 22-024
revision liquidacion convenio 21-022
revision liquidacion convenio 22-026 segtin ajuste solicitado por empresa

ey
=
o
Voo
it
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Obligacién No. 8: Asistir a las reuniones de ejecucién y liquidacion que se estimen
. pertinentes y/o que la Unidad Militar o la empresa considere necesaria la
asistencia.
Soporte: Durante junio de 2025 se asistio a las siguientes reuniones:
> Reunion (virtual) martes 20mayo, con ulloa, socializar aportes pendientes por
entregar convenio 22-022 y 19-010, proxima reunion 12 de junio
-»> Reunion(virtual) martes 20mayo con cenac convenios y cenac telematica,
para definir saldos BR04 del convenio 21-022
> Reunién (virtual) miércoles 21 mayo con cenac convenios y cenac telematica
para ver saldos BR11 convenio 21-022
» Reunion (virtual) lunes 26 de mayo con MY* Gforla de MDN para socializar
observaciones de la liquidacién 21-01 3,,e§3necesarlo Icance financiero para
incluir ejecucion planes moral por 18 07i4f 500.
Reunién (virtual) con DIVO1, para venf icar novedadesiacta balance 22-004
Reunion (telefonica) con el sefior ‘Hernan Castrofde Hocol quien solicita
ajustar la liguidacion reclblda del conveplo ;§22-‘014 esta interesado en
entregar un aporte que estabag pendlente H ;;;25,‘
Reunién (virtual) con DIV1 para s?a;slallzar noﬁgdades y reunion con empresa
sobre aportes pendlenfesi DIV1 convenio 22-00{!2 iy
Reuion (virtual) cen BR1 0 para def mr} obseriféc?’on a registrar en acta
balance convemo‘22 031 K * ; %
Reunion (v1rtual) my Castlllojde,MDN paf‘% socnallzar observaciones del acta:
de hqundaCIon convenlo 21:029' 3 i

:::::

Reunién con BR4 01 para; re\ilsmn final acta 22-004 se autoriza firmas
Reunién (presencnal)geg asuntos legales del MDN para socializar los faltantes
dejﬁg@jéﬁc}gozde OCENS@;ZMG y 2017 y poder resolver la demanda
Réunlon (présenmal) ent Dlrecc:|on de Contratacion Estatal, para socializar el
;ilestado actual de?las hqu1dacm*nes pendientes por liquidar.

i;Reunlén con la Empresa Uliga y MDN para definir los compromisos que
N1
i
z

A\ A4

M
et
S

VVVVVV

?quedaran plasmadogi n la liquidacién del convenio 22-022. Se define que

*la empresa entregarg flos aportes pendientes deniro de 36 meses, toda vez

ue Ia siituacion fi nanmera actual no les permite cumplir antes.

...,MW,

i o bl 5 it |
ofenst COGTRT X {iprkapt & P&
koY Y~ W {22 e
ACTA FARA LA LOUDACKS OF MUTUO ACUIRCO OfL CONVEXO CF
COARORACOS 2477 EXTRE a ADRSTIRG OF DEFENMA MACIONAL -

 COLOMEA - SIEROITD RACKALL ¥ GLLOA RECURSOS
MTRLLISAS
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Obligacién No. 9: Efectuar visitas a las diferente Divisiones, Brigadas y demas
unidades ejecutoras para verificar sopories de liquidacién de los convenios de
colaboracion, cuando se requiera.

Soporte: Durante junio de 2025 NO se realizaron visitas a Unidades Militares

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 No.26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Oficina 166
Bogota, D.C
cofip@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co s

*  cemtisied
MANEGEMENT
SYSTEM

150 900t




F3 LIQUIDALIUN 22-U2Y
22 LIQUIDACION 22-031

Obligacion No. 11: Verificar y confrontar con la persona encargada de la ejecucion
de los Informes trimestrales, qué convenios se encuentran liquidados por parte del
Ministerio de Defensa, con el fin de incluir en el informe trimestral reportado a
Comando General, el nimero del acta con que se dio fin al mismo.

Soporte: Durante junio de 2025, se informd al funcionario de ejecucion vy
liquidaciones, los convenios que se liquidaron por parte del Ministerio. (entrega
base datos con soportes)

”;‘.‘3 LIQUIDACION 22-004

area de calidad.

documental de

A"

}

i

Obligacion No. 13.§
de los convenios de

por el drea de calidad’ ]CCQ g
Soporte: Durag

-.

Obhgéclon No. 14:.

Obligacion No. 12: Consolidar la informacg
a la liquidacién de los convenios de coldho
formatos que se establezcan a los altos
general de convenios y empresas; ﬁ by

Soporte: Durante junio de 2025, seiconsolldo Iagmformacmn estadistica sobre el
estado de los convenios pendlentes poﬁ liquidar, ‘*conforme lo establecido por el

zgi i

%

¥

i

A

on’de manera ggneral correspondiente

1

regar al areé ’de archivo, 1
cu erdo ald hsfa de chequeo para

acion con

mnenie 2

i\

]
i i%i)

e,
R
e

gy

i £33
mandos, unida

Wl

3 2 ii%‘

Bl

%g;t
it)

g!iﬁ i de presentarla en los
des militares supervisor

§ }fe
i 1‘«'

asicorrespondientes liquidaciones

liguidaciones, determinada

i L;nlo de 2025, se hizo entrega al archivo del paquete
by 22-004

Apoyar las 'demas areas de la direccién como lo son
(ayudantla estructuracuﬁrf juridica, liquidaciones) en caso de ser requerido, sin
que gs’to afecte el desarrol!o de las demas obligaciones contractuales.

iﬁ’; So orte.x Durante el m?s de j junio de 2025, no hubo apoyos transversales a las
§§!§§gis§&§§ ‘demasi4iéas de la Diceo

LT

ik Obllgaclon No. 15:. Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército
Nacnonalxbn temas de calidad, tanto para el manejo de la documentacién como
para Ios serwcnos informaticos.

Soporfe' Durante el mes de junio de 2025 se acataron los procesos y
procedlmlentos en materia documental y de servicios informaticos

Obligacién No. 16: Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las
obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo o sistema
de gestion documental con que cuente la fuerza, segn los protocolos y formatos
establecidos, acorde con la normatividad vigente.
Soporte: Durante el mes de junio de 2025 se gestioné adecuadamente la
documentacion relacionada con las obligaciones contractuales, radicandose
correctamente en el sistema de gestién documental orfeo asi:
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« TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
2 OFICIO 2025131015236953 Envio a DIV7 la liquidacién convenio 22-009
N 3 OFICIO 2025131015380713 ggl;ciﬁud acenac para ajustar el CUN del convenio 21-
4 OFICIO 2025131001338361 Envio a MDN proyecto liquidacién convenio 21-022
5 OFICIO 2025131001340371 Envio ) liquidacion convenio 21-024 con firma
supervisor
6 OFICIO 2025131001390621 envio lxqu;daclor convenio 22-019 con firma
supervisor}iiiiiiii,
7 OFICIO 2025131001340801 envnog&;iqmdaclorg %copvenio 21-017 con firma
supervisor i
2025131016207973 ;;;;ssr f i
- 8 OFICIO 2025131016208073 .553 ‘%Bemlsién liquidacigni22-005 a DIV3, , DIV y, DIV7 y
2025131016207813  ° Eiis‘%ENAC. p §i§§
2025131016208173 B, i
2025131016208453; *5%%5 ;; Wg;p
2025131016208533; ; § ig gﬁ;
2025131016208643 H 3§% { §§{§¥
3
gggg;‘g}g?@ggggig Hi% Q?Remlsmn Ilff‘lg_c; n Acuerdo 2 CENIT DIV, DIV2,
9 OFICIO oRs 11 DIv3, DIV4, , DIVA,, DIV6, DIV, , DIV8 DAAVA, y
2025137016209483 {GENAC giin
. 2035131016208923 i e
112025131016209083 §§§§ E -
ggg 2035131016209753, ’3;;
il §,2025131016209“5 ; Hiiils,
Kl 817 oo .
10 OFICIO - ‘§§3025f1 31c01‘z49941 Envio proyecto liquidacién convenio 22-031
4
it i Envio acta liquidacién convenio 21-013 con firma
1 OFICIO 202513100;449741 .
,sf,'n%s&mi% 11 Gittily supervisor
AR REFTHIN . =
- 12 § QOFICIO i 5%§§§§%%gg5131€01:@1§%91 Envio convenio 22-026, con firma supervisor.
‘ ? i T envio acta liquidacion convenio 21-017 con firma
I .
13; ’ OFICIO 29’;{ ?1 001481481 ! supervisor luego de ajustes
H i
14” OFICIO 202% ! §1017286503 Remision liquidacién convenio Acuerdo 2 OBC a DIV8
3
&; g, 1 Envio liquidacion 22-014, con firma supervisor segtin
' e *{ i FICIO 292";1001498251 ajuste solicitado por empresa
i ‘§ Fiik it Envio liquidacion convenio 22-024, con firma
16 filiciii titah ﬁ??E% 025131001553031 supervisor
AT Envio liquidacion  convenio 21-029 con firma
17 . ?FICIO 2025131001552541 supervisor
E 2' . . . . . .
18 | Wacio 2025131001559961 Envio liquidacion convenio 22-022 con firma
i} supervisor
z ; ‘f . o s . . . .
19 ;EGfIClO 2025131001561791 Oficio a MDN solicitando estado liquidacion convenio
A 22-033
L
Zgg%g ;;gig OFICIO 2025131001559311 Envio proyecto liquidacion convenio 22-004
qehtfreial -
T 2025131018249993 e e .
K _
21 OFICIO 5025131018250433 gﬁglsncgl“};quxdaclon del convenio 21-017 a DIVS,
2025131018250603 y
Oficio a Drummond informando que se radico
22 OFICIO 2025131001568401 proyecto 22-004
Remision a MDN liquidacién con firma supervisor
2 OFicio 2025131001566851 convenio 22-026 segun ajuste solicitado por empresa
Oficio a MDN dando respuesta a RS solicittud
24 OFICIO 2025131001570731 empresa continental para modificar acuerdan del
convenio 21-007
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Obligacién No. 17:. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia y cumplir las obligaciones legales que se deriven de los contratos
estatales; asi mismo, debe custodiar y a la terminacién del presente contrato,
efectuar el back up de la informacién inherente a la prestacién de su servicio y
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o matenales que sean puestos a su disposicion, para el cumplimiento
del objeto de este contrato.

Soporte: Durante el mes de junio de 2025, se ejecut6 el objeto contractual con
calidad, oportunidad y eficiencia, y se realiz6 el debido back up de la informacion

relaclonada con las actividades objeto del contrato. i
111 N
5??! 1ig

i }s»’zf B
Obligacién No. 18: Cuidar y respond%nigéé)sr los big es facilitados para el

1
desemperfio del servicio, esto implica el§ 9 permitir qu %fpersonas ajenas a la

DICCO hagan uso de los puestos de trabajo gl;erramlenté%'snstematlcas que sele
son puestas a disposicion para el cumphmlentoide Iasﬁobhgacnones

Titiitsadbdil

Soporte: Durante el mes de junio (fe 2025 se ctildaron adecuadamente los bienes

I3

facilitados para el desarrolio del contratoé‘ K §§ ;é; .
E;%m §3 “;"2 %%?i%?:s

= Hitih

Obligacién No. 19:. §l %goér fuerza mayor o gc%ga%cahfor’cmto eil contratante no puede
desarrollar las actlw a; es contratadas deber4 ;rgformar por escrito al supervisor
del contrato en fon‘na% @medlata,gszéif e
Soporte: Durante el ngsjgde Ju’rpo de 2025, no existié fuerza mayor o caso fortuito
que lmpldlera el desarroﬂo de ff'as actividades contratadas.

wii

Obllggglon No. 20: glﬁevolver aiifla Direccion De Convenios De Colaboracion

Ejerggto la totalidad de [65documenitos o informacion que por cualquier medio sean
obte;rgdos en desarrolio delgobjeto del presente contrato.

Sogorte Durante el mes; gle junio de 2025, se devolvieron todos los documentos
obtemdes para el desarroilo del objeto del contrato.
gyl
' Obllgaclon No 523 g Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista juridico,
admlnlstratlvo y de gestion de calidad que la institucion establezea dentro de sus

¥
i proceélmlentos internos.
%

o
o
Lot

m

gt

ool
von

m

Soporte:iDurante el mes de junio de 2025, se acataron todas las disposiciones
ﬁgg juridic.::§¥adm|nlstrat|vas y de calidad establecidas.

e g i
o

W e

w«»m

iy
'?;%iéﬁgﬁ;

‘Obligacién No. 24:. Elaborar capacitaciones al personal que lo ‘requiera de
acuerdo a los cronogramas establecidos por la Direccién de Convenios de
Colaboracion, en relacion al proceso que desarrolla dentro del manejo de los
convenios de colaboracion.

Soporte: Durante el mes de junio de 2025 se recibieron capacitacion e sistema
documental Orfeo acta 2025131007725016. -
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e

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena
autonomia para ejecutar las obllgacmnes confractuales relacionadas en el
11.CONSTANCIAs | contrato.

f Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y confractuales
 registradas en el contrato.

o Al ih g?a
FIRMA CONTRATISTA - ‘**%ii% ~ gﬁ ;
POST FIRMA| DEISY YUBELY CANTILLO PACHEGO * 3%’
CC. 52.391.939 W

i
i
Contrato No. 400-CENACPERSONAL-2025 %; %ig;

il

e
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Pago exitoso

$531.800,00

5jun, 2025-8:26:54 PM

.
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Producto o
MiPlanilla.com Pago Preteccion

. Social :
¢ Servicio ‘

COMPENSAR-Ol

BT &4
RTINS N

"k

ke

kY

Pagaste con Cuenta de Aherros
*2333

Cédigo de confirmacion 1534176623
(CUS) |

IP 2800:484:7392:3000-8af.cde7:90e1:7dd8

3

iHela, Deisy Yubely Cantillo Pacheco!
Estado de la Transaccién: a0

Loz sigmientes son loz dates de in rannsceiin:

ialor: 5 531.300
£3 Empresa: COMPEMIAR-DI
e Descripcion: MMiPlanilla com Psgo Broteccion Social
Fecha de s iTansaccion: H3062023 i
€DUS: 15341768823 !

hY

Craciss por vrilizar mmesroe servida.
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