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FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de Salud y Proteccién Social

Bogota, D. C. 15 de septiembre de 2020

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR:

Que en la actual planta de personal no existe recurso humano
suficiente y con experiencia profesional como Asesor de Sistemas de
Gestidon en las normas I1ISO 9001 Gestidén de la Calidad, 1SO 45001,
Decreto 1072 de 2015 Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
e ISO 14001 Gestidn Ambiental al Fondo de Prevision Social del
Congreso de la Republica, bajo la coordinacién directa del Jefe de la
Oficina de Planeacién y Sistemas del Fondo, con el fin de que sea un
agente permanente que dé prioridad a los temas de los diferentes
sistemas de gestién y adelante todas las labores de consolidacion,
mantenimiento, registro y monitoreo necesarias para que los
Sistemas de Gestion continué funcionando. Lo anterior de
conformidad con los estudios efectuados por el Jefe de la Oficina
Asesora de Planeacién, anexado al memorando No.
20202200024283 de fecha 14 de septiembre del 2020.
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