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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD Despacho regional Caldas 

ORDENADOR DEL GASTO Oscar Andrés Maldonado Mora 

OBJETO 

17_1010_435 CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE LOS PISOS EN 
TERRAZO DEL ÁREA ADMINISTRATIVA, LA CAPILLA, ÁREA DE 
EMPRENDIMIENTO Y MANTENIMIENTO INTERNO DEL AUDITORIO MILTON 
GAVIRIA DE LA REGIONAL CALDAS 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 
El SENA es una Entidad adscrita al Ministerio de Trabajo, cuya responsabilidad, de conformidad con lo 
establecido en la Ley 119 de 1994, es cumplir con la función que le corresponde al Estado de invertir en 
el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y otorgando formación 
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que 
contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país, las cuales deben ajustarse a los 
objetivos trazados por el Gobierno Nacional. 
 
En la formulación del Plan Estratégico, se tomó como punto de partida la misión del SENA, establecida 
por la Ley 119 de 1994, como la “… encargada de cumplir la función que corresponde al Estado de 
invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la 
formación profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades 
productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país (…)” 
 
De acuerdo con la Constitución Política de Colombia, lo dispuesto en los artículos 26 y 29 de la Ley 152 
de 1994, y teniendo en cuenta que la entidad atiende las orientaciones dadas por el Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión (MIPG), el Plan de Acción 2024 establece las acciones institucionales del SENA 
para la vigencia 2024, las cuales se encuentran articuladas con la bases del Plan Nacional de Desarrollo, 
la ley 2294 de 2023 que establece el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022 – 2026, “Colombia Potencia 
Mundial de la Vida”, Planes institucionales definidos en el Decreto 612 de 2018, y los documentos 
CONPES en los que tiene compromisos la entidad. Dando cuenta de las principales orientaciones para 
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lograr la articulación entre la estrategia y operación del SENA como Entidad líder de formación para el 
trabajo.  
 
La Entidad desarrolla a nivel nacional programas encaminados al cumplimiento de su misión 
Institucional, a través de la formulación, ejecución y planeación de las políticas institucionales en cada 
regional y centro de formación, con el fin de alinear estratégicamente a la Entidad para que la gestión 
institucional se lleve a cabo de manera coherente y unificada, en beneficio de la población a la que va 
dirigida la prestación del servicio. 
 
De acuerdo con la Guía para la Elaboración de Estudios de Sector publicada por Colombia Compra 
Eficiente, las Entidades Estatales deben entender claramente cuál es su necesidad y cómo pueden 
satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender cómo y con quién pueden establecer la relación que 
permite satisfacer la necesidad identificada. 
 
Dado lo anterior el SENA Regional Caldas, requiere CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE LOS PISOS EN 
TERRAZO DEL ÁREA ADMINISTRATIVA, LA CAPILLA, ÁREA DE EMPRENDIMIENTO Y MANTENIMIENTO 
INTERNO DEL AUDITORIO MILTON GAVIRIA DE LA REGIONAL CALDAS, que se describen en la 
correspondiente ficha técnica. 
 
De conformidad con lo consignado en el artículo 79 de la Constitución Política de Colombia, todas las 
personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano. En ese sentido, la ley garantizará la participación 
de la comunidad en las decisiones que puedan afectarla, siendo deber del estado proteger la diversidad 
e integridad del ambiente, conservar las áreas de especial importancia ecológica y fomentar la educación 
para el logro de los fines. 
 
Los pisos en terrazo de las áreas mencionadas presentan signos evidentes de deterioro, incluyendo 
fisuras, manchas, pérdida de brillo, desgaste por uso intensivo y falta de mantenimiento preventivos, 
estos daños comprometen la estética, funcionalidad y seguridad de los espacios, afectando la imagen 
institucional y la experiencia de aprendices, instructores y visitantes. El deterioro evidente de los pisos 
en terrazo genera riesgos de accidentes, como tropiezos o caídas, especialmente en estas áreas las 
cuales son de alto tránsito. 
 
Según las mejores prácticas en mantenimiento de pisos, se recomienda realizar inspecciones periódicas y 
reparaciones cada 2 a 5 años, dependiendo del tipo de material y uso. El mantenimiento preventivo y 
correctivo garantizará la durabilidad de los pisos, reducirá costos a largo plazo y mejorará la eficiencia 
operativa del SENA Regional Caldas. 
 
El mantenimiento de los pisos de terrazo redunda en la reducción de riesgos de accidentes por pisos en 
mal estado, prevención de daños mayores que requieran inversiones más altas, adherencia a estándares 
de calidad y seguridad institucionales, espacios más presentables y funcionales para la comunidad 
educativa. 
 
Por otra parte, la ejecución de obras de mantenimiento interno en el Auditorio Milton Gaviria del SENA 
Regional Caldas, la cuales incluyen el reemplazo de la alfombra existente por una de tejido plano 100% 
polipropileno y el mantenimiento de superficies de madera, se fundamenta en criterios de seguridad, 
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funcionalidad, durabilidad y eficiencia, con el propósito de garantizar un óptimo desempeño del 
auditorio y su infraestructura.  
 
Este es un espacio fundamental dentro de la ciudadela Los Cerezos del SENA Regional Caldas, ya que 
sirve como escenario para diversas actividades académicas, culturales y administrativas. Sin embargo, 
debido al uso constante y al paso del tiempo, sus condiciones actuales presentan deterioro, afectando su 
funcionalidad, seguridad y estética. Con este mantenimiento se garantizaría un ambiente adecuado y 
seguro para la comunidad educativa. 
 
La alfombra actual presenta deterioro significativo debido al alto tráfico peatonal, acumulación de polvo 
y humedad, lo que compromete su higiene, durabilidad y seguridad. Lo que no solo afecta la apariencia 
del espacio, sino que también puede representar un riesgo para los usuarios. El cambio de alfombra por 
un material de tejido plano 100% polipropileno reducirá el riesgo de accidentes, facilitará la limpieza y 
proporcionará una mayor resistencia al desgaste. 
  

El tejido plano de polipropileno es un material altamente resistente al desgaste, lo que garantiza 
una mayor vida útil en comparación con alfombras convencionales, su composición 100% 
polipropileno le otorga propiedades antimicrobianas y antifúngicas, reduciendo la acumulación 
de agentes patógenos que pueden afectar la salud de los usuarios; su bajo mantenimiento y 
facilidad de limpieza lo hacen una alternativa eficiente en términos operativos y económicos, así 
mismo, cumple con normas de seguridad para espacios públicos, al contar con propiedades 
ignífugas y antideslizantes, reduciendo el riesgo de incendios y accidentes. 
  

Las estructuras de madera del auditorio, como escenarios, puertas y mobiliario, han sufrido desgaste por 
el uso continuo y la falta de mantenimiento preventivo. Esto puede afectar la durabilidad de los 
materiales y la seguridad del espacio, este mantenimiento prolongará su vida útil, mejorará la estética 
del auditorio y contribuirá a la conservación del patrimonio institucional.  
  
El mantenimiento del Auditorio Milton Gaviria responde a la necesidad de mejorar sus condiciones 
funcionales, estructurales y estéticas mediante intervenciones técnicas especializadas. La ejecución del 
proyecto garantizará un espacio seguro, eficiente y sostenible, contribuyendo a mejorar la calidad de los 
eventos y actividades académicas, asegurando un entorno adecuado para el aprendizaje y la convivencia. 
 
1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 
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1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 
 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ÍTEM GRUPO CÓDIGO 
DENOMINACIÓN 

(Clase o producto) 

1 SERVICIOS 72101507 Servicio de mantenimiento de edificios 

2 SERVICIOS 81101500 Ingeniería civil y arquitectura 

 
 
1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA tomando como referencia lineamientos establecidos por la 
Cámara Colombiana de Infraestructura en el documento "Una Política Pública: Maduración de Proyectos 
y Matriz de Riesgos", ejecuta dichos proyectos siguiendo las siguientes etapas: 
 

a. Idea 
En la Sede Regional Caldas se han identificado deficiencias en las condiciones físicas de dos espacios 
institucionales clave: el Auditorio Milton Gaviria y diversas áreas comunes que incluyen el área 
administrativa, la capilla y el área de emprendimiento. Estas zonas presentan deterioro progresivo en sus 
acabados (pisos, superficies de madera y alfombra), lo cual afecta directamente la funcionalidad, la 
estética y la percepción institucional de dichos espacios. Las necesidades detectadas incluyen el 
mejoramiento del confort, la seguridad, la presentación de los ambientes y la prolongación de la vida útil 
de los materiales. 
 

b. Perfil 
El proyecto busca realizar obras de mantenimiento correctivo y restauración en espacios 
representativos de la Regional Caldas. 

 
Se compone de dos intervenciones principales: 
 

Auditorio Milton Gaviria: cambio de la alfombra existente por un revestimiento tipo tejido plano 
100% polipropileno y mantenimiento correctivo de los mesones de madera. 
 
Áreas administrativas, de la capilla y de emprendimiento: rehabilitación de pisos en terrazo 
mediante limpieza especializada, reparación de daños, reposición de piezas y aplicación de 
tratamiento de pulido y sellado. 

 
Estas acciones están orientadas a mejorar las condiciones de uso de los espacios, fortalecer su imagen 
institucional y reducir futuros costos de reparación mediante el mantenimiento oportuno. 
 

c. Prefactibilidad 
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La intervención propuesta es viable desde los siguientes aspectos: 
 

Técnico: Las actividades contempladas se enmarcan en procesos de mantenimiento correctivo 
convencional, con soluciones estandarizadas y materiales disponibles en el mercado. No se 
requiere demolición estructural ni intervención de redes técnicas complejas. 
 
Operativo: Los trabajos pueden programarse en jornadas sin interferir significativamente con el 
uso institucional, y pueden ejecutarse por fases o bloques para facilitar su implementación. 
 
Económico: Las soluciones propuestas responden a un principio de optimización de recursos 
mediante el mantenimiento oportuno, evitando reparaciones mayores a futuro. 
 
Administrativo: Existe capacidad institucional para la gestión contractual y supervisión técnica de 
las obras. 

 
d. Diseño 

Para la intervención no se requiere diseño arquitectónico complejo, pero se ha realizado una inspección 
técnica preliminar que permite especificar materiales, definir cantidades y prever necesidades logísticas.  
 
Se han determinado las siguientes especificaciones: 
 

Pisos de terrazo: aplicación de procedimientos de limpieza profunda, restauración localizada y 
pulido profesional. 
 
Alfombra: reemplazo por tejido plano de polipropileno, resistente al alto tránsito y de fácil 
mantenimiento. 
 
Madera: restauración superficial mediante lijado, protección con selladores y recuperación de 
color. 

 
e. Construcción 

La ejecución se desarrollará mediante contratación de servicios especializados de mantenimiento 
arquitectónico. Las actividades se organizarán en fases, permitiendo la intervención simultánea o 
escalonada de los espacios según la disponibilidad institucional. 
 
El proceso incluirá: 
 

 Limpieza, desmonte y disposición final de materiales obsoletos (alfombra, selladores 
deteriorados). 

 Reparación y adecuación de superficies existentes (pisos, madera). 

 Suministro e instalación de materiales nuevos (alfombra, insumos para restauración de madera). 

 Aplicación de tratamientos de protección (pulido, sellado, barniz). 

 Supervisión técnica para garantizar calidad, tiempos y cumplimiento de especificaciones. 
 

2. OBJETO 
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17_1010_435 CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE LOS PISOS EN TERRAZO DEL ÁREA ADMINISTRATIVA, 
LA CAPILLA, ÁREA DE EMPRENDIMIENTO Y MANTENIMIENTO INTERNO DEL AUDITORIO MILTON GAVIRIA 
DE LA REGIONAL CALDAS 
 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 
El presente proyecto contempla la ejecución de obras de mantenimiento correctivo en espacios 
institucionales estratégicos de la Regional Caldas, con el fin de preservar su funcionalidad, prolongar la 
vida útil de los acabados arquitectónicos y mejorar las condiciones estéticas de uso. 
 
Las actividades a ejecutar incluyen la rehabilitación de pisos en terrazo, el cambio de recubrimiento de 
piso tipo alfombra y el mantenimiento superficial de elementos en madera, sin que ello implique 
intervenciones estructurales o alteraciones al uso original de los espacios. 
 
Este proyecto no contempla la modificación de redes técnicas ni la incorporación de nuevos sistemas 
constructivos, limitándose exclusivamente a la restauración de acabados existentes mediante técnicas 
de mantenimiento especializado. 
 
Las adecuaciones cuentan con las especificaciones técnicas descritas en el Anexo Técnico y en el 
presente documento, que incluyen la descripción de las obras y la información técnica relevante 
(localización, actividades a ejecutar, especificaciones particulares, entre otros aspectos). 
 
El contratista de obra será responsable de desarrollar la ejecución de los trabajos y actividades propias 
de la construcción de la pérgola, de conformidad con los estudios y diseños entregados por la Entidad, y 
en estricto cumplimiento de las especificaciones técnicas y normas vigentes. 
 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Contrato de Obra 

Otro:  No aplica 

 
2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 
El terrazo es un material compuesto por agregados naturales y reciclados, como vidrio o plástico, lo que 
contribuye a la economía circular y reduce la demanda de recursos vírgenes. Su durabilidad y bajo 
mantenimiento minimizan la necesidad de renovaciones frecuentes, reduciendo así la generación de 
residuos. 
 
Por su parte, el reemplazo de la alfombra existente por una de tejido plano 100% polipropileno 
contribuye a la sostenibilidad ambiental al utilizar un material reciclable y de bajo impacto ambiental. El 
polipropileno es conocido por su durabilidad y resistencia, lo que reduce la necesidad de reemplazos 
frecuentes y, por ende, la generación de residuos. Además, su fabricación y disposición final generan 
menores emisiones de gases de efecto invernadero en comparación con otros materiales. 
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El mantenimiento adecuado de las superficies de madera, utilizando productos ecológicos y técnicas que 
preservan la integridad del material, contribuye a la conservación de los recursos naturales. Además, al 
prolongar la vida útil de la madera, se reduce la necesidad de talar nuevos árboles, lo que ayuda a 
mantener el equilibrio ecológico y la biodiversidad. 
 
El SENA Regional Caldas, consciente de su influencia en los ámbitos económico, social y ambiental, 
implementa compras con criterios ambientales y de seguridad y salud en el trabajo. Evitando la 
adquisición de productos que puedan afectar la salud de las personas y el medio ambiente. 
 
Así las cosas, la contratación de servicios de mantenimiento y renovación de espacios implica la 
participación de empresas locales, lo que genera empleo y dinamiza la economía de la región.  
 
La implementación de soluciones sostenibles y el uso de materiales duraderos y reciclables, permite una 
reducción significativa de los costos operativos a largo plazo. Esto libera recursos que pueden ser 
destinados a otras áreas prioritarias de la entidad, mejorando la eficiencia en la asignación del 
presupuesto. La inversión en la mejora de infraestructuras y la adopción de prácticas sostenibles 
refuerzan la imagen del SENA como una entidad comprometida con la calidad, la innovación y el respeto 
por el medio ambiente. 
 
Es así como los ambientes bien mantenidos y actualizados favorecen el bienestar de aprendices, 
instructores y visitantes, creando espacios más agradables y funcionales. El Auditorio Milton Gaviria por 
su parte, al recibir estas mejoras, se convierte en un lugar más acogedor y propicio para el aprendizaje y 
la realización de eventos académicos y culturales. 
 
El mantenimiento de las instalaciones refleja el compromiso del SENA Regional Caldas con la calidad y el 
bienestar de su comunidad educativa. Esto fortalece el sentido de pertenencia entre aprendices, 
instructores y personal administrativo, promoviendo un ambiente de colaboración y respeto mutuo. 
Estas acciones no solo mejoran la infraestructura y funcionalidad del auditorio, sino que también 
contribuyen al desarrollo sostenible de la región y al bienestar de la comunidad educativa. 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
NO APLICA  
 
2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
NO APLICA  
 
2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
Las actividades adicionales surgidas durante la ejecución del contrato solo podrán ser realizadas previa 
autorización escrita del supervisor o interventor designado por el SENA Regional Caldas. 
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Para la presente ejecución contractual, el SENA Regional Caldas define como requisitos técnicos mínimos 
de obligatorio cumplimiento las especificaciones descritas en los ítems contractuales, así como en los 
documentos técnicos y planos que acompañan la propuesta del proyecto. 
 
La intervención consiste en la ejecución de obras de mantenimiento correctivo y restauración en 
espacios representativos de la sede: el Auditorio Milton Gaviria (cambio de alfombra y mantenimiento 
de superficies de madera) y las áreas administrativa, de la capilla y de emprendimiento (rehabilitación de 
pisos en terrazo). Durante la ejecución de las actividades, se deberán tomar todas las medidas necesarias 
para prevenir daños a terceros o a bienes institucionales. En caso de que estos ocurran, el contratista 
deberá responder conforme a lo estipulado por la normativa civil vigente. 
 
En todos los ítems que impliquen el suministro de materiales, estos deberán ser de excelente calidad y 
cumplir con las normas técnicas colombianas (NTC) o estándares internacionales equivalentes. Cuando 
se mencione un material específico, esta referencia se entenderá como una guía técnica en cuanto a 
tipo, características, calidad y costo, sin que implique exclusividad de marca. Por lo tanto, se aceptarán 
materiales equivalentes que cumplan con las especificaciones técnicas, garantizando la calidad final de la 
obra. 
 
El contratista deberá coordinar con el supervisor o interventor todas las labores relacionadas con la 
disposición diaria y final de escombros o residuos, la protección de elementos existentes y la limpieza 
integral del sitio al finalizar cada actividad, conforme a las disposiciones ambientales aplicables en la 
región. 
 
Las especificaciones técnicas, planos y anexos entregados al contratista se complementan entre sí y 
tienen como fin detallar las condiciones constructivas y técnicas del proyecto. Estos documentos estarán 
disponibles para consulta dentro del expediente del proceso de contratación. 
 
Cualquier aspecto que no esté expresamente contemplado en las especificaciones o planos deberá ser 
coordinado y aprobado por el supervisor/interventor para su ejecución, sin que ello implique un derecho 
automático a reclamación o ajustes presupuestales por parte del contratista. 
 
Cualquier modificación propuesta por el contratista deberá ser presentada por escrito al 
supervisor/interventor, y su ejecución estará sujeta a aprobación expresa. En caso de tratarse de una 
modificación contractual, se requerirá la autorización del ordenador del gasto y la formalización 
mediante documento modificatorio. Cualquier actividad no autorizada será ejecutada por cuenta y 
riesgo exclusivo del contratista. 
 
Todas aquellas actividades que requieran movilización, retiro o reubicación de mobiliario o elementos 
existentes deberán realizarse con el debido cuidado, garantizando la protección de los acabados 
arquitectónicos y elementos que deban permanecer. Estas tareas deberán ser coordinadas con el 
supervisor/interventor y con los funcionarios responsables designados por la entidad, e incluirse dentro 
del análisis de precios unitarios (APU) de los ítems respectivos. 
 
En caso de que surjan APU nuevos no previstos inicialmente, estos deberán ser acordados entre el 
contratista y el supervisor/interventor, contar con el visto bueno del ordenador del gasto y formalizarse 
mediante el correspondiente “otrosí” antes de su ejecución. 
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El contratista deberá verificar las cantidades reales de obra en el sitio de ejecución junto con el 
supervisor/interventor, a fin de garantizar una adecuada planeación de insumos y evitar desviaciones 
presupuestales. 
 
Para la presente intervención, al tratarse de trabajos de mantenimiento correctivo y mejora locativa 
sobre infraestructura existente, no se alteran las condiciones de implantación, usos, ni normas 
urbanísticas de la sede. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.6.1.1.10 del Decreto 1077 de 
2015 y el artículo 81 de la Ley 810 de 2003, este tipo de actividades no requiere Licencia de 
Construcción. 
 
CÓDIGO UNSPSC 
 

 72101507 - Servicio de mantenimiento de edificios 

 81101500 - Ingeniería civil y arquitectura 
 
 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 
Las especificaciones técnicas mínimas se encuentran descritas en el ANEXO TÉCNICO: especificaciones 
técnicas y en los Planos arquitectónicos que forma parte integral de los presentes estudios previos. 

ITEM CAPÍTULO /REFERENCIA   UNIDAD   CANT 

1 PISOS   
 

1.01 Desmonte de alfombra existente (Incluye disposición final). m ² 182,00 

1.02 
Suministro e instalación de alfombra tipo tejido plano 100% 
polipropileno.  

m ² 182,00 

1.03 Mantenimiento de piso en madera. m ² 28,00 

2 MADERA   
 

2.01 Mantenimiento de Mesones en Madera. m ² 75,00 

3 MANTENIMIENTO   
 

3.01 
Mantenimiento de los pisos en terrazo (incluye resanes, pulido, sellado 
y brillado). Según planos y especificaciones técnicas. 

Und 707,0 

 
 
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
 
1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 
2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
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3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 
garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información 
que le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y 
parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al 
pago de aportes parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación 
suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es 
requisito indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 
10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 
esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los 
perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la 
entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de 
los 3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten 
las medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 

 
2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 
 

1. Ejecutar el objeto del contrato, de conformidad con el pliego de condiciones, contrato, anexo 
técnico, protocolos de Bioseguridad y demás documentos del proceso, garantizando la oportuna, 
eficaz y eficiente prestación de los servicios y obra contratada. 

2. Mantener los precios ofertados en la propuesta, los cuales son fijos y no sujetos a reajuste 
alguno, durante el término de vigencia del contrato, esto es, el plazo de ejecución y hasta la 
etapa liquidataria inclusive. 

3. Para la suscripción del acta de inicio (dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al 
perfeccionamiento y legalización del contrato), se deberá presentar la siguiente documentación 
para aprobación de la interventoría: 

3.1 Cronograma de obra. 
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3.2 Organigrama de trabajo para la obra. 
3.3 Organización planteada para la ejecución del contrato y personal ofertado, con la descripción de 

las funciones y responsabilidades de cada uno de los profesionales personal técnico y no 
calificado, requerido para la ejecución del proyecto, junto con las hojas de ida y demás soportes: 
certificados de experiencia, académicos y demás establecidos en el estudio previo. 

3.4 Informar (con copia al SENA) los datos de contacto y perfil ocupacional, de todo su equipo 
humano vinculado al proceso. 

3.5 El contratista deberá mantener durante toda la vigencia del contrato el equipo mínimo de 
trabajo ofertado en su propuesta, así como el aprobado por la Interventoría; no obstante, en 
caso de requerirse algún reemplazo por motivos de fuerza mayor, caso fortuito o causas 
debidamente justificadas, el mismo deberá ser avalado por la interventoría, y en todo caso el 
personal nuevo deberá cumplir en igual o mayor proporción con los perfiles establecidos (en el 
pliego de condiciones, sus adendas o el futuro contrato) para cada rol profesional; Corresponde 
al contratista solicitar el reemplazo del personal a la interventoría dentro de los dos (2) días 
hábiles siguientes al conocimiento de la circunstancia que motiva el cambio; la interventoría 
dispondrá de un término máximo de dos días (2) hábiles siguientes al requerimiento para 
aprobación o rechazo del mismo. En caso de rechazo del personal propuesto para reemplazo, el 
contratista dispondrá de un (1) día hábil para proponer un nuevo personal con iguales o mejores 
calidades de las consignadas en el contrato, caso contrario, el SENA se encontrará facultado para 
adelantar las actuaciones administrativas sancionatorias. 

3.6 Presentar los formatos de Guía de detalle del AU, diligenciados conforme a los valores señalados 
en propuesta económica registrada en el SECOP II. 

3.7 Dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019 
(Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo – SG SST). 

3.8 Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 
1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 2019. 

3.9 Certificación expedida por la ARL o carta firmada por el empleador. 
3.10 Manual del sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que incluya 

evaluación inicial o diagnóstico. Según lo establecido en Decreto 1072/2015 y Resolución 
0312/2019. 

3.11 Programa de calidad específico para el proyecto, el cual debe contener los lineamientos 
de calidad e indicadores que deben tenerse en cuenta en cuanto a procesos constructivos, 
calidad de materiales a emplear, acabados y demás aspectos contemplados en las actas de inicio 
de actividades de obra. 

3.12 Información y documentación del (los) vehículo (s) (tarjeta de propiedad, certificado de 
emisión de gases y revisión técnico mecánica vigente) con una disponibilidad del 100% para la 
ejecución del contrato. En relación con el transporte de escombros los vehículos usados, deben 
cumplir con lo establecido en la normatividad (Resolución 541 de 1994, artículo 2 y Resolución 
472 de 2017, artículo 6). 

3.13 Plan de Manejo Ambiental para el desarrollo de las obras, que incluya los programas que 
detallen las actividades de prevención, mitigación, corrección o compensación de los efectos 
ambientales que se causen o produzcan incluyendo los planes de seguimiento manejo y control, 
de conformidad con la normativa ambiental vigente y aplicable. 

3.14 Programación de actividades en la que contemple la ejecución de todos los componentes 
necesarios para garantizar el cumplimiento del objeto contractual, cuya aprobación estará a 
cargo de la interventoría. 
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4. Realizar visita conjunta con la supervisión/interventoría al lugar de la obra dentro de los dos (2) 
días hábiles siguientes a la suscripción del Acta de Inicio. 

5. Asistir a las reuniones de seguimiento con el Interventor y/o Supervisor del contrato, cuando así 
se le requiera. 

6. Utilizar personal idóneo, contratado por su cuenta y riesgo para la debida y satisfactoria 
ejecución del objeto contractual. 

7. Garantizar la disponibilidad de personal, equipos, herramientas en perfecto estado de 
funcionamiento, así como los materiales necesarios para el desarrollo del contrato en los 
términos pactados. 

8. El contratista tendrá que contemplar sistemas de acceso para alturas certificados, ya que en las 
instalaciones no cuenta con sistema de anclaje para trabajo seguro en altura, si se requiere hacer 
este tipo de actividad o intervención en la zona de la adecuación. 

9. Asumir los costos en los que deba incurrir para rehacer las obras que no sean recibidas por la 
supervisión/interventoría, según el caso, por haberse ejecutado con especificaciones o en 
condiciones distintas a las pactadas. 

10. Asumir la gestión oportuna de los riesgos logísticos que pueden afectar el cumplimiento del 
cronograma detallado del contrato, y/o que le pueden generar mayores costos por ineficiencias 
administrativas, incumplimiento de proveedores, errores de su personal por falta de 
conocimiento, impericia, imprudencia o negligencia. El contratista debe controlar el 
cumplimiento oportuno de las obligaciones de los subcontratistas que utilice para el 
almacenamiento, transporte, cargue, descargue de materiales, señalización, entre otros. 

11. Adelantar las actividades o corregir a su costa, aquellas que hayan sido realizadas y que no 
cumplan con los requerimientos técnicos establecidos por la Entidad. 

12. Entregar a la supervisión del contrato para su aprobación, una muestra de los productos y 
materiales principales que serán utilizados en la obra, con su correspondiente especificación o 
fichas técnicas. 

13. Presentar memorias de cálculo, análisis de precios unitarios y todo lo que sea necesario para la 
aprobación y pago de cada una de las actividades pactadas contractualmente. 

14. Dotar a su personal con los elementos de seguridad industrial de acuerdo con la Ley 1562 de 
2012 requeridos para el desarrollo de su labor, la Entidad a través de la interventoría, hará 
seguimiento permanente de su cumplimiento y de las circulares y normas expedidas por el 
Gobierno Nacional o uno de sus representantes. 

15. Realizar la demarcación y aislamiento físico y visual, de las áreas que serán intervenidas para la 
ejecución de los trabajos. 

16. Mantener en perfecto aseo el sitio donde se ejecuten las diferentes actividades y retirar todos 
los escombros y material sobrante que surja de cada una de las diferentes actividades de obra 
que se estén desarrollando, como se menciona en cada una de las actividades contratadas, 
cumpliendo con todos los trámites, permisos y procedimientos requeridos para su disposición 
final conforme a las normas técnicas establecidas. 

17. Presentar los análisis de los precios unitarios (A.P.U.), los cuales regirán tanto para el desarrollo 
de toda la obra, para lo cual se deberá respetar la unidad de medida y valor de los diferentes 
insumos que fueron utilizados en los precios aprobados en la oferta económica pactada, 
aceptada para la revisión y aprobación del supervisor, como requisito para la firma del Acta de 
Inicio. 

18. Efectuar (si hay lugar a ello) la disposición final de los elementos cambiados o eliminados, y 
retirar los escombros y/o desechos de obra y material sobrante, los cuales deberán ser 
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dispuestos según la normatividad ambiental vigente, en especial lo establecido en el Decreto 586 
de 2015, y demás normas vigentes que sean aplicables. 

19. El Contratista deberá entregar oportunamente los informes mensuales frente al cumplimiento 
de las obligaciones contractuales, con los respectivos documentos que soporten las actividades 
realizadas y su avance en cada periodo. Dicho informe deberá contener un registro fotográfico 
que registre el antes y después de cada intervención. Su presentación será tanto física como en 
medio magnético. 

20. Presentar el informe final en medio físico y magnético que consolide las actividades ejecutadas 
(antes y después) el cual deberá incluir por los menos: (Unidad de medida, valor, fecha de 
solicitud, fecha de entrega, número de Ítem que le corresponde dentro del contrato, etc.) 

21. Presentar un cronograma de intervenciones -Programación de la adecuación detallada en 
Project, diagrama de Gantt o similar, la cual incluya la duración de las actividades, holguras, ruta 
crítica, entre otras, de acuerdo con las necesidades priorizadas por la Entidad. En todo caso, el 
cronograma debe contemplar el inicio de las intervenciones dentro del plazo aquí señalado; es 
decir, máximo dentro de los primeros diez (10) días hábiles siguientes a la suscripción del acta de 
inicio. 

22. Realizar una revisión del diagnóstico previo en campo y ajuste de este, en compañía de la 
interventoría, con el fin de definir la priorización de intervenciones. 

23. Tener Inventarios de equipos y herramientas que son necesarias para la realización de las 
diferentes actividades (carretillas, herramienta menor, soldadores, taladros perforadores, 
sierras, carreta de transporte de insumos, etc). 

24. En caso de que se instaure demanda o acción legal alguna, o se formule reclamo contra el SENA, 
por asuntos que según el contrato sean de responsabilidad del Contratista, esta se lo comunicará 
dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes, para que por su cuenta adopte oportunamente las 
medidas pertinentes previstas por la ley para mantenerla indemne, y se adelanten las 
negociaciones para llegar a un acuerdo respecto de la reclamación. 

25. El contratista certifique garantía por un año de las luminarias instaladas en la obra. 
26. El CONTRATISTA debe de cumplir con lo estipulado en el decreto N° 1076 del 2015 en lo 

relacionado al sector ambiente y desarrollo sostenible. (en caso de aplicar)  
27. El riesgo y propiedad de los productos será asumido por parte del CONTRATISTA hasta que se 

realice la entrega total en el Despacho del SENA Regional Caldas. 
28. Las omisiones o ambigüedades que se puedan presentar en las especificaciones técnicas no 

exoneran al CONTRATISTA de la responsabilidad de efectuar la entrega de los productos o bienes 
de primera calidad. Si el CONTRATISTA encuentra inexactitudes o incorrecciones en las 
especificaciones, debe hacerlos saber al supervisor del contrato estas discrepancias antes de 
iniciar la ejecución del contrato para que se realicen los ajustes necesarios. 

29. Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato. 
 
2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 

 
1- Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social, 

certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL. 
Nota: Aplicable únicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad para el 
cumplimiento de contrato. 

2- Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas:  
Hoja de Vida con soportes del profesional, con experiencia certificada mínima de un año 
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relacionada con trabajo en alturas, certificación en la norma de competencia laboral vigente 
para trabajo seguro en alturas, capacitación en el nivel de coordinador de trabajo en alturas. 

3- Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su respectivo 
Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a 
requerimientos de la normatividad vigente. 

4- Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en espacios confinados, con su 
respectivo Certificado vigente de Trabajador entrante en espacios confinados acorde a 
requerimientos de la normatividad vigente. (SI APLICA) 

5- Presentar un informe de gestión de manera mensual los primeros 5 días del mes que incluya: 
*  Estadísticas de accidentalidad de acuerdo a resolución 0312 de 2019 junto con el reporte de 
accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las actividades al interior de la entidad 
*  Acta de entrega de elementos de protección personal 
*  Charlas preoperacionales 
*  Gestión del SISO de la obra 
*  Desarrollo de inspecciones planeadas para la identificación de condiciones de obra 
*  Procedimiento seguro para el desarrollo de actividades críticas y permisos de trabajo 

6- Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificación (SI APLICA) 
7- Certificación y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes de 

mantenimiento. 
8- Botiquín de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva señalización. 
9- El personal que desempeñe actividades al interior de las sedes del SENA debe contar con el 

esquema de vacunación (Toxoide Tetánico/Difteria, fiebre amarilla – Para zonas endémicas). 
(SI APLICA) 

10- Cuando se haga uso o entrega de productos químicos Entregar los productos debidamente 
etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación 
y Etiquetado de Productos Químicos 

11- Cuando   se   haga   uso   o   entrega   de   productos   químicos Lista de sustancias químicas 
con sus fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante, comercializador o 
importador acorde con lo definido en el Sistema Globalmente Armonizado  de  Clasificación  y  
Etiquetado  de  Productos  Químicos Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en 
idioma español, contener los 16 ítems que establece la Resolución 773 de 2021 y estar 
actualizadas (fechas no superiores a los 5 años) 
 

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 

1- Mantener productos químicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el 
Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos 
Decreto 1496 de 2018 y resolución 773 de 2021. 

2- Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los productos 
Químicos usados. 

3- Las fichas deberán ser las suministradas por el fabricante, comercializador o importador 
acorde con definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de 
Productos Químicos, las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener 
los 16 ítems que establece la Decreto 1496 de 2018 y resolución 773 de 2021 y estar 
actualizadas (fechas no superiores a los 5 años) 
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4- Residuos de construcción y demolición (RCD): presentar constancia al SENA, donde 
especifique la cantidad de residuos y destino de estos, relacionando los datos básicos del 
gestor debidamente autorizado y del generador, tal como lo especifica el Anexo II de la 
Resolución 472 de 2017 en el caso de los RCD. 

5- Almacenamiento de Residuos de construcción y demolición (RCD): Realizar el almacenamiento 
en un área designada exclusivamente para este propósito dentro de las instalaciones del 
generador o en los centros de acopio de residuos. El área de almacenamiento debe estar 
protegida de la intemperie (lluvia, sol, viento) para evitar el deterioro de los residuos y la 
posible liberación de sustancias peligrosas y deberá delimitar y señalizar como área de 
almacenamiento provisional de RCD. 

6- Certificar y seguir la implementación de las recomendaciones de buenas prácticas, en el uso 
Eficiente de la Energía: 
En espacios con climatización deben permanecer puertas y ventanas cerradas mientras se 
ejecuta el mantenimiento. 
El sistema de iluminación debe permanecer apagado cuando no exista personal ejecutando 
actividades de mantenimiento. 
Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente, promoviendo la 
reutilización en los casos que aplique 
 

 
2.8.5 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos 

exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 
4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 
5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 
prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 
8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El término de ejecución del negocio jurídico será de tres (3) meses. El plazo se contabilizará a partir del 
cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución del contrato será en la ciudad de Manizales. 
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2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio en el Kilómetro 10 vía Magdalena en la 
ciudad de Manizales. 
 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Pagos que se realizarán durante 
el contrato 

 

Determine el porcentaje que 
cada pago representa frente al 

valor total del contrato 

Requisito para el pago 
 

Según avance de obra 
Según avance de obra de 
mensual 

Entrega factura y demás 
definidos a continuación 

 

Otra forma de Pago 

El SENA pagará al contratista mediante avances de obra, dentro de los 
treinta (30) días siguientes a la presentación de la factura por parte del 
contratista (cuando esta se deba expedir de acuerdo con la Ley), previa 
recepción a satisfacción de los bienes por parte de la supervisión (contra 
entrega).  Para la realización del(los) pago(s) el contratista, cuando sea 
persona jurídica o natural deberá acreditar previamente encontrarse al día 
en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y de los 
aportes o impuestos cuyo recaudo sea a favor del SENA, cuando legalmente 
le corresponda, y cuando el contratista corresponda a personal natural 
(trabajador independiente) deberá allegar el pago de los aportes a 
Seguridad Social de conformidad con la ley 100 de 1993, la ley 1122 de 
2007 y el Decreto 4982 de 2007//   Si la(s) factura(s) no ha(n) sido bien 
elaborada(s) o no se acompaña(n) de los documentos que la respalde(n), 
los términos anteriores solo empezarán a contarse desde la fecha en que 
quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya 
aportado el último de los documentos.// Todas las demoras que se 
presente por estos conceptos serán de responsabilidad del PROVEEDOR, 
quien no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de 
ninguna naturaleza. // El SENA efectuará al CONTRATISTA las retenciones 
que, en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales 
sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista 
deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se 
deriven de la presente contratación. NOTA: El pago de este contrato está 
sujeto a la disponibilidad del PAC. 

 
2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: 
 

SI: . NO: X  

 
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
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El Contrato requiere interventoría: 
SI: N/A 

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea 
integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 
administrativa), indique las condiciones de idoneidad 
que debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

La supervisión del contrato será ejercida por 
la persona que designe el Director Regional, y 
se desarrollará de conformidad con las 
normas que regulan la materia y, 
especialmente, con las disposiciones del 
Manual de Supervisión del SENA vigente. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación como supervisor del contrato 
una persona idónea. quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de 
conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad. 

 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

Mínima Cuantía 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
Son aplicables los principios de la Constitución Política, el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública - Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el 
Decreto 1082 de 2015 y en lo no regulado, particularmente, las normas civiles y comerciales, las reglas 
previstas en esta Invitación Pública y las adendas y aclaraciones que se expidan durante el desarrollo del 
proceso.  
 
La escogencia del contratista se efectuará a través de la Modalidad de Selección de Mínima Cuantía, de 
conformidad con la Ley 1150 de 2007, artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 y 
demás normas concordantes, por tratarse de un proceso cuyo presupuesto oficial no excede el 10% de la 
menor cuantía de la entidad. Conforme lo anterior, la Entidad Estatal aceptará la oferta del proponente 
que haya cumplido con los requisitos de la Invitación Pública y que haya efectuado el mejor ofrecimiento 
económico para la entidad. 
 
El SENA adjudicará el proceso por el valor total oferta económica al proponente que, presente en su 
oferta el MENOR VALOR DESPUÉS DE IVA (indicado en el valor de la oferta económica) siempre que 
cumpla con las condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. 
 
3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior 
a USD 125.000. 
 

El Proceso de selección es inferior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (USD 125.000) 

SI X NO   
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De acuerdo con lo previsto por el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, que 
indica que cuando el presupuesto sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados unidos de 
América (USD125.000.00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio 
de Comercio, Industria y Turismo y teniendo en cuenta que el presupuesto definido para el presente 
proceso de selección es inferior a US$125.000 la presente convocatoria SI será susceptible de ser 
limitada a la participación de Mipymes nacionales o territoriales. 
 
La presente convocatoria podrá ser limitada a MIPYMES, nacionales o territoriales, siempre que se 
cumplan con los requisitos señalados en el Artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado 
por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, es decir que se reciban solicitudes de por lo menos dos (2) 
MiPymes colombianas con mínimo un (1) año de existencia, para limitar la convocatoria a MiPymes 
colombianas. 
 
De acuerdo con lo anterior, la solicitud se debe presentar en el término establecido para ello en el 
cronograma del proceso, y la misma deberá contener, lo siguiente; 
1. Las personas naturales, para acreditar su condición de MiPymes, su domicilio y antigüedad, lo 
efectuarán mediante a). certificación expedida por ellos y un contador público, y b). adjuntando copia 
del registro mercantil, o adjuntando copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual 
deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Los anteriores documentos con 
una fecha de expedición de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 
cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
2. Las personas jurídicas para acreditar su condición de MiPymes, su domicilio y antigüedad, lo 
efectuarán mediante a). certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, b). adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación, o 
adjuntando copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y 
en firme al momento de su presentación. Los anteriores documentos con una fecha de expedición de 
máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de 
Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
Nota 1: En el evento de limitase el proceso a MiPymes solo se aceptarán las ofertas de MiPymes o de 
proponentes plurales integrados únicamente por MiPymes y no aplicará el factor diferencial para 
Mipymes teniendo en cuenta lo establecido en el parágrafo 3, del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 
1082 de 2015 adicionado mediante el artículo 3 del Decreto 1860 de 2022. 
 
Nota 2: Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto 
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

 
NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público del dentro del proceso electrónico, para 
informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.] 
 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S) 
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El valor estimado del (de los) contrato(s) será hasta por la suma de ($142.292.577) ciento cuarenta y dos 
millones doscientos noventa y dos mil quinientos setenta y siete pesos M/CTE. IVA incluido, cuando a 
ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de carácter 
nacional y/o municipal o de carácter legal. 
 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 
titulado “Análisis y estudio del sector”. 
 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estu
dios.pdf 
 
Para efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, el Grupo de Apoyo 
Administrativo Mixto de la Regional Caldas adelantó un estudio de mercado, el cual arrojó un valor 
promedio total de ciento cuarenta y ocho millones cuatrocientos veintinueve mil novecientos sesenta y 
nueve pesos m/cte. ($148.429.969) para la contratación del mantenimiento de los pisos en terrazo del 
área administrativa, la capilla, el área de emprendimiento y el mantenimiento interno del auditorio 
Milton Gaviria. Este documento se anexa y forma parte integral del presente estudio. 
 
Dado que dicho valor superaba el recurso aprobado para el proyecto, se realizó una priorización técnica 
y económica de las actividades, ajustando el alcance y las cantidades, con el fin de garantizar la viabilidad 
del proceso dentro del presupuesto disponible. El valor oficial estimado para la contratación, luego de 
estos ajustes, corresponde a ciento cuarenta y dos millones doscientos noventa y dos mil quinientos 
setenta y siete pesos m/cte. ($142.292.577). 
 
NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el Análisis del sector. 
 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

 
Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP  
Dependencia 

Posición Catálogo 
de Gasto 

Fuente 
Valor en 

Letras 
Valor en 
Números 

9225 12/03/2025 31/12/2025 
101024 

CONSTRUCCIONES 
Y ADECUACIONES 

C-3699-1300-15-
53105B-3699016-02 

ADQUIS. DE BYS - 
SEDES MANTENIDAS 
- FORTALECIMIENTO 

DE LA 

PROPIOS 

Ciento 
cuarenta y 

cinco 
millones 

doscientos 
ochenta y 

$145.286.760,00 

RUBRO 

PRESUPUESTO RUBRO VALOR 

Inversión X C-3699-1300-15-53105B $145.286.760,00 

Funcionamiento    

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
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Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP  
Dependencia 

Posición Catálogo 
de Gasto 

Fuente 
Valor en 

Letras 
Valor en 
Números 

INFRAESTRUCTURA 
FISICA DEL SENA A 
NIVEL NACIONAL 

seis mil 
setecientos 

sesenta 
pesos 

colombianos 

 
 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
La adjudicación se hará previa evaluación de las propuestas y el análisis comparativo de las mismas, al 
proponente cuya propuesta oferte el MENOR VALOR TOTAL DE LA OFERTA PRESENTADA IVA INCLUIDO 
siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima 
cuantía.  
 
En caso de ser adjudicado el presente proceso de selección a un oferente cuya propuesta no obedezca a 
las condiciones del mercado y que tal situación no logre ser detectada durante el proceso, el Contratista 
deberá asumir toda la responsabilidad por los riesgos que se deriven de tal hecho, y el SENA no aceptará 
ningún reclamo en relación con ello. No habrá lugar a adjudicaciones parciales, ni se aceptan ofertas 
parciales, ni condicionadas o alternativas. Lo anterior hace referencia a que la propuesta deberá ser 
presentada por la totalidad de los requerimientos de la entidad.  
 
En caso de presentarse una oferta cuyo ofrecimiento económico, a juicio de la entidad, no sea suficiente 
para la ejecución del objeto contractual, el SENA requerirá al oferente para que sustente las razones del 
valor de su oferta por escrito.  
 
Si el oferente no realiza la sustentación por escrito de las razones técnicas y económicas del valor de su 
oferta en el término señalado en la invitación, la misma será rechazada y se procederá a adjudicar al 
oferente con el segundo mejor precio.  
 
El SENA adjudicará el contrato por el VALOR TOTAL DE LA OFERTA ECONÓMICA PRESENTADA IVA 
INCLUIDO, a aquel proponente que cumpla con los requisitos habilitantes, siempre que se encuentre en 
condiciones de mercado, satisfaga las necesidades técnicas de la entidad, y resulte HABILITADA.  
 
No se aceptarán ofertas parciales, ni condicionadas o alternativas para presente proceso de 
contratación. Lo anterior hace referencia a que la propuesta deberá ser presentada por la totalidad de 
los requerimientos de la entidad. 
 
5.1.1 Lotes 
 
No aplica 
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5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
5.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, 
cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de 
selección de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén 
legalmente constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el 
presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas 
en la Constitución Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad 
de juramento, en la carta de presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas 
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro 
con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social 
en Colombia, deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio 
principal en el país, apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
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organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder 
común otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados 
en el Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de 
Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de 
constitución del Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido 
en la Ley 80 de 1993. 
 
5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el 
contrato en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma 
clara el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
 
5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse 
conforme a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno 
de sus integrantes y del representante del mismo. 
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5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual 
acredite su situación militar definida. 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, 
tamaño de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación 
para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente 
autorización, previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta 
función y lo faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y 
celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación 
de la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un 
poder general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de 
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manera previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su 
actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada 
por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación 
legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución 
en donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización 
de la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 
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NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión 
temporal o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron 
lugar a ella. 
 
5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
No aplica 
 
5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se 
acreditará mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el 
Certificado de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en 
todo caso, acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la 
presentación de la oferta. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de 
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, 
cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a 
ello haya lugar. 
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La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en 
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del 
cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por 
invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema 
de salud. Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia 
las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
 
No aplica 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 

https://www.redam.gov.co/
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.2 De carácter técnico 
 
El proponente deberá acreditar su experiencia según corresponda tiendo en cuenta el siguiente 
requisito, según aplique: 
 
A) El proponente, deberá acreditar su experiencia en máximo dos (2) contratos ejecutados y terminados 
a la fecha de cierre del presente proceso de selección, cuyo objeto, alcance del objeto, obligaciones o 
actividades principales correspondan al objeto de la presente contratación, y cuya sumatoria sea igual o 
superior al 100% del presupuesto oficial, expresado el SMMLV. 
 
B) Para las Mipyme domiciliadas en Colombia se aplicará el siguiente criterio diferencial: En máximo tres 
(3) contratos ejecutados y terminados a la fecha de cierre del presente proceso de selección, cuyo 
objeto, alcance del objeto, obligaciones o actividades principales sean igual o similar al de la presente 
contratación, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado el SMMLV. 
Artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Nota 1: Para los efectos de este artículo, los criterios de clasificación empresarial son los definidos en el 
artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y 
Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 
 
Nota 2: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se 
aplicarán en los casos en los que por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y 
tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
Nota 3: Lo previsto en este numeral aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales 
suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme 
a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, modificados mediante artículo 5 del 
Decreto 1860 de 2021 
 
CONDICIONES PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
 
La anterior experiencia debe estar soportada en documentos en que conste la información requerida 
para la verificación del requisito. En dichos documentos se deberá poder constatar lo siguiente y por 
tanto contener la siguiente información: 
 
 Nombre de la empresa contratante. 
 Nombre del contratista. 
 Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de quienes lo 

conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida en cuenta. 

 Número del contrato (si aplica). 
 Valor del contrato. 
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 Objeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explícita la experiencia 
requerida. 

 Fecha de suscripción (día, mes, si aplica, y año) y fecha de terminación (día, mes si aplica, y año). 
 Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 
 Cargo y firma de quien expide la certificación. 
 Cada contrato acreditado se analizará por separado; en caso de presentar certificaciones que 

incluyan contratos adicionales al principal, la duración adicional se sumará a la duración del contrato 
principal, quedando esta como una sola certificación. • Cada contrato acreditado se analizará por 
separado, para contabilizar el valor de los contratos se tendrá en cuenta el valor del salario mínimo 
legal mensual vigente que corresponde a la fecha del contrato tomando el año de suscripción. 

 Si el oferente presenta la documentación exigida en este numeral, sin el lleno de los requisitos 
exigidos, la entidad lo requerirá para que, dentro del término establecido en el pliego de 
condiciones, proceda a enmendarla. 

 En el evento en el que los documentos aportados no contengan la información que permita su 
verificación, el proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato, actas o demás 
documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la información para el cumplimento del 
requisito, teniendo en cuenta los siguientes criterios: 

o Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de 
participación mediante copia del acuerdo respectivo. 

o La fecha de iniciación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de 
iniciación, de la orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato. ü La fecha de 
terminación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con copia del acta de recibo final 
a satisfacción, acta de liquidación o con el documento previsto para tal efecto en el contrato.  

 La documentación presentada por el proponente debe expresar los datos de forma clara e 
inequívoca de tal forma que la entidad no tenga que realizar deducciones o inferencias de su 
contenido. 

 Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes de 
una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con más de tres (3) años 
de constituida. 

 En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante será la sumatoria de las 
experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participación en el 
mismo. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando 
estos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el 
artículo 7° de la Ley 80 de 1993. 

 En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada uno 
de los socios escindidos y se contabilizará según se disponga en los respectivos pliegos de 
condiciones del proceso. 

 Sólo se tendrán en cuenta los documentos, con los que se pretende acreditar la experiencia, 
expedidos por el contratante y suscrito por la persona competente para ello. 

 Si la proponente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las máximas requeridas por la 
entidad, sólo se tendrán en cuenta los contratos de mayor valor ejecutados, siempre que cumplan 
con lo requerido en el pliego de condiciones. 

 En el evento que el proceso este estructurado por lotes, cuando se presente propuesta para más de 
un lote del presente proceso, se deberá acreditar la experiencia solicitada para la totalidad de los 
lotes a los cuales el proponente presentó oferta, atendiendo las reglas señaladas en el presente 
pliego de condiciones. 
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Nota 1: El SENA se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones que 
considere convenientes, relacionadas con la acreditación de la experiencia. Sin embargo, en el caso de 
que un proponente o cualquier otro interesado cuestione la veracidad o legalidad de los documentos 
presentados por otro proponente, deberá remitirse a las autoridades judiciales para que estas se 
pronuncien al respecto, habida consideración de que el SENA, carece de competencia para pronunciarse 
y decidir al respecto. 
 
Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente documento, referentes a 
inconsistencias que imposibiliten la selección objetiva y que no puedan ser resueltas por los proponentes 
y cuando verificada la información, esta no corresponda a la realidad. 
 
NOTA 2: Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditación de su 
experiencia será verificada directamente por la Entidad en los documentos presentados conforme a las 
reglas definidas en este numeral, aplicando las condiciones de apostille y consularización definidas en la 
normatividad colombiana. 
 
NOTA 3: Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el SENA, el proponente deberá aportar 
la documentación requerida para acreditar su experiencia, sin perjuicio que la entidad pueda realizar las 
validaciones que considere pertinentes con los documentos que reposen en el archivo de la entidad. 
 
5.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 
 

- Certificación emitida por el oferente y firmada por el representante legal en donde se manifieste 
que la empresa cuenta con el Programa de prevención y protección contra caídas de alturas de 
acuerdo con los requerimientos de la normatividad vigente. 

 
- Certificación emitida por el oferente y firmada por el representante legal en donde se manifieste 

que la empresa cuenta con el Programa de gestión para el trabajo en espacios confinados de 
acuerdo con los requerimientos de la normatividad vigente (SI APLICA) 

 
- Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del 

SG-SST 
* Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización Curso 
de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del SG-SST. 
* Evaluación de estándares mínimos y respectivo plan de acción de acuerdo a la aplicación de 
estándares mínimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019 

 
5.2.2.2 De gestión ambiental 
 
El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el Representante Legal 
certificando que, en caso de ser adjudicado, se encargará de efectuar el manejo de RCD (residuos de 
construcción y demolición) con gestores autorizados y suministrará los certificados de disposición de los 
escombros generados durante la obra a la Entidad. 
 
5.2.2.3. Establecimiento de comercio 
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El proponente deberá presentar el (ANEXO No.8) Es requisito para participar en el presente proceso de 
selección que la persona natural y/o jurídica posea como mínimo un (1) establecimiento comercial 
(físico) abierto al público ubicado en Manizales o Villamaría y registrado dentro de la cámara de 
comercio de estas ciudades so pena del rechazo de su oferta. El presente requisito será verificado en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal o en el Registro mercantil expedido por la Cámara de 
Comercio. El SENA Regional Caldas se reserva el derecho de visitar el establecimiento, dentro del plazo 
previsto para realizar la verificación de requisitos habilitantes. 

 
5.2.3 De carácter financiero 
 
No aplica. 
 
5.3 REQUISITOS PONDERABLES 
 
No aplica. 
 
5.3.1 Oferta económica 
 
La propuesta económica objeto de evaluación será aquella que determine el precio ofertado en la 
plataforma SECOP II y (ANEXO No. 5 PROPUESTA ECONÓMICA). 
 
Aspectos que se deben tener en cuenta para la fijación de los precios de la oferta:  
 
A. El proponente deberá aportar la propuesta económica debe ser debidamente diligenciada en el 

archivo Excel - (ANEXO No. 5 PROPUESTA ECONÓMICA)., indicando lo allí requerido. 
B. La propuesta deberá presentarse de conformidad a los requerimientos de la ficha técnica del 

proceso, indicando el VALOR TOTAL, y sin superar el PRECIO TECHO (ANEXO No.6). definido en 
estudio de sector y de costos ANEXO, conforme al cual en dicho precio se encuentran comprendidos 
todos los costos directos e indirectos, así como todos los impuestos, tasas y/o contribuciones que se 
llegaren a causar. 

C. El PROPONENTE deberá ofertar los bienes o servicios en la unidad de medida y cantidad requerida, 
teniendo en cuenta que las especificaciones deben ser de la mejor calidad, cuando a ello haya lugar. 

D. Para determinar cuál es la oferta con el precio más bajo se comparará el valor total de la oferta 
económica de cada una de las ofertas, IVA Incluido. 

E. El proponente deberá ofertar todos los ítems contenidos en la PROPUESTA ECONÓMICA. 
F. F. Al formular la oferta, el PROPONENTE deberá tener en cuenta que todos los impuestos, 

retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, incluidas la 
CONSTITUCIÓN DE LAS GARANTÍAS en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del 
CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. 

G. El SENA sólo pagará los precios contratados y por tanto, no reconocerá suma alguna por impuestos 
ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de 
una acción directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo a los procedimientos legales y 
presupuéstales que corresponda. 

H. El SENA efectuará al PROPONENTE las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la Ley 
y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista 
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deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente 
contratación. 

I. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el CONTRATISTA DEL SERVICIO deberán ser 
tramitadas por este ante la respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna por 
parte del SENA o costo para ella. 

J. Con relación al IVA, el PROPONENTE deberá incluir en la oferta este impuesto ÚNICAMENTE si 
pertenece al régimen común. En caso de no incluirlo, este valor no podrá ser reconocido por el SENA 
y el proveedor del suministro y/o del servicio deberá asumir el costo del impuesto. 

 
Nota 1: La única información válida para efectos de la evaluación económica de las propuestas será la 
presentada (ANEXO No. 5 PROPUESTA ECONÓMICA) a través de la Plataforma SECOP II del presente 
proceso. 
 
Nota 2: El cuestionario y/o el formato de propuesta económica formará parte del contrato que se 
celebre con el proponente seleccionado. 
 
Nota 3:  Si revisados los ofrecimientos económicos, de conformidad con la información establecida por el 
SENA en los estudios previos, del sector y del mercado, el comité asesor y evaluador de los aspectos 
técnicos y económicos estima que el ofrecimiento efectuado en la oferta resulta artificialmente bajo, se 
requerirá al proponente para que explique las razones que sustenten el mismo. Analizadas las 
explicaciones, el comité recomendará el rechazo o la continuidad de la oferta explicando las razones de 
su decisión. En todo caso, se dará aplicación al procedimiento definido por la Ley y a los lineamientos de 
la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, garantizando el derecho al 
debido proceso.  
 
5.3.2 Apoyo a la Industria nacional 
 
No aplica.  
 
5.3.3 Vinculación de personas con discapacidad 
 
No aplica. 
 
5.3.4 Emprendimientos y Empresas de mujeres 
 
No aplica. 
 
5.3.5 MYPIME domiciliada en Colombia 
 
No aplica. 

5.4 OTROS ASPECTOS 
 

VISITA PROGRAMADA.  SI N/A NO x 

MUESTRA  SI N/A NO x 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI N/A NO x 
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6. ANÁLISIS DE RIESGOS 
 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 

7. GARANTÍAS 
 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  

X 

Cumplimiento: El amparo de cumplimiento del contrato cubrirá a la entidad estatal 
contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las 
obligaciones legales, las nacidas del contrato, así como de su cumplimiento tardío o de su 
cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Además de 
esos riesgos, este amparo comprenderá siempre el pago del valor de las multas y de la 
cláusula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. Equivalente al 
10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al término de duración del contrato y 
cuatro (4) meses más. 

X 

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Este amparo cubre a la Entidad Estatal por 
los perjuicios derivados de la deficiente calidad de los bienes suministrados. Equivalente al 
10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al término de duración del contrato y 
doce (12) meses más. 

x Calidad del Servicio: Este amparo debe cubrir la calidad del servicio que recibe la Entidad 
Estatal en cumplimiento de un contrato. En cuantía del 10% del valor del contrato, con una 
vigencia equivalente a la duración del contrato y un (1) año más. 

x 

Pago De Salarios y Prestaciones Sociales: Para garantizar el pago de salarios, prestaciones 
sociales y demás obligaciones inherentes a la previsión social del personal que emplee 
durante el desarrollo del contrato, por un valor igual al 5% del valor total del mismo, por el 
término de vigencia del contrato y tres (3) años más, contados a partir de su 
perfeccionamiento.  

x 

Responsabilidad Civil Extracontractual por daños a Terceros: Derivada de la ejecución del 
contrato, a través de un amparo autónomo, contenido en una póliza anexa y en una cuantía 
equivalente a 200 SMLMV y con una vigencia igual a la duración del contrato, contados a 
partir de su perfeccionamiento. En la Garantía de RCE tener en cuenta lo establecido en el 
artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015, que indica: 
 
1.    Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros debe expedir el amparo en la 
modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer 
términos para presentar la reclamación, inferiores a los términos de prescripción previstos en 
la ley para la acción de responsabilidad correspondiente. 
2.    Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado 
respecto de los daños producidos por el contratista con ocasión de la ejecución del contrato 
amparado, y serán beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan 
resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas. 
3.    Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener además de 
la cobertura básica de predios, labores y operaciones, mínimo los siguientes amparos: 
 3.1.   Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante. 
3.2.   Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. 
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3.3.   Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontra-
tistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad 
extracontractual, con los mismos amparos aquí requeridos. 
3.4.   Cobertura expresa de amparo patronal. 
3.5.   Cobertura expresa de vehículos propios y no propios. 

 
 

8. ACUERDOS COMERCIALES 
No aplica 
 

9. ANEXOS 
 
Anexo No. 01.GCCON-F-061 CartadepresentaciondelaPropuestaV02 
Anexo No. 02. GCCON-F-067 ConstituciondeConsorciooUTV02 
Anexo No. 03. GCCON-F-063 CertificacionaportesalSistemadeSeguridadSocialIntegralydeParafiscalesV02 
Anexo No. 04. GCCON-F-065 Certificado-Implementacion-del-sistemadegestionV03 
Anexo No. 05. Propuesta Económica. 
Anexo No. 06. Precios Techo. 
Anexo No. 07. Matriz de Riesgos. 
Anexo No. 08. Establecimiento de Comercio. 
Anexo Técnico 
Anexo Estudio del Sector y Costos. 
 
 
El presente documento se suscribe el diecisiete (17) de junio de 2025. 
 
 
 

 
OSCAR ANDRES MALDONADO MORA 

Director (e) SENA Regional Caldas 

 
Elaboró: Cristian Edwin Rodríguez – Formulador de proyectos – Grupo de apoyo administrativo Mixto – Regional 

Elaboró Descripción de la necesidad y ficha técnica: Melissa Reyes Orozco, Arquitecta Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.  

Revisión aspectos ambientales: Diana Henao Lince, Dinamizadora ambiental Regional  

Revisión aspectos SST: Sandra Milena González Cardona, Contratista SST SENA Regional Caldas 

Revisó componente jurídico y consolidó: Manuela Sánchez Arcila - Abogada Despacho Regional Caldas.    

Revisó y aprobó: Libaniel de Jesús Gómez Ramírez – Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto Regional Caldas.  
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