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Referencia: Invitacién a Presentar Propuesta para desarrollar Convenio Solidario.

La Secretaria de Infraestructura del Departamento de Caldas, esta interesada en
desarrollar CONVENIO SOLIDARIO con la Junta de Accion Comunal para aunar
esfuerzos en procura del mantenimiento rutinario y manual de vias, a través de la roceria
de capa vegetal que se acumula en los margenes de las vias, y asi permitir un
mantenimiento Optimo de las carreteras departamentales; por ello nos permitimos
invitarlos a presentar una propuesta, cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos para el
sostenimiento y Conservacion Rutinaria Manual del tramo vial 1-Santa Barbara - Los
Pomos - La Quinta - La Palma - El Codo {Sector Rio Moro - El Codo) (K15+000 al
K30+000), 2-Cafiaveral - Rancho Largo - El Codo - Samana (Sector Rio La Miel -
Samana) (K10+400 al K27+400) con una longitud total de 32. km de orden
Departamental”

Las especificaciones técnicas para la intervencion de cada kilémetro son las que se
encuentran en el Plan Vial Departamental de Caldas de la Secretaria de Infraestructura
que se muestra a continuacion:
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Los aportes dispuestos por el departamento, asi como la contrapartida de la Junta de
Accion Comunal que estara reflejada en bienes y servicios seran los que se describen a

continuacion:
Nombre Junta de Accion Comunal Vereda El Arrebol.
Municipio: Samana
1-Santa Barbara - Los Pomos - La Quinta - La Palma - El
Tramo Vial: Codo (Sector Rie Moro - El Codo) (K15+000 al K30+000),

2-Canaveral - Rancho Largo - El Codo - Samané (Sector
Rio La Miel - Samana) (K10+400 al K27+400) con una
longitud total de 32. km

Contrapartida Junta de | $ 8,839,925.00

Accion Comunal:
Partida Departamento: $50,092,206.00
Valor Total del Convenio $58,932,831.00

Las obligaciones del conveniente en el desarrollo del Convenio Solidario seran:
Obligaciones Generales:

1. Tener a disposicién y utilizar los elementos propios necesarios para la gjecucion de las
actividades del convenio.

2. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a LA
SECRETARIA y demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o
amenazas.

3. Guardar absoluta reserva en relacién con toda la informacion que maneje con ocasion
de las actividades propias del proceso o programa en el cual presta sus servicios y de la
entidad en general, que le sea dada a conocer con ocasion del presente convenio. El
CONVENIENTE O CONTRATISTA debera cuidar la informacion a la que tenga acceso,
evitando su destruccion o utilizacion indebida. Asi mismo, le esta prohibido dar acceso o
exhibir expedientes, documentos o archivos a personas no autorizadas.

4. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social
contenidas en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

5. Informar oportunamente, por escrito al supervisor del convenio o contrato sobre los
inconvenientes que afecten el desarrollo del mismo.

6. Presentar ante la supervision, cuando este lo requiera, de manera completa, clara y
oportuna, los informes necesarios para dar cuenta del cumplimiento de sus obligaciones.
7. Brindar buen trato a colaboradores internos y externos del Departamento, actuando con
responsabilidad y transparencia.

8. Presentar oportunamente y conforme la normatividad aplicable la factura
correspondiente a los servicios prestados para efectos de pago, y realizar el tramite
respectivo en la plataforma SECOP |I.

9. Designar un supervisor o enlace con el Departamento que mantenga comunicacion
constante para dar respuesta a los requerimientos.

10. Cumplir las demés obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza de este
convenio o contrato y de las exigencias legales.

Obligaciones Especificas:

1. Cumplir con el objeto del Convenio en las condiciones de calidad y tiempo definidas en
el mismo.

2. Adelantar las actividades que se requieran para su gjecucion.

3. Utilizar los recursos aprobados por el comité técnico coordinador unica vy
exclusivamente para cumplir €l objeto del convenio y sus obligaciones.
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4. Promocionar dentro de su comunidad actividades para el cuidado y la preservacion de
las vias Departamentales delimitadas y sefaladas por cada Junta de Accion Comunal en
cada convenio.

5. Atender las instrucciones impartidas por el Comité Coordinador, y en particular,
conceder participacion a las comunidades aledanas a los tramos objeto de intervencion.

6. Rendir y presentar las evidencias que soporten el cumplimiento de las actividades
realizadas.

7. Acatar, de ser pertinente y conducente, las recomendaciones del supervisor designado
por el Departamento.

8. Acudir a las sesiones de trabajo, capacitaciones y prestar la colaboracion requerida por
el supervisor.

9. Evitar dilaciones y retardos innecesarios de manera que el objeto del convenio se
cumpla dentro del plazo previsto.

10. Informar al supervisor designado cualquier anomalia, imprevisto o impedimento, que
perturbe o impida la normal ejecucion del convenio solidario.

11. Exigir a cada asociado que realice labores relacionadas a la ejecucién del convenio,
constancia escrita bajo la gravedad de juramento, de encontrarse afiliado al sistema de
seguridad social integral, incluida la verificacion de dicha afiliacion.

12. Facilitar al Departamento la informacién y/o documentacion derivada de la ejecucién
del convenio.

13. Mantener indemne y libre de todo reclamo, litigio, accién legal al Departamento.

14. la Junta de Accion Comunal se compromete a entregar acta de asamblea general de
asociados o de reunién de junta directiva o administradora, donde deciden la inversién de
los recursos origen del convenio solidario.

15. la Junta de Accion Comunal debe socializar ante la comunidad de la jurisdiccion de la
via que atenderan, el objetivo del convenio solidario y las actividades que desarrollarén de
roceria y limpieza drenaje y presentar el listado de la socializacién.

16.la Junta de Accion Comunal deberéd garantizar durante la ejecucién del Mantenimiento
rutinario, que se realizara con las medidas de seguridad sefalizacion pertinente como:
Conos, chalecos reflectivos, entre otros.

Valor del Convenio:

El valor total del Convenio Solidario asciende a la suma de Cincuenta y Ocho Millones
Novecientos Treinta y Dos Mil Ochocientos Treinta y Un Pesos M/te. ($58,932,831),
de los cuales el departamento aportara la suma de Cincuenta Millones Noventa y Dos
Mil Novecientos Seis pesos M/te. ($50,092,906.) Y la Junta de Accion Comunal la suma
de Ocho Millones Ochocientos Treinta y Nueve Mil Novecientos Veinticinco pesos
M/te. ($8,839,925)

El citado valor incluye el pago de las siguientes estampillas: i. ProDesarrollo (1%);
ii. ProUniversidad (2%); iii. Prohospital Santa Sofia (1%); iv. Proadulto Mayor (3%),
y v. Pro-cultura (1%) en aplicacién del articulo 174 del Estatuto de Rentas del
Departamento (Ordenanza 816 de 2017, modificado por medio de la Ordenanza
961 del 01 de noviembre de 2023 y la Ordenanza 983 de 2024), que el importe se
efectuarda mediante retencién sobre los pagos o abonos en cuenta del futuro
contratista

Plazo de Ejecucion del Convenio:

El plazo de ejecucion establecido para el Convenio a desarrollar seré desde el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, y hasta el diez (10) de
diciembre del 2025.

Documentos Juridicos:

1. Certificado de existencia y representacion legal de la Junta de Accion Comuna

expedido por autoridad competente, no mayor a seis (06) meses.
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2. Fotocopia cédula de ciudadania del representante legal de la Junta de Accion Comunal.
3. Fotocopia legible del RUT actualizado.

4. Certificacién cuenta bancaria cuyo titular sea la persona juridica con fecha de
expedicién inferior a 30 dias.

5. Antecedentes disciplinarios del representante legal.

6. Antecedentes fiscales del representante legal.

7. Antecedentes judiciales del representante legal.

8. Medidas correctivas del representante legal.

9. Certificado REDAM del representante legal.

10. Antecedentes Ley 1918 (delitos Sexuales) del representante legal.

11. Constancia de Inscripcién en SECOP |l y soportes de informacion cargada QUIEN
SUSCRIBA LOS DOCUMENTOS COMO REPRESENTANTE LEGAL DE LA
CORPORACION DEBE SER LA MISMA PERSONA QUE APARECE EN EL SECOP
SUSCRIBIENDO EL CONTRATO ELECTRONICO.

12. Certificaciéon del Representante Legal o Revisor Fiscal que indique estar al dia en el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales de sus empleados en
los seis meses anteriores a la suscripcion del contrato.

Otras Condiciones del Convenio:

Las Secretaria de Infraestructura del Departamento de Caldas pagara el valor del contrato
en actas parciales, previa presentacion de la factura con el lleno de los requisitos legales,
el informe de actividades, certificaciéon de cumplimiento del objeto por parte del supervisor
y comprobante de pago y/o la certificacién del revisor fiscal o representante legal, segin
corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad
social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Cordialmente,

s - &_
O GUTIERREZ CARDONA

fio de Infraestructura de Caldas

Proyacto: Jorge Enrique Murillo
Técnico Operativo

Revis: Oscar Mora W
Abogado Contrafista

Secretaria de Infraestructura
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