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ACTA DE REUNION O COMITE
Hora: 9:00 am. Fecha: 13 de junio de 2025
Lugar: HCB LOS CISNES - Municipio LA ESTRELLA
Depende.nua que Equipo de Seguimiento ala Ejecucién Técnica CZ Aburrd Sur
Convoca:
Proceso: Promocion y Prevencion
Realizar seguimiento visita de verificacién de condiciones de calidad de
Objetivo: la UDS LOS CISNES con co6digo Cuéntame 0538000116462 adscrita al
contrato de aportes No. 0501492025 con la EAS CREER MAS
AGENGA:

- Saludo por parte del profesional de seguimiento a la ejecucion técnica

- Objetivo: Realizar visita de verificacion condiciones de calidad y obligaciones contractuales.
- Socializacién del acta con el responsable de la UDS.

- Cierre de la visita de verificacion de condiciones de calidad.

DESARROLLO:

Informacién de la UDS:

Municipio: LA ESTRELLA
Numero de contrato: 0501492025
Nombre de la EAS: CREER MAS
Nit: 901298444
Nombre de la unidad de la unidad de LOS CISNES
servicio:

Cédigo cuéntame: 0538000116462

Modalidad:

FAMILIAR Y COMUNITARIO

Nombre del servicio:

HCB COMUNITARIO

Nombre del responsable de la UDS:

SILVIA DE JESUS CANAVERAL VALENCIA

Numero de documento de laresponsable
de la UDS:

CC 39381687

momento de la visita:

Numero de cupos de la UDS 13
Numero de nifios matriculados: 11
Numero de nifios presentes en el 4

COMPONENTE FAMILIA COMUNIDAD Y REDES:

La UDS cuenta con un directorio actualizado de las entidades y autoridades presentes en el
territorio que promuevan la proteccion de las nifias y los niflos

Sl

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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COMPONENTE SALUD Y NUTRICION:
En la UDS se observa publicado el ciclo de menus Sl

Los espacios de almacenamiento de alimentos, incluidos los de Alto Valor Nutricional - AAVN
(Bienestarina), son de uso exclusivo para estos, se encuentran en adecuadas condiciones
higiénicas, separados de pisos y paredes.

NO

Los alimentos no perecederos (legumbres, arroz, cereales, lacteos, entre otros) incluidos los de
Alto Valor Nutricional - AAVN (Bienestarina) cuentan con registro sanitario y fecha de vencimiento,
asi mismo los alimentos perecederos (huevos, frutas, verduras, carnes) se encuentran en buen
estado y rotulados (sin magulladuras, sobre madurados, sin mal olor, sin moho, sin viscosidad, no
vencidos).

NO

La UDS dispone de los elementos necesarios para la conservacion de los alimentos (una (1)
nevera vertical) y esta se encuentra en buen estado, funcional y en condiciones higiénicas.

Sl

Las areas de elaboracion y distribucion de alimentos poseen sistemas de ventilacion directa o
indirecta, evitando la contaminacién del espacio o incomodidad del personal

Sl

En el servicio de alimentos de la UDS se utilizan elementos que garanticen la estandarizacion de
porciones y el cumplimiento del gramaje establecido en la minuta patrén (tazas y cucharas
medidoras).

NO

Los alimentos servidos o distribuidos a las nifias y los nifios en la UDS corresponden al ciclo de
menu y la cantidad establecida, en caso de presentar cambios, estos son acordes con la lista de
intercambios aprobados.

Sl

La UDS cuenta con las evidencias de la entrega de los AAVN - Bienestarina a las familias de las
nifias y los nifios con una periodicidad de cada dos (2) meses, en el formato correspondiente,
debidamente firmado, sin tachones, ni enmendaduras.

Sl

Para los casos en que se identifiquen usuarios con desnutriciébn aguda, moderada o severa, la
madre o padre comunitario cuenta con evidencias de las orientaciones dirigidas a la familia para
asistir a los servicios de salud diligenciadas en el registro de novedades de la UDS

N/A

La UDS cuenta con los soportes (formatos o actas de entrega) de los alimentos entregados por
parte de la EAS que relacione: fecha de entrega, nombre de la UDS, nombre del responsable de
la UDS, alimentos y cantidades entregadas, nombre de quien entrega los alimentos y un espacio
para anotar las devoluciones u observaciones que realice la madre/padre comunitario por no
cumplir con la calidad e inocuidad de los alimentos.

Sl

COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO:

Durante la prestacion del servicio, se observa la promocion de estilos de vida saludables con
relacion a la alimentacion, el autocuidado y cuidado compartido, la recreacion, el descanso, el
buen trato, la proteccion, entre otros, construyendo entornos seguros y acogedores que posibiliten
la vivencia de estas acciones en las nifias y los nifios.

Sl

Durante la visita se evidencia en la UDS la planeacion pedagdgica a desarrollar.

Sl

COMPONENTE TALENTO HUMANGO:

La madre/padre comunitario informa de las capacitaciones recibidas por la EAS y estas coinciden
con el Plan Anual de Cualificacion.

Sl

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES:

En el exterior de la UDS, se observa el aviso visible que indique la informacion establecida en el
Manual de Imagen Corporativa

En la UDS se evidencia directorio de emergencia actualizados para las familias o cuidadores, S|
rutas de evacuacion

Se observan condiciones éptimas y seguras en la infraestructura Sl
Las sustancias toxicas (hipoclorito, elementos de aseo, gasolina, medicamentos, pilas, gases.
etc.) herramientas o elementos peligrosos se encuentran fuera del alcance de las nifias y los | Sl
nifios.

La UDS cuenta con un espacio para la disposicion final de residuos solidos en recipientes con

Sl

: i Sl
tapa y bolsa para los mismos, separados adecuadamente (verificar canecas)
Todos las nifias y los nifios que asisten a la UDS cuenta con una péliza de seguro de accidentes
que los ampara desde la fecha de vinculacién al servicio y hasta la terminacion del contrato de S|

aporte, y segun los amparos que establece el Manual operativo modalidad comunitaria para la
atencion a la primera infancia.

La UDS cuenta con el registro de novedades (formato o cuaderno en medio fisico), donde se
reportan y hace seguimiento a las situaciones especiales que se presentan con las nifias y los | Sl
nifos.

COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTION:

El Registro de Asistencia Mensual — RAM esta diligenciado adecuadamente en tinta para evitar
alteraciones y se encuentra sin tachones, sin espacios en blanco, sin enmendaduras, sin | Sl
duplicados, sin exceder la fecha de la atencién

La madre/padre comunitario de la UDS informa que fue contratado oportunamente bajo contrato
laboral de trabajo y manifiesta conocer su contrato y tener copia del mismo

La madre/padre comunitario manifiesta estar recibiendo los pagos de nédmina mensual de manera
oportuna y de acuerdo con lo establecido en el contrato de trabajo.

La madre/padre comunitario manifiesta que la EAS ha realizado de forma oportuna los aportes al
Sistema General de Seguridad Social SGSSS, (Salud, Aseguradora de Riesgos Laborales - ARL | Sl
y Pensiones).

Sl

Sl

ATENCIONES PRIORIZADAS:

- Registro civil: Todos los participantes cuentan con el documento.

- Afiliacion al sistema de salud: Cuatro participantes tienen desactualizado el soporte de afiliacion y un
participante no cuentan con el soporte.

- Certificado de Vacunacion: Un participante no cuentan con el soporte de vacunacion.

-Valoracion integral en salud: Tres participantes tienen desactualizado el soporte de crecimiento y
desarrollo y dos participantes no cuentan con el soporte.

VERIFICACION ENTREGA DE DOTACION: Se verifica los entregado los elementos de dotacién que
fueron aprobados en el plan de distribucion los cuales corresponden a: set sartenes, paila en aluminio,
equipo de apoyo reproductor de audio, lenceria colchonetas solo le llegaron 5/6, cocina recipiente
almacenador, material pedagdgico caja plastica para almacenamiento, cuchara sopera en acero inoxidable

D).

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Por otro lado, en el plan de distribucion se observa licuadora pequefia y cocina olla arrocera, sin embargo,
no se evidencian presentes en la unidad de servicio, la madre comunitaria refiere que la EAS no le entrego.

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION:

La UDS tiene 2 bajas coberturas.

El almacenamiento del AAVN no es exclusivo para este.

Se observa dos AAVN en una mesa, la mc refiere que son para entrega a un participante.

El dia de la visita la MC realiza cambio en la preparacién del refrigerio de la mafiana; avena en hojuelas
en leche por chocolate con leche, se cambia la fruta naranja por papaya.

Se recomienda reforzar buenas practica de manufactura en todos los momentos de manipulacion,
preparacion y servido de alimentos.

Se evidencia una bolsa de AAVN vencida con fecha del 09 de junio de 2025. De acuerdo a las
orientaciones de la nutricionista del CZ se indica el proceso de desnaturalizacion, se toma registro
fotografico y se rotula no apto para el consumo.

En la planeacion pedagdgica no se evidencia valoracion de la experiencia.

Se observa novedades desactualizadas al 8 de junio.

En el RAM aparece una participante KJSH con inasistencia desde el 29 de mayo. No se observa
registro de inasistencia en el reporte de novedades.

No se observa diligenciamiento del formato de signos de alama de desnutricién y signos fisicos de la
desnutricion.

No se observa formato de captura de medidas antropométricas.

En cuéntame se observa que aparecen 12 participantes vinculados, sin embargo, en RAM solo
aparecen 11 participantes, la MC comunitaria refiere que la participante WSMV tiene programado
ingresar el dia lunes 16 de junio.

La Madre Comunitaria refiere estar de acuerdo con lo consignado en el acta.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad e F;r;a
Su_\uga Canavers) '\Iq'en(k« b ErelEmate: 1) ? f’;“_"""'p e
Dayane Stephanu Paero | orb. Ejouasn Téc. IcRF A
T o TR | e
Colaborador que elabora el Dayana Stephania Rosero Palacios, Profesional Seguimiento a la
acta: Ejecucién Técnica.
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