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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bogotá, 19 de Junio de 2020 
 
Señora 
NURY PATRICIA MALDONADO ZÀRATE 
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1363698 
Coordinadora Académica  
Coordinación Académica de Gestión del Talento Humano 
Bogotá 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Junio del año 2020 

Referencia: No CO1.PCCNTR.1363698 del año 2020 
 
Indyra Pahola Criado Rocha,  identificado con la cédula de ciudadanía No. 52702576 de Bogotá, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en Coordinación de Gestión del Talento Humano en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago:  . El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y DOS MILLONES 
NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS CINCO PESOS ($32.974.305) COP, incluido IVA (de 
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma será pagada por el 
SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO de 
2020, por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO CINCO 
PESOS ($2.653.105) COP., b.) OCHO (8) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a 
OCTUBRE de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO 
CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno. EL (LA) CONTRATISTA deberá modificar a su 
costa y a favor del SENA, la Garantía Única que ampara el contrato de conformidad con las condiciones 
de este documento, por el valor adicionado y el plazo prorrogado, la cual deberá presentar al SENA 
con el correspondiente comprobante de pago para su aprobación. 
Los honorarios por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por el Grupo de Apoyo 
Administrativo Intercentros - Centro de Gestión Administrativa y Centro de Tecnologías para la Construcción 
y la Madera, en la cuenta de AHORROS No. 24029383579 de BANCO CAJA SOCIAL, cuyo titular es el 
contratista. PARÁGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, 
impuestos, tasas, contribuciones y demás emolumentos relacionados con el cumplimiento del objeto 
contractual. PÁRÁGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del contratista deberá ser informada al 
supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. PARÁGRAFO TERCERO: Para que el SENA 
pueda adelantar los trámites administrativos para el pago, el contratista debe presentar la certificación 
expedida por el supervisor del contrato de cumplimiento y la certificación de pago de aportes al sistema 
general de salud, pensión y riesgos laborales, así como el informe de ejecución, la planilla de pago y los demás 
documentos necesarios para el pago.  
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Plazo: Será hasta el (30) de (Octubre) de 2020. 
 

OBJETO: 

Prestar los servicios personales de carácter temporal, para impartir Formación Profesional Integral, 
mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecución de acciones de Formación 
Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Áreas de Gestión del Talento Humano, 
Asistencia y Gestión Administrativa y Gestión Documental y de la Información, del Centro de Gestión 
Administrativa, Subsede y Organizaciones, así como las actividades de capacitación o de auditoria en el 
sistema integrado de gestión de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, 
Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formación Profesional Integral para 
dar respuesta a la política Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y 
demanda de la población; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana. 

 
CLÁUSULA CUARTA – A) OBLIGACIONES ESPECÍFICAS  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Orientar Formación Profesional Integral 
a los aprendices según programación de 
fichas. 

Guías, talleres, estrategias 
didácticas activas. 

Portafolio virtual 
(Drive coordinación) 

2 Acompañamiento a los aprendices en el 
desarrollo de procesos formativos y/o 
productivos. 

Guías, talleres, estrategias 
didácticas activas. 

Portafolio virtual 
(Drive coordinación) 

3 Actualizar contenidos y tecnologías en 
las diversas competencias del programa 
de formación. 

Guías, talleres, estrategias 
didácticas activas. 

Portafolio virtual 
(Drive coordinación) 

4 Elaboración y entrega de formatos y 

documentos requeridos en el 

proceso académico administrativo. 

Guías, talleres, estrategias 
didácticas activas. 

Portafolio virtual 
(Drive coordinación) 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 
43219727, MIPLANILLA y Mayo del 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (378) folios 
Cordialmente,  
 
 
 
 
Indyra Pahola Criado Rocha 
Contratista 
C.C. No. 52.702576 de Bogotá. 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
NURY PATRICIA MALDONADO ZÀRATE  
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.1363698 de 2020   
Coordinadora Académica  
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Centro de Gestión Administrativa 
INFORME DE GESTIÓN DIARIO  

Trabajo Virtual 
 

 

Fecha: Mes de Junio 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización: FICHAS DEL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2020      

Competencia: FICHAS DEL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2020 

 

EVIDENCIAS DEL PROCESO FORMATIVO DEL MES DE JUNIO 

Las actividades relacionadas del mes de Junio, corresponden a las fichas del segundo trimestre del 2020 

Tambien se encuetran relacionadas en el Drive compartido a la Coordianción  academica 

https://drive.google.com/drive/folders/1nFhEpwNZq-fmo8leixPYo6mpDvFj5R8H?usp=sharing 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1nFhEpwNZq-fmo8leixPYo6mpDvFj5R8H?usp=sharing
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PLAN DE TRABAJO  - TO GRUPO 69521 - FICHA 1966482 
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PLAN DE TRABAJO TO GRUPO 69529 FICHA 1966517  
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PLAN DE TRABAJO TO GRUPO 69535 - FICHA 2065100 
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PLAN DE TRABAJO TO GRUPO 69524 - FICHA 1966491 
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Trabajo Virtual 
 

Fecha: 01/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización: TO GRUPO 69521 - FICHA 1966482      

Competencia: ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE. 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

01/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 
Actividad No 9 - Tercer avance Manual 

de Funciones 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Drive:https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3. 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Google Meet: https://meet.google.com/auo-snwa-crb 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
https://meet.google.com/auo-snwa-crb
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Vía Whatsapp : Grupo de la competencia 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos , 

por PYME ,  

Se realizó la Retroalimentación de las actividades desarrolladas hasta el momento, 

con un seguimiento de los incumplimientos y notas 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación 

de la Competencia  

TEORIAS BASICAS DE LA ADMINISTRACION-29-04-20.ptx 

Organización como Función Adm.-01-06-20 

2. PLANEACION ESTRATEGICA-27-05-20 

Introducción a la Teoría General de la Adm Idalberto-Chiavenato 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para solucionarlas: 

Se explicó las actividades correspondientes al acompañamiento de las pymes,  

mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3
mailto:coordinaciongth@gmail.com
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Territorium: 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Se realizó una Sesión vía telefónica por Google Meet en general, para 

retroalimentación e inquietudes. 

Se plantearon actividades frente a la Pyme. 

La aprendiz Arleny Gisell Sánchez Parra C.C 1013634851 ha 

manifestado problemas económicos y dificultad para conectarse a las 

sesiones virtuales, se les está haciendo seguimiento y estrategias 

pedagógicas junto con el equipo ejecutor de instructores. 

El Aprediz Jhon Penagos, con CC 80820485, ha manifestado 

problemas económicos y dificultad para conectarse a las sesiones 

virtuales, se les está haciendo seguimiento y estrategias pedagógicas 

junto con el equipo ejecutor de instructores. 

 Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  

 

 

 

 

 

 

 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
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Anuncios de la Actividad Sesión  01/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Drive: https://drive.google.com/open?id=18pUQJTkOc5cVLICAubI9usHGdC6dgJJf 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
https://drive.google.com/open?id=18pUQJTkOc5cVLICAubI9usHGdC6dgJJf
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Fecha: 01/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización: TO GRUPO 69529 FICHA 1966517      

Competencia: PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

01/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 

 

Actividades No 11 - Cuarto Avance 

Fases de la investigaciòn-Aplicaciòn 

PYME  

 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Drive:https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967 

Google Meet: https://meet.google.com/byc-xice-jda 

 

Vía Whatsapp : Grupo de la competencia 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967
https://meet.google.com/byc-xice-jda
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Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos 

, por PYME ,  

Se realizó la Retroalimentación de las actividades desarrolladas hasta el 

momento, con un seguimiento de los incumplimientos y notas 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de 

presentación de la Competencia  

Procesar la información-Sesión 29-04-20.pptx. 

Metodología de la Investigación - Cesar Bernal-pdf 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para solucionarlas: 

Se explicó las actividades correspondientes al acompañamiento de las pymes,  

Se realizó una Sesión vía telefónica por Google Meet en general, para 

retroalimentación e inquietudes. 

Se plantearon actividades frente a la Pyme 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  

 

mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
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Anuncios de la Actividad Sesión 01/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Drive: https://drive.google.com/open?id=1jVTSILSNkOqofeuhRKLNL0pqa8MyOuZo 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
https://drive.google.com/open?id=1jVTSILSNkOqofeuhRKLNL0pqa8MyOuZo
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Fecha: 02/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización:   TO GRUPO 69535 - FICHA 2065100      

Competencia: 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE. 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

02/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 

 

Actividad No 11 – Normas ISO – 

Actividad Individual 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true 

Drive de la Ficha: 

https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4 

vía Whatsapp 

Correo institucional 

Google Meet: https://meet.google.com/buo-khdj-iwh 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4
https://meet.google.com/buo-khdj-iwh
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Drive:https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos 

, por PYME ,  
Se realizó la retroalimentación de las actividades pendiente en Plataforma 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación 

de la Competencia  

Introduccion a la Teoria General de la Adm Idalberto-Chiavenato.pdf 

2. PLANEACION ESTRATEGICA-26-05-20.pptx. 

Organización como Función Adm.-26-05-20.pptx. 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=1B1n2FwG2AJuD2ToKPMljyZowcmniCsEW 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2472269&catalogo=true 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para 

solucionarlas: 

Se explicó temas de la evidencia en cuanto al entregable, resolviendo 

inquietudes. 

Están estipulados horarios de atención personalizada para Tutorías y 

PYMES. 

https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=1B1n2FwG2AJuD2ToKPMljyZowcmniCsEW
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2472269&catalogo=true
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Se presenta un caso de la aprendiz Luisa Corredor, quien no ha podido 

hacer presencia virtual en las sesiones de Meet, por lo cual se ha 

reportado la inasistencia. Se tuvo conversación con la aprendiz que 

menciona diversas dificultades familiares y técnicos para ingresar a la 

formación. Se realizara el seguimiento con el Equipo Ejecutor. 

Es esta oportunidad la Aprendiz mencionada, pudo ingresar a la Sesión 

Virtual Meet, participando y reportando su asistencia, se espera la 

respuesta del equipo ejecutor 

Se realizó comité de equipo ejecutor para determinar estrategias 

pedagógicas 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  
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Anuncios de la Actividad Sesión 02/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Durante la Sesión 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://drive.google.com/open?id=1r8T15BkoyyMuxDWEwbxscPgUEHqwIGgt 

https://drive.google.com/open?id=1r8T15BkoyyMuxDWEwbxscPgUEHqwIGgt
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Fecha: 02/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización:  TO GRUPO 69524 - FICHA 1966491      

Competencia: PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, 
otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

02/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 
Actividades No 11 - Cuarto Avance Fases 

de la investigaciòn-Aplicaciòn PYME-MT 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

Google Meet:  

vía Whatsapp: De la Ficha  

 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
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Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos , por 

PYME ,  
Se realizó la retroalimentación de las actividades pendiente en Plataforma 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación de 

la Competencia  

Presentacionndenlancompetencia –PROCESAR 

Procesar la información-Sesión 19-05-20 -MT.ppxt 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se ha 

ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=1JBNYJuGaoC5TIT8ALOE0aamPAiVX5BYG. 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para 

solucionarlas: 

Se explicó temas de la evidencia en cuanto al entregable, resolviendo 

inquietudes. 

Están estipulados horarios de atención personalizada para Tutorías y 

PYMES 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  

 

 

mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=1JBNYJuGaoC5TIT8ALOE0aamPAiVX5BYG
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
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Anuncios de la Actividad Sesión 02/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
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Fecha: 03/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización: TO GRUPO 69521 - FICHA 1966482      

Competencia: ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE. 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

03/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 
Actividad No 9 - Tercer avance Manual 

de Funciones 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Drive:https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3. 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Google Meet: https://meet.google.com/tvp-rztn-nvf 

Vía Whatsapp : Grupo de la competencia 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
https://meet.google.com/tvp-rztn-nvf
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Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos , 

por PYME ,  

Se realizó la Retroalimentación de las actividades desarrolladas hasta el momento, 

con un seguimiento de los incumplimientos y notas 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación 

de la Competencia  

TEORIAS BASICAS DE LA ADMINISTRACION-29-04-20.ptx 

Organización como Función Adm.-01-06-20 

2. PLANEACION ESTRATEGICA-27-05-20 

Introducción a la Teoría General de la Adm Idalberto-Chiavenato 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para solucionarlas: 

Se explicó las actividades correspondientes al acompañamiento de las pymes,  

Se realizó una Sesión vía telefónica por Google Meet en general, para 

retroalimentación e inquietudes. 

Se plantearon actividades frente a la Pyme. 

mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
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La aprendiz Arleny Gisell Sánchez Parra C.C 1013634851 ha 

manifestado problemas económicos y dificultad para conectarse a las 

sesiones virtuales, se les está haciendo seguimiento y estrategias 

pedagógicas junto con el equipo ejecutor de instructores. 

El Aprediz Jhon Penagos, con CC 80820485, ha manifestado 

problemas económicos y dificultad. Pese a esto pudo conectarse la  

sesión del dia de hoy 

 Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  
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Anuncios de la Actividad Sesión  03/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Drive: https://drive.google.com/open?id=18pUQJTkOc5cVLICAubI9usHGdC6dgJJf 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
https://drive.google.com/open?id=18pUQJTkOc5cVLICAubI9usHGdC6dgJJf
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Fecha: 03/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización: TO GRUPO 69529 FICHA 1966517      

Competencia: PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

03/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 

 

Actividades No 11 - Cuarto Avance 

Fases de la investigaciòn-Aplicaciòn 

PYME  

 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Drive:https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967 

Google Meet: https://meet.google.com/wei-wwys-scz 

 

Vía Whatsapp : Grupo de la competencia 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967
https://meet.google.com/wei-wwys-scz


 

 
     GC-F -005 V. 05 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos 

, por PYME ,  

Se realizó la Retroalimentación de las actividades desarrolladas hasta el 

momento, con un seguimiento de los incumplimientos y notas 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de 

presentación de la Competencia  

Procesar la información-Sesión 29-04-20.pptx. 

Metodología de la Investigación - Cesar Bernal-pdf 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para solucionarlas: 

Se explicó las actividades correspondientes al acompañamiento de las pymes,  

Se realizó una Sesión vía telefónica por Google Meet en general, para 

retroalimentación e inquietudes. 

Se plantearon actividades frente a la Pyme 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  

 

mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
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Anuncios de la Actividad Sesión 03/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Drive: https://drive.google.com/open?id=1jVTSILSNkOqofeuhRKLNL0pqa8MyOuZo 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
https://drive.google.com/open?id=1jVTSILSNkOqofeuhRKLNL0pqa8MyOuZo
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Fecha: 04/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización:   TO GRUPO 69535 - FICHA 2065100      

Competencia: 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE. 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

04/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 

 

Actividad No 12 – Conceptos 

Estructurar Cargos – Actividad 

Individual- Parte 1- MT 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true 

Drive de la Ficha: 

https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4 

vía Whatsapp: Grupo de la Competencia 

Correo institucional 

Google Meet: https://meet.google.com/zor-bxwj-hhg 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4
https://meet.google.com/zor-bxwj-hhg
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Drive:https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos 

, por PYME ,  
Se realizó la retroalimentación de las actividades pendiente en Plataforma 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación 

de la Competencia  

Introduccion a la Teoria General de la Adm Idalberto-Chiavenato.pdf 

2. PLANEACION ESTRATEGICA-26-05-20.pptx. 

Organización como Función Adm.-04-06-20- MT.pptx. 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=1B1n2FwG2AJuD2ToKPMljyZowcmniCsEW 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2472269&catalogo=true 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para 

solucionarlas: 

Se explicó temas de la evidencia en cuanto al entregable, resolviendo 

inquietudes. 

Están estipulados horarios de atención personalizada para Tutorías y 

PYMES. 

https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=1B1n2FwG2AJuD2ToKPMljyZowcmniCsEW
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2472269&catalogo=true
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Se presenta un caso de la aprendiz Luisa Corredor, quien no ha podido 

hacer presencia virtual en las sesiones de Meet, por lo cual se ha 

reportado la inasistencia. Se tuvo conversación con la aprendiz que 

menciona diversas dificultades familiares y técnicos para ingresar a la 

formación. Se realizara el seguimiento con el Equipo Ejecutor. 

Es esta oportunidad la Aprendiz mencionada, pudo ingresar a la Sesión 

Virtual Meet, participando y reportando su asistencia, se espera la 

respuesta del equipo ejecutor 

Se realizó comité de equipo ejecutor para determinar estrategias 

pedagógicas 

Se remitió vía correo electrónico una estrategia pedagógica por el 

rendimiento académico, cuyo plazo es el próximo Martes 09 de Junio 

del presente año 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  
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Anuncios de la Actividad Sesión 04/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Durante la Sesión 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://drive.google.com/open?id=1r8T15BkoyyMuxDWEwbxscPgUEHqwIGgt 

https://drive.google.com/open?id=1r8T15BkoyyMuxDWEwbxscPgUEHqwIGgt
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Fecha: 04/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización:  TO GRUPO 69524 - FICHA 1966491      

Competencia: PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, 
otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

04/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 
Actividades No 11 - Cuarto Avance Fases 

de la investigaciòn-Aplicaciòn PYME-MT 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

Google Meet: https://meet.google.com/ioc-mzuy-xvs 

Vía Whatsapp: De la Ficha  

 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
https://meet.google.com/ioc-mzuy-xvs
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Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos , por 

PYME ,  
Se realizó la retroalimentación de las actividades pendiente en Plataforma 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación de 

la Competencia  

Presentacionndenlancompetencia –PROCESAR 

Procesar la información-Sesión 19-05-20 -MT.ppxt 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se ha 

ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=1JBNYJuGaoC5TIT8ALOE0aamPAiVX5BYG. 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para 

solucionarlas: 

Se explicó temas de la evidencia en cuanto al entregable, resolviendo 

inquietudes. 

Están estipulados horarios de atención personalizada para Tutorías y 

PYMES 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  

 

 

mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=1JBNYJuGaoC5TIT8ALOE0aamPAiVX5BYG
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
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Anuncios de la Actividad Sesión 04/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
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Fecha: 05/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización: TO GRUPO 69521 - FICHA 1966482      

Competencia: ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE. 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

05/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 
Actividad No 10 - Cuarto avance 

Manual de Funciones 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Drive:https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3. 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Google Meet: https://meet.google.com/iif-vdxp-uga 

 

Vía Whatsapp : Grupo de la competencia 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
https://meet.google.com/iif-vdxp-uga
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Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos , 

por PYME ,  

Se realizó la Retroalimentación de las actividades desarrolladas hasta el momento, 

con un seguimiento de los incumplimientos y notas 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación 

de la Competencia  

TEORIAS BASICAS DE LA ADMINISTRACION-29-04-20.ptx 

Organización como Función Adm.-01-06-20 

2. PLANEACION ESTRATEGICA-27-05-20 

Introducción a la Teoría General de la Adm Idalberto-Chiavenato 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para solucionarlas: 

Se explicó las actividades correspondientes al acompañamiento de las pymes,  

Se realizó una Sesión vía telefónica por Google Meet en general, para 

retroalimentación e inquietudes. 

Se plantearon actividades frente a la Pyme. 

mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
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La aprendiz Arleny Gisell Sánchez Parra C.C 1013634851 ha 

manifestado problemas económicos y dificultad para conectarse a las 

sesiones virtuales, se les está haciendo seguimiento y estrategias 

pedagógicas junto con el equipo ejecutor de instructores. 

El Aprediz Jhon Penagos, con CC 80820485, ha manifestado 

problemas económicos y dificultad. Pese a esto pudo conectarse la  

sesión del día de hoy 

Se realizó la invitación a la sesión virtual de Biblioteca, direccionada 

por la Coordinación de CGA 

 Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  

 

 

 

 

 

 

Anuncios de la Actividad Sesión  05/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Drive: https://drive.google.com/open?id=18pUQJTkOc5cVLICAubI9usHGdC6dgJJf 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
https://drive.google.com/open?id=18pUQJTkOc5cVLICAubI9usHGdC6dgJJf
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Fecha: 08/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización: TO GRUPO 69529 FICHA 1966517      

Competencia: PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

08/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 

 

Actividades No 12 - Quinto Avance 

Fases de la investigaciòn-Aplicaciòn 

PYME 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Drive:https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967 

Google Meet: Sesión Biblioteca CGA 

 

Vía Whatsapp : Grupo de la competencia 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967
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Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos 

, por PYME ,  

Se realizó la Retroalimentación de las actividades desarrolladas hasta el 

momento, con un seguimiento de los incumplimientos y notas 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de 

presentación de la Competencia  

Procesar la información-Sesión 29-04-20.pptx. 

Metodología de la Investigación - Cesar Bernal-pdf 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para solucionarlas: 

Se explicó las actividades correspondientes al acompañamiento de las pymes,  

Hubo que dejar la ficha con trabajo autónomo; debido  la invitación a la 

sesión virtual de Biblioteca, direccionada por la Coordinación de 

CGA, en esta franja en la ficha  mencionada.  

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  

 

 

mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
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Anuncios de la Actividad Sesión 08/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Drive: https://drive.google.com/open?id=1jVTSILSNkOqofeuhRKLNL0pqa8MyOuZo 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
https://drive.google.com/open?id=1jVTSILSNkOqofeuhRKLNL0pqa8MyOuZo
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Fecha: 09/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización:   TO GRUPO 69535 - FICHA 2065100      

Competencia: 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE. 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

09/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 

 

Actividad No 12 – Conceptos 

Estructurar Cargos – Actividad 

Individual- Parte 2- MT 

Actividad No 13 - Cuarto avance 

Manual Estructurar -MT 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true 

Drive de la Ficha: 

https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4 

vía Whatsapp: Grupo de la Competencia 

Correo institucional 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4
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Google Meet: https://meet.google.com/maw-mkvg-njb 

Drive:https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos 

, por PYME ,  
Se realizó la retroalimentación de las actividades pendiente en Plataforma 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación 

de la Competencia  

Introduccion a la Teoria General de la Adm Idalberto-Chiavenato.pdf 

2. PLANEACION ESTRATEGICA-26-05-20.pptx. 

Organización como Función Adm.-09-06-20- MT.pptx. 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=1B1n2FwG2AJuD2ToKPMljyZowcmniCsEW 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2472269&catalogo=true 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para 

solucionarlas: 

Se explicó temas de la evidencia en cuanto al entregable, resolviendo 

inquietudes. 

https://meet.google.com/maw-mkvg-njb
https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=1B1n2FwG2AJuD2ToKPMljyZowcmniCsEW
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2472269&catalogo=true
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Están estipulados horarios de atención personalizada para Tutorías y 

PYMES. 

Se presenta un caso de la aprendiz Luisa Corredor, quien no ha podido 

hacer presencia virtual en las sesiones de Meet, por lo cual se ha 

reportado la inasistencia. Se tuvo conversación con la aprendiz que 

menciona diversas dificultades familiares y técnicos para ingresar a la 

formación. Se realizara el seguimiento con el Equipo Ejecutor. 

Es esta oportunidad la Aprendiz mencionada, pudo ingresar a la Sesión 

Virtual Meet, participando y reportando su asistencia, se espera la 

respuesta del equipo ejecutor 

Se realizó comité de equipo ejecutor para determinar estrategias 

pedagógicas 

Se remitió vía correo electrónico una estrategia pedagógica por el 

rendimiento académico, cuyo plazo es el próximo Martes 09 de Junio 

del presente año. 

Se recibió las información por parte de la aprendiz líder referente a que 

la aprendiz Luisa Corredor se decidió retirar del proceso formativo, 

pese al acompañamiento realizado por parte de Bienestar. 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  
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Anuncios de la Actividad Sesión 09/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Durante la Sesión 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://drive.google.com/open?id=1r8T15BkoyyMuxDWEwbxscPgUEHqwIGgt 

 

https://drive.google.com/open?id=1r8T15BkoyyMuxDWEwbxscPgUEHqwIGgt
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Fecha: 09/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización:  TO GRUPO 69524 - FICHA 1966491      

Competencia: PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, 
otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

09/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 
Actividades No 12 - Quinto Avance Fases 

de la investigaciòn-Aplicaciòn PYME-MT 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

Google Meet: https://meet.google.com/pcj-gasd-jiy 

Vía Whatsapp: De la Ficha  

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos , por 

PYME ,  
Se realizó la retroalimentación de las actividades pendiente en Plataforma 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
https://meet.google.com/pcj-gasd-jiy
mailto:coordinaciongth@gmail.com
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Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación de 

la Competencia  

Presentacionndenlancompetencia –PROCESAR 

Procesar la información-Sesión 06-06-20 -MT.ppxt 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se ha 

ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=1JBNYJuGaoC5TIT8ALOE0aamPAiVX5BYG. 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para 

solucionarlas: 

Se explicó temas de la evidencia en cuanto al entregable, resolviendo 

inquietudes. 

Están estipulados horarios de atención personalizada para Tutorías y 

PYMES 

Se realizó un seguimiento a cada pyme y la retroalimentación 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  

 

 

 

 

https://drive.google.com/open?id=1JBNYJuGaoC5TIT8ALOE0aamPAiVX5BYG
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
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Anuncios de la Actividad Sesión 09/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
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Fecha: 10/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización: TO GRUPO 69521 - FICHA 1966482      

Competencia: ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE. 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

10/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 
Actividad No 10 - Cuarto avance 

Manual de Funciones 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Drive:https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3. 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Google Meet: https://meet.google.com/zbh-fnbr-yns 

 

 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
https://meet.google.com/zbh-fnbr-yns
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Vía Whatsapp : Grupo de la competencia 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos , 

por PYME ,  

Se realizó la Retroalimentación de las actividades desarrolladas hasta el momento, 

con un seguimiento de los incumplimientos y notas 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación 

de la Competencia  

Organización como Función Adm.-06-06-20 

2. PLANEACION ESTRATEGICA-27-05-20 

Introducción a la Teoría General de la Adm Idalberto-Chiavenato 

Chiavenato._Administracion_de_Recursos_H 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para solucionarlas: 

Se explicó las actividades correspondientes al acompañamiento de las pymes,  

Se realizó una Sesión vía telefónica por Google Meet en general, para 

retroalimentación e inquietudes. 

mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
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Se plantearon actividades frente a la Pyme. 

La aprendiz Arleny Gisell Sánchez Parra C.C 1013634851 ha 

manifestado problemas económicos y dificultad para conectarse a 

las sesiones virtuales, se les está haciendo seguimiento y estrategias 

pedagógicas junto con el equipo ejecutor de instructores. 

El Aprediz Jhon Penagos, con CC 80820485, ha manifestado 

problemas económicos y dificultad. Pese a esto pudo conectarse la  

sesión del día de hoy 

Se realizó la invitación a la sesión virtual de Biblioteca, direccionada 

por la Coordinación de CGA 

 Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  
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Anuncios de la Actividad Sesión  10/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Drive: https://drive.google.com/open?id=18pUQJTkOc5cVLICAubI9usHGdC6dgJJf 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
https://drive.google.com/open?id=18pUQJTkOc5cVLICAubI9usHGdC6dgJJf
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Fecha: 10/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización: TO GRUPO 69529 FICHA 1966517      

Competencia: PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

10/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 

 

Actividades No 12 - Quinto Avance 

Fases de la investigaciòn-Aplicaciòn 

PYME 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Drive:https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967 

Google Meet: https://meet.google.com/qps-qjwp-tua 

 

 

 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967
https://meet.google.com/qps-qjwp-tua
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Vía Whatsapp : Grupo de la competencia 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos 

, por PYME ,  

Se realizó la Retroalimentación de las actividades desarrolladas hasta el 

momento, con un seguimiento de los incumplimientos y notas 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de 

presentación de la Competencia  

Procesar la información-Sesión 29-04-20.pptx. 

Metodología de la Investigación - Cesar Bernal-pdf 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para solucionarlas: 

Se explicó las actividades correspondientes al acompañamiento de las pymes,  

 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  

 

mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
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Anuncios de la Actividad Sesión 10/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 
 
 
 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 
 

 
 
 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 
 

 
 
 
 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Drive: https://drive.google.com/open?id=1jVTSILSNkOqofeuhRKLNL0pqa8MyOuZo 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
https://drive.google.com/open?id=1jVTSILSNkOqofeuhRKLNL0pqa8MyOuZo
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Fecha: 11/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización:   TO GRUPO 69535 - FICHA 2065100      

Competencia: 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE. 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

11/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 

 

Actividad No 14 - Quinto avance 

Manual Estructurar -MT 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true 

Drive de la Ficha: 

https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4 

vía Whatsapp: Grupo de la Competencia 

Correo institucional 

Google Meet: https://meet.google.com/gds-hgfi-nkc 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4
https://meet.google.com/gds-hgfi-nkc
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Drive:https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos 

, por PYME ,  
Se realizó la retroalimentación de las actividades pendiente en Plataforma 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación 

de la Competencia  

Introduccion a la Teoria General de la Adm Idalberto-Chiavenato.pdf 

Chiavenato._Administracion_de_Recursos_H.pdf 

Organización como Función Adm.-09-06-20- MT.pptx. 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=1B1n2FwG2AJuD2ToKPMljyZowcmniCsEW 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2472269&catalogo=true 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para 

solucionarlas: 

Se explicó temas de la evidencia en cuanto al entregable, resolviendo 

inquietudes. 

Están estipulados horarios de atención personalizada para Tutorías y 

PYMES. 

https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=1B1n2FwG2AJuD2ToKPMljyZowcmniCsEW
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2472269&catalogo=true
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Se presenta un caso de la aprendiz Luisa Corredor, quien no ha podido 

hacer presencia virtual en las sesiones de Meet, por lo cual se ha 

reportado la inasistencia. Se tuvo conversación con la aprendiz que 

menciona diversas dificultades familiares y técnicos para ingresar a la 

formación. Se realizara el seguimiento con el Equipo Ejecutor. 

Es esta oportunidad la Aprendiz mencionada, pudo ingresar a la Sesión 

Virtual Meet, participando y reportando su asistencia, se espera la 

respuesta del equipo ejecutor 

Se realizó comité de equipo ejecutor para determinar estrategias 

pedagógicas 

Se remitió vía correo electrónico una estrategia pedagógica por el 

rendimiento académico, cuyo plazo es el próximo Martes 09 de Junio 

del presente año. 

Se recibió las información por parte de la aprendiz líder referente a que 

la aprendiz Luisa Corredor se decidió retirar del proceso formativo, pese 

al acompañamiento realizado por parte de Bienestar. 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  
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Anuncios de la Actividad Sesión 11/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Durante la Sesión 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://drive.google.com/open?id=1r8T15BkoyyMuxDWEwbxscPgUEHqwIGgt 

 

https://drive.google.com/open?id=1r8T15BkoyyMuxDWEwbxscPgUEHqwIGgt
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Fecha: 11/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización:  TO GRUPO 69524 - FICHA 1966491      

Competencia: PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, 
otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

11/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 
Actividades No 12 - Quinto Avance Fases 

de la investigaciòn-Aplicaciòn PYME-MT 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

Google Meet: https://meet.google.com/iza-aqyh-osw 

Vía Whatsapp: De la Ficha  

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos , por 

PYME ,  
Se realizó la retroalimentación de las actividades pendiente en Plataforma 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
https://meet.google.com/iza-aqyh-osw
mailto:coordinaciongth@gmail.com
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Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación de 

la Competencia  

Presentacionndenlancompetencia –PROCESAR 

Procesar la información-Sesión 06-06-20 -MT.ppxt 

TABULACION ENCUESTA –EJEMPLO.xlx. 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se ha 

ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=1JBNYJuGaoC5TIT8ALOE0aamPAiVX5BYG. 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para 

solucionarlas: 

Se explicó temas de la evidencia en cuanto al entregable, resolviendo 

inquietudes. 

Están estipulados horarios de atención personalizada para Tutorías y 

PYMES 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  

 

 

 

 

https://drive.google.com/open?id=1JBNYJuGaoC5TIT8ALOE0aamPAiVX5BYG
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
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Anuncios de la Actividad Sesión 11/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
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Fecha: 12/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización: TO GRUPO 69521 - FICHA 1966482      

Competencia: ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE. 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

12/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 

Actividad No 11 - Portafolio del 

Aprendiz 

Actividad No 12 - Quinto avance 

Manual de Funciones 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Drive:https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3. 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Google Meet:  

Vía Whatsapp : Grupo de la competencia 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
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Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos , 

por PYME ,  

Se realizó la Retroalimentación de las actividades desarrolladas hasta el momento, 

con un seguimiento de los incumplimientos y notas 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación 

de la Competencia  

Organización como Función Adm.-06-06-20 

2. PLANEACION ESTRATEGICA-27-05-20 

Introducción a la Teoría General de la Adm Idalberto-Chiavenato 

Chiavenato._Administracion_de_Recursos_H 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para solucionarlas: 

Se explicó las actividades correspondientes al acompañamiento de las pymes,  

Se plantearon actividades frente a la Pyme. 

La aprendiz Arleny Gisell Sánchez Parra C.C 1013634851 ha 

manifestado problemas económicos y dificultad para conectarse a las 

sesiones virtuales, se les está haciendo seguimiento y estrategias 

pedagógicas junto con el equipo ejecutor de instructores. 

https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
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El Aprediz Jhon Penagos, con CC 80820485, ha manifestado 

problemas económicos y dificultad. Pese a esto pudo conectarse la  

sesión del día de hoy 

Se realizó la invitación a la sesión virtual de Biblioteca, direccionada 

por la Coordinación de CGA 

Sesión en la cual se explicó el tema del Informe de Trabajando 

Juntos 

 Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  
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Anuncios de la Actividad Sesión  12/06/2020 

 

 

Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Drive: https://drive.google.com/open?id=18pUQJTkOc5cVLICAubI9usHGdC6dgJJf 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
https://drive.google.com/open?id=18pUQJTkOc5cVLICAubI9usHGdC6dgJJf
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Fecha: 12/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización: TO GRUPO 69529 FICHA 1966517      

Competencia: PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

12/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 

 

Actividades No 13 - Sexto Avance 

Fases de la investigaciòn-Aplicaciòn 

PYME 

Actividad  No 14 - Portafolio del 

Aprendiz 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Drive:https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967 

Google Meet:  

Vía Whatsapp : Grupo de la competencia 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967
mailto:coordinaciongth@gmail.com
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Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos 

, por PYME ,  

Se realizó la Retroalimentación de las actividades desarrolladas hasta el 

momento, con un seguimiento de los incumplimientos y notas 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de 

presentación de la Competencia  

Procesar la información-Sesión 29-04-20.pptx. 

Metodología de la Investigación - Cesar Bernal-pdf 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para solucionarlas: 

Se explicó las actividades correspondientes al acompañamiento de las pymes,  

Sesión en la cual se explicó el tema del Informe de Trabajando 

Juntos 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  

 

 

 

 

https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
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Anuncios de la Actividad Sesión 12/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Drive: https://drive.google.com/open?id=1jVTSILSNkOqofeuhRKLNL0pqa8MyOuZo 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
https://drive.google.com/open?id=1jVTSILSNkOqofeuhRKLNL0pqa8MyOuZo
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Fecha: 16/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización:   TO GRUPO 69535 - FICHA 2065100      

Competencia: 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE. 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

16/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 

 

Actividad No 14 - Quinto avance 

Manual Estructurar -MT 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true 

Drive de la Ficha: 

https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4 

vía Whatsapp: Grupo de la Competencia 

Correo institucional 

Google Meet: https://meet.google.com/bmp-svvz-ayb 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4
https://meet.google.com/bmp-svvz-ayb
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Drive:https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos 

, por PYME ,  
Se realizó la retroalimentación de las actividades pendiente en Plataforma 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación 

de la Competencia  

Introduccion a la Teoria General de la Adm Idalberto-Chiavenato.pdf 

Chiavenato._Administracion_de_Recursos_H.pdf 

Organización como Función Adm.-09-06-20- MT.pptx. 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=1B1n2FwG2AJuD2ToKPMljyZowcmniCsEW 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2472269&catalogo=true 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para 

solucionarlas: 

Se explicó temas de la evidencia en cuanto al entregable, resolviendo 

inquietudes. 

Están estipulados horarios de atención personalizada para Tutorías y 

PYMES. 

https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=1B1n2FwG2AJuD2ToKPMljyZowcmniCsEW
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2472269&catalogo=true
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Se presenta un caso de la aprendiz Luisa Corredor, quien no ha podido 

hacer presencia virtual en las sesiones de Meet, por lo cual se ha 

reportado la inasistencia. Se tuvo conversación con la aprendiz que 

menciona diversas dificultades familiares y técnicos para ingresar a la 

formación. Se realizara el seguimiento con el Equipo Ejecutor. 

Es esta oportunidad la Aprendiz mencionada, pudo ingresar a la Sesión 

Virtual Meet, participando y reportando su asistencia, se espera la 

respuesta del equipo ejecutor 

Se realizó comité de equipo ejecutor para determinar estrategias 

pedagógicas 

Se remitió vía correo electrónico una estrategia pedagógica por el 

rendimiento académico, cuyo plazo es el próximo Martes 09 de Junio 

del presente año. 

Se recibió las información por parte de la aprendiz líder referente a que 

la aprendiz Luisa Corredor se decidió retirar del proceso formativo, 

pese al acompañamiento realizado por parte de Bienestar. 

 

Sesión por pymes para seguimiento del entregable final 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  
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Anuncios de la Actividad Sesión 16/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Durante la Sesión 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://drive.google.com/open?id=1r8T15BkoyyMuxDWEwbxscPgUEHqwIGgt 
 

 

https://drive.google.com/open?id=1r8T15BkoyyMuxDWEwbxscPgUEHqwIGgt
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Fecha: 16/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización:  TO GRUPO 69524 - FICHA 1966491      

Competencia: PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, 
otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

16/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 
Actividades No 13 - Sexto Avance Fases de 

la investigaciòn-Aplicaciòn PYME-MT 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

Google Meet: https://meet.google.com/bac-vjpv-fpn 

Vía Whatsapp: De la Ficha  

 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
https://meet.google.com/bac-vjpv-fpn
mailto:coordinaciongth@gmail.com
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Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos , por 

PYME ,  
Se realizó la retroalimentación de las actividades pendiente en Plataforma 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación de 

la Competencia  

Presentacionndenlancompetencia –PROCESAR 

Procesar la información-Sesión 06-06-20 -MT.ppxt 

TABULACION ENCUESTA –EJEMPLO.xlx. 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se ha 

ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=1JBNYJuGaoC5TIT8ALOE0aamPAiVX5BYG. 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para 

solucionarlas: 

Están estipulados horarios de atención personalizada para Tutorías y 

PYMES 

Sesión por pymes para seguimiento del entregable final 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  

 

 

 

https://drive.google.com/open?id=1JBNYJuGaoC5TIT8ALOE0aamPAiVX5BYG
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
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Anuncios de la Actividad Sesión 16/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
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Fecha: 17/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización: TO GRUPO 69521 - FICHA 1966482      

Competencia: ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE. 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

17/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 
Actividad No 12 - Quinto avance 

Manual de Funciones 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Drive:https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3. 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Google Meet: https://meet.google.com/txx-bwzx-trg 

Vía Whatsapp : Grupo de la competencia 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
https://meet.google.com/txx-bwzx-trg
mailto:coordinaciongth@gmail.com
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Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos , 

por PYME ,  

Se realizó la Retroalimentación de las actividades desarrolladas hasta el momento, 

con un seguimiento de los incumplimientos y notas 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación 

de la Competencia  

Organización como Función Adm.-06-06-20 

2. PLANEACION ESTRATEGICA-27-05-20 

Introducción a la Teoría General de la Adm Idalberto-Chiavenato 

Chiavenato._Administracion_de_Recursos_H 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para solucionarlas: 

Se explicó las actividades correspondientes al acompañamiento de las pymes,  

Se plantearon actividades frente a la Pyme. 

La aprendiz Arleny Gisell Sánchez Parra C.C 1013634851 ha 

manifestado problemas económicos y dificultad para conectarse a las 

sesiones virtuales, se les está haciendo seguimiento y estrategias 

pedagógicas junto con el equipo ejecutor de instructores. 

https://drive.google.com/open?id=17kTWWtBvxAEtY6bvhuSLpp0ptRlsZvs3
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
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El Aprediz Jhon Penagos, con CC 80820485, ha manifestado 

problemas económicos y dificultad. Pese a esto pudo conectarse la  

sesión del día de hoy 

Se realizó la invitación a la sesión virtual de Biblioteca, direccionada 

por la Coordinación de CGA 

Sesión en la cual se explicó el tema del Informe de Trabajando 

Juntos 

 

 Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  
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Anuncios de la Actividad Sesión  17/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true 

Drive: https://drive.google.com/open?id=18pUQJTkOc5cVLICAubI9usHGdC6dgJJf 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
https://drive.google.com/open?id=18pUQJTkOc5cVLICAubI9usHGdC6dgJJf
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Fecha: 17/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización: TO GRUPO 69529 FICHA 1966517      

Competencia: PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

17/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 

 

Actividades No 13 - Sexto Avance 

Fases de la investigaciòn-Aplicaciòn 

PYME 

 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Drive:https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967 

Google Meet: https://meet.google.com/fmo-hemj-qnx 

Vía Whatsapp : Grupo de la competencia 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967
https://meet.google.com/fmo-hemj-qnx
mailto:coordinaciongth@gmail.com
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Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos 

, por PYME ,  

Se realizó la Retroalimentación de las actividades desarrolladas hasta el 

momento, con un seguimiento de los incumplimientos y notas 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de 

presentación de la Competencia  

Procesar la información-Sesión 29-04-20.pptx. 

Metodología de la Investigación - Cesar Bernal-pdf 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para solucionarlas: 

Se explicó las actividades correspondientes al acompañamiento de las pymes,  

Sesión en la cual se explicó el tema del Informe de Trabajando 

Juntos 

 

Sesión por pymes 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  

 

 

https://drive.google.com/open?id=17f92xKpSkniOsJK5KKN8UMIgMQFdk967
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
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Anuncios de la Actividad Sesión 17/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

Drive: https://drive.google.com/open?id=1jVTSILSNkOqofeuhRKLNL0pqa8MyOuZo 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
https://drive.google.com/open?id=1jVTSILSNkOqofeuhRKLNL0pqa8MyOuZo
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Fecha: 18/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización:   TO GRUPO 69535 - FICHA 2065100      

Competencia: 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE. 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos 
relevantes, otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

18/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 

 

Actividad No 14 - Quinto avance 

Manual Estructurar -MT 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true 

Drive de la Ficha: 

https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4 

vía Whatsapp: Grupo de la Competencia 

Correo institucional 

Google Meet: https://meet.google.com/zaz-ozmq-fvx 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4
https://meet.google.com/zaz-ozmq-fvx
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Drive:https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos 

, por PYME ,  
Se realizó la retroalimentación de las actividades pendiente en Plataforma 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación 

de la Competencia  

Introduccion a la Teoria General de la Adm Idalberto-Chiavenato.pdf 

Chiavenato._Administracion_de_Recursos_H.pdf 

Organización como Función Adm.-09-06-20- MT.pptx. 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se 

ha ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=1B1n2FwG2AJuD2ToKPMljyZowcmniCsEW 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2472269&catalogo=true 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para 

solucionarlas: 

Se explicó temas de la evidencia en cuanto al entregable, resolviendo 

inquietudes. 

Están estipulados horarios de atención personalizada para Tutorías y 

PYMES. 

https://drive.google.com/open?id=1dqfXyHiWMVjVyLuJ3mlEYjHOZ6Jx9wx4
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://drive.google.com/open?id=1B1n2FwG2AJuD2ToKPMljyZowcmniCsEW
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2472269&catalogo=true


 

 
     GC-F -005 V. 05 

Se presenta un caso de la aprendiz Luisa Corredor, quien no ha podido 

hacer presencia virtual en las sesiones de Meet, por lo cual se ha 

reportado la inasistencia. Se tuvo conversación con la aprendiz que 

menciona diversas dificultades familiares y técnicos para ingresar a la 

formación. Se realizara el seguimiento con el Equipo Ejecutor. 

Es esta oportunidad la Aprendiz mencionada, pudo ingresar a la Sesión 

Virtual Meet, participando y reportando su asistencia, se espera la 

respuesta del equipo ejecutor 

Se realizó comité de equipo ejecutor para determinar estrategias 

pedagógicas 

Se remitió vía correo electrónico una estrategia pedagógica por el 

rendimiento académico, cuyo plazo es el próximo Martes 09 de Junio 

del presente año. 

Se recibió las información por parte de la aprendiz líder referente a que 

la aprendiz Luisa Corredor se decidió retirar del proceso formativo, pese 

al acompañamiento realizado por parte de Bienestar. 

 

Sesión por pymes para seguimiento del entregable final 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  

 

Anuncios de la Actividad Sesión 18/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 
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Durante la Sesión 
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Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://drive.google.com/open?id=1r8T15BkoyyMuxDWEwbxscPgUEHqwIGgt 

https://drive.google.com/open?id=1r8T15BkoyyMuxDWEwbxscPgUEHqwIGgt
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Fecha: 18/06/2020 

Instructor: Indyra Pahola Criado Rocha 

Ficha de caracterización:  TO GRUPO 69524 - FICHA 1966491      

Competencia: PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN 

 

Ítem 
Relación de Evidencias  
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, 
otros) 

¿Cuáles herramientas está utilizando? (teléfonos fijos, celulares, Whatsapp, correo, 
Teams, etc.) 

Anuncio-

Comunicación 

Anuncios de la Actividad Sesión  

18/06/2020 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

Actividades 
Actividades No 13 - Sexto Avance Fases de 

la investigaciòn-Aplicaciòn PYME-MT 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

Google Meet: https://meet.google.com/nat-itka-akz 

Vía Whatsapp: De la Ficha  

 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
https://meet.google.com/nat-itka-akz
mailto:coordinaciongth@gmail.com
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Valoración – 

Retroalimentación 

Valoración por nota de 0 -100 puntos , por 

PYME ,  
Se realizó la retroalimentación de las actividades pendiente en Plataforma 

Material de 

Apoyo 

Se realizó en material de presentación de 

la Competencia  

Presentacionndenlancompetencia –PROCESAR 

Procesar la información-Sesión 06-06-20 -MT.ppxt 

TABULACION ENCUESTA –EJEMPLO.xlx. 

Plan de Trabajo 
Según la planeación de los temas se ha 

ejecutaran a cabalidad 

Correo y Drive 

https://drive.google.com/open?id=1JBNYJuGaoC5TIT8ALOE0aamPAiVX5BYG. 

Compartido con el correo de la coordinación académica 

(coordinaciongth@gmail.com) 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices: 

Correo y Drive, Whatsapp, Class Room Código y Territorium 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291 

 

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para solucionarlas: 

Están estipulados horarios de atención personalizada para Tutorías y PYMES 

Sesión por pymes para seguimiento del entregable final 

El Aprendiz JUAN PABLO RODRIGUEZ ESLAVA, es un aprendiz que presenta 

deserción, solicitó aplazamiento del trimestre por temas personales, pese al 

seguimiento no continuo con la formación.  

Informa que aún no le han hecho vigente el APLAZAMIENTO 

Nota Relación de Hipervínculos y enlaces  

 

https://drive.google.com/open?id=1JBNYJuGaoC5TIT8ALOE0aamPAiVX5BYG
mailto:coordinaciongth@gmail.com
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
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Anuncios de la Actividad Sesión 18/06/2020 
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Actividades de Aprendizaje 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

Reporte de participación – asistencia de aprendices:  
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Material de Apoyo 

Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true 

 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
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Actividades Proyectadas en junio de 2020 

Según Plan de trabajo disponible en el Drive 

PLANES DE TRABAJO PROYECTADOS SEGUNDO TRIMESTRE 

 

Cumpliendo a cabalidad con los respectivos requerimientos 

Ficha – Grupo Competencia orientada TERRITORIUM Actividad desarrollada 

TO 69521 - 
1966482 

2824 - ELABORAR MANUAL DE 

FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 
ACUERDO CON METODOLOGÍAS 

ORGANIZACIONALES Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

https://sena.territor
io.la/perfil.php?id=1
768301&catalogo=tr

ue 

Según Plan de Trabajo 

TO 69529 - 
1966517 

2910 - PROCESAR LA 
INFORMACIÓN DE ACUERDO CON 

LAS NECESIDADES DE LA 

ORGANIZACIÓN 

https://sena.territor
io.la/perfil.php?id=1

768291 

Según Plan de Trabajo 

 

 

 

 

 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768301&catalogo=true
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768291
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Ficha – Grupo Competencia orientada TERRITORIUM Actividad desarrollada 

TO GRUPO 
69535 - FICHA 

2065100 

2824 - ELABORAR MANUAL DE 
FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS 
ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVIDAD VIGENTE. 

https://sena.territor
io.la/perfil.php?id=2
644435&catalogo=tr

ue 

Según Plan de Trabajo 

TO GRUPO 
69524 - FICHA 

1966491 

2910 - PROCESAR LA 
INFORMACIÓN DE ACUERDO CON 

LAS NECESIDADES DE LA 
ORGANIZACIÓN 

https://sena.territor
io.la/perfil.php?id=1
768298&catalogo=tr

ue 

Según Plan de Trabajo 

 

 

Trabajados en el Drive 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1uLl81L3Kz-okY_0vyqVub28O3jYRXVRd?usp=sharing 

 

 

 

 

 

 

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644435&catalogo=true
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1768298&catalogo=true
https://drive.google.com/drive/folders/1uLl81L3Kz-okY_0vyqVub28O3jYRXVRd?usp=sharing
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PLAN DE TRABAJO  - TO GRUPO 69521 - FICHA 1966482 

https://drive.google.com/drive/folders/1uLl81L3Kz-okY_0vyqVub28O3jYRXVRd?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1uLl81L3Kz-okY_0vyqVub28O3jYRXVRd?usp=sharing
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PLAN DE TRABAJO TO GRUPO 69529 FICHA 1966517 

https://drive.google.com/drive/folders/1uLl81L3Kz-okY_0vyqVub28O3jYRXVRd?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1uLl81L3Kz-okY_0vyqVub28O3jYRXVRd?usp=sharing
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PLAN DE TRABAJO TO GRUPO 69535 - FICHA 2065100 

https://drive.google.com/drive/folders/1uLl81L3Kz-okY_0vyqVub28O3jYRXVRd?usp=sharing 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1uLl81L3Kz-okY_0vyqVub28O3jYRXVRd?usp=sharing
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PLAN DE TRABAJO TO GRUPO 69524 - FICHA 1966491 

https://drive.google.com/drive/folders/1uLl81L3Kz-okY_0vyqVub28O3jYRXVRd?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1uLl81L3Kz-okY_0vyqVub28O3jYRXVRd?usp=sharing

