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PROCESO GESTION DEL TALENTO
HUMANO FORMATO INFORME MENSUAL
EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 16 Septiembre de 2020

Sefiora

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE
SUPERVISORA CONTRATO No. CO01.PCCNTR1343022
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica de Gestion del Talento Humano
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Septiembre del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR1343022 del afio 2020

YELITZA ARACELY SABOGAL TORRES, identificado con la cédula de ciudadania No.
52263217 de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Gestion de Talento
Humano, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
($39.543.898) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca
el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.)
UN (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020, por valor de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS ONCE MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS ($3.411.135) COP., b.)
NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2020,
por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA
PESOS ($3.790.150) COP., cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de
DICIEMBRE de 2020, por valor de DOS MILLONES VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS
TRECE PESOS ($2.021.413) COP.

Plazo: Sera hasta el 16 Diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacion Profesional
Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucién de
acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de
Gestion del Talento
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Humano, Asistencia y Gestion Administrativay Gestion Documental y de la Informacion,
del Centro de Gestion Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las actividades
de capacitacion o de auditoria en el sistema integrado de gestion de calidad, para
Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas vy
Proyectos desarrollando Competencias de la Formacién Profesional Integral para dar
respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento
Continuo y demanda de la poblacion; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines
de semana.

CLAUSULA CUARTA — A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No Obligacion Acciones realizadas Evidencias

es

1 | Orientar Formacion Profesional Guias, talleres, Portafolio virtual
Integral a los aprendices segun estrategias didacticas (Drive
programacion de fichas. activas. coordinacion)

2 | Acompafiamiento a los aprendices Guias, talleres, Portafolio virtual
en el desarrollo de procesos estrategias didacticas (Drive
formativos y/o productivos. activas. coordinacion)

3 | Actualizar contenidos y tecnologias Guias, talleres, Portafolio virtual
en las diversas competencias del estrategias didacticas (Drive
programa de formacion. activas. coordinacion)

4 | Elaboracion y entrega de formatos Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual
y documentos requeridos en el didacticas activas. (Drive
proceso académico administrativo. coordinacion)

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con
el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE .
INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

www.senha.edu.co
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
9409701491 expedido por APORTES EN LINEA correspondiente al mes de AGOSTO del 2020.
(Decreto Ley 2106 de 2019

—“Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

Firma

YELITZA SABOGAL TORRES
Contratista

C.C. No. 52263217 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR1343022 de
2020 Coordinadora Gestion de Talento Humano
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 01 SEPTIEMBRE 2020
Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES

Ficha de caracterizacion: 1966424

Competencia: BIENSTAR SOCIAL LABORAL
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
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TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 02 SEPTIEMBRE 2020
Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES

Ficha de caracterizacion: 1966424

Competencia: BIENSTAR SOCIAL LABORAL
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TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO
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JENIFFER ALEJANDR

LAURA NATALIA BEL

Aslhy Medina

Otras personas en la reunion (3)
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Planeacion actividades feria actividades BSL

Hangouts - gmail -

Actividades
whatsapp

Valoracion —
Retroalimentacié | Por medio de la sesién en linea. GMAIL- MEET
n
Material de o o .

Biblioteca SENA- talleres- plataforma territorium Gmail
Apoyo

Plan de Trabajo

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DE ACUERDO CON LOS

REQUERIMIENTOS, NORMAS Y POLITICAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




nN

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 07 SEPTIEMBRE 2020
Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES

Ficha de caracterizacion: 1966424

Competencia: BIENSTAR SOCIAL LABORAL

item

@ M Inuitacion de Meet - styeiza®n X Q Meet ham-mofi-pge ® X B

asiin & @& meetgoogle.com/hcm-mofi-pge
LAURA NATALIA BELTRAN MARROQUIN [ LAURA NATALIA BELTRAN MARRO...
- esta presentando y 15 mas

)
€

,
Ergonomia
. m\,.
Beltran Marroquin Laura Natalia Sl R ¥
Carrillo Nieto Karen Vanesa 3
Montenegro Saldaiia Erika Lorena /'
Soler Murillo Laura Valentina

Saenz Lina
e )
SENA === = %
N GESTION DELTALENTO HUMANO e pesey y JESSICA ALE..
@ Ficha: 1966424
BOGOTA D.C
it () 2020 L
G, ‘ ‘ :
: = : — : - : Lorena Morte...
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Lina Saenz
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. maria ferman...

. Aslhy Medina

Whastapp, correo,
Meet.
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LAURA NATALIA BELTRAN MARROQUIN Karen Carrillo
esta presentando y 16 mas

N LAURAVALE. X' valentina tovar

&

¥ LAURANATA.. (% Lina Saenz

o ‘F1

. -

%' Talento Huma.. & Leydi Montiel

=

Detalles de lareuniéon ~ ° - (] LAURA NATALIA BELTRAN MA... £
esté presentando su pantalla
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LAURA NATALIA BELTRAN MARROQUIN esta Jeidy dayana mendieta tri..
presentando \ y 17 més

OBJETIVOS:

* General

Pantalla complets

w
n

Activar subtitulos

= Adaptar el trabajo a las capacidades,
posibilidades y limitaciones de los
trabajadores para de esta manera ofrecerles
calidad de vida laboral donde se cuide y se
proteja su salud tanto fisica como mental.

Configuracicon

a &

Usar un teléfono para el

nfermar un problema

Denunciar abuso

Ayuda

®@ 6 H

LAURA MATALIA BELTRAN MA... :
estd presentando su pantalia

Detalles de la reunion ~

OO IE.com.

,T Esperandg @ hangoutsich

Linea de atencién al

Linea de atencién al
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L LAURA NATALIA BELTRAN MARROQUIN

Paula Téllez
esta presentando y17 mas

La ergonomia tiene que...

¥ LorenaMonte.. ‘%' Aslhy Medina

<
W UESSICAALE.. (¥ maria ferrnan...

L

Lina Saenz

Detalles de lareunion A @ > O LAURA NATALIA BELTRAN MA...

esté presentando su pantalla

N JESSICAVIVL.. 1y

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

www.senao.edu.co
@SENAcomunica



SENA

@' B ™M Invitacion de Meet - styeliza®n X @ Meet hem-mofi-pge ® x I+ [ =

- C @ meetgoogle.com/ncm-mofi-pge - @ :

LAURA NATALIA BELTRAN MARROQUIN P‘ Leydi Montiel

esta presentando y17 mas

L

¥ Lina Saenz W Aslhy Medina

Por tanto decimos que esto mejora:

@) ()

N JESSICAALE. % maria ferran...

C) J

Fij 2 JESSICA VIVIANA PINEROS ORTIZ on tu pantalia principal.  JENIFFER AL

Detalles de lareunion » LAURA NATALIA BELTRAN MA...

esta presentando su pantalia
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Otras personas en |s reunion (19)
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Mostrar todo X

POR MEDIO DEL CORREO DEL GRUPO DE FORMACION A TODOS LOS APRENDICES Y A LA LIDER DEL GRUPO

Anuncio- POR MEDIO DE WHATSAPP — PLATAFORMA Gmail- WHATSAPP-

Comunicacion TERRITOIUM
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Actividades

Ejecucion de actividades feria actividades BSL

Hangouts - gmail -

whatsapp
Valoracion —
Retroalimentacié | Por medio de la sesién en linea. GMAIL- MEET
n
Material de o o .
Biblioteca SENA- talleres- plataforma territorium Gmail
Apoyo

Plan de Trabajo

PLANEAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS,
RECURSOS, RESPONSABILIDADES, PRESUPUESTO, LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DE ACUERDO CON LOS

REQUERIMIENTOS, NORMAS Y POLITICAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 08 SEPTIEMBRE 2020

Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES
Ficha de caracterizacion: 1966424 Competencia: BIENSTAR SOCIAL LABORAL

M SEGMETAS 693001966443 Il X @ Meet xte-hqun-ubp ® x| + [P

C @ meetgoogle.com/xte-hqun-ubp - @

#8 MIGUEL ESTEBAN DIAZ GUTIE...
' y 13 mas

1j0 KAREN BERMUDEZ CARVAJAL 1]s SABOGAL TORRES YELITZA ARACELY

item : Whastapp, correo,
L FATH K Meet.
V(T
' LUISA FERNANDA HOMEZ HOMEZ S LADY MARCELA CASTANEDA TIQUE ¥ KAREN SOFIA CUADROS GALICIA
¥ KAREN SOFIA DOBLADO PUENTES ¥ KEIDY CAMILA HORTUA SEGURA W JHENIFER ANDREA ANGULO GALINDO
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s ) JESSICA ALEJANDRA HENRIQUEZ RIVERA JENIFFER ALEJANDRA BEDO..
¢.7 esta presentando y 20 mas

[y L]
= ++¢ DanielaSua 1y “rosanacelis |
¥d
W 2

L]
: ¥ SABOGALTO.. | % JESSICAALE.

¥id
&’ \ @}

% MARIAJOSE.. & JESSICAALE..

Presentacion (JESSICA ALEJANDRA HENRIQUEZ RIVERA) ‘ ’ u

$ maria ferman.. (% Camila Zufiig...
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2) JESSICA ALEJANDRA HENRIQUEZ RIVERA HEIDY JOHANNA MURCIA P...
L.~ esta presentando y 20 mas

BENEFICIOS

-
) -3

*Mejora el autoestima y |z toma de

decisiones. .

*Mejora clyendissieatadaboral. i - % UESSICAALE .

*Proteg R

*Mejol

interpersonales.

*Favorece el desarrollo personal.
* Capacidad de liderazgo. d
*+ Reduce la ansiedad.

* Mejorst el suefio, ¥ MARIAJOSE.. & PaulaTéllez

Detalles de lareunién A - Ck JESSICA ALEJANDRA HENRI. :

esté presentando su pantalla
ndo cache,.
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1o-gey ® x + [ =) [

(€ @ meet.google.com/qzp-lawjo-gey - @

Y} JESSICA ALEJANDRA HENRIQUEZ RIVERA esta MARY ALEJAND...
presentando y 19 més

’ G EMOCIONES POSITIVAS Y NEGATIVAS

h' /
> Los seres humanos percibimos el mundo en

emociones positivas, negativas o neatras, Todas
estin adaptailas cn nuestra biologia,

W JESSICA ALE
Las emoclones negativas son la defensa en contra de
amenazas externas y nos ayudan o enfrentadas. Bl
miedo es una senal de defensa ante un peligro; la
tristeza es una respuesta adaptativa ante una perdida ¥
el enojo surge cuando alguien nos ataca,

¥ Paula Téllez

Las emociones positivas como, la alegria, el placer; la

P ol lidad tamblén
plen un asi vo, ya gque amplian
21 reos intel les, fisicos y sociales,

permiten construir reservas que nos ayudan a \ . \
enfrentar amenazas. g "
Cu

. Alisson Acost... (%' JESSICA ALE...

-
=
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2) JESSICA ALEJANDRA HENRIQUEZ RIVERA esta
.7 presentando

Camila Zuhiga Gal...
y 19 mas

EMOCIONES NEGATIVAS

La ausentia de tristeza y la
presencia  de  placer oo son
suficlentes  para mantener un
estado completo de bienestar Para
esto es necesario que las dreas
ventromediales pre-frontales del
cerebro estén activas,

La ausencia de emociones negativas
s esencial para la felicidad, porque
tan pronto seatimos miedo, enojo o
tristeza, se reduce el placer
Enfocarnos en tareas mentales no
emocionales inhibe la actividad en
la amigdala, ¥ es por elio que se
dice que hay que “mantenerse
ocupado para alefar los malos
pensamientos”

(Como

Se centran  en
conciencia, nos alertan de las
amenazas o los desafios que
debemos enfrentar; nos ayudan
4 detectar un problema pars
poder enfrentarlo. Pero un
exceso de emociones negativas
puede hacer que nos sintamos
abrumados, ansiosos, exhaustos
0 estresados. Cuando estas se
desequilibran, los  problemas
pueden parecer muy complejos
Lomo pura manejsros.

¥ Alisson Acost...

GC-F-005V. 05

Daniel@Sua
e

JESSICAALE.”

-~

Paula Téllez

2 )

JESSICA ALE...

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
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M [nwitacion de Meet - styetitzad

C @ meetgoogle.com/czp-kwjo-gecy

. Q‘ ROBINSON DAVIAN ROMEROL...
' y16 mas

‘ ¢ ) _
¥ valentina tovar N Jeidy dayana mendieta trivino \

} 'A ‘
bz R

A

'

W rosana celis lo ¥ JESSICA ALEJANDRA HENRIQUEZ RIVERA

¥ HEIDY JOHANNAMURCIA PER| W Alisson Acosta Martinez

GC-F-005V. 05
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M [nuitacion de Meet - styetitza®

C @ meetgoogle.com/qgzp-

Karen Carrillo
y 16 mas

2’

-

N SABOGAL TORRES YELITZA ARACELY

L

-

1
' MARIA JOSE MARTINEZ LOPEZ === maria fermafifla castellanos Gortes 8¢ JESSICA ALEJANDRA HENRIQUEZ RIVERA
xy ’

¥ HEIDY JOHANNA MURCIA PEREZ W Alisson Acosta Martinez

GC-F-005V. 05
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

™M Invitacion de Meet - styeliza®n X Q Meet qzp-kvjo-gey ® X +

Lorena Montene...
y 17 mas

L

N JESSICA ALEJANDRA HENRIQUEZ RIVERA

¥ SABOGAL TORRES YELITZA ARACELY

© f v o

@SENAcomunica

¥, rosana celis lo|

¥ Alisson Acosta Martinez
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™M [nuitacion de Meet - styefitza®

(6 & meetgoogle.com/qzp-kwjo

LAURAVALENTINA SOLER MURI...
¥ 18 mas

L

N JESSICA ALEJANDRA HENRIQUEZ RIVERA

¥ HEIDY JOHANNA MURCIA PEREZ 1l Alisson Acosta Martinez ¥ MARIA JOSE MARTINEZ LOPEZ

SABOGAL TORRES YELITZA
ARACELY se unio

% Leydi Montiel

GC-F-005V. 05
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(6 @ meetgoogle.com/qzp-iwjo-gcy - @ :
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™M Invitacion de Meet - styeliza®n X Q

LAURA NATALIA BELTRAN MARRO...
y 19 mas

L

7
«|* SABOGAL TORRES YELITZA ARACELY ¥ Daniela Sua

MARIA JOSE MARTINEZ LOPEZ o} Alisson Acosta Martinez ¥ Camila Zufiiga Galindo

Presentar ahora

Detalles de lareunién A - (]
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& (29) =

@o SABOGAL TC

JESSICA ALEJANDRA,

S YELITZ.

MARIA JOSE MARTIN

JESSICA ALEJA m

Otras personas en la reunion (25)

‘t\ Alejandra Nove Laguna
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SABOGAL TORRES YELITZ...

rosana celis lopez

{“) HEIDY JOHANNA MU
70
(]

Otras personas en la reunion (24)

on ausson acos.. (IR
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M (sin asunto) - styelitza@misenac X + I‘—— IEH&

€ & @ mail.google.com/mail/u/0/?tab=wm#inbox/KtbxLwHHWWGRGCVEzCdcgfmckmHCWSgq?projector=1&messagePartld Q W @ £

@  SABOGALTORRES YELITZ.
LAURA NATALIA BELY
0,

MARIA JOSE MARTIN
Q.

Otras personas en fa reunion (24)

c’ ALISSON ACCSTA MA
(]

Anuncio-
Comunicacién

POR MEDIO DEL CORREO DEL GRUPO DE FORMACION A TODOS LOS APRENDICES Y A LA LIDER DEL GRUPO

POR MEDIO DE WHATSAPP — PLATAFORMA

Gmail- WHATSAPP-
TERRITOIUM

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o
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Actividades

Ejecucion de actividades feria actividades BSL

Hangouts - gmail -

whatsapp
Valoracion —
Retroalimentacié | Por medio de la sesién en linea. GMAIL- MEET
n
Material de o o .
Biblioteca SENA- talleres- plataforma territorium Gmail
Apoyo

Plan de Trabajo

PLANEAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS,
RECURSOS, RESPONSABILIDADES, PRESUPUESTO, LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DE ACUERDO CON LOS

REQUERIMIENTOS, NORMAS Y POLITICAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO

GC-F-005V. 05
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Fecha: 09 SEPTIEMBRE 2020
Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES
Ficha de caracterizacion: 1966424

nN

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: BIENSTAR SOCIAL LABORAL

@ M Invitacion de Meet

S

=7
item ol ¢
"z
4‘"

C @ meetgoogle.com/kmr-hxfe-pay

Ic__.' ["jﬂ&
- % O :

styetiza®n X Q@ Meet kme-hxfe-pg ® x -+

Daniela Sua
y 18 mas

2 (%)
S ! |
«» SABOGALTO. X' valentina tovar

e

> X PaulaTéllez ¥ Ueidy da;'ana“.
Manejo del
tiempo

N SHERYLINPE.. #|s AlissonAcost. .

o ¢

¥ Natalia Beltran % Camila Zufiig...

Whastapp, correo,
Meet.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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MARIA JOSE MARTINEZ L...
y 19 mas

=
SABOGALTO.. (¥ JESSICAVIVI...

¥«
_‘—" Equilibrar tu tZempo
{ wi ‘ personal y laboral, es

parte de eliminar L PaulaTéllez % Jeidy dayana -
habitos innecesarios
para el éxito.

teubika.com . SHERYLIN PE..""#1* _Alisson Acost...

O ¢

Natalia Beltran (¥ Camila Zufiig...

GC-F-005V. 05
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@ ™M Invitacion de Meet - styeliza®n X Q ® x -+ b =] &
e & @& meetgoogle.com/kmr-hxfe-pqv - Ty @

maria ferrnanda castellanos co...
y 19 mas

(1)

" X SABOGALTO. X' valentina tovar

¥ Paula Téllez 8 Jeidy dayana

5105 presertando t patalla & los denbs

|

SHERYLIN PE.. "#|* _Alisson Acost...

2 )8
— 5

Daniela Sua

N Chicas no me abre lalista

GC-F-005V. 05
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- C & meetgoogle.com/kmr-hxfe-pqv

Alisson Acosta Martinez
¥ esta presentando

,,,,,, ©

" ¢ valentinatovar (%' JESSICA VIVL.

rij AbpSorteos Precies  Ayude  Contocto E;’!' e |

CANTAR CON LA PALABRA

& Jeidy dayana

++»  AliSson Acost..,

Detalles de la reunion ~ 0 - Ck Alisson Acosta Martinez
esta presentando su pantalla

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ]
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™M Initacion de Meet - styeliza@n X Q Meet kme-hafe-pgy ® X + |,¢—:Aliﬂﬁ

- C @ meetgoogle.com/kr

pgv - @
™, Alisson Acosta Martinez MARY ALEJANDRA MAHECHA O...
_— ¥ esta presentando y 18 mas

Precion  Ayuda  Comlocto . X

valentina tovar (¥ JESSICA VIVI...

cle|

CANTAR CON LA PALABRA

N Paula Téllez ¥ Jeidy dayana _

r

b N )
) SHERYLIN PE Alissgn Acost...

€ o

¥ LAURACRIST.. ‘¥ Camila Zufiig...

GC-F-005V. 05
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™M Inwitacion de Meet - styetitza®n X Q Meet kne-hxfe-pay ® X -+ |t-— ,E“&

& @& meetgoogle.com/kmr-hxfe-pqv - @

‘ % , valentina tovar
' ) y 18 mas

-
X' SABOGALTO.

cQué es

|
’ W<J { “Fl tiempo es oro™. sobre lodo cuando hablamos de . ‘

gestionar tu empresa.

La gestion del tiempo consiste en hacer un uso
inteligente de tu tiempo y hacer un trabajo cficiente y
no un trabajo duro. Para cllo. se requiere planificacion.
pacieneia y mucha disciplina,

X .. & JESSICA VIVI...

=ss Jeidy dayéha.. (8 HEIDY JOHA..

GC-F-005V. 05
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™M Invitacion de Meet - styeliza®n X |Ar§ﬂﬁ
- C @ meetgoogle.com/kmr-hxfe-pav - @
5 oo ™. Alisson Acosta Martinez esta Aslhy Medina
== . ¥ presentando y 18 mas
> ‘
&
\__) ¥ " Camila Zufiig.. e+t valentina tovar

3. Evita las
distracciones

Fija a Paula Tallaz sn tu pantalla principal. 8 Jeidy dayana ..

Detalles de la reunion ~ 0 Alisson Acosta Martinez 3
esta presentando su pantalla
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

.sena.edu.co
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M [nwitacion de Meet - styelitza@n X Q@ Meet ke-hxfe-pau ® X -+ |,L—'JS“E—;S

- C @ meetgoogle.com/kmr-hxfe-pav - W @

g > Alisson Acosta Martinez esta Aslhy Medina
¥ presentando y 18 mas

. GRABANDO

(1)

¥ Camila Zufiig.. (¥ valentina tovar

4. Dejaun
margen de
tiempo entre las
tareas

Detalles de la reunién » O - Ck Alisson Acosta Martinez

esta presentando su pantaila

GC-F-005V. 05
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- C @ meetgoogle.com/kmr-hxfe-pav - W @

™M Invitacion de Meet - styeliza®n X Q

JESSICA ALEJANDRA HENRIQUEZ R...

-
W = Martinez esta ¥ 18 més

presentando

(1)

Camila Zufiig.. (¥ valentina tovar

& Jeidy dayana .,

) JESSICAVIVL. ¥ SABOGALTO..

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

(6 @ meetgoogle.com/kr

o Alisson Acosta Martinez esta
&7 presentando

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

M Invitacion de Meet - styeliza®n X Q@ Meet ke

JENIFFER ALEJANDRA BEDOYA TO...
y 18 mas

N HEIDY JOHA._ X' SHERYLIN PEZ

¥ Paula Téllez

% Jeidy dayana

8.7 Alisson Adost.. +++ JESSICA VIVI..

2 A

¥ ALONDRAAL.. ¥ ANGIE DANIE..

GC-F-005V. 05
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Abxrie con v

D

Daniela Sua

AL TORRES YELITZ.
LAURA CRISTINA ME

Camila Zufiga Galind

Otras personas en la reunion (23)

a a Alisson Acosta Martin

GC-F-005 V. 05
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@ M (sin asunto) - styelitza@misenas X | 4 Il—— 'Ell‘é
‘\ A

Allsson Acosta Martin
~

B SHERYLIN PEREZ LEG
m

Otras personas en la reunion (25)

POR MEDIO DEL CORREO DEL GRUPO DE FORMACION A TODOS LOS APRENDICES Y A LA LIDER DEL GRUPO

Anuncio- POR MEDIO DE WHATSAPP — PLATAFORMA Gmail- WHATSAPP-

Comunicacion TERRITOIUM
GC-F-005 V. 05
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Actividades

Ejecucion de actividades feria actividades BSL

Hangouts - gmail -

whatsapp
Valoracion —
Retroalimentacié | Por medio de la sesién en linea. GMAIL- MEET
n
Material de o o .
Biblioteca SENA- talleres- plataforma territorium Gmail
Apoyo

Plan de Trabajo

PLANEAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS,
RECURSOS, RESPONSABILIDADES, PRESUPUESTO, LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DE ACUERDO CON LOS

REQUERIMIENTOS, NORMAS Y POLITICAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO

GC-F-005V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 10 SEPTIEMBRE 2020
Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES
Ficha de caracterizacién: 1966424 Competencia: BIENSTAR SOCIAL LABORAL

M (sin asunte) - styelitza@misena: X Q) Meet iaa-gpuh-hmy ® X -+ |'—— [i“gg

cagePartld o Q W @ :

< C @ mail.google.com/mail/u/0?tab=wm#inbox/FENDWMbHchtIMxXNHCHIUzzfwgpwpg?projector=18&mes

&1 &) Valentina Ap Lider 66297 m Y}

Buenas tardes Valentina

No me enviaste el link de
empresa

Perdon instructora

item ’ W Eame o Whastapp, correo,
=== Lo sientooo Meet
joogle com/L :
era este instructora perdon
tengo mil cosas y se me paso
lo siente mucho
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
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Anuncio-
Comunicacién

POR MEDIO DEL CORREO DEL GRUPO DE FORMACION A TODOS LOS APRENDICES Y A LA LIDER DEL GRUPO
POR MEDIO DE WHATSAPP — PLATAFORMA

Gmail- WHATSAPP-
TERRITOIUM

Hangouts - gmail -

Actividades EMPRESA DIDACTICA
whatsapp

Valoracion —
Retroalimentacid | Por medio de la sesidn en linea. GMAIL- MEET
n
Material de o o )

Biblioteca SENA- talleres- plataforma territorium Gmail
Apoyo

Plan de Trabajo

PLANEAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS,
RECURSOS, RESPONSABILIDADES, PRESUPUESTO, LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS DE LA

ORGANIZACION.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05
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EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DE ACUERDO CON LOS

REQUERIMIENTOS, NORMAS Y POLITICAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO

GC-F-005V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 11 SEPTIEMBRE 2020

Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES
Ficha de caracterizacién: 1966424 Competencia: BIENSTAR SOCIAL LABORAL

@ M (sin asunto) - styelitza@misenac X | 4 [ =

| .
¢ & @ mail.google.com/mail/u/0/?tab=wm#inbox/QgrcIHsHiPmQRDMIBBICH BIkQWCkiFjkq?projector=1&messagePa o Q W @ g

";r'ry. o
% "BIENVENIDOS ' |

¥ FERIA DE BIENESTAR SOCTAL LABORAL 'y
% :

item Whastapp, correo,
Meet.
Otras personas en la reunion (20)
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Abxrie con v

TR |

(
e » o

Camila Zufiga Galindo

Alejandra Nova Laguna

Otras personas en la reunion (24)

Aligs: sta Martin
*a
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Abxrie con v

HEIDY JOHANNA MU

RA CRISTINA ME

Aslhy Medina “ ! ﬂ:’

Otras personas en la reunion (23)
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Abxrie con v

Alejandra Nova Laguna

Asihy Medina

Otras personas en fa reunion (23)

- Y
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PLANEAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS,
RECURSOS, RESPONSABILIDADES, PRESUPUESTO, LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DE ACUERDO CON LOS

REQUERIMIENTOS, NORMAS Y POLITICAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co




4
SENA

N

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
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RECURSOS, RESPONSABILIDADES, PRESUPUESTO, LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DE ACUERDO CON LOS

REQUERIMIENTOS, NORMAS Y POLITICAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
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n
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Plan de Trabajo

PLANEAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS,
RECURSOS, RESPONSABILIDADES, PRESUPUESTO, LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.
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Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES
Ficha de caracterizacion: 1966443

Trabajo Virtual

Competencia: EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL

item

M (sin asunto) - styeliza@misenar X -+

< c @ mail.google.com/mail/u/0/?tab=wm#inhox/Ktbxivh

€ W Screenshot 20200901-140515_Meetjpg

[e=shi=) e
a v @ :

Whastapp, correo,
Meet

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co




SENA

Abrv con w

AL TORRES YELITZ

KATALINA GUAQUET

DIANA CAROLINA BA

DAMNIELA BUITRAG

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

Abrv con w

A ISABEL JIMENEZ JIMENEZ
BEJARAND

SABOGAL TORRES YEUTZ

NYDIA ISABEL JIMEN

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

Abrv con w

GAL TORRES YEUITZ

oamieLa suiTr.. (D

DAMIELA BUITRAGD

KATALINA GUAQUET

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

< C @ mailgoogle.com/ma wm#inbox/Ktbxt vhGHpS

t_20200901-151538_Meetipg Abercon

Otras personas en la munion (17)

DAMIELA BUITRAGO
0.

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

< C @ mail.google.com/mail/u/0/

t_20200901-140855 Meetjpg Ak con -

o

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




o
SENA

@ mail.google.com/m:

t_20200901-144351 Meetjpg

Abrv con w

D

DANIELA BUITRAGO ORJUELA

&

SABOGAL TORRES YEUITZ

DANIELA BUITRAGD

FABIAN GARZON URF

2
6,

“ ) MARIA ISABEL GUAZ
@

o

Otras persanas en la munion (17)

° ALISSON ANDREA MU,
o

Linea de atencién al ciudadano

empresario:

Linea de atencién al

018000 910270
018000 9106872

GC-F-005V. 05

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co




SENA

wm#Finbox/Ktbxi vhGHpS

< C @ mail.google.com/ma

t_20200901-151800_Meet jpg Abercon

vzetH xiomar.. (IEED

LIZETH XIOMARA MO

6 BEL GUAZ
53}
»

Otras personas en la reunion (18)

ANGY MELISA PEREZ

0o

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co




SENA

N

M (sin asunto) - styeliza@

.
e

thWkRmp THkQrt

€ C @ mailgoogle.com/ma

shot 20200901-141012 Meetjpg Abercon

LAURA CAMILA BLAN

LALRA L1Z

LALRA STEPHANY RO.

LALRA STEPHAN

LAURA TATIANA SAA

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co




SENA

M (sin asunto)

svXjtRhWkRmy;

< C @ mail.google.com/ma

wm#int

DANIELA BUITRAGO ORJ!

LAURA CAMILA BLANCO HURTA

Pauts Andrea Castillo Velasque ¢
vale profe gracias

GC-F-005V. 05

Linea de atencidn al ciuc

adano: 018000 210270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

< C @ mailgoogle.com/ma wm#inbox/Ktbxt vhGHpS

t_20200901-140414_Meet jog Abercon

Otras personas en la rounion (22)

ALISSON ANDREA MU,
0.

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

t_20200901-152307_Meet jog

C @ mail.google.com/ma

wm#inb

Abrv con w

DAMIELA BUITRAGD

Otras personas en la reunion (5)

DAMIELA BUITRAGO
0.

Linea de atencién al ciudadano

Linea

ate

1 ¢

ién al

empresario:

018000 910270
018000 9106872

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co




SENA

< C @ mail.google.com/mail/u/0/

t_20200901-141337 Meetjng Ak con -

KAREN ALEJAND

* o LAURA ALEJANDRA P.

GQ LAURA CAMILA BLAN
e ° LAURA LIZETH TUMA
]

1 A11PA STFBHANY RO

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

Abrv con w

Otras personas en la reunion (22)

° ALISSON ANDREA M.
0

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




M (sin asunto) - styeliza@misena. X -+ I = I‘i“ &

< C @ mail.google.com/mail/u/0/?tab=wm#inbox/Ktbxi vhGHpSMsuXjtRhWKRmp TtkQriWwSq? projector=1&messagePartid=0.1 QW @ ;

€ W Screenshot 20200901-140908 Meet jog

=06

POR MEDIO DEL CORREO DEL GRUPO DE FORMACION A TODOS LOS APRENDICES Y A LA LIDER DEL GRUPO

Anuncio- POR MEDIO DE WHATSAPP — PLATAFORMA Gmail- WHATSAPP-

Comunicacion TERRITOIUM
GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

www.sena.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica




SENA

N

Actividades

- Induccién métodos de evaluacién de desempefio- actividad biblioteca SENA

Hangouts - gmail -
whatsapp

Valoracion —
Retroalimentacid
n

Por medio de la sesidn en linea.

GMAIL- HANGOUTS

Material de
Apoyo

—archivo en excel

Gmail

Plan de Trabajo

APLICAR EVALUACION DEL DESEMPERNO EN EL GRUPO DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NECESIDDES DE LA COMPETENCIA

SUMINISTRAR LOS INSTRUMENTOS REQUERIDOS PARA LA GESTION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO LABORAL DE ACUERDO CON LOS ROLES DE TRABAJO, LOS OBJETIVOS CONCERTADOS, LAS

COMPETENCIAS DEL TRABAJADOR, EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION, LOS
INDICADORES Y LA METODOLOGIA ADOPTADA POR LA ORGANIZACION.
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Actividades

Planeacion de actividad biblioteca SENA

Hangouts - gmail -
whatsapp

Valoracion —
Retroalimentacid
n

Por medio de la sesidn en linea.

GMAIL- HANGOUTS

Material de
Apoyo

—archivo en excel

Gmail

Plan de Trabajo

APLICAR EVALUACION DEL DESEMPERNO EN EL GRUPO DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NECESIDDES DE LA COMPETENCIA

SUMINISTRAR LOS INSTRUMENTOS REQUERIDOS PARA LA GESTION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO LABORAL DE ACUERDO CON LOS ROLES DE TRABAJO, LOS OBJETIVOS CONCERTADOS, LAS

COMPETENCIAS DEL TRABAJADOR, EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION, LOS
INDICADORES Y LA METODOLOGIA ADOPTADA POR LA ORGANIZACION.
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO
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Fecha: 03 SEPTIEMBRE 2020
Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES
Ficha de caracterizacion: 1966443

SENA

N
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INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

Competencia: EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL
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Actividades

Planeacion de actividad biblioteca SENA

Hangouts - gmail -
whatsapp

Valoracion —
Retroalimentacid
n

Por medio de la sesidn en linea.

GMAIL- HANGOUTS

Material de
Apoyo

—archivo en excel

Gmail

Plan de Trabajo

APLICAR EVALUACION DEL DESEMPENO EN EL GRUPO DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NECESIDDES DE LA COMPETENCIA

SUMINISTRAR LOS INSTRUMENTOS REQUERIDOS PARA LA GESTION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO LABORAL DE ACUERDO CON LOS ROLES DE TRABAJO, LOS OBJETIVOS CONCERTADOS, LAS

COMPETENCIAS DEL TRABAJADOR, EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION, LOS
INDICADORES Y LA METODOLOGIA ADOPTADA POR LA ORGANIZACION.
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO
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INFORME DE GESTION DIARIO

Fecha: 04 SEPTIEMBRE 2020
Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES
Ficha de caracterizacion: 1966443

Trabajo Virtual

Competencia: EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL
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EMPRESA DIDACTICA
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Por medio de la sesidn en linea.

GMAIL- HANGOUTS

Material de
Apoyo

—archivo en excel

Gmail

Plan de Trabajo

APLICAR EVALUACION DEL DESEMPENO EN EL GRUPO DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NECESIDDES DE LA COMPETENCIA

SUMINISTRAR LOS INSTRUMENTOS REQUERIDOS PARA LA GESTION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO LABORAL DE ACUERDO CON LOS ROLES DE TRABAJO, LOS OBJETIVOS CONCERTADOS, LAS

COMPETENCIAS DEL TRABAJADOR, EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION, LOS
INDICADORES Y LA METODOLOGIA ADOPTADA POR LA ORGANIZACION.
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO
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Trabajo Virtual
Fecha: 07 SEPTIEMBRE 2020

Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES

Ficha de caracterizacidn: 1966443 Competencia: EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL
™M [nuitacion de Meet - styeliza@i. X Q Meet hem-mofi-pge ® X -+ |,‘—‘_rf“ﬂ
- C @ meetgoogle.com/hcm-mofi-pge - W @ :

; TRTOTIATA :
®crasanno M) MOUICAESCOBAResta (@) igons CTH TUMAROSAMOR.
presentando

53
* LIZETH XIOM. ¢ SABOGAL TO_

Qué debe tener en cuenta cualquier

. empresa, antes de implementar el modelo.
item s s R il Whastapp, correo,
competencias? A J M t
JLas competenclas son para toda ia ee
empresa? ¢ ANGY MELIS.. JOHAN MAU._.

ENTREVISTA. A MARTA ALLES, ESCRITORA »\
SOBAL TALINTO HUMANO MAS RECONOCIDA J D

LN AMIRICA LATINA

20 LIBROS PUBLICADOS DONDE HADLA DE y ' DIANA CARO.. . DANIELA BUL...
LA GESTION POR COMPETENCIAS.

FABIAN GARZON URREA abandond la reunion W Q)

x ' Daina etel Oli... v Paula Andrea ...

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

@ ‘ M [nwitacion de Meet - styelitza@n X Q@ Meet hem-mofi-pge ® Xx -+ l‘—— E“&

- C @ meetgoogle.com/ncm-mofi-pge - @ :

\ LIZETH XIOMARA MOJICA (_-, KATALINA GUAQUETA P_..

@ GrARANED ’g ESCOBAR esta presentando Y y18mas

LIZETH XIOM.__ ¢ SABOGAL TO._

EN LOS ULTIMOS ANOS, USTED HA LOGRADO GRAN
RECONOCIMIENTO POR SUS LIBROS EN EL TEMA DE GESTION A J
POR COMPETENCIAS, ¢COMO CONSTRUYO SU PLATAFORMA

CONCEPTUAL EN ESE TEMA? ANGY MELIS... JOHAN MAU._.

cual me dedicaria profesionalmente. A D
partir de ahi fue investigacion, estudio e
y experiencia profesional AN CARD - S P DAL A

Decidi que este seria el tema en el @

N 6

MARIA ISABE...

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

™M Initacion de Meet - styeliza@n X

Vi o x I+ o 1= e S

. ‘ - C & meetgoogle.com/

@ GRABANDO ’V\ LIZETH XIOMARA MOJICA ESCOBAR ¢35 L.

ra Tatiana Saav...
esta presentando

4! y18mas

LIZETH XIOM.__ LAURA STEP__
2QUE METODOLOGIA EMPLEARON PARA DETERMINAR EL PLAN DE

FORMACION?

A ({
Se han utilizado diferentes medios como:
+ La evaluacién de desempeno. P AN NMERS
“* Reuniones de confianza.

-

% Transferencia de conocimiento.

“* Programas enfocados al crecimiento F
personal

FABIAN GARZ.. '8 MARIA ISABE...

v
SABOGAL TO... t KATALINA GU..|

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270

f v ©
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872

www.senao.edu.co
@SENAcomunica



SENA

R— P [T =

> C @ meet.google.com/hem-mofi-pge - @ :

M [nuitacion de Meet - styetitza®

ANGY MELISA PEREZ VA_.
y 17 mas

ARy
®crasano  f) JIMENEZ BEJARANO est
" presentando

N

SABOGAL TO...

M

MICHAEL AN_.. DANIELA BUL.

[4%) F

DIANA CARO... . FABIAN GARZ..,

)

MARIA ISABE...

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co




SENA

M [nuitacion de Meet - styetitza®

E=a
- C @ meetgoogle.com/ncm-mofi-pge - @
DIATSAD
JIMENEZ BEJARANO
esta presentando

JOHAN MAURICIO ALDANA
y 17 mas

N

SABOGAL TO...

M

MICHAEL AN_.. DANIELA BUL.

L

LAURA CAMI...

g
o

ANGY MELIS... LAURA'ALE...

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co




SENA

Abxrie con v

mpd A Mostrar tode X

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

rcskl=] e
o a % @ :

Marcela Pinill

Otras p en la reunion (26)

° ALISSON ANDREA ML
(¢}

JSAPEREZ ..

“O Daina eted Oliveros Fig
o o DANEASY

mpd A Mostrar todo X

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

rcskl=] e
o a % @ :

L JIMEN.

MICHAEL ANDREY JA

Otras personas en |a reunion (23)

ALISSON ANUREA MU
0.

mpd A Mostrar todo X

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

rcskl=] e
o a % @ :

Otras personas en Ia reunion (24)

ALISSON ANDHREA MU
0.

mpd A Mostrar todo X

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

rcskl=] e
o a % @ :

Marceta Pinill,

el Olveros Fig

A LIZET REVES

FABIAN GARZON URR

Mostrar todo

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co




rcskl=] e

kkiGinNvh?projector=1&messagePartld o Q W @ :

hem-mofi-pge (2..mpd A Mostrar todo X
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Actividades

Ejecuccion de actividades dindmicas casos Biblioteca SENA

Hangouts - gmail -
whatsapp

Valoracion —
Retroalimentacid
n

Por medio de la sesidn en linea.

GMAIL- HANGOUTS

Material de
Apoyo

—archivo en excel

Gmail

Plan de Trabajo

APLICAR EVALUACION DEL DESEMPENO EN EL GRUPO DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NECESIDDES DE LA COMPETENCIA

SUMINISTRAR LOS INSTRUMENTOS REQUERIDOS PARA LA GESTION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO LABORAL DE ACUERDO CON LOS ROLES DE TRABAJO, LOS OBJETIVOS CONCERTADOS, LAS

COMPETENCIAS DEL TRABAJADOR, EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION, LOS
INDICADORES Y LA METODOLOGIA ADOPTADA POR LA ORGANIZACION.
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

Fecha: 08 SEPTIEMBRE 2020
Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES
Ficha de caracterizacion: 1966443

Trabajo Virtual

Competencia: EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL
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Actividades

Ejecuccion de actividades dindmicas casos Biblioteca SENA

Hangouts - gmail -
whatsapp

Valoracion —
Retroalimentacid
n

Por medio de la sesidn en linea.

GMAIL- HANGOUTS

Material de
Apoyo

—archivo en excel

Gmail

Plan de Trabajo

APLICAR EVALUACION DEL DESEMPERNO EN EL GRUPO DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NECESIDDES DE LA COMPETENCIA

SUMINISTRAR LOS INSTRUMENTOS REQUERIDOS PARA LA GESTION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO LABORAL DE ACUERDO CON LOS ROLES DE TRABAJO, LOS OBJETIVOS CONCERTADOS, LAS

COMPETENCIAS DEL TRABAJADOR, EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION, LOS
INDICADORES Y LA METODOLOGIA ADOPTADA POR LA ORGANIZACION.
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

Fecha: 09 SEPTIEMBRE 2020
Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES
Ficha de caracterizacion: 1966443

Trabajo Virtual

Competencia: EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL
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Otras personas en la reunion (23)
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Q.

POR MEDIO DEL CORREO DEL GRUPO DE FORMACION A TODOS LOS APRENDICES Y A LA LIDER DEL GRUPO
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Actividades

Ejecuccion de actividades dindmicas casos Biblioteca SENA

Hangouts - gmail -
whatsapp

Valoracion —
Retroalimentacid
n

Por medio de la sesidn en linea.

GMAIL- HANGOUTS

Material de
Apoyo

—archivo en excel

Gmail

Plan de Trabajo

APLICAR EVALUACION DEL DESEMPENO EN EL GRUPO DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NECESIDDES DE LA COMPETENCIA

SUMINISTRAR LOS INSTRUMENTOS REQUERIDOS PARA LA GESTION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO LABORAL DE ACUERDO CON LOS ROLES DE TRABAJO, LOS OBJETIVOS CONCERTADOS, LAS

COMPETENCIAS DEL TRABAJADOR, EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION, LOS
INDICADORES Y LA METODOLOGIA ADOPTADA POR LA ORGANIZACION.
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO
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Fecha: 10 SEPTIEMBRE 2020
Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES
Ficha de caracterizacion: 1966443
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL
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Anuncio-
Comunicacién

POR MEDIO DEL CORREO DEL GRUPO DE FORMACION A TODOS LOS APRENDICES Y A LA LIDER DEL GRUPO
POR MEDIO DE WHATSAPP — PLATAFORMA

Gmail- WHATSAPP-
TERRITOIUM
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Actividades

Ejecuccion de actividades dindmicas casos Biblioteca SENA

Hangouts - gmail -
whatsapp

Valoracion —
Retroalimentacid
n

Por medio de la sesidn en linea.

GMAIL- HANGOUTS

Material de
Apoyo

—archivo en excel

Gmail

Plan de Trabajo

APLICAR EVALUACION DEL DESEMPERNO EN EL GRUPO DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NECESIDDES DE LA COMPETENCIA

SUMINISTRAR LOS INSTRUMENTOS REQUERIDOS PARA LA GESTION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO LABORAL DE ACUERDO CON LOS ROLES DE TRABAJO, LOS OBJETIVOS CONCERTADOS, LAS

COMPETENCIAS DEL TRABAJADOR, EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION, LOS
INDICADORES Y LA METODOLOGIA ADOPTADA POR LA ORGANIZACION.
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 11 SEPTIEMBRE 2020

Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES
Ficha de caracterizacidn: 1966443 Competencia: EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL

M (sin asunto) - styelitza@misenac X -+ I‘— 'Ei]&
* @ :

& mail.google.com/mail/u/0?tab=wn

Muchas gracias

IE SEPTIEMBRE DE 2020

Buenas tardes instructora, te
comparto el link de empresa

item Whastapp, correo,
Buenas tardes profe
Meet
Te comparto &l link de
empresa
Muchas gracias
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Comunicacién

POR MEDIO DEL CORREO DEL GRUPO DE FORMACION A TODOS LOS APRENDICES Y A LA LIDER DEL GRUPO
POR MEDIO DE WHATSAPP — PLATAFORMA

Gmail- WHATSAPP-
TERRITOIUM

Actividades

EMPRESA DIDACTICA

Hangouts - gmail -
whatsapp

Valoracion —
Retroalimentacié
n

Por medio de la sesion en linea.

GMAIL- HANGOUTS

Material de
Apoyo

—archivo en excel

Gmail

Plan de Trabajo

APLICAR EVALUACION DEL DESEMPERNO EN EL GRUPO DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NECESIDDES DE LA COMPETENCIA

SUMINISTRAR LOS INSTRUMENTOS REQUERIDOS PARA LA GESTION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO LABORAL DE ACUERDO CON LOS ROLES DE TRABAJO, LOS OBJETIVOS CONCERTADOS, LAS
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COMPETENCIAS DEL TRABAJADOR, EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION, LOS
INDICADORES Y LA METODOLOGIA ADOPTADA POR LA ORGANIZACION.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO
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INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 14 SEPTIEMBRE 2020
Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES

Ficha de caracterizacidn: 1966443 Competencia: EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL
M Inuitacion de Meet - styeliza®n X Q@ Meet mys-whd-mqu ® x + [ I.i“ﬁ
C @ meetgoogle.com/mxs-vwhd-maqu - @ £
\

B LEIDY YINET PABON D

l' y 14 mas
-

“ S b
- ny

+Js SABOGAL TORRES YELITZA ARACELY N MARIA ISABEL GUAZA TRIANA

item Whastapp, correo,
Meet
-
' DIANA CAROLINA BARRIOS TOVAR
s
el
Detalles de la reunién ~ 6) e Ch S
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ANGY MELISA PEREZ VA
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Anuncio-
Comunicacion

POR MEDIO DEL CORREO DEL GRUPO DE FORMACION A TODOS LOS APRENDICES Y A LA LIDER DEL GRUPO
POR MEDIO DE WHATSAPP — PLATAFORMA

Gmail- WHATSAPP-
TERRITOIUM
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Actividades

Métodos de evaluacién tradicionales y modernos

Hangouts - gmail -
whatsapp

Valoracion —
Retroalimentacid
n

Por medio de la sesidn en linea.

GMAIL- HANGOUTS

Material de
Apoyo

—archivo en excel

Gmail

Plan de Trabajo

APLICAR EVALUACION DEL DESEMPENO EN EL GRUPO DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NECESIDDES DE LA COMPETENCIA

SUMINISTRAR LOS INSTRUMENTOS REQUERIDOS PARA LA GESTION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO LABORAL DE ACUERDO CON LOS ROLES DE TRABAJO, LOS OBJETIVOS CONCERTADOS, LAS

COMPETENCIAS DEL TRABAJADOR, EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION, LOS
INDICADORES Y LA METODOLOGIA ADOPTADA POR LA ORGANIZACION.
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO
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Fecha: 15 SEPTIEMBRE 2020
Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES
Ficha de caracterizacion: 1966443
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

Competencia: EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL

item

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Actividades

Métodos de evaluacién tradicionales y modernos

Hangouts - gmail -
whatsapp

Valoracion —
Retroalimentacid
n

Por medio de la sesidn en linea.

GMAIL- HANGOUTS

Material de
Apoyo

—archivo en excel

Gmail

Plan de Trabajo

APLICAR EVALUACION DEL DESEMPENO EN EL GRUPO DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NECESIDDES DE LA COMPETENCIA

SUMINISTRAR LOS INSTRUMENTOS REQUERIDOS PARA LA GESTION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO LABORAL DE ACUERDO CON LOS ROLES DE TRABAJO, LOS OBJETIVOS CONCERTADOS, LAS

COMPETENCIAS DEL TRABAJADOR, EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION, LOS
INDICADORES Y LA METODOLOGIA ADOPTADA POR LA ORGANIZACION.
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO
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Fecha: 16 SEPTIEMBRE 2020
Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES
Ficha de caracterizacion: 1966443
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL
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Presentar ahora
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GRABANDO 2
e ' esta presentando

QUE SON LOS
GRUPOS DE
ESCALA GRAFICA

Es un método que evaluo
¢l desempeno de [os integrantes
mediante foctores

de evaluaGdn previamente
definidos y
groduados.

Paula Andrea Castillo Velasque ~ gl DIANA LIZET REYES MOTL.. ’ E_:p
1]

rcskl=] e
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14:11

¢ yi5mas

JESUS,DAVID ..

4 ")
KATALINA GU...

¢ 6

LAURA TATIA... LAURA ALEJ...

A e

YOUR BUSINESE NAME

LAURA STEP._.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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) S Asa AUSUARICH Des it iesss ticas ol @ (ks A

JOHAN MAU_

TIPOS DE |
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GRAFICAS B Claudia Marc... KATALINA GU._

A D

ALISSON AN... % DANIELA BUL...

Paula Andrea .
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METODO DE ,
ELECCION Q)

FORZADA Paula Andrea .. JESUS DAVID...

El método de

obliga al eveluador a selecc

la frase A { i : » ﬁ‘g,

mas descriptiva del desempeno

del empleado . . Claudia Marc... . KATALINA GU..|
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ALISSON AN... x. DANIELA BUL...
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rFaula U d
') Velasque esté
presentando

KAREN ALEJANDRA VEGA GAR...
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135 Tases que mas se apiican al desempeno del evaiuado. )

Método Eleccidon Forzada

EVALUACION DE DESEMPENO

X' JOHAN MAU..

sls PaulaAndrea.. (% JESUSDAVID...

Haca enclamos
Tems podis 3yoéa

Toems sepiees B oo N - [ —
2 sedmade Tews

Ne srperts ba gostiou B deu

LAk

¥ ClaudiaMarc.. S KATALINA GU..]

S

Dxficulind para wamr decisicns: So agreis cos S ‘

&

Paula Andrea Castillo Velasque :
estd presentando su pantalla

Detalles de lareunién A O ' Cx
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W Claudia Marcela Pinilla Agudelo

A

¥ ANGY MELISA PEREZ VARON

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Q

& meetgoogle.com/tdg-kqbr-nz

1 JESUS DAVID CARDENAS SANTAMARIA

SAIRA CARDONA CALDE...

N NYDIA ISABEL JIMENEZ JIMENEZ BEJARANO

a3

*i* SABOGAL TORRES YELITZA ARACELY

¥ Paula Andrea Castillo Velasque

rcskl=] e
- @ £

¥, LAURA STEPHANY ROJAS CORREDOR

D

¥ DANIELA BUITRAGO ORJUELA

J

¥ JOHAN MAURICIO ALDANA URREGO
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«+« JESUS DAVID CARDENAS SANTAMARIA «+» NYDIA ISABEL JIMENEZ JIMENEZ BEJARANO ¥, LAURA STEPHANY ROJAS CORREDOR

M [nuitacion de Meet - styeliza®i X Q Meet1d

FABIAN GARZON URREA
y 13 mas

2=

D\ B

% Claudia Marcela Pinilla Agudelo === SABOGAL TORRES YELITZA ARACELY === MARIA ISABEL GUAZA TRIANA

Ol 5 @
: \ Detalles de lareunién A o e - Cx SR
resentar ora

POR MEDIO DEL CORREO DEL GRUPO DE FORMACION A TODOS LOS APRENDICES Y A LA LIDER DEL GRUPO

Anuncio- POR MEDIO DE WHATSAPP — PLATAFORMA Gmail- WHATSAPP-

Comunicacién TERRITOIUM
GC-F-005 V. 05
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Actividades

Métodos de evaluacién tradicionales y modernos

Hangouts - gmail -
whatsapp

Valoracion —
Retroalimentacid
n

Por medio de la sesidn en linea.

GMAIL- HANGOUTS

Material de
Apoyo

—archivo en excel

Gmail

Plan de Trabajo

APLICAR EVALUACION DEL DESEMPENO EN EL GRUPO DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NECESIDDES DE LA COMPETENCIA

SUMINISTRAR LOS INSTRUMENTOS REQUERIDOS PARA LA GESTION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO LABORAL DE ACUERDO CON LOS ROLES DE TRABAJO, LOS OBJETIVOS CONCERTADOS, LAS

COMPETENCIAS DEL TRABAJADOR, EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION, LOS
INDICADORES Y LA METODOLOGIA ADOPTADA POR LA ORGANIZACION.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO

GC-F-005V. 05
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Fecha: 01 SEPTIEMBRE 2020

Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES

Ficha de caracterizacién: 1833505

nN

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: CAPACITACION

item

M (sin asunto) - styeliza@misena

< C @ mail.google.com/mail/u/0/?tab=w

€ Wl screensnot 20200901-161157_ Meetipg

KAREN SOFIA CUADROS GALICIA

[ i‘;—:\ll,&‘g
a % @ :

Whastapp, correo,
Meet.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Otras personas en la reunion (23)

BIBIAN TATIANA LOP.
0.
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Otras personas en la rounion (23)

ANGIE LORENA CORT
0.
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SOLANGIE PAOLA HERREEA

Natakia Morales F

S sefiora

DIANA CAROLINA GALINDO ME

Duda

uda la brinden
08 €tapa pract:
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ORRES YEUTZ
KAREN BERMUDEZ C
LADY MARCELA CAST

EIDY CAMILA HORT

personas en la runion (21)

ANGIE LORENA CORT
0.
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LADY MARCELA CAST
@,

KAREN SOFIA CUADR
0,

Otras personas en la reunion (23)

ANGIE LORENA CORT
0.
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SABOGAL TORRES YELITZ
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DAYAN YURA

ANGIE LORENA CORT
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Otras personas en la reunion (23)

’ ANGIE LORENA CORT
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Otras personas en la reunion (23)

ANGIE LORENA CORT
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Lisge

Otras personas en la rounion (23)

@ a Big ATIANA LOP.
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Abrvcon w

SABOGAL TORRES YEUTZ

Maria Camila Cruz Ga.

oo KAREN SOF
“0 LADY M.

Otras personas en la rounion (18)

.n angiELoRenA  QUEE
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M (sin asunto) - styeliza@misena. X -+

< & @ mail.google.com/mail/u/0/?tab=wm#inbox/Ktbxivh

€ W Screenshot 20200901-181742_Meet pg

Laura Catalina Albarrac€n Forero

s hi= [

e % @ :

Anuncio- POR MEDIO DEL CORREO DEL GRUPO DE FORMACION A TODOS LOS APRENDICES Y A LA LIDER DEL | Gmail- WHATSAPP-
Comunicacion GRUPO POR MEDIO DE WHATSAPP — PLATAFORMA TERRITOIUM
L Hangouts - gmail -
Actividades Avance propuesta.
whatsapp

Valoracion — ) . )

. » Por medio de la sesidn en linea. GMAIL- HANGOUTS
Retroalimentacion

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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@SENAcomunica
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Material de
Apoyo

—archivo en excel

Gmail

Plan de Trabajo

Disefar el plan de capacitacion, desarrollo y mantenimiento de acuerdo a las metodologias,
alternativas de inversién y costos definidos por la organizacién.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Fecha: 02 SEPTIEMBRE 2020
Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES
Ficha de caracterizacion: 1833505

4
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: CAPACITACION

M Gmail

Redactar

SDIP
Seguimienta
Sent Hemz
Vatios
danos
Chats

If Pragramados
te m Tados

Spam
Fapelera

administrar etigustas

+omopBYye ;0w e R |+

Crear eligueta nueva

Mest
B Nuevareunién

B s reuniones (I

M Inwitacion de Meet - styelitzan X +

URL de [ raunibn Ntk angle o

Telbfono +1 475-441-

# Responder » Reenviar

&« [6- & mail.google.comy/mail /u/0/?tab=wm#trach/Ktbxl wEuZwwbhRERNTIMIDZ0rgDfssfhCrl 2 e H
Q. irtrash e *‘ o
& Eliminar definitivanente 1] 2 0 € e » de 30 » m
Invitacion de Meet ~ Fasiex L
9 s.naomu::mn:s YELITZA ARACELY <ziyelitza fimisers. edu.cox 16:07 (hace § horaa) - ©
para ml, gInazET =

Whastapp, correo,
Meet.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 91027

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica
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Anuncio-
Comunicacion

POR MEDIO DEL CORREO DEL GRUPO DE FORMACION A TODOS LOS APRENDICES Y A LA LIDER DEL
GRUPO POR MEDIO DE WHATSAPP — PLATAFORMA

Gmail- WHATSAPP-
TERRITOIUM

Actividades

Avance propuestay Revision

Hangouts - gmail -
whatsapp

Valoracion —
Retroalimentacion

Por medio de la sesidon en linea.

GMAIL- HANGOUTS

Material de
Apoyo

—archivo en excel

Gmail

Plan de Trabajo

Disefiar el plan de capacitacidn, desarrollo y mantenimiento de acuerdo a las metodologias,
alternativas de inversidn y costos definidos por la organizacidn.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:

TODOS LOS APRENDICES PARTICIPARON Y DIERON CUMPLIMIENTO

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05
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Fecha: 03 SEPTIEMBRE 2020
Instructor: YELITZA SABOGAL TORRES
Ficha de caracterizacién: 1833505

nN

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: CAPACITACION

Q Meet aon-hzs-cfg >

Y

Item ¥ YEIMI YAQUELIN FRANCO _

K

X

X

M guia y acta semana 5 - styelitzat X + | eail=]) &

2 C @ meetgoogle.com/aon-hxzs-cig - @ :

B

BIBIAN TATIANALOPEZ L. (%' LADY MARCELA CASTANE.. (¥ Maria Camila Cruz Garcia

A K D -

o

Whastapp, correo,
Meet.

.| KAREN SOFIA CUADROS G... (&' MARYURI BELTRAN ROA ¥ KAREN SOFIA DOBLADO P.. ‘¥, DANIELA BERNAL BERNAL (¥ DAYAN YURANY RODRIGU...
Detalles de la reunion A ¢ - Cx (]
Presentar ahora
= 2 & | y ||y @ @ e
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Q Meet aon-huzs-cfg ® X M guay

Cta semana 5

@ meet.google.com/aon-hxzs-cig

9‘ \
-
DAYAN YURANY RO...
&
"

¥ MARYURI BELTRAN ..

¥

Laura Catalina Albarr...

(]

Manuel Galvis Pedre...

% )

%

%

. Natalia Morales

¥ YEIMI YAQUELIN FRANCOCA.. ‘¥ Luisa Fernanda Montealegre ...

[ =) [
= % © :

sty

B\ Maria Camila Cruz G...
27 y9mas

(

L

LUISA MARIA ASPRI...

J

%' JHENIFER ANDREA ...

L M)

LADY MARCELA CA... %' MIGUEL ESTEBAND..,

¥ BIBIAN TATIANA L

K

¥ KAREN SOFIAC

K

ANGIE LORENA COR... ¥ KAREN SOFIA DOBL...

%

h L

¥ JULIETH VALERIA ANGEL RO...

Detalles de la reunion A ) - K Dreser:ahofa :
=\ Vel & i o
2 | (WS \ T
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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- C @ meet.google.com/aon-hozs-cig - W @ :

Q Meet aon-huzs-cfg ® X M guay

Cta semana S - styelitz

KEIDY CAMILA HORTUA SEG...
y 10 mas

W Laura Catalina Albarr.. (8{' WENDY GERALDINE ...

K B

¥ DANNA VALENTINA.. % WENDY GERALDINE.. ‘¥ ANGIE LORENA COR.. ‘¥ KAREN SOFIACUAD.. ‘' BIBIAN TATIANALO.. ¥ KAREN SOFIA DOBL...

' —
. Natalia Morales ¥ YEIMI YAQUELIN FRANCO CA.. ‘%% Luisa Fernanda Montealegre ... ¥ ¥ "DANIELA BERNAL BERNAL

Presentar ahora

©
?
G

Detalles de la reunion A
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C @ meetgoogle.com/aon

I WENDY GERALDINE DU Manuel Galvis Pedr... E’p
presentando y 18 mas =

(A

LAURA DANIE... WENDY GERA .|
12 FASES DF UN PROCESO DF CAPACITACION
13 GENERALIDADES (F PLAN DE CAPACITACION
14 GENERALIDADES DE LIN PROGRAMA DE CAPACITACK \Q:‘> K
A5 TIPCS DE PROGRAMAS ¥ MODALIDADES
16 BIAGRAMA DF . SOLANGIE PA . KAREN BERM._

16 TEFMATICAS GENFRALFS ¥ FSPEC

17 ESTRATEGIAS Y TECNICAS DIDACTICAS

18 MATRIZ PLAN DE CAPACITACION ','
19.GENERALIDADES ¥ RECOMERDACIONTS . 4
20 ROL CAPACITADOR 3

Natalia Moral... LADY MARCE...

21 DOCUMENTOS DE APOYOS

22 TIPDS BF EVALUACON

B A

BRAYAN FER... . MARYURI BEL...

GC-F-005V. 05
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(6 @ meetgoogle.com/aon

WENDY GERALDINE DUQUI | BIBIAN TATIANA LOPEZ LOND...
presentando y 15 mas

\‘{ %' LAURADANIE.. (%' WENDY GERA..
GENERALIDADES DE UN PROGRAMA DE CAPACITACION

1, En primer lugar, se estima observar detenldamente cudl serls la necesidad de capacitacion que so presenta

21 &l grupo de empleados. Esta surge como una manifiesta presencia de desfase con respecto 3 o gua deberia K K

£ar. Lnn vez detectadn esta situacion se proceda a Incagar de manera mas profunda scercs de fa debilidad

piresantada y asi poder detectsr de manera mas precisa donde estd el problema ols KAREN SOFIA.. (¥ KAREN BERM..

2. En segundo fugar, se constituye la programacidn de ta capacitacion, cuyas fases soni definir claramente el
objetivo, determinar el contenido de capacitacién, elegir del método o técnica de capacitacion, también o2
rEcUrses necesanios tanto humanos como técnicos, la periodicidad con fe cual se va & impartir y o Jugar donde
sa dictard la misma.

3. En tercer lugar, se evalla ls eficiencis que generd la implementacion de la capacitacion. Esto significa que es

necesario observar ¢ la Infarmacion dada fue asimilada y pussta en practica por los smpleados y una ves ¥ DAYAN YURA..

determinada la situacitn tomar las acciones pertinentes para e reforzamiento.

Detalles de la reuniéon A A - C WENDY GERALDINE DUQUE .. 3
esta presentando su pantalia

GC-F-005V. 05
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&

WENDY GERALDINE DUQUE MUNOZ esta
presentando

@ meetgoogle.com/aon

Hojh cde caloil o FLAN DE CAPACTTACKIN EATRE

N duplging ol Dalos  Rawisar  Vieka

A etion de cx

T2 NG AL MUIE AEFBAH N A

ANGIE LORENA CORTES TO...
y 15 mas

o

¥ LAURA DANIE... WENDY GERA__|

e

e S0t P00 5P AD.

KAREN SOFIA_. (% LADY MARCE..

oretes: tempuage mases

2 [hropere stz & o

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

E = 5 B e D
s E - ;
HEE T T T T S DANIELABER..
v = 1 11T 1T | 1 1T T T 1.
1 1 11 i | T | T S I ] | I
Detalles de lareunion ~ A L C WENDY GERALDINE DUQUE ... H
esté presentando su pantalla
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JULIETH VALERIA ANGEL ROZO esta presentando

SENA
™M Initacion de Meet - styeliza@n X fq ® x + |r—l=|iﬂ =
&) @ meetgoogle.com/aon-h oy 6

(- Manuel Galvis Pedr...
{7 yl6mas

¥ JULIETHVAL. ¥ KAREN SOFI..

D

¥ LADYMARCE.. ¥ DANNA VALE .

(A D

N LAURADANIE.. 8 DANIELA BER..

JULIETH VALERIA ANGEL ROZ...
esté presentando su pantalia

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

C @ meetgoogle.com/aon

JULIETH VALERIA ANGEL ROZO estd s\ DAYAN YURANY RODRIGUEZ CHICUN...

presentando

PRESENTACION

El plan de capacitacion de la pasteleria La Cortesia estd
orientado al desarrollo de las capacidades. desirezas,
habilidades. la identificacion de valores y competencias
fundamentales de los colaboradores, en beneficio del
crecimiento personal, grupal y organizacional, mejorando de
esta manera la calidad en la prestacion del servicio y la
eficacia. Implementando la capacitacion en la organizacion
refuerza las desventajas existentes en los cargos, puesto que
a través de ella se mejora la productividad, la motivacion,
aumenta la confianza en si mismo y mejora la imagen de la
organizacion.

y 18 mas

f v ©

@SENAcomunica

JULIETH VAL .

' 'ﬁ &

LADY MARCE .

b ()

LAURA DANIE...

KAREN SOFI...

DANIELA BER...

-
o
DAYAN YURA...

K

KAREN BERM...
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& # meetgoogle.com/aon-huxzs

& %
I ,

& MARYURIBELTRA.. +++ JULIETHVALERIA.. & Natalia Morales . JHENIFER ANDRE.. (¥ KAREN SOFIADOB.. % LADY MARCELAC..

# LuisaFernandaMo.. (8 LUISAMARIAASP.. (8, ANGIELORENACO. (¥ ia C:
E SOLANGIE PAOLA HERRERA LOPEZ

chao

v —~ [E] SOLANGIE PAOLA HERRERA LOPEZ

WENDY GERALDINE DUQUE MUNOZ abandoné la reunién

e YEIMI YAQUELIN FRANUU w80 DANIELA BERNAL BERNAL
Detalles de la reunién A & L) (] :

Presentar ahora
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PRESENTACION

D D

%' DANIELABER.. sl» DANNA VALE..

L 43

%' LUISAFERNA. &' MARYURIBEL.

(oa) A

¥ Manuel Galvis.. ‘8¢’ LAURA DANIL...

KAREN SOFIA DOBLADO PUENTES abandono la reunion
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C @ meetgoogle.com/aon-hxzs-cfq L + ¢ @

BaRMCIDE At

D

%' DANIELABER.. %' DANNA VALE..

L 44

%' LUISAFERNA. &' MARYURIBEL.

(oh) A

¥ Manuel Galvis.. ‘8¢’ LAURA DANIL...
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(6 @ meetgoogle.com/aon-hxzs-cfq

D D

%' DANIELABER.. %' DANNAVALE..

B LAY AR R

MANTENIMIENTO IN

L 44

%' LUISAFERNA. == MARYURIBEL.

PLAN DE CAPACITA(

e e |

(oh) A

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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D

%' DANIELABER.. %' DANNAVALE..

| 1+ OBJETIVO QUE MPAGTA

Pl |« perseecTvaiciy i ’ '\
: 4 NOMERE DEL INDICADOR: E L
= J = »yq@qmgs_pg:ug;gn.ppe;. o en ks de nastenci # de candidalos cus postuén la hop de i
|41 FORMULA DE CALCULO: e k | =
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

Regional: DISTRITO CAPITAL Vigencia Il TRIMESTRE 2020
Coordinacién Académica: TALENTO HUMANO
Jornada: DIURNA FechaInicio [ o [ o [ 7 [2] o
Responsable: YELITZA SABOGAL TORRES FechaFin [ of | 4] | 2 [ 2] o
IMPLEMENTAR PROPUESTAS DE MEIORAMIENTO DEL PROCESO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO ENFOCADO EN EL MODELO DE GESTION DE -
Nombre del Proyecto COMPETENCIAS LABORALES EN MIPYMES DEL DISTRITO CAPITAL DIA MES Ao
Fase: ESTRUCTURACION DE LA METODOLOGIA
Competencia GRUPO: 69249
GESTIONAR LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR DE ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ORGANIZACIONAL.
TORWADE ERTRECD
FECHA DE ENTREGA
No NOMBRE APRENDIZ RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ENTREGA DE — CONFORMIDA Observaciones
X FISICO DIA MES ANO SI NO
Elabora el diagnostico de necesidades de bienestar. X olsl2]o
DIAGNOSTICAR REQUERIMIENTOS DE  |Aplicar el instrumento diagnostico de bienestar a las pymes acompafiadas. X olsl2]o
BIENESTAR SOCIAL LABORAL EN LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN Aplica el diagnostico de necesidades de bienestar. X olsl2]o
CUENTA LAS NECESIDADES
IDENTIFICADAS. Elabora informe del diagostico de necesidades de bienestar. X olsl2]o
Elabora el informe de aplicacién del instrumento diagnostico apliacado a la Pyme. X olsl2]o
Elabora el manual de bienestar. X ol ol 2]o
PLANEAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR
SOCIAL LABORAL DE ACUERDO CON LOS [Elabora el plan de bienestar segn los resultados de la aplicacion del DNB X ol ol 2lo
REC TOS,
RECURSOS, RESPONSABILIDADES,  [Elabora los programas de bienestar de manera detallada. X olol2]o
PRESUPUESTO, LA NORMATIVIDAD
VIGENTE Y POLITICAS DE LA Elabora todos los soportes para la ejecucion del programa de bienestar. X
o 16N, o |9 |2]o0
X
Desarrollo el programa de bienestar propuesto. X olol2]o
EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL | Aplica los anexos disefiados para la ejecucion del programa de bienestar. X ol ol 2lo
PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL
1 0 LABORAL DE ACUERDO CON LOS Aplica los instrumentos de evaluacion sobre la ejecucion del programa de bienestar. X ololz2lo
REQUERIMIENTOS, NORMAS Y POLITICAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION. X
X
Analiza los instrumentos de evaluacion aplicados en el programa de bienestar. x ol ol e
EVALUAR EL NIVEL DE SATISFACCION | Aplica los indicadores de gestion para medir el impacto del programa de bienestar. X el ol
FRENTE A LA EJECUCION DEL PROGRAMA
DE BIENESTAR SOCIAL Elabora el informe final de los hallazgos frente a la ejecucion del programa de bienestar. x
LABORAL DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 110}l 2410
DE LA ORGANIZACION.

ELABORO:
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO: PLAN DE TRABAJO

Regional: Distrito Capital Vigencia 2020
Coordinacién Académica: Coordinacién de Talento Humano
Jornada: Diura- tarde Fechainicio[ o] [ o] & 2 [2] o
Responsable: Yelitza sabogal Torres Fechafin [ o] 2] i o 2[ o[ 2] o0
Nombre del Proyecto i6n de sistemas de informacién en gestion del _talento humano a pymes y ambientes simulados, con politicas y normativas vigentes. DIA MES Ao
Fase: Hacer
Competencia Coordinar e | proceso de Evaluacién del desempenio
FORWA DE FECHA DE ENTREGA ENTRECO .
No NOMBRE APRENDIZ RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ENTREGA DE — CONCORIMIDA Observaciones
DIGITAL| FISICO) DIA MES ANO SI NO
ACT. TIDENTICAR LOS DIFERENTES CONCEPTOS YOI 5 TENENDO EN CUENTA EL DISENG CURRICULAR ¥ LA NORWATVIDAD ELGAL VIGENTE
x
1l s o 8 2[ o
SUMINISTRAR LOS INSTRUMENTOS REQUERIDOS PARA LA |ACT. 2 IDENTICAR LOS D. Y SU CONCEPTUALIZACION CON EL FIN DE SELECCIONAR EL METODO AADECUADO PARA LA PROPUESTA DE
‘GESTION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPERO | MEJORAMIENTO EN LA PYME DI ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES
LABORAL DE ACUERDO CON LOS ROLES DE TRABAJO, LOS x
OBIETIVOS CONCERTADOS, LAS
'COMPETENCIAS DEL TRABAJADOR, EL DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION, LOS INDICADORES Y LA 2l 3 8 2 o
METODOLOGIA ADOPTADA POR LA ORGANIZACION. [ACT 3. SUMINISTRAR LOS INSTRUMENTOS REQUERIDOS PARA LA GESTION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL DE ACUERDO CON LOS ROLES DE
- BAO, L L TRABAJADOR EL U It vl x
LA METODOLOGIA ADOPTADA POR LA ORGANIZACION.
ACT 4. PRESENTAR RESULTADOS DE INFORMES DE DIAGNOSTICO CON EL FIN DE DISERAR LA PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO A LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE x
2l 3 o 8 2 o
[ACT 5. DISENAR PROPL UACION DE PPARA EL GRUPO DE TRABAJO, TENIENDO EN CUENTA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y POLITICAS
ORGANIZACIONALES
x
3l o o 8 2[ o
[ACT. 6 APLICAR EVALUACION DEL DESEMPENO EN EL GRUPO DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LAS POLI E LA
COMPETENCIA
x
MONITOREAR EL PROCESO DE LA EVALUACION DEL
DESEMPENIO, PARA SU EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE o 4 o 9o 2 o
ACUERDO CON EL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, LAS ACT. 7 DE MEJO LAPY ACUERDO CON LAS Y POLITICAS
; EsvL AVANCE) x
NORMAS VIGENTES Y LA POLITICA INSTITUCIONAL P T I e
TS, BE Ve e ACUERDO CON LAS YPoLTICAS
EsvL AvANCE) x
i 7] o o 2[ o
ACT 5 DOCUNENTAR ¥ CARACTERIZAR PROPUESTA DE MEJORAVIENTO PARA LA PYH ASESORADA DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES ¥ POLITICAS
ESYU FINAL)
x
1 7] o o 2/ o
N [ACT 10 ELABORAR INFORVIES DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL DESEVPENG LABORAL, TENEENDO EN CUENTALGS GACION, (A
ELABORAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION LABORAL L Yrou! £
DEL DESEMPENO LABORAL, TENIENDO EN x
CUENTA LOS INDICADORES DE EVALUACION, LA CONCERTACION
DE PLANES DE MEJORAMIENTO LABORAL, LAS NORMAS 2 7 0 9 2 0
VIGENTES Y LA POLITICA DE LA ORGANIZACION (ACT 11, PRESENTAR INFORMES DE ENCUESTAS DE SATISFACCION DE LA EVPRESA ASESORADA DE wos =
x
2l 7] o o] 2[ o
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO: PLAN DE TRABAJO

Regional: DISTRITO CAPITAL Vigencia Il TRIMESTRE DE 2020
Coordinacién Académica: TALENTO HUMANO
Jornada: 69282 / 1833505 Fecha Inicio 1 3 0 7 2 2 0
Responsable: YELITZA SABOGAL TORRES Fecha Fin 2 5 0 9 2 2 0
Nombre del Proyecto: IMPLEMENTACION DE
Fase: Actuar
FORMA DE FECHA DE ENTREGA ENTREGO ]
No NOMBRE APRENDIZ RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR LNTREGA DL — Observaciones
DIGITAL| FISICO DIA MES ANO S NO
Aprendizajes previos X 1 7 0 7 2 0
Elaborar el Diagnéstico de necesidades de
Capacitacion teniendo en cuenta las Talleres aprendizajes adquiridos X 0 7 0 8 2 0
necesidades y politicas de la organizacién competencia
Disefar el plan de capacitacion, desarrollo y
mantenimiento de acuerdo a las . X 2 1 0 9 2 0
. R . . Genera un proyecto de acuerdo al ciclo
metodologias, alternativas de inversion y PHVA
costos definidos por la organizacién.
Ejecutar el plan de capacitacion, desarrolloy | . ) L I
L Ejecucion de capacitaciones -
1 mantenimiento de acuerdo con las . X 1 1 0 9 2 0
2 oz " 2z técnicas =
necesidades y politicas de la organizacién.
Procesar informacion de los programas de
capacitacion y desarrollo de personal, Realizar acciones de evaluacion y lisi
P . : : X 2 5 0 9 2 0
individual y colectiva de acuerdo con los de la informacion
indicadores de gestion.

ELABORO:
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