1* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | cosiernO

REPUBLICA DE COLOMBIA
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE

COMPLEMENTO
AL PLIEGO ELECTRONICO DE CONDICIONES
(DOCUMENTO EXPLICATIVO COMPLEMENTARIO AL PLIEGO
ELECTRONICO DEL SECOP II)

PLIEGOS DE CONDICIONES

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
No. FDLSF-CMA-003-2025

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE INTERMEDIACION DE
SEGUROS Y ASESORIA INTEGRAL PARA LA FORMULACION, IMPLEMENTACION,
MANE]JO, ADMINISTRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PROGRAMA DE
SEGUROS, DESTINADO A PROTEGER LOS FUNCIONARIOS, BIENES E INTERESES
PAPTRIMONIALES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE, O
AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE
RESPONSABLE.

BOGOTA D.C., MAYO 2025
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1. INTRODUCCION

El1 FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE pone a disposicion de los interesados el
Proyecto de Pliego De Condiciones Electrénico, para la seleccion del contratista encargado de ejecutar
el contrato que resulte del proceso de seleccion.

Los estudios y documentos previos que incluyen el Anélisis del Sector, Matriz de Riesgos, el Proyecto de
Pliego Electrénico de Condiciones y el Pliego electronico de Condiciones Definitivo, asf como cualquiera
de sus anexos esta a disposicién del publico en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica -SECOP
II.

El presente documento ha sido elaborado de acuerdo con los postulados sefialados por la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que las com-
plementan, adicionen y reglamenten; para tal efecto, se describen las condiciones juridicas, financieras,
de experiencia, técnicas y econémicas que los proponentes deben tener en cuenta para elaborar y pre-
sentar las ofertas relacionadas con el objeto de la contratacién y que haran parte integral del contrato
que resulte del proceso de seleccion.

El proponente debe analizar cuidadosamente el complemento del Pliego de Condiciones, el Comple-
mento y sus Anexos, cercioraindose que cumple las condiciones y requisitos exigidos, que no esta incurso
en inhabilidades e incompatibilidades para contratar. Asi mismo, debe tener en cuenta el presupuesto
estimado, la informacién y documentacion exigida y la vigencia que aquella requiera; ademas debe tener
presente las fechas y horas fijadas para las etapas que conforman el presente proceso de contrataciéon
estatal. Toda consulta debe formularse por escrito a través del SECOP 11, pues no se atenderan consultas
personales, telefonicas ni de otra indole. El proponente debe examinar todas las instrucciones, formula-
rios, anexos, condiciones y especificaciones que figuren en los documentos del proceso, los cuales cons-
tituyen la Gnica fuente de informacion, para la elaboracion de la propuesta. Se solicita seguir la metodo-
logia de elaboracién de la propuesta sefialada en este documento, con el objeto de obtener claridad y
ofrecimientos de la misma indole que permitan una escogencia objetiva y eviten la declaratoria desierta
del concurso de méritos.

Se les recuerda a los proponentes que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con
el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple
una funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma Ley le otorga.
Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, se consideran particulares que cumplen funciones
publicas en todo lo concerniente a la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato, por lo tanto, estan
sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la Ley a los servidores publicos.

Las expresiones proponente, concursante u oferente usadas en el presente documento tienen el mismo
significado.

Se recomienda a los proponentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo
siguiente:

1. Verificar que no se encuentren incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
o prohibiciones para contratar.
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2. Examinar rigurosamente el contenido del complemento de pliego electrénico de condiciones y
su complemento, los documentos que hacen parte del mismo y las normas que regulan la
contratacion administrativa con el Estado.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben
allegar con las propuestas y verificar que contienen la informacién completa que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el complemento del pliego electrénico de
condiciones y su complemento.

4. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos
exigidos en el complemento del pliego electronico de condiciones y su complemento.

5. Suministrar toda la informacién requerida a través del complemento del pliego electrénico de
condiciones y su complemento.

6. Diligenciar totalmente los formatos contenidos en el complemento del pliego electrénico de
condiciones y su complemento.

POR LO EXPUESTO, SE REITERA LA CONVENIENCIA DE LEER DETENIDAMENTE
EL PRESENTE DOCUMENTO Y EL CUESTIONARIO ELECTRONICO Y AJUSTARSE
A LOS REQUERIMIENTOS Y TERMINOS PREVISTOS.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, matriz de riesgos, asi como cual-
quiera de sus anexos esta a disposicién del puiblico en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica-
SECOP II.

INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
2.2.1.1.2.1.2. del Dectreto 1082 de 2015, 1a Entidad Contratante invita a todas las personas y organizacio-
nes interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases
o0 etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audien-
cias y a que consulten los Documentos del Proceso en www.colombiacompra.gov.co. De acuerdo con
la Ley 850 del 2003, las veedurfas pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y so-
ciales entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez conformada la veeduria con los parametros de
la ley, desarrollaran su actividad en comunicacién con la interventoria del proyecto.

Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurias ciudadanas les serd contestada por parte de la
Entidad a través de la Plataforma Transaccional SECOP II.

LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente documento y el contrato que forma
parte de la misma, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucién Politica
y las leyes que la consagran.
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En caso de que el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE advierta hechos constitutivos
de corrupcién de parte de un proponente durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones
legales a que hubiere lugar, podra rechazar la respectiva propuesta.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar
el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcién” a través de alguno de los siguientes
medios: Linea Transpatente del Programa, al numero: 018000913140 o el sitio de denuncias del programa
en la pagina Web www.presidencia.gov.co, correo electrénico: contacto@presidencia.gov.co.

Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieran lugar durante la ejecuciéon del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la terminacién unilateral del contrato, de conformidad con las reglas
previstas pata el efecto en la Ley y en el respectivo contrato en el orden sancionatorio y las consecuencias
juridicas derivadas por estas conductas.

El compromiso anticorrupcion tiene como fin apoyar la accién del Estado Colombiano y de la Entidad,
para fortalecer la transparencia de los procesos de contratacion y la responsabilidad de rendicion de
cuentas, el cual debera ser suscrito por los proponentes bajo la gravedad de juramento el que se entiende
prestado con la sola suscripcién de los formatos: FORMATO - CARTA DE PRESENTACION DE
LA PROPUESTA y FORMATO - COMPROMISO ANTICORRUPCION, del presente pliego de con-
diciones.

REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

El presente proceso de seleccion y el contrato que se llegue a celebrar se regiran por la ley Colombiana
y en especial, por las normas contenidas en la Constitucién Politica de Colombia, en el Estatuto General
de Contratacién de la Administracién Puablica Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y
sus Decretos Reglamentarios, la legislacion tributaria, las Resoluciones internas de la Entidad y demas
normas que las modifiquen o adicionen, asi como por los documentos que conforman el proceso, el
complemento del pliego de condiciones, sus anexos, formatos, adendas y demds documentos que sobre
la materia se expidan durante el desarrollo del proceso de seleccién, y en lo que no esté particularmente
regulado en ellas, o en este documento, por las normas legales comerciales y civiles vigentes que sean
pertinentes. De acuerdo con la Ley Colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen conocidas
por todos los PROPONENTES que participen en el presente proceso de seleccion.

DERECHOS Y DEBERES DEL PROPONENTE
a) Los establecidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

b) La oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan o
adopten, para lo cual se han sefialado en este complemento del pliego de condiciones, etapas que
permiten el conocimiento de dichas actuaciones y la posibilidad de expresar sus observaciones.

c) El desarrollo del presente proceso es de caracter publico, respetando la reserva de que gocen
legalmente las patentes, procedimientos y privilegios. Los proponentes deberan indicar cuales de
los documentos aportados son de caracter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva,
para as{ dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 4 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993.
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d) Siel proponente no hace pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se entendera que toda la
oferta es publica.

e) Cuando sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad dentro del presente concurso de méritos,
se entendera que la proponente renuncia a la participacién en el proceso de seleccion y a los
derechos surgidos del mismo, para lo cual, deberd informar tal hecho oportunamente. Si la
inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un Consorcio o Unién
Temporal este cedera su participacion a un tercero, previa autorizaciéon del Fondo.

f)  Los proponentes estan sujetos a los Términos y Condiciones de Uso del SECOP 1I, en virtud de
su aceptacion al momento de realizar la creacion del usuario y/o cuenta.

GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP II

La Agencia para la Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170
de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales,
formatos, videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar
el uso y participacién en los procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP 1I. De alli que
se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha informacién en el siguiente
link:  https://www.colombiacompra.gov.co/consulta-en-el-secop-ii/como-usar-el-secop-ii-provedores,
en donde encontraran, entre otros:

1. Gufa para realizar el registro en el SECOP 11

2. Pasos para registrarse en el SECOP II.

3. Guia rdpida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP II.

4. Guia de creaciéon de proponente plural en el SECOP II.

5. Guia para presentar observaciones en el SECOP II.

6. Guia para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de Seleccién abreviada de menor
cuantia).

7. Guia para presentar ofertas en el SECOP II.

8. Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II. Por lo anterior, es responsabilidad de los
proponentes tener en cuenta esta informacién para efectos de estructurar y presentat sus propuestas.

2 ASPECTOS GENERALES

2.1 CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS:

Las personas interesadas en participar en el presente proceso de seleccion podran consultar o descargar
los documentos asociados al mismo, través del Sistema Electrénico para la Contratacién Publica -
SECOP 11, al cual se puede acceder a través de la direccion electrénica www.colombiacompra.qov.co.
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2.2 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasiéon del analisis de los Documentos del
Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion
de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con la participaciéon en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados
y proponentes.

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacién deben hacerse por escrito, por medio
electronico, a través de la Plataforma Transaccional SECOP II. Solo se atenderin las comunicaciones,
preguntas, observaciones efectuadas a través de la plataforma. No se admitira documentacioén escrita
radicada en la sede de la entidad.

2.3 COMUNICACIONES

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacién deben hacerse por escrito, por medio
electronico, a través de la Plataforma Transaccional SECOP II. Solo se atenderin las comunicaciones,
preguntas, observaciones efectuadas a través de la plataforma. No se admitird documentacién escrita
radicada en la sede de la entidad.

24 IDIOMA

Los documentos, la oferta y sus anexos, asi como las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas
por el Proponente o por terceros para efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos en cuenta
en el mismo, deben ser otorgados y presentados en castellano.

Los documentos con los cuales el Proponente acredite los requisitos habilitantes que estén en una lengua
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original.

Para la suscripcién del contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién
oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debe ser
oficial en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de apostilla
o consularizacion.

2.5 LEGALIZACION DE DOCUMENTOS

Los documentos presentados por el proponente no requieren legalizacién alguna, salvo por lo
establecido respecto de los documentos otorgados en el exterior en la presente seccion y por los poderes
generales o especiales que deben ser otorgados ante notatio publico.

Los documentos publicos otorgados en el extranjero deben ser presentados por el proponente
legalizados de acuerdo con la Convencién de la Apostilla o la consularizacién de documentos publicos
otorgados en el extranjero, sin que se requiera autenticaciones o ratificaciones adicionales.

Dentro de la propuesta el proponente puede aportar los documentos en copia electronica simple; el
proponente favorecido con la adjudicaciéon del proceso de selecciéon debe allegar el documento
debidamente legalizado de conformidad con la normatividad vigente. Lo anterior, en concordancia con
lo dispuesto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso y el Articulo 480 del Cédigo de Comertcio.
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2.6 CONVERSION DE MONEDAS

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Délares de los Estados
Unidos de Norte América, deberd convertitse a ésta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente a la tasas de cambio vigentes entre el ddlar y dicha moneda a la fecha de cierre del
balance (utilizando para tal efecto la pagina web http://www.0anda.com en la pestafia Currency
Converter. Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra).

Hecho esto se procedera en la forma que sefiala el numeral anterior. Una vez que se tengan las cifras en
délares de los Estados Unidos de América o si la informacién se presenta originalmente en dicha
moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del
mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados
financieros.

2.7 EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD AL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
SANTA FE

Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no reina las condiciones exigidas para
contratar, es entendido que no adquiere derecho alguno, ni el Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe
asume responsabilidad alguna.

El proponente debe elaborar su oferta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado en el presente
Pliego electrénico de Condiciones y sus modificaciones e incluir dentro de ésta toda la informacion
exigida y los ajustes que se puedan presentar por solicitud del Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe,
en las partes aceptadas por éste.

El hecho de que los oferentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo las
cuales seran ejecutados los trabajos, no se considerarda como excusa valida para postetiores reclamaciones.

El oferente debera informarse de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo tanto,
al preparar la oferta deberd tener en cuenta todos los gastos legales, retenciones en la fuente, derechos e
impuestos a que haya lugar por ley, que puedan afectar sus precios y hayan de causarse durante la
ejecucion del contrato.

2.8 CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA

Los oferentes deberan indicar en su propuesta cuales de los documentos aportados son de caracter
reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo estipulado en el
numeral 4° del paragrafo transitorio del articulo 24 de la Ley 80 de 1993.

2.9 ADOPCION DE MEDIDAS EN FAVOR DE GRUPOS VULNERABLES,
DISCRIMINADOS Y/O EXCLUIDOS
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Conforme lo previsto en la Directiva 001 de 2011 de la Alcaldia Mayor de Bogota, la dependencia que
solicita la contratacién, debera analizar inicialmente la posibilidad de incluir, en los anexos técnicos o en
los estudios previos de los procesos de seleccién publica, dependiendo del objeto contractual y de las
actividades a desarrollar, una disposicién que advierta al futuro contratista, sobre la obligatoriedad de
vincular para la ejecucién del contrato, a personas identificadas como beneficiatias [personas naturales
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad, con edad para trabajat,
beneficiarias de procesos de formacion para el trabajo y el desarrollo humano adelantados por las
entidades y organismos del Distrito Capital, ya sea de manera directa y/o a través de contratos o
convenios suscritos para el efecto, y que estén domiciliadas en Bogota, D.C., mediante relaciones de
orden laboral o contractual.

2.10 ADOPCION DE LA GUIA DE CONTRATACION SOSTENIBLE DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE GOBIERNO

El Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe adoptara en el marco de las Obligaciones Generales de todos
los Procesos de Seleccion que adelante, la Guia de contratacién sostenible de la Secretarfa Distrital de
Gobierno, la cual tiene como propésito “Brindar los lineamientos generales para la incorporacién de
criterios sostenibles en los procesos de contratacioén de la Secretarfa Distrital de Gobierno, por medio de
la implementacién de las fichas de contratacién sostenible, con el fin de potenciar los impactos
ambientales y sociales positivos en la adquisicién de bienes y servicios institucionales.”

2.1 MANIFESTACION DE INTERES
NO APLICA

2.12 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de
2020, durante la etapa de publicacién del proyecto de pliego de condiciones, se convoca a las MiPymes
interesadas en participar en el presente proceso.

Podran participar las MiPymes, las uniones temporales o consorcios, los cuales deberan estar integrados
unicamente por MiPymes y promesas de sociedad futura suscritas por MiPymes con minimo un (1) afio
de existencia.

ara efectos de la limitacidén de la convocatoria, cada consotrcio o unidén temporal se contara por si
‘Para efectos de la limitacién de 1 toria, cad rci nion t ral t {
mismo y no por el nimero de MiPymes que los integren.

Para limitar la convocatoria o el proceso, es necesario que como minimo dos (2) Mipymes acrediten dicha
condicién, mediante la presentacién de los siguientes documentos:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.
2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o

revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.
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En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

Solo se aceptaran las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tinicamente por Mipyme.
Inscripcion:

Para efecto de la inscripcién, las Mipymes interesadas en participar en el proceso, deberan presentar los
documentos antes relacionados, via mensaje en la platatorma del Secop 11.

Dichos documentos se recibiran desde la publicacion de la presente invitacion, hasta la fecha establecida
en el cronograma del proceso.

Vencido el plazo para manifestar el interés y verificado el cumplimiento de los requisitos aportados en
los documentos presentados por los interesados, la Aeronautica Civil expedira el acto administrativo de
apertura, indicando que en el proceso en mencién se limita o no la participacién a quienes ostenten la
calidad de Mipymes

DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula
inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicién contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los
términos definidos a continuaciéon deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES

Es la decisién final del Fondo de Desarrollo Local, expedida por medio de un
Adjudicacion acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
Contratista presente Proceso de Contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribird entre el Fondo de Desarrollo Local y
Contrato el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacién
contractual que se busca establecer a través del presente Proceso de
Contratacion.

Es la propuesta presentada al Fondo de Desarrollo Local por los interesados
Oferta en ser el contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego
electrénico de Condiciones.
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Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro
Pliego electronico | Contrato, en los que se seflalan las condiciones objetivas, plazos vy
de Condiciones | procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su Oferta
para participar en el Proceso de Contratacién del contratista y tener la
posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.
Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el
Primer Orden de | puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego
Elegibilidad de Condiciones.
Es la persona juridica o el grupo de personas juridicas nacionales, asociadas
Proponente entre sf mediante las figuras de consorcio, unién temporal que presenta una
Oferta para participar en el Proceso de Contratacién.
Tasa de cambio representativa del mercado spot de ddlares de los Estados
TRM Unidos de América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
para  una fecha determinada publicada en la  pagina web

www.superfinanciera.gov.co

a. GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION

El proponente debe examinar todas las instrucciones para diligenciar y anexar todos documentos y for-
matos, de acuerdo con las condiciones y especificaciones que figuren en los documentos del proceso de
seleccion establecidos en la plataforma del SECOP 11.

4.1 NUMERO DEL PROCESO

CONCURSO DE MERITOS FDLSF-CMA-003-2025

4.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

CONTRATAR LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE INTERMEDIACION DE SEGUROS Y
ASESORIA INTEGRAL PARA LA FORMULACION, IMPLEMENTACION, MANE]JO, ADMI-
NISTRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PROGRAMA DE SEGUROS, DESTINADO
A PROTEGER LOS FUNCIONARIOS, BIENES E INTERESES PAPTRIMONIALES DEL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE, O AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O
LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE

4.2.1 CODIGO DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacién de los cédigos que se describen a continua-
cion:

SEG-
MENTO FAMILIA CLASE NOMBRE
84000000 84130000 84131500 Servicios dc? seguros para estructuras
y propiedades y posesiones
y/o
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SEG-
MENTO FAMILIA CLASE NOMBRE
84000000 84130000 84131600 Seguros de vida, salud y accidentes

La identificacién de la codificacion del objeto a contratar requiere llegar al tercer nivel del clasificador de
bienes y servicios (clase). En todo caso, si el bien o servicio a adquirir estd debidamente codificado al
cuarto nivel (producto), se realiza la descripcion hasta éste, haciendo la salvedad que, para efectos de la
acreditacion de la experiencia, solo se toma hasta el nivel “clase”.

4.3 POLIZAS QUE EL INTERMEDIARIO DE SEGUROS DEBE ASESORAR EN LA CON-
TRATACION

SEGURO DE
Todo Riesgo Dafio Material
Automoviles
Responsabilidad Civil Extracontractual
Responsabilidad Civil Servicios Pablicos
Manejo Global Sector Oficial
Seguro Obligatorio de Accidentes de transito — SOAT
Vida Grupo para los Ediles

4.4 ESPECIFICACIONES

El Oferente debe mediar e intervenir en la contratacién de las pélizas de seguros que requiera la
entidad, para lo cual se obliga a prestar los servicios indispensables y basicos que se relacionan a
continuacién:

e  Formular los estudios previos, estudio del sector, estudio de mercado, proyecto de pliego, pliego
definitivo y demds documentos propios inherentes a una formulacién de un proceso de
contrataciéon de seguros bajo el Estatuto General de Contratacion Publica de acuerdo con los
formatos establecidos por la Entidad y acogiéndose al presupuesto que ésta dispone para tal fin,
en los tiempos y en las condiciones solicitadas por la Alcaldia Local.

e Ascsorar en el proceso de seleccién de Compafiia de Seguros de la Entidad y realizar la
evaluacion de las propuestas y respondet, junto con la entidad, las observaciones realizadas por
los posibles oferentes durante el tiempo de observaciones al proceso.

e Asecsorar a la Entidad en la celebracién de contratos de seguros, prorrogas y posibles adiciones;
asi como realizar la proyeccion de estas.

e  Evaluar las pélizas, anexos y demas documentos expedidos por la compafifa de seguros a la cual
se le adjudique el contrato de seguros de la Entidad.

e  Evaluar el plan de seguros que actualmente tiene la entidad, examinar las condiciones de riesgo
y asesorar a la entidad en la estructuracién y elaboracion de las poélizas y coberturas para la
proteccion de las personas y los bienes e intereses patrimoniales asegurables o aquellos por los
cuales llegase a ser legalmente responsable.

e Brindar asesoria juridica en los aspectos relacionados con el programa de seguros.
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e Asesorar en el manejo integral del programa a de seguros de la entidad, asi como en todo lo
relacionado con prevencion de pérdidas y administraciéon de riesgos, para efectos de la
contratacion del programa de seguros.

e Intermediar con la Compaiifa de Seguros en todo lo concerniente a los tramites de reclamaciones
por siniestros que afecten las polizas y prestar una solicita colaboracién en todo lo relacionado
con el tema de los SOAT de los vehiculos, asf como en la prestacién de servicio de gruas y taller
por parte de la aseguradora seleccionada cuando la Entidad lo requiera.

e Elaborar y presentar los informes que solicite la Entidad.

e Proveer el personal y equipos para la prestacion del servicio de la manera mas eficiente.

e  Prestar todos los servicios que se desprendan del correcto desempefio de sus funciones.

Para el proceso que se adelanta, se establece que el Intermediario de Seguros debe brindar la asesoria y
el soporte técnico y juridico a la Entidad para el logro de condiciones técnicas necesarias para asegurar
sus bienes ¢ intereses patrimoniales, requiriendo y asesorando todas y cada una de las clausulas y amparos
a las poélizas necesarios para un aseguramiento correcto para la Entidad. También debe apoyar y brindar
soporte en los tramites de reclamacién ante la compaiiia aseguradora sobre los siniestros que se presenten
durante la vigencia de éstas, otorgar asesoria especializada en temas de seguros a las diferentes areas de
la Entidad siempre que se le requiera.

4.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO / PRESUPUESTO:

De conformidad con el articulo 1341 del Cédigo de Comercio, la comision del intermediario de seguros
serd pagada directamente por la(s) compafifa(s) aseguradora(s) que emita(n) las pélizas que se contraten
durante el plazo de ejecucién del contrato suscrito con el intermediario de seguros. En consecuencia, el
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE. no reconocera gastos, honorarios, comisiéon
o erogacién alguna al intermediario de seguros por concepto de los servicios prestados.

Correspondera a la(s) compafifa(s) de seguros con la(s) cual(es) se suscriban las pélizas que sean contra-
tadas con la asesoria del corredor de seguros, quien(es) deberan pagar un porcentaje de participacién
sobre las primas de los seguros que éste gestione ante ellas como resultado del negocio en el cual el
intermediatio haya participado.

Por lo expuesto, el presente proceso de seleccion no tiene valor econémico ni requiere apropiacion pre-
supuestal alguna.

Teniendo en cuenta que el programa de seguros para la vigencia 2025 — 2026, cuenta con un presupuesto
proyectado de CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS OCHO MIL SEIS-
CIENTOS TREINTAY SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($151.508.636 M/CTE.), y que
los ingresos por comisiones que devengara el intermediario adjudicatario corresponden al 10% sobre
este valof, se establece la suma de QUINCE MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL. OCHOCIEN-
TOS SESENTA Y TRES PESOS CON SESENTA CENTAVOS M/CTE. M/CTE ($15.150.863,60).

4.2 FORMA DE PAGO
NO APLICA

4.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO
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El contrato que surja del presente proceso de seleccién, corresponde a un contrato de INTERMEDIA-
CION DE SEGUROS, conforme a la normatividad vigente y demas normas que la modifiquen, adi-
cionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales.

4.4 PLAZO

El contrato tendra vigencia hasta la fecha de vencimiento del cubrimiento de los seguros contratados,
incluyendo las prérrogas que se llegaren a pactar para los mismos.

4.5 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El contratista en desarrollo del contrato tendra, ademas de los derechos y obligaciones contenidas en las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto1082 de 2015, las cuales se enuncian a continuacion:

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractua-
les, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante
la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucién del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C,, asf como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de
Gobierno en la ejecucion del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningin softwate sin la autorizacién previa y escrita de la Direccién de Tecno-
logias e Informacién de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos
tecnologicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid,
salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en
proporcién al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervi-
sor del contrato para cada pago.

8. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el represen-
tante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad
social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar de los dltimos seis (6)
meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione
o complemente.

9. Vincular y mantener minimo el 5 % (Segtn los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para
su aplicacién) de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacion se realice
con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres
victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién especial. No
aplica
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. Presentar de manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal

(81 Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para
la ejecucion del contrato el 5 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Dis-
trital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su
aplicacion) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad
social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son
victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial.
Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la
plataforma de informacién de la Agencia Pablica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.
Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas
de la dindmica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero
de 2011 “Democratizacién de las oportunidades econémicas en el Distrito capital y promocion de
estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o
excluidas de la dindmica productiva de la ciudad”. No aplica

Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con
ocasién de la suscripcién del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o
plazo, suspensiones, y demds modificaciones que afecten su vigencia o monto.

Susctibir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del contrato,
junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020).

Susctibir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacién, conjuntamente con el/la su-
pervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041).

En cumplimiento de la Directiva No. 003 de 2012 expedida por la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, el contratista se obliga a: a) Velar por el respeto de los derechos constitucionales
y laborales de los trabajadores que utilice, para lo cual eliminara formas de contratacién lesivas para
los derechos laborales de los trabajadores. B) Velar por el respeto de la legislacion laboral vigente e
incentivar la mejor oferta laboral y prestacional que garantice el acceso a mejores oportunidades de
trabajo. El incumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas en el presente numeral oca-
sionara el inicio de procesos sancionatorios, conforme con la normatividad vigente, esto es, la im-
posicion de multas o la declaratoria de incumplimiento haciendo efectiva la clausula penal pecuniaria,
si es del caso.

Dar cumplimiento a lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 expedida por el la Alcalde Mayor de
Bogota, en el sentido de no contratar menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segin lo establece la Constitucién Politica
de 1991 y demds normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos
de los nifios.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista en desarrollo del contrato tendra, ademas de los derechos y obligaciones contenidas en
las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto1082 de 2015, las que se enuncian a continuacion:

1. Suscribir el contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, a la notificaciéon de
adjudicacion.

2. Presentar la poliza y los demas documentos de legalizacién, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la firma del contrato.

3. Prestar asesorfa permanente al Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe en todo lo relacionado con
el programa de seguros y presentar un informe trimestral sobre las actividades desarrolladas.
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4. Garantizar la idoneidad del personal presentado en la oferta para el servicio ofrecido y en caso de
ser necesario el cambio, podra hacerse tnicamente por personas que reunan las mismas o mejores
condiciones que ostenten las presentadas con su propuesta, con la autorizacién previa y escrita del
Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe. En todo caso, la Entidad podra solicitar el cambio por el
incumplimiento de los deberes del personal dependiente del contratista, sin que ello implique
relacion laboral alguna.

5. Mantener a disposicion de la Entidad, de manera permanente, el Equipo de Trabajo ofrecido en
su oferta.

6. Asesorar al Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe en la identificacion de los riesgos a los que se
encuentran expuestos sus bienes e intereses y recomendar la mejor manera de tratarlos.

7. Revisar y evaluar el plan de seguros con que cuenta la Entidad y efectuar las recomendaciones que
estime pertinentes.

8. Estructurar las condiciones técnicas y juridicas de las diferentes polizas de seguro que requiera el
Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe, para el debido cubrimiento de sus bienes e intereses.

9. Evaluar en forma periddica los diferentes riesgos y suministrar instructivos sobre el manejo y
administracién de éstos, asi como en lo relativo a la seguridad industrial.

10. Implementar un programa de prevencién de pérdidas que permita disminuir los riesgos a los que
esta expuesto el Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe, entendiendo éste como las actividades y
recomendaciones tendientes a detectar, prevenir, minimizar o eliminar todos aquellos riesgos
potenciales que puedan materializar los riesgos cubiertos por una poliza de seguro y presentar
informes con la periodicidad requerida.

11. Suministrar a la Entidad, en la debida oportunidad, los estudios del sector que demande para la
contratacién de polizas que requiera para cumplir con su obligacién legal de amparar sus bienes e
intereses y por los que es o llegare a ser responsable.

12. Formar parte del Comité Asesor del respectivo proceso de selecciéon que se adelante para la
contratacién de las pélizas de seguro requeridas por la Entidad.

13. Asesorar al Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe en la elaboracién del Pliego de Condiciones
que se requiera para adelantar el proceso para la contratacién de seguros que requiera durante la
vigencia del contrato.

14. Asesorar a la Entidad en todos los tramites del proceso de selecciéon que adelante para la
contrataciéon de los seguros que requiera para el debido cubrimiento de sus bienes e intereses,
incluyendo la evaluacién y analisis de las ofertas que se reciban, asistencia a las audiencias y reuniones
preliminares derivadas del proceso de seleccién, proyeccidén de respuestas a las observaciones
presentadas por los proponentes, revision y acompafiamiento de la legalizacién y perfeccionamiento
del contrato con la aseguradora que resulte favorecida.

15. Verificar que las pélizas expedidas por la aseguradora adjudicataria del proceso de seleccion sean
emitidas de conformidad con los términos ofrecidos por el proponente y exigidos por la entidad.
16. Asesorar al Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe en el desarrollo del contrato de seguros en
todas sus etapas; entre otros, en la solicitud de modificaciones, expedicién de los certificados
respectivos, revision de estos y en general los demas aspectos propios de la actividad.

17. Elaborar estudios sobre nuevas tarifas y coberturas y presentar informes semestrales de dichos
estudios, discriminando el comportamiento de los diferentes ramos de seguros que conforman el
Programa de Seguros de la Entidad.

18. Presentar al Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe, dentro de los treinta (30) dias calendario
siguientes al inicio de ejecucién del contrato, los manuales de funcionamiento para cada ramo de
seguros, incluyendo especificamente el manejo en caso de reclamaciones.

19. Asesorar a la Entidad en el cumplimiento del pago oportuno de las primas a su cargo y en favor
de la aseguradora, para evitar que se presenten cancelaciones automaticas por falta de pago de las
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primas. 20. Asesorar al Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe en materia de tramite de
reclamaciones, que comprende entre otros, aspectos tales como andlisis de hechos, conveniencia de
afectar o no las polizas, estudio de amparo/poliza a afectar, tramite oportuno de la reclamacion,
demostracién de la ocurrencia de la pérdida, nombramiento de ajustadores, valoracion de las
pérdidas, obtencién de indemnizaciones en las mejores condiciones posibles de tiempo, modo y
cuantfa, evaluacién de las liquidaciones de las indemnizaciones presentadas por la asegurador,
asesotia respecto de la mejor forma de recibir las indemnizaciones, informar oportunamente sobre
vencimiento de términos para evitar la prescripcion de acciones y en general todas aquellas
actividades que la Entidad requiera en materia de siniestros.

21. Mantener debidamente actualizado y sistematizado el programa de seguros del Fondo de
Desarrollo Local de Santa Fe, de manera tal que permita atender oportunamente todos los
requerimientos que éste le formule en aspectos tales como condiciones de las polizas, estadisticas,
facturacion, control de vencimientos, de acuerdo con los ofrecimientos efectuados en su propuesta.
22. Mantener debidamente sistematizados y permanente actualizados los siniestros que afecten las
diferentes polizas contratadas por el Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe, de manera tal que
permita una continua y agil consulta y control, en especial que permita todo tipo de estadisticas que
requiera la Entidad.

23. Poner a disposicion de la Entidad, en el contrato de Seguros Generales, su infraestructura de
cémputo y sistematizacion, con el fin de llevar estadisticas, control de vencimientos, facturacion,
control de siniestros y demas aspectos relevantes del contrato de seguros, asi como resolver y
sustentar las consultas que se le formulen.

24. Mantenerse actualizado e informar permanentemente al supervisor del contrato, sobre las
normas y demds decisiones de autoridades competentes en materia de seguros o en cualquier otro
asunto relacionado con seguros que sea de interés para la Entidad.

25. Asesorar al Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe en el manejo y control de las pélizas y
garantias que presten los contratistas, asi como en la estructuracién de los actos administrativos para
declarar la ocurrencia del siniestro y en la realizacién, tramite y obtencién de la indemnizacion
correspondiente.

26. Asesorar a la Entidad en la mejor forma de llevar los archivos relacionados con los seguros.

27. Presentar oportunamente los informes que le sean requeridos por el Fondo de Desarrollo Local
de Santa Fe en relacién con el programa de seguros.

28. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado
de ejecucién de este, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto
técnico referente al mismo.

29. Cumplir oportunamente con todos los ofrecimientos que contemple su propuesta.

30. Presentar al supervisor del contrato, un resumen de seguros de la Entidad, durante los dos (2)
ultimos meses de ejecucién del contrato

31. En general, todos los demas servicios y actividades que emanen directamente de la naturaleza
del contrato de intermediacién de seguros.

C. OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

N —
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4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas
vulnerables, matginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

4.6 LUGAR DE EJECUCION:

El contrato sera ejecutado, segin lo acordado con la supervision y/o apoyo a la supervision, segun la
necesidad del servicio.

4.7SELECCION DEL CONTRATISTA

En caso que proceda la adjudicacion del contrato resultado del Concurso de Méritos, la decision se
tomara por el ordenador del gasto, mediante acto administrativo motivado. Dicho acto administrativo se
publicara en la fecha prevista en el cronograma del proceso de seleccién

4.8DOCUMENTOS PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO

Para la suscripcion del contrato, el proponente seleccionado debera anexar los documentos relacionados
en el presente pliego.

. RUT Y RIT:

El Adjudicatario indicara su identificacién tributaria e informacién del régimen tributario al que
pertenece, para lo cual debera presentar para la suscripcion del contrato copia legible del Registro Unico
Tributario. En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes deben aportar este
documento y deberan allegar a la Entidad el respectivo RUT del consorcio o unién temporal.

Debera igualmente anexar el RIT.
° CERTIFICACION BANCARIA:

El adjudicatario deberd allegar certificacién bancaria expedida por la entidad financiera correspondiente
donde manifieste expresamente que posee cuenta corriente o de ahorro, indicando el nimero y el nom-
bre de la entidad financiera.

e CERTIFICACION DEL PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
Y PARAFISCALES:

Para poder celebrar el contrato se debe acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales) y aportes por concepto
de contribuciones parafiscales (Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-), y/o el pago del Impuesto sobre la Renta para la
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Equidad (CREE), de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1607
de 2012 y la Ley 1739 de 2014 y demds normas concordantes que rijan la materia.

1. Con Persona Juridica:

a) Declaracién en la que se acredite encontrarse al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda, durante los seis (6) meses antetiores a la fecha de
adjudicacion del contrato, mediante certificacion suscrita por el revisor fiscal, si esta obligado a
tenetlo, o por el Representante Legal en los demas casos.

b) Verificacién de inhabilidades e incompatibilidades
2. Con Consorcio o Uniéon Temporal

a) Fotocopia del NIT expedido a nombre del consorcio o unién temporal cuando intervengan
personas que sean comerciantes.

b) Aportar certificado del RUT del consorcio o unién temporal. LOS DATOS COMO
TELEFONO Y DIRECCION DE AMBOS DOCUMENTOS DEBEN COINCIDIR.

c) Verificacién de inhabilidades e incompatibilidades.

d) Persona Juridica: Declaracién en la que se acredite encontrarse al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda, durante los seis (6) meses
anteriores a la fecha de adjudicaciéon del contrato, certificaciéon que debe ser suscrita por el
revisor fiscal, si estd obligado a tenetlo, o por el Representante Legal en los demas casos.

e) Aportar certificado del RUT Y RIT del consorcio o unién temporal. LOS DATOS COMO
TELEFONO Y DIRECCION DE AMBOS DOCUMENTOS DEBEN COINCIDIR.

NOTA: EL__ADJUDICATARIO DEBERA SUBIR _ESTOS DOCUMENTOS A LA
PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECOP II ANTES DE LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO.

4.16SUPERVISION

La supervision del contrato estard a cargo del Ordenador del Gasto del Fondo de Desarrollo Local de
Santa Fe (funcionario de planta).

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
Alcaldia Local de Santa Fe y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucioén del objeto
contratado.

El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, ambiental y
jutidico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474
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de 2011. Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.

El Supervisor podra designar mediante comunicacion escrita un servidor publico que se denominara
“apoyo a la supervision” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervisién en la ejecucion de las
obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisién de contrato en un tercero,
mediante comunicacion escrita. En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente de
manera temporal o definitiva la designacion del supervisor, a través de la correspondiente modificacién
de la minuta contractual.

5 FACTORES DE VERIFICACION
CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Dado que el pliego es electrénico los requisitos habilitantes se encuentran identificados en el cuestionario
de la plataforma Transaccional SECOP II. A continuacién, se anexan criterios de interpretaciéon de los

mismos:

De conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia
del presente proceso de seleccion tienen la siguiente justificacion:

El procedimiento de escogencia del contratista esta sometido al deber de seleccion objetiva y a los prin-
cipios de transparencia e igualdad de derechos de los que se deriva la obligacién de someter a todos los
oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley y en el pliego de condiciones. El pliego de condi-
ciones forma parte esencial del contrato; es la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento
fundamental para su interpretacion e integracion, pues contiene la voluntad de la administracion a la que
se someten los proponentes.

De acuerdo con lo establecido por el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88
de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082
de 2015, 1a escogencia del contratista atendera estrictamente el deber de seleccién objetiva que determine
mediante el procedimiento de seleccidén que la oferta seleccionada conlleva el ofrecimiento mas favorable
ala entidad y a los fines que ella busca, determinard atendiendo a la ponderacién de elementos de calidad
y experiencia soportados en puntajes o férmulas.

Previo ala aplicacién de los factores de seleccién el FONDO adelantara el procedimiento de verificacion
de requisitos habilitantes sobre capacidad juridica, capacidad financiera, capacidad organizacional y con-
diciones técnicas y de experiencia que se exigiran a los proponentes en el complemento del pliego elec-
trénico de condiciones de conformidad con lo sefialado en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150
de 2007 en concordancia con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. A
continuacion, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento mas fa-
vorable para la Entidad:

Requisitos Habilitantes
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La capacidad juridica

Las condiciones de expetiencia.
La capacidad financiera.

La capacidad de organizacién

=

Requisitos Ponderables

Condiciones de experiencia

Apoyo a la Industria Nacional
Personal en condicién de discapacidad
Emprendimiento de mujeres
Condicién de Mipyme

SAREER S

Los criterios a tener en cuenta se dividen en factores o requisitos habilitantes, que no otorgan puntaje
alguno y en factores o criterios de ponderacion y calificaciéon que otorgan puntaje.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

No otorgan puntaje alguno y miden la aptitud del proponente para participar en el proceso de
contratacién como oferente y estdn referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su
experiencia, como condiciones minimas de los proponentes que deben tener para cumplir con el objeto
del presente proceso de contratacion.

Para comprobar que los oferentes cuentan con los requisitos habilitantes minimos para cumplir con el
objeto del contrato a adjudicar en el presente proceso, la entidad procederd a la verificacion de los
requisitos habilitantes, de conformidad con los documentos que los acrediten presentados por cada uno
de los oferentes, en los términos del articulo 6° de la ley 1150 de 2007 “de la verificacion de las condiciones de
los proponentes”.

NOTA: SE LE INFORMA A LOS PROPONENTES QUE AL MOMENTO DE ANEXAR
LOS DOCUMENTOS DE LA OFERTA A LA PLATAFORMA ELECTRONICA SECOP II
SOLO DEBERA SELECCIONAR LA CONFIDENCIALIDAD DE ALGUN DOCUMENTO
CUANDO ESTE GOCE DE RESERVA O CONFIDENCIALIDAD LEGAL.

A continuacion, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento mas
favorable para la Entidad.

FACTOR CUMPLIMIENTO
Capacidad Juridica Habilitante HABILITADO O NO HABILITADO
Condiciones de Experiencia Habilitante HABILITADO O NO HABILITADO
Hspecificaciones Técnicas Habilitante HABILITADO O NO HABILITADO
Capacidad Financiera HABILITADO O NO HABILITADO
Capacidad de Organizacién HABILITADO O NO HABILITADO

Para que una propuesta pueda participar en el proceso de seleccion, el PROPONENTE debe cumplir
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con todos y cada uno de los siguientes: FACTORES HABILITANTES:

Bajo los lineamientos determinados en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentatrio
1082 de 2015, en el presente proceso de seleccion, pueden participar personas naturales y/o juridicas
nacionales, consorcios, o uniones temporales, legalmente constituidas, con capacidad legal para
proponer, obligarse, contratar y ejecutar el objeto del presente proceso y consideradas legalmente capaces
de conformidad con las disposiciones legales colombianas, cuyo objeto social esté relacionado con el
objeto del contrato a celebrarse, las cuales deben acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos en
el Complemento de Pliego Electrénico de Condiciones.

La figura juridica través de la cual se presente el oferente, debe tener una duracién de minimo igual al
plazo del contrato un (1) afio mas.

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

La verificacién de los Requisitos Juridicos no tendra ponderacién alguna, pero tendra como resultado el
estado de CUMPLE o NO CUMPLE segun sea el caso, habilita o no a la propuesta.

e Carta de Presentacion de la Propuesta.

La carta de presentacion se debe diligenciar conforme al modelo suministrado en el presente Pliego de
Condiciones, debe ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es persona juridica o si
la propuesta se presenta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, por el representante legal
indicando su nombre y documento de identidad. En el formato de carta de presentacién de la propuesta
es indispensable incluir el nimero de teléfono, correo electronico y demas datos relacionados en el citado
modelo, con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracién juramentada
por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades
previstas en la Ley, ni en las prohibiciones legales, en especial la consagrada en el articulo 5° de Ley 1474
de 2011, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el
origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato. También con la Carta
de presentacién el proponente presenta el pacto de transparencia, anticorrupcion y/o probidad.

El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la sociedad
para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma, sin limitacién de
cuantia, o debidamente facultado por el 6rgano social competente para suscribir el contrato en caso de
resultar adjudicatario, por la cuantia del mismo, para lo cual debera allegarse el acta de autorizacién del
organo social donde conste de manera clara que se le otorga la facultad al representante legal y la auto-
tizacién para suscribir el contrato en caso de resultar adjudicatario del mismo y la cuantfa hasta la que
puede suscribitlo.

En el caso de los consorcios, uniones temporales, todos o algunos de sus integrantes tengan limitacion
para comprometer a la sociedad, debera cumplirse con lo dispuesto en el inciso antetiot, por quienes
soporten dicha condicion.

APODERADOS: Los Proponentes podran presentar Ofertas por intermedio de apoderado, evento en
el cual deberan anexar el poder otorgado en legal forma, escrito y autenticado en el que se confiera al
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apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabi-
lizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del
Contrato. El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domi-
cilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado
para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes de la Estructura plural, a efectos
de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) formular Oferta para el

proceso de seleccién que trata este Pliego; (i) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que
solicite la Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro
del proceso, incluyendo la de Adjudicacion; (iv) Suscribir en nombre y representacion del Adjudicatario
el Contrato.

La vigencia de la oferta sera frente a todas las manifestaciones y estipulaciones contenidas desde el mo-
mento de la presentacién de la oferta y el cierre de presentacion de ofertas y 90 dias mas.

e Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado de Inscripcion en el
Registro Mercantil, segun el Caso.

El proponente debera acreditar su existencia y representacion legal, mediante certificado expedido por
la Camara de Comercio, documento que debera anexar. En el certificado se verificard: *Fecha de
expedicién del certificado de existencia y representacién legal no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente proceso. *Que el objeto de la sociedad incluya las
actividades principales objeto del presente proceso. *La duracién de la sociedad debera ser por lo menos
igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas. *Si el representante legal de la sociedad tiene
restricciones para contraer obligaciones. *El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista. *Que
las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia deberan
cumplir art 471 y 474 del Codigo de Comercio.

La entidad también podra verificar el certificado de existencia y representacién legal a través de la
plataforma, teniendo en cuenta la interoperabilidad entre SECOP 1I y RUES, conforme con la naturaleza
juridica del proponente.

e Fotocopia de la cédula de ciudadania del oferente o representante legal o apoderado, segiin
corresponda.

Siel proponente es una persona natural nacional deberan acreditar su existencia mediante la presentacion
de copia de su CEDULA DE CIUDADANIA vilida y si es persona natural extranjera residenciado en
Colombia, mediante la copia de la CEDULA DE EXTRANJERIA expedida por la autoridad
competente.

¢ Constancia de Cumplimiento de Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral incluyendo
los riesgos laborales y parafiscales.
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Para poder ofertar se debe acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (siste-
mas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales) y aportes por concepto de contribu-
ciones parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Set-
vicio Nacional de Aprendizaje -SENA-), y/o el pago del Impuesto sobre la Renta para la Equidad
(CREE), de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1150 de 2011,
Ley 1607 de 2012 y la Ley 1739 de 2014 y demas normas concordantes que rijan la matetia.

e Consulta en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de 1a Republica.

No podran participar en el presente proceso las personas que se encuentren reportadas en el Boletin de
Responsables Fiscales. Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacion, el Fondo de
Desarrollo Local de Santa Fe, verificara en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
contralorfa General de la Republica que el proponente, y cada uno de sus integrantes cuando el mismo
sea un consorcio, una unién temporal no se encuentre reportados en dicho boletin. En todo caso, el
proponente podra adjuntar dicha certificacién a su propuesta.

EL BOLETIN DEBE ESTAR EXPEDIDO A NOMBRE DE LA PERSONA JURIDICA PROPO-
NENTE Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL O DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, unién temporal, se encuentre
reportado en el boletin de responsables fiscales, no podra contratar con el Fondo de Desarrollo Local
de Santa Fe.

e Verificacion Antecedentes Disciplinarios.

Se verificara por parte de la Entidad la certificacion de antecedentes disciplinarios, expedida por la PRO-
CURADURIA GENERAL DE LA NACION de que trata la Ley 734 de 2002. ESTA CERTIFICA-
CION DEBE ESTAR EXPEDIDA A NOMBRE DE LA PERSONA JURIDICA PROPONENTE Y
DE SU REPRESENTANTE LEGAL. Cuando el proponente sea un Consorcio o una Unién Temporal,
se verificara la certificacién de que trata este numeral, a cada uno de los miembros.

El FONDO se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes del con-
sorcio, unién temporal, se encuentra reportado como inhabilitado para contratar con el Estado en el
Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “STRI”.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, unién temporal, se encuentre
inhabilitado, no podréd contratar con el Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe.

e Verificacion de Antecedentes de la Personeria Distrital de Bogota.

El proponente, persona juridica debera anexar el certificado de la persona juridica y del representante
legal. El proponente persona natural debe anexar certificado. En caso de consorcios, uniones temporales
se debera aportar el certificado respectivo de cada uno de los integrantes de este. En caso de que el
proponente o alguno de los integrantes del consorcio, uniéon temporal se encuentre inhabilitado, no po-
dra contratar con el FONDO.
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e Certificado de Antecedentes Judiciales.

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE consultara y verificara, de la Pagina Web de
Policfa Nacional de Colombia los antecedentes penales del proponente persona natural y del represen-
tante legal del proponente persona juridica, tanto, como de todos y cada uno de los miembros en caso
de consorcio, unién temporal.

o Certificado del sistema nacional de medidas correctivas RNMC.

El proponente, persona juridica o persona natural deberd anexar el certificado respectivo. En caso de
consorcios, uniones temporales se debera aportar el certificado respectivo de cada uno de los integrantes
de este. ESTA CERTIFICACION DEBE ESTAR EXPEDIDA A NOMBRE DEL REPRESEN-
TANTE LEGAL O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE. En caso de que el proponente o
alguno de los integrantes del consorcio, unién temporal se encuentre incurso en multas, NO podra con-
tratar con el FDLSE. Lo anterior de conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 Cédigo
Nacional de Policia.

e Consulta Inhabilidades Delitos Sexuales (En caso de que aplique, segtin lo establecido en
la Ley 1918 de 2018)

Las personas naturales y el representante legal de la persona juridica, segun sea el caso, deberan aportar
el Certificado de Inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, de
conformidad con lo exigido en la Ley 1918 de 2018.

La Entidad consultara que los proponentes persona natural o representante legal de la persona juridica
carezcan de antecedentes disciplinarios en el certificado de la Policia Nacional.

¢ Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

Las personas naturales y el representante legal de la persona juridica, segin sea el caso, deberan aportar
el Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 2097 de 2021.

e Certificado de Inscripcion y Clasificacion del Proponente -RUP.

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Co-
lombia y cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a
celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberan acreditar su inscrip-
cién vigente y en firme en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el
articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demds normas que regulan la materia.
Para efectos de la evaluacion se tendra en cuenta lo siguiente: » Aportar Certificado de Registro Unico
de Proponentes, expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del
proceso de seleccién. *La inscripcion en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente y en
firme al cierre del presente proceso. En caso de que la Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes
no se encuentre vigente y en firme al cierre (presentacion de ofertas) la propuesta sera RECHAZADA.
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La entidad también podra verificar el RUP a través de la plataforma, teniendo en cuenta la interoperabi-
lidad entre el SECOP II y RUES, conforme con la naturaleza juridica del proponente.

e Registro Unico Tributario.

El proponente debera adjuntar a la platatorma del SECOP 1I, el documento que acredite el régimen
tributario al que pertenece con el RUT. En caso de ser autorretenedores, deberan indicarlo y anexar copia
del documento que acredite tal condicién (Resolucién), expedido por la Direcciéon de Impuestos y

Aduanas Nacionales (DIAN).

Si el proceso se adjudica a un Consorcio o una Unién Temporal, el contratista debera tramitar y aportar
a la Entidad el respectivo RUT del Consorcio o de la Unién Temporal.

e Garantia de Seriedad de la Propuesta. - Validez de La Propuesta.

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con
los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se
deriven del incumplimiento del ofrecimiento, en los eventos descritos en el Decreto 1082 de 2015.

La NO entrega de la garantfa de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y serd causal de
rechazo de la misma. Para entender que se ha entregado la garantia, alguno de los elementos de ella de-
bera permitir inferir que se constituyd para amparar el presente proceso.

CARACTERISTICAS DE LA GARANTIA

El proponente debera constituir a favor del Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe una garantia de
seriedad bajo cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
saber: (I) Contrato de seguro contenido en una péliza, (II) Patrimonio auténomo, (I1I) Garantia Bancaria.
Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecién a los requerimientos previstos en el mismo
Decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego y deben indicar:

e Asegurado/ Beneficiario: La garantia de seriedad de la Propuesta debera ser otorgada a favor
del Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe.

e TFecha de Expedicién: La fecha de expedicién de la péliza o garantia sera igual o anterior a la
fecha y hora sefialada para el cierre del proceso.

e Amparos de la Garantia de Seriedad: La Garantia de Seriedad cubrira los perjuicios derivados

del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6. del
Decreto 1082 de 2015.

VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, el valor asegurado de la garantia de
seriedad serd del DIEZ POR CIENTO (10%) del presupuesto oficial con que cuenta la entidad para el

contrato de seguro que suscribir la entidad, para la presente anualidad, el cual asciende a la suma de
CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS OCHO MIL SEISCIENTOS
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TREINTA'Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($151’508.636 M/CTE.), ademis indicando
el nimero de identificacién y objeto del proceso al cual presenta propuesta.

La Vigencia de la Garantfa serda de TRES (3) MESES contados a partir de la fecha de presentacién de la
oferta, pero en todo caso debera prorrogarse su vigencia cuando el Fondo de Desarrollo Local de Santa
Fe (FDLSF) resuelva ampliar los plazos previstos para la presentacién de Propuestas y/o para la evalua-
cién y Adjudicacion del Contrato y/o para la suscripcion del Contrato.

La prérroga debera ser por un plazo igual al de la ampliacién o ampliaciones determinadas por el FDLSE,
siempre que la prérroga no exceda de tres (3) meses. En todo caso, de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de presenta-
cion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia tnica de cumplimiento que ampara los tiesgos propios
de la etapa contractual.

TOMADOR / AFTANZADO Si el Proponente es una petsona juridica, la garantia debera tomatrse con
el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Si el proponente es persona natural debera estar identificada con el nombre que aparece en su cédula.

Cuando la Propuesta sea presentada por Consorcio o Unién Temporal, la garantia debera ser otorgada
por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los inte-
grantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgan-
tes de la misma, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.
NOTA: La Ley 1150 de 2007 en su articulo 7°, reglamentado por el Decreto Nacional 4828 de 2008 y
parcialmente por el Decreto Nacional 1430 de 2010, dispone que: “De las garantias en la contratacion. Los
contratistas prestardin garantia finica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato. Los proponentes pres-
tardn garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos”.

Las garantias consistiran en pdlizas expedidas por compaiiias de seguros legalmente antorizadas para funcionar en Colom-
bia, en garantias bancarias y en general, en los demds mecanismos de cobertura del riesgo antorizados por el reglamento
para el efecto. Tratandose de pdlizas, las mismas no expirardan por falta de pago de la prima o por revocatoria nnilateral.
E/! Gobierno Nacional sefialard las condiciones generales que deberan ser incluidas en las pélizas de cumplinmiento de los
contratos estatales. (...)"

e Suscripcion del Compromiso Anticorrupcion.

El proponente debera diligenciar este compromiso bajo la gravedad de juramento por el SECOP 11
(PLIEGO DE CONDICIONES ELECTRONICO) en declaraciones del proponente.

e Fotocopia tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal cuando a ello haya
lugar.

La fotocopia aportada debera ser legible, ir acompanada por el certificado de vigencia de la Junta Central

de Contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos que soportan

la propuesta presentada por el proponente. En los casos en que el proponente presente la tarjeta profe-

sional de contador diferente al que firma los documentos de la oferta se entendera que no se aporto la
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fotocopia de la tarjeta profesional. El revisor fiscal que firme los documentos aportados en la oferta
debera ser el registrado en el certificado de existencia y representacion.

e Formato tnico de hoja de vida, para persona natural o juridica.
Hoja de vida de la Funcién Pdblica
e Declaracion de inhabilidades e incompatibilidades persona juridica y/o natural.

El representante Legal o la persona natural, manifestara bajo la gravedad de juramento a través del SE-
COP I que ni el , ni el proponente que representa se encuentran incursos en ninguna de las inhabilidades
e incompatibilidades sefialadas en la Constitucion y las leyes, entre otras, las contempladas en el articulo
8° de la Ley 80 de 1993, y en los articulos 1° 2° y 4° de la Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y sancion de actos de corrupcion y
la efectividad del control de la gestién” y demas normas concordantes y complementarias.

e Autorizaciéon y/o poder para presentar propuesta (cuando aplique)

Cuando el Representante Legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, tenga limitada su capacidad para presentar
propuesta o contratar, debe adjuntar el documento de autorizacién expresa del érgano social competente,
en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del
presupuesto oficial.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren, si tienen la anterior restriccion, deben contar con dicha autorizacion, hasta por
el valor del presupuesto oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es
solidatia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568,
1569 y 1571 del Codigo Civil.

¢ Documento de constitucion de consorcios, uniones temporales (anexos)

Se admitira la participaciéon de Consorcios o Uniones Temporales, cuyos integrantes deben cumplir las
condiciones sefialadas en la ley, condiciones especificas que deben indicar, en su oferta. Para tal efecto,
aportaran el documento mediante el cual conforman el consorcio o la Unién Temporal. Los miembros
del Consorcio o Unién Temporal deberan sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos.
De igual manera deben indicar el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

Los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal responderan por todas y cada una de las obligaciones
derivadas de la propuesta y del contrato, segun lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En el evento de presentacion de propuestas bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, es de
sefialar que las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas ya sea de la propuesta o del
contrato, se impondran de acuerdo con lo previsto en el articulo 7° de la ley 80 de 1993.
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Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal, en este ultimo
caso, sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo del FONDO.

A su vez, designaran el representante en el documento de conformacién del consorcio o Uniéon Tempo-
ral, sefialando las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. También se
establecerd la forma como se adoptaran las decisiones, en caso contrario, la Entidad se atendrd a lo
decidido por el representante legal designado.

Cuando se actte en calidad de apoderado, debera acreditarse tal condicion mediante documento legal-
mente otorgado ante autoridad competente.

Cuando el Representante Legal de las personas juridicas que integren el Consorcio o la Unién Temporal,
de conformidad con el Certificado de Existencia y Representaciéon Legal expedido por la Cadmara de
Comercio, tenga limitada su capacidad para presentar propuesta o contratar, debera acompafar a la pro-
puesta la correspondiente autorizaciéon del 6rgano directivo o Asamblea de Socios de las personas juri-
dicas u érgano directivo o a través de la cual lo autoriza para tales fines.

En el documento de constitucién de Consorcio o Unién Temporal, se debe establecer la identificacién
completa de cada uno de sus integrantes, de igual forma debe estar firmado por cada uno de los inte-
grantes con la firma autorizada de cada una de las partes. La propuesta debe ser presentada y firmada
port el representante legal designado para tal efecto. (Se adjunta Anexo Documento de constituciéon de
Unién Temporal / Consorcio/).

No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacién de Consorcios o Uniones
Temporales.

NOTA: PARA PRESENTARSE COMO PROPONENTE PLURAL ES NECESARIO CREAR
UN USUARIO EN EL SECOP II PARA EL CONSORCIO O UNION TEMPORAL Y PRE-
SENTAR LA PROPUESTA POR MEDIO DEL USUARIO DE LA UNION TEMPORAL, SO
PENA QUE LA PROPUESTA NO SEA TENIDA EN CUENTA.

e Certificacion de autorizacion para ejercer como Intermediarios de Seguros

Teniendo en cuenta el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 663 de 1993 y la Circular Externa 050 de
2017 emitida por la Superintendencia Financiera de Colombia, referente a las empresas que se encuentran
autorizadas para desarrollar la labor de intermediacién de seguros y el modo de acreditar su autorizacién,
el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE, requiere que los proponentes acrediten
su autorizacion, de la siguiente forma:

CORREDORES DE SEGUROS: Deberan aportar certificaciéon expedida por la Superintendencia Fi-
nanciera de Colombia, donde se acredite su autorizacion para desarrollar la actividad de intermediario
de seguros. Dicha certificacién debera tener una expedicién de maximo 30 dias contados a partir de la
fecha de cierre del presente proceso.

AGENCIAS DE SEGUROS: Deberan aportar certificacién expedida con por lo menos una compafiia
de seguros que a su vez se encuentre vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia, donde se
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acredite su autorizacion para ejercer como intermediario de seguros. Dicha certificacién debera tener
una expedicion de maximo 30 dias contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

e Poliza de Responsabilidad Civil Errores u Omisiones

El proponente debera presentar una poliza expedida por una compafia de seguros autorizada en el Pais
que cubra los posibles errores u omisiones que se puedan presentar en el desarrollo de su actividad. Esta
poliza debe estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso, debe contener como beneficiario a
terceros afectados, un valor asegurado de minimo $3.000 Mil Millones de pesos, y debe expresar clara-
mente que no contiene deducibles para procesos licitatorios o para entidades estatales.

En caso de ofertas en la modalidad de Unién Temporal o Consorcio, cada integrante de dicha confor-
macion, debera allegar la pdliza individualmente, con las caracteristicas indicadas.

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

Teniendo en cuenta la normatividad vigente, la fecha de recepcién de propuestas y la diligencia de cierre
establecida en el cronograma del proceso de seleccién, se deben adjuntar los siguientes documentos,
segin aplique:

Los proponentes, personas naturales y juridicas nacionales y, personas naturales extranjeras con domicilio
en Colombia o juridicas extranjeras que tengan sucursal en Colombia deben presentar el Certificado de
Inscripcién y Clasificacién — RUP, con la inscripcién vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion
y, en firme hasta antes de la adjudicacion, en el que se certifique la capacidad financiera con corte al 31
de diciembre de 2024 segun corresponda.

e Los proponentes constituidos como consorcios o uniones temporales e integrados por personas
naturales o juridicas nacionales y/o personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia o
juridicas extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia, deben presentar por cada
integrante y en forma independiente, el Certificado de Inscripcion y Clasificacion — RUP, vigente
a la fecha de cierre del proceso de seleccién y en firme hasta antes de la adjudicacién, en el que
se certifique la capacidad financiera con corte al 31 de diciembre de 2024 segun corresponda.

e Si el proponente se inscribié o realizé la renovacion del RUP solicitado en los literales a) y b),
para la verificacién de los documentos e indicadores de capacidad financiera sera suficiente con
su presentaciéon, siempre y cuando éste se encuentre vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccion, en el mismo se certifique la capacidad financiera con corte a 31 de diciembre de 2024
segun corresponda, en firme hasta antes de la adjudicacién, conforme a los indicadores de ca-
pacidad financiera que sean requeridos en el presente documento.

Por lo anterior, la informacion de capacidad financiera se verificara directamente del certificado RUP, sin
perjuicio de que la entidad pueda solicitar la informacién financiera adicional que requiera. Lo prece-
dente, segun Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes de
Colombia Compra Eficiente, Version M-DVRHPC-05, para los indicadores adicionales solicitados.

e No se aceptaran inscripciones y/o renovaciones y/o actualizaciones del RUP, en el que se certi-
fique la capacidad financiera con estados financieros intermedios de la vigencia 2024.
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FORMULA

Activo Corriente / Pasivo Corriente

RANGO

Mayor o igual a 1,61

Indice de Endeudamiento

Pasivo Total / Activo Total

Menor o igual a 52%

Razén Cobertura de intereses

Utilidad Opetacional/ Gastos de Interés

Mayor o igual 2 7,81 o

Indeterminado

Rentabilidad del Patrimonio

Utilidad Opetacional / Patrimonio

Positivo, es decir mayor o Igual a
5,0% (0,05)

(Roe)

Rentabilidad del Activo Utilidad Opetacional / Activo Total Positivo, es decir mayor o Igual a
0

(Roa) 4,0% (0,04)

Nota 1: Para el caso de Proponentes Plurales (Consorcios y Uniones Temporales), el calculo de los
indicadores anteriormente descritos se hara con la metodologia de la suma de los componentes de los
indicadores, es decir, cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente
del indicador, de acuerdo con lo sugerido por Colombia Compra Eficiente en el “Manual para determinar
y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion” proponentes plurales.

. Or, Componente 1del indicador;)
Indicador = =1
O, Componente 2 del indicador;)

Nota 2: Para que un proponente quede habilitado en el aspecto financiero, deberda cumplir con la
totalidad de los indices requeridos anteriormente, en caso contrario quedara No Habilitado y en
consecuencia incurrira en la causal de rechazo.

INDICADORES CON CRITERIO DIFERENCIAL
INDICADOR FINANCIERO RANGO ACEPTABLE
Indice de Liquidez > 145
Indice de Endeudamiento < 0.58 (58%0)
Razén de Cobertura de Intereses = 7,03 o indeterminado
Rentabilidad del Patrimonio = 0.05 (5%)
Rentabilidad del Activo = 0.04 (4%)

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
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El proponente debera manifestar en el cuestionario de la Plataforma Transaccional SECOP 11, que
cumple con las especificaciones técnicas detalladas por la Entidad en el numeral 2.4 del presente
documento, pliegos de condiciones y demas documentos adjuntos al presente documento.

5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada nno de los bienes, obras y servicios
que ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor
expresado en SMMILL. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado
tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales,
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMIL".” (Articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015). De conformidad con lo anterior, y en virtud del analisis del
sector efectuado por la entidad, el FONDO requiere que los proponentes acrediten experiencia en los
siguientes términos:

Para el presente proceso de seleccion los proponentes acreditaran la expetiencia a través de la informa-
ci6én consignada en el certificado del Registro Unico de Proponente, relacionando en el formulario res-
pectivo brindado por la Entidad, la experiencia que pretendan hacer valer en el presente proceso y ane-
xando las correspondientes certificaciones y/o actas de liquidacion relacionadas.

Experiencia requerida:

El FDLSF requiere que los proponentes acrediten experiencia hasta en TRES (03) contratos termina-
dos con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto y/o actividades esté relacionado con la inter-
mediacién de seguros, cuyo valor de primas incluido IVA en su sumatoria, debe ser igual o supetior al
presupuesto que la Alcaldfa Local de Santa Fe tiene destinado para su programa de seguros, es decir:
CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS OCHO MIL SEISCIENTOS
TREINTAY SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($151.508.636 M/CTE.).

Cada certificacién, debe acreditar lo siguiente:

e Contrato ejecutado dentro de los dltimos diez (10) afios

e Contratante y/o cliente

e Contratista

e TFecha de Inicio (Se acepta ya sea fecha de inicio del contrato o fecha de inicio de la vigencia del
programa de seguros)

e Techa de finalizacién (Se acepta ya sea fecha de finalizacién del contrato o fecha de finalizacién
de la vigencia del programa de seguros)

e  Objeto o Actividades desarrolladas

e Seguros Amparados

e Valor de la primas incluyendo IVA

e Los contratos ejecutados y terminados, deberan demostrar un valor de primas asesoradas igual

o superior al presupuesto que la Alcaldia Local de Santa Fe tiene destinado para su programa de
seguros, es decit: CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS OCHO
MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE
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($151°508.636 M/CTE.) Se aclara que para el calculo de las primas requeridas, solo se tendra
en cuenta las polizas que coincidan con el programa de seguros de la Entidad.

e En aquellos casos en los cuales el contrato se hubiese suscrito como proponente plural, se to-
mara su expetiencia atendiendo su porcentaje de participacion.

e (Cada contrato ejecutado y terminado, debe demostrar minimo cuatro (4) tipos de seguros que
hacen parte integral del programa de seguros de la Alcaldia, en todo caso, los contratos aporta-
dos, deben acreditar la totalidad de los seguros que hacen parte del Fondo, los cuales relaciona-
mos a continuacién:

SEGURO DE
Todo Riesgo Dafio Material
Automoviles
Responsabilidad Civil Extracontractual
Responsabilidad Civil Servicios Pablicos
Manejo Global Sector Oficial
Seguro Obligatorio de Accidentes de transito — SOAT
Vida Grupo para los Ediles

ACLARACIONES:

a. Los ramos que corresponden a denominaciones de empresas privadas, seran aceptados, esto es
Responsabilidad Civil Directores y Administradores y Manejo Global particular.
b. El Ramo de Vida Grupo Ediles, sera aceptado en cualquier ramo de VIDA GRUPO

Nota 01: La verificacién de la Experiencia Total se realizard con base en la informacién que reporten los
proponentes en el FORMATO “EXPERIENCLA DEL PROPONENTE”, para lo cual se tomara los
tres (3) primeros contratos alli relacionados. En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la
gravedad de juramento, que toda la informacién contenida en el mismo es veraz. Este formato debera
entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante Legal de la empresa
proponente si es persona juridica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debera ser firmado
el representante legal elegido por los integrantes. Asi las cosas, si el proponente o alguno de sus integran-
tes refiere en el FORMATO “EXPERIENCLA DEL PROPONENTE”, algin contrato que no se en-
cuentre incluido en el certificado RUP, el mismo no sera tenido en cuenta de conformidad con lo sefia-
lado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.

Nota 02: Si la experiencia aportada se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar
el nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de
cada uno de sus miembros. Si la certificacién no contiene tal informacién, la Alcaldia la validara en el
Registro Unico de Proponentes.

Nota 03: Para el caso de proponentes plurales, cada integrante debera aportar por lo menos una certifi-
cacioén de experiencia.

NOTA 04. Los oferentes no podran acreditar experiencia con contratos en ejecucion.

NOTA 05. Para efectos de la acreditacién de la experiencia del proponente, NO se aceptarin contratos
ni auto certificaciones. Deberd aportarse las certificaciones y/o actas de liquidacién pertinente.
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NOTA 06. Experiencias proponentes con menos de tres (3) aflos de constitucion, de conformidad con
lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.5.2. Informacién para insctipcion, renovacion
o actualizacién, en su numeral 2.5 se establecié. “2.5. Certificados de la experiencia en la provisién de
los bienes, obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, los cuales deben ser expedidos por
terceros que hayan recibido tales bienes, obras o servicios y deben corresponder a contratos ejecutados
o copias de los con-tratos cuando el interesado no puede obtener tal certificado. El interesado debe
indicar en cada certificado o en cada copia de los contratos, los bienes, obras y servicios a los cuales
corresponde la experiencia que pretende acreditar, identificindolos con el Clasificador de Bienes y Set-
vicios en el tercer nivel. Si la constitucion del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la
experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes”

El FDLSF acepta la experiencia de los proponentes con constitucién inferior a tres (03) afios a través de
la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes en las condiciones seflaladas en el articulo pre-
cedente y en las condiciones indicadas para todos los proponentes en el presente acapite.

NOTA 7: Con el fin de dar camplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.15 referente a criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas y al articulo 2.2.1.2.4.2.18
referente a criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas del Decreto 1082 de

2015, quienes acrediten alguna de estas condiciones, podran aportar su experiencia en un maximo cuatro
(4) certificaciones de contratos, para datr cumplimiento a la experiencia del proponente.

5.1.3.2. EQUIPO DE TRABAJO

Se entiende por este, el recurso humano que el proponente ofrece y pone a disposicién de la Entidad,
sin dedicacién exclusiva para la misma, para atender el programa de seguros durante la ejecucion del
contrato y que participara de forma directa en la prestacion de la asesorfa e intermediacion con el perfil
exigido.

Es de caracter obligatorio presentar las hojas de vida o el documento que haga sus veces, en las cuales
se relacione cargos y funciones desempefiadas, documentos y certificaciones que acrediten titulos, estu-
dios y experiencia del personal propuesto a fin que la entidad determine si cumple con los requisitos
minimos habilitantes. Estos documentos se deberan presentarse con la propuesta inicial.

El personal del equipo de trabajo relacionado a continuacién presentado por el oferente, deberd tener
como minimo una vinculacién laboral y/o contractual no menor a seis (6) meses con el proponente y
anterior al cierre del presente proceso, la cual podra ser acreditada con la presentaciéon del contrato o
certificacion expedida por el empleador.

A. ASESOR PROGRAMA DE SEGUROS: Un Abogado, Economista y/o Administrador de
empresas y/o areas de la Ingenierfa; CON POSGRADO en areas de seguros con experiencia
minima de (5) CINCO afios en seguros y/o Intermediacién de Seguros y/o Companias de Se-
guros, la contabilizacién de dicha experiencia se realizara de acuerdo con lo sefialado en el De-
creto-Ley 019 de 2012 siempre y cuando se allegue el documento que asi lo acredite a menos
que exista una norma especial que regule la profesion. Si no se acredita la terminacién de mate-
rias, la experiencia se contara a partir de la expedicion del titulo profesional.
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B. PROFESIONAL JURIDICO: Un Abogado CON POSGRADO en éreas de seguros, con
expetiencia minima de CINCO (5) afios en segutros y/o Intermediacién de Seguros y/o Com-
pafifas de Seguros contados a partir de la expedicion de la tarjeta profesional.

C. EJECUTIVO DE CUENTA: Un Economista y/o Administrador de empresas y/o 4reas de
la Ingenietia con expetiencia minima de (5) CINCO afios en seguros y/o Intermediacion de
Seguros y/o Compaiifas de Seguros, la contabilizacién de dicha expetiencia se realizard de
acuerdo con lo sefialado en el Decreto-Ley 019 de 2012 siempre y cuando se allegue el docu-
mento que asi lo acredite a menos que exista una norma especial que regule la profesion. Si no
se acredita la terminaciéon de materias, la experiencia se contara a partir de la expedicién del
titulo profesional.

Para la acreditacion del equipo de trabajo el oferente debera adjuntar documentos que
soporten su idoneidad, los cuales seran organizados en la oferta y presentados por el
proponente, donde se identifique claramente el nombre y cargo al cual se designa y adjuntando
los siguientes documentos:

e Hoja de vida.

e Totocopia de la tarjeta o matricula profesional vigente, si el integrante es extranjero, debera
adjuntar el documento que corresponda, segun la legislacion del pafs donde lo obtuvo (profe-
sionales).

e Fotocopia de los titulos por estudios universitarios de pregrado, posgrado y certificaciones segin
aplique, relacionados con el perfil, con el cumplimiento de los requisitos legales vigentes.

e Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, para los profesionales que la ley establezca este
requisito para ejercer su profesion.

e Fotocopia legible del documento de identificacion: cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o
pasaporte

e Certificaciones de experiencia profesional, expedidas por el ente contratante, indicando el cargo
especifico, las funciones desempefiadas relacionadas con el petfil y el tiempo de ejecucion de
dichas funciones. S6lo se tendra en cuenta la informacioén de experiencia que esté debidamente
certificada.

Al oferente que no cumpla con los requisitos minimos exigidos en experiencia del oferente, equipo de
trabajo y RUP, descrito en los puntos anteriores no le sera tenido en cuenta y por lo tanto SE DECLA-
RARA INHABIL.

Si quien expide la certificacién de experiencia es el mismo proponente, se deberd aportar el contrato
laboral o de prestacion de servicios.

VERIFICACION DEL EQUIPO DE TRABAJO:

Para efectos de la verificacion de los requisitos del equipo de trabajo, el proponente debera presentar,
junto con su oferta, la documentacién que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos. No obs-
tante, el proponente que resulte adjudicatario debera contar, para la ejecucion del contrato, con la totali-
dad del equipo humano requerido para la ejecucioén del contrato indicado en el presente pliego de con-
diciones. En caso de que se requiera reemplazar cualquiera de las personas ofrecidas debera hacerlo por
otros con igual o mejor perfil del requerido en este pliego.
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5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

La informacién relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparaciéon de las propuestas y las
recomendaciones para la adjudicacion del contrato no podran ser reveladas a los proponentes ni a otra
persona que no participe en dicho proceso, hasta tanto el informe de evaluacién se ponga a disposicion
de los oferentes. Los participantes autotizan expresamente a que toda la informacion de sus propuestas
sea puesta al conocimiento de los demds oferentes al momento del informe de evaluacién, el cual se
publicara en el portal Gnico de contratacién SECOP 1I o la que haga sus veces.

Conforme lo previsto en el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en los procesos para la
seleccion de contratistas se hard uso de factores de calificacién destinados a valorar los aspectos técnicos,
de calidad y precio de las ofertas presentadas. Conforme lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del
Dectreto 1082 de 2015, la entidad calificara, los siguientes criterios:

El proponente destinatario de las solicitudes de documentos o aclaraciéon contara con el plazo establecido
por la entidad para dar respuesta o atender el requerimiento, contado a partir del envio de la
comunicacién de la entidad a través de la plataforma SECOP 11

5.2.1 CRITERIOS PARA LA CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS HABILES

La entidad asignara maximo cien (100) puntos acumulables, para cada uno de los seguros objeto de la
contratacién, de acuerdo con los siguientes criterios:

PUNTAJE
CRITERIO PARCI AIL PUNTAJE TOTAL
CRITERIOS TECNICOS
Experiencia adicional del proponente 30
Experiencia en el manejo de siniestros 30 88.5
A . . b
Formacién adicional del recurso humano reque- 8.5
rido ’
OTROS PUNTAJES
Bienes y/o servicios nacionales 10 10
Inc§nnvo para empresas y emprendimiento de 0.25 0,25
mujeres
Incentivo para empresas MIPYME 0,25 0,25
Personal en Condicién de discapacidad 1 1
PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS
5.2.1.2 Experiencia adicional del proponente (30 puntos)

El FDLSF requiere que los proponentes acrediten EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MiINIMA
HABILITANTES hasta TRES (03) contratos terminados con entidades puiblicas y/o privadas
cuyo objeto y/o actividades esté relacionado con la intermediacién de seguros, cuyo valor de primas
incluido IVA debe ser igual o superior a DOS VECES EIL. PRESUPUESTO que la Alcaldfa Local de
Santa Fe tiene destinado para su programa de seguros, es decir: TRESCIENTOS TRES MILLONES
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DIECISIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS MONEDA CORRIENTE
($303°017.272 M/CTE.).

Cada certificacién de contrato terminado debe acreditar lo siguiente:

e  Contrato ejecutado dentro de los tltimos diez (10) afios

e Contratante y/o cliente

e Contratista

e Fecha de Inicio (Se acepta ya sea fecha de inicio del contrato o fecha de inicio de la vigencia del
programa de seguros)

e  Fecha de finalizacién (Se acepta ya sea fecha de finalizacién del contrato o fecha de finalizacién
de la vigencia del programa de seguros)

e Objeto o Actividades desarrolladas

e Seguros asesorados

e Valor de primas asesorada

e En aquellos casos en los cuales el contrato se hubiese suscrito como proponente plural, se to-
mara su experiencia atendiendo su porcentaje de participacién.

e Los contratos ejecutados y terminados, deberan demostrar un valor de primas asesoradas igual
o superior a DOS VECES al presupuesto que la Alcaldfa Local de Santa Fe tiene destinado para
su programa de seguros, es decir: TRESCIENTOS TRES MILLONES DIECISIETE MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($303°017.272
M/CTE.). Se aclara que para el calculo de las primas requeridas, se tendra en cuenta el total de
primas acreditadas, independientemente de la clase de seguros que contengan, no obstante los
Contratos en conjunto deben demostrar MINIMO CUATRO (4) tipos de seguros que hacen
parte integral del Programa de Seguros de la Alcaldia.

SEGURO DE
Todo Riesgo Dafio Material
Automoviles
Responsabilidad Civil Extracontractual
Responsabilidad Civil Servicios Publicos
Manejo Global Sector Oficial
Seguro Obligatorio de Accidentes de transito —  SOAT
Vida Grupo para los Ediles

Nota 01: La verificacién de la Experiencia Total se realizard con base en la informacién que reporten los
proponentes en el FORMATO “EXPERIENCLA ADICIONAL DEL PROPONENTE”, para lo cual
se tomara los tres (3) primeros contratos alli relacionados. En dicho formato el proponente debera cet-
tificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién contenida en el mismo es veraz. Este
formato debera entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante
Legal de la empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales,
debera ser firmado el representante legal elegido por los integrantes. Asi las cosas, si el proponente o
alguno de sus integrantes refiere en el FORMATO “EXPERIENCLA ADICIONAL DEIL PROPO-
NENTE”, algin contrato que no se encuentre incluido en el certificado RUP, el mismo no sera tenido
en cuenta de conformidad con lo sefialado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.
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Nota 02: Si la experiencia aportada se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar
el nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de
cada uno de sus miembros. Si la certificacion no contiene tal informacion, la Alcaldia la validara en el
registro Unico de Proponentes.

Nota 03: Para el caso de proponentes plurales, cada integrante debera aportar por lo menos una certifi-
cacion de experiencia.

Nota 04. Los oferentes no podran acreditar experiencia con contratos en ejecucion.

Nota 05. Para efectos de la acreditacion de la experiencia del proponente, NO se aceptaran contratos ni
auto certificaciones. Debera aportar las certificaciones y/o actas de terminacion o de liquidacion perti-
nente.

5.2.1.3 Experiencia en el Manejo de Siniestros (30 puntos)

El proponente debera relacionar y acreditar HASTA TRES (3) CONTRATOS DE ASESORIA EJE-
CUTADOS Y TERMINADOS la asesoria en la reclamacion de siniestros que haya manejado con uno
o hasta tres clientes publicos y/o privados, los cuales deberan haber afectado por contrato al menos
dos de los tipos de seguros que maneja actualmente la entidad y haber sido pagados antes de la fecha
de cierre del presente concurso, por un valor pagado en siniestros cuya sumatoria entre los contratos
aportados sea igual o superior a DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA CO-
RRIENTE ($200°000.000 M/CTE.).

Para la comprobacién de este requisito, el proponente debera presentar certificaciones expedidas por
el contratante del sector publico y/o privado, donde se relacionen los seguros y valores reclamados.

Asi mismo la certificacién deberd contener la siguiente informacién:

e NOMBRE DEL CONTRATANTE

e NOMBRE DEL CONTRATISTA

e TIPO SEGURO AFECTADO

e VALOR PAGADO

e FECHA DE PAGO

e FIRMADA POR LA PERSONA RESPONSABLE.

Nota 1: En caso de presentacién de ofertas de la modalidad de Unién temporal o Consorcio, cada inte-
grante debera acreditar al menos un contrato.

Nota 2: La verificacién de la Experiencia en el Manejo de Siniestros se realizara con base en la informa-
cién que reporten los proponentes en el FORMATO “EXPERIENCLA EN ELL MANEJO DE SI-
NIESTROS”, para lo cual se tomara los tres (3) primeros contratos allf relacionados.

5.2.1.4 Formacion y experiencia del Equipo de Trabajo (28,5 puntos)
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El proponente debera acreditar el nivel de formacion, la experiencia especifica en el sector de segutros
y/o intermediacién de seguros del equipo de trabajo que pondri a disposicién de la entidad para la
ejecucion del contrato de intermediacion, e igualmente allegaran los soportes respectivos.

El proponente que acredite que posee el siguiente recurso humano, obtendra el siguiente puntaje:

PON-—| pUN-
REQUISITO HABILITANTE DEL CONDICIONES TAJE TAJE
EQUIPO DE TRABAJO ADICIONALES PAR- TOTAL
CIAL

ASESOR PROGRAMA DE SEGUROS: Un | Acreditar un posgrado
Abogado, Economista y/o Administrador de em- | adicional al minimo exi-
presas y/o areas de la Ingenierfa; CON POS- | gido, cuyo titulo corres- -
GRADO en areas de seguros con experiencia mi- | ponda a economia o fi-
nima de (5) CINCO afios en seguros y/o Inter- | nanzas o seguros o con-
mediacién de Seguros y/o Compaiiias de Segu- | tratacion estatal.
ros, la contabilizacién de dicha experiencia se rea- | Acreditar cinco (5) afios 10
lizara de acuerdo con lo sefialado en el Decreto- | adicionales a los mini-
Ley 019 de 2012 siempre y cuando se allegue el | mos requeridos de expe-
documento que asf lo acredite a menos que exista | riencia en seguros y/o 3
una norma especial que regule la profesion. Sino | Intermediacion de Segu-
se acredita la terminacion de materias, la expe- | ros y/o Compaiifas de
riencia se contara a partir de la expedicion del ti- | Seguros
tulo profesional.
PROFESIONAL JURIDICO: Un Abogado | Acreditar un  POS-
CON POSGRADO en areas de seguros, con ex- | GRADO ADICIONAL 7
periencia minima de CINCO (5) afios en seguros | en Seguros o Contrata-
y/o Intermediacion de Seguros y/o Compaiifas | cién estatal
de Seguros contados a partir de la expedicién de | Acreditar cinco (5) afios 10
la tarjeta profesional. adicionales en seguros

y/o Intermediacion de 3

Seguros y/o Compaiiias

de Seguros
EJECUTIVO DE CUENTA: Un Economista
y/o Administrador de empresas y/o dreas de la | Acreditar un  POS-
Ingenierfa con experiencia minima de (5) CINCO | GRADO en Programas
afios en seguros y/o Intermediacion de Seguros | de Seguros
y/o Compafiias de Seguros, la contabilizacién de
dicha experiencia se realizard de acuerdo con lo 85 35
seflalado en el Decreto-Ley 019 de 2012 siempre ’ ’
y cuando se allegue el documento que asi lo acre-
dite 2 menos que exista una norma especial que
regule la profesion. Si no se acredita la termina-
ci6n de materias, la experiencia se contara a partir
de la expedicion del titulo profesional.

PUNTAJE TOTAL EQUIPO DE TRABAJO 28,5
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5.2.1.5 Estimulo a la Industria Nacional Colombiana (10 puntos) - Ley 816 de 2003

Se asignara un maximo de diez (10) puntos, segun la procedencia de los servicios oftrecidos por el pro-
ponente, asi:

ORIGEN DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS | PUNTAJE

Bienes y/o Servicios Nacionales 10

Servicios de origen Nacional 10 Puntos

De conformidad con lo establecido en el articulo 2° del Ley 816 de 2003, en el caso del servicio de origen
nacional se asignaran 10 puntos.

Para los efectos del presente numeral y de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.del
Decreto 1082 de 2015, se entiende por "Servicios Nacionales" los prestados por personas naturales colom-
bianas o residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacién
colombiana.

Igualmente, para la aplicacién del puntaje del presente factor y segin el paragrafo del articulo 1° de la
Ley 816 de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 0019 de 1012 y reglamentado por el
articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, se otorgara trato nacional a aquel servicio que aunque
sea ofrecido por un proponente extranjero, el mismo acredita las condiciones sefialadas en la definicién
de “Reciprocidad” establecida en este pliego de condiciones.

Si el proponente es un consorcio o una unién temporal que esta conformado por personas de las sefla-
ladas en este numeral, la propuesta respectiva obtendra 10 puntos en el factor de "ESTIMULO A I.A
INDUSTRIA NACIONAIL COLLOMBIAN.A".

5.2.1.6 Incentivo para empresas y emprendimiento de mujeres— 0.25 puntos

CUMPLIMIENTO EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES - DECRETO
1860 DE 2021

Se otorgara puntaje al proponente que acredite el cumplimiento de alguna de las condiciones conforme
a las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14, en concordancia con el 2.2.1.2.4.2.15 adicionados
al Decreto 1082 de 2015 por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. Para obtener dicho puntaje, se
deberd presentar certificacion suscrita por el representante legal de la persona juridica y/o el revisor
fiscal.

Para los efectos, se asignara el siguiente puntaje:

PUNTAJE

CRITERIO MAXIMO
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1. Cuando el proponente acredite el cumplimiento de alguna de las condiciones
sefialadas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14, adicionado al Decreto 1082 de 2015 a través | 0,25 PUNTOS
del Decreto 1860 de 2021.

2. Cuando el proponente no acredite el cumplimiento de alguna de las
condiciones sefialadas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14, adicionado al Decreto 1082 de
2015 a través del Decreto 1860 de 2021.

0 PUNTOS

5.1.1.8 Participacién de Mipyme. (0,25 Puntos)

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, 0 la
norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la expe-
riencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado,
no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

1. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad — maximo 1 punto

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 de 2018, en los procesos de
licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las
personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los
puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacién de tra-
bajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:’

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda.
certificard el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus inte-
grantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1 %, a quienes acrediten el nimero minimo de traba-
jadores con discapacidad, sefalados a continuacion:
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Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1 %, a quienes acrediten el nimero minimo de traba-
jadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de personal | Numero minimo de trabajadores con
del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151y 200
Mas de 200

O N

b. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
DE CONFORMIDAD CON LO REGULADO EN EL ART 58 DE LA LEY
2195 DE 2022

Para efectos de calificacion se verificara en el RUP de los proponentes calificados como habiles, lo dis-
puesto en el art 58 de la ley 2195 de 2022 el cual afirma a la letra lo siguiente:

“ARTICULO 58 CONTRATOS. 1 as entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Piblica que adelanten cnalguier Proceso de Contratacion, exceptnando los supuestos establecidos en
el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la ey 1150 de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde
tinicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberdn reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precon-
tractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto
una o mds multas o clansulas penales durante el siltimo anio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion
de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
Situacion anterior.

Pardgrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicard en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medjos de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de
2011 o0 las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Pardgrafo segundo. 1a reduccidn de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicard sin perjuicio de lo conte-
nido en el articnlo 6 de la Ley 2020 de 2020.

En ese orden de ideas se verificara las anotaciones que existan en el Registro Unico de Proponentes, de
corroborarse la que se ha impuesto una o mas multas o cldusulas penales durante el dltimo afio, contado
a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, se descontara el 2% de la calificacion
definitiva.

c. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (Adicionado por e/
articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2027) la Entidad aplicara los factores de desempate en los
siguientes términos:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mis ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
piiblicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contra-
tacidn, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios antdnomos constituidos por Entidades
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Estatales, el contratante deberd ntilizar las signientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este
Sactor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el
articnlo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeaciin Nacio-
nal, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para
estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articnlo 2 de la Ley 816 de 2003,
el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este
criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntape.

En similares términos, en los procesos en que no apligue el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego
de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditard el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberdn cumplir con los elementos de la
nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacionaly observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener
puntage.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los términos del pardgrafo del articulo
2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgard desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articnlo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Lonalmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por
la antoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los bechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal,
0 la antoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia

v/ 0 mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cnal el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mids del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cnota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/ o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres gue
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada nna de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada nno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones serialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso
de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd antorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
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informacion, en los términos del literal a) del articnlo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de
1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva gona, que hayan sido contratados
con por lo menos un (1) ajio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) ano y que manifieste adicionalmente que mantendrd
dicho personal por un lapso ignal al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina
estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minino el veinticinco por ciento (25%) de la excperiencia
acreditada en la oferta.

E/ tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditari con el certificado de aportes a seguridad
social del siltimo ario o del tiemipo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que
1o sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
ndmina_y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendri en cuenta la vinculacion de aguellas personas que se encuentren
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad ignal o mayor a un (1) asto contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del siltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cnando su conformacion es inferior a un
(1) ario, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el niimero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualguiera de sus integrantes.

En cualguiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
Juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cuniple la edad de pension; ademds, se
deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo
que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcidn se
definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada nno de sus integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialard las personas vinculadas
a su nimina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afroco-
lombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vincnlacion de aguellas personas que hayan
estado vinenladas con una anterioridad ignal o mayor a un (1) ario contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos gue hayan estado vinculados desde el momento
de constitucion de la persona juridica.

E/ tiempo de vincunlacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del siltimo afio o del tiempo de su constitucion cnando su conformacion es inferior a un (1) aso, en el que
se demmuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cunal acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, 0 la norma gue lo modjfique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado, mediante el cual acredita que por lo
menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de
los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cnalgquiera de sus
integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, 0 la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a gue para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de
las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana antoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articnlo 6 de la Ley 15871 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentard copia
de alguno de los signientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, 7ii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Norma-
lizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado
que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregari copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estin obligados a tenerlo, entregard un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la compo-
Sicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracion o reincor-
poracion. Ademis, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion
de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratindose de proponentes plurales, se preferird la oferta cnando todos los integrantes sean personas en proceso de reincor-
poracién, para lo cual se entregard alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/ o personas juridicas donde
mids del cincunenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
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reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esti obligado a tenerlo, acreditard tal sitnacion
aportando los documentos de identificacion de cada nna de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a gue para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacion, en los términos del literal a) del articnlo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los signientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/ o una persona en proceso de reincorporacion o reinte-
gracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/ o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cnal participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia y/ o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cnal el representante legal o el revisor
[fiscal, si estan obligados a fenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento,
gue mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/ o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe fener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el

proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrin ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a gue para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que ¢l titular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion antoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cnal se verificard en los términos del articnlo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportard el certi-
ficado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la antoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequenias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequerias o
medianas.
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Tratindose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada nno de los integrantes acredite alguna de las condi-
ciones Sedaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados rinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequerias
0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeiias empresas,
cooperativas o asociaciones muttales.

La condicidn de micro o pequeiia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articnlo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutnal se acreditard con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
CHyos integrantes estén conformados finicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequerias o medianas, se preferird la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual gue
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequesias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable
con corte al 31 de diciemtbre del ario anterior, que por lo menos el veinticineo por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el
aio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador piiblico; o el representante legal de la persona juridica
y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador pitblico, segin
corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Tgnalmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cnal se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
S0cios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados iinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequerias o medianas, se preferird la oferta
de aguellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual gue
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cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequesias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumpli-
miento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, 0 la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acredjtard la condjcion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cnando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sena-
ladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido previamente en el pliego de
condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Nota: Los documentos para acreditar condiciones especiales en caso de empate deberan ser presentados
port el proponente con la presentacion de la oferta, para que puedan ser tenidos en cuenta.

5.5. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

En adicién a otras causas previstas por la ley y en el presente pliego, el Fondo de Desarrollo Local de
Santa Fe rechazara las Ofertas presentadas por los Proponentes cuando:

a) Cuando el proponente no presente las aclaraciones o solicitudes de subsanacion requeridos
por la Entidad dentro del plazo perentorio establecido en el cronograma del proceso.

b)  Cuando la propuesta no cumpla con las condiciones técnicas establecidas en el presente pliego
y sus anexos, o haga modificaciones a las mismas.

¢) Cuando la propuesta contenga ofrecimientos parciales, indeterminados, ambiguos,
imprecisos, condicionados o sin parametros exactos de comparacion.

d) El proponente se encuentre bajo causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar
fijadas en la Constitucion y la Ley.

e) Cuando se presente alguna inconsistencia o inexactitud en la informacion de la propuesta, sin
que medie justificacién razonablemente aceptable, al momento en que el FDLSF pida
aclaracién sobre la misma; sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar.

f)  La propuesta se presente con posterioridad a la hora y fecha fijada para la presentacion de la
propuesta, o no se presente a través de la Plataforma transaccional SECOP 1I, exceptuando
lo que establece Colombia Compra Eficiente en la Guia para actuar ante una indisponibilidad
del SECOP 11",

g) Lapropuesta no sea presentada en pesos colombianos.

h)  El proponente se encuentre en causal de inhabilidad, incompatibilidad, conforme el boletin
de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de
antecedentes judiciales y el certificado del Sustema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

i) Cuando el proponente acredite circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso.
j)  Cuando el proponente NO entrega la garantia de seriedad junto con la propuesta no serd

subsanable y sera causal de rechazo de la misma. Para entender que se ha entregado la garantfa,
alguno de los elementos de ella debera permitir inferir que se constituyé para amparar el
presente proceso.
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k) Cuando el oferente o los miembros del consorcio o unién temporal se encuentren incursos
en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés, establecidas
en la Constitucion Politica y/o la ley.

I)  Cuando el oferente pretenda demostrar circunstancias ocurridas con postetioridad la fecha de
cierre del proceso o al solicitarsele una aclaracion, adicione o cotrtija o complete o modifique
los factores ponderables, mejorando el contenido de la oferta.

m) Cuando al solicitirsele una aclaracion, el proponente adicione o cottija o complete o
modifique los factores ponderables, mejorando el contenido de la oferta.

n)  Cuando se presente més de una propuesta dentro de este proceso para un mismo ramo ya sea
como proponente individual o plural o como integrante de mas de un proponente plural o la
combinacién de todas las anteriores posibilidades. En dicho evento, se rechazaran todas las
propuestas que sean presentadas de manera individual o conjunta por un mismo proponente.

0) Cuando el proponente no cotice de manera completa o modifique las caracteristicas de las
actividades que componen la oferta y lo establecido en el CUESTIONARIO DE OFERTA
ECONOMICA. (SI APLICA)

p) Cuando la propuesta no se presente desde el usuario del SECOP II correspondiente al

proponente. En caso de consorcios o uniones temporales, la propuesta deberd presentarse desde
el usuario del consorcio o unién temporal, so pena de rechazo

NOTA 1: El proponente debe tener en cuenta las demds causales establecidas en el presente pliego.

NOTA 2: En la aplicacién de las causales de rechazo previstas en el presente capitulo y en el pliego de
condiciones en general, se tendra en cuenta lo previsto por el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

1. OFERTA
1.1 PRESENTACION DE LA OFERTA.

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas UNICAMENTE por el SECOP 1II. La oferta debe ser
presentada hasta la fecha y hora establecida en el Cronograma. La oferta debe estar acompafiada de los
documentos solicitados, asi como de la garantfa de Seriedad de la Oferta a la que se refiere el Pliego
electrénico de Condiciones.

NOTA 1: Debe seguirse los términos y condiciones de la plataforma SECOP I1.

No se admiten ofertas enviadas por correo electronico o presentadas en lugar diferente al sefialado en el
presente de pliego de condiciones, con excepcion de las circunstancias establecidas en la GUIA DE
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II.

NOTA 2: En caso de no encontrarse en funcionamiento la plataforma del SECOP 11, en la fecha prevista
para la presentacion de las ofertas, se procedera a aplicar lo dispuesto en la GUIA DE
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP.

NOTA 3: En caso de que no pueda acceder al SECOP II o exista alguna indisponibilidad para crear o
enviar su oferta, llame a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informe sobre una posible
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indisponibilidad del SECOP II. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800
520808 para el resto del pais. Envie antes de la hora limite para presentar ofertas un correo electrénico
a la Entidad Estatal contratos.santafe(@gobiernobogota.gov.co, informando esta situacion; el niimero de
proceso; y, el nombre del usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la
oferta. Si Colombia Compra Eficiente confirma la indisponibilidad del SECOP se dara aplicacion a la
guifa de indisponibilidad. .

Cualquier persona puede solicitar a la Entidad Estatal el rechazo de ofertas externas publicadas por la
Entidad que no hayan aplicado el procedimiento aqui indicado; o enviadas por correo electrénico de
Proveedores que no se hayan inscrito previamente al Proceso de Contratacion.

2. EMPATE

Se entendera que hay empate cuando dos o mas proponentes habilitados cuenten con el mismo puntaje
en la evaluacién, En caso de presentarse un empate entre dos o mas proponentes, se aplicard lo
establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

3. ACUERDOS COMERCIALES

En atencién a lo preceptuado por la ley 1328 de 2009 art. 62, al articulo 39 del Estatuto Organico del
Sistema Financiero y teniendo en cuenta el objeto del presente proceso, no se encuentra permitida la
labor de corretaje transfronterizo para el tipo de seguros que pretende adquirir el FDLSF, por lo que no
aplican acuerdos internacionales o tratados de libre comercio.

La presente contratacion NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio
vigente para Colombia.

Al presente proceso no le aplican los tratados y/o Acuerdos Comerciales, de acuerdo con el Anexo 4,
numeral 8 “Servicios Financieros” del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacién (M-MACPC-14) expedido por Colombia Compra Eficiente, puesto que los seguros se
equiparan a servicios financieros para los cuales es necesario ser una sociedad comercial constituida en
Colombia y contar con la autorizacién de la Superintendencia Financiera de Colombia, tal y como lo
establece el Decreto 663 de 1993, el cual en su momento actualiz6 el Estatuto Organico del Sistema
Financiero.

4. RIESGOS DEL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la expedicién del Decreto 1082 de 2015, el riesgo “es un evento que puede generar
efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la
ejecucion de un Contrato”

Los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.3 del citado Decreto establecen la obligaciéon para las entidades
estatales de realizar, durante la etapa de planeacion, el analisis de riesgo, por lo cual la entidad presenta,
en documento Excel, la matriz de riesgos del presente proceso contractual.

Para la matriz de riesgos se tuvo en cuenta la orientacion dada en el “Manual para la Identificacién y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién”, que busca proteger a las entidades publicas de
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los eventos en el proceso de contratacion, de cara a reducir la probabilidad de ocurrencia del evento y
de su impacto en el proceso de contratacion.

Asf mismo, es importante precisar el analisis correspondiente al RIESGO DE DESEQUILIBRIO ECO-
NOMICO, precisando lo siguiente:

El Consejo de Estado, en concepto del 14 de agosto de 1997, radicaciéon No. 1011 sefialé:

“En el caso concreto de un contrato de seguros, es claro que al ser este un contrato aleatorio conforme a la naturaleza y
ademds por su extensa disposicion legal, no le es aplicable la teoria de la imprevision y consiguientemente, no hay lugar a la
figura del restablecimiento del equilibrio de la ecuacion contractual que se predica de los contratos conmutativos, en los cuales
si se presenta la equivalencia de las prestaciones de los contratantes”

De igual manera, manifiesta el Consejo de Estado que:

“Al contrato de seguro no le es aplicable el inciso segundo del numeral 1° del articnlo 5 de la Ley 80 de 193, en lo que se
refiere al reconocimiento del equilibrio de la ecuacion econdmica del contrato por la ocurrencia de situaciones imprevistas no
imputables al contratista. Ello por cuanto la teoria de la imprevision no rige para los contratos aleatorios, como lo es el de
segitro, por la naturaleza misma de éste y por excpresa disposicion del siltimo inciso del articuto 868 del Codigo de Comercio”

En consecuencia y considerando que al contrato de seguro no le es aplicable la teorfa de la imprevision,
no procede la estimacion, tipificacién y asignacion de este tipo de riesgo.

eniendo en cuenta lo anterior, se presenta el analisis de matriz de riesgos en anexo adjunto, el cual hace
Teniend ta lo anterior, ta el analisis d triz de riesg djunto, el cual h
parte integral del proceso, dentro de la cual se establecen los riesgos precontractuales, contractuales y
post contractuales del presente proceso.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS

5. ADJUDICACION DEL CONTRATO - DECLARATORIA DE DESIERTA

Vencido el término de publicacién del informe de verificacion de requisitos habilitantes y evaluacion de
ofertas para la realizacién de observaciones a la misma con las respectivas respuestas por parte del comité
evaluadot, el citado comité recomendara al ordenador del gasto la adjudicacion y/o declaratoria de
desierto del proceso de seleccion.

6. PUBLICACION DOCUMENTO DE RESPUESTA A OBSERVACIONES

El FDLSF en el término establecido en el cronograma procedera a publicar el documento en el cual dara
respuesta a los proponentes sobre las observaciones y réplicas a las observaciones presentadas en el
petiodo respectivo.

7. APERTURA DEL PROCESO

El Fondo de desarrollo Local de Santa Fe, mediante Resolucién publicada en la PLATAFORMA
TRANSACCIONAL DEL SECOP 11, ordenara la apertura del proceso, quedando establecido en el
Cronograma del mismo, su duracién y cierre, la cual hace parte integral de este pliego.
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Adicionalmente, se efectuara la publicacion del pliego para garantizar la transparencia del presente tra-
mite contractual. Desde la fecha de apertura, los oferentes podran remitir sus propuestas a través de la
PLATAFORMA TRANSACCIONAL DEL SECOP II, como se indica en el numeral de "PRESEN-
TACION OFERTAS", para los requisitos habilitantes y ponderables que seran recibidos dnicamente en
la PLATAFORMA TRANSACCIONAL DEL SECOP II.

8. ADENDAS:

Las Adendas que se publiquen en SECOP 11, seran en dias habiles y horarios laborales (entendidos éstos
de lunes a viernes de 7:00 a.m., a 7:00 p.m.)., dando cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.1
del Decreto 1082 de 2015.

La Entidad podra hacer las modificaciones o aclaraciones que considere pertinentes, a los Pliegos de
Condiciones.

9. PRESENTACION DE LA OFERTA:

El proponente debera tener en cuenta que con la presentacién de su propuesta se entiende que acepta y
cumple con las condiciones minimas establecidas en el Anexo Técnico y los documentos del proceso de
seleccion.

El Proponente debera elaborar su propuesta de acuerdo con lo establecido en este pliego de condiciones
y anexar la documentacién exigida, en la fecha establecida en el Cronograma.

La documentacion debe estar en idioma castellano, legible, sin enmendaduras, tachones, ni borrones.
La presentacién de la oferta en Plataforma Transaccional SECOP 11, implica la aceptacién por parte del
Proponente de la distribucién de riesgos previsibles efectuada por la Entidad en el Proyecto de Pliego
de Condiciones y sus Adendas.

Por la Plataforma Transaccional SECOP 11, el proponente debera presentar su oferta. No se aceptaran
propuestas enviadas por correo, via fax o entregadas en otras oficinas del FONDO, salvo Indisponibili-
dad de la plataforma SECOP II.

10. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II

En caso que en desarrollo del proceso de seleccion no se pueda acceder a la plataforma del SECOP 11 o
exista alguna indisponibilidad que impida crear o enviar informacién a través de ella, el interesado debera
atender lo dispuesto en la - Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP 1I - expedida por Colombia
Compra Eficiente. Para efectos de lo dispuesto en la mencionada Guia, el FDLSF ha dispuesto el correo
electronico: david.molina@gobiernobogota.gov.co

11. RETIRO DE LA OFERTA EN PLATAFORMA SECOP II:

Los proponentes que decidan retirar su oferta antes del cierre, podran retirarlas de la plataforma de
acuerdo al tramite que sefiala el SECOP 11, antes de la fecha y hora de cierre del proceso.

12. OFERTAS CONDICIONADAS:
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No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este pliego de Condiciones.
En caso de que la propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas, se rechazara la oferta
respectiva.

13. VIGENCIA DE LA OFERTA

Las ofertas deberan tener una vigencia minima de tres (3) meses, contados a partir de la fecha limite para
su presentacion.

Por su parte el oferente debera mantener los precios durante toda la vigencia del contrato.
14. OFERTA COMPLETA E INCONDICIONAL:

La oferta debe estar completa, referirse a todos y cada uno de los aspectos solicitados en el presente
Documento Complementario, Anexo Técnico y Estudios Previos. La oferta debera ser coherente y con-
sistente con la propuesta técnica presentada y responder a lo solicitado.

Se considerara que la oferta esta completa cuando se suministre toda la informacién requerida y relacio-
nada con los parametros seflalados en este documento, Anexo Técnico y Estudios Previos.

Los ofrecimientos parciales, indeterminados, ambiguos, imprecisos o sin parimetros exactos no seran
considerados, lo cual originara el RECHAZO automatico de la misma.

15. OFERTAS PARCIALES:

Los proponentes NO pueden presentar propuestas parciales por ramos para el grupo 1, es decir que
deben ofrecer todos los servicios y actividades requeridas en las especificaciones técnicas y anexos del
pliego de condiciones.

16. COMITE EVALUADOR

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, las propuestas seran evaluadas por
el Comité Evaluador, que para el efecto designe el ordenador del gasto en este proceso de contratacion.
Este Comité es conformado por personal idéneo, quienes realizaran su labor de manera objetiva, cifién-
dose exclusivamente a las reglas contenidas en el presente pliego de condiciones.

De conformidad con el citado articulo, el Comité Asesor Evaluador, estara sujeto a las inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de intereses legales y recomendard al Ordenador del Gasto, el sentido de
la decisién a adoptar de conformidad con la evaluacién efectuada.

17. DILIGENCIAMIENTO DE LOS FORMATOS Y ANEXOS DEL PLIEGO DE CON-
DICIONES

La informacién requerida que deba consignarse en los formatos o anexos del Proyecto de pliego de
Condiciones, sera diligenciada y presentada en la Plataforma Transaccional SECOP 1I. Si el proponente
considera que es conveniente, anexar informacion adicional a la solicitada por la Entidad en los formu-
larios o anexos establecidos, podra allegarla dentro del término establecido para realizar subsanaciones,
segin lo establecido dentro del cronograma del proceso.
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TODOS LOS FORMATOS Y ANEXOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIO-
NES, DEBERAN SER DILIGENCIADOS Y PRESENTADOS CON LA INFORMACION
REQUERIDA EN LOS MISMOS Y EN SU TOTALIDAD POR EL PROPONENTE.

18. CIERRE:

En la fecha y hora fijada para el cierre, se procedera a dar apertura de los sobres que contienen las ofertas
en la Plataforma Transaccional SECOP II.

El cierre del proceso se llevara a cabo en la fecha y hora indicadas en el cronograma del proceso.

Cuando las circunstancias lo ameriten o cuando lo soliciten un nimero plural de interesados en partici-
par, EL. FONDO, mediante la expediciéon de ADENDA, podra prorrogar el plazo de presentacion de
las propuestas, antes de su vencimiento, por un término no superior a la mitad del inicialmente fijado.

Los requisitos habilitantes y ponderables, deben ser cargados UNICAMENTE en el Portal del Sistema
Electroénico de la Contratacion Publica SECOP 11, al cual se puede acceder a través de la direccion elec-
trénica https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-11.

No se admiten ofertas enviadas por correo electrénico o presentadas en lugar diferente al sefialado en el
presente pliego de condiciones, con excepcion de las circunstancias establecidas en la GUIA DE IN-
DISPONIBILIDAD DEL SECOP II.

NOTA: 1: En caso de indisponibilidad de la plataforma del SECOP, 11, en la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, se procedera a aplicar lo dispuesto en la GUIA DE INDISPONIBILIDAD
DEL SECOP II.

NOTA: 2: En caso de que no pueda acceder al SECOP 1I o exista alguna indisponibilidad para crear o
enviar su oferta, llame a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informe sobre una posible
indisponibilidad del SECOP 1I. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800
520808 para el resto del pafs. Envie antes de la hora limite para presentar ofertas un correo electrénico
a la Entidad Estatal contratos.santafe@gobiernobogota.gov.co, informando esta situacién; el nu-
mero de proceso; y, el nombre del usuatio en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere pre-
sentar la oferta. Si Colombia Compra Eficiente confirma la indisponibilidad del SECODP, se dara aplica-
ci6n a la Guia de Indisponibilidad.

Cualquier persona puede solicitar a la Entidad Estatal el rechazo de ofertas externas publicadas por la
Entidad que no hayan aplicado el procedimiento aqui indicado; o enviadas por correo electrénico de
Proveedores que no se hayan inscrito previamente al Proceso de Contratacién.

19. PRORROGA DE LA FECHA DE CIERRE

Cuando las circunstancias lo ameriten o cuando lo soliciten un nimero plural de interesados en partici-
par, EL. FONDO, mediante la expediciéon de ADENDA, podra prorrogar el plazo de presentacion de
las propuestas, antes de su vencimiento, por un término no superior a la mitad del inicialmente fijado.
La ENTIDAD podra prorrogar, la fecha del cierre del proceso en los siguientes casos:
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1. Cuando la soliciten un namero plural de posibles oferentes.
2. Cuando la Entidad con el fin de dar cumplimiento a los principios de seleccion objetiva, igualdad
y concurrencia, lo considere necesatio.

Nota: el dia habil siguiente a la fecha definitiva en la que se lleve a cabo el cierre serd el que se tenga en
cuenta para tomar la TRM con la que se determinara el método de ponderacion del factor econémico
del presente proceso.

20. PLAZO PARA EFECTUAR LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILI-
TANTES DE LAS PROPUESTAS

El plazo para realizar la verificacién de los requisitos habilitantes esto es, el cumplimiento de los requisi-
tos Juridicos, Financieros y Técnicos - Experiencia, exigidas a los proponentes, sera el establecido en el
Cronograma publicado en el SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA
— SECOP 11, al cual se puede acceder a través de la direccién electronica www.colombiacompra.qov.co.

21. INFORMES DE EVALUACION

Los informes de evaluacién de las propuestas, se publicaran en el SECOP 11, donde estaran en traslado
por el término de los TRES (3) dfas habiles indicados en el CRONOGRAMA DE CONCURSO DE
MERITOS, con el fin de que los proponentes los conozcan y para que puedan presentar las observacio-
nes que estimen pertinentes por el SECOP 11

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documen-
tacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Lo anterior de conformidad
con lo dispuesto en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Los proponentes no podran, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las observaciones presen-
tadas en el tiempo establecido, seran resueltas por el FDLSF en el documento de respuesta a observa-
ciones y consolidado de la evaluacién final.

En caso de tener indicios de falsedad o adulteracién en alguno de los documentos presentados por los
oferentes, el observante debe aportar documentos idéneos para soportar las afirmaciones realizadas, con
el fin de que el FDLSF proceda de conformidad.

22. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: "Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y
cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. (...)".

Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: ""De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, en los pliegos
de condiciones se seiialard el plazo ragonable dentro del cual la entidad deberd elaborar los estudios técnicos, econdmicos y
juridicos, necesarios para la evalnacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones
que se estimen indispensables (...)”.

De conformidad con el pardgrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de la
Ley 1882 de 2018: "(..) la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no servirdn de titnlo suficiente para el rechazo de los
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ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aguellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje,
deberdn ser solicitados por las entidades estatales y deberdn ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado
del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion (...)".

En cumplimiento de lo anterior; en todo proceso de seleccion de contratistas primara lo sustancial sobre
lo formal. En consecuencia, no podra rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o falta de
documentos, que verifiquen las condiciones habilitantes del proponente o soporten el contenido de la
oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos en el Proceso de Seleccion.

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 y acogiendo lo sefialado
en los pronunciamientos del Consejo de Estado, indicados en los documentos y estudios previos; Fun-
cién Publica, durante el término de evaluacion de las propuestas, solicitara a los proponentes, en caso de
ser necesatio, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de subsanabi-

lidad.

En consecuencia, cuando el FDLSF solicité la subsanacién de requisitos o documentos no necesarios
para la comparacién de las ofertas, los proponentes deberan allegarlos en todo caso maximo hasta el
término de traslado del informe de evaluacién.

El FDLSF se reserva la facultad de solicitar al proponente aclaracién de los requisitos o documentos
relacionados con los factores de escogencia que sean aportados con la propuesta al momento del cierre
del proceso de seleccién. Los proponentes deberan allegar las aclaraciones maximo hasta el término de
traslado del informe de evaluacién siempre y cuando ello no implique una modificacién, adicién o mejora
de la propuesta presentada.

En caso de no aclararse lo solicitado por la Entidad, dicho documento no sera tenido en cuenta para
efectos de ponderacién de la oferta.

Si en desarrollo del proceso de seleccién se requietre -por las observaciones al informe de evaluacién-
solicitar subsanaciones adicionales a las indicadas en el informe de evaluacién inicial, las solicitudes serian
realizadas mediante mensaje al proponente que corresponda por el SECOP 11, donde se le dara sélo a
quien se le haya modificado el informe inicial, cinco (5) dias habiles para subsanar.

Las observaciones y subsanaciones se deberan hacer por el SECOP 11, sin que por ello puedan completar,
adicionar, modificar o mejorar las propuestas y dentro del término perentorio establecido por la Entidad.
NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate deberan
presentarse desde el momento de presentacion de la oferta y no podran ser subsanados.

23. DECLARATORIA DESIERTA:

EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE declarara desierto el presente proceso de
seleccion  dentro del plazo previsto para adjudicar, cuando por cualquier causa se impida la seleccién
objetiva de la propuesta mas favorable.

La declaratoria de desierto del proceso se formalizara mediante Acto Administrativo, en el que se sefia-
laran en forma expresa, todas las razones en las que se basa dicha decision y sera notificado a todos los
proponentes por medio de la Plataforma del Secop 11, siendo procedente contra el mismo, el recurso
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de reposicion el cual podra interponerse con las formalidades y dentro del plazo previsto en la Ley
1437 de 2011.

Entre otras y a titulo enunciativo, se tienen como causales de no seleccion objetiva las siguientes:

Cuando ninguna de las propuestas se ajuste al presente Documento Complementario.

Cuando no se presente ninguna propuesta.

Cuando se haya presentado unicamente una propuesta y esta incurra en alguna causal de rechazo.
Cuando habiéndose presentado mas de una propuesta, ninguna de ellas se ajuste a los requeri-
mientos y condiciones consignadas en este Documento Complementario o habiendo cumplido
con estos requerimientos su costo supete el Presupuesto Oficial.

ap o

e. Las demas causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.
24. OTRAS CONSIDERACIONES:

A.CLAUSULAS DE INDEMNIDAD

Se debe incluir en el contrato de seguros celebrado por la entidad la CLAUSULA DE INDEMNIDAD,
en el cual se pacte la obligacién del contratista de mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio originario
en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones de sus subcontratistas o dependientes.

B.CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Conforme a lo establecido en el paragrafo del articulo 14 de la Ley 80 de 1993:

“En los contratos que se celebren con personas priblicas internacionales, o de cooperacion, ayuda o asistenciay en los inter-
administratives; en los de empréstito, donacion y arrendamiento y en los contratos que tengan por objeto actividades comer-
ciales o industriales de las entidades estatales que no correspondan a las senialadas en el numeral 2. de este articulo, o que
tengan por objeto el desarrollo directo de actividades cientificas o tecnoldgicas, asi como en los contratos de seguro
tomados por Ias entidades estatales, se prescindird de Ia utilizacion de las cldusulas o estipula-
ciones excepcionales”.

En tal consideracién, para el presente proceso no se tendra en cuenta las clausulas excepcionales.

25. FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO)

CARTA DE PRESENTACION

PAGO PARAFISCALES

COMPROMISO ANTICORRUPCION

DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
DOCUMENTO DE UT O CONSORCIO

RELACION EXPERIENCIA HABILITANTE

RELACION EQUIPO DE TRABAJO

EXPERIENCIA ADICIONAL

EXPERIECNIA EN PROCESOS DE CONTRATACION
EXPERIENCIA EN SINIESTROS

EXPERIENCIA Y FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO
INDUSTRIA NACIONAL

O 1N U B~ WD

N )
N - O
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PROYECTO DE
CLAUSULADO COMPLEMENTARIO CONTRATO DE INTERMEDIARIO DE SEGU-
ROS No. XXXXXXXX
SECOP II
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE

(EL TEXTO DE LA PRESENTE MINUTA ESTA SUJETO A AJUSTE Y/O MODIFICA-
CIONES POR PARTE DEL FDLSF DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL

MISMO, EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y I.A ADJUDICACION.

OBJETO CONTRACTUAL: “CONTRATAR LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE INTER-
MEDIACION DE SEGUROS Y ASESORIA INTEGRAL PARA LA FORMULACION, IMPLE-
MENTACION, MANEJO, ADMINISTRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROIL DEL PRO-
GRAMA DE SEGUROS, DESTINADO A PROTEGER LOS FUNCIONARIOS, BIENES E IN-
TERESES PAPTRIMONIALES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE, O
AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE.”

CLAUSULA PRIMERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En el desarrollo del objeto
del contrato, EL. CONTRATISTA se compromete ejecutar las siguientes obligaciones:

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales,
asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la
ejecucién del mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestién institucional y en el Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asf como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucién del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de
Gobierno en la ejecuciéon del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizaciéon previa y escrita de la Direccién de
Tecnologias e Informacién de la Secretarfa, as{ mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y
recursos tecnolégicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los
recibi6, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando
aplique).

7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social,
en proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al
supervisor del contrato para cada pago.
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Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar de los dltimos
seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente.

Vincular y mantener minimo el 5 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para
su aplicacién) de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacion se realice con
plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres
victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién especial. No
aplica

Presentar de manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la
ejecucion del contrato el 5 % (Segin los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital
332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su
aplicaciéon) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad
social de las mismas. El listado presentado deberd discriminar que mujeres de las vinculadas son
victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial.
Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la
plataforma de informacién de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

Vincular o contratar para la ejecucién del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas
de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero
de 2011 “Democratizacién de las oportunidades econémicas en el Distrito capital y promocién de
estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o
excluidas de la dindmica productiva de la ciudad”. No aplica

Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasion
de la suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo,
suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remititlo al supervisor/a del contrato,
junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020).

Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacién, conjuntamente con el/la
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041).

En cumplimiento de la Directiva No. 003 de 2012 expedida por la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, el contratista se obliga a: a) Velar por el respeto de los derechos constitucionales y
laborales de los trabajadores que utilice, para lo cual eliminara formas de contratacion lesivas para los
derechos laborales de los trabajadores. B) Velar por el respeto de la legislaciéon laboral vigente e
incentivar la mejor oferta laboral y prestacional que garantice el acceso a mejores oportunidades de
trabajo. El incumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas en el presente numeral
ocasionara el inicio de procesos sancionatorios, conforme con la normatividad vigente, esto es, la
imposicién de multas o la declaratoria de incumplimiento haciendo efectiva la clausula penal
pecuniaria, si es del caso.

Dar cumplimiento a lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 expedida por el la Alcalde Mayor de
Bogota, en el sentido de no contratar menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segtn lo establece la Constitucion Politica de
1991 y demds normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de
los nifios.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
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El contratista en desarrollo del contrato tendra, ademas de los derechos y obligaciones contenidas en
las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto1082 de 2015, las que se enuncian a continuacion:

1. Suscribir el contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, a la notificacién de adjudicacion.
2. Presentar la péliza y los demas documentos de legalizacién, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la firma del contrato.

3. Prestar asesorfa permanente al Fondo de Desatrollo Local de Santa Fe en todo lo relacionado con el
programa de seguros y presentar un informe trimestral sobre las actividades desarrolladas.

4. Garantizar la idoneidad del personal presentado en la oferta para el servicio ofrecido y en caso de ser
necesario el cambio, podra hacerse unicamente por personas que reunan las mismas o mejores condicio-
nes que ostenten las presentadas con su propuesta, con la autorizacioén previa y escrita del Fondo de
Desarrollo Local de Santa Fe. En todo caso, la Entidad podra solicitar el cambio por el incumplimiento
de los deberes del personal dependiente del contratista, sin que ello implique relacién laboral alguna.

5. Mantener a disposicién de la Entidad, de manera permanente, el Equipo de Trabajo ofrecido en su
oferta.

6. Asesorar al Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe en la identificacién de los riesgos a los que se
encuentran expuestos sus bienes e intereses y recomendar la mejor manera de tratarlos.

7. Revisar y evaluar el plan de seguros con que cuenta la Entidad y efectuar las recomendaciones que
estime pertinentes.

8. Estructurar las condiciones técnicas y juridicas de las diferentes polizas de seguro que requiera el
Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe, para el debido cubrimiento de sus bienes e intereses.

9. Evaluar en forma periédica los diferentes riesgos y suministrar instructivos sobre el manejo y admi-
nistracién de éstos, asi como en lo relativo a la seguridad industrial.

10. Implementar un programa de prevencién de pérdidas que permita disminuir los riesgos a los que esta
expuesto el Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe, entendiendo éste como las actividades y recomen-
daciones tendientes a detectar, prevenir, minimizar o eliminar todos aquellos riesgos potenciales que
puedan materializar los riesgos cubiertos por una péliza de seguro y presentar informes con la periodici-
dad requerida.

11. Suministrar a la Entidad, en la debida oportunidad, los estudios del sector que demande para la
contratacion de polizas que requiera para cumplir con su obligacion legal de amparar sus bienes e intere-
ses y por los que es o llegare a ser responsable.

12. Formar parte del Comité Asesor del respectivo proceso de seleccidén que se adelante para la contra-
tacion de las polizas de seguro requeridas por la Entidad.

13. Asesorar al Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe en la elaboracién del Pliego de Condiciones que
se requiera para adelantar el proceso para la contratacién de seguros que requiera durante la vigencia del
contrato.

14. Asesorar a la Entidad en todos los tramites del proceso de seleccion que adelante para la contratacién
de los seguros que requiera para el debido cubrimiento de sus bienes e intereses, incluyendo la evaluacién
y analisis de las ofertas que se reciban, asistencia a las audiencias y reuniones preliminares derivadas del
proceso de seleccion, proyeccion de respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes,
revisién y acompanamiento de la legalizacion y perfeccionamiento del contrato con la aseguradora que
resulte favorecida.

15. Verificar que las pdlizas expedidas por la aseguradora adjudicataria del proceso de selecciéon sean
emitidas de conformidad con los términos ofrecidos por el proponente y exigidos por la entidad.

16. Asesorar al Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe en el desarrollo del contrato de seguros en todas
sus etapas; entre otros, en la solicitud de modificaciones, expedicién de los certificados respectivos, re-
visién de estos y en general los demas aspectos propios de la actividad.
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17. Elaborar estudios sobre nuevas tarifas y coberturas y presentar informes semestrales de dichos estu-
dios, discriminando el comportamiento de los diferentes ramos de seguros que conforman el Programa
de Seguros de la Entidad.

18. Presentar al Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe, dentro de los treinta (30) dias calendario si-
guientes al inicio de ejecucion del contrato, los manuales de funcionamiento pata cada ramo de seguros,
incluyendo especificamente el manejo en caso de reclamaciones.

19. Asesorar a la Entidad en el cumplimiento del pago oportuno de las primas a su cargo y en favor de
la aseguradora, patra evitar que se presenten cancelaciones automaticas por falta de pago de las primas.
20. Asesorar al Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe en materia de tramite de reclamaciones, que
comprende entre otros, aspectos tales como analisis de hechos, conveniencia de afectar o no las pdlizas,
estudio de amparo/poliza a afectat, traimite oportuno de la reclamacién, demostracién de la ocurrencia
de la pérdida, nombramiento de ajustadores, valoracion de las pérdidas, obtencién de indemnizaciones
en las mejores condiciones posibles de tiempo, modo y cuantfa, evaluacion de las liquidaciones de las
indemnizaciones presentadas por la asegurador, asesoria respecto de la mejor forma de recibir las indem-
nizaciones, informar oportunamente sobre vencimiento de términos para evitar la prescripcion de accio-
nes y en general todas aquellas actividades que la Entidad requiera en materia de siniestros.

21. Mantener debidamente actualizado y sistematizado el programa de seguros del Fondo de Desarrollo
Local de Santa Fe, de manera tal que permita atender oportunamente todos los requerimientos que éste
le formule en aspectos tales como condiciones de las pélizas, estadisticas, facturacién, control de venci-
mientos, de acuerdo con los ofrecimientos efectuados en su propuesta. 22. Mantener debidamente sis-
tematizados y permanente actualizados los siniestros que afecten las diferentes pélizas contratadas por
el Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe, de manera tal que permita una continua y agil consulta y
control, en especial que permita todo tipo de estadisticas que requiera la Entidad.

23. Poner a disposicién de la Entidad, en el contrato de Seguros Generales, su infraestructura de computo
y sistematizacién, con el fin de llevar estadisticas, control de vencimientos, facturacion, control de sinies-
tros y demas aspectos relevantes del contrato de seguros, asi como resolver y sustentar las consultas que
se le formulen.

24. Mantenerse actualizado e informar permanentemente al supervisor del contrato, sobre las normas y
demas decisiones de autoridades competentes en materia de seguros o en cualquier otro asunto relacio-
nado con seguros que sea de interés para la Entidad.

25. Asesorar al Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe en el manejo y control de las pélizas y garantias
que presten los contratistas, asi como en la estructuracion de los actos administrativos para declarar la
ocurrencia del siniestro y en la realizacién, tramite y obtencién de la indemnizacién correspondiente.
26. Asesorar a la Entidad en la mejor forma de llevar los archivos relacionados con los seguros.

27. Presentar oportunamente los informes que le sean requeridos por el Fondo de Desarrollo Local de
Santa Fe en relacion con el programa de seguros.

28. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado de
ejecuciéon de este, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico
referente al mismo.

29. Cumplir oportunamente con todos los ofrecimientos que contemple su propuesta.

30. Presentar al supervisor del contrato, un resumen de seguros de la Entidad, durante los dos (2) dltimos
meses de ejecucion del contrato

31. En general, todos los demads servicios y actividades que emanen directamente de la naturaleza del
contrato de intermediacién de seguros.

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
SANTA FE:
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1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucioén del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para
el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condicio-
nes establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las perso-
nas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad (cuando haya
lugar).

6. Las demis establecidas en la normatividad vigente.
CLAUSULA TERCERA. - PLAZO:

El contrato tendra vigencia hasta la fecha de vencimiento del cubrimiento de los seguros contratados,
incluyendo las prorrogas que se llegaren a pactar para los mismos.

Elaboro: Maria Clara Sarmiento Gonzélez- Profesional Contratacion FDLSF
Revis6: Guillermo Andrés LLondofio Ruiz - Profesional Contratacion FDLSF

Aprobd: David Ricardo Molina — Profesional Especializado Despacho FDLSF :;&'
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