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Regional Centro Zonal

FUNDACION 

DEPORTIVA EL 

PROGRESO

N° del contrato 52003372025 8/02/2025
Valor inicial del contrato 

aporte ICBF 414.488.721

123

Hasta: 30/09/2025

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
TOTAL APORTES 

DEL CONTRATO

0%

$17.046.338 $73.115.164 $58.835.602 $58.835.602 $58.835.602 $58.835.602 $58.835.602 $47.195.546 $431.535.059

$0

 VALOR 
 % DE 

PARTICIPACION 

$431.535.059 100%

$0 0%
 Usuarios atendidos por 

mes 

$431.535.059 100%
 Encuentros realizados 

por mes 

COORDINADOR PEDAGÓGICO (uno por cada 160 cupos) Rural 1,00 11.933$         2.691.930 2.691.930 2.691.930 2.691.930 2.691.930 2.691.930 2.691.930 $18.843.510

PROFESIONAL PSICOSOCIAL P. 1 (uno por cada 160 cupos) Rural 1,00 $16.902 2.078.946 2.078.946 2.078.946 2.078.946 2.078.946 2.078.946 2.078.946 $14.552.622

PROFESIONAL PSICOSOCIAL P. 2 (uno por cada 160 cupos) Rural $0

PROFESIONAL SALUD Y NUTRICIÓN P. 1 (uno por cada 160 cupos) Rural 1,00 $16.902 $0

PROFESIONAL SALUD Y NUTRICIÓN P. 2 (uno por cada 160 cupos) Rural 1,00 $15.302
1.882.162 1.882.162 1.882.162 1.882.162 1.882.162 1.882.162 1.882.162

$13.175.135

PROFESIONAL PEDAGÓGICO P. 1 (uno por cada 160 cupos) Rural 1,00 $16.902 2.078.946 2.078.946 2.078.946 2.078.946 2.078.946 2.078.946 2.078.946 $14.552.622

AGENTE EDUCATIVO (uno por cada 20 cupos) Rural 2,00 $135.213 $5.408.506 5.408.506 5.408.506 5.408.506 5.408.506 5.408.506 5.408.506 $37.859.542

AGENTE EDUCATIVO (uno por cada 20 cupos) Rural 4,00 $122.417 $9.793.364 $9.793.364 $9.793.364 $9.793.364 $9.793.364 $9.793.364 $9.793.364 $68.553.548

PROFESIONAL ADMINISTRATIVO (uno por cada 160 cupos) Rural 1,00 $7.651 $0

Gestor de alimentos por cada 20 niños 6,00 $75.723 $0 $9.086.760 $9.086.760 $9.086.760 $9.086.760 $9.086.760 $9.086.760 $9.086.760 $63.607.320

Sabedor Cultural por cada 160 niños 1,00 $15.302 1.882.146 1.882.146 1.882.146 1.882.146 1.882.146 1.882.146 1.882.146 $13.175.022

PÓLIZA SEGURO DE LOS PARTICIPANTES. Rural 123$                  $1.062 $914.382 $914.382

$0

DOTACIÓN DE ASEO INSTITUCIONAL PARA SITIO ENCUENTROS 

GRUPALES
Rural 123$                  $1.796

220.908 220.908 220.908 220.908 220.908 220.908 220.908
$1.546.356

$0

ACOMPAÑAMIENTO TELEFÓNICO $0

MEDIOS COMUNITARIOS RURALES DE DIVULGACIÓN. $0

OTROS GASTOS OPERATIVOS. Rural 123 $18.194 2.237.856 2.237.856 2.237.856 2.237.856 2.237.856 2.237.856 2.237.856 $15.664.992

Elementos de aseo personal e institucional de refuerzo para 

garantizar las condiciones optimas de bioseguridad.
Rural $0

$0

$0 $0 $38.275.906 $37.361.524 $37.361.524 $37.361.524 $37.361.524 $37.361.524 $37.361.524 $0 $0 $0 $262.445.051

MATERIAL DIDÁCTICO DE CONSUMO. Rural 123$                  $8.480

839.520 1.043.040 1.043.040 1.043.040 1.043.040 1.043.040 1.043.040 1.043.040

$8.140.800

Racion Preparada (RP)

Rural 123$                  153.339$       

14.942.885 18.860.697 18.860.697 18.860.697 18.860.697 18.860.697 18.860.697 3.102.478

APORTE POR USUARIO PARA PREPARACIÓN

COMUNITARIA DE ALIMENTO PARA EL ENCUENTRO

GRUPAL POR CUPO AL MES.

Rural 123$                  4.763$           

471.537 585.849 585.849 585.849 585.849 585.849 585.849 585.849

$4.572.480

Practica de 

autoabastesimiento
Subsidio de transporte  para Talento humano 

que se desplaza a los encuentros en el hogar. 

Rural 123$                  $8.004 $792.396

984.492

$984.492 $984.492 $984.492 $984.492 $984.492 $984.492 $7.683.840

$0 $17.046.338 $21.474.078 $21.474.078 $21.474.078 $21.474.078 $21.474.078 $21.474.078 $5.715.859 $0 $0 $0 $151.606.665

COSTOS ALISTAMIENTO

Corresponden al 40% del valor costo/cupo/mes y se corresponden

con el pago de talento humano por dos semanas previas al inicio,

así como los gastos operativos necesarios para las acciones de

alistamiento por una única vez y por cupo.

Rural 123 79561

9.786.003

$9.786.003

No Fungible: Material mínimo de trabajo y visibilización para el 

inicio de la operación para el talento humano de la UDS. (Una 

entrega por vigencia).

Rural $4.118.163 $4.118.163

Agendas de Familia. (Una entrega por vigencia). Rural 0 $0

Cartillas de Trabajo Pedagógico para el talento humano de la 

Modalidad. (Una entrega por vigencia).
Rural $0

$0

DOTACION DE INICIO (SOLO UNA VEZ DURANTE EL PROYECTO) 123 29099 3.579.177 $3.579.177

$0 $17.046.338 $73.115.164 $58.835.602 $58.835.602 $58.835.602 $58.835.602 $58.835.602 $47.195.546 $0 $0 $0 $431.535.059

$0

$0

$0 $17.046.338 $73.115.164 $58.835.602 $58.835.602 $58.835.602 $58.835.602 $58.835.602 $47.195.546 $0 $0 $0 $431.535.059

$0

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

Firma Contador y/o tesorero Firma del Representante Legal

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!

SE REALIJO AJUSTE  EN EL MES DE SEPTIEMBRE POR UN VALOR DE $ 15,758,219 CORRESPONENTE ALIMENTCION

SUBTOTAL COSTOS FIJOS PARA LA ATENCIÓN DEL SERVICIO

2.2.2. Costos Variables

APORTE ALIMENTARIO

SUBTOTAL COSTOS VARIABLES

DOTACIÓN INICIAL

PRESUPUESTO INICIAL APROBADO

AHORROS POR PERIODO

INEJECUIONES POR PERIODO

TOTAL PRESUPUESTO REAL APROBADO Y EJECUTADO

DIFERENCIA INGRESOS FRENTE A EGRESOS

OBSERVACIONES

GASTOS OPERATIVOS

MAYO JUNIO JULIO AGOSTO

2.2.1. Costos Fijos

TALENTO HUMANO

SEPTIEMBRE OCTUBRE

2.2. Gastos

Componentes Rubro Servicio
NECESIDADES DE 

PERSONAL/CUPOS
UNITARIOS ENERO FEBRERO MARZO ABRIL NOVIEMBRE DICIEMBRE

TOTAL APORTES 

ICBF

RECURSOS CONTRAPARTIDA Monto del desembolso

ORIGEN DE LOS RECURSOS DEL CONTRATO

TOTAL APORTES ICBF

TOTAL APORTES CONTRAPARTIDA

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

Desde: 13/03/2025

Servicio Contratado
PROPIA  DIARIA Cupos contratados

123

1. PRESUPUESTO

Periodo

2.1. Ingresos

RECURSOS ICBF
Porcentaje de desembolso

Monto del desembolso

Entidad Administradora del Servicio

Fecha de legalización del 

contrato
Adiciones Reducciones

Nariño Tumaco Municipios donde se presta el servicio TUMACO

Cupos contratados

Valor final del contrato aporte ICBF $414.488.721 Plazo de ejecución

1. Información General

PROCESO

PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN

FORMATO PRESENTACIÓN INFORMES FINANCIEROS: SERVICIO RURAL Y RUAL DISPERSO

Versión 

Clasificación de la Información:

Pública



 

 

 

NOMBRE DEL SERVICIO No. CONTRATO 52003372025 VALOR ACTUAL 58.835.602,14$       MAYO

VALOR FASE 

PREPARATORIA

PRESUPUESTO 

APROBADO PARA EL 

PERIODO

MAS EJECUCION 

REPROGRAMADA PERIODO 

ANTERIOR

VALOR TOTAL 

PRESUPUESTO DISPONIBLE 

PARA EL PERIODO

EJECUCION DEL PERIODO 

INCLUYE VALORES PAGADOS Y 

POR PAGAR Y PROVISION 

PRESTACIONES

EJECUCION 

PROGRAMADA PARA EL 

SIGUIENTE PERIODO

SALDO DE EJECUCION 

EN EL PERIODO

VALOR AHORROS DEL 

PERIODO

VALOR 

INEJECUCIONES DEL 

PERIODO

VALOR DE LA CARGA 

PRESTACIONAL EN EL 

PERIODO

COORDINADOR PEDAGÓGICO (uno por cada 160 cupos) Rural 2.691.930 $2.691.930 $2.602.199 $89.731

PROFESIONAL PSICOSOCIAL P. 1 (uno por cada 160 cupos) Rural 2.078.946 $2.078.946 $2.078.946 $0

PROFESIONAL PSICOSOCIAL P. 2 (uno por cada 160 cupos) Rural $0 $0 $0

PROFESIONAL SALUD Y NUTRICIÓN P. 1 (uno por cada 160 cupos) Rural $0 $0 $0

PROFESIONAL SALUD Y NUTRICIÓN P. 2 (uno por cada 160 cupos) Rural 1.882.162 $1.882.162 $1.882.162 $0

PROFESIONAL PEDAGÓGICO P. 1 (uno por cada 160 cupos) Rural 2.078.946 $2.078.946 $2.078.946 $0

AGENTE EDUCATIVO (uno por cada 20 cupos) Rural $5.408.506 $5.408.506 $5.408.506 $0

AGENTE EDUCATIVO (uno por cada 20 cupos) Rural $9.793.364 $9.793.364 $9.793.364 $0

PROFESIONAL ADMINISTRATIVO (uno por cada 160 cupos) Rural $0 $0 $0

Gestor de alimentos por cada 20 niños Rural $9.086.760 $9.086.760 $8.581.940 $504.820

Sabedor Cultural por cada 160 niños Rural 1.882.146 $1.882.146 $1.882.146 $0

PÓLIZA SEGURO DE LOS PARTICIPANTES. Rural $0 $0

Rural $0 $0

DOTACIÓN DE ASEO INSTITUCIONAL PARA SITIO ENCUENTROS 

GRUPALES
Rural 220.908 $220.908 $220.908 $0

Rural $0 $0 $0

ACOMPAÑAMIENTO TELEFÓNICO Rural $0 $0 $0

MEDIOS COMUNITARIOS RURALES DE DIVULGACIÓN. Rural $0 $0 $0

OTROS GASTOS OPERATIVOS. Rural 2.237.856 $2.237.856 $2.237.856 $0

Elementos de aseo personal e institucional de refuerzo para 

garantizar las condiciones optimas de bioseguridad.
Rural $0 $0

Rural $0 $0

$0 $37.361.524 $0 $37.361.524 $36.766.973 $0 $594.551 $0 $0 $0

Rural

Racion Preparada (RP) 18.860.697,00$                  $18.860.697 $14.942.885 $3.917.812

APORTE POR USUARIO PARA PREPARACIÓN COMUNITARIA DE

ALIMENTO PARA EL ENCUENTRO GRUPAL POR CUPO AL MES.
Rural

585.849
$585.849 $471.537 $114.312

Practica de autoabastesimiento
Subsidio de transporte  para Talento humano que se desplaza a 

los encuentros en el hogar. 
Rural

984.492
$984.492 $792.396 $192.096

$0 20.431.038 $0 $20.431.038 $16.206.818 $0 $4.224.220 $0 $0 $0

MATERIAL DIDÁCTICO DE CONSUMO. Rural 1.043.040,00$                     $1.043.040 $839.520 $203.520

Corresponden al 40% del valor costo/cupo/mes y se

corresponden con el pago de talento humano por dos semanas

previas al inicio, así como los gastos operativos necesarios para

las acciones de alistamiento por una única vez y por cupo.

Rural $0 $0

No Fungible: Material mínimo de trabajo y visibilización para el 

inicio de la operación para el talento humano de la UDS. (Una 

entrega por vigencia).

Rural $0 $0

Rural $0 $0

Rural $0 $0

DOTACION DE INICIO (SOLO UNA VEZ DURANTE EL PROYECTO) Rural $0 $0

$0 $58.835.602 $0 $58.835.602 $53.813.311 $0 $5.022.291 $0 $0 $0

TALENTO HUMANO

2. RECURSOS EJECUTADOS PAGADOS Y POR PAGAR

SEGUIMIENTO AL USO DE LOS APORTES PROPIA  DIARIA PERIODO A REPORTAR

CONFORMACION Y DESCRIPCION DE ITEMS

COSTOS FIJOS

PROCESO

PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN

FORMATO PRESENTACIÓN INFORMES FINANCIEROS: SERVICIO RURAL Y RUAL DISPERSO

Versión Página 1 de 1

Clasificación de la Información:

Pública

GASTOS OPERATIVOS

TOTAL COSTOS FIJOS PARA LA ATENCIÓN DEL SERVICIO

COSTOS VARIABLES

APORTE ALIMENTARIO

TOTALES

DOTACIÓN INICIAL

TOTAL COSTOS VARIABLES

OBSERVACIONES

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

Firma Contador y/o tesorero Firma del Representante Legal

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA



 

 

 

ENTIDAD ADMINISTRDORA DEL SERVICIO 52003372025
414.488.721,00$                   

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE dic

$132.356.515

$0 $0 $0 $0 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515

$0 $0 $0 $0 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515

$16.743.676 $52.601.580 $53.813.311

$0 $0 $0 $0 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515 $132.356.515

$132.359.700

$0 $0 $0 $0 $3.185 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

$0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

RENDIMIENTOS FINANCIEROS SEGÚN EXTRACTO $0

VALOR CONSIGNADO

FECHA DE LA CONSIGNACION

No. DE COMPROBANTE DE LA CONSIGNACION 

DIFERENCIA $0

Firma del  Contador o tesorero de la empresa

OBSERVACIONES

VALOR CARGA PRESTACIONAL DEL PERIODO

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!

Versión Página 1 de 1

Clasificación de la Información:

Pública

PROCESO

PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN

FORMATO PRESENTACIÓN INFORMES FINANCIEROS: SERVICIO RURAL Y RUAL DISPERSO

VALOR INGRESO DE APORTES PARA EL PERIODO

MAS SALDO DE APORTES DEL PERIODO ANTERIOR

CUENTAS POR PAGAR CANCELADAS EN EL PERIODO

TOTAL APORTES PARA EL PERIODO

PAGO CON CARGO A LA PROVISION PRESTACIONAL

3. SEGUIMIENTO AL USO DE LOS APORTES

DESCRIPCION
REGISTRO CONSIGNACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS

SALDO SEGÚN EXTRACTO EN EL PERIODO

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

1. Información General

No. DEL CONVENIO O CONTRATO VALOR DEL CONVENIO O CONTRATO

SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO

DIFERENCIAS

VALOR PAGOS DURANTE EL PERIODO CON APORTES DEL ICBF

CUENTAS POR PAGAR CAUSADAS EN EL PERIODO

VALOR OTROS INGRESOS

DESCRIPCION

PAGO RETENCION EN LA FUENTE, IVA, OTROS IMPUESTOS

$0

LA FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRES

TOTAL

CARGA PRESTACIONAL ACUMULADA



 

Versión Página 1 de 1

ENTIDAD ADMINISTRADORA 

DEL SERVICIO: 

FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA 

EL PROGRESO
NIT:

ENTIDAD BANCARIA: DAVIVIENDA OFICINA:

TIPO DE CUENTA: 1 DE MAYO

NUMERO DE CUENTA: 31 DE MAYO

VALOR SEGÚN 

REPORTE ICBF

VALOR SALDO 

EXTRACTO

$132.356.515

$132.359.700

$3.185

MOVIMIENTOS

-$3.185

-$3.185

$0

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

Firma Contador y/o tesorero

OBSERVACIONES 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!

* ESTE VALOR CORRESPONDE AL RESULTADO OBTENIDO EN LA CELDA "SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO"  DEL FORMATO SEGUIMIENTO AL USO DE LOS APORTES.

SALDO EXTRACTO BANCARIO

DETALLE DE LA CONCILIACION

VALOR CONCILIADO

BALANCE DE LA CONCILIACION

DIFERENCIA A CONCILIAR

RENDIMIENTOS FINANCIEROS

DESCRIPCION

* SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO

PERIODO

Clasificación de la Información:

Pública

PROCESO

PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN

FORMATO PRESENTACIÓN INFORMES FINANCIEROS: 

SERVICIO RURAL Y RUAL DISPERSO

5. CONCILIACION BANCARIA

900886573

TUMACO

AHORRO

550100700114091



RAICES DEL PACIFICO NARIENSE
SAS

NIT 900.698.198-1
Barrio paseo bolvar

Tel: (602) 3148680546
Tumaco - Colombia

raicesdelpacificosas@gmail.com

Factura electrónica de venta
No. FE 82

Señores FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO

NIT 900.886.573-5 Teléfono (57) 3135889623 - Ext. 000

Dirección calle herrera casa 16-43 Ciudad Tumaco - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 06/06/2025, 11:42

Expedición 06/06/2025, 11:42

Vencimiento 06/06/2025

Ítem Descripción Cantidad Vr. Unitario Vr. Bruto

1 RESMAS DE PAPEL BLOCKTAMAÑO CARTA X UNIDAD 9.00 25,000.00 225,000.00

2 RESMAS DE PAPEL BLOCKTAMAÑO OFICIO X UNIDAD 7.00 26,000.00 182,000.00

3 TINTA DE IMPRESORA X UNIDAD 2.00 160,000.00 320,000.00

4 CARPETAS PARA ENTREGAE INFORMES X UNIDAD 20.00 2,500.00 50,000.00

5 ARCHIVADOR AZ X UNIDAD 8.00 12,000.00 96,000.00

6 LAPICERO CAJA X 12 UND 4.00 24,000.00 96,000.00

7 RESALTADORES CAJA X 6 3.00 25,000.00 75,000.00

8 SOBRES CARTAS X UNIDAD 100.00 400.00 40,000.00

9 SOBRES OFICIO X UNIDAD 80.00 450.00 36,000.00

10 GRAPADORA X UNIDAD 6.00 8,600.00 51,600.00

11 GANCHOS GRAPADORAS CAJA 6.00 6,000.00 36,000.00

12 CLIPS METALICOS (PAQUETES DE 100 UNIDADES) 6.00 8,000.00 48,000.00

13 CINTA ADHESIVA X UNIDAD 8.00 5,000.00 40,000.00

14 COLBON X UNIDAD 8.00 4,600.00 36,800.00

15 MARCADORES (CAJA) X 6 UNIDADES 4.00 35,000.00 140,000.00

16 PERFORADORES X UNIDAD 8.00 15,000.00 120,000.00

17 TIJERAS PUNTA ROMA X UNIDAD 8.00 5,000.00 40,000.00

18 SACAGANCHOS X UNIDAD 6.00 5,600.00 33,600.00

19 CUADERNOS CUADRICULADOS X UNIDAD 20.00 3,836.20 76,724.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764082844048 aprobado en 20241105 prefijo FE desde el número 12 al

501 Vigencia: 24 Meses
- Actividad Económica 4631  Comercio al por mayor de productos alimenticios Tarifa

Total items: 19

Valor en Letras:
Un millón setecientos cuarenta y dos mil setecientos veinticuatro pesos m/cte

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-06-06 por $ 1,742,724.00

Observaciones:
GASTOS OPERATIVOS CONTRATO 337 MAYO

Total Bruto 1,742,724.00

Total a Pagar 1,742,724.00

Factura - iSiigo https://siigonube.siigo.com/

1 of 2 6/6/2025, 11:43 AM



CUFE: d8d583f8c77821c40cd2617a7a5fcad56f59645b85e9361847eb57fcd681f4cf58e47c5430241033316de1d90458fe9e

Factura - iSiigo https://siigonube.siigo.com/

2 of 2 6/6/2025, 11:43 AM



RAICES DEL PACIFICO NARIENSE
SAS

NIT 900.698.198-1
Barrio paseo bolvar

Tel: (602) 3148680546
Tumaco - Colombia

raicesdelpacificosas@gmail.com

Factura electrónica de venta
No. FE 85

Señores FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO

NIT 900.886.573-5 Teléfono (57) 3135889623 - Ext. 000

Dirección calle herrera casa 16-43 Ciudad Tumaco - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 07/06/2025, 10:48

Expedición 07/06/2025, 10:48

Vencimiento 07/06/2025

Ítem Descripción Cantidad Vr. Unitario Vr. Bruto

1 BOTELLON DE AGUA 15.00 18,334.00 275,010.00

2 COPIAS A COLOR X UNIDAD 917.17 240.00 220,120.80

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764082844048 aprobado en 20241105 prefijo FE desde el número 12 al

501 Vigencia: 24 Meses
- Actividad Económica 4631  Comercio al por mayor de productos alimenticios Tarifa

CUFE: 69c0b4b4de1a099bf37a02a7291a959e548feaf80bd88399ada27e15911171a37d61905bbf92fdc46f0af4f3c6fc3eb6

Total items: 2

Valor en Letras:
Cuatrocientos noventa y cinco mil ciento treinta pesos m/cte con ochenta cent.

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-06-07 por $ 495,130.80

Observaciones:
GASTOS OPERATIVOS 337 MAYO

Total Bruto 495,130.80

Total a Pagar 495,130.80

Factura - iSiigo https://siigonube.siigo.com/

1 of 1 6/7/2025, 10:49 AM



$ 1.699.155,90

$ 1.699.155,90

$ 1.699.155,90 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 6.259,00 $ 0,00

$ 6.259,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 1.699.155,90

$ 1.699.155,90

Bienvenido: Señor(a) CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA lunes 9 de junio de 2025
NIT 9008865735 - FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA E L PROGRESO

Consulta Proceso de Pago de Nómina

Encabezado del Pago

Nombre del Proceso de Pago GASTOS OPERATIVOS MAYO Estado del Pago Pagado

Producto Origen de los Fondos CT337LAVARIANTE Tipo Producto Origen de los Fondos Cuenta de Ahorros

No. Proceso de Pago 9135115 Fecha de Creación 09/06/2025

Servicio Pago de Nómina Tipo de Abono Uno a Varios

Fecha de Pago 09/06/2025 Hora de Pago 18:06

Total de Registros 1 Monto Total

Registros Ingresados 1 Monto Ingresado

Valida Inscripción No

No. Pagos Davivienda 1 No. Pagos ACH 0

No. Pagos Rechazados Davivienda 0 No. Pagos Rechazados ACH 0

Valor Pagos Davivienda Valor Pagos ACH

Valor Rechazados Davivienda Valor Rechazados ACH

Valor Cobrado Proceso Davivienda Valor Cobrado Proceso ACH

Valor Cobro por Transacción Davivienda Valor Cobro por Transacción ACH

No. Pagos Tarjeta Prepago Maestro 0 No. Pagos Daviplata 0

No. Pagos Rechazados Tarjeta Prepago Maestro 0 No. Pagos Rechazados Daviplata 0

Valor Pagos Tarjeta Prepago Maestro Valor Pagos Daviplata

Valor Rechazados Tarjeta Prepago Maestro Valor Rechazados Daviplata

Valor Cobrado Proceso Tarjeta Prepago Maestro Valor Cobrado Proceso Daviplata

Valor Cobro Por Transacción Exitoso Tarjeta Prepago Maestro Valor Cobro Por Transacción Exitoso Daviplata

Valor Reintegro Cobro por Rechazos Tarjeta Prepago Maestro Valor Reintegro Cobro por Rechazos Daviplata

No. Pagos Depósitos Electrónicos 0 No. Pagos Rechazados Depósitos Electrónicos 0

Valor Pagos Depósitos Electrónicos Valor Rechazados Depósitos Electrónicos

Valor Cobro Transacción Depósitos Electrónicos Valor Cobrado Proceso Depósitos Electrónicos

Valor Aplicado

Nit Destino Nombre Referencia Tipo Producto o
Servicio Destino

No. Producto o
Servicio Destino Banco Valor Estado Motivo

Rechazo

9006981981 RAICES DEL
PACIFICO 9100000000000001 Cuenta de Ahorros 100700112632 DAVIVIENDA Pago

Exitoso

© 2025 Davivienda. Todos los derechos reservados.
Portal Empresarial



$ 482.752,53

$ 482.752,53

$ 482.752,53 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 6.259,00 $ 0,00

$ 6.259,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 482.752,53

$ 482.752,53

Bienvenido: Señor(a) CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA lunes 9 de junio de 2025
NIT 9008865735 - FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA E L PROGRESO

Consulta Proceso de Pago de Nómina

Encabezado del Pago

Nombre del Proceso de Pago copia_GASTOS OPERATIVOS
MAYO Estado del Pago Pagado

Producto Origen de los Fondos CT337LAVARIANTE Tipo Producto Origen de los Fondos Cuenta de
Ahorros

No. Proceso de Pago 9135869 Fecha de Creación 09/06/2025

Servicio Pago de Nómina Tipo de Abono Uno a Varios

Fecha de Pago 09/06/2025 Hora de Pago 20:32

Total de Registros 1 Monto Total

Registros Ingresados 1 Monto Ingresado

Valida Inscripción No

No. Pagos Davivienda 1 No. Pagos ACH 0

No. Pagos Rechazados Davivienda 0 No. Pagos Rechazados ACH 0

Valor Pagos Davivienda Valor Pagos ACH

Valor Rechazados Davivienda Valor Rechazados ACH

Valor Cobrado Proceso Davivienda Valor Cobrado Proceso ACH

Valor Cobro por Transacción Davivienda Valor Cobro por Transacción ACH

No. Pagos Tarjeta Prepago Maestro 0 No. Pagos Daviplata 0

No. Pagos Rechazados Tarjeta Prepago Maestro 0 No. Pagos Rechazados Daviplata 0

Valor Pagos Tarjeta Prepago Maestro Valor Pagos Daviplata

Valor Rechazados Tarjeta Prepago Maestro Valor Rechazados Daviplata

Valor Cobrado Proceso Tarjeta Prepago Maestro Valor Cobrado Proceso Daviplata

Valor Cobro Por Transacción Exitoso Tarjeta Prepago
Maestro

Valor Cobro Por Transacción Exitoso
Daviplata

Valor Reintegro Cobro por Rechazos Tarjeta Prepago
Maestro

Valor Reintegro Cobro por Rechazos
Daviplata

No. Pagos Depósitos Electrónicos 0 No. Pagos Rechazados Depósitos
Electrónicos 0

Valor Pagos Depósitos Electrónicos Valor Rechazados Depósitos Electrónicos

Valor Cobro Transacción Depósitos Electrónicos Valor Cobrado Proceso Depósitos
Electrónicos

Valor Aplicado

Nit Destino Nombre Referencia Tipo Producto o
Servicio Destino

No. Producto o Servicio
Destino Banco Valor Estado Motivo

Rechazo

9006981981 RAICES DEL
PACIFICO 9100000000000001 Cuenta de Ahorros 100700112632 DAVIVIENDA Pago

Exitoso

© 2025 Davivienda. Todos los derechos reservados.
Portal Empresarial
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RAICES DEL PACIFICO NARIENSE
SAS

NIT 900.698.198-1
Barrio paseo bolvar

Tel: (602) 3148680546
Tumaco - Colombia

raicesdelpacificosas@gmail.com

Factura electrónica de venta
No. FE 86

Señores FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO

NIT 900.886.573-5 Teléfono (57) 3135889623 - Ext. 000

Dirección calle herrera casa 16-43 Ciudad Tumaco - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 07/06/2025, 10:58

Expedición 07/06/2025, 10:58

Vencimiento 07/06/2025

Ítem Descripción Cantidad Vr. Unitario Vr. Bruto

1 JABON LIQUIDO ANTIBATERIAL 500ML 8.00 8,900.00 71,200.00

2 BOLSA BLACAS PAPELERA X30 3.00 12,500.00 37,500.00

3 GUANTES DE ASEO X UNIDAD 4.00 6,500.00 26,000.00

4 PAPEL HIGIENICO INDUSTRIAL X UNIDAD 18.00 4,789.30 86,207.40

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764082844048 aprobado en 20241105 prefijo FE desde el número 12 al

501 Vigencia: 24 Meses
- Actividad Económica 4631  Comercio al por mayor de productos alimenticios Tarifa

CUFE: 73d05cb6b6d7888cfa0bd60be7ef471e2cacc790b38a7e9f647828f59154e7e72d88184581d1d1eb862e08d48355bbac

Total items: 4

Valor en Letras:
Doscientos veinte mil novecientos siete pesos m/cte con cuarenta cent.

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-06-07 por $ 220,907.40

Observaciones:
ASEO 337 MAYO

Total Bruto 220,907.40

Total a Pagar 220,907.40

Factura - iSiigo https://siigonube.siigo.com/

1 of 1 6/7/2025, 10:59 AM
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$ 818.532,00

$ 818.532,00

$ 818.532,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 6.259,00 $ 0,00

$ 6.259,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 818.532,00

$ 818.532,00

Bienvenido: Señor(a) CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA lunes 9 de junio de 2025
NIT 9008865735 - FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA E L PROGRESO

Consulta Proceso de Pago de Nómina

Encabezado del Pago

Nombre del Proceso de Pago PAGO MATERIAL DIDACTICO
MAYO Estado del Pago Pagado

Producto Origen de los Fondos CT337LAVARIANTE Tipo Producto Origen de los Fondos Cuenta de
Ahorros

No. Proceso de Pago 9135190 Fecha de Creación 09/06/2025

Servicio Pago de Nómina Tipo de Abono Uno a Varios

Fecha de Pago 09/06/2025 Hora de Pago 18:06

Total de Registros 1 Monto Total

Registros Ingresados 1 Monto Ingresado

Valida Inscripción No

No. Pagos Davivienda 1 No. Pagos ACH 0

No. Pagos Rechazados Davivienda 0 No. Pagos Rechazados ACH 0

Valor Pagos Davivienda Valor Pagos ACH

Valor Rechazados Davivienda Valor Rechazados ACH

Valor Cobrado Proceso Davivienda Valor Cobrado Proceso ACH

Valor Cobro por Transacción Davivienda Valor Cobro por Transacción ACH

No. Pagos Tarjeta Prepago Maestro 0 No. Pagos Daviplata 0

No. Pagos Rechazados Tarjeta Prepago Maestro 0 No. Pagos Rechazados Daviplata 0

Valor Pagos Tarjeta Prepago Maestro Valor Pagos Daviplata

Valor Rechazados Tarjeta Prepago Maestro Valor Rechazados Daviplata

Valor Cobrado Proceso Tarjeta Prepago Maestro Valor Cobrado Proceso Daviplata

Valor Cobro Por Transacción Exitoso Tarjeta Prepago
Maestro

Valor Cobro Por Transacción Exitoso
Daviplata

Valor Reintegro Cobro por Rechazos Tarjeta Prepago
Maestro

Valor Reintegro Cobro por Rechazos
Daviplata

No. Pagos Depósitos Electrónicos 0 No. Pagos Rechazados Depósitos
Electrónicos 0

Valor Pagos Depósitos Electrónicos Valor Rechazados Depósitos Electrónicos

Valor Cobro Transacción Depósitos Electrónicos Valor Cobrado Proceso Depósitos
Electrónicos

Valor Aplicado

Nit Destino Nombre Referencia Tipo Producto o
Servicio Destino

No. Producto o Servicio
Destino Banco Valor Estado Motivo

Rechazo

9006981981 RAICES DEL
PACIFICO 7200000000000001 Cuenta de Ahorros 100700112632 DAVIVIENDA Pago

Exitoso

© 2025 Davivienda. Todos los derechos reservados.
Portal Empresarial



RAICES DEL PACIFICO NARIENSE
SAS

NIT 900.698.198-1
Barrio paseo bolvar

Tel: (602) 3148680546
Tumaco - Colombia

raicesdelpacificosas@gmail.com

Factura electrónica de venta
No. FE 83

Señores FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO

NIT 900.886.573-5 Teléfono (57) 3135889623 - Ext. 000

Dirección calle herrera casa 16-43 Ciudad Tumaco - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 06/06/2025, 12:05

Expedición 06/06/2025, 12:05

Vencimiento 06/06/2025

Ítem Descripción Cantidad Vr. Unitario Vr. Bruto

1 PAPEL KRAF EN ROLLO X UNIDAD 3.00 23,000.00 69,000.00

2 BLOCK IRIS CARTA X UNIDAD 30.00 8,000.00 240,000.00

3 RESMAS DE PAPEL XBLOCKTAMAÑO CARTA X UNIDAD 4.00 25,000.00 100,000.00

4 RESMAS DE PAPEL BLOCKTAMAÑO OFICIO X UNIDAD 3.00 26,000.00 78,000.00

5 CARTULA FOFORECENTE EN PLIEGOS X UNIDAD 30.00 1,800.00 54,000.00

6 CARTULINA PLIEGO - COLORES SURTIDOS X UNIDAD 30.00 1,800.00 54,000.00

7 CARTULINA PLANA PLIEGO X UNIDAD 30.00 1,850.00 55,500.00

8 COLBON X UNIDAD 20.00 4,600.00 92,000.00

9 TIJERAS PUNTA ROMA X UNIDAD 20.00 4,852.50 97,050.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764082844048 aprobado en 20241105 prefijo FE desde el número 12 al

501 Vigencia: 24 Meses
- Actividad Económica 4631  Comercio al por mayor de productos alimenticios Tarifa

CUFE: e6d6a4b57866c610cc2c337c706372864cb3adc81fb154b4fa483aba4cc843e59e88ecca85990356d89c24eda9205688

Total items: 9

Valor en Letras:
Ochocientos treinta y nueve mil quinientos veinte pesos m/cte

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-06-06 por $ 839,520.00

Observaciones:
MATERIAL DIDACTICO 337 MAYO

Total Bruto 839,550.00

Descuentos 30.00

Subtotal 839,520.00

Total a Pagar 839,520.00

Factura - iSiigo https://siigonube.siigo.com/

1 of 1 6/6/2025, 12:06 PM



�������������	��
���

����������������

�������������	��
���
����������� !��"#���$��%
&'()�*��%+��,�-%�����
&./012���$2(2/3�0

$2/450
�67�889:

�;6<==>6; �?
!�$ �
�@�$ ���A�!BC��& D��B��C��E�B@�

�FG ������������ H=IJK6L6

�F;=MMFNL �FO>P> &./012���$2(2/3�0

�=MQP�>=�M6RS;P �=MQP�>=�T=LMFRF=LG6

%�%������� %�%�������

UG=R T;7��LFGP;F6
TPI6;
>=VM7

�RSG67
�P;W6

�RSG67
�=G=7

�=VM;FSMFNL �PLGF>P> T;7�H6GPI
TPI6;

�RSG67�P;W6�X

, ���Y�%���� ���� ��Z %Y��Z "�&B� ���! !�$& $� ,��� �,�Y��%��� ����

TPI6;�=L�[=G;PV\
�1]21�'̂�2_�̀�'1�21]2�/�(�a.�̂�'̂�2_��5'�̂�0�b�̀2_�4'_2_�/c1�'

�6L>FMF6L=V�>=��PW6\

$5d̀��2�452e''̀25'_���$.2�0�
2����,�e'̂1'�'(�%�%�������
425

f �,�Y��%���

�gV=;<PMF6L=V\
$�?@�$ �
�@?" 
 @&���!B�B�B"B
&�@�!B�"�&B� ���! !�$& $��"B@�!B�"�A�
$�
&��&������C��C ��&?"�$�

H6GPI�h;OG6 ���Y�%����

�'�'i.'̂�'�%��Z %�Y������

H6GPI�P��PWP; �,�Y��%���

�c�c%�Y��)�%�4�/� �01�.50����@��j2

032.�)3(0̂k ,c,



 

ITEM

NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE 

DOCUMENTO

 NUMERO DE 

DOCUMENTO DEPARTAMENTO MODALIDAD MUNICIPIO

FECHA DE 

INICIO SUELDO

1 ERIKA ALEXANDRA CORTES CABELLOS CC 1.061.767.889 NARIÑO COORDINADOR TUMACO 14/05/2025 $ 158.479
2 CASTILLO PRECIADO MARIA VIRGINIA CC 1.087.108.157 NARIÑO P.SALUD Y NUTRICION TUMACO 31/03/2025 $ 158.479
3 AGUIRRE SILVA NELYA JAZMIN CC 1.087.702.651 NARIÑO P. PSICOSOCIAL TUMACO 31/03/2025 $ 158.479
4 CUERO CORTES ANA YIBER CC 59.681.261 NARIÑO PEDAGOGA TUMACO 31/03/2025 $ 158.479
5 PERLAZA SINISTERRA LIDA BELLINA CC 1.061.198.150 NARIÑO SABEDOR CULTURAL TUMACO 31/03/2025 $ 158.479

$ 792.396TOTAL

FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO“FUNSODEPOR”

NIT: 900886573-5

NOMINA MES DE MARZO

CT 52003372025
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RAICES DEL PACIFICO NARIENSE
SAS

NIT 900.698.198-1
Barrio paseo bolvar

Tel: (602) 3148680546
Tumaco - Colombia

raicesdelpacificosas@gmail.com

Factura electrónica de venta
No. FE 84

Señores FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO

NIT 900.886.573-5 Teléfono (57) 3135889623 - Ext. 000

Dirección calle herrera casa 16-43 Ciudad Tumaco - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 07/06/2025, 10:21

Expedición 07/06/2025, 10:21

Vencimiento 06/06/2025

Ítem Descripción Cantidad Vr. Unitario Vr. Bruto

1 HUEVOS TIPO AA X PANAL 33.00 16,500.00 544,500.00

2 LENTEJAS LOHOMAS X 500 GR 3.00 4,000.00 12,000.00

3 FRIJOL LOHOMAS X 500 GR 3.00 4,200.00 12,600.00

4 LECHE ENTERA LIQUIDA COLACTEOS X LITRO 260.00 6,130.00 1,593,800.00

5 QUESO CAMPENSINO X 500 GR 23.00 7,000.00 161,000.00

6 NARANJA X 500 GR 59.00 3,000.00 177,000.00

7 ARROZ DIANA X 500 GR 49.00 3,000.00 147,000.00

8 PAPA X 500 GR 17.00 3,200.00 54,400.00

9 PLATANO MADURO X 500 GR 59.00 3,100.00 182,900.00

10 PLATANO VERDE X 500 GR 4.00 2,200.00 8,800.00

11 PASTA (SPAGUETT) X 500 GR 18.00 6,000.00 108,000.00

12 YUCA X 500 GR 10.00 1,400.00 14,000.00

13 AVENA VITAO X 250 14.00 2,250.00 31,500.00

14 POLLO X 500 GR 47.00 9,800.00 460,600.00

15
CARNE DE CERDO
X 500 GR

17.00 16,600.00 282,200.00

16 PESCADO GUALAJO X 500 GR 16.30 32,500.00 529,750.00

17 CARNE DE RES MOLIDA X 500 GR 9.60 17,000.00 163,200.00

18 HIGADO RES X 500 GR 9.65 12,000.00 115,800.00

19 CARNE DE RES X 500 GR 4.83 16,500.00 79,695.00

20 YOGURT X LITRO 29.00 15,000.00 435,000.00

21 KUMIS X LITRO 17.00 16,500.00 280,500.00

22 MANGO X 500 GR 120.00 3,500.00 420,000.00

23 BANANO X 500 GR 109.30 4,100.00 448,130.00

24 MANDARINA X 500 GR 45.03 3,500.00 157,605.00

25 PIÑA X 500 GR 88.29 3,400.00 300,186.00

26 PAPAYA X 500 GR 59.92 4,950.00 296,604.00

27 MORA X 500 GR 32.77 8,600.00 281,822.00

28 LULO X 500 GR 38.13 6,650.00 253,564.50

29 MELON X 500 GR 53.39 4,880.00 260,543.20

30 MANZANA X 500 GR 28.11 6,975.00 196,067.25

31 TOMATE DE ARBOL X 500 GR 8.86 2,000.00 17,720.00

32 GUAYABA X 500 GR 37.66 1,500.00 56,490.00

33 HARINA DE TRIGO X 500 GR 46.60 5,850.00 272,610.00

Factura - iSiigo https://siigonube.siigo.com/
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Ítem Descripción Cantidad Vr. Unitario Vr. Bruto

34 HARINA DE MAIZ X 500 GR 10.00 7,804.00 78,040.00

35 PAPA CRIOLLA 15.30 3,344.00 51,163.20

36 PAN QUESO X UNIDAD 70.00 1,850.00 129,500.00

37 REPOLLO X 500 GR 3.30 3,650.00 12,045.00

38 HARINA PARA AREPA X 500 GR 30.00 5,400.00 162,000.00

39 PAPA PASTUSA X 500 GR 16.90 3,150.00 53,235.00

40 PANDEBONO X UNIDAD 70.00 1,850.00 129,500.00

41 ALMOJABANA X UNIDAD 70.00 1,850.00 129,500.00

42 TOMATE X 500 GR 26.50 2,400.00 63,600.00

43 CEBOLLA CABEZONA X 500 GR 13.60 3,150.00 42,840.00

44 HABICHUELA X 500 GR 7.90 1,800.00 14,220.00

45 ZANAHORIA X 500 GR 39.90 3,200.00 127,680.00

46 PEPINO X 500 GR 4.70 3,500.00 16,450.00

47 AGUACATE X 500 GR 12.50 12,399.00 154,987.50

48 LIMON X 500 GR 15.30 3,400.00 52,020.00

49 PIMENTON X 500 GR 8.70 5,300.00 46,110.00

50 CEBOLLA LARGA X 500 GR 2.80 6,800.00 19,040.00

51 ESPINACA X 500 GR 31.50 6,800.00 214,200.00

52 REMOLACHA X 500 GR 6.00 4,900.00 29,400.00

53 AHUYAMA X 500 GR 22.40 3,500.00 78,400.00

54 BROCOLI X 500 GR 4.30 8,530.00 36,679.00

55 MAIZ TIERNO X 500 GR 3.10 10,300.00 31,930.00

56 AZUCAR BLANCA X 500 GR 7.50 3,500.00 26,250.00

57 SAL X 500 GR 7.00 2,350.00 16,450.00

58 ACEITE DE SOYA X 500 ML 16.00 10,700.00 171,200.00

59 CHOCOLATE X 500 GR 3.00 16,700.00 50,100.00

60 PANELA X 500 GR 1.00 2,600.00 2,600.00

61 AJO X 500 GR 20.50 9,383.77 192,367.29

62 CILANTRO 2.80 3,200.00 8,960.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764082844048 aprobado en 20241105 prefijo FE desde el número 12 al

501 Vigencia: 24 Meses
- Actividad Económica 4631  Comercio al por mayor de productos alimenticios Tarifa

Total items: 62

Valor en Letras:
Diez millones cuatrocientos noventa y seis mil cincuenta y tres pesos m/cte con noventa y cuatro cent.

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-06-06 por $ 10,496,053.94

Observaciones:
RACION PREPARADA 337 MAYO

Total Bruto 10,496,053.94

Total a Pagar 10,496,053.94

Factura - iSiigo https://siigonube.siigo.com/

2 of 3 6/7/2025, 10:23 AM



CUFE: 650ffe5d2848aebc7a44805878e152fcfa1179c0e92ff554109ac88ef4649e8eb3b6f895c8bc18ba4f73d4b61c4ccd68

Factura - iSiigo https://siigonube.siigo.com/

3 of 3 6/7/2025, 10:23 AM



$ 4.335.660,22

$ 4.335.660,22

$ 4.335.660,22 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 6.259,00 $ 0,00

$ 6.259,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 4.335.660,22

$ 4.335.660,22

Bienvenido: Señor(a) CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA lunes 9 de junio de 2025
NIT 9008865735 - FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA E L PROGRESO

Consulta Proceso de Pago de Nómina

Encabezado del Pago

Nombre del Proceso de Pago RPP MAYO Estado del Pago Pagado

Producto Origen de los Fondos CT337LAVARIANTE Tipo Producto Origen de los Fondos Cuenta de Ahorros

No. Proceso de Pago 9135155 Fecha de Creación 09/06/2025

Servicio Pago de Nómina Tipo de Abono Uno a Varios

Fecha de Pago 09/06/2025 Hora de Pago 18:06

Total de Registros 1 Monto Total

Registros Ingresados 1 Monto Ingresado

Valida Inscripción No

No. Pagos Davivienda 1 No. Pagos ACH 0

No. Pagos Rechazados Davivienda 0 No. Pagos Rechazados ACH 0

Valor Pagos Davivienda Valor Pagos ACH

Valor Rechazados Davivienda Valor Rechazados ACH

Valor Cobrado Proceso Davivienda Valor Cobrado Proceso ACH

Valor Cobro por Transacción Davivienda Valor Cobro por Transacción ACH

No. Pagos Tarjeta Prepago Maestro 0 No. Pagos Daviplata 0

No. Pagos Rechazados Tarjeta Prepago Maestro 0 No. Pagos Rechazados Daviplata 0

Valor Pagos Tarjeta Prepago Maestro Valor Pagos Daviplata

Valor Rechazados Tarjeta Prepago Maestro Valor Rechazados Daviplata

Valor Cobrado Proceso Tarjeta Prepago Maestro Valor Cobrado Proceso Daviplata

Valor Cobro Por Transacción Exitoso Tarjeta Prepago Maestro Valor Cobro Por Transacción Exitoso Daviplata

Valor Reintegro Cobro por Rechazos Tarjeta Prepago Maestro Valor Reintegro Cobro por Rechazos Daviplata

No. Pagos Depósitos Electrónicos 0 No. Pagos Rechazados Depósitos Electrónicos 0

Valor Pagos Depósitos Electrónicos Valor Rechazados Depósitos Electrónicos

Valor Cobro Transacción Depósitos Electrónicos Valor Cobrado Proceso Depósitos Electrónicos

Valor Aplicado

Nit Destino Nombre Referencia Tipo Producto o
Servicio Destino

No. Producto o
Servicio Destino Banco Valor Estado Motivo

Rechazo

9006981981 RAICES DEL
PACIFICO 6200000000000001 Cuenta de Ahorros 100700112632 DAVIVIENDA Pago

Exitoso

© 2025 Davivienda. Todos los derechos reservados.
Portal Empresarial
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RAICES DEL PACIFICO NARIENSE
SAS

NIT 900.698.198-1
Barrio paseo bolvar

Tel: (602) 3148680546
Tumaco - Colombia

raicesdelpacificosas@gmail.com

Factura electrónica de venta
No. FE 84

Señores FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO

NIT 900.886.573-5 Teléfono (57) 3135889623 - Ext. 000

Dirección calle herrera casa 16-43 Ciudad Tumaco - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 07/06/2025, 10:21

Expedición 07/06/2025, 10:21

Vencimiento 06/06/2025

Ítem Descripción Cantidad Vr. Unitario Vr. Bruto

1 HUEVOS TIPO AA X PANAL 33.00 16,500.00 544,500.00

2 LENTEJAS LOHOMAS X 500 GR 3.00 4,000.00 12,000.00

3 FRIJOL LOHOMAS X 500 GR 3.00 4,200.00 12,600.00

4 LECHE ENTERA LIQUIDA COLACTEOS X LITRO 260.00 6,130.00 1,593,800.00

5 QUESO CAMPENSINO X 500 GR 23.00 7,000.00 161,000.00

6 NARANJA X 500 GR 59.00 3,000.00 177,000.00

7 ARROZ DIANA X 500 GR 49.00 3,000.00 147,000.00

8 PAPA X 500 GR 17.00 3,200.00 54,400.00

9 PLATANO MADURO X 500 GR 59.00 3,100.00 182,900.00

10 PLATANO VERDE X 500 GR 4.00 2,200.00 8,800.00

11 PASTA (SPAGUETT) X 500 GR 18.00 6,000.00 108,000.00

12 YUCA X 500 GR 10.00 1,400.00 14,000.00

13 AVENA VITAO X 250 14.00 2,250.00 31,500.00

14 POLLO X 500 GR 47.00 9,800.00 460,600.00

15
CARNE DE CERDO
X 500 GR

17.00 16,600.00 282,200.00

16 PESCADO GUALAJO X 500 GR 16.30 32,500.00 529,750.00

17 CARNE DE RES MOLIDA X 500 GR 9.60 17,000.00 163,200.00

18 HIGADO RES X 500 GR 9.65 12,000.00 115,800.00

19 CARNE DE RES X 500 GR 4.83 16,500.00 79,695.00

20 YOGURT X LITRO 29.00 15,000.00 435,000.00

21 KUMIS X LITRO 17.00 16,500.00 280,500.00

22 MANGO X 500 GR 120.00 3,500.00 420,000.00

23 BANANO X 500 GR 109.30 4,100.00 448,130.00

24 MANDARINA X 500 GR 45.03 3,500.00 157,605.00

25 PIÑA X 500 GR 88.29 3,400.00 300,186.00

26 PAPAYA X 500 GR 59.92 4,950.00 296,604.00

27 MORA X 500 GR 32.77 8,600.00 281,822.00

28 LULO X 500 GR 38.13 6,650.00 253,564.50

29 MELON X 500 GR 53.39 4,880.00 260,543.20

30 MANZANA X 500 GR 28.11 6,975.00 196,067.25

31 TOMATE DE ARBOL X 500 GR 8.86 2,000.00 17,720.00

32 GUAYABA X 500 GR 37.66 1,500.00 56,490.00

33 HARINA DE TRIGO X 500 GR 46.60 5,850.00 272,610.00

Factura - iSiigo https://siigonube.siigo.com/

1 of 3 6/7/2025, 10:23 AM



Ítem Descripción Cantidad Vr. Unitario Vr. Bruto

34 HARINA DE MAIZ X 500 GR 10.00 7,804.00 78,040.00

35 PAPA CRIOLLA 15.30 3,344.00 51,163.20

36 PAN QUESO X UNIDAD 70.00 1,850.00 129,500.00

37 REPOLLO X 500 GR 3.30 3,650.00 12,045.00

38 HARINA PARA AREPA X 500 GR 30.00 5,400.00 162,000.00

39 PAPA PASTUSA X 500 GR 16.90 3,150.00 53,235.00

40 PANDEBONO X UNIDAD 70.00 1,850.00 129,500.00

41 ALMOJABANA X UNIDAD 70.00 1,850.00 129,500.00

42 TOMATE X 500 GR 26.50 2,400.00 63,600.00

43 CEBOLLA CABEZONA X 500 GR 13.60 3,150.00 42,840.00

44 HABICHUELA X 500 GR 7.90 1,800.00 14,220.00

45 ZANAHORIA X 500 GR 39.90 3,200.00 127,680.00

46 PEPINO X 500 GR 4.70 3,500.00 16,450.00

47 AGUACATE X 500 GR 12.50 12,399.00 154,987.50

48 LIMON X 500 GR 15.30 3,400.00 52,020.00

49 PIMENTON X 500 GR 8.70 5,300.00 46,110.00

50 CEBOLLA LARGA X 500 GR 2.80 6,800.00 19,040.00

51 ESPINACA X 500 GR 31.50 6,800.00 214,200.00

52 REMOLACHA X 500 GR 6.00 4,900.00 29,400.00

53 AHUYAMA X 500 GR 22.40 3,500.00 78,400.00

54 BROCOLI X 500 GR 4.30 8,530.00 36,679.00

55 MAIZ TIERNO X 500 GR 3.10 10,300.00 31,930.00

56 AZUCAR BLANCA X 500 GR 7.50 3,500.00 26,250.00

57 SAL X 500 GR 7.00 2,350.00 16,450.00

58 ACEITE DE SOYA X 500 ML 16.00 10,700.00 171,200.00

59 CHOCOLATE X 500 GR 3.00 16,700.00 50,100.00

60 PANELA X 500 GR 1.00 2,600.00 2,600.00

61 AJO X 500 GR 20.50 9,383.77 192,367.29

62 CILANTRO 2.80 3,200.00 8,960.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764082844048 aprobado en 20241105 prefijo FE desde el número 12 al

501 Vigencia: 24 Meses
- Actividad Económica 4631  Comercio al por mayor de productos alimenticios Tarifa

Total items: 62

Valor en Letras:
Diez millones cuatrocientos noventa y seis mil cincuenta y tres pesos m/cte con noventa y cuatro cent.

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-06-06 por $ 10,496,053.94

Observaciones:
RACION PREPARADA 337 MAYO

Total Bruto 10,496,053.94

Total a Pagar 10,496,053.94

Factura - iSiigo https://siigonube.siigo.com/

2 of 3 6/7/2025, 10:23 AM



$ 10.233.653,19

$ 10.233.653,19

$ 10.233.653,19 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 6.259,00 $ 0,00

$ 6.259,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 10.233.653,19

$ 10.233.653,19

Bienvenido: Señor(a) CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA lunes 9 de junio de 2025
NIT 9008865735 - FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA E L PROGRESO

Consulta Proceso de Pago de Nómina

Encabezado del Pago

Nombre del Proceso de Pago RACION SERVIDA MAYO Estado del Pago Pagado

Producto Origen de los Fondos CT337LAVARIANTE Tipo Producto Origen de los Fondos Cuenta de Ahorros

No. Proceso de Pago 9135255 Fecha de Creación 09/06/2025

Servicio Pago de Nómina Tipo de Abono Uno a Varios

Fecha de Pago 09/06/2025 Hora de Pago 18:05

Total de Registros 1 Monto Total

Registros Ingresados 1 Monto Ingresado

Valida Inscripción No

No. Pagos Davivienda 1 No. Pagos ACH 0

No. Pagos Rechazados Davivienda 0 No. Pagos Rechazados ACH 0

Valor Pagos Davivienda Valor Pagos ACH

Valor Rechazados Davivienda Valor Rechazados ACH

Valor Cobrado Proceso Davivienda Valor Cobrado Proceso ACH

Valor Cobro por Transacción Davivienda Valor Cobro por Transacción ACH

No. Pagos Tarjeta Prepago Maestro 0 No. Pagos Daviplata 0

No. Pagos Rechazados Tarjeta Prepago Maestro 0 No. Pagos Rechazados Daviplata 0

Valor Pagos Tarjeta Prepago Maestro Valor Pagos Daviplata

Valor Rechazados Tarjeta Prepago Maestro Valor Rechazados Daviplata

Valor Cobrado Proceso Tarjeta Prepago Maestro Valor Cobrado Proceso Daviplata

Valor Cobro Por Transacción Exitoso Tarjeta Prepago Maestro Valor Cobro Por Transacción Exitoso Daviplata

Valor Reintegro Cobro por Rechazos Tarjeta Prepago Maestro Valor Reintegro Cobro por Rechazos Daviplata

No. Pagos Depósitos Electrónicos 0 No. Pagos Rechazados Depósitos Electrónicos 0

Valor Pagos Depósitos Electrónicos Valor Rechazados Depósitos Electrónicos

Valor Cobro Transacción Depósitos Electrónicos Valor Cobrado Proceso Depósitos Electrónicos

Valor Aplicado

Nit Destino Nombre Referencia Tipo Producto o
Servicio Destino

No. Producto o
Servicio Destino Banco Valor Estado Motivo

Rechazo

9006981981 RAICES DEL
PACIFICO 6200000000000001 Cuenta de Ahorros 100700112632 DAVIVIENDA Pago

Exitoso

© 2025 Davivienda. Todos los derechos reservados.
Portal Empresarial
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CUFE: 650ffe5d2848aebc7a44805878e152fcfa1179c0e92ff554109ac88ef4649e8eb3b6f895c8bc18ba4f73d4b61c4ccd68

Factura - iSiigo https://siigonube.siigo.com/

3 of 3 6/7/2025, 10:23 AM



$ 459.747,60

$ 459.747,60

$ 459.747,60 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 6.259,00 $ 0,00

$ 6.259,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 459.747,60

$ 459.747,60

Bienvenido: Señor(a) CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA lunes 9 de junio de 2025
NIT 9008865735 - FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA E L PROGRESO

Consulta Proceso de Pago de Nómina

Encabezado del Pago

Nombre del Proceso de Pago PAGO OLLA COMUNITARIA
MAYO Estado del Pago Pagado

Producto Origen de los Fondos CT337LAVARIANTE Tipo Producto Origen de los Fondos Cuenta de
Ahorros

No. Proceso de Pago 9135178 Fecha de Creación 09/06/2025

Servicio Pago de Nómina Tipo de Abono Uno a Varios

Fecha de Pago 09/06/2025 Hora de Pago 18:06

Total de Registros 1 Monto Total

Registros Ingresados 1 Monto Ingresado

Valida Inscripción No

No. Pagos Davivienda 1 No. Pagos ACH 0

No. Pagos Rechazados Davivienda 0 No. Pagos Rechazados ACH 0

Valor Pagos Davivienda Valor Pagos ACH

Valor Rechazados Davivienda Valor Rechazados ACH

Valor Cobrado Proceso Davivienda Valor Cobrado Proceso ACH

Valor Cobro por Transacción Davivienda Valor Cobro por Transacción ACH

No. Pagos Tarjeta Prepago Maestro 0 No. Pagos Daviplata 0

No. Pagos Rechazados Tarjeta Prepago Maestro 0 No. Pagos Rechazados Daviplata 0

Valor Pagos Tarjeta Prepago Maestro Valor Pagos Daviplata

Valor Rechazados Tarjeta Prepago Maestro Valor Rechazados Daviplata

Valor Cobrado Proceso Tarjeta Prepago Maestro Valor Cobrado Proceso Daviplata

Valor Cobro Por Transacción Exitoso Tarjeta Prepago
Maestro

Valor Cobro Por Transacción Exitoso
Daviplata

Valor Reintegro Cobro por Rechazos Tarjeta Prepago
Maestro

Valor Reintegro Cobro por Rechazos
Daviplata

No. Pagos Depósitos Electrónicos 0 No. Pagos Rechazados Depósitos
Electrónicos 0

Valor Pagos Depósitos Electrónicos Valor Rechazados Depósitos Electrónicos

Valor Cobro Transacción Depósitos Electrónicos Valor Cobrado Proceso Depósitos
Electrónicos

Valor Aplicado

Nit Destino Nombre Referencia Tipo Producto o
Servicio Destino

No. Producto o Servicio
Destino Banco Valor Estado Motivo

Rechazo

9006981981 RAICES DEL
PACIFICO 6200000000000001 Cuenta de Ahorros 100700112632 DAVIVIENDA Pago

Exitoso

© 2025 Davivienda. Todos los derechos reservados.
Portal Empresarial
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RAICES DEL PACIFICO NARIENSE
SAS

NIT 900.698.198-1
Barrio paseo bolvar

Tel: (602) 3148680546
Tumaco - Colombia

raicesdelpacificosas@gmail.com

Factura electrónica de venta
No. FE 92

Señores FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO

NIT 900.886.573-5 Teléfono (57) 3135889623 - Ext. 000

Dirección calle herrera casa 16-43 Ciudad Tumaco - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 07/06/2025, 19:07

Expedición 07/06/2025, 19:07

Vencimiento 07/06/2025

Ítem Descripción Cantidad Vr. Unitario Vr. Bruto

1 POLLO (PERNIL) X 500 GR 40.00 11,788.40 471,536.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764082844048 aprobado en 20241105 prefijo FE desde el número 12 al

501 Vigencia: 24 Meses
- Actividad Económica 4631  Comercio al por mayor de productos alimenticios Tarifa

CUFE: a4df846a370323115c750cbdc062e174ad2aacc66a8790426ce005a6479ec9f4242e72bd1e45bbbf55f26bdf2ba6a1d7

Total items: 1

Valor en Letras:
Cuatrocientos setenta y un mil quinientos treinta y seis pesos m/cte

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-06-07 por $ 471,536.00

Observaciones:
APORTE POR USUARIO PARA PREPARACIÓN COMUNITARIA DE ALIMENTO 337 MAYO

Total Bruto 471,536.00

Total a Pagar 471,536.00

Factura - iSiigo https://siigonube.siigo.com/

1 of 1 6/7/2025, 7:07 PM



F8.MO12.PP 11/05/2018

Versión 2 Página 1 de 14

Cupos: 123

N° de unidades de 

servicio: 2

ITEM ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO 

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN
FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

1

1.	Cumplir con el objeto y  las obligaciones del presente contrato, acatando lo 

dispuesto en la Ley , normativ a, reglamentos, lineamientos, Manuales Técnicos, Guías 

Operativ as Manuales Técnicos de las respectiv as modalidades y  Guía Operativ a del 

respectiv o serv icio y  sus modif icaciones y  sus anexos, así como las demás 

orientaciones técnicas y  administrativ as expedidas por el ICBF que se encuentren 

v igentes al momento de su celebración, sus respectiv as actualizaciones o que se 

expidan con posteridad, relacionadas con la suscripción y  ejecución del contrato, los 

cuales hacen parte integral del presente contrato, y  son de obligatorio conocimiento y  

cumplimiento por parte del contratista y  talento humano que este v incule para la 

prestación del serv icio.

Durante el periodo reportado, teniendo en cuenta los 

dif erentes componentes y  apoy andose en las dif erentes 

lineamientos tecnicos se ejecutaron dif erentes activ idades 

teniendo en cuenta el cronograma de trabajo

NINGUNA

1. RAM

2, Reporte de benerif iciarios del cuenta

3.Reporte del talento humano del cuentame

4. Formato de entrega de alimentacion 

complementaria.

5, ciclos de menus, lista de compras, analisis quimico 

de los alimentos, f ichas tecnicas de los alimentos

6. Prov eedores de alimentos

7. lista de entrega de alimentos f irmado por la 

manipuladora de alimentos, registros f otograf icos 

alimentos entregados en la UDS.

8. pago de prov eedores

9. Pago del talento humano.

10.pago de SGSSS

11. Certif icado de cobertura.

12. Hojas e v ida del talento humano actualizada.

13. Contratos laborales.

14. Inducciones del talento humano.

15. Socializacion de la modalidad (abril)

16. Planeacion pedagogica.

17. Ref lexiones pedagogicas.

18 Hechos no v iolentos.

19. Poliza benef iciariarios.

20 PAgo poliza benef iciarios.

21. examenes ocupacionales del talento humano.

48.8%

2

2.	Suministrar al ICBF la inf ormación técnica, administrativ a, f inanciera y  jurídica 

actualizada relacionada con la ejecución del contrato de aporte, de acuerdo con las 

especif icaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratación v igente, 

en el Manual Técnico de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para el 

desarrollo integral de la primera inf ancia, la inf ancia, la adolescencia, las f amilias y  las 

comunidades en sus v ersiones v igentes y  demás normativ idad que le aplique, 

modif ique o sustituy a 

A trav es de los inf ormes tecnicos, f inancieros, y  demàs 

documentos asociados a este contrato, se suministra la 

inf ormacion de estas areas al CZ tumaco

NINGUNA

1, Radicado inf orme f inanciero mes de may o.

2. Formato inf orme f inanciero del mes de may o.

3. Extracto bancario.

4. PAgos de prov eedores, f acturas.

5, Pago del talento humano, nomina, SGSSS, 

6. Formato entega de RPP

7. RAM

8, Reporte de benef iciarios

9. Reporte Talento humano. 

8. Directorios de padres de f amilia. 

9 Hojas de v ida. 

10. concepto higienico sanitario.  

11. Planeaciones. 

12. Nov edades. 

13. Observ adores. 

 15. Contratos. 

16. Induccion al talento humano. 

17 comite de control social. 

18. Radicado inf orme tecnico mes de may o 2025

48.8%

3

Comunicar al superv isor del contrato a trav és del medio autorizado por el ICBF el 

ingreso al espacio donde se brinda la atención, de cualquier persona ajena a la 

prestación directa del serv icio, en el horario de atención, según orientaciones del ICBF 

descritas en la Guía Orientadora para la Gestión del Riesgo en la Primera Inf ancia, o el 

documento que lo sustituy a, modif ique o derogue.

Esta clausula no aplica para el periodo del mes de may o 

2025, no se presentaron ingresos a las UDS de personas 

ajenas a la prestacion del serv icio. NINGUNA
1. Anexos correos y  of icios radicados.

2. Certif icado 
48.8%

4

Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS activ idades proselitistas, 

como f ijar o distribuir anuncios y  af iches alusiv os a candidatos, partidos políticos, 

procesos electorales o activ idades no relacionadas con la prestación del serv icio. 

La EAS, desde su etapa de contratación y capacitaciones 

programadas, sensibiliza y prohíbe la realización de actividades 

proselitista en las instalaciones o espacios con las familias 

beneficiarias del programa

NINGUNA 1. Circular prohibición de activ idades proselistas 48.8%

5

Garantizar la aplicación de los criterios de f ocalización, para la identif icación, 

priorización y  selección de los usuarios, según lo establecido en la “Guía para la 

f ocalización de usuarios de los serv icios de Primera Inf ancia”, que se encuentre 

v igente durante la suscripción o ejecución del contrato de aporte, lo anterior sin 

perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de f ocalización de 

acuerdo con las herramientas diseñadas para tal ef ecto.

Se garantizó  la aplicación de los criterios de f ocalización, 

para la identif icación, priorización y  selección de los 

usuarios, según lo establecido en la “Guía para la 

f ocalización de usuarios de los serv icios de Primera 

Inf ancia”, que se encuentra v igente  durante  la  suscripción  

o  ejecución  del  contrato  de  aporte.  Los  criterios  se 

encuentran  en  cada  carpeta.  Se  env ió  al  centro  zonal  

para  aprobación  los  listados potenciales benef iciarios.

NINGUNA

1. Listado de los niños f ocalizados

2. Formato de prescripcion. 48.8%

6

Permitir y  colaborar en el ejercicio y  desarrollo de las activ idades de seguimiento y  

superv isión del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestión, f acilitando el 

acceso a toda la inf ormación y  documentación relacionada con la prestación del 

serv icio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes f ormuladas, 

entregando los inf ormes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y  

acciones que le sean requeridas.

En la v igencia del presente inf orme se presentó v isita de la 

superv isión del contrato.
NINGUNA

1. Actas de v isita de superv ision.

2. Correos electronicos 

3. Of icio radicado Inf orme tecnico y  f inanciero. 48.8%

7

Permitir la participación del talento humano vinculado a la ejecución del 

contrato, prev ia coordinación con las entidades of erentes, a los procesos de 

f ormación, cualif icación, capacitación y  f ortalecimiento conv ocados por el ICBF y  

demás entidades en el marco de la implementación de la política de Estado De Cero a 

Siempre conf orme a las instrucciones y  guías que imparta la entidad sobre los 

respectiv os procesos; PARÁGRAFO: En todo caso durante la etapa de conf ormación 

de talento humano, se priorizará la continuidad de los div ersos perf iles que cursan 

procesos de f ormación en los cuales hay a destinación de recursos por parte del ICBF, 

al momento de perf eccionamiento y  legalización, y  durante la ejecución del contrato de 

En el mes de may o en cumplimiento de esta clausula. La 

EAS autorizó el talento humano para que pudieran articipar 

de manera libre y  activ a en las jornadas de cualif icación 

organizadas por ICBF

NINGUNA

                                                                                                                           

1. Acta de soporte de asistencias. 

2.Listado de asistencia

3, Correo de inv itacion 
48.8%

8

La EAS debe contar con una sede u of icina en el departamento donde opera, en la cual 

repose toda la documentación, f ormatos y  soportes (f inancieros, técnicos, 

administrativ os y  jurídicos) asociados a la ejecución del contrato disponibles en 

f ormatos f ísicos y /o digitales en el momento que el superv isor los requiera.   

La sede Administrativ a esta ubicada en la cuiudad de 

Tumaco-Nariño  barrio olay a herrera 
NINGUNA

1. registro cuentame relaciona inf ormacion del RL y  

lugar de ubicación de la of icina

2, Registro f otograf ico                                   48.8%

9

Con el propósito de contribuir a poner f in a los f actores que inciden en la v iolencia y  

maltrato inf antil, la EAS deberá tener en cuenta para el diseño e implementación de los 

planes de acompañamiento y  f ormación a f amilias y  cualif icación del talento humano, 

lo dispuesto en la Ley  2089 de 2021, el Lineamiento para la prev ención de las 

v iolencias de los niños y  niñas de la primera inf ancia y  el “Protocolo de actuaciones 

ante alertas de amenaza, v ulneración o inobserv ancia de derechos en los serv icios de 

atención a la Primera Inf ancia del ICBF” o el documento que lo modif ique o sustituy a.

La EAS  presenta a trav es de los inf ormes tecnicos los 

dif erentes planes de f ormacion y  acompañamientos que se 

realizan a las f amilias y  cualif icación al talento humano.

NINGUNA

1. Plan de Formacion al Talento Humano.

2, Plan de f ormacion y  acompañamiento a las 

f amilias.

3, Actas de cualif icacion de f amilias y  talento humano, 

listado de asistencia y  registro f otograf ico.

48.8%

10 Responder y  resolv er en los términos establecidos y  con ef iciencia los hallazgos que 

f ormulen los organismos de v igilancia, inspección y  control del Estado a que hay a 

lugar, implementando las recomendaciones y  procedimientos cuando sean requeridos.

esta clausula en el mes de may o, no aplica, para este 

periodo no se presentaron solicitudes por parte del ente de 

control ningun

                                                                                                                            

1. Visitas

2, Correos electronicos

3. Certif icado 

48.8%

11

Inf ormar de manera of icial al superv isor y  a las autoridades competentes de manera 

inmediata y  oportuna, las situaciones atípicas o extraordinarias presentadas durante la 

implementación del serv icio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto 

contractual, en articulación con las entidades competentes, cuando hay a lugar. 

En la v igencia del presente inf orme no se  presentaron 

situaciones que coloquen en riesgo el cumplimiento del 

contrato de aporte.

NINGUNA
1. Certif icado de la no existencia del hecho.

48.8%

12

Inf ormar de manera of icial al superv isor o las autoridades y  entidades competentes de 

manera inmediata y  oportuna, los casos en que se identif iquen situaciones que pongan 

en riesgo la v ida o la integridad de las mujeres y  personas en periodo de gestación, las 

niñas y  los niños y  , garantizando con ello la activ ación de las rutas de atención y /o 

actuación en articulación con las entidades competentes, descritas en el Lineamiento 

Técnico para la prev ención de las v iolencias contra niñas y  niños en primera inf ancia 

y  el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneración o Inobserv ancia 

de Derechos en los Serv icios de Atención a la Primera Inf ancia del ICBF o los 

documentos que los modif iquen, sustituy an o deroguen y  demás documentos 

def inidos por el ICBF. 

Para la v igencia del presente inf orme no se realiza 

activ ación de ruta por presunta v ulneración de derechos, 

emergencias o situaciones que coloquen en riesgo a los 

benef iciarios de la modalidad, o talento humano.  

NO APLICA

1. Protocolo de amenaza, v ulneracion e inobserv ancia 

de derechos.

2. Directorio interinstitucional

3. Certif icado de hechos no v iolentos

4. Of icio de activ acion de ruta.

48.8%

13

Garantizar que en las Unidades de Serv icio – UDS o Unidad de Atención -UA se brinde 

la atención en el marco del Modelo de Enf oque Dif erencial de Derechos del Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolución 1264 de 2017 o documento que 

lo modif ique, sustituy a o derogue. 

teniendo en cuenta que las unidades de  serv icio pertenecen 

a comunidades étnicas af rocolombianas,  de los cuáles 

cuentan con usos y  costumbres correspondientes a su 

territorio.se implementó una atención  que reconoce las 

características particulares de cada indiv iduo, grupo o 

comunidad, considerando sus dif erencias y  necesidades 

específ icas para asegurar una atención integral y  equitativ a.

NINGUNA

1. Ram.

2. Reporte cuentame.

3. Historias clinicas (discapacidad).

4. Certif icado de discapacidad.

5. Certif icado (RL tipo de poblacion atender)

48.8%

14

Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el 

territorio, para mejorar la calidad del serv icio y  el cumplimiento de las atenciones a 

mujeres y  personas en periodo de gestación, niñas y  niños y  , de acuerdo con lo 

establecido en la Política de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Inf ancia 

De Cero a Siempre (Ley  1804 de 2016). 

Durante el periodo reportado se realizó un estudio detallado 

de las dif erentes entidades en el territoio que trabajan de 

mano de la politica de Estado para el Desarrollo integral de 

la primera Inf ancia De Cero a Siempre (ley  1804 de 2016) y  

se procedió a la elaboración del plan de articulación 

insterinstitucional.

NINGUNA 1. Plan de articulacion 48.8%

15

Comunicar de manera inmediata y  f ormalizar a trav és del correo electrónico al 

superv isor del contrato la ocurrencia de algún presunto hecho de v iolencia, accidente o 

f allecimiento de los participantes de los serv icios de primera inf ancia, así como 

diligenciar y  entregar de manera completa, oportuna y  con calidad mensualmente el 

“Formato de reporte de presuntos hechos de v iolencias, accidentes y  f allecimientos 

de los usuarios de los serv icios de primera inf ancia” o el documento que lo modif ique 

o sustituy a, sobre los presuntos hechos de v iolencia, accidentes, o f allecimientos de 

los participantes activ os que se presenten en cualquier lugar. En caso de no se 

presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los participantes de los 

serv icios de atención, la EAS deberá reportar mensualmente a trav és de correo 

electrónico al superv isor del contrato la no ocurrencia de v iolencias, accidentes y  

f allecimientos. PARÁGRAFO: En caso de presentarse f allecimientos de participantes 

activ os, se deberá diligenciar y  env iar al superv isor a los dos días hábiles siguientes 

del conocimiento del hecho, el “Formato Inf orme de la Atención Prestada al Usuario 

Fallecido” o el documento que lo modif ique o sustituy a.

En el periodo reportado no ocurrieron presuntos hechos de 

v iolencia, lesiones y  f allecimientos de los usuarios

NINGUNA

1. Of icio radicado de certif icación de la no ocurrencia 

de presuntos hechos de v iolencia, lesiones y  

f allecimientos de los usuarios de los serv icios de 

primera inf ancia.

2. Matriz de hechos v iolentos(cuando s epresente)

3, Polizas de benef iciarios.

4, acta de socializacion de los benef icios de la poliza

48.8%

16

Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el 

Lineamiento Técnico para la prev ención de las v iolencias contra niñas y  niños en 

primera inf ancia y  el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneración 

o Inobserv ancia de Derechos en los Serv icios de Atención a la Primera Inf ancia del 

ICBF o los documentos que los modif iquen o sustituy an.

En el periodo reportado no ocurrieron presuntos hechos de 

v iolencia, lesiones y  f allecimientos de los usuarios

NINGUNA

1. Protocolo de amenaza, v ulneracion e inobserv ancia 

de derechos.

2. Directorio interinstitucional

3. Certif icado de hechos no v iolentos (cuando aplique)

4. Of icio de activ acion de ruta.(cuando aplique)

5. Certif icado de no ocurrencia

48.8%

17

Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y , en particular, cumplir 

con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones 

y  Riesgos Laborales, así como con el pago de los aportes paraf iscales asociados a 

los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne 

al ICBF.

Se cumple con las normas laborales aplicables al talento 

humano. 

NINGUNA

1. Soporte de pago de SGSSS.

2. Planilla de SGSSS (planilla resumen)

3. soporte pago de pension

4. Soporte de entrega de dotacion talento humano.

5. Certif icado de pao SGSSS f irmado RL

6.Planilla de SGSS y  pago del TH OPS

48.8%

18

Cumplir oportunamente con los pagos a prov eedores y  prestadores de serv icios 

prof esionales y  técnicos que v incule a la operación del serv icio.

En el periodo reportado se cumpliò con el pago a 

prov eedores y  prestadores de serv icios prof esionales y  

técnicos v inculados a la operación del serv icio.

NINGUNA

1. f acturas

2. Soporte de pago prov eedores (alimento, papeleria)

3. Cuenta de cobro del TH OPS

4. Documento soporte equiv alente.

5. Pago del TH OPS.

6. certif icado pago de prov eedores f irmado por RL

48.8%

19

Realizar la socialización de los serv icios al inicio y  al f inal de la ejecución contractual, 

según la Guía de Participación Ciudadana para los Serv icios de Primera Inf ancia o 

documento que lo modif ique o sustituy a, y  demás orientaciones establecidas por el 

ICBF, que hacen parte integral del presente contrato.

La EAS de manera oportuna realizó socialización de los 

serv icios  a las f amilias respetando los lineamientos 

tecnicos según la guia de participación ciudadana.

NINGUNA

1. Of icio de socializacion (marzo y  septiembre 2025)

2. Acta de socializacion de los serv icios (registro 

f otograf ico, lista de asistencia)

3. Control social.

48.8%

20

Construir e implementar acciones encaminadas a f ortalecer la calidad y  pertinencia del 

serv icio a trav és de un plan de gestión de calidad de la atención, durante la ejecución 

del contrato, teniendo en cuenta los resultados de v isitas de Inspección, Vigilancia y  

Control, la aplicación del instrumento de v erif icación de condiciones de calidad, 

autoev aluación, v isitas de v erif icación de condiciones de calidad en Unidades de 

Serv icio -UDS- Unidad de Atención -UA y  Entidades Administradoras del Serv icio -

EAS- según lo señalado en el Manual Técnico y  Guía Operativ a del serv icio 

correspondiente.

LA EAS  durante el peridodo reportado construy e un plan de 

gestión de calidad con todos los los elementos según lo 

señallado en el manual tecnico y  guia operativ a 

NINGUNA
1. Plan de gestion de calidad

2. Actas de Socializacion y  actas de v erif icacion 
48.8%

21

Comunicar al superv isor del contrato y  a la aseguradora que expidió la póliza de 

cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco 

(5) días hábiles siguientes a la f echa en que se conoció o se debió conocer la 

ocurrencia del siniestro. 

En periodo reportado no aplica

NINGUNA

1. Poliza de benef iciarios

2. Correo electronico.

3. Radicado y  f ormato certif icado de hechos no 

v iolentos.

4. Activ aciones de ruta.

5. Correo de activ acion de la poliza

6. Acta de acompañamiento a la f amilia y  a la niña.

7. Correo electronico de respuesta de la activ acion de 

la poliza.

8.Historias clinicas.

9 Carpeta del niño

10. Correo de notif icacion al superv isor del contrato.

48.8%

22

Aportar cuando aplique los v alores equiv alentes por concepto de contrapartida (tanto la 

de carácter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional según el criterio de 

ev aluación respectiv o, si a ello hubiere lugar) llev ar a cabo la totalidad de las 

activ idades de conf ormidad con el of recimiento realizado por la EAS según la 

manif estación de interés presentada en el marco de la Inv itación Pública IP 004 de 

2024 , sus modif icaciones y  actualizaciones que hay a lugar, así como lo dispuesto en 

el procedimiento administrativ o de selección v igente durante la ejecución del contrato, 

o en ultimas según lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos según los 

div ersos numerales del Manual de Contratación del ICBF v igente; para lo anterior el 

contratista deberá presentar al superv isor y /o interv entor del contrato la descripción de 

las activ idades que componen cada v alor de contrapartida y  su cuantif icación 

indiv idual.

NINGUNA

1, Propuesta contrapartida.

2. Acta de comité tecnico operativ o av al propuesta.

3. Plan de trabajo de la TH, actas de reunion TH, 

registro f otograf ico, lista de asistencia, acta de reunion 

acompañineto a niños con DNT.

4. Plan de cualif icacion TH.

6. Cuenta de cobro

7. Soporte equiv alente pago.

8. Listado de alimentos RPP del 1%

9. Formato de entrega de RPP

10 Registro f otograf ico de los RPP ebtregadas a las 

Familias.

48.8%

23

Acreditar y  aportar por escrito el documento equiv alente que dé cuenta al 

perf eccionamiento del negocio jurídico cualquiera que sea su tipología, o acto jurídico, 

respecto a la disposición del bien inmueble donde se prestará el serv icio de atención a 

la Primera Inf ancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, 

certif icado de libertad y  tradición, o el documento idóneo donde se acredite dicha 

condición según corresponda). 

No Aplica

NINGUNA 1. No aplica 48.8%

ITEM OBLIGACIÓN

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES 

ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO 

DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN 

EL 

CUMPLIMIENTO

1

(El proceso de concertación aplica únicamente para los serv icios que acogen 

may oritariamente comunidades étnicas y  para la modalidad Propia e Intercultural). La 

EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al serv icio, según lo 

establecido en el Manual Técnico de la modalidad según corresponda el serv icio, en 

ref erencia a las activ idades que hacen parte de la Fase Preparatoria. 
la EAS desarrollo concertación según lo estableciodo en el 

manual operativ o.

niguna. 1. Proceso de selección hojas de v ida (inf orme, 

conv ocatoria, hojas de v ida, proceso de concertacion).

2. Prov eedores de alimentos, f ichas tecnicas, 

concepto sanitario, cotizaciones.

3. concertacion.

4. induccion al talento humano.

5. Focalizacion poblacion a atender.

6. Presupuesto.

48.8%

ITEM OBLIGACIÓN

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES 

ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO 

DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN 

EL 

CUMPLIMIENTO
1. Brindar educación inicial en el marco de la atención integral a niñas y  niños, en el 

serv icio EDUCACIÓN INICIAL PROPIA PERIODICA - PROPIA E INTERCULTURAL 

en las UDS correspondientes al CENTRO ZONAL TUMACO, de la Regional Nariño, 

garantizando los días de atención a los que hay a lugar, dependiendo del serv icio y  lo 

dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad y  la Guía operativ a del respectiv o 

serv icio de atención, en cuanto a su estructura operativ a, o f racción proporcional a 

partir del cumplimiento de los requisitos de perf eccionamiento y  ejecución del contrato 

de aporte respectiv amente.

Durante el perido reportado la EAS cumple con cada ua de 

sus f unciones. Siguiendo los lienamientos de atención 

dispuesto en la guia operativ a y  manual tecnico

NINGUNA 1. Registro de Asistencia Mensual

2.Certif icacion de coberturas atendidas

3. Reporte cuentame benef iciarios.

4, Reporte cuentame talento humano

3.. Planeacion pedagogica                                                                             

4.  Taller de f ormacion a f amilias y  talento humano.

5. Listado de compras f irmadas por la manipuladora de 

alimentos.

6. Formato de entrega de RPP.

7. Acta de reunion de olla comunitari, registro 

f otograf ico, acta de concertacion.

8. Fichas de prescripcion.

9. Registro civ iles de los benef iciarios.

10. Cuaderno de nov edades.

11. Jornadas ref lexion pef agogica.

12. Proy ecto pedagogico.

13. Pacto de conv iv encia.

14. Acta de socializacion de 

15 reporte cuentame de peso y  talla.

48.8%

2

 Realizar la atención de los participantes conf orme a la distribución de UDS, cupos y  

municipios asignados al presente contrato y  descritas en el siguiente cuadro:

Durante el periodo reportado se brinda atencion a los niños y  

niñas de todas las unidades de las dos unidades de serv icio 

cumplimiento los lineamientos operativ os y  tecnicos. 

NINGUNA 1. Certif icacio de coberturas atendidas

2. Ram

3. Reporte de cuentame benef iciarios

48.8%

3

Garantizar la gratuidad del serv icio a las y  los participantes. (Salv o el serv icio de 

Hogares Inf antiles -HI- que contempla el recaudo de las tasas compensatorias 

conf orme a lo señalado en la Resolución 1740 de 2010 o normativ a que la sustituy a o 

modif ique). PARÁGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales 

y  jurídicas, podrán dar aportes v oluntarios como recursos de cof inanciación, en 

atención a lo dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad correspondiente y  Guía 

Operativ a del serv icio correspondiente. La f alta de pago de dichos aportes no 

constituy e una causal para impedir el ingreso del usuario al serv icio, para interrumpir 

su atención o retirarlo de este.

Durante  el periodo reportado se garantizo la gratuidad del 

serv icio.

NINGUNA 1. Certif icado de gratuidad del serv icio   

48.8%

4

 4. Desarrollar estrategias que promuev an la permanencia de los participantes en la 

UDS.
La EAS en f unción de brindrar una atención integral. realiza 

de manera mensual planeacón pedagogica para garantizar La 

planif icación estratégica  para def inir acciones y  tomar 

decisiones clav e para alcanzar los objetiv os propuestos para 

el mes reportado  

NINGUNA 1. planeaciones pedagogicas                                                                      

2. Registro f otograf ico Ambientes enrriquecidos

3. Actas de acompañamiento delas f amilias, TH. 48.8%

ITEM OBLIGACIÓN

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES 

ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO 

DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN 

EL 

CUMPLIMIENTO

1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. 

2.	OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES SOCIALES: 

2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACIÓN DEL CONTRATO.

1.	OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS: 

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CLAUSULA 2 – OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

 CLAUSULA 3 – OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO APLICA PARA SERVICIOS DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -HI-, EDUCACIÓN INICIAL EN EL HOGAR-, EDUCACIÓN INICIAL CAMPESINA, EDUCACIÓN INICIAL 

PROPIA E INTERCULTURAL, JARDINES INTERCULTURALES DE EDUCACIÓN INICIAL INTEGRALES):

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO Nombre del Representante Legal de la (EAS): CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA

Regional: NARIÑO Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): TUMACO

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): YURANY CARMONA CHINCHILLA

Contrato de aporte Número: 52003372025 Servicio que presta: EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

Fecha de Inicio de la Prestación del Servicio: 13/03/2025 Período reportado: 01/05/2025  30/05/2025

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: TUMACO - NARIÑO

PROCESO

 PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN

FORMATO INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES MENSUALES
Clasificación de la Información:

Pública

INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. El formato se encuentra predeterminado con algunas obligaciones contractuales, sin embargo se deben incluir las obligaciones tal y como se estipulan contractualmente. El diligenciamiento de este formato es un insumo fundamental para la elaboración del informe de supervisión.

2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de ejecución entendiendo que el máximo porcentaje de cumplimiento a obtener por periodo, es el resultado de dividir 100% en el numero de meses establecido en el contrato. Por ejemplo, si un contrato contempla 10 meses el porcentaje máximo de avance por mes es el 10%. 

3. En el caso de que se presenten prórrogas o terminaciones anticipadas se recalculará el porcentaje sin afectar los informes de ejecución anteriores.

 Ej 1: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que se realiza una prórroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Así las cosas como el 60% del contrato inicial ya se había ejecutado (el ultimo informe presentado correspondía al mes 6),  el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual deberá ser dividido por los 6 meses pendientes por ejecutar. 

Ej 2: En un contratro de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminación anticipada. Como ya se había ejecutado el 60% del contrato (el ultimo informe presentado correspondía al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual deberá ser cumplido en el mes que está en ejecución. 

3. La información solicitada como fuente de verificación o los documentos de origen de la misma pueden ser objeto de solicitud y revisión en el ejercicio de supervisión.

1. INFORMACIÓN GENERAL



1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- establecidas 

en la Guía Operativ a según corresponda el serv icio, y  las demás orientaciones y /o 

recomendaciones expedidas por el ICBF. 

La EAS cumple con cada una de las condiciones de calidad -

Estándares- establecidas en el Manual Operativ o de la 

Modalidad. Durante el mes de may o se realizó  el análisis de 

las f ichas de caracterización de las unidades de serv icio, 

además del diligenciamiento de las f ichas de caracterización 

de los niños y  niñas que ingresaron durante la presentación 

de este inf orme. 

Tambien, se continuó con la f omrmación a f amilias, el 

seguimiento al comite de control social y  el la elaboración 

del plan interinstitucional.

NINGUNA 1. Registros civ iles - estandar 1

2. Caracterizacion  de las f amilias - estandar 2

3. Formato Ficha de caracterización para los serv icios 

de atención a la primera inf ancia -estandar 3

4. Protocolo de amenaza, v ulneracion e inobserv ancia.

5. Activ aciones de ruta.

6. Acta de socializacion protocolo de amenza, 

v ulneracion e inobserv ancia al  TH (cada 3 meses 

abril, julio y  septiembre).

7, Formato de reporte de presuntos hechos de 

v iolencia, lesiones y  f allecimientos de los usuarios de 

los serv icios de Primera Inf ancia.

8. Plan de articulación interinstitucional, cronograma de 

articulacion, directorio institucional.

9. Plan de gestion del riesgo.

10. Pacto de conv iv encia, acta de construccion pacto 

de conv iv encia y  acta socializacion del pacto de 

conv encia.

11. Acta de socializacion de los benef icios de las 

polizas.

12. Plan f ormación y  acompañamiento a f amilias 

13- Actas de reunion, listados de asistencia, registro 

f otograf ico.

48.8%

2

Incluir en los planes f ormación y  acompañamiento a f amilias, las acciones que 

permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los participantes del serv icio 

sobre la protección de los derechos de niñas y  niños, las f ormas de v iolencia y  las 

consecuencias que af ectan la salud mental y  su desarrollo, en los serv icios de la 

modalidad f amiliar y  comunitaria se dará desde el f ortalecimiento, resignif icación o 

impulso de las prácticas de cuidado y  crianza, lo anterior, con el propósito de contribuir 

a poner f in a los f actores que inciden en las v iolencias contra mujeres y  personas en 

periodo de gestación, niñas y  niños. 

 En la construcción del plan de f ormación a f amilias durante 

el mes reportado se toman en cuenta las dif erentes 

acciones y  areas a f ortalecer en aras de garantizar la 

protección de las niñas y  niños. 
NINGUNA

1. Plan f ormación y  acompañamiento a f amilias 

2.Actas de reunion, listados de asistencia, registro 

f otograf ico.

48.8%

3

La EAS deberá garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y  realice las 

capacitaciones, talleres o demás activ idades que desde el ICBF se señalen, en 

relación con la prev ención de posibles situaciones de v iolencia sexual en contra de los 

niños y  niñas, según las indicaciones que para el ef ecto emita la Dirección de Primera 

Inf ancia o el superv isor y /o interv entor del contrato.

De acuerdo con el cronograma y  plan de acompañamiento 

para el mes demay oL cada una de las UDS se encuentran  

realizando el cronograma de talleres y  activ idades dirigidas a 

los niños, niñas, f amilias y  talento humano, toda v ez, que 

las unidades de serv icio  iniciaron su atención durante el 

mes de may o.

NINGUNA

1. Plan f ormación Talento Humano 

2.Actas de reunion, listados de asistencia, registro 

f otograf ico.

48.8%

4 NINGUNA 48.8%

ITEM OBLIGACIÓN

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES 

ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO 

DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN 

EL 

CUMPLIMIENTO

1
1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- 

establecidas en el la Guía Operativa según corresponda el servicio, y las demás 

orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el 

ICBF. 

Desde el componente salud y  nutrición la organización 

cumple con cada una de las condiciones de calidad -

Estándares- establecidas en el Manual Operativ o de la 

Modalidad. Durante este periodo  se realizó rev isión de los 

carné de crecimiento y  desarrollo , carné de v acunas, a su 

v ez orientar a las f amilias la importancia de cumplir con las 

citas programadas de sus niños y  niñas. Se realizó la 

segunda toma antropométrica de los niños y  niñas 

v inculados a la UDS , se realizó el cargue en la plataf orma 

CUENTAME.  En la f ormación a f amilias donde se orienta 

sobre la importancia a  acudir a las citas decrecimiento y  

desarrollo, asistencia a citas de v acunación, odontología y  

desparasitación con el f in de explicarles a las f amilias 

mediante que estas atenciones se deben actualizar 

continuamente con los niños y  las niñas. 

NINGUNA

1. plataf orma cuentame. 2 acta de f ormación a 

f amilias con sus respectiv os soportes
48.8%

2

2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecución del contrato el plan de 

saneamiento básico (programas de limpieza y  desinf ección, manejo de Residuos 

sólidos y  líquidos, abastecimiento de agua potable y  control de plagas y  v ectores), y  

manual de buenas prácticas de manuf actura - BPM- con los procesos de compra, 

transporte, recibo, almacenamiento, preparación y  distribución de alimentos que 

apliquen según la modalidad o serv icio, de acuerdo con la normativ idad v igente y  con 

la Guía técnica del componente de alimentación y  nutrición para los programas y  

proy ectos misionales del ICBF o documento que lo modif ique o sustituy a.

La EAS realizó la entrega del Plan de saneamiento básico, 

sus programas y  el Manual de Buenas Practicas de 

Manuf actura durante la f ase de alistamiento a la superv isión 

del contrato, y  desde la UDS se desarrollo su aplicación de 

conf ormidad a los mismos. 

NINGUNA 1. plan de saneamiento básico. 

48.8%

3

 3. Entregar a la superv isión y /o interv entoría del contrato desde el inicio de la 

atención ef ectiv a a los participantes, el ciclo de menús según lo def ina el ICBF 

elaborado por un nutricionista, haciendo uso de los documentos que lo complementen 

y  en los f ormatos establecidos por el ICBF, de conf ormidad con lo descrito en la Guía 

técnica del componente de alimentación y  nutrición para los programas y  proy ectos 

misionales del ICBF o documento que lo modif ique o sustituy a. Y lo def inido en la 

minuta patrón v igente para la modalidad y  serv icio de Primera Inf ancia según 

corresponda 

  La EAS desarrollo la presentación de los ciclos de menú y  

documentos que lo complementan en los f ormatos y  

tiempos establecidos por el ICBF. 

NINGUNA

1, BPM y  PSB. 2. ciclo de menu. 48.8%

4

4. Garantizar la entrega de alimentos a trav és de las raciones alimentarias preparadas 

o para preparar o ref rigerios o según lo def ina el ICBF, en la cantidad y  calidad 

establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo menú aprobado por el 

ICBF, utilizando materias primas de calidad conf orme a las f ichas técnicas de 

alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas prácticas de 

manuf actura; así mismo, se deberá dejar registro documental de la relación de 

alimentos comprados y  entregados a cada UDS o UA. 

En la v igencia del presente inf orme se entregaron en el mes 

de may o  las  raciones serv idas, cumpliendo lo establecido 

en la Buenas Prácticas de Manuf actura (BPM).

NINGUNA

1.. Minuta patrón. 2. Formato RPP
48.8%

5

5. Notif icar al superv isor y /o interv entor del contrato dentro de los cinco días 

siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los prov eedores de alimentos y  la 

inf ormación complementaria relacionada con registros y  conceptos sanitarios en el 

f ormato def inido por el ICBF, cada v ez que se requiera y /o cambie algún prov eedor.

Cuenta con procedimientos que permiten ev aluar y  

actualizar los prov eedores.

NINGUNA

1.  Of icio de Remisión de los prov eedores.
48.8%

6

 6. Planear y  desarrollar acciones de educación alimentaria y  nutricional, en el marco 

de la Estrategia de Inf ormación, Educación y  Comunicación en Seguridad Alimentaria 

y  Nutricional del ICBF para el f omento de prácticas alimentarias saludables, según lo 

descrito en la Guía técnica del componente de alimentación y  nutrición para los 

programas y  proy ectos misionales del ICBF o documento que lo modif ique o 

La EAS desarrollo la presentación de los ciclos de menú y  

documentos que lo complementan en los f ormatos y  

tiempos establecidos por el ICBF. 

NINGUNA 1. Ciclo de Menu                   

48.8%

7

7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la Guía técnica del componente de 

alimentación y  nutrición para los programas y  proy ectos misionales del ICBF o 

documento que lo modif ique o sustituy a, y  requisitos sanitarios del serv icio de 

alimentos de acuerdo con el tipo de alimentación suministrada, que se establece en la 

Guía Operativ a para cada serv icio de atención. 

La EAS Aplica las recomendaciones de la guía técnica del 

ICBF sobre alimentación y  nutrición, que podrían incluir 

recomendaciones sobre el tipo de alimentos, cantidades, 

horarios de alimentación, y  otros aspectos relev antes para 

cada programa.   Tambien,  tiene en cuenta los requisitos 

sanitarios como:

NINGUNA

1. Plan de seguridad Alimentaria. 2., BPM 48.8%

8

8. Realizar la toma de medidas antropométricas y  activ ación de ruta de acuerdo con el 

estado nutricional de cada participante (por parte del prof esional de salud y  nutrición 

de la UDS), de acuerdo a la Guía técnica operativ a sistema de seguimiento nutricional, 

la Guía técnica para la metrología aplicable a los programas de los procesos 

misionales del ICBF o documentos que los modif iquen o sustituy an y  las Manuales 

Durante el periodo reportado no se realiza toma de medidas 

antropometricas. Las cuales se realizan cada trimestre

NINGUNA
1. Registro y  control de peso y  talla, según la 

periodicidad establecida en los lineamientos o 

Manuales operativ os del ICBF

48.8%

9

9. Implementar oportunamente las acciones de articulación y  de gestión para la 

atención en los serv icios de salud de las niñas y  niños con desnutrición aguda de los 

serv icios de primera inf ancia del ICBF, así como proceder de conf ormidad con las 

orientaciones de la Guía Operativ a del serv icio correspondiente, y  las demás 

orientaciones y /o recomendaciones técnicas y  administrativ as expedidas por el ICBF. 

La EAS cuenta con un plan de interv ención nutricional y  

colectiv o 

NINGUNA

.1. Plan de interv ención nutricional y  colectiv o según 

los resultados obtenidos en el seguimiento nutricional.

3. Relación de los planes de interv ención nutricional 

indiv iduales según sea necesario.

3. Soporte de activ ación de rutas cuando sea 

requerido.

4. Plan de Formación a Familias en temas 

relacionados con salud y  nutrición 

5. Soporte de acompañamiento y  f ormación a f amilias 

de niñas y  niños que se encuentren en malnutrición 

(Actas de reunión, listados de asistencia a 

capacitaciones).

5. Soportes de f ormación y  acompañamiento a 

f amilias con temas relacionados a hábitos de v ida 

saludable, seguridad alimentaria, y  otros temas 

relacionados y  mencionados en el manual operativ o 

(Actas de reunión, listados de asistencia a 

capacitaciones).

6. Matriz de seguimiento a la ejecución del Plan 

Operativ o de Atención Integral-POAI.

48.8%

10

10 Diseñar y  diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones 

colectiv as e indiv iduales de educación alimentaria y  nutricional, de acuerdo con los 

resultados de la clasif icación antropométrica de los participantes y  según lo señalado 

en la guía operativ a del serv icio que corresponda. 

Durante el mes de abril se obtuv o el reporte  la primer toma 

de v aloración nutricional al 100% de los niños y  niñas de las 

unidades de serv icio con el f in de ev aluar su estado 

nutricional al inicio de la atención, a la f echa la enf ermera 

socializó los diagnósticos o calif icaciones nutricionales de 

cada unidad de serv icio  acorde a los datos antropométricos 

cargados al aplicativ o CUÉNTAME, Cabe mencionar que 

para los casos de riesgo de desnutrición se realiza 

seguimiento  de peso y  talla mensual y  educación 

nutricional a las f amilias, de los cuáles para el mes de may o 

y  junio se realizan los respectiv os seguimientos, además se 

esta orientando a las f amilias para que acudan a las citas 

programadas por sus respectiv as EAPB

NINGUNA 1. actas de acompañamiento f amiliar

48.8%

11

11. Coordinar la capacitación del talento humano de las EAS con el Instituto 

Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye 

capacitación en la etapa preparatoria de los contratos y en casos de rotación de 

personal en las EAS. 

En la v igencia del presento inf orme el talento humano recibe 

capacitación por parte del ICBF

NINGUNA 1. Acta de cualif icación talento humano

48.8%

12

12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la información 

relevante para el reporte al SIVIGILA de las niñas y los niños en el marco del 

evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en 

comunidad, en el marco de los dispuesto en los Lineamientos Nacionales de 

Vigilancia en Salud Pública del Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 

y las demás normas que la complemente, modifique o derogue. PARÁGRAFO. 

Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional 

a alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la toma, deberá 

el prof esional de salud y  nutricón se manienen atentos y  

recopilan  y  comunicar inf ormación relev ante para el reporte 

a SIVIGILA cuando se presente. 

NINGUNA correos electronicos

48.8%

13 13. Reportar a la autoridad en salud y al supervisor y/o interventor del contrato 

cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos – ETA

En la v igencia del presente inf orme no se presento 

situaciones de enf ermedades transmitida por alimentos.

NINGUNA correos electronicos

48.8%

3.	OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICIÓN: 



ITEM OBLIGACIÓN

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES 

ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO 

DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN 

EL 

CUMPLIMIENTO

1

1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- 

establecidas en la Guía Operativ a del serv icio que corresponda, y  las demás 

orientaciones y /o recomendaciones expedidas por el ICBF. .

La EAS da cumplimiento a cada una de  las condiciones de 

calidad -Estándares- establecidas en el Manual Operativ o de 

la Modalidad. Para el mes de Marzo la UDS  se ejecuta el 

proy ecto pedagógico.

NINGUNA 1 planeación pedagógica. 2. acta cualif icación al 

talento humano. 3. ref lexiones pedagógicas                                                 

48.8%

2
2. Realizar acciones para garantizar el tránsito armónico de niñas y  niños al sistema de 

educación f ormal de acuerdo con lo establecido en la Guía Orientadora para el tránsito 

de los niños y  niñas desde los Programas de atención a la Primera Inf ancia del ICBF 

al Sistema de Educación Formal o el documento que la modif ique o sustituy a, en 

articulación con las f amilias, Instituciones Educativ as y  Entes territoriales, lo anterior 

a la luz de lo establecido en la Guía Operativ a del serv icio correspondiente. 

En la v igencia del presente inf orme aún no está habilitada la 

of erta para ingreso a Instituciones Educativ as, y  las edades 

no corresponden al requisito para que los niños y  niñas 

puedan transitar a la educación f ormal. 

NO APLICA

NO Aplica 48.8%

3
3. Garantizar la entrega del paquete didáctico f amiliar dando cumplimiento a cada una 

de las condiciones de calidad -Estándares- establecidas en el Manual Técnico de la 

Modalidad que apliquen para tal f in, y  las demás orientaciones y /o recomendaciones 

impartidas por el ICBF (Aplica únicamente para el serv icio Educación Inicial 

Campesina).

NO APLICA

NO APLICA

NO Aplica 48.8%

4

 4. Garantizar la entrega del Kit de bienv enida dando cumplimiento a los establecido en 

la guía operativ a del serv icio FAMI BienVenir, y  las demás orientaciones y /o 

recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica únicamente para el serv icio FAMI 

BienVenir)

NO APLICA NO APLICA

NO Aplica 48.8%

ITEM OBLIGACIÓN

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES 

ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO 

DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN 

EL 

CUMPLIMIENTO

1 1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - Estándares- 

establecidas en la Guía Operativ a del serv icio que corresponda, y  las demás 

orientaciones y /o recomendaciones impartidas por el ICBF.

La EAS da cumplimiento a cada una de  las condiciones de 

calidad -Estándares- establecidas en el Manual Operativ o de 

la Modalidad.  Por lo anterior, en el mes de may o 

responsabilidades de los trabajadores. 

 se realizó cualif icación al talento humano sobre el buen 

NINGUNA 1. Acta de cualif icación talento humano.   2. acta de 

f ormación a f amilias. 3. RAM. 4. reporte cuentame.
48.8%

2

 2. Asegurar la incorporación de madres, padres comunitarios y /o agentes educativ os 

que se encontraban v inculados en las UDS que han transitado a serv icios de 

educación inicial en el marco de la atención integral prev io cumplimiento de los 

requisitos establecidos en el Manual Técnico y  Guías Operativ as respectiv as. En caso 

La EAS garantiza la continuidad de las madres, padres 

comunitarios en la prestación de sus serv icios. Durante el 

mes de May ose dio continuidad al talento humano de 

transito y  aquellos que se encontraban v inculados en cada 

NINGUNA 1. Contratos. Reportame cuentame Th.

48.8%

3

3. Contratar un prof esional de tiempo completo según los tiempos de atención dada la 

estructura operativ a de cada serv icio, con experiencia en procesos de educación 

inclusiv a para el acompañamiento en la atención deniños y  niñas que presenten 

discapacidad múltiple, que requieran apoy os para la realización de activ idades de la 

v ida diaria y  f av orecer la participación en el desarrollo de las experiencias 

pedagógicas. 

LA EAS cumple con los lineamientos operativ os para la 

contrtación 

NINGUNA 1. Contratos. Reportame cuentame Th.

48.8%

4

4. Cumplir con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, 

modif icado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del 

Serv icio -EAS contrate para la ejecución del contrato de aporte en una proporción igual 

al 5%, entre otros, a v íctimas del conf licto armado interno, mujeres cabeza de f amilia, 

adultos may ores, personas en condición de discapacidad, así como población de las 

comunidades indígena, negra, af rocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, 

La EAS realiza cumplimientos al manual operativ o, 

NINGUNA ACTA DE CONTROL SOCIAL

48.8%

ITEM OBLIGACIÓN

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES 

ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO 

DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN 

EL 

CUMPLIMIENTO

1 1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- 

establecidas en Guías Operativ as del serv icio que corresponda, y  las demás 

orientaciones y /o recomendaciones expedidas por el ICBF. 

La organización, cuenta con las herramientas, 

procedimientos, guías y  f ormación para el cumplimiento de 

los estándares del componente ambientes educativ os y  

protectores y  en caso que requiera un plan de mejoramiento, 

contamos con el procedimiento de acciones correctiv as o 

NINGUNA 1. Inf ormación o productos relacionados con el 

componente en el marco del manual operativ o
48.8%

2
2. Prestar el serv icio durante la ejecución del contrato en la inf raestructura autorizada 

por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nuev a inf raestructura, esta 

debe ser aprobada prev iamente por el superv isor del contrato, según las orientaciones 

establecidas por el ICBF 

La prestación del serv icio se realiza elen las instalaciones 

autorizas por el ICBF y  concertadas con la comunidad

NIGUNA

1. Acta de concertación 48.8%

3
3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones 

de los mismos, o las modif icaciones necesarias, para la recepción de inmuebles, 

cuando aplique. 

NO APLICA

NO APLICA

NO Aplica 48.8%

4
 4. Entregar mediante acta la inf raestruc1tura propiedad del ICBF objeto de comodato, 

al superv isor(a) y /o interv entor del contrato, cuando aplique

NO APLICA

NO APLICA

NO Aplica 48.8%

5

5. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identif icación, reducción de 

riesgos y  actuación oportuna en caso de accidentes y  emergencias que af ecten la 

v ida e integridad f ísica de niñas, niños y  mujeres y  personas en periodo de gestación 

de acuerdo con la Guía Operativ a del serv icio que corresponda y  la Guía Orientadora 

para la Gestión del Riesgo en la Primera Inf ancia o el documento que la modif ique o 

sustituy a, y  las demás orientaciones y /o recomendaciones técnicas y  administrativ as 

LA EAS cuenta con un plan de riesgos y  accidentes.

NINGUNA

plan de riesgos y  accidentes 48.8%

5
6. Llev ar la contabilidad de los bienes muebles por “clasif icación de f uentes y  usos”, 

de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativ os v igentes 

que rijan para el serv icio, en los casos que aplique.

NO APLICA

NINGUNA

NO Aplica 48.8%

7
 7. Verif icar y  recepcionar el inv entario entregado por el ICBF de los bienes de 

dotación necesarios para la prestación del serv icio en el marco de la ejecución del 

contrato, garantizando el buen uso de los mismos. 

NO APLICA

NINGUNA

NO Aplica 48.8%

8
 8. Entregar los bienes de dotación en el estado que f ueron recibidos, salv o el 

deterioro normal, o daños ocasionados por caso f ortuito o f uerza may or al 

superv isor(a) y /o interv entor del contrato, lo anterior deberá realizarse prev io a la 

terminación del contrato.

Se realizará en caso que sea necesario.

NINGUNA

1. inv entario en caso que se aplique 48.8%

9

 9. Diligenciar al inicio y  al f inal de la v igencia del presente contrato el “Formato 

Inv entario de Dotaciones” en su v ersión v igente, relacionado en el documento “Guía 

Orientadora para la Compra de la Dotación para las Modalidades de Educación Inicial 

en el Marco de una Atención Integral”, en su última v ersión o el documento que la 

modif ique o sustituy a; así mismo se deberá actualizar y  reportar con una periodicidad 

cuatrimestral a la superv isión del contrato. 

NO APLICA

NINGUNA

NO APLICA 48.8%

10

10. Actualizar el “Formato Inv entario de Dotaciones” en su v ersión v igente, 

relacionado en el documento “Guía Orientadora para la Compra de la Dotación para las 

Modalidades de Educación Inicial en el Marco de una Atención Integral”, en su última 

v ersión cada v ez que se realice reposición o se reciban bienes de dotación, o se den 

de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja 

Def initiv a de Bienes Muebles” en su última v ersión en cada una de las etapas de 

ejecución del contrato.

NO APLICA

NINGUNA

NO APLICA 48.8%

11

 11. Relacionar en acta y  en el “Formato Inv entario de Dotaciones” en su v ersión 

v igente, al inicio de la ejecución del contrato y  durante su ejecución, los bienes de 

dotación de propiedad de la EAS, puestos a disposición de las UDS. Se realizo la v erif cacion de los inv entario con lo que se 

encuentra en a unidad de serv icio

NINGUNA

1. inv entario 48.8%

12
 12. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotación 

que sean de propiedad del ICBF y  sean transf eridos a la nuev a UDS, mediante acta 

de entrega y  “Formato Inv entario de Dotaciones” en su v ersión v igente, en presencia 

del superv isor del contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal 

de la EAS y  del almacenista de la Dirección Regional cuando aplique. 

NO APLICA

NO APLICA

1. Acta de entrega cuando aplique 48.8%

13
13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y /o adquiridos durante la ejecución del 

contrato exclusiv amente para ef ectos del cumplimiento de las obligaciones 

contractuales.

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA 48.8%

14

 14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y  

participación de niñas, niños, mujeres y  personas en periodo de gestación con 

discapacidad conf orme a la def inición de ajustes razonables establecida en los 

Manuales Técnicos, Guías Operativ as Manuales Técnicos y  con base en la 

inf ormación registrada en la f icha de caracterización pedagógica para la inclusión de 

niñas y  niños con discapacidad anexa a éstos. 

En las unidades de serv icio no se cuenta con niños y  niñas 

con discapacidad

NO APLICA

se realixarán los ajustes necesarios cuando aplique 48.8%

15 15. Inf ormar al superv isor y /o interv entor del contrato y  a la aseguradora la existencia 

de siniestros dentro de los cinco (5) días hábiles a su ocurrencia. 

Durante el mes reportado no se reporta sinisestros.

NINGUNA

certif icado de no icurrencia de siniestros. 48.8%

16 16. Diligenciar y  entregar a la superv isión del contrato el “Formato de Identif icación de 

Necesidades de Dotación” y  el “Formato Inv entario de Dotaciones” en sus v ersiones 

v igentes, para su posterior análisis y  toma de decisiones por parte de la superv isión 

del contrato, con el objetiv o de identif icar los bienes de dotación a adquirir.

Se realizara cuando sea requerido

NINGUNA

Formato de Identif icación de Necesidades de 

Dotación” y  el “Formato Inv entario de Dotacione 

(cuando sea que sea requerido)

48.8%

17

   17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guía 

Orientadora para la Compra de la Dotación para las Modalidades de Educación Inicial 

en el Marco de una Atención Integral”, en su última v ersión, f rente a la adquisición de 

dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARÁGRAFO 

PRIMERO. La EAS será responsable de la reposición de los bienes muebles 

dev olutiv os de propiedad del ICBF, en los siguientes ev entos: a. cuando el hecho 

hubiere sobrev enido por culpa suy a, inclusiv e lev ísima; b. cuando por peligro del bien 

prestado o propio, hay a pref erido salv ar el suy o; y  c. cuando expresamente hay a 

aceptado la responsabilidad del caso f ortuito. PARÁGRAFO SEGUNDO. La f alta de 

reporte de los bienes muebles dev olutiv os adquiridos como dotación en el marco del 

contrato de aporte, o su no dev olución a la f inalización del contrato, harán incurrir al 

operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, f iscal y  penal. 

Durante el mes reportado no aplica.

NINGUNA

lista de compras cuando sea necesario 48.8%

18

18. Garantizar como mínimo el cumplimiento de las f ichas técnicas de los elementos, 

conf orme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposición o 

adquisición por primera v ez. Para la selección de los elementos a comprar, deberá 

lev antar las necesidades de cada unidad de serv icio, atendiendo las orientaciones que 

para el ef ecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativ o, y  

mínimo tres cotizaciones de prov eedores que cumplan con las especif icaciones 

técnicas dadas en la guía para la aprobación de la compra. La selección de los 

elementos deberá estar soportada en las necesidades y  el presupuesto para la compra 

de los elementos. Una v ez sean adquiridos los bienes de dotación con recursos 

entregados por el ICBF, deberá presentar al superv isor de contrato el inf orme de 

entrega a cada Unidad de Serv icio -UDS y  las correspondientes f acturas.

La EAS respeta las directrices tecnicas para las compras

NINGUNA

Guia orientadora 48.8%

ITEM OBLIGACIÓN

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES 

ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO 

DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN 

EL 

CUMPLIMIENTO

1

1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- 

establecidas en la Guía Operativ a del serv icio que corresponda, y  las demás 

orientaciones y /o recomendaciones expedidas por el ICBF.

La EAS cumple con cada una de las condiciones de calidad -

Estándares- establecidas en el Manual Operativ o de la 

Modalidad. Durante el mes de Abril o se realizo las 

siguientes acciones: recepción de documentos de los niños 

y  niñas v inculadas a las unidades de serv icio y  de los niños 

y  niñas que se encuentran en el listado de preinscripción. 

Asimismo, se realizó el cargue en la plataf orma CUENTAME 

de los benef iciarios v inculados durante la presentación de 

este inf orme en las unidades de serv icio.

NINGUNA

   3. Acta de ´Proselistismo                                                                     

4. Ref lexion pedagogica                                                                           

5. Hojas de v idas                                                                                             

6. Contratos                                                                                                                                                                                     

48.8%

2

 2. Responder y  soportar el 100% de los requerimientos realizados por el superv isor 

y /o interv entor del contrato en el plazo indicado por este.

La EAS responde los requirimientos realizados por el 

superv irsor durante la v igencia de este inf orme.

NINGUNA 1. Of ioio radicado de Subsanacion de requerimiento.

48.8%

ITEM OBLIGACIÓN

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES 

ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO 

DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN 

EL 

CUMPLIMIENTO

1

1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios 

donde el contratista recibirá los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de 

ubicación del punto, nombre del responsable y  suplente, número de identif icación, 

teléf onos, horario de atención, número de cupos a atender en este punto). Así mismo, 

inf ormar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la 

LA EAS a la Regional del ICBF la inf ormación detallada de 

los puntos de entrega primarios donde se recibirán los 

Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN). Esta 

inf ormación incluy e el municipio de ubicación, el nombre del 

responsable y  suplente, el número de identif icación, los 

NINGUNA Reporte cuentame. 2. f ormato de entrega RPP

48.8%

2

 2. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional únicamente para cumplir a cabalidad 

el objeto del presente contrato, y  suministro de la alimentación a las niñas y  niños 

participantes para la Modalidad de atención, de conf ormidad con las directrices, 

lineamientos, normas y  procedimientos establecidos por el ICBF. En ningún caso, se 

Se utiliza los AAVN únicamente para cumplir a cabalidad el 

objeto del presente contrato, de conf ormidad con las 

directrices, lineamientos, normas y  procedimientos 

establecidos por el ICBF. 

NIGUNA 1 Formato de Unidad de Bienestarina                                                  

2f ormatos de entrega a los benef iciarios
48.8%

3
3. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y  almacenarlo cumpliendo con lo 

establecido en la normativ idad legal v igente, y  de acuerdo con las instrucciones que 

imparta el ICBF, con el f in de garantizar su conserv ación. 

La unidad cuenta con los registros de la Bienestarina en la 

preparación de los alimentos y  estricto cumplimiento en su 

preparación diaria por parte del personal encargado.

NIGUNA 1. Formato de unidad de bienestarina

48.8%

4

4. Inf ormar al ICBF oportunamente (como máximo el día 15 de cada mes) sobre las 

dif icultades presentadas en el desarrollo del serv icio y  las que af ecten la cantidad y  

calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, así como los saldos de los 

AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a 

entregar en el siguiente mes y  realizar las acciones correspondientes. 

En la v igencia del presente inf orme no se han presentado 

dif icultades con la cantidad y  calidad de los alimentos de 

alto v alor nutricional.

NIGUNA 1. Formato de unidad de bienestarina

48.8%

5
5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades 

ejecutoras o de serv icio o participantes que harán uso de los mismos, para ev itar su 

deterioro. 

Se realizan las entregas oportunas de Alimento de Alto Valor 

Nutricional de acuerdo a los tiempos estabelcidos

NIGUNA 1. Formato de unidad de bienestarina

48.8%

6

6. Llev ar control por escrito en los f ormatos def inidos por el ICBF mediante el 

Instrumento Anexo 57 de la rotación de inv entarios y  la entrega de los Alimentos de 

Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de serv icio o participantes, donde se 

registre el mov imiento de los alimentos, los saldos y  las personas responsables de su 

Se realizó la entrega del alimento nutricional conf orme a las 

programaciones instauradas por el ICBF.

NINGUNA 1.f ormato de entrwga de AAVVN A UCA                                                    

2 FORMATO DE ENTREGA DE AAVVN A 

BENEFICIARIOS                                                                                       

3 FORMATO DE CONTROL DE INVENTARIO                                        

48.8%

7  7. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de 

serv icio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN.

En el caso que se requiera transportar el alimento de alto 

v alor nutricional, la entidad realiza conf orme a la 

normativ idad en la materia.

NINGUNA NO Aplica
48.8%

8
 8. Solicitar y  aceptar el apoy o y  la asesoría técnica del ICBF en lo concerniente al 

manejo, recepción, custodia y  distribución de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 

En la v igencia del presente inf orme no se programó 

asistencia técnica sobre el AAVN.

NINGUNA CORREOS ELECTRONICOS

48.8%

9

9. Realizar activ idades que promuev an el control social para el adecuado uso de los 

Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, 

así como asistir a las capacitaciones, mesas públicas, rendición de cuentas o 

audiencias de v eeduría ciudadana a las cuales se le conv oque por parte del ICBF. 

La organización, dentro de la conf ormación de las v eedurías 

y  talleres a padres de f amilia, se establece el seguimiento y  

el control del alimento de alto v alor nutricional. 

NINGUNA ACTA DE CONTROL SOCIAL

48.8%

10 10. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para 

dar respuesta a los organismos de control del Estado y  nov edades presentadas en las 

v isitas realizadas por la Interv entoría y /o el ICBF.

Hasta el momento no se han presentado solicitudes o 

requerimientos por parte del ICBF.

NINGUNA correos electronicos

48.8%

11
 11. Cancelar al ICBF el v alor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se 

presenten v encimientos o generen av erías por mal almacenamiento, redistribución de 

producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio 

def inido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor 

Nutricional. 

La EAS asumirá  por cuenta propia el v alor de los alimnetos 

de alto v alor nutricional en caso de presenten v encimientos 

o generen av erías por mal almacenamiento, redistribución 

de producto, hurto o pérdida

NINGUNA 1. Acta de entrega de saldos de Bienestarina. (Al 

f inalizar el contrato).

48.8%

12

12. Atender con oportunidad las v isitas que se ef ectúen por parte del ICBF o la 

interv entoría del contrato de producción y  distribución de Alimentos de Alto Valor 

Nutricional y  leer y  f irmar el acta de v isita anotando las observ aciones a que hay a 

lugar. Así mismo, dar trámite oportuno, a las acciones prev entiv as y  correctiv as 

necesarias para la solución de las nov edades generadas producto de las v isitas del 

ICBF o de la interv entoría. 

Durante la v igencia del presente inf orme no se recibieron 

v isitas por parte de ICBF 

NINGUNA Actas de v isita y  seguimiento cuando aplique

48.8%

13
13. Al f inalizar el contrato, el contratista deberá redistribuir por su cuenta (transportar 

de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en 

sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

Se realizará en el caso que aplique y  a los saldos del AAVN. NINGUNA 1. Reporte de Inv entario AAVN, Formato ICBF.

48.8%

ITEM OBLIGACIÓN

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES 

ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO 

DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN 

EL 

CUMPLIMIENTO

1

1 El contratista deberá cumplir con la Ley  2046 de 2020, inv irtiendo al menos el 30% 

de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a 

los pequeños productores agropecuarios locales, productores de la agricultura 

campesina, f amiliar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las 

industrias y  emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas 

adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberán realizarse 

aplicando y  cumpliendo con lo dispuesto en la guía “G5.ABS- Guía Orientadora para la 

Implementación de la Estrategia de Compras Locales” y  deberán ser reportadas 

mensualmente al superv isor del contrato, haciendo uso de la última v ersión del 

f ormato que para el ef ecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisición de 

bienes y  serv icios de la entidad o del medio que para tal ef ecto adopte el ICBF dentro 

del Sistema de Gestión de Calidad. 

Se realizan las activ idades para dar cumplimiento a lo 

dispuesto en la guia "G5.ABS

NINGUNA            1. lista de compras

48.8%

2

2. El Contratista deberá pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los 

pequeños productores y  productores de la Agricultura Campesina, Familiar y  

Comunitaria, o de sus organizaciones. La f orma de pago utilizada por el Contratista 

para realizar el pago de los productos a los pequeños productores y  demás actores de 

la agricultura campesina, f amiliar y  comunitaria, o de sus organizaciones, se deberá 

realizar en ef ectiv o o transf erencia bancarias de ahorros, cuentas corrientes o 

transf erencias a trav és de billeteras digitales, depósitos de bajo monto o 

transf erencias a cuentas de ahorros de trámite simplif icado (CATS). PARÁGRAFO 

PRIMERO: El reporte de las compras públicas locales de alimentos debe realizarse 

haciendo uso de la última v ersión del f ormato de seguimiento, en un archiv o único 

para cada v igencia f iscal, discriminando el v alor total del componente alimentario para 

cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al superv isor y /o interv entor 

del contrato para su rev isión, v alidación y  posterior f irma por parte del contratista y  el 

superv isor y /o interv entor, con la misma periodicidad establecida para la cuenta y  

presentación de inf ormes de ejecución del contrato. Las adquisiciones de alimentos 

deben cumplir con la normativ idad sanitaria v igente.

Se realizan las activ idades respectiv as para cumplir con  las 

condiciones de calidad -Estándares- establecidas en el 

Manual Operativ o de la Modalidad y  las demás orientaciones 

y /o recomendaciones impartidas por el ICBF.

NINGUNA 1. Inf orme f inanciero.

48.8%

ITEM OBLIGACIÓN

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES 

ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO 

DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN 

EL 

CUMPLIMIENTO

1

1. Realizar el registro y  actualización permanente en las plataf ormas tecnológicas que 

el ICBF def ina de f orma v eraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y  

comprobable, de la inf ormación relacionada con los participantes y  sus f amilias, las 

atenciones priorizadas de acuerdo con la política de estado para el desarrollo integral 

de la primera inf ancia conf orme al Manual Técnico y  Guía Operativ a de cada serv icio 

Se  registra y  actualiza la inf ormación en la plataf orma 

tecnológica def inida por ICBF sobre el talento humano 

contratado  y  proceso de cualif icacion, acorde a lo 

estipulado en el Manual Operativ o de la Modalidad. 

NINGUNA 1. reporte cuentame                                                                                     

2. certif icado de cobertura                                                                            

3 reporte de peso y talla                                                                               

4reporte de uds                                                                                                  

5 reporte de f ormacion th                                                                         

48.8%

2

2. Realizar al inicio del contrato y  cada v ez que la operación lo requiera el registro y  

actualización de la inf ormación en las plataf ormas tecnológicas que el ICBF def ina, los 

datos de: Razón Social, Representante Legal, datos de contacto según recibos 

(dirección y  teléf ono exacto de la sede principal). 

Al inicio del contrato y  cada v ez que exista cambios 

contractuales aprobados por el ICBF, se realiza  el registro y  

actualización de la inf ormación del prov eedor, representante 

legal e inf ormación del contrato en las plataf ormas 

tecnológicas def inidas or ICBF.

NINGUNA 1. Sistema de inf ormacion CUENTAME                                                

2. correo electronico                                                                

48.8%

3

3. Remitir a la administración del Sistema de Inf ormación Cuéntame regional la 

solicitud al inicio del contrato y  cada v ez que exista cambios contractuales aprobados 

por el ICBF, la actualización de la inf ormación del contrato, serv icio contratado, cupos, 

Unidades de Serv icio -UDS, v alores y  modif icaciones de acuerdo con la 

documentación generada contractualmente. 

Se remitio a la administración del Sistema de Inf ormación 

Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del 

contrato, conf orme a la aprobación del ICBF, manteniendo 

el código de la UDS. 

NINGUNA 1. reporte de benef iciarios                                                                              

2. reporte uds cuentame

48.8%

4

4. Remitir a la administración del Sistema de Inf ormación Cuéntame los datos 

actualizados de las UDS al inicio del contrato y  cada v ez que el serv icio lo requiera 

conf orme a la aprobación del ICBF, manteniendo el código de la UDS. La actualización 

de la inf ormación de las UDS deberá incluir: el nombre de la UDS, la dirección 

conf orme a los recibos de serv icios públicos, los datos del responsable de la UDS y  la 

georref erenciación en coordenadas geográf icas con Latitud y  Longitud expresado en 

se remitio a la administración del Sistema de Inf ormación 

Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del 

contrato, conf orme a la aprobación del ICBF, manteniendo 

el código de la UDS. el nombre de la UDS, la dirección 

conf orme a los recibos de serv icios públicos, los datos del 

responsable de la UDS y  la georref erenciación en 

NINGUNA 1. Sistema de inf ormacion CUENTAME                                                

2. correo electronico                                                                

48.8%

8. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCIÓN, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL -AAVN-. 

10.	OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACIÓN DE INFORMACIÓN: 

9. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES: 

4. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE PROCESO PEDAGÓGICO: 

7.	OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTIÓN. 

5.	OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO. 

  Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotación



5

5. Registrar la v inculación en las plataf ormas tecnológicas que el ICBF def ina la 

inf ormación de las niñas y  niños recién nacidos v iv os hijos de las usuarias mujeres y  

personas en periodo de gestación, de manera inmediata, una v ez se tenga 

conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 días calendario siguientes 

a su nacimiento (cuando aplique), con el objetiv o de f ormalizar su condición de usuario 

en los serv icios de atención a la primera inf ancia, y  a su v ez realizar la desv inculación 

de la mujer gestante. 

Se registra la inf ormación de los benef iciarios y  sus f amilias 

de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la 

v inculación a la UDS con la f echa real del inicio de la 

atención. 

NINGUNA                                                                                               

3.   HOJAS DE VIDAD-NOVEDADES- CONTRATOS              

4 RAM                                                                                                                

5 ´PAGOS PARAFISCALES   

48.8%

6

6. Realizar el registro de inf ormación de los participantes y  sus f amilias de acuerdo 

con las directrices del ICBF, haciendo la v inculación a la UDS con la f echa real del 

inicio de la atención, para lo cual debe recolectar la autorización de los adultos 

cuidadores principales o responsables para el tratamiento de datos personales de los 

participantes, caracterización, lugar de residencia con la dirección conf orme a los 

recibos de serv icios públicos, la georref erenciación en coordenadas geográf icas con 

Latitud y  Longitud expresado en grados, minutos y  segundos (cuando aplique) y /o 

registro f otográf ico del benef iciario, los estándares def inidos por el ICBF.

Se registra la inf ormación de los benef iciarios y  sus f amilias 

de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la 

v inculación a la UDS con la f echa real del inicio de la 

atención. 

NINGUNA 1. Reporte cuemtame                                                                                     

2 reporte de benef iciarios                                                                         

3 reporte de uds

48.8%

7

 7. Realizar el registro y  actualización permanente de la inf ormación en la plataf orma 

tecnológica que el ICBF def ina del talento humano contratado para la atención de los 

participantes según el Manual Técnico de la Modalidad y  Guía Operativ a del serv icio 

correspondiente, su f ormación académica y  experiencia, incluy endo la inf ormación 

correspondiente a los procesos de f ormación y  cualif icación en el marco del presente 

contrato.

Se realiza el registro y  actualización permanente de la 

inf ormación en la plataf orma tecnológica  def inida or  el 

ICBF, sobre el talento humano contratado para la atención 

de los benef iciarios según el Manual Operativ o de la 

Modalidad. 

NINGUNA 1. f ormacion a padres                                                                                  

2 Hojas de v idas ( reemplazos)                                                                  

3 5reporte de th

48.8%

8

 8. Realizar la desv inculación en el Sistema de Inf ormación Cuéntame de los 

participantes y  talento humano de f orma oportuna (f echa real) y  cuando la atención 

así lo requiera o una v ez f inalice la prestación del serv icio. En los casos que sea 

detectado una desv inculación inoportuna del participante, la EAS tendrá la obligación 

de desv incular al participante dentro de los cinco (5) días siguientes al requerimiento; 

Se realiza la desv inculación en el Sistema de Inf ormación 

Cuéntame de los benef iciarios y  talento humano de f orma 

oportuna. 

NINGUNA 1. Reporte de benef iciarios                                                                              

2. reporte uds cuentame

48.8%

9

9. Reportar a la administración del Sistema de Inf ormación Cuéntame regional, de 

acuerdo con el Manual Técnico y  Guía Operativ a correspondiente, cuando se presente 

el f allecimiento de un benef iciario o integrantes del grupo f amiliar, agentes educativ os 

del serv icio, para que se realice la correspondiente actualización del registro. 

Durante la v igencia del presente inf orme no se presento 

ningun ev ento citados e la clausula citada anteriormente.

NINGUNA 1. f ormato de  v iolencia, accidentes,f allecimiento 

(cuando aplique

48.8%

10

10. Solicitar oportunamente y  de manera of icial al ICBF la creación, activ ación o 

inactiv ación de los participantes del Sistema de Inf ormación Cuéntame o sistemas 

integrados para lo cual la EAS deberá garantizar la idoneidad, capacitación y  gestión 

del conocimiento del talento humano usuario del sistema. 

Se solicita oportunamente y  de manera of icial al ICBF la 

creación, activ ación o inactiv ación de los usuarios del 

Sistema de Inf ormación Cuéntame, cuando aplica. 

NINGUNA 1. reporte de benef iciarios                                                                              

2. reporte uds cuentame                                                                                

3 f ormacion a padres 48.8%

11

11. Registrar la inf ormación de la asistencia diaria de los participantes atendidos 

durante el periodo reportado, una v ez el ICBF solicite el diligenciamiento del módulo 

RAM en las plataf ormas tecnológicas que el ICBF def ina, en los casos donde el 

superv isor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, 

la EAS deberá presentar al superv isor del contrato dentro de los cinco (5) días hábiles 

siguientes a la f inalización de cada mes de ejecución, los f ormatos de registros de 

asistencia mensual (RAM) en f ísico, garantizando la coherencia entre la inf ormación 

la EAS realiza las entregas de las asistencias a superv ision 

para su debido certif icacion.

NINGUNA 1. Formato RAM  Fisico                                                                                    

2. Formato Digital                                                                                      

3Reporte debenef iciario
48.8%

12

12. Registrar la inf ormación en las plataf ormas tecnológicas que el ICBF def ina las 

dotaciones de las UDS de acuerdo con la guía orientadora para la compra de la 

dotación en Modalidades de educación inicial en el marco de la atención integral según 

las directrices del ICBF.

la EAS realiza las entregas de las asistencias a superv ision 

para su debido certif icacion.

NINGUNA 1. Actas de seguimiento y  superv isión (Esta 

inf ormación es v erif icada por el Superv isor, no 

requiere ser entregada por la EAS)CUANDO APLIQUE 48.8%

13

13. Diligenciar y  f irmar el f ormato de “Compromiso de conf idencialidad y  no 

div ulgación de la inf ormación, v ersión v igente”, en cumplimiento de las obligaciones 

legales sobre conf idencialidad de la inf ormación. 

Se diligencia y  f irmar el f ormato de “Compromiso de 

conf idencialidad y  no div ulgación de la inf ormación 

F5.G7.ABS, v ersión 5”, en cumplimiento de las obligaciones 

legales sobre conf idencialidad de la inf ormación.

NINGUNA 1. Formato de “Compromiso de conf idencialidad y  no 

div ulgación de la inf ormación F5.G7.ABS, v ersión 5

48.8%

14

14. Registrar y  actualizar permanente en las plataf ormas tecnológicas que el ICBF 

def ina, la inf ormación del talento humano contratado para la atención de los 

participantes conf orme a los estándares o lineamientos def inidos por el ICBF. (Cuando 

aplique). PARÁGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea 

posible registrar en el Sistema de Inf ormación en las plataf ormas tecnológicas que el 

ICBF def ina la toma nutricional de alguno de los participantes atendidos durante el 

periodo de la toma o la f ormación de las f amilias y  cuidadores de los participantes 

atendidos o no participen de las activ idades de f ormación a las f amilias según el 

La EAS debe registrar y  actualizar de f orma permanente la 

inf ormación de los empleados en las plataf ormas 

tecnológicas del ICBF, siguiendo los estándares y  

lineamientos del ICB

NINGUNA 1. Formato RAM  Fisico                                                                                    

2. Formato Digital                                                                                      

3Reporte debenef iciario

48.8%

ITEM OBLIGACIÓN

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES 

ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO 

DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN 

EL 

CUMPLIMIENTO

1

1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativ o para su av al, el presupuesto de 

operación de los serv icios contratados, en los f ormatos f inancieros establecidos por el 

ICBF, especif icando los v alores por concepto de tasas compensatorias para el 

serv icio Hogares Inf antiles cuando aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben 

ser presentados ante el comité técnico operativ o para su rev isión y  aprobación, las 

propuestas de modif icación presupuestal se deben ajustar según lo establecido en los 

Manuales Técnicos, Guías Operativ as y  los lineamientos que sobre el particular emita 

la dirección de primera inf ancia. 

Se presentó  el presupuesto de operación de los serv icios 

contratados, y  of icio en pdf  radicado

NINGUNA                                                                                          

3. 1. Of icio radicado                                                                                                                                            

48.8%

2

2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativ o para 

su av al, la programación y  uso de los aportes de contrapartida y  v alores técnicos 

agregados. Si los conceptos de gasto de la contrapartida se encuentran cumplidos, y  

queden recursos por ejecutar, la EAS deberá presentar propuesta de redistribución de 

estos recursos al Comité Técnico Operativ o, la cual deberá ajustarse a las 

necesidades reales del serv icio. Igualmente, el uso y  destinación de la contrapartida 

podrá ajustarse de acuerdo con los establecido en los Manuales Técnicos, Guías 

Operativ as y  las necesidades reales del serv icio, prev ia presentación de la propuesta 

por parte de la EAS ante el comité técnico operativ o para su aprobación. 

La EAS cuenta con propuesta de contrapartirda para su 

ejecución en el momento que aploque

NINGUNA 1. propuesta de redristribucion cuando aplique.

48.8%

3

3. Mantener un control presupuestal y  f inanciero independiente para la ejecución, 

administración y  manejo de los recursos asignados en v irtud del presente contrato y  

de los demás recursos que reciba para la ejecución del mismo; lo cual se v erif icará a 

trav és de los inf ormes técnicos, administrativ os y  f inancieros radicados 

mensualmente. 

Desde el area f inanciera se mantiene un control 

presupuestal y  f inanciero independiente para la ejecución, 

administración y  manejo de los recursos asignados en v irtud 

del presente contrato y  de los demás recursos que reciba 

para la ejecución del mismo. 

NINGUNA 1. Formato diligenciado de Inf orme Financiero, acorde 

al av ance de ejecución del contrato. 

2. Conciliaciones bancarias.

3. Certif icación de cuenta bancaria (En el caso de que 

se solicite cuenta bancaria para el manejo exclusiv o de 

los recursos, esta se debe anexar sólo al primer 

inf orme)

4. Certif icación de libro f iscal al día (si la EAS cuenta 

con el mismo)

48.8%

4

4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituirá en una cuenta maestra, 

donde se llev ará el manejo exclusiv o de los recursos aportados por el ICBF para la 

ejecución del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF 

debidamente diligenciado y  f irmado, el f ormato de autorización para abono directo en 

cuenta de ahorros para uso exclusiv o de los recursos aportados por el ICBF, 

anexando certif icación bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS 

presenta una cuenta bancaria que hay a utilizado prev iamente para el manejo de 

recursos propios, deberá estar certif icada por parte del Banco con saldo cero. Así 

mismo en marco de esta obligación el contratista deberá reportar al superv isor del 

contrato de manera mensual el manejo y  los mov imientos de la cuenta maestra. En 

caso de que la superv isión detecte manejos inadecuados de la cuenta maestra, podrá 

solicitar a la Dirección de Contratación o quien haga sus v eces a niv el regional, 

adelantar los procedimientos administrativ os sancionatorios y  las acciones legales que 

correspondan. PARÁGRAFO PRIMERO. En v irtud del artículo 214 de la Ley  1955 del 

2019, la EAS deberá aperturar una cuenta maestra para el manejo de los recursos 

aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las def iniciones, criterios de selección y  la 

operativ idad de la cuenta que para tal f in establezca el ICBF. Dicha decisión será 

debidamente notif icada por el ICBF a trav és del superv isor y /o interv entor del 

contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra 

o de conv ertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades 

bancarias que of rezcan este producto. PARÁGRAFO SEGUNDO. En caso de que la 

entidad bancaria en la que está radicada la cuenta a que se ref iere el presente trámite 

no of rezca el producto denominado “cuenta maestra”, será obligación del contratista u 

operador realizar los trámites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo 

preste y  sea de su elección. PARÁGRAFO TERCERO. Una v ez sea comunicada al 

operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conv ersión a una 

cuenta maestra, tendrá el término perentorio de hasta ocho (8) días hábiles para hacer 

el trámite y  entregar la ev idencia documental al superv isor y /o interv entor del contrato 

so pena de las actuaciones administrativ as a las que hay a lugar.

La EAS dispone de una cuenta bancaria para el manejo 

exclusiv o de los recursos aportados por el ICBF para la 

ejecución del presente contrato,  entrega al ICBF 

debidamente diligenciado y  f irmado, el f ormato de 

autorización para abono directo en cuenta de ahorros o 

corriente de uso exclusiv o de los recursos aportados por el 

ICBF, anexando certif icación bancaria (con saldo) de la 

titularidad de la cuenta. 

NINGUNA 1. Certificacin bancaria( se adjunta en informe financiero

48.8%

5

 5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y  demás recursos que llegare a 

recaudar con ocasión del presente contrato sean utilizados única y  exclusiv amente 

para el f inanciamiento de las activ idades prev istas en el desarrollo del objeto del 

presente contrato.

El area financiera de la EAS garantiza que los recursos aportados por el 

ICBF y demás recursos que llegare a recaudar con ocasión del presente 

contrato sean utilizados única y exclusivamente para el financiamiento de las 

actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente.  

NINGUNA 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance de 

ejecución del contrato

2. Planilla de pago de seguridad social y parafiscales

3. Certificación de paz y salvo de pago a proveedores 48.8%

6

 6. Abstenerse de pactar y  realizar cobros no autorizados a los participantes o a 

terceros por concepto de los serv icios prestados, salv o lo establecido en relación con 

tasas compensatorias para el serv icio Hogares Inf antiles. 

La   EAS   presentara   en   sus   informes   financieros   los   recursos   que   

son   por cofinanciación y el uso de los mismos en el servicio en los formatos 

establecidos por el ICBF.

NINGUNA 1. Ofico radicado de informe financiero                                                  2 

certificacion deparafiscales                                                                  3 

CERTIFICACION DE PROVEEDORES                                            4 

Pagos de  Seguridad social                                                                   5 

extractos bancarios( se adjunta en informe financiero)
48.8%

7

7. Prov isionar mensualmente, en el marco de la ejecución del contrato, los recursos 

correspondientes a las prestaciones sociales y /o remuneraciones del talento humano 

contratado y  demás conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de 

pagos a terceros. 

La EAS presenta en el informe financiero los soportes de seguridd social. NINGUNA 1. soporte de seguridad social

48.8%

8

8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad 

social y  paraf iscales del personal v inculado laboralmente por la EAS para la atención 

del serv icio, así como el pago de honorarios para el talento humano v inculado 

mediante contrato de prestación de serv icios, pref eriblemente por transf erencia 

bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geográf icas y  ubicación no sea 

posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por 

solicitud del trabajador se requiera el pago en ef ectiv o, la EAS inf ormará en la planilla 

de nómina que hace parte del inf orme f ina ejecución del contrato. La EAS deberá 

remitir copia de la consignación bancaria al superv isor y /o interv entor del contrato. 1

la EAS realiza los pagos  de seguridad y parafiscales, en los tiempos 

establecidos.
NINGUNA 1. soporte de pago de seguridad                                                                            

2. parafiscales

48.8%

9

9. Realizar de manera oportuna los pagos a prov eedores pref eriblemente por 

transf erencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geográf icas y  

ubicación) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el 

pago se hará de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité 

Técnico Operativ o. 

La EAS presenta el certificado de paz y salvo de proveedores del mes 

correspondiente.
NINGUNA 1. Certificado de paz y salvo de proveedores

48.8%

10

10. Presentar inf orme f inanciero mensualmente al superv isor/interv entor, los primeros 

cinco (5) días hábiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las 

certif icaciones de pago a prov eedores y  serv icios públicos deriv ados del presente 

contrato, así como de los salarios, prestaciones sociales y  aportes al Sistema de 

Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, así como pago de honorarios 

para el talento humano v inculado mediante contrato de prestación de serv icios, 

certif icado que deberá ser emitido por el Rev isor Fiscal, Contador Público de la 

Entidad o Representante legal, según aplique; y  copia del extracto bancario o inf orme 

de los mov imientos bancarios, según aplique, de la cuenta exclusiv a para el manejo 

de los recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con lo 

establecido en los Manuales Técnicos, Guías Operativ asy  sus anexos. 

La EAS, presenta al superv isor los inf ormes mensuales 

f inancieros.

NINGUNA

48.8%

11

11.Consignar en la cuenta bancaria def inida por el ICBF, los rendimientos f inancieros 

de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecución del contrato. La EAS deberá 

remitir copia de la consignación bancaria al superv isor y /o interv entor del contrato.

El area financiera se encarga del cumplimiento de esta obligación en los 

casos que aplique, reportaros en el informe financiero. 
NINGUNA 1. Formato diligenciado de Inf orme Financiero, acorde 

al av ance de ejecución del contrato. 

2. Conciliaciones bancarias

3. Copia del Extracto de la cuenta donde se manejan 

las tasas compensatorias (En el caso de contar con 

una cuenta para la consignación de las tasas 

compensatorias)

4. Registro de ingresos por tasas compensatorias (se 

debe realizar un consolidado de los ingresos por este 

concepto donde se detalle nombre del usuario, 

documento de identif icación, mes(es) a cancelar, 

monto total del recurso, total de los recursos 

ingresados por el concepto mencionado. 

48.8%

12

12. Incorporar en el inf orme f inanciero la recepción de recursos de cof inanciación de 

cualquier f uente destinados a la ejecución del contrato, incluidos los ingresos por tasas 

compensatorias para el serv icio Hogares Inf antiles. 

No aplica el perido reportado NINGUNA No aplica

48.8%

13

13. Discriminar en el inf orme f inanciero el v alor total del componente alimentario, en 

aras de v erif icar desde la superv isión y /o interv entoría, el 30 % mínimo del v alor de 

compras locales para cada periodo.

Se adjuntas actas de compras locales NINGUNA 1. lista de compras

48.8%

14

14. Presentar los inf ormes de ejecución técnica y  administrativ a y  f inanciera los 

primeros cinco (5) días hábiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio 

de la actualización permanente de la inf ormación. 

La Eas presentará informes solicitados durante la  fecha solicitada NINGUNA Inf orme tecnico. Inf orme f inanciero

48.8%

15

15. Adquirir al inicio de la atención, la póliza de seguro contra accidentes para los 

participantes y  entregar al superv isor y /o interv entor del contrato el respectiv o soporte 

de pago; garantizando que cada niña, niño y  persona y  mujer en periodo de gestación 

que ingrese al serv icio durante la v igencia del contrato de aportes esté v inculado a la 

póliza. 

La Eas adquiere con poliza de seguros de accidentes para 

garantizar la seguridad de cada uno de los participantes en el 

serv icio

NINGUNA 1. poliza de seguro

48.8%

16

16. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y  demás bienes que 

reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto 

político. 

La EAS se abstinen de usar recursos del ICBF estosse 

destinen exclusiv amente a las f inalidades prev istas en el 

contrato.

NINGUNA 1. Formato diligenciado de Inf orme Financiero, acorde 

al av ance de ejecución del contrato. 

48.8%

17

17. Reintegrar a la cuenta bancaria que def ina el ICBF al término del contrato, los 

recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hay an sido descontados en los 

desembolsos, ni liberados durante la v igencia, ni reinv ertidos. Dichos recursos podrán 

corresponder entre otros: a) No prestación del serv icio. b) Inicio tardío de la prestación 

del serv icio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) 

Recursos no ejecutados de los rubros de los costos v ariables de la canasta asociados 

a bajas coberturas. f ) UDS cerradas o trasladadas sin autorización del Comité Técnico 

Operativ o.

No aplica dentro del periodo reportado NINGUNA 1. Formato diligenciado de Inf orme Financiero, acorde 

al av ance de ejecución del contrato. 

48.8%

18

 18. Reintegrar los recursos destinados a la prestación del serv icio, que hay an sido 

objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. 

No aplique en el periodo reportado NINGUNA NO aplica

48.8%

11.	OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCIÓN DE RECURSOS.
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19. Presentar el inf orme f inal de ejecución con todos los soportes de cada una de las 

obligaciones contractuales, con el propósito de liquidar el presente contrato, conf orme 

a las directrices impartidas por la superv isión y /o interv entor del contrato.

La EAS en su inf orme f inanciero  con todos los soportes de 

cada una de las obligaciones.

NINGUNA 1. Formato diligenciado de Inf orme Financiero, acorde 

al av ance de ejecución del contrato.

2. Copia de los recibos de serv icios públicos pagados 

(este puede ser solicitado por el superv isor si 

considera necesario)

3. Copia de las f acturas de mantenimientos (este 

puede ser solicitado por el superv isor si considera 

necesario)
48.8%

20

 20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su f av or en la liquidación del contrato 

dentro de los términos establecidos. PARÁGRAFO. Cuando se identif iquen recursos 

por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinv ertidos 

conf orme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizará otrosí modif icatorio para 

gestionar la liberación de dichos recursos.

no aplica en el periodo reportado NINGUNA 1. Formato diligenciado de Inf orme Financiero, acorde 

al av ance de ejecución del contrato.

2. Copia de los recibos de serv icios públicos pagados 

(este puede ser solicitado por el superv isor si 

considera necesario)

3. Copia de las f acturas de mantenimientos (este 

puede ser solicitado por el superv isor si considera 

necesario)
48.8%

ITEM OBLIGACIÓN

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES 

ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO 

DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN 

EL 

CUMPLIMIENTO

1. Asegurar que el personal requerido para la prestación del serv icio cuente con el 

perf il de: Educación (f ormal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), f ormación 

(cursos específ icos de la activ idad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres 

entre otros) o experiencia para garantizar la óptima prestación del serv icio. 

La EAS realiza la contratación del personal idoneo bajo los 

lineamientos tecnicos del ICBF y  normativ idad v igente en 

aras de prestar una atención de calidad.

NINGUNA 1.Hojas de v ida. 2 correo de aprobación hojas de v ida.

48.8%

2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las activ idades def inidas en el 

contrato, la inf ormación básica del ICBF (Misión, Visión, Normativ idad interna v igente, 

Objetiv os Estratégicos, Políticas y  Sistema Integrado de Gestión SIGE) así como dar 

a conocer los dif erentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, 

procedimientos, guías, f ormatos entre otros) necesarios para la operación de los 

serv icios.

La EAS realiza inducción al talento humano y  suministra 

inf ormación tal como (Misión, Visión, Normativ idad interna 

v igente, Objetiv os Estratégicos, Políticas y  Sistema 

Integrado de Gestión SIGE) así como dar a conocer los 

dif erentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, 

procedimientos, guías, f ormatos entre otros) necesarios 

para la operación de los serv icios.

NINGUNA Acta de cualif icación al talento humano

48.8%

 3. Entregar los resultados de la percepción del benef iciario f rente a la prestación del 

serv icio o bien adquirido. 

 para la v igencia del presente inf orme no se realiza jornada 

de ev aluación del serv icio. Sin embargo, se programará  

jornadas de ev aluación del serv icio.

NINGUNA 1. encuentas de sastif aciónn.

48.8%

4. Identif icar y  gestionar acciones de mejora que f ortalezcan de manera adecuada la 

prestación de serv icio 5. Contar con inf ormación documentada para la recepción, 

tratamiento y  respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y  sugerencias (PQRS), en 

el marco de la ejecución del objeto contractual. 6. Asegurar que los equipos de 

medición propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o conv enio 

cuentan con certif icaciones iniciales de calibración y  sus v erif icaciones intermedias. 

7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operación del serv icio, 

incluy endo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

La EAS Cuenta con (PQRS) en aras de dar NINGUNA 1.PQR

48.8%

ITEM OBLIGACIÓN

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES 

ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO 

DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN 

EL 

CUMPLIMIENTO

1. Certif icar el cumplimiento, seguimiento y  rev isión de los asuntos correspondientes 

a seguridad de la inf ormación enmarcado en la normativ a interna del ICBF v igente en 

v irtud de la ejecución del objeto del contrato. 

La EAS cuenta e implementa los protocolos según lo orienta 

ICBF de acuerdo a laseguridad de la inf ormación enmarcado 

en la normativ a interna del ICB

NIGUNA 1. Formato Cumplimiento de Política de Seguridad de 

la Inf ormación 

48.8%

2. Suscribir un documento de compromiso de conf idencialidad el cual deberá ser 

entregado al superv isor del contrato una v ez se f irme el contrato. .

la EAS se compormete a guaradar y  preserv ar y  proteger la 

inf ormación.

NIGUNA 1. documento de compriso de conf idencialidad

48.8%

3. Inf ormar al superv isor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se 

materialice un riesgo de seguridad de la inf ormación que af ecten la disponibilidad, 

integridad y /o conf idencialidad de la inf ormación del ICBF, en el marco de la ejecución 

del contrato 

Cuando aplique la EAS inf ormará al superv isor de manera 

inmediata oportuna.

NIGUNA 1. correos. 2 certif icados

48.8%

4 .Prev er el plan de recuperación y  contingencia del serv icio contratado ante los 

ev entos que puedan af ectar el cumplimiento de la ejecución de este

la EAS desarrolla un plan de contingencia para enf rentar 

ev entor que puedan af ectar el cumplimiento del contrato.

NIGUNA plan de recuperación y  contigencias.

48.8%

CLÁUSULA 4 – OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

2.EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN. 

1.EJE DE CALIDAD. 



Este producto cuenta con seguro de depósitos
Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoría fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogotá.

Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Peña González Dirección: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogotá D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electrónico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor información en www.davivienda.com

H.07

CUENTA DE AHORROS
1007 0011 4091

INFORME DEL MES: MAYO /2025

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7

Apreciado Cliente

FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO

FUNSODEPOR@HOTMAIL.COM

Saldo Anterior $0.00

Más Créditos $132,359,700.42

Menos Débitos $0.00

Nuevo Saldo $132,359,700.42

Saldo Promedio $37,475,601.77

Fecha Valor Doc. Clase de Movimiento Oficina

21 05 $ 73,520,913.00+ 8082 Abono ACH DIRECCION TESORO NAL 8999990902 INSTITUTO
COLOMBIANO DE

CENIT

26 05 $ 56,827,968.00+ 9044 Abono ACH DIRECCION TESORO NAL 8999990902 INSTITUTO
COLOMBIANO DE

CENIT

26 05 $ 2,007,634.00+ 0407 Abono ACH DIRECCION TESORO NAL 8999990902 INSTITUTO
COLOMBIANO DE

CENIT

31 05 $ 3,185.42+ 0000 Rendimientos Financieros. 0000



ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO 

(EAS)

REGIONAL Nariño

Desde:

Hasta:

Hasta:

N°  DE UDS

N° DE BENEFICIARIOS 

PROGRAMADOS

DÍAS DE ATENCIÓN 

PROGRAMADOS PARA 

EL PERIODO
N° DE UDS

N° DE BENEFICIARIOS 

ATENDIDOS

DÍAS DE FUNCIONAMIENTO 

DE LA MODALIDAD

99

25

27

29

2 123 19 2 99 19

OBSERVACIONES

PROCESO PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN

CERTIFICACIÓN DE COBERTURA ATENDIDA

MODALIDADES: INSTITUCIONAL-  CDI, INSTITUCIONAL - HOGAR INFANTIL Y FAMILIAR

1:17C121:17 11/05/2018

Versión 2 Página 1 de 1

Clasificación de la Información: Pública

 13/03/2025 PLAZO DE EJECUCIÓN

FUNDACIUON SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO (FUNSODEPOR)

NIT DE LA EAS

CENTRO ZONAL
Nariño

MUNICIPIOS DONDE SE PRESTA EL 

SERVICIO

TUMACO-NARIÑO

13/03/2025

30/09/2025
N° CONVENIO 52003372025

FECHA DE LEGALIZACIÓN DEL 

CONVENIO

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EAS CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA

1/05/2025

31/05/2025

MODALIDADES DE ATENCIÓN

Institucional - CDI: X

PERIODO SOBRE EL CUAL REPORTA

Desde:

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO YURANY CARMONA CHINCHILLA

El suscrito Representante Legal de la Entidad Administradora del Servicio mencionada anteriormente, certifica que:

Las unidades de servicio mencionadas a continuación, administradas por esta entidad funcionaron normalmente durante el mes  de mayo  del año 2025 cumpliendo con los estándares de calidad y lineamientos establecidos por el ICBF para el desarrollo de estas 

modalidades.

VARIANTE, 1

COBERTURA PROGRAMADA COBERTURA ATENDIDA

GRUPOS DE EDAD GRUPOS DE EDAD

Mujeres gestante y en periodo de lactancia Mujeres gestante y en periodo de lactancia

Niños/as menores de 24 meses Niños/as menores de 24 meses

Niños/as entre 24 y 36 meses Niños/as entre 24 y 36 meses

Niños/as mayores de 36 meses Niños/as mayores de 36 meses

CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA

NÚMERO DE CEDULA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EAS

1087124763

TOTAL TOTAL

Unidades de servicios;  VARIANTE 1, VARIANTE 2 usuarios vinculados 99 y usuarios atendidos 99 .      Baja cobertura de 28.         Atencion presencial 19 dias.      Asistencia: .   inasistencia:      Usuarios migrantes; 0  U    Desplazado: 0        Usuarios en condicion de 

discapacidad: 0   

La presente certificación se expide a los  31 días del mes de MAYO del año 2025 en Tumaco Nariño  a solicitud del supervisor del contrato

NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EAS FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EAS



Nombre de la Entidad Contratista Número de documento de la Entidad Contratista Regional del Contrato Número del Contrato Nombre de la Regional de la Unidad de servicio Código del Municipio de la Unidad de servicio Nombre Municipio de la Unidad de servicio Nombre del Centro Zonal Código de la unidad de servicio Nombre de la unidad de servicio Modalidad Nombre Tipo de beneficiario Tipo de documento del beneficiario Documento del beneficiario Primer Nombre del beneficiario Segundo Nombre del beneficiario Primer apellido del beneficiario Segundo apellido del beneficiario Fecha de nacimiento del beneficiario Edad del beneficiario Sexo del beneficiario País de residencia del beneficiario

Departamento 

de residencia 

del beneficiario

Código del municipio de residencia del beneficiario

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL MENOR DE SEIS MESES RC 1087843790 MARIANA ISABELLA RODRIGUEZ CORTES 21/04/2025 0 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL MENOR DE SEIS MESES RC 1140169861 NOATH DAYANA CABEZAS MONTAÑO 16/02/2025 0 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL MENOR DE SEIS MESES RC 1144005609 SHEYLIN MARIANA URIBE PERLAZA 29/01/2025 0 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL MENOR DE SEIS MESES RC 1247468756 ERVIN MIGUEL BLANDON QUIÑONES 14/02/2025 0 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL MENOR DE SEIS MESES RC 1247468789 LIAM SANTIAGO SALAZAR QUIÑONES 05/03/2025 0 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL MENOR DE SEIS MESES RC 1247468804 MELINA ANDREA VALLECILLA GONZALEZ 31/03/2025 0 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL MENOR DE SEIS MESES RC 1249869528 MAYA ALEXA CHURTA 05/12/2024 0 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL MENOR DE SEIS MESES RC 1249869572 JHON ARI LEONE CAGUA 09/01/2025 0 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL MENOR DE SEIS MESES RC 1249869577 EMMANUEL ANDRES PORTILLA PRECIADO 21/01/2025 0 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087216935 JARETH NABIH CAGUA CASTAÑEDA 04/02/2021 4 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087217136 LUIS FERNANDO CASTILLO 02/03/2021 4 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087217153 ADRIN FERNANDO MONTAÑO BANGUERA 20/04/2021 4 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087217541 ARELY BRIGITH PRADO ESTUPIÑAN 22/07/2021 3 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087218382 LIAN DAMIAN PRECIADO CORTES 30/10/2021 3 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087218562 MAILYN CELESTE CORTES ARBOLEDA 18/12/2021 3 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087218609 LUIS MIGUEL MEZA GARCIA 01/12/2021 3 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087218799 SHERLY VALENTINA VALENCIA MONTES 01/08/2020 4 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087219880 BRIANA SARAY VALENCIA PAI 10/12/2022 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087219941 MADELIN AINARA PRECIADO GONZALEZ 07/01/2023 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087220036 JOSE LEANDRO RENTERIA ANGULO 07/01/2023 2 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087220281 DEIAN YAELL CABEZAS BASTIDAS 23/03/2023 2 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087220725 ARIANNA ANGULO CASANOVA 05/07/2023 1 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087220854 ALINSON DAYAN GARCIA PRADO 04/06/2023 1 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087220991 ORIANA SOFIA LANDAZURI TORRES 09/09/2023 1 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087221056 JOSE DARWIN PRADO ESTUPIÑAN 12/11/2023 1 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087221480 BRIAM JOHAN PRECIADO 11/04/2022 3 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087221651 LAHIAN MATIAS VALENCIA GARCIA 05/02/2024 1 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087221734 HERVYN EMANUEL BENAVIDES VELARDE 21/05/2024 1 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087222183 DILAN MATIAS MINA QUIÑONEZ 29/05/2024 1 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087222499 YAIRIS ISABELLA ROMERO MORALES 21/09/2024 0 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087839587 TAILIN CELENI QUIÑONES PRECIADO 02/08/2020 4 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087841382 ADALIN YARELI PRECIADO VALENCIA 13/02/2022 3 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087842043 AXEL ADRIAN MOSQUERA CORTES 16/05/2022 3 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087842087 MARIA ANGEL PRECIADO SANCHEZ 27/08/2022 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087842162 KENIA CASTILLO ESTACIO 23/09/2022 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087842251 NAZLI YURIAN CIFUENTES RAMOS 08/10/2022 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087842266 ADHARA SYARID AGUILAR LONDOÑO 10/10/2022 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087842806 JOSE GAEL CABEZAS LEITON 26/04/2023 2 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087843488 AXEL BARUC MENDEZ ESTUPIÑAN 27/07/2024 0 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1089299240 SARA VALENTINA CORTES CUAICAL 22/02/2022 3 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1089516213 SHAIRA YADIRA GRACIA PRADO 13/01/2022 3 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1089516372 ANDER MATIAS PRADO BORJA 24/12/2022 2 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1089557649 CARLOS JARID SEVILLANO ANGULO 01/11/2022 2 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1107541057 ARIS ELIF CASTILLO ROSERO 21/10/2022 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1110380939 EVELYN SALOME JIMENEZ TORO 02/03/2023 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1140169456 MARIA ADEL ORTIZ CORTES 05/09/2022 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1140169732 JULIAN DAVID CASTRO MEZA 05/06/2024 0 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1140169818 YOHANDRI ISAIAS ESCARAY RODRIGUEZ 07/11/2024 0 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1245628240 EMMANUEL MATHIAS BENAVIDES MAYA 21/04/2022 3 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1249868167 KEILER SANTIAGO VILLAREAL CORTES 19/10/2022 2 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1249868821 DEYVI SNEIDER CHOGO ORTIZ 08/03/2024 1 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE C.C. 1004607274 MARIA COLOMBIA CORTES LANDAZURI 28/01/1985 40 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE C.C. 1004618236 KELI BANESSA QUIÑONES 15/10/1994 30 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE C.C. 1004730096 YESICA DANILA TAICUS ORTIZ 08/09/1995 29 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE C.C. 1007550271 LUISA FERNANDA CABRERA MIRAMAC 25/12/2001 23 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE C.C. 1027951969 KAREN DAYANNA AGUALIMPIA ZUNIGA 04/10/2005 19 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE C.C. 1087113797 JUDY MARITZA AGUIÑO CORTES 12/08/1999 25 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE T.I. 1087187052 TANIA JAZMIN IBARRA PAI 15/09/2008 16 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE T.I. 1087822327 ASMY ALEJANDRA CASTILLO 27/07/2007 17 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE T.I. 1094905163 YURNIN DANIELA ORTIZ GUAJIBOY 26/05/2007 18 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE T.I. 1127070442 TATIANA MARCELA OTAYA JARAMILLO 27/02/2003 22 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE T.I. 1151450552 MARIA ARLENY QUINONES RODRIGUEZ 11/08/2008 16 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL MENOR DE SEIS MESES RC 1087222490 ALANA CAMILA GARCIA GARCIA 10/12/2024 0 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL MENOR DE SEIS MESES RC 1249869654 ANTHONY FRANCISCO GARCIA ARELLANO 04/02/2025 0 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1028959300 SARA ISABELL GARCIA ORTIZ 24/11/2021 3 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1037488607 JOSUE ESPITIA LUNA 21/04/2022 3 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1059848037 ELIF DAYANA YONDA MUÑOZ 11/09/2022 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1078694623 ALAN ANDRES MORENO MORENO 28/04/2022 3 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1080709070 YEINER SANTIAGO QUINTERO CORDOBA 25/08/2021 3 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1081288697 KAREN VALERIA MINA PRECIADO 26/07/2022 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087217561 IAN STIVEN PAIS PRECIADO 04/07/2021 3 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087218494 RASHED SAIF GALARRAGA GUERRERO 01/02/2022 3 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087218704 EITHAN YULIAN QUIÑONES YELA 03/02/2022 3 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087218714 VALERIE MARIANNY QUIÑONES ROJAS 20/12/2021 3 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087220439 NAILIN ADAHARA BARRANCO LEITON 05/05/2023 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087220733 JOSE YAULET CORRALES NUÑEZ 26/06/2023 1 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087841098 EIKER JESUS BURBANO CABEZAS 01/10/2021 3 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087841142 JOSELYN IVANNA QUIÑONES MICOLTA 29/09/2021 3 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087841339 LAUREN YARIANA SILVA MONTAÑO 15/01/2022 3 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087842411 KEYLER JOSUE CORTES 03/11/2022 2 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087842462 ZOE YANESKA MELO GRUESO 20/11/2022 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087842604 MIA CELESTE CORTES CORTES 24/12/2022 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1087842664 YITZA JAEL QUIÑONES CASTILLO 16/02/2023 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1089298896 OSTIN MATEO GUERRERO PEREZ 23/04/2021 4 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1089299442 IKER DAMIAN DELCASTILLO GUANGA 26/05/2022 3 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1130165209 IAN ESTEBAN URBANO ORTIZ 30/04/2021 4 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1140169259 ALIANIS LIZETH LOPEZ GODOY 21/10/2021 3 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1144112718 AYLIN CELESTE DIAZ DELGADO 17/11/2022 2 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1249868155 OWEN SANTIAGO PALENCIA GUTIERRES 09/05/2023 2 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1249868626 TAMY ISMARA BASTIDAS PAI 03/11/2021 3 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1249868823 DEIVY FERNANDO LANDAZURI TENORIO 22/03/2024 1 Hombre Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 

AÑOS Y 11 MESES
RC 1249869088 ANYELI LUICIANA QUIÑONES GODOY 09/06/2024 0 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE C.C. 1004616700 LEIDY JOHANNA CORTES PAI 14/06/1994 30 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE C.C. 1006998825 YURANI BRAVO DIAZ 12/10/1995 29 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE C.C. 1020454395 SARA CRISTINA GALLEGO ACEVEDO 16/05/1993 32 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE C.C. 1087188760 LIZBET NULL JIMENEZ PRECIADO 09/04/2007 18 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE C.C. 1087822573 FAVIANA MEZA LANDAZURI 05/04/2002 23 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE C.C. 1107083975 YURANI YACKELINE MICOLTA CORTES 08/06/1994 30 Mujer Colombia Nariño 52835

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO
900886573 Nariño 52003372025 Nariño 52835 San Andres De Tumaco CZ TUMACO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL PERSONA GESTANTE PPT 5485794 JOSEIDYN KATERINE SILVA MENDOZA 09/10/1996 28 Mujer Colombia Nariño 52835
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Municipio de residencia del beneficiario Zona de ubicación del beneficiario
Nombre de la 

Zona Resto
Direccion de residencia del beneficiario Teléfono del beneficiario Fecha de atención del beneficiario a la UDS Tipo de responsable Tipo de documento del acudiente o responsable Número de documento del acudiente o responsable Primer nombre del acudiente o responsable Segundo nombre del acudiente o responsable Primer apellido del acudiente o responsable Segundo apellido del acudiente o responsable

San Andres De Tumaco RESTO OTRO LA VARIANTE KM 54 3226259173 02/05/2025 MADRE C.C. 1087794310 ROSA LINDA CORTES CORTES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 58 LA VARIANTE 2321234567 01/04/2025 MADRE C.C. 1087201769 DIOSELIN MONTAÑO CORTES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 58 LA VARIANTE 3234590960 01/04/2025 MADRE C.C. 1114452453 LILIAN DANIELA URIBE PERLAZA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO LA VARIANTE KM 54 3167508534 31/03/2025 MADRE C.C. 1087127725 LINDA MILENY QUIÑONES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 LA VARIANTE 3012313987 02/05/2025 MADRE C.C. 1087107162 DIANA QUIÑONES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 LA VARIANTE 3225684277 02/05/2025 MADRE C.C. 1087127962 DEYSI VIVIANA GONZALES ALVARADO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 LA VARIANTE 3147454915 31/03/2025 MADRE C.C. 1087790074 MARY MAR CHURTA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 58 LA VARIANTE 3232939296 01/04/2025 MADRE C.C. 1087120941 MAYERLI LEONES CAGUA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 LA VARIANTE 3237897479 31/03/2025 MADRE C.C. 1004637296 MARENLIA PRECIADO NASTACUAS

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTE 3157731716 31/03/2025 PADRE C.C. 1087185187 JAIME JAVIER CAGUA VALLECILLA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO LA VARIANTE 3136011505 31/03/2025 MADRE C.C. 1004712934 DORIS CRISTINA CASTILLO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 3166670209 31/03/2025 MADRE C.C. 1087200419 MARIA LUISA BANGUERA JARAMILLO

San Andres De Tumaco RESTO

CORREGIMIEN

TO ALTO MIRA 

Y FRONTERA

KM 54 LA VARIANTE 3152825418 31/03/2025 MADRE RC 1148687001 FANNY JULEY PRADO ESTUPI

San Andres De Tumaco RESTO OTRO EL PARAISO 3104957273 31/03/2025 MADRE C.C. 1087800365 ANA LUCIA CORTES GARCIA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 LA VARIANTE 3233413285 31/03/2025 MADRE C.C. 1087801571 DIANA PATRICIA ARBOLEDA CASTILLO

San Andres De Tumaco RESTO

CORREGIMIEN

TO 

CORREDOR 

LLORENTE

VERDEDA CAUNAPI 3146334703 31/03/2025 MADRE C.C. 1004994980 KATHERINE GARCIA GARCIA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VEREDA EL PARAISO KM 53 3166852197 31/03/2025 MADRE C.C. 1087209149 DIANA VALENTINA MONTES ZULUAGA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VEREDA EL PARAISO 3216881031 31/03/2025 MADRE C.C. 1087210242 DIANA MARIA PAI LANDAZURI

San Andres De Tumaco RESTO OTRO EL PARAISO 3218726425 31/03/2025 MADRE C.C. 1087206770 JENNY ALEJANDRA GONZALEZ HURTADO

San Andres De Tumaco RESTO

CORREGIMIEN

TO 

CORREDOR 

LLORENTE

KM 54 3166670209 31/03/2025 MADRE T.I. 1148687733 LIDA MARYELY ANGULO CORTES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VEREDA EL PARAISO KM 53 3205386134 31/03/2025 MADRE C.C. 1087201193 KATERINE YURLEY BASTIDAS QUINONES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO EL PARAISO 3136727684 31/03/2025 MADRE C.C. 1087798498 MARGIE JAZMIN ANGULO CASANOVA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO LA VARIANTE 3105084976 31/03/2025 MADRE C.C. 1148687005 DOLITA PRADO HURTADO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO TRIBUNA 3136170161 31/03/2025 MADRE C.C. 1087829981 ISAURA JIMENA LANDAZURI TORRES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTE 3166670209 31/03/2025 MADRE C.C. 1148687002 MERLIN ALICIA PRADO ESTUPIÑAN

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTE 3136170161 31/03/2025 MADRE C.C. 1087112432 MERCY JOHANA PRECIADO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO LA VARIANTE 3118921612 31/03/2025 MADRE C.C. 1148687051 LUZ ELENA GARCIA SILVA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTE 3146566056 31/03/2025 MADRE C.C. 42028942 ERIKA YOLANDA VELARDE SERNA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 LA VARIANTE 3147671303 31/03/2025 MADRE C.C. 1134714444 BIBERLY MINA QUIÑONEZ

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 LA VARIANTE 3205165362 31/03/2025 MADRE C.C. 1087807565 ADRIANA LUCIA ROMERO MORALES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO LA VARIANTE KM 54 3226388194 31/03/2025 C.C. 1087205750 YASNEDI PRECIADO ROMERO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VEREDA EL PARAISO KM 53 3103733128 31/03/2025 MADRE C.C. 1087187244 ADIELA DELPILAR VALENCIA CORTES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO EL PARAISO 3127124577 31/03/2025 MADRE C.C. 1123207424 LIDIA MAYERLY CORTEZ CABEZAS

San Andres De Tumaco RESTO OTRO EL PARAISO 3226348298 31/03/2025 MADRE C.C. 1087192551 JANINE SOLANGIE SANCHEZ CORTES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO V/ LA VARIANTE KM 54 3147120068 31/03/2025 MADRE C.C. 1089539016 YOLI MARIBEL ESTACIO CORTES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO B/OBRERO POR EL ADIFICIO TORCIDO 3225006035 02/05/2025 MADRE C.C. 1087806240 ENIS ALICIA RAMOS ARAUJO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO V/ LA VARIANTE KM 54 3124569636 31/03/2025 MADRE C.C. 1087205203 KATERINE JULIETH LONDOÑO REINA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KILOMETRO CINCUENTA Y CUATRO 3227229850 31/03/2025 MADRE C.C. 1004610051 LIBIA YHAJAIRA LEITON ORTIZ

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 LA VARIANTE 3105063405 31/03/2025 MADRASTRA C.C. 1024594291 KAREN SOLANYI ESTUPIÑAN MEZA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 LA VARIANTE 3147377927 31/03/2025 MADRE C.C. 1089295193 DAYANA ANDREA CUAICAL GUANGA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 3166670209 31/03/2025 C.C. 1148687005 DOLITA PRADO HURTADO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 3136045865 01/04/2025 MADRE C.C. 36800122 MARIA DOLORES ESTUPIÑAN TOLOSA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 3137449875 31/03/2025 MADRE T.I. 1148687730 LUZ KARINA ANGULO CORTES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTE KM 54 3167733466 31/03/2025 C.C. 1006908574 GLADYS SUJEY ROSERO ALVAREZ

San Andres De Tumaco RESTO OTRO CAUNAPI 3104425977 31/03/2025 MADRE C.C. 1087210461 DIANA MARCELA JIMENEZ TORO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTEV 3173294503 31/03/2025 MADRE C.C. 1087107488 URSULA CORTEZ RUIZ

San Andres De Tumaco RESTO

CORREGIMIEN

TO 

CORREDOR 

LLORENTE

EL PARAISO 3113211206 31/03/2025 MADRE C.C. 1087115062 GLEISI CAMILA MEZA CORTES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 LA VARIANTE 3148230822 31/03/2025 MADRE C.C. 1004612655 BELLIS ANDREINA RODRIGUEZ RODRIGUEZ

San Andres De Tumaco RESTO OTRO LA VARIANTE 3147438137 31/03/2025 MADRE C.C. 1088737072 FIDELINA LUCIA MAYA ZAMBRANO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VEREDA CAUNAPI 3163333442 01/04/2025 MADRE C.C. 1130765586 PAOLA ANDREA CORTES DELGADO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO SAN ANDRES DE TUMACO 3136084006 31/03/2025 MADRE C.C. 1234192240 MARIA CAROLINA ORTIZ PALACIOS

San Andres De Tumaco RESTO

CORREGIMIEN

TO 

CORREDOR 

LLORENTE

LLORENTE 3175496780 31/03/2025 C.C. 1004607274 MARIA COLOMBIA CORTES LANDAZURI

San Andres De Tumaco RESTO OTRO LA VARIANTE KM 54 3177493212 31/03/2025 C.C. 1004618236 KELI BANESSA QUIÑONES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO LA NUPA 3106522961 31/03/2025 C.C. 1004730096 YESICA DANILA TAICUS ORTIZ

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VEREDA LA NUPA 3125230819 23/04/2025 C.C. 1007550271 LUISA FERNANDA CABRERA MIRAMAC

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTEV 3107080631 02/05/2025 C.C. 1027951969 KAREN DAYANNA AGUALIMPIA ZUNIGA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 LA VARIANTE 3106036036 31/03/2025 C.C. 1087113797 JUDY MARITZA AGUIÑO CORTES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO PULGANDE KM 53 3102185489 31/03/2025 T.I. 1087187052 TANIA JAZMIN IBARRA PAI

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 LA VARIANTE 3226398237 02/05/2025 T.I. 1087822327 ASMY ALEJANDRA CASTILLO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 LA VARIANTE 3127447023 31/03/2025 T.I. 1094905163 YURNIN DANIELA ORTIZ GUAJIBOY

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 LA VARIANTE 3118601146 31/03/2025 T.I. 1127070442 TATIANA MARCELA OTAYA JARAMILLO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 3174410140 31/03/2025 T.I. 1151450552 MARIA ARLENY QUINONES RODRIGUEZ

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 58 LA VARIANTE 3184463596 02/05/2025 MADRE C.C. 1004614100 KARINA FERNANDA GARCIA OBANDO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 60 CAUNAPI 3106398979 02/05/2025 MADRE C.C. 1004606521 DAYANA ARELLANO GUANCA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTE 3137240795 31/03/2025 MADRE C.C. 1087201091 PAULA ANDREA ORTIZ LOPEZ

San Andres De Tumaco RESTO OTRO GUAYACANA 3247865439 31/03/2025 MADRE C.C. 1087205850 YINA MARCELA ESPPITIA LUNA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO LLORENTE 3107429060 31/03/2025 MADRE C.C. 1002976478 MARIA ISABEL YONDA MUÑOZ

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 3137268121 31/03/2025 C.C. 1077645641 MARIA ANGELA MORENO MORENO

San Andres De Tumaco RESTO

CORREGIMIEN

TO DEL 

PUEBLO AWA

TIENDA DON FRANCISCO 42KM 3042114443 31/03/2025 MADRE C.C. 1004340020 MARLY YOHANA CORDOBA ALVARADO

San Andres De Tumaco RESTO

CORREGIMIEN

TO 

CORREDOR 

LLORENTE

CAUNAPI 3216354031 31/03/2025 MADRE C.C. 1087195300 KELY PRECIADO PRECIADO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VEREDA GUALTAL 3044632718 31/03/2025 MADRE C.C. 1087792030 YAMILETH PAI PRECIADO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO GUYACANA KM 3107421964 31/03/2025 PADRE C.C. 1086134560 YOFRE GALARRAGA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 3227586981 31/03/2025 MADRE C.C. 1087815992 ERIKA YULIANA QUIÑONES YELA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO CAUNAPI 3176894567 31/03/2025 MADRE C.C. 1075208885 LEIDY XIOMARA ROJAS PINEDA

San Andres De Tumaco RESTO

CORREGIMIEN

TO 

CORREDOR 

LLORENTE

CANAUPI 3124375847 31/03/2025 MADRE C.C. 1087113790 PAULA ANDREA BARRANCO LEITON

San Andres De Tumaco RESTO OTRO LLORENTE BARRIO EL JARDIN 3137338631 31/03/2025 MADRE T.I. 1117509006 ERIKA HASBLEIDY CORRALES NUÑEZ

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VEREDA SAN JOSE DE CAUNAPI 3172511243 31/03/2025 MADRE C.C. 1004612526 MAYERLY CABEZAS CASANOVA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VEREDA SAN JOSE DE CAUNAPI 3214858763 31/03/2025 C.C. 1107083975 YURANI YACKELINE MICOLTA CORTES

San Andres De Tumaco RESTO

CORREGIMIEN

TO 

CORREDOR 

LLORENTE

DESDE TUMACO POR CARRETERA HASTA 

GUAYACANA KM 92
3136268121 31/03/2025 C.C. 59686435 ANA MARITZA MONTAÑO ROSERO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 58 LA VARIANTE 3114170008 02/05/2025 MADRE C.C. 1087801384 MARIA CRISTINA CORTES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VEREDA SAN JOSE DE CAUNAPI 3233447583 31/03/2025 MADRE C.C. 1087204574 KAROL DAYANA MELO GRUESO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO CAUNAPI 3132245001 31/03/2025 MADRE C.C. 1087112352 ADRIANA LUCERO CORTES GUANDA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KILOMETRO 58 3133584588 31/03/2025 MADRE C.C. 1087127264 GLADIS AMARBIS CASTILLO FERRIN

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VAQUERIO 3114392085 31/03/2025 T.I. 1130765911 LINDA JOHANA GRUESO PEREZ

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54 3022449708 31/03/2025 MADRE T.I. 1087107697 MARIA ALEJANDRA GUANGA PAI

San Andres De Tumaco RESTO OTRO LLORENTE 3103180516 31/03/2025 MADRE C.C. 1087194435 SHASKIA JAEL ORTIZ BARREIRO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO CAUNAPI 3504675220 31/03/2025 MADRE T.I. 1006009105 LUZ ALEJANDRA GODOY GARCIA

San Andres De Tumaco RESTO OTRO CAUNAPI 3134225967 31/03/2025 MADRE C.C. 1118289480 INGRITH VANESA DELGADO CUERO

San Andres De Tumaco RESTO

CORREGIMIEN

TO DEL 

PUEBLO AWA

INDAGUACARAY 3166670209 31/03/2025 MADRE C.C. 1087186424 KAREN TATIANA GUTIERRES

San Andres De Tumaco RESTO

CORREGIMIEN

TO 

CORREDOR 

ESPRIELLA

KILOMETRO 63 3214577894 31/03/2025 MADRE C.C. 1004621251 LUCENI ROCIO PAI CANTICUS

San Andres De Tumaco RESTO

CORREGIMIEN

TO 

CORREDOR 

ESPRIELLA

KILOMETRO 63 3128293670 31/03/2025 MADRE C.C. 1087790179 ANGIE TATIANA TENORIO MADRID

San Andres De Tumaco RESTO

CORREGIMIEN

TO 

CORREDOR 

LLORENTE

DESDE TUMACO POR CARRETERA HASTA 

GUAYACANA KM 90
3216169334 02/05/2025 MADRE C.C. 1087211579 DIANA MARCELA GODOY CAICEDO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTER 3145868980 31/03/2025 C.C. 1004616700 LEIDY JOHANNA CORTES PAI

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTE 3222805126 31/03/2025 C.C. 1006998825 YURANI BRAVO DIAZ

San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 58 LA VARIANTE 3132965448 01/04/2025 C.C. 1020454395 SARA CRISTINA GALLEGO ACEVEDO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTE 54 KM 54 3136820769 31/03/2025 C.C. 1087188760 LIZBET NULL JIMENEZ PRECIADO

San Andres De Tumaco RESTO OTRO SAN ANDRES DE TUMACO 3136084006 31/03/2025 C.C. 1087822573 FAVIANA MEZA LANDAZURI

San Andres De Tumaco RESTO OTRO VEREDA CAUNAPI 3214858763 31/03/2025 C.C. 1107083975 YURANI YACKELINE MICOLTA CORTES

San Andres De Tumaco RESTO OTRO LA VARIANTE 3113814167 01/04/2025 PPT 5485794 JOSEIDYN KATERINE SILVA MENDOZA
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Tipo de Unidad Nombre Entidad Contratista Tipo Documento EC Identificación EC Nombre Tipo Organización EC

UNIDAD DE SERVICIO FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO

NUMERO DE 

IDENTIFICACION 

TRIBUTARIA

900886573 FUNDACIONES

UNIDAD DE SERVICIO FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL 

PROGRESO

NUMERO DE 

IDENTIFICACION 

TRIBUTARIA

900886573 FUNDACIONES
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Departamento EC Municipio EC Regional Contrato Macro Región Contrato No. Contrato Regional UDS Código UDS

NARIÑO SAN ANDRES DE 

TUMACO

NARIÑO 52003372025 NARIÑO 528351152719

NARIÑO SAN ANDRES DE 

TUMACO

NARIÑO 52003372025 NARIÑO 528351152720
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Unidad De Servicio (UDS) Centro Zonal UDS Zona Ubicación UDS Departamento UDS Municipio UDS

LA VARIANTE 1 MEXICO CZ TUMACO R NARIÑO SAN ANDRES DE 

TUMACO

LA VARIANTE 2 CZ TUMACO R NARIÑO SAN ANDRES DE 

TUMACO
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Zona Resto UDS Otra Zona Resto UDS Centro Poblado UDS Comuna UDS Barrio UDS

OTRO LA VARIANTE

OTRO LA VARIANTE
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Otro Barrio UDS Dirección UDS Latitud UDS Longitud UDS Codigo Captura UDS Fecha Captura UDS

KM 54 ENTRADA A LA PLAYA 1°25'16" N 78°37'17" O 1/6/2022 12:00:00 AM

KM 54 ENTRADA A LA PLAYA 1°25'16" N 78°37'17" O 1/6/2022 12:00:00 AM
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Hora Captura UDS Teléfono UDS Infraestructura UDS 

Propiedad Icbf 

Cupos UDS Identificación Responsable UDS Primer Nombre Segundo Nombre

11:00:00 3145868980 EAS 62 1061767887 ERIKA ALEXANDRA

10:00:00 3212796971 EAS 61 1061767888 ERIKA ALEXANDRA
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Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Servicio Vigencia Tiene Biblioteca Infantil UDS

CORTES CEBALLOS EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL 2025 NO

CORTES CEBALLOS EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL 2025 NO
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Cantidad Libros UDS Cantidad Cojines UDS Cantidad Estantes UDS Año Biblioteca Infantil UDS La Unidad De 

Servicio Es

Hogar 

Funciona En 

Su Vivienda

Servicios 

Publicos

OTRO SI

OTRO SI
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Estrato Lugar 

Funciona 

Hogar

Tipo Vivienda 

Ocupada Por 

Familia

Fecha de Vinculación Fecha Desvinculación Estado de la UDS Estado UDS Contrato

01/04/2025 ACTIVA Activo

01/04/2025 ACTIVA Activo
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Número de cupos del servicio Número de beneficiarios activos UDS

123 62

123 37

REPORTE UDS MAYO TUMACO (1) 

Fecha de generación: 

6/1/2025 8:48:18 AM 

Versión 2 - YG 

Página 10/10



Nombre de la Entidad Contratista Identificación EAS Número Contrato
Vigencia 

Contrato
Regional Contrato Regional UDS Código UDS

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152719

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152719

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152719

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152720

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152720

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152720

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152720

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152719

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152719

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152719

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152720

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152720

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152720

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152719

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152719

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152720

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152720

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152719

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152719

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152720

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152720

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 900886573 52003372025 2025 Nariño Nariño 528351152719
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Nombre UDS Centro Zonal UDS
Zona Ubicación 

UDS
Departamento UDS Municipio UDS

LA VARIANTE 1 MEXICO CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 1 MEXICO CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 1 MEXICO CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 2 CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 2 CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 2 CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 2 CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 1 MEXICO CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 1 MEXICO CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 1 MEXICO CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 2 CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 2 CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 2 CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 1 MEXICO CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 1 MEXICO CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 2 CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 2 CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 1 MEXICO CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 1 MEXICO CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 2 CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 2 CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco

LA VARIANTE 1 MEXICO CZ TUMACO RESTO Nariño San Andres De Tumaco
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Servicio Tipo de Documento Número de Documento Primer Nombre Segundo Nombre Primer Apellido

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1087107488 URSULA CORTES

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1087132825 ANGIE ALEJANDRA ROSERO

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
59684409 JENY JANETH CUENU

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1130765586 PAOLA ANDREA CORTES

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1087115561 GERALDIN JIMENA RIVERA

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1087208844 ELIZA LORENA CORTEZ

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1061767887 ERIKA ALEXANDRA CORTES

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1061767887 ERIKA ALEXANDRA CORTES

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1214213586 ESTER ANGULO

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1087203472 YADISA ARBOLEDA

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
59684178 CARMEN PATRICIA ANGULO

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1006009105 LUZ ALEJANDRA GODOY

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
59686625 LEIDY YOLANDA CASTILLO

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1148687002 MERLIN ALICIA PRADO

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1087702651 NELYA JASMIN AGUIRRE

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1087702651 NELYA JASMIN AGUIRRE

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
59681261 ANA YIBER CUERO

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
59681261 ANA YIBER CUERO

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1087108157 MARIA VIRGINIA CASTILLO

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1087108157 MARIA VIRGINIA CASTILLO

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1061198150 LIDA BELLINA PERLAZA

EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL
CEDULA DE 

CIUDADANIA
1061198150 LIDA BELLINA PERLAZA
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Segundo Apellido
Fecha de 

Nacimiento
Edad en Años Sexo

Grupo étnico en el que se auto 

reconoce pueblo indígena al que pertenece

EL integrante del talento humano habla 

la lengua nativa del grupo étnico al que 

pertenece

RUIZ 19/12/1985 40 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S

MEZA 08/10/1990 35 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S

CEBALLOS 05/10/1979 46 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S

DELGADO 30/12/1988 37 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S

RUANO 28/02/2005 20 Mujer
NO SE AUTORRECONOCE EN 

NINGUNO DE LOS ANTERIORES

CORTES 05/09/1997 28 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S

CEBALLOS 24/03/1994 31 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S

CEBALLOS 24/03/1994 31 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S

CORTES 15/09/1997 28 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S

PAY 03/09/1995 30 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S

PALACIOS 13/08/1971 54 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S

GARCIA 24/10/1993 32 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S

ANGULO 02/03/1985 40 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) N

ESTUPIÑAN 14/11/1996 29 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S

SILVA 20/12/1986 39 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S

SILVA 20/12/1986 39 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S

CORTES 26/09/1982 43 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) N

CORTES 26/09/1982 43 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) N

PRECIADO 25/12/1986 39 Mujer
NO SE AUTORRECONOCE EN 

NINGUNO DE LOS ANTERIORES

PRECIADO 25/12/1986 39 Mujer
NO SE AUTORRECONOCE EN 

NINGUNO DE LOS ANTERIORES

SINISTERRA 05/01/1997 28 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S

SINISTERRA 05/01/1997 28 Mujer AFROCOLOMBIANO (A) S
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Departamento de Residencia Municipio de Residencia Zona de Ubicación Centro Poblado Comuna Localidad Barrio Nombre Zona Resto Dirección de Residencia

Nariño San Andres De Tumaco RESTO OTRO LA VARIANTE

Nariño San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARINTE

Nariño San Andres De Tumaco RESTO OTRO LA VARIANTE

Nariño San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTE

Nariño San Andres De Tumaco RESTO OTRO KILOMETRO 60

Nariño San Andres De Tumaco RESTO OTRO LA VARIANTE

Nariño San Andres De Tumaco CABECERA TUMACO
SC BARRIO PUENTE DEL 

MEDIO CS NO

Nariño San Andres De Tumaco CABECERA TUMACO
SC BARRIO PUENTE DEL 

MEDIO CS NO

Nariño San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTE

Nariño San Andres De Tumaco CABECERA TUMACO SC TUMACO CS NA

Nariño San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTE

Nariño San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTE

Nariño San Andres De Tumaco RESTO OTRO LA VARIANTE

Nariño San Andres De Tumaco RESTO OTRO LA VARIANTE KM 54

Nariño San Andres De Tumaco CABECERA TUMACO SC EL OBRERO CS NA

Nariño San Andres De Tumaco CABECERA TUMACO SC EL OBRERO CS NA

Nariño San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTE

Nariño San Andres De Tumaco RESTO OTRO VARIANTE

Nariño San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54

Nariño San Andres De Tumaco RESTO OTRO KM 54

Nariño San Andres De Tumaco RESTO
CORREGIMIENTO BAJO MIRA Y 

FRONTERA
KM 54 AETCR

Nariño San Andres De Tumaco RESTO
CORREGIMIENTO BAJO MIRA Y 

FRONTERA
KM 54 AETCR
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Número de Teléfono Correo Electrónico Máximo Nivel Educativo Alcanzado
ÚLTIMO AÑO DE ESTUDIOS en educación 

básica y media que aprobó

Mes y año de aprobación del último nivel 

de educación básica y media

3028442583
UCHACORTESRUIZ@HOTMAIL.CO

M
UNIVERSITARIA ONCE 3 - 2022

3126558152 ANGIEROSERO@GMAIL.COM FORMACION TECNICA PROFESIONAL ONCE 12 - 2005

3177852718 DIOCESISTUMACO@GMAIL.COM UNIVERSITARIA ONCE 9 - 2007

3145868980 VIKYMINER2709@GMAIL.COM
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO
ONCE 12 - 2012

3161760126 RIVERARUANO4@GMAIL.COM
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO
ONCE 12 - 2022

3188435896 3176497245EL@GMAIL.COM
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO
ONCE 12 - 2015

3186337277 ERIKACORTESCE@GMAIL.COM UNIVERSITARIA ONCE 12 - 2010

3186337277 ERIKACORTESCE@GMAIL.COM UNIVERSITARIA ONCE 12 - 2010

3206359853 VIKYMINER2709@MAIL.COM SECUNDARIA CICLO 4 ADULTOS 11 - 2021

3142199266 YADISOPOY78@GMAIL.COM MEDIA ONCE 1 - 2023

3145108720 VIKYMINER2709@GMAIL.COM PRIMARIA QUINTO 1 - 2007

3217393185 ANGIEROSERO@GMAIL.COM SECUNDARIA NOVENO 12 - 2013

3104101989 EOAVA.EDITH@MISENA.EDU.CO
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL 

DESARROLLO HUMANO
ONCE 12 - 2020

3217270517 MERLINPRADO27@GMAIL.COM TECNOLOGICA ONCE 7 - 2022

3146327199 AGUIRREJAZMIN818@GMAIL.COM UNIVERSITARIA ONCE 7 - 2005

3146327199 AGUIRREJAZMIN818@GMAIL.COM UNIVERSITARIA ONCE 7 - 2005

3232939296 ANACUERO93@GMAIL.COM UNIVERSITARIA ONCE 6 - 2001

3232939296 ANACUERO93@GMAIL.COM UNIVERSITARIA ONCE 6 - 2001

3113514673 MARIAVIGI1012@GMAIL.COM MEDIA ONCE 10 - 2022

3113514673 MARIAVIGI1012@GMAIL.COM MEDIA ONCE 10 - 2022

3223780915 LIDAPERLAZA23@GMAIL.COM MEDIA DÉCIMO 11 - 2021

3223780915 LIDAPERLAZA23@GMAIL.COM MEDIA DÉCIMO 11 - 2021
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Institución de Educación Superior 
Título Obtenido de Educación Superior

Mes y año de aprobación del último nivel de 

educación superior
Título Obtenido de Postgrado

UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA - 

UNIMAGDALENA
LICENCIADO EN EDUCACION PREESCOLAR 5 - 2014

INSTITUTO TECNICO ITSER
TÉCNICO LABORAL EN INTEGRAL A LA PRIMERA 

INFANCIA
12 - 2017

UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 

UNIMAGDALENA
LICENCIADO EN EDUCACION PREESCOLAR 12 - 2014

INESUR PRIMERA INFANCIA 9 - 2024

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA 

INESUR
9 - 2024

INSTITUTO DE EDUCACIÓN TÉCNICA 

INESUR
AUXILIAR EN ENFERMERIA 12 - 2023

FUNDACION UNIVERSITARIA DE 

POPAYAN
PSICÓLOGO 6 - 2017

FUNDACION UNIVERSITARIA DE 

POPAYAN
PSICÓLOGO 6 - 2017

POLITECNICO NACIONA DE ARTES Y 

OFICIOS PONAO

TECNICO LABORAL EN ATENCION A LA PRIMERA 

INFANCIA
12 - 2020

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA 

PROFESIONAL DE ROLDANILLO

TECNICO PROFESIONAL EN PRODUCCION 

AGROPECUARIA
10 - 2021

INSTITUCION UNIVERSITARIA 

CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES 

MARIA GORETTI

PSICOLOGO (A) 3 - 2016

INSTITUCION UNIVERSITARIA 

CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES 

MARIA GORETTI

PSICOLOGO (A) 3 - 2016

UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA LICENCIADO EN EDUCACION BASICA 12 - 2016

UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA LICENCIADO EN EDUCACION BASICA 12 - 2016
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Cuáles considera que son sus necesidades de formación como agente 

educativo de primera infancia
Tiempo de experiencia en el trabajo con primera infancia

Tiene acceso a los siguientes bienes y 

servicios?

Pedagogía,Salud y  Nutrición,Trabajo Comunitario Entre 1 y 3 años Acceso a Internet ,Computador

Juego o Lúdica,Salud y  Nutrición Entre 1 y 3 años Computador

Pedagogía,Salud y  Nutrición Entre 1 y 3 años Computador

Juego o Lúdica,Pedagogía,Salud y  Nutrición Entre 1 y 3 años Computador

Pedagogía Menos de un año Acceso a Internet 

Derechos, participación y ciud,Pedagogía,Salud y  Nutrición Entre 1 y 3 años Computador

Formación y acompañamiento a f,Psicología,Salud y  Nutrición Entre 1 y 3 años Acceso a Internet ,Computador

Formación y acompañamiento a f,Psicología,Salud y  Nutrición Entre 1 y 3 años Acceso a Internet ,Computador

Juego o Lúdica,Otro,Pedagogía Entre 1 y 3 años Computador

Salud y  Nutrición Menos de un año Acceso a Internet 

Formación y acompañamiento a f,Juego o Lúdica,Otro Entre 1 y 3 años Computador

Formación y acompañamiento a f,Pedagogía Entre 1 y 3 años Computador

Juego o Lúdica,Literatura y arte,Salud y  Nutrición Menos de un año Computador

Ambiente y entornos saludables,Salud y  Nutrición Menos de un año Acceso a Internet 

Psicología Menos de un año Acceso a Internet 

Psicología Menos de un año Acceso a Internet 

Formación y acompañamiento a f,Otro,Pedagogía Entre 1 y 3 años Acceso a Internet 

Formación y acompañamiento a f,Otro,Pedagogía Entre 1 y 3 años Acceso a Internet 

Salud y  Nutrición Menos de un año Acceso a Internet 

Salud y  Nutrición Menos de un año Acceso a Internet 

Trabajo Comunitario Menos de un año Acceso a Internet 

Trabajo Comunitario Menos de un año Acceso a Internet 
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Tipo de contrato
Es madre 

comunitaria

En el sistema general de seguridad social 

en salud (SGSSS) usted es
Se encuentra afiliada(o) a una EPS  ¿A qué EPS se encuentra afiliada(o)? 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS 

S.A.S.                                                                                                                                                                                                                 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S ASMET SALUD EPS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                    

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S POLICIA NACIONAL SANIDAD                                                                                                                                                                                                                                  

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S POLICIA NACIONAL SANIDAD                                                                                                                                                                                                                                  

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         

PRESTACIÓN DE SERVICIOS N
BENEFICIARIO O COTIZANTE DEL 

REGIMEN CONTRIBUTIVO
S NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         
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Se encuentra afiliada(o) a una ARL? ¿A qué ARL se encuentra afiliada(o)? ¿Se encuentra afiliada(o) a un fondo de pensiones?

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S ARP SURA S

S ARP SURA S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S SEGUROS DE VIDA COLPATRIA SA S

S SEGUROS DE VIDA COLPATRIA SA S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S

S POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S
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¿A qué fondo de pensiones se encuentra afiliada(o)? ¿Se encuentra afiliada(o) a caja de compensación? ¿A qué Caja de Compensación Familiar se encuentra afiliada(o)?
Estado de 

vinculación

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PORVENIR SA
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

ADMINISTRADORA COLOMBINA DE PENSIONES 

COLPENSIONES
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PORVENIR SA
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

ADMINISTRADORA COLOMBINA DE PENSIONES 

COLPENSIONES
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

ADMINISTRADORA COLOMBINA DE PENSIONES 

COLPENSIONES
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PORVENIR SA
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

ADMINISTRADORA COLOMBINA DE PENSIONES 

COLPENSIONES
N ACTIVO

ADMINISTRADORA COLOMBINA DE PENSIONES 

COLPENSIONES
N ACTIVO

ADMINISTRADORA COLOMBINA DE PENSIONES 

COLPENSIONES
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PORVENIR SA
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

ADMINISTRADORA COLOMBINA DE PENSIONES 

COLPENSIONES
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

ADMINISTRADORA COLOMBINA DE PENSIONES 

COLPENSIONES
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PORVENIR SA
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

ADMINISTRADORA COLOMBINA DE PENSIONES 

COLPENSIONES
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA 

PROTECCION SA
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA 

PROTECCION SA
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PORVENIR SA
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PORVENIR SA
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA 

PROTECCION SA
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA 

PROTECCION SA
S CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE NARIÑO ACTIVO
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Cargo Fecha Vinculación Fecha Desvinculación
Motivo de 

Desvinculación

AGENTE EDUCATIVO COMUNITARIO 25/03/2025

AGENTE EDUCATIVO COMUNITARIO 25/03/2025

AGENTE EDUCATIVO COMUNITARIO 25/03/2025

AGENTE EDUCATIVO COMUNITARIO 25/03/2025

AGENTE EDUCATIVO COMUNITARIO 25/03/2025

AGENTE EDUCATIVO COMUNITARIO 25/03/2025

COORDINADOR TÉCNICO 13/05/2025

COORDINADOR TÉCNICO 13/05/2025

GESTOR DE ALIMENTACIÓN 

TERRITORIAL
25/03/2025

GESTOR DE ALIMENTACIÓN 

TERRITORIAL
25/03/2025

GESTOR DE ALIMENTACIÓN 

TERRITORIAL
25/03/2025

GESTOR DE ALIMENTACIÓN 

TERRITORIAL
25/03/2025

GESTOR DE ALIMENTACIÓN 

TERRITORIAL
25/03/2025

GESTOR DE ALIMENTACIÓN 

TERRITORIAL
25/03/2025

PROFESIONAL  PSICOSOCIAL 25/03/2025

PROFESIONAL  PSICOSOCIAL 25/03/2025

PROFESIONAL EN  PEDAGÓGIA 25/03/2025

PROFESIONAL EN  PEDAGÓGIA 25/03/2025

PROFESIONAL EN SALUD Y NUTRICIÓN 25/03/2025

PROFESIONAL EN SALUD Y NUTRICIÓN 25/03/2025

SABEDOR CULTURAL O ARTISTA 25/03/2025

SABEDOR CULTURAL O ARTISTA 25/03/2025
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Numero Contrato Regional Centro Zonal Municipio Nombre Entidad Contratista Codigo Unidad Nombre Unidad Nombre del Servicio Tipo Beneficiario Tipo Documento Beneficiario Numero Documento Beneficiario Primer Apellido Beneficiario Segundo Apellido Beneficiario  Primer Nombre Beneficiario Segundo Nombre Beneficiario Sexo
País de 

Nacimiento
Fecha Nacimiento Fecha Ingreso al programa Fecha Valoración Nuricional Municipio Residencia Edad en Meses Grupo Edad

Hijo de mujer gestante atendida en 

la modalidad
Meses Lactancia Materna Exclusiva Meses Lactancia Materna Total Grupo Étnico

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1037488607 ESPITIA LUNA JOSUE Mujer Colombia 21/04/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 37 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1059848037 YONDA MUÑOZ ELIF DAYANA Mujer Colombia 11/09/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 33 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1078694623 MORENO MORENO ALAN ANDRES Hombre Colombia 28/04/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 37 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1080165573 TENORIO MADRID VELCY ALEJANDRA Mujer Colombia 08/03/2021 02/06/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 51 Grupo2 N 8 8 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1080709070 QUINTERO CORDOBA YEINER SANTIAGO Mujer Colombia 25/08/2021 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 45 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1081288697 MINA PRECIADO KAREN VALERIA Mujer Colombia 26/07/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 34 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087217136 CASTILLO LUIS FERNANDO Hombre Colombia 02/03/2021 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 51 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087217153 MONTAÑO BANGUERA ADRIN FERNANDO Hombre Colombia 20/04/2021 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 49 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087218382 PRECIADO CORTES LIAN DAMIAN Hombre Colombia 30/10/2021 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 43 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087218494 GALARRAGA GUERRERO RASHED SAIF Hombre Colombia 01/02/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 40 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087218562 CORTES ARBOLEDA MAILYN CELESTE Mujer Colombia 18/12/2021 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 42 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087218704 QUIÑONES YELA EITHAN YULIAN Hombre Colombia 03/02/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 40 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087218714 QUIÑONES ROJAS VALERIE MARIANNY Mujer Colombia 20/12/2021 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 41 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087218799 VALENCIA MONTES SHERLY VALENTINA Mujer Colombia 01/08/2020 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 58 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087219880 VALENCIA PAI BRIANA SARAY Mujer Colombia 10/12/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 30 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087219941 PRECIADO GONZALEZ MADELIN AINARA Mujer Colombia 07/01/2023 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 29 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087220281 CABEZAS BASTIDAS DEIAN YAELL Hombre Colombia 23/03/2023 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 26 Grupo2 N 3 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087220725 ANGULO CASANOVA ARIANNA Mujer Colombia 05/07/2023 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 23 Grupo1 N 3 4 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087220733 CORRALES NUÑEZ JOSE YAULET Hombre Colombia 26/06/2023 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 23 Grupo2 N 3 4 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087220854 GARCIA PRADO ALINSON DAYAN Mujer Colombia 04/06/2023 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 24 Grupo2 N 3 4 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087221056 PRADO ESTUPIÑAN JOSE DARWIN Hombre Colombia 12/11/2023 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 19 Grupo1 N 3 4 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087221480 PRECIADO BRIAM JOHAN Hombre Colombia 11/04/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 38 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087221651 VALENCIA GARCIA LAHIAN MATIAS Hombre Colombia 05/02/2024 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 16 Grupo1 N 3 4 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087222183 MINA QUIÑONEZ DILAN MATIAS Hombre Colombia 29/05/2024 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 12 Grupo1 N 3 24 AFROCOLOMBIANO (A)

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087222499 ROMERO MORALES YAIRIS ISABELLA Mujer Colombia 21/09/2024 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 8 Grupo1 N 3 3 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087841098 BURBANO CABEZAS EIKER JESUS Hombre Colombia 01/10/2021 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 44 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087841142 QUIÑONES MICOLTA JOSELYN IVANNA Mujer Colombia 29/09/2021 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 44 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087841339 SILVA MONTAÑO LAUREN YARIANA Mujer Colombia 15/01/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 41 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087841382 PRECIADO VALENCIA ADALIN YARELI Mujer Colombia 13/02/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 40 Grupo2 N 6 24 AFROCOLOMBIANO (A)

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087842162 CASTILLO ESTACIO KENIA Mujer Colombia 23/09/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 32 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087842251 CIFUENTES RAMOS NAZLI YURIAN Mujer Colombia 08/10/2022 02/05/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 32 Grupo2 N 8 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087842411 CORTES KEYLER JOSUE Hombre Colombia 03/11/2022 02/05/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 31 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087842462 MELO GRUESO ZOE YANESKA Mujer Colombia 20/11/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 30 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087842604 CORTES CORTES MIA CELESTE Mujer Colombia 24/12/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 29 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087842664 QUIÑONES CASTILLO YITZA JAEL Mujer Colombia 16/02/2023 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 28 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087842806 CABEZAS LEITON JOSE GAEL Hombre Colombia 26/04/2023 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 25 Grupo2 N 3 4 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087843159 GARCIA DIAZ EMILY SARAY Mujer Colombia 04/10/2023 02/06/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 20 Grupo1 N 8 8 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

MENOR DE SEIS MESES REGISTRO CIVIL 1087843790 RODRIGUEZ CORTES MARIANA ISABELLA Mujer Colombia 21/04/2025 02/05/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 1 Grupo1 N 1 2 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1089298179 TENORIO TOBAR JHOSUAR ALEXANDER Hombre Colombia 16/11/2020 02/06/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 55 Grupo2 N 8 8 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1089298896 GUERRERO PEREZ OSTIN MATEO Hombre Colombia 23/04/2021 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 49 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1089299240 CORTES CUAICAL SARA VALENTINA Mujer Colombia 22/02/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 39 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1089299442 DELCASTILLO GUANGA IKER DAMIAN Hombre Colombia 26/05/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 36 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1089516213 GRACIA PRADO SHAIRA YADIRA Mujer Colombia 13/01/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 41 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1089516372 PRADO BORJA ANDER MATIAS Hombre Colombia 24/12/2022 01/04/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 29 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1107541057 CASTILLO ROSERO ARIS ELIF Mujer Colombia 21/10/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 31 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1110380939 JIMENEZ TORO EVELYN SALOME Mujer Colombia 02/03/2023 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 27 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1140169456 ORTIZ CORTES MARIA ADEL Mujer Colombia 05/09/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 33 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1140169732 CASTRO MEZA JULIAN DAVID Hombre Colombia 05/06/2024 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 12 Grupo1 N 3 4 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1140169818 ESCARAY RODRIGUEZ YOHANDRI ISAIAS Hombre Colombia 07/11/2024 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 7 Grupo1 N 3 3 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

MENOR DE SEIS MESES REGISTRO CIVIL 1140169861 CABEZAS MONTAÑO NOATH DAYANA Mujer Colombia 16/02/2025 01/04/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 4 Grupo1 N 1 2 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

MENOR DE SEIS MESES REGISTRO CIVIL 1144005609 URIBE PERLAZA SHEYLIN MARIANA Mujer Colombia 29/01/2025 01/04/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 4 Grupo1 N 2 4 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1144112718 DIAZ DELGADO AYLIN CELESTE Mujer Colombia 17/11/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 31 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1232835188 RIASCOS QUINTERO JEICOP Hombre Colombia 07/11/2024 02/06/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 7 Grupo1 N 6 6 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1245628240 BENAVIDES MAYA EMMANUEL MATHIAS Hombre Colombia 21/04/2022 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 37 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

MENOR DE SEIS MESES REGISTRO CIVIL 1247468756 BLANDON QUIÑONES ERVIN MIGUEL Hombre Colombia 14/02/2025 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 4 Grupo1 N 1 3 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

MENOR DE SEIS MESES REGISTRO CIVIL 1247468789 SALAZAR QUIÑONES LIAM SANTIAGO Hombre Colombia 05/03/2025 02/05/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 3 Grupo1 N 1 3 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

MENOR DE SEIS MESES REGISTRO CIVIL 1247468804 VALLECILLA GONZALEZ MELINA ANDREA Mujer Colombia 31/03/2025 02/05/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 2 Grupo1 N 1 2 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1249868155 PALENCIA GUTIERRES OWEN SANTIAGO Hombre Colombia 09/05/2023 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 25 Grupo2 N 3 4 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1249868821 CHOGO ORTIZ DEYVI SNEIDER Hombre Colombia 08/03/2024 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 15 Grupo1 N 3 4 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1249868823 LANDAZURI TENORIO DEIVY FERNANDO Hombre Colombia 22/03/2024 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 14 Grupo1 N 3 4 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1249869085 GUANGA MONTOYA AYLIN NAHOMI Mujer Colombia 15/06/2024 02/06/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 12 Grupo1 N 8 8 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1249869088 QUIÑONES GODOY ANYELI LUICIANA Mujer Colombia 09/06/2024 02/05/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 12 Grupo1 N 8 12 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1249869528 CHURTA MAYA ALEXA Mujer Colombia 05/12/2024 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 6 Grupo1 N 3 3 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

MENOR DE SEIS MESES REGISTRO CIVIL 1249869572 LEONE CAGUA JHON ARI Hombre Colombia 09/01/2025 01/04/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 5 Grupo1 N 2 4 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

MENOR DE SEIS MESES REGISTRO CIVIL 1249869577 PORTILLA PRECIADO EMMANUEL ANDRES Hombre Colombia 21/01/2025 31/03/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 4 Grupo1 N 1 3 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES SIN DOCUMENTO B5D18626BC314C9C9316DC0B908

A11D738877

ESCALONA ROMERO DAYAINYS JOSELIS Mujer Venezuela 23/10/2021 02/06/2025 18/06/2025 San Andres De Tumaco 43 Grupo2 N 8 8 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087220036 RENTERIA ANGULO JOSE LEANDRO Hombre Colombia 07/01/2023 31/03/2025 09/06/2025 San Andres De Tumaco 29 Grupo2 N 6 24 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087220991 LANDAZURI TORRES ORIANA SOFIA Mujer Colombia 09/09/2023 31/03/2025 09/06/2025 San Andres De Tumaco 21 Grupo1 N 3 4 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1087222490 GARCIA GARCIA ALANA CAMILA Mujer Colombia 10/12/2024 02/05/2025 05/05/2025 San Andres De Tumaco 4 Grupo1 N 3 4 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

MENOR DE SEIS MESES REGISTRO CIVIL 1087843846 CORTES ANGULO EIMY YARELI Mujer Colombia 21/05/2025 02/06/2025 02/06/2025 San Andres De Tumaco 0 Grupo1 N 0 1 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1089300047 GONGORA YELA MARTHINA Mujer Colombia 05/06/2023 02/06/2025 02/06/2025 San Andres De Tumaco 23 Grupo2 N 8 8 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1232835189 RIASCOS QUINTERO EITHAN Hombre Colombia 07/11/2024 02/06/2025 02/06/2025 San Andres De Tumaco 6 Grupo1 N 6 6 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1249868167 TOBAR CORTES KEYLER SANTIAGO Hombre Colombia 19/10/2022 02/06/2025 02/06/2025 San Andres De Tumaco 31 Grupo2 N 8 8 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152720 LA VARIANTE 2 EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

MENOR DE SEIS MESES REGISTRO CIVIL 1249869654 GARCIA ARELLANO ANTHONY FRANCISCO Hombre Colombia 04/02/2025 02/05/2025 02/05/2025 San Andres De Tumaco 2 Grupo1 N 2 4 NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

52003372025 Nariño CZ TUMACO San Andres De Tumaco FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 528351152719 LA VARIANTE 1 MEXICO EDUCACIÓN INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E 

INTERCULTURAL

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1249868167 TOBAR CORTES KEYLER SANTIAGO Hombre Colombia 19/10/2022 01/04/2025 01/04/2025 San Andres De Tumaco 29 Grupo2 N 6 24 AFROCOLOMBIANO (A)
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Discapacidad
Diagnóstico 

Discapacidad

Grupo en el Cual se encuentra 

(Páralisis Cerebral)
Toma Trimestral Peso Al Nacer Talla Al Nacer

Fecha Medicion 

Perimetro 

Braquial

 Perimetro 

Braquial
Peso Seco

Antecendente de  

Premadurez

A la fecha de valoración 

el beneficiario tiene 

menos de 40 semanas

Perímetro 

Cefálico
Edad PostConcepcional Peso Talla

Percentil Peso 

Edad

Percentil Talla 

Edad
Percentil IMC

Percentil 

PCEdad
ZScore Talla Edad ZScore Peso Edad ZScore Peso Talla ZScore IMC Flag Estado Talla Edad Estado Peso Edad Estado Peso Talla Estado IMC Fecha Registro Salud Nutricion ¿En el sistema general de seguridad social en salud usted es? Nombre de la EPS

¿El beneficiario cuenta con el 

carnet de vacunación?

¿El carnet de vacunación se encuentra al 

día en las vacunas y dosis que 

corresponden a la edad del niño o niña?

El beneficiario cuenta con Carnet de 

Crecimiento y Desarrollo

Si el niño cuenta con el carnet, verifique ¿cuántos 

controles de crecimiento y desarrollo ha recibido el 

niño, en los últimos 6 meses?

Estado
Número de toma del beneficiario 

frente a la atención

N 2 0 0  0 15 96 -0.09 0.41 0.64 0.66 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 14:28:03 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 14,2 99 1.61 0.49 -0.57 -0.77 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 22:27:22 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ASMET SALUD EPS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                    S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 13,5 95 -0.57 -0.66 -0.51 -0.49 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 22:30:04 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO MALLAMAS EPSI                                                                                                                                                                                                                                             S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 16 103 -0.38 -0.29 -0.09 -0.12 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 22:04:51 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 15,1 97 -1.04 -0.27 0.52 0.54 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 14:21:55 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.S. CM                                                                                                                                                                                                              S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 13,1 88 -1.65 -0.30 0.84 1.06 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Riesgo de Sobrepeso 25/06/2025 22:28:34 NO AFILIADO(A) S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 14,8 95 -2.38 -1.05 0.63 0.83 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 21:22:17 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ASMET SALUD EPS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                    S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 14,6 99 -1.27 -1.04 -0.40 -0.33 0 Riesgo de baja talla Riesgo de peso bajo para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 21:51:35 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO LA NUEVA EPS S.A. S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 15,2 103 0.55 -0.22 -0.79 -0.91 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 21:25:44 NO AFILIADO(A) S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 14,8 101 0.53 -0.16 -0.67 -0.81 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 22:12:11 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO LA NUEVA EPS S.A. S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 14,2 98 -0.26 -0.40 -0.36 -0.40 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 21:31:09 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 17,1 105 1.56 1.01 0.18 0.03 0 Talla adecuada para la edad No Aplica Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 22:14:41 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 16,4 105 1.48 0.68 -0.25 -0.33 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 22:19:55 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO LA NUEVA EPS S.A. S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 15,3 93 -3.33 -1.12 1.45 1.45 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la edad Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso 24/06/2025 21:28:30 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 13,3 95 1.16 0.33 -0.49 -0.62 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 21:49:00 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 14,2 98 2.24 0.95 -0.36 -0.60 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 21:50:22 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO LA NUEVA EPS S.A. S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 10,9 87 -0.78 -1.33 -1.38 -1.31 0 Talla adecuada para la edad Riesgo de peso bajo para la edad Riesgo de desnutrición aguda Riesgo para la delgadez 24/06/2025 11:32:22 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 13,3 86 0.02 1.24 1.62 1.72 0 Talla adecuada para la edad No Aplica Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso 24/06/2025 11:46:18 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 11,9 80,5 -2.34 -0.15 1.43 1.88 0 Retraso en talla Peso adecuado para la edad Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso 25/06/2025 14:20:26 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ASMET SALUD EPS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                    S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 13,2 86 -0.04 1.04 1.38 1.48 0 Talla adecuada para la edad No Aplica Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso 24/06/2025 11:48:07 NO AFILIADO(A) S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 8,7 77 -2.32 -2.24 -1.59 -1.16 0 Retraso en talla DESNUTRICIÓN GLOBAL Riesgo de desnutrición aguda Riesgo para la delgadez 24/06/2025 11:49:36 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ASMET SALUD EPS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                    S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 16,4 97 -0.14 0.88 1.44 1.42 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso 24/06/2025 11:50:50 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ASMET SALUD EPS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                    S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 10,6 68 -4.84 0.00 3.33 4.10 0 Retraso en talla Peso adecuado para la edad Obesidad Obesidad 24/06/2025 11:56:14 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 11,3 74 -1.04 1.31 2.28 2.52 0 Riesgo de baja talla No Aplica Sobrepeso Sobrepeso 24/06/2025 12:20:46 NO AFILIADO(A) S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 14,4 94 9.98 4.73 0.74 -0.31 1 Talla adecuada para la edad No Aplica Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 20:40:38 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO NUEVA EPS S.A. -CM S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 13,4 98 -0.83 -1.31 -1.25 -1.23 0 Talla adecuada para la edad Riesgo de peso bajo para la edad Riesgo de desnutrición aguda Riesgo para la delgadez 25/06/2025 22:16:55 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO LA NUEVA EPS S.A. S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 14,2 102 0.31 -0.63 -1.20 -1.30 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Riesgo de desnutrición aguda Riesgo para la delgadez 25/06/2025 22:09:46 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 17,1 99 0.14 1.06 1.45 1.43 0 Talla adecuada para la edad No Aplica Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso 25/06/2025 22:13:34 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 25,7 96 -0.46 4.08 6.91 6.91 2 Talla adecuada para la edad No Aplica Obesidad Obesidad 24/06/2025 21:29:41 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ASMET SALUD EPS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                    S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 15 97 1.15 0.96 0.44 0.36 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 21:44:00 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 12,4 82 -2.87 -0.47 1.64 1.98 0 Retraso en talla Peso adecuado para la edad Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso 24/06/2025 21:39:25 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 13,1 93 0.00 -0.29 -0.46 -0.50 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 21:38:56 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO LA NUEVA EPS S.A. S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 15,1 99 2.13 1.23 0.11 -0.08 0 Talla adecuada para la edad No Aplica Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 22:23:05 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 13,2 99 2.41 0.33 -1.40 -1.76 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Riesgo de desnutrición aguda Riesgo para la delgadez 25/06/2025 22:26:01 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO LA NUEVA EPS S.A. S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 13,5 94 1.42 0.73 -0.11 -0.23 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 22:38:55 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO NUEVA EPS S.A. -CM S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 S NO 0 15 90 0.76 1.75 1.84 1.80 0 Talla adecuada para la edad No Aplica Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso 24/06/2025 11:40:02 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ASMET SALUD EPS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                    S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 8,4 77 -2.03 -2.07 -1.42 -1.12 0 Retraso en talla DESNUTRICIÓN GLOBAL Riesgo de desnutrición aguda Riesgo para la delgadez 25/06/2025 14:24:59 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 4,6 50 -3.34 -0.71 3.31 1.72 0 Retraso en talla Peso adecuado para la edad Obesidad Riesgo de Sobrepeso 24/06/2025 13:18:51 NO AFILIADO(A) S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 15,1 97 -2.30 -1.14 0.45 0.60 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 21:58:48 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 17,8 109 1.09 0.51 -0.23 -0.26 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 22:18:14 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 11,4 93 -1.17 -1.93 -1.86 -1.82 0 Riesgo de baja talla Riesgo de peso bajo para la edad Riesgo de desnutrición aguda Riesgo para la delgadez 24/06/2025 21:32:49 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 15,6 103 1.72 0.62 -0.48 -0.73 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 22:21:30 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 15 96 -0.62 0.09 0.64 0.68 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 20:33:24 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO NUEVA EPS S.A. -CM S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 15,2 94 0.65 1.15 1.16 1.06 0 Talla adecuada para la edad No Aplica Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso 24/06/2025 11:44:34 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ASMET SALUD EPS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                    S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 14,3 98 1.62 0.70 -0.28 -0.47 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 21:47:33 NO AFILIADO(A) S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 14,8 98 2.71 1.49 0.10 -0.14 0 Talla adecuada para la edad No Aplica Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 11:35:51 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 10,1 88 -1.41 -2.29 -2.15 -2.10 0 Riesgo de baja talla DESNUTRICIÓN GLOBAL Desnutricion Aguda Moderada Delgadez 24/06/2025 21:45:36 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 10,4 75 -0.52 0.60 1.07 1.21 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso 24/06/2025 13:28:18 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ASMET SALUD EPS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                    S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 9,1 62 -3.50 0.73 3.88 3.75 0 Retraso en talla Peso adecuado para la edad Obesidad Obesidad 24/06/2025 20:44:17 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 4,7 55 -3.28 -2.53 0.35 -0.77 0 Retraso en talla DESNUTRICIÓN GLOBAL Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 13:14:09 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO EMSSANAR S.A.S. CM                                                                                                                                                                                                                                        S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 8,5 58 -2.41 1.90 4.99 4.61 0 Retraso en talla No Aplica Obesidad Obesidad 24/06/2025 13:11:31 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO LA NUEVA EPS S.A. S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 15,2 99 2.11 1.26 0.19 0.00 0 Talla adecuada para la edad No Aplica Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 22:31:31 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL DE 

SALUD S.A. S.O.S. CM                                                                                                                                                                                    

S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 6,2 65 -2.13 -2.75 -1.99 -2.07 0 Retraso en talla DESNUTRICIÓN GLOBAL Riesgo de desnutrición aguda Delgadez 24/06/2025 13:23:53 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                 S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 12,7 95 -0.61 -1.18 -1.29 -1.27 0 Talla adecuada para la edad Riesgo de peso bajo para la edad Riesgo de desnutrición aguda Riesgo para la delgadez 24/06/2025 21:34:31 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 6,5 53 0 0 N 0 6,94 65 0.46 -0.13 -0.56 -0.53 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 11:58:57 NO AFILIADO(A) S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 5,6 58 -2.23 -1.50 0.39 -0.28 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 13:22:31 NO AFILIADO(A) S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 6 51 -3.73 0.58 5.78 3.97 2 Retraso en talla Peso adecuado para la edad Obesidad Obesidad 24/06/2025 20:53:51 NO AFILIADO(A) S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 15 99 3.43 1.64 -0.07 -0.55 0 Talla adecuada para la edad No Aplica Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 22:32:51 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ASMET SALUD EPS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                    S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 9,3 77 -0.99 -1.00 -0.76 -0.57 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 11:54:23 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 10 75,5 -1.39 -0.26 0.48 0.80 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 14:29:25 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 9,3 75 0.34 0.29 0.18 0.13 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 14:39:18 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ASMET SALUD EPS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                    S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 9,5 75 0.25 0.43 0.42 0.39 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 14:33:22 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                 S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 9,1 62 -1.91 1.63 3.72 3.69 0 Riesgo de baja talla No Aplica Obesidad Obesidad 24/06/2025 13:04:43 NO AFILIADO(A) S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 9,4 69 1.24 1.92 1.63 1.57 0 Talla adecuada para la edad No Aplica Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso 24/06/2025 13:09:48 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 9,8 62 -1.73 2.52 4.85 4.78 0 Riesgo de baja talla No Aplica Obesidad Obesidad 24/06/2025 13:08:05 NO AFILIADO(A) S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 14,5 94 -1.50 -0.41 0.68 0.78 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 25/06/2025 22:24:15 NO AFILIADO(A) N NO 0 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 11,5 95 1.13 -1.13 -2.58 -2.91 0 Talla adecuada para la edad Riesgo de peso bajo para la edad Desnutricion Aguda Moderada Delgadez 24/06/2025 15:50:49 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ASMET SALUD EPS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                    S SI SI 2 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 9,3 77 -2.17 -1.28 -0.26 0.12 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 24/06/2025 15:57:05 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO NUEVA EPS S.A. CM                                                                                                                                                                                                                                         S SI SI 2 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 15,3 96 14.65 7.71 1.00 -0.14 5 Talla adecuada para la edad No Aplica Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 08/05/2025 14:29:04 NO AFILIADO(A) S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 3,5 48 -1.67 0.00 1.74 1.34 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso 16/06/2025 15:15:17 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO MALLAMAS EPSI                                                                                                                                                                                                                                             S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 9 73 -4.14 -2.02 0.29 1.05 0 Retraso en talla DESNUTRICIÓN GLOBAL Peso adecuado para la talla Riesgo de Sobrepeso 12/06/2025 10:54:11 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 6,31 64,5 -2.02 -2.40 -1.55 -1.66 0 Retraso en talla DESNUTRICIÓN GLOBAL Riesgo de desnutrición aguda Riesgo para la delgadez 12/06/2025 10:24:42 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                 S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 14,2 96 0.87 0.39 -0.09 -0.28 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 18/06/2025 10:56:46 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0 N 0 8,6 68 3.41 2.75 0.92 1.16 0 Talla adecuada para la edad No Aplica Peso adecuado para la talla Riesgo de Sobrepeso 15/05/2025 16:01:43 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ASMET SALUD EPS S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                    S SI SI 1 VINCULADO 1

N 2 0 0  0 14,2 96 1.34 0.63 -0.09 -0.34 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad 08/05/2025 8:54:39 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO EMSSANAR S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                           S SI SI 1 DESVINCULADO 1
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Si el niño o niña presenta desnutrición aguda 

moderada o severa, ¿fue canalizado a la Entidad 

Territorial de Salud y/o a la Entidades 

Administradoras de Planes de Beneficios?

Si el niño o niña presenta desnutrición 

aguda moderada o severa,

¿está recibiendo el tratamiento por el 

sector salud: Fórmula Terapéutica Lista

para el Consumo – FTLC?

Criterio de cumplimiento de nutrición
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ENCUENTRO: FORMACION A FAMILIAS 
CONTRATO No 
52003372025 

UCA  VARIANTE 2  FECHA 28 de mayo del 2025 

MODALIDAD Propia e intercultural LUGAR CAUNAPI 

TEMA Crianza responsable. 

RESPONSABLE Apoyo- Psicosocial Nelya Jasmin Aguirre Silva  

METODOLOGÍA Teórico- Practico 
TIEMPO:  
2Pm-
5pm  

3hrs 

MATERIALES Cartulina, marcadores 

OBJETIVO 

Promover en los padres de familia la importancia de la crianza responsable 
a través de prácticas de cuidado, protección, formación y guía, para 
garantizar su pleno desarrollo integral, saludable y armonioso de los niños, 
niñas y adolescentes. 

ADECUACION DEL AMBIENTE 

La actividad da inicio con un fraternal saludo de bienvenida, de la misma manera se ambienta 
el espacio para organizar las herramientas didácticas tales como carteleras necesarias para la 
actividad, se adecuaron sillas y mesas para la socialización del tema. 

ORDEN DEL DIA  

 

✓ Saludo de bienvenida 

✓ presentación del TH 

✓ presentación de los participantes 

✓ Socialización del tema- Crianza responsable 

✓ Conclusiones y despedida 

 

 

SALUDO DE BIENVENIDA Y ACTIVIDAD ROMPEHIELO 

Primeramente, se inicia con un fraternal saludo de bienvenida a todos los participantes, 

así mismo, se agradeció su valiosa presencia y puntualidad al encuentro. El encuentro 

se desarrolló con la participación de los padres de familias quienes en la actualidad tienen 

vinculado a sus hijos en la UCA 

 

Para crear un ambiente de tranquilidad, participación y total confianza fue eficaz realizar 

una actividad rompe hielo denominada “el vestido en mi cuerpo”, esta actividad consistió, 

en que los participantes se organizaran en dos grupos y cada grupo elegía a una 

persona para vestirlo con todas las prendas de ropa que quisieran, durante unos varios 

minutos cada grupo debería recurrir a buscar lo que quisieran colocarle a su participante 

esta actividad la ganaba el grupo que logro colocar la mayor cantidad de prendas en el 

cuerpo a su participante.  

RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS  

 

Para entrar en materia del tema y escuchar diferentes opiniones por parte de los asistentes se 
realizó un conversatorio de lluvia de idea en donde la facilitadora del encuentro se pudo dar 
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cuenta que tanto conocían o más bien como los padres de familia implementaban la crianza 
responsable en sus hijos, este primer acercamiento fue de mucha importancia porque se pudo 
abrir un espacio de dialogo en torno al tema de crianza y cada padre participaba y daba su 
opinión a partir de la crianza que implementaba con sus hijos. 

APROXIMACION CONCEPTUAL 

 

CRIANZA RESPONSABLE 

 

La crianza responsable, también conocida como crianza respetuosa, implica el cuidado, 

protección y guía de los hijos, enfocándose en el desarrollo saludable y armonioso de su 

bienestar físico, mental, emocional, social y espiritual. Este enfoque se caracteriza por el 

respeto, la empatía y la igualdad, reconociendo al niño como un individuo con sus propias 

necesidades, sentimientos y derechos. Hablar de crianza responsable se debe tener en 

cuenta algunos detallas tales como: 

 

❖ Cuidado y Protección: La crianza responsable implica brindar los cuidados básicos 

como alimentación, vivienda, higiene y atención médica, así como proteger a los 

niños de cualquier tipo de maltrato o negligencia. 

❖ Formación y Guía: Se trata de enseñar a los niños habilidades sociales, emocionales 

y académicas, así como guiarles en el desarrollo de su autonomía y responsabilidad.  

❖ Respeto y Empatía: La crianza responsable se basa en tratar a los niños con respeto 

y consideración, reconociendo sus sentimientos y necesidades, y fomentando la 

comunicación y el diálogo.  

❖ Amor Incondicional: El amor y el afecto son esenciales para el desarrollo emocional 

saludable de los niños, por lo que la crianza responsable implica brindarles un 

ambiente seguro y amoroso. 

❖ Autonomía y Desarrollo: La crianza responsable fomenta el desarrollo de la 

autonomía de los niños, permitiéndoles tomar decisiones y participar en actividades 

de acuerdo a su edad y madurez, según Unicef.  

❖ Comunicación Respetuosa: La crianza responsable implica fomentar la comunicación 

abierta y honesta entre padres e hijos, escuchando sus opiniones y respetando sus 

sentimientos.  

❖ Disciplina Positiva: La crianza responsable no se basa en castigos o amenazas, sino 

en la disciplina positiva, que implica establecer límites claros, explicar las 

consecuencias de sus acciones y ofrecer alternativas para resolver problemas. 

DESARROLLO DE TALLER 

 

Durante el desarrollo del taller se escucharon diferentes puntos de vistas y manera de 

crianzas de los padres a sus hijos, también fue relevante escuchar historias de como los 

antepasados criaban a sus hijos en donde implementaban ciertos límites, castigos y de más, 

condutas que nuestros ancestros practicaban como manera correcta de educar, formar, 

proteger y cuidar a sus hijos, estas prácticas en su momento eran vistas con buenos ojos y 

era algo normal.  En aras de fortalecer la crianza responsable fue pertinente apoyarse en 

conceptos teóricos y desde luego se realizó la transferencia metodológica para interiorizar 

más la información.  

Así mismo se resalta a los padres de familia que, la crianza respetuosa se basa en la idea 

de tratar a la niñez como seres humanos con sus propias necesidades, sentimientos y 
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derechos. Por ende, promueve el desarrollo de la autonomía, la confianza y la autoestima de 

niños y niñas; al tiempo que, fomenta la comunicación respetuosa y el diálogo. Los principios 

fundamentales de este tipo de crianza son la empatía, el respeto y el amor incondicional. A 

largo plazo, la crianza respetuosa puede ayudar a evitar el temor en las relaciones familiares. 

Asimismo, permite fortalecer los vínculos, fomentar la salud emocional y garantizar el 

bienestar general en la niñez. De la misma manera se socializa a los padres que; Validar los 

sentimientos de niñas y niños es una forma de enseñarles a gestionar su inteligencia 

emocional. Siendo así, demuéstrales que todas las emociones son aceptadas. Simplemente 

hay que saber controlarlas de manera apropiada. Esto puede prevenir problemas 

emocionales y de conducta a largo plazo.  

 

Los niños y niñas son muy perceptivos. Por lo tanto, al hablar con ellos, se debe hacer de 

manera respetuosa y atenta; evitar el grito, el castigo físico y el menosprecio. Mas bien hay 

que, promover el diálogo y el entendimiento mutuo.   

Adicionalmente, una crianza respetuosa implica estar 100 % con los niños cuando ellos te 

necesiten, lo que genera un apego seguro y este apego permite construir un vínculo afectivo 

entre los niños con sus padres o cuidadores generando un mecanismo de protección. Este 

vínculo les brindará a los niños una sensación de seguridad que evitará problemas 

emocionales y psicológicos a largo plazo.  

  

SABERES APRENDIDOS 

 

Se debe de destacar el encuentro se realizó en una atmosfera de total tranquilidad, no se 

presentó distractores que interrumpieran el encuentro, los participantes se mostraron 

atentos, activos y con disposición de escuchar, aprender y aportar desde sus experiencias 

vividas.  

 

El tema que se trabajó en el encuentro fue de vital importancia ya que se abordó una 

temática de su pleno conocimiento y de uso común que todos los padres implementan al 

interior de su núcleo familiar en la crianza de sus hijos, este conocimiento previo permitió en 

encuentro participativo y nutritivo. Para el encuentro familiar se utilizó cartelera como un 

medio de comunicación asertivo, ya que permitió comunicar y mostrar la información de 

forma visual, detallada y rápida a los participantes. Se brindo retroalimentación de los 

conceptos teórico y se complementa con el diario vivir ya que cada familia tiene sus 

particularidades y su manera única en la crianza de sus hijos. 

 

Para dar fin a la actividad se emite palabras de agradecimientos a todas las personas que 
asistieron amablemente al encuentro y a la vez los invita a que sigan participando activamente 
del programa en beneficio de los niños, niñas que en verdad lo necesitan para su formación 
integral. 

FIRMA DE PROFESIONAL RESPONSABLE 

 

FIRMA:  

 



 

 

                              FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 

  
 

 

 

 

ANEXO FOTOGRAFICO 
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ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO 

 

 

 

 

 



 

 

                              FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO 

  
 

 

 

 

ENCUENTRO: FORMACION A FAMILIAS 
CONTRATO No 
52003372025 

UCA  VARIANTE 1 FECHA 28 de mayo del 2025 

MODALIDAD Propia e intercultural LUGAR ETCR 

TEMA Crianza responsable. 

RESPONSABLE Apoyo- Psicosocial Nelya Jasmin Aguirre Silva  

METODOLOGÍA Teórico- Practico 
TIEMPO:  
9am-
12pm  

3hrs 

MATERIALES Cartulina, marcadores 

OBJETIVO 

Promover en los padres de familia la importancia de la crianza responsable 
a través de prácticas de cuidado, protección, formación y guía, para 
garantizar su pleno desarrollo integral, saludable y armonioso de los niños, 
niñas y adolescentes. 

ADECUACION DEL AMBIENTE 

La actividad da inicio con un fraternal saludo de bienvenida, de la misma manera se ambienta 
el espacio para organizar las herramientas didácticas tales como carteleras necesarias para la 
actividad, se adecuaron sillas y mesas para la socialización del tema. 

ORDEN DEL DIA  

 

✓ Saludo de bienvenida 

✓ presentación del TH 

✓ presentación de los participantes 

✓ Socialización del tema- Crianza responsable 

✓ Conclusiones y despedida 

 

 

SALUDO DE BIENVENIDA Y ACTIVIDAD ROMPEHIELO 

Primeramente, se inicia con un fraternal saludo de bienvenida a todos los participantes, 

así mismo, se agradeció su valiosa presencia y puntualidad al encuentro. El encuentro 

se desarrolló con la participación de los padres de familias quienes en la actualidad tienen 

vinculado a sus hijos en la UCA 

 

Para crear un ambiente de tranquilidad, participación y total confianza fue eficaz realizar 

una actividad rompe hielo denominada “el vestido en mi cuerpo”, esta actividad consistió, 

en que los participantes se organizaran en dos grupos y cada grupo elegía a una 

persona para vestirlo con todas las prendas de ropa que quisieran, durante unos varios 

minutos cada grupo debería recurrir a buscar lo que quisieran colocarle a su participante 

esta actividad la ganaba el grupo que logro colocar la mayor cantidad de prendas en el 

cuerpo a su participante.  

RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS  
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Para entrar en materia del tema y escuchar diferentes opiniones por parte de los asistentes se 
realizó un conversatorio de lluvia de idea en donde la facilitadora del encuentro se pudo dar 
cuenta que tanto conocían o más bien como los padres de familia implementaban la crianza 
responsable en sus hijos, este primer acercamiento fue de mucha importancia porque se pudo 
abrir un espacio de dialogo en torno al tema de crianza y cada padre participaba y daba su 
opinión a partir de la crianza que implementaba con sus hijos. 

APROXIMACION CONCEPTUAL 

 

CRIANZA RESPONSABLE 

 

La crianza responsable, también conocida como crianza respetuosa, implica el cuidado, 

protección y guía de los hijos, enfocándose en el desarrollo saludable y armonioso de su 

bienestar físico, mental, emocional, social y espiritual. Este enfoque se caracteriza por el 

respeto, la empatía y la igualdad, reconociendo al niño como un individuo con sus propias 

necesidades, sentimientos y derechos. Hablar de crianza responsable se debe tener en 

cuenta algunos detallas tales como: 

 

❖ Cuidado y Protección: La crianza responsable implica brindar los cuidados básicos 

como alimentación, vivienda, higiene y atención médica, así como proteger a los 

niños de cualquier tipo de maltrato o negligencia. 

❖ Formación y Guía: Se trata de enseñar a los niños habilidades sociales, emocionales 

y académicas, así como guiarles en el desarrollo de su autonomía y responsabilidad.  

❖ Respeto y Empatía: La crianza responsable se basa en tratar a los niños con respeto 

y consideración, reconociendo sus sentimientos y necesidades, y fomentando la 

comunicación y el diálogo.  

❖ Amor Incondicional: El amor y el afecto son esenciales para el desarrollo emocional 

saludable de los niños, por lo que la crianza responsable implica brindarles un 

ambiente seguro y amoroso. 

❖ Autonomía y Desarrollo: La crianza responsable fomenta el desarrollo de la 

autonomía de los niños, permitiéndoles tomar decisiones y participar en actividades 

de acuerdo a su edad y madurez, según Unicef.  

❖ Comunicación Respetuosa: La crianza responsable implica fomentar la comunicación 

abierta y honesta entre padres e hijos, escuchando sus opiniones y respetando sus 

sentimientos.  

❖ Disciplina Positiva: La crianza responsable no se basa en castigos o amenazas, sino 

en la disciplina positiva, que implica establecer límites claros, explicar las 

consecuencias de sus acciones y ofrecer alternativas para resolver problemas. 

DESARROLLO DE TALLER 

 

Durante el desarrollo del taller se escucharon diferentes puntos de vistas y manera de 

crianzas de los padres a sus hijos, también fue relevante escuchar historias de como los 

antepasados criaban a sus hijos en donde implementaban ciertos límites, castigos y de más, 

condutas que nuestros ancestros practicaban como manera correcta de educar, formar, 

proteger y cuidar a sus hijos, estas prácticas en su momento eran vistas con buenos ojos y 
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era algo normal.  En aras de fortalecer la crianza responsable fue pertinente apoyarse en 

conceptos teóricos y desde luego se realizó la transferencia metodológica para interiorizar 

más la información.  

Así mismo se resalta a los padres de familia que, la crianza respetuosa se basa en la idea 

de tratar a la niñez como seres humanos con sus propias necesidades, sentimientos y 

derechos. Por ende, promueve el desarrollo de la autonomía, la confianza y la autoestima de 

niños y niñas; al tiempo que, fomenta la comunicación respetuosa y el diálogo. Los principios 

fundamentales de este tipo de crianza son la empatía, el respeto y el amor incondicional. A 

largo plazo, la crianza respetuosa puede ayudar a evitar el temor en las relaciones familiares. 

Asimismo, permite fortalecer los vínculos, fomentar la salud emocional y garantizar el 

bienestar general en la niñez. De la misma manera se socializa a los padres que; Validar los 

sentimientos de niñas y niños es una forma de enseñarles a gestionar su inteligencia 

emocional. Siendo así, demuéstrales que todas las emociones son aceptadas. Simplemente 

hay que saber controlarlas de manera apropiada. Esto puede prevenir problemas 

emocionales y de conducta a largo plazo.  

 

Los niños y niñas son muy perceptivos. Por lo tanto, al hablar con ellos, se debe hacer de 

manera respetuosa y atenta; evitar el grito, el castigo físico y el menosprecio. Mas bien hay 

que, promover el diálogo y el entendimiento mutuo.   

Adicionalmente, una crianza respetuosa implica estar 100 % con los niños cuando ellos te 

necesiten, lo que genera un apego seguro y este apego permite construir un vínculo afectivo 

entre los niños con sus padres o cuidadores generando un mecanismo de protección. Este 

vínculo les brindará a los niños una sensación de seguridad que evitará problemas 

emocionales y psicológicos a largo plazo.  

  

SABERES APRENDIDOS 

 

Se debe de destacar el encuentro se realizó en una atmosfera de total tranquilidad, no se 

presentó distractores que interrumpieran el encuentro, los participantes se mostraron 

atentos, activos y con disposición de escuchar, aprender y aportar desde sus experiencias 

vividas.  

 

El tema que se trabajó en el encuentro fue de vital importancia ya que se abordó una 

temática de su pleno conocimiento y de uso común que todos los padres implementan al 

interior de su núcleo familiar en la crianza de sus hijos, este conocimiento previo permitió en 

encuentro participativo y nutritivo. Para el encuentro familiar se utilizó cartelera como un 

medio de comunicación asertivo, ya que permitió comunicar y mostrar la información de 

forma visual, detallada y rápida a los participantes. Se brindo retroalimentación de los 

conceptos teórico y se complementa con el diario vivir ya que cada familia tiene sus 

particularidades y su manera única en la crianza de sus hijos. 

 

Para dar fin a la actividad se emite palabras de agradecimientos a todas las personas que 
asistieron amablemente al encuentro y a la vez los invita a que sigan participando activamente 
del programa en beneficio de los niños, niñas que en verdad lo necesitan para su formación 
integral. 
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FIRMA DE PROFESIONAL RESPONSABLE 

 

FIRMA:  
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$ 27.763.017,00

$ 27.763.017,00

$ 5.035.569,00 $ 22.727.448,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 18.777,00 $ 121.380,00

$ 6.259,00 $ 8.092,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 0,00 $ 0,00

$ 27.763.017,00

$ 1.525.427,00

$ 1.093.760,00

$ 1.093.901,00

$ 2.027.641,00

$ 724.207,00

$ 1.093.760,00

$ 1.658.246,00

$ 899.552,00

$ 2.283.563,00

$ 2.283.563,00

$ 1.461.446,00

$ 2.027.641,00

$ 1.461.462,00

$ 1.658.246,00

$ 2.027.641,00

$ 2.027.641,00

$ 1.093.760,00

$ 1.321.560,00

Bienvenido: Señor(a) CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA miércoles 11 de junio de 2025
NIT 9008865735 - FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA E L PROGRESO

Consulta Proceso de Pago de Nómina

Encabezado del Pago

Nombre del Proceso de Pago PAGO NOMINA MAYO Estado del Pago Pagado

Producto Origen de los Fondos CT337LAVARIANTE Tipo Producto Origen de los Fondos Cuenta de Ahorros

No. Proceso de Pago 9103611 Fecha de Creación 03/06/2025

Servicio Pago de Nómina Tipo de Abono Uno a Varios

Fecha de Pago 03/06/2025 Hora de Pago 12:56

Total de Registros 18 Monto Total

Registros Ingresados 18 Monto Ingresado

Valida Inscripción No

No. Pagos Davivienda 3 No. Pagos ACH 15

No. Pagos Rechazados Davivienda 0 No. Pagos Rechazados ACH 0

Valor Pagos Davivienda Valor Pagos ACH

Valor Rechazados Davivienda Valor Rechazados ACH

Valor Cobrado Proceso Davivienda Valor Cobrado Proceso ACH

Valor Cobro por Transacción Davivienda Valor Cobro por Transacción ACH

No. Pagos Tarjeta Prepago Maestro 0 No. Pagos Daviplata 0

No. Pagos Rechazados Tarjeta Prepago Maestro 0 No. Pagos Rechazados Daviplata 0

Valor Pagos Tarjeta Prepago Maestro Valor Pagos Daviplata

Valor Rechazados Tarjeta Prepago Maestro Valor Rechazados Daviplata

Valor Cobrado Proceso Tarjeta Prepago Maestro Valor Cobrado Proceso Daviplata

Valor Cobro Por Transacción Exitoso Tarjeta Prepago Maestro Valor Cobro Por Transacción Exitoso Daviplata

Valor Reintegro Cobro por Rechazos Tarjeta Prepago Maestro Valor Reintegro Cobro por Rechazos Daviplata

No. Pagos Depósitos Electrónicos 0 No. Pagos Rechazados Depósitos Electrónicos 0

Valor Pagos Depósitos Electrónicos Valor Rechazados Depósitos Electrónicos

Valor Cobro Transacción Depósitos Electrónicos Valor Cobrado Proceso Depósitos Electrónicos

Valor Aplicado

Nit Destino Nombre Referencia Tipo Producto o
Servicio Destino

No. Producto o
Servicio Destino Banco Valor Estado Motivo

Rechazo

1061767887 ERIKA 6800000000000001 Cuenta de Ahorros
Otros Bancos 92792527789 BANCOLOMBIA Pago

Exitoso

1004640553 CINDY 6800000000000001 Cuenta de Ahorros
Otros Bancos 89482640789 BANCOLOMBIA Pago

Exitoso

1006009105 LUZ
ALEJANDRA 6800000000000001 Cuenta de Ahorros

Otros Bancos 89463780880 BANCOLOMBIA Pago
Exitoso

1087208844 ELIZA LORENA 6800000000000001 Cuenta de Ahorros
Otros Bancos 74913466784 BANCOLOMBIA Pago

Exitoso

59686625 LEIDY
YOLANDA 6800000000000001 Cuenta de Ahorros

Otros Bancos 89400022217 BANCOLOMBIA Pago
Exitoso

1214213586 ESTER 6800000000000001 Cuenta de Ahorros 488448417623 DAVIVIENDA Pago
Exitoso

59681261 ANA YIBER 6800000000000001 Cuenta de Ahorros
Otros Bancos 89468953961 BANCOLOMBIA Pago

Exitoso

1004610436 ELIZABETH 6800000000000001 Cuenta de Ahorros
Otros Bancos 692032394 BOGOTA Pago

Exitoso

1087107488 URSULA 6800000000000001 Cuenta de Ahorros
Otros Bancos 89459979680 BANCOLOMBIA Pago

Exitoso

59684409 JENNY JANETH 6800000000000001 Cuenta de Ahorros 100700081217 DAVIVIENDA Pago
Exitoso

1061198150 LIDA BELLINA 6800000000000001 Cuenta de Ahorros
Otros Bancos 89464618911 BANCOLOMBIA Pago

Exitoso

1130765586 PAOLA
ANDREA 6800000000000001 Cuenta de Ahorros

Otros Bancos 89452283876 BANCOLOMBIA Pago
Exitoso

1087108157 MARIA
VIRGINIA 6800000000000001 Cuenta de Ahorros

Otros Bancos 210430133991 POPULAR Pago
Exitoso

1087702651 NELYA JAZMIN 6800000000000001 Cuenta de Ahorros 488401786386 DAVIVIENDA Pago
Exitoso

1087115561 GERALDIN 6800000000000001 Cuenta de Ahorros
Otros Bancos 89481495084 BANCOLOMBIA Pago

Exitoso

1087132825 ANGIE
ALEJANDRA 6800000000000001 Cuenta de Ahorros

Otros Bancos 89464634496 BANCOLOMBIA Pago
Exitoso

1087203472 YADISA 6800000000000001 Cuenta de Ahorros
Otros Bancos 89482061061 BANCOLOMBIA Pago

Exitoso

59684178 CARMEN
PATRICIA 6800000000000001 Cuenta de Ahorros

Otros Bancos 89463780341 BANCOLOMBIA Pago
Exitoso

© 2025 Davivienda. Todos los derechos reservados.
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 440 TUMACO (18 Afiliados) $21,494,850 $3,439,900 $22,918,350 $2,865,900 $0 $0 $22,918,350 $232,600 $0 $0 $6,538,400

Centro de Trabajo: TUMACO (18 Afiliados) $21,494,850 $3,439,900 $22,918,350 $2,865,900 $0 $0 $22,918,350 $232,600 $0 $0 $6,538,400

Ciudad: TUMACO Depto: NARIÑO (18 Afiliados) $21,494,850 $3,439,900 $22,918,350 $2,865,900 $0 $0 $22,918,350 $232,600 $0 $0 $6,538,400

1 CC 1087702651 AGUIRRE NELYA                  23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 0 $0 $0 No $420,700

2 CC 59684178 ANGULO CARMEN                  0 $0 $0 EPS037 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 1.044% $14,900 0 $0 $0 No $192,900

3 CC 1214213586 ANGULO ESTER                  25-14 30 $1,423,500 $227,800 ESSC18 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 1.044% $14,900 0 $0 $0 No $420,700

4 CC 1087203472 ARBOLEDA YADISA                  25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 1.044% $14,900 0 $0 $0 No $420,700

5 CC 59686625 CASTILLO LEIDY  X                23030
1

20 $949,000 $151,900 EPS037 20 $949,000 $118,700 0 $0 $0 14-23 20 $949,000 1.044% $10,000 0 $0 $0 No $280,600

6 CC 1087108157 CASTILLO MARIA                  23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 1.044% $14,900 0 $0 $0 No $420,700

7 CC 1130765586 CORTES PAOLA                  25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 1.044% $14,900 0 $0 $0 No $420,700

8 CC 1087107488 CORTES URSULA                  23030
1

30 $1,423,500 $227,800 ESSC18 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 1.044% $14,900 0 $0 $0 No $420,700

9 CC 1087208844 CORTEZ ELIZA                  25-14 30 $1,423,500 $227,800 ESSC18 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 0.522% $7,500 0 $0 $0 No $413,300

10 CC 59684409 CUENU JENY                  23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 1.044% $14,900 0 $0 $0 No $420,700

11 CC 59681261 CUERO ANA                  23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 1.044% $14,900 0 $0 $0 No $420,700

12 CC 1006009105 GODOY LUZ                  25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 1.044% $14,900 0 $0 $0 No $420,700

13 CC 1004610436 LANDAZURI 
ELIZABETH

 X                23030
1

12 $569,400 $91,200 EPS037 12 $569,400 $71,200 0 $0 $0 14-23 12 $569,400 1.044% $6,000 0 $0 $0 No $168,400

14 CC 1061198150 PERLAZA LIDA                  23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 1.044% $14,900 0 $0 $0 No $420,700

15 CC 1148687002 PRADO MERLIN  X                25-14 1 $47,450 $7,600 ESSC62 1 $47,450 $6,000 0 $0 $0 14-23 1 $47,450 1.044% $500 0 $0 $0 No $14,100

16 CC 1087115561 RIVERA GERALDIN                  25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 1.044% $14,900 0 $0 $0 No $420,700

17 CC 1087132825 ROSERO ANGIE                  25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 1.044% $14,900 0 $0 $0 No $420,700

18 CC 1004640553 SOLIS CINDY X                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 ESSC18 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-11 30 $1,423,500 1.044% $14,900 0 $0 $0 No $420,700

Total         Afiliados( 18) $21,494,850 $3,439,900 $22,918,350 $2,865,900 $0 $0 $22,918,350 $232,600 $0 $0 $6,538,400

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900886573 5 FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL 
PROGRESO

B - MENOS DE 200 COTIZANTES 440 TUMACO CRA 1 # 2-3 TUMACO-NARIÑO 3177789154 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-05 2025-05 1526788497 9487105415 Y 2025/06/18 2025/06/03 BANCO DAVIVIENDA  $6,538,400

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 17 $3,439,900

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 8 $1,602,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 7 $1,382,100

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $455,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 3) 18 $232,600

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $14,900

     COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 1 $14,900

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 16 $202,800
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RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 18 $2,865,900

     ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 1 $6,000

     EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 4 $712,000

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 9 $1,435,900

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 2 $356,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $356,000

TOTAL 18 $6,538,400
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