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Bogota D.C, 16 de junio de 2025.

Seflores
COLJUEGOS S.A
Ciudad

Referencia. Licencia solucién tecnolégica Houndoc
Respetados sefiores, cordial saludo.

ANDRES BARRANTES BERNAL, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania
numero 80.119.497 de Bogotd, actuando en calidad de representante legal principal de la
Compaiiia HIGH TECH SOFTWARE S.A.S, Sociedad Comercial legalmente constituida,
identificada con NIT 900.718.336-7, por medio de la presente otorgamos a favor de
COLJUEGOS S.A, Empresa Industrial y Comercial del Estado, identificada con NIT niUmero
900.505.060-5, licencia de uso sobre la solucion tecnoldgica Houndoc, teniendo en cuenta
las siguientes:
i) DEFINICIONES

SOFTWARE: Es la solucidon tecnolégica denominada Houndoc, una plataforma
especializada que ofrece una integracién fluida con opciones flexibles de autenticacién vy
es compatible con sistemas de federacion de identidad. Houndoc simplifica la ingestion de
datos desde diversas fuentes mediante su mddulo Sources, asegurando un
almacenamiento eficiente y accesible a través de DatalLake. Sus componentes
transversales destacan por su versatilidad, y las capacidades avanzadas para la gestion,
curaduria y optimizacién de flujos de trabajo, respaldadas por inteligencia artificial y
aprendizaje automatico, perfeccionan la clasificacién automatizada, busqueda inteligente,
analisis y creacion de dashboards personalizables.

La solucion Houndoc cuenta con los siguientes componentes:

¢ Componentes Transversales: Estos componentes proporcionan funcionalidades
clave que atraviesan toda la solucion, garantizando una integracion fluida y
eficiente. Incluyen opciones flexibles de autenticacién, acceso publico y privado,
integracién con sistemas de federacidon de identidad como SSO y compatibilidad
con Active Directory a través de LDAP.

¢ Componente Sources: Permite la integracion con diversas fuentes de informacion,
tanto externas como privadas, permitiendo la ingestion de documentos
estructurados y no estructurados desde una variedad de fuentes, como redes
sociales, sitios web, servicios de correo electrénico, almacenamiento en la nube y
bases de datos.

o Formatos Soportados: HounDoc es capaz de procesar una amplia gama de
formatos, incluyendo documentos PDF, documentos de oficina, presentaciones,
hojas de calculo, videos, audios, imagenes, archivos CSV, HTML, XML, JSON y mas.
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¢ Componente Houndoc DatalLake: Este componente es esencial para garantizar el
almacenamiento eficiente y la disponibilidad de datos. Almacena los multimedia
originales y los resultados del procesamiento, permitiendo un acceso eficiente a los
recursos originales. Utiliza formatos estructurados y abiertos como JSON y Parquet
para optimizar la eficiencia en operaciones de lectura y ofrece una facil
escalabilidad.

¢ Componente de Gestion y Curaduria de informacién: Brinda a los investigadores
un control total sobre la informacion con la que trabajan, facilitando la creacion y
estructuracién de expedientes de investigacion, la asociacion con ontologias, la
carga de archivos desde multiples fuentes, la edicién multimedia y la publicacién
de expedientes.

¢ Componente Houndoc Snaptask (Gestion de Procesos BPM WYSWYNG): Este
modulo optimiza y automatiza flujos de trabajo, permitiendo a los usuarios definir,
controlar y mejorar procesos. Incluye caracteristicas como la vinculacién de
usuarios, una API de integracion robusta, un motor de procesos BPM vy
notificaciones en tiempo real.

e Componente Reporting (Analitica descriptiva - Operacional): Facilita la
generacion de informes y visualizaciones operativas utilizando herramientas como
Amazon QuickSight. Ofrece herramientas de analisis, generacion de informes
personalizados, visualizaciones dinamicas y paneles de control personalizables.

LICENCIANTE: La Compania HIGH TECH SOFTWARE S.A.S, sociedad comercial legalmente
constituida, identificada con NIT 900.718.336 - 7, en su calidad de titular de los derechos
patrimoniales del SOFTWARE.

LICENCIATARIO: COLJUEGOS S.A, Empresa Industrial y Comercial del Estado, identificada
con NIT numero 900.505.060-5,.

USUARIOS: Se refiere a la combinacién de nombre de usuario y contrasefia utilizada para
acceder al SOFTWARE. La cantidad maxima de usuarios creados y que pueden utilizarse
simultdaneamente es la que se determina en el contenido de la presente licencia. EL
LICENCIATARIO es exclusivamente responsable por la designacién de las personas
autorizadas a utilizar los USUARIOS.

UBICACION AUTORIZADA: Es la exclusiva ubicacidén geografica determinada donde se
autoriza el uso del SOFTWARE al LICENCIATARIO.

LICENCIA DE USO: Es el presente contrato en virtud del cual se autoriza y regula el uso
permitido del SOFTWARE al licenciatario que constituye el limite y alcance del uso que
puede hacer EL LICENCIATARIO del SOFTWARE.

OPERACION Y SOPORTE 12 MESES: Soporte y Operacién de la plataforma por 12
meses:

Producto Juego Cantidad de usuarios
Licencia Houndoc Bingos 11-50
Licencia Houndoc Met 100-500

© Copyright of Blend360 2023. All rights reserved. @ www.blend360.com | inBlend360 | W @OfficialB360


http://www.blend360.com/

Blend S

INFRAESTRUCTURA EN LA NUBE: que soportara el sistema de calificaciéon de
operadores, asegurando la disponibilidad, escalabilidad y seguridad de los recursos.

II) CLAUSULAS

PRIMERA. Disposiciones generales: El LICENCIANTE otorga al LICENCIATARIO una
licencia de uso exclusiva y no transferible de la solucién Houndoc en la modalidad de
software as a service (SaaS). Esta licencia cubre la totalidad del Territorio Colombiano y estd
limitada a un maximo de 550 usuarios nombrados durante el periodo acordado.

De la misma forma incluye la disposicion de operacion y soporte del servicio por 12
meses, asi como la infraestructura en la nube definida en la clausula anterior y en
alcance del proyecto de fecha 09 de abril del 2025, anexo y parte integral del presente
contrato.

Paragrafo: La presente licencia se otorga en cumplimiento de la orden contractual nimero
145303
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SEGUNDA. Derecho de Autor. La solucidn tecnoldgica a licenciar es propiedad intelectual
del LICENCIANTE, la cual esta protegida por la ley de derecho de autor y por tal motivo EL
LICENCIATARIO, adquirira Unicamente una licencia de uso y no adquirird derechos
implicitos ni expresos sobre la misma y los medios que la contienen.

Los derechos de propiedad intelectual o industrial, derechos de autor y demas derechos de
propiedad, sobre EL SOFTWARE y sobre toda copia que EL LICENCIATARIO realice son
propiedad del LICENCIANTE.

La estructura, organizacion y cdédigo fuente del SOFTWARE son secretos comerciales e
informacién confidencial valiosa del LICENCIANTE. EL SOFTWARE estda protegido por la ley,
incluyendo entre otras, las leyes de derechos de autor de la Republica de Colombia y de
otros paises y por las normas previstas en los tratados internacionales de propiedad
intelectual. La presente licencia no concede al LICENCIATARIO ningun derecho sobre la
propiedad intelectual del SOFTWARE, y todos los derechos que no sean otorgados
expresamente en este documento se los reserva EL LICENCIANTE.

TERCERA. Duracion y versionamiento EL LICENCIATARIO adquiere el derecho de uso del
SOFTWARE, uso de infraestructura en la nube y soprte por doce (12) meses, es decir
hasta el dieciséis (16) de mayo de 2026, en la versién V 0.40.13 sin que ello implique el
derecho a usar actualizaciones o nuevas versiones del SOFTWARE.

Paragrafo Unico: El LICENCIANTE podrd libremente permitir el uso al LICENCIATARIO de
actualizaciones o versiones mas recientes, distintas a la versién cuya licencia ha sido
adquirida por el LICENCIATARIO. No obstante, las partes expresamente acuerdan que dicho
permiso sera temporal y podra revocarse en cualquier momento por el LICENCIANTE, sin
que el uso permitido temporalmente en estos términos comporte el nacimiento de
derecho alguno para EL LICENCIATARIO respecto de la versién del software, ni implica en
forma alguna que el LICENCIANTE haya otorgado una licencia de cualquier tipo al
LICENCIATARIO para tal version.

CUARTA. Limitaciones de Uso: Son limitaciones del uso del SOFTWARE las siguientes:

a. EL LICENCIATARIO no podra realizar actos de ingenieria inversa, descompilar ni
desensamblar todo o parte del Software, quedando expresamente prohibido el
acceso al cddigo fuente del Software, y no pudiendo realizar ninguna alteracion al
mismo.

b. EL LICENCIATARIO no podrd, bajo ninguna circunstancia, realizar productos
derivados de los componentes de software que integran EL SOFTWARE o de la
informacidén que obtenga de los cédigos fuente de los mismos

c. Se prohibe al LICENCIATARIO el arrendamiento, el préstamo, la presentacion,
ejecucion o transmisiéon publica o cualquier otro tipo de distribucion del
SOFTWARE.

QUINTA: Unidad del Software: EL SOFTWARE puede incluir diversas aplicaciones,
componentes y mddulos, sin embargo, EL SOFTWARE se ha disenado como un producto
Unico para ser utilizado como una unidad, y solo de esta forma le esta autorizado su uso al
LICENCIATARIO, quedando prohibida la separacion de las partes, aplicaciones,
componentes y modulos del SOFTWARE para su uso y/o instalacién en distintos equipos y/o
servidores.
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SEXTA. Copia de Seguridad: EL LICENCIATARIO podra hacer una copia de seguridad del
software siempre y cuando su copia de seguridad no se instale ni se utilice para cualquier
fin distinto al de archivado. EIl SOFTWARE licenciado tiene el caracter de CONFIDENCIAL vy,
en consecuencia, EL LICENCIATARIO, se compromete a no entregar, prestar, reproducir,
usar, ni exhibir EL SOFTWARE a ningun titulo, ni usarlo para ningun fin distinto a los
especificados en el respectivo contrato que origina esta licencia. Queda absolutamente
prohibido copiar, modificar, arrendar, vender, distribuir, en todo o en parte el Software,
protegido por los derechos de Propiedad Intelectual del LICENCIANTE.

SEPTIMA. Servicio de Soporte: EL LICENCIANTE brindara servicio de soporte técnico al
LICENCIATARIO durante el periodo de vigencia de la presente licencia. Con ocasion de la
prestacién del servicio de soporte EL LICENCIANTE se compromete a:

a. Corregir problemas del SOFTWARE que impidan su funcionamiento.

b. Responder a las preguntas del LICENCIATARIO en cuanto al uso del SOFTWARE.
Realizar actualizaciones y parches necesarios para mantener la estabilidad y
seguridad del SOFTWARE.

d. Brindar asistencia técnica para la instalacién y configuracién inicial del SOFTWARE.
Proporcionar orientacidon sobre las mejores practicas para la operacién vy
administracion eficiente del SOFTWARE.

f. Monitorear y gestionar posibles incidencias en el rendimiento del SOFTWARE.

g. Ofrecer formacion y capacitacion basica a los usuarios designados por el
LICENCIATARIO.

OCTAVA. Exclusion de responsabilidad: EL LICENCIANTE no se obliga con el
LICENCIATARIO a evitar ni a responder por las pérdidas, dafos, reclamaciones o costos de
cualquier naturaleza, ni de cualquier pérdida de beneficios o ganancias, que resulten del
uso del SOFTWARE. Asi mismo EL LICENCIANTE no se obliga a responder por estos ni a
evitar dafios que resulten de las actividades del LICENCIATARIO derivadas del uso del
SOFTWARE.

El uso del SOFTWARE no garantiza la obtencién de beneficios econdmicos para EL
LICENCIATARIO. De acuerdo a lo anterior, EL LICENCIANTE no promete al LICENCIATARIO
la obtencidn de alguno de éstos y no sera responsable frente a este ultimo por el resultado
del uso del SOFTWARE.

NOVENA. Cesion: La presente licencia no podra ser cedida por el LICENCIATARIO total ni
parcialmente, salvo acuerdo expreso entre las partes.

DECIMA. Indemnidad: EL LICENCIATARIO mantendra indemne, defenderd y eximira de
responsabilidad AL LICENCIANTE, asi como a sus responsables, representantes, servidores
y empleados en general, frente a cualquier responsabilidad, dafo o perjuicio, pérdida o
gasto (incluyendo honorarios de abogados) en los que esta Ultima incurra o se vea obligada
a afrontar en relacién con cualquier reclamacién, demanda, accion, litigio o proceso judicial
que surja de cualquier hipdtesis de responsabilidad a la plataforma licenciada por eventos
de presunta violacion de derechos de propiedad de terceros.
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DECIMA PRIMERA. Obligaciones del licenciatario al finalizar el presente contrato. En el
evento de terminacion de la licencia, EL LICENCIATARIO se obliga a:

a. Dar acceso inmediato al LICENCIANTE a efectos de llevar a cabo la desinstalacién.

b. Permitir al LICENCIANTE verificar que EL SOFTWARE haya sido efectivamente
desinstalado y eliminado, mediante la visita a las instalaciones del LICENCIATARIO
y/0 de manera remota.

c. Eliminar cualquier copia del SOFTWARE que esté en su poder y asegurar frente al
LICENCIANTE la destruccién de toda copia realizada.

ANDRES/BAR| TES BERNAL
C.C No 80.119.497 de Bogota D.C.
Representante Legal Principal
High Tech Software S.A.S
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1. Operaciony soporte 12 meses.

Soporte y operaciéon de la plataforma por 12 meses.

Producto Juego Cantidad de usuarios
Licencia Houndoc Bingos 11-50
Licencia Houndoc Met 100-500

Metodologia de Soporte

Registro de Solicitudes de Servicio

Toda solicitud que se genere en el marco del servicio que se ofrece podrd
ser reportada al Centro de Soporte de HIGH TECH SOFTWARE S.AS en
horario 7 x 24, a través de la HERRAMIENTA SERVICE POINT de la empresa, la
cual se accede a través de Internet en la siguiente direccion
http://soporte.nuvu.cc (o la que sea designada).

Las solicitudes deben ser registradas por el o los usuarios encargados de
canalizar los requerimientos a HIGH TECH SOFTWARE S.A.S a través de la
herramienta antes mencionada. El reporte debe incluir la informacion
requerida para poder diagnosticar el problema: nUmero interno, categoria,
urgencia, impacto, hora y fecha de registro, cliente, usuario que reporta,
usuario que origina, método de notificacion, descripcion de los sintomas,
estado del incidente, incidentes relacionados, persona asignada, problema
relacionado, error conocido, instrucciones para replicar el error, datos de
ejemplo en ambiente de pruebas (opcional), pantallas o reporte con el
error, se deben documentar los incidentes en el formato estGndar de
reporte de incidentes definido.

Cualquier requerimiento que no sea reportado en los medios antes

indicados no serd atendido por la empresa y se exonera de cualquier
responsabilidad sobre el mismo.
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Admision y Clasificacion

Las solicitudes serdn evaluadas para determinar si hace parte del alcance
de los servicios contratados y se clasificard la misma, cambiando su
estado de abierta a aceptada o rechazada (en cuyo caso se indicard y
registrard en el SERVICE CENTER la razén por la cual se rechaza).

Una vez aceptada la solicitud (incidente), se procederd a clasificarlo
acorde al moédulo y tipo de solicitud reportada y se analizardn el impacto y
prioridad del mismo para determinar el tiempo maximo de que se dispone
para su solucién acorde a los ANS.

Diagnéstico

El diagnéstico puede efectuarse por cualquiera de los siguientes
mecanismos, en este orden:

1. Andlisis de la documentaciéon enviada junto con la solicitud
(pantallas, etc.) para buscar identificar el incidente, replicarlo en la
oficina y organizar su solucion.

2. Busqueda en la base de conocimiento acerca de coincidencias con
incidencias previamente reportadas por otros clientes o problemas
conocidos.

3. Verificacidn mediante conexidn remota del caso reportado en el
ambiente de pruebas.

4. Desplazamiento a las instalaciones del cliente para diagnosticar y
solucionar el problema. Este desplazamiento deberd ser coordinado
con el cliente.

Solucion
La solucion depende del tipo de solicitud reportada:

e Problemas por error de Operacion: Los problemas de operacion se
atenderdn siempre y cuando previamente hayan sido filtrados por
parte del usuario lider pues el soporte ofrecido es de segundo nivel.
Si producto de lo anterior se requiere efectuar un ajuste de datos y
este se puede hacer por el sistema, éste deberd ser realizado por el
usuario. En caso contrario el ajuste serd efectuado por HIGH TECH
SOFTWARE S.ASS y el tiempo empleado serd facturado a las tarifas
establecidas en la presente ofertaq, previo acuerdo con el cliente.
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e Problemas por error de Parametrizacion: Los problemas de
parametrizacién se atenderdn siempre y cuando previamente
hayan sido filtrados por parte del usuario lider pues el soporte
ofrecido es de segundo nivel. Si producto de lo anterior se requiere
efectuar un ajuste de datos y este se puede hacer por el sistema,
éste deberd ser realizado por el usuario. En caso contrario el ajuste
serd efectuado por HIGH TECH SOFTWARE S.A.S y el tiempo empleado
serd facturado a las tarifas establecidas en la presente oferta previo
acuerdo con el cliente.

e Problemas por error de Software: Este tipo de problemas hace parte
del alcance de los servicios propuestos y para su solucién y prueba
se requiere la intervencidn de un ingeniero en la solucidon y un
consultor para su verificacion.

En algunos casos, con el fin de restablecer la operacion en los tiempos
pactados en los acuerdos de niveles de servicio es posible que la solucién
enviada sea temporal y no la definitiva:

+ En los casos en que producto de un error de software se generaron
danos en la informacidn, el ajuste de datos se enviard inicialmente.

En casos de requerimientos de alta prioridad cuya soluciéon sea demorada
se sugerird una solucién temporal (Workaround) para seguir operando sin
la solucién definitiva. En estos casos, una vez aceptada la solucidn
provisional se cerrard el incidente y se abrird uno nuevo referenciando el
anterior con prioridad menor para la entrega de la solucion definitiva.

Verificacion de la solucion

HIGH TECH SOFTWARE S.A.S realizard una revision y prueba de las soluciones
temporales y definitivas enviadas al cliente con el fin de minimizar los
errores o inconformidad con la solucidon enviada. Producto de la revision
interna de calidad de la solucidn puede ser necesario el ajuste a la
solucién, previa al envio.
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Envio de la Solucion

Las correcciones de software serdn enviadas por el ingeniero encargado
de las actualizaciones via la HERRAMIENTA SERVICE CENTER indicando lo
siguiente:

« NUmero de incidente
 Objetos Actualizados
« Cambios Efectuados
- Instrucciones de Actualizacién (si se requiere)

Si la correccidon enviada no soluciona el problema reportado o genera un
nuevo problema el incidente no se cerrard y seguirdn corriendo los
tiempos de la misma. De lo contrario, el incidente se cerrard.

Las correcciones de datos se hardn de igual forma enviando el script
respectivo para que sea ejecutado por el responsable técnico del lado del
cliente. Bajo ninguna circunstancia las modificaciones serdn efectuadas
directamente por personal de HIGH TECH SOFTWARE S.A.S.

Cuando el error sea de operaciéon o parametrizacién, el consultor del
centro de soporte envia la solucién via la herramienta de SERVICE CENTER
indicando lo siguiente:

e NUmero de Incidente
e Solucién Oferta (Documentada)

En caso de requerimientos nuevos, el consultor del centro de soporte
enviard una respuesta via la HERRAMIENTA SERVICE CENTER indicando lo
siguiente (se debe tratar de no recibir este tipo de reportes):

e NUmero de incidente

e Indicacién de que el reporte es un nuevo requerimiento

e Si se registré6 como incidente, este se cerrard y se solicitard al cliente
abrir un RFC.

e Invitacion a solicitar por escrito cotizacion del punto si lo requiere
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Verificacion de la Solucion

Una vez enviada o descargada la solucidn por parte del lider técnico del
cliente, el usuario lider del mismo debe efectuar las pruebas respectivas en
un plazo no superior a CINCO (5) dias hdbiles.

En caso de requerirse ampliar los tiempos de pruebas en razén a la
complejidad de la misma, esto serd informado antes del vencimiento del
plazo de pruebas con la debida justificacion.

Cierre de Incidencias

Una vez el usuario lider del cliente comprueba la correccion del
requerimiento por parte de HIGH TECH SOFTWARE S.A.S, el Coordinador del
Servicio de parte del cliente enviard un cierre de incidente via la
Herramienta Service Center. En caso de haberse superado el tiempo de
pruebas (2 Semanas) sin que se hayan recibido observaciones o solicitud
de ampliacién del plazo (en casos excepcionales y justificados), el
incidente se cerrard por parte de HIGH TECH SOFTWARE S.A.S.

Si la solucién enviada genera problemas en otras funcionalidades en el
sistema (y estos problemas sélo se detectan en produccién), el tema se
manejard como un incidente de cardcter critico

Documentacion del Cierre de Reportes

A través de la HERRAMIENTA SERVICE CENTER el cliente podrd descargar en
cualquier momento informes del estado de las solicitudes, verificar el
avance de las solicitudes en proceso y cerrar o devolver las ya entregadas.

Cierre del Periodo

Al cumplirse los requisitos para el cierre del periodo, el Coordinador del
Centro de Servicio generard un Acta de Aceptacidén de Servicios
relacionando los incidentes y los RFI, recibidos y cerrados del periodo y el
estado de los incidentes y los RFI pendientes de periodos anteriores para
firma del Cliente. Esta acta serd el soporte para el pago de la factura del
periodo.
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Procedimiento de atencién
El procedimiento de atencion es el siguiente:

1. Si el requerimiento es efectuado en forma telefénica, el Analista
Funcional del Centro de Servicios intentard resolver en forma
inmediata la inquietud o consulta efectuada.

2. En caso de requerir conexidn remota o Vvisita presencial para
atenderlqg, el consultor Analista Funcional le indicard al usuario lider
o de reporte que registre un caso en la HERRAMIENTA SERVICE CENTER
para seguimiento al mismo.

3. Una vez efectuada la conexidn remota o visita presencial, el
consultor responderd la inquietud o consulta mediante la
HERRAMIENTA SERVICE CENTER

Administracion y comunicaciones con cliente

Para la administracién y control de los servicios ofrecidos HIGH TECH
SOFTWARE S.A.S dispondrd de un coordinador del contrato, quien tendrd a
su cargo la coordinacion de todas las actividades del servicio.

Acuerdos de Niveles De Servicio (ANS)

Los compromisos de respuesta (Acuerdos de Niveles de Servicio) a los
requerimientos recibidos en el marco del contrato de mantenimiento y
soporte ser@n considerados de acuerdo con el nUmero de solicitudes que
se reciban mensualmente. La capacidad de atencion designada para
soporte a incidentes de la aplicacion reportados por EL CLIENTE serd
establecida de forma mensual, asi como los mecanismos de priorizacion
de los incidentes reportados.

Capacidad de atencion

Se propone el siguiente nivel de atencién de acuerdo con los casos
reportados por semana:
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. Tiempo de Tiempo de
. . Yy Tiempo de ) )
Prioridad Descripcion .. Solucion Solucion
Atencion . . ..l
provisional Definitivo
1 Critico 1 hora 10 horas 36 horas
2 Alto 2 horas 20 horas 48 horas
3 Medio 4 horas NA 60 horas
4 Bajo 8 horas NA 80 horas
5 Planeado 8 horas NA 176 horas
Prioridad Definicién Ejemplo
La aplicacidén no opera en Incidentes que impiden el
Critico  [produccién de una manera cumplimiento de las normas o
razonable. de operacion
Algunas funciones importantes |Incidentes que impiden la
de la aplicacién no estan ejecucion de tareas
Alto disponibles en produccién. Hay [transaccionales diarias que no
impacto en el nivel de servicios [sean de cardcter obligatorio o
de la Entidad. de cumplimiento de norma.
. Incidentes que impiden la
Errores en el sistema que . .
, , ejecucion de tareas
. permiten a la Entidad operar en . .
Medio . . transaccionales diarias
produccion sin deterioro de su . . .
. . requeridas al interior de la
nivel de servicio. .
Entidad para operar.
Incidentes que afectan la
apariencia del Sistema o la
Errores de apariencia o experiencia del usuario o
menores que igualmente consultas de informacién sin
Bajo permiten operar las impedir la operacion. Todas las
funcionalidades del sistema demd@s operaciones, procesos
relacionadas con el error. y generacidn de informacién
no contemplada en las
prioridades anteriores.
Incidentes que se pueden
Se trata de un incidente prever y requieren autorizacion
previsto, cuya solucion es del cliente para ejecutar la
Planeado ) . 2
compleja y requiere largo solucién, dado que es
tiempo. compleja y toma tiempo
hacerla.
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Las condiciones de atencidon de incidentes priorizados podrdn ser
revisadas y ajustadas por las partes, cuando se considere pertinente.

2. Fasellldel proyecto.
Nuevas funcionalidades de plataforma MET

Descripcion: Implementacion de mejoras en la plataforma inteligente
para optimizar la gestidn y trazabilidad de los usuarios y reportes.

e Implementacién de una funcionalidad en la plataforma inteligente
que permita a los usuarios descargar un reporte detallado de los
usuarios creados en la misma. Esta herramienta mejorard la
trazabilidad y la gestidn de los usuarios dentro de la plataforma.

e Incluir el campo "Establecimiento” en todos los reportes generados
para los operadores. Esto permitird una mayor personalizacion y
visibilidad de los datos a nivel de establecimiento, facilitando el
andlisis y la toma de decisiones estratégicas.

e Funcionalidad de consulta de los datos relacionados con la
"Cantidad de Reportes” y "Cantidad de Reportes Fallidos'.

e Habilitar el reporte MET Operador | Auditoria para los operadores en
MET — Reporte Operacion. El reporte incluird los siguientes filtros:

- Periodo

- NIT Operador
- Contrato

- Estado

- Radicado

Ademds, incluird la fecha y la hora exacta del reporte (horg,
minutos, segundos) para garantizar la precision temporal en los
datos.

e Habilitar el mend "Reporte Operador - Info MET" al rol "Fabricante’.
Esto permitird al rol del fabricante acceder a la informacién
relevante de los reportes de los operadores, mejorando la visibilidad
y gestidn de los datos operativos en la plataforma.

e Implementacion de un dashboard en el menu de Fiscalizacidon que
permita comparar la informacién de las reliquidaciones realizadas
con las posibles reliquidaciones futuras. Se incluird un indicador
para reflejar de manera clara las reliquidaciones que se han
presentado o podrian presentarse.
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EVOLUCION PLATAFORMA MET

Tiempo de Perfiles- Cantidad Justificacion
Implementacion de horas
8 semanas Gerente de Gerente de Proyecto (1)
Proyecto
(15) Horas Rol: Supervisar la implementacion de mejoras y coordinar

los equipos de trabajo.
Especialista Cloud

(131) Horas Tareas:
Desarrollador e Coordinar los esfuerzos entre los equipos de
(493) Horas desarrollo, cloud y seguridad.

e Asegurar que los plazos y objetivos se cumplan,
Especialista de gestionando posibles riesgos.
Datos e Supervisar el avance del proyecto y proporcionar
(116) Horas informes a las partes interesadas.
Especialista de Especialista Cloud (1)
Seguridad (15)
Horas Rol: Gestionar la infraestructura en la nube, asegurando

la escalabilidad, seguridad y eficiencia de los recursos.
Tareas:

e Disenary configurar la infraestructura en la nube
para soportar las nuevas funcionalidades.

e Optimizar los recursos en la nube para mantener
los costos controlados.

e Implementar medidas de seguridad, como
encriptacién de datos y proteccion de la
infraestructura.

Desarrolladores (2)

Rol: Implementar las nuevas funcionalidades y mejorar
las caracteristicas técnicas de la plataforma MET.

Tareas:

e Crear una funcionalidad para generar y
descargar reportes detallados de los usuarios,
con filtros personalizables.

e Incluir el campo "Establecimiento” en los reportes
generados, mejorando la personalizacion de los
datos.

e Implementar la consulta de reportes fallidos para
mejorar la trazabilidad y calidad de los reportes.
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Desarrollar un dashboard interactivo para la
comparacion de reliquidaciones pasadas y
futuras, facilitando el andlisis en el drea de
fiscalizacion.

Especialista de Datos (1)

Rol: Gestionar la integridad, calidad y procesamiento de
los datos en la plataforma.

Tareas:

Disefiar un sistema optimizado de
almacenamiento y procesamiento de grandes
volimenes de datos.

Implementar procesos de validacién y curaduria
de datos para garantizar su calidad antes de su
uso en los reportes y andlisis.

Especialista de Seguridad (1)

Rol: Asegurar que la plataforma cumpla con los
estdndares de seguridad para proteger los datos y la
infraestructura.

Tareas:

Implementar medidas de seguridad, como
encriptacién y proteccién de la infraestructura en
la nube.

Gestionar la autenticacion y los permisos de
acceso para garantizar la proteccién de la
informacioén sensible.
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Calificacion de Operadores a través de Reglas de Negocio

Descripcion: Implementacién de un sistema automatizado de evaluaciéon
de operadores enfocado en el proceso de fiscalizacion y la optimizacion
del recaudo de las MET. Se aplicardn reglas de negocio que permitan
identificar incumplimientos normativos, inconsistencias en los reportes y
posibles fraudes. El sistema generard calificaciones por desempefio,
activard alertas en tiempo real y facilitard informes detallados para
mejorar la eficiencia de las auditorias y la priorizacién de intervenciones.

Enfoque de negocio:

e Mejora en la Gestidbn del Riesgo: Identificacion temprana de
patrones irregulares y operadores con bajo rendimiento,
permitiendo acciones preventivas y reduciendo riesgos financieros.

e Priorizacidn Inteligente de Auditorias: Clasificacidon de operadores
segun su nivel de riesgo y cumplimiento, enfocando los recursos de
fiscalizacion donde generen mayor impacto.

e Aumento en la Transparencia y Control: Fortalecimiento de la
trazabilidad de datos y generacion de informes detallados para
respaldar decisiones regulatorias y sancionatorias.

e Impacto Financiero Directo: Incremento potencial en los ingresos por
derechos de explotacion al identificar subreportes y mejorar la
gestion fiscal.

CALIFICACION DE OPERADORES
Tiempo de Perfiles- Justificacion
Implementaci Cantidad de
6n horas

6 semanas Gerente de Gerente de Proyecto (1)
Proyecto
(24) Horas Rol: Supervisar la implementacion del sistema

automatizado, garantizar que se cumplan los plazos

Especialista y objetivos del proyecto y coordinar los equipos
Cloud involucrados.
(115) Horas
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Desarrollador
(506) Horas

Especialista de
Datos
(145) Horas

Especialista de
Seguridad (16)
Horas

Tareas

e Planificacion y coordinacién entre los
equipos de desarrollo, datos, seguridad y
cloud.

e Gestidn de riesgos y seguimiento de
avances.

e Presentacion de informes de progreso a las
partes interesadas.

Especialista Cloud (2)

Rol: Gestionar la infraestructura en la nube que
soportard el sistema de calificacion de operadores,
asegurando la disponibilidad, escalabilidad y
seguridad de los recursos.

Tareas

e Configurar la infraestructura en la nube para
la ejecucion del sistema automatizado.

e Garantizar la integracién de los recursos de
almacenamiento y procesamiento en la
nube para manejar grandes volimenes de
datos.

e Asegurar la disponibilidad continua del
sistema y la proteccion de los datos
sensibles.

Desarrolladores (3)

Rol: Desarrollar el sistema automatizado de
calificacion de operadores, implementando las
reglas de negocio y funcionalidades necesarias
para generar alertas, calificaciones y reportes.

Tareas

e Implementar las reglas de negocio para
identificar incumplimientos normativos,
inconsistencias y fraudes, con l6gica de
puntuacion y alertas.

e Desarrollar la API RESTful para la
comunicacidn entre el sistema y las
plataformas externas (bases de datos,
herramientas de visualizacién).
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e Crearlos médulos para la generacién de
calificaciones Yy la visualizacién de alertas.

e Implementar la generaciéon de informes
detallados con los datos de calificacion de
operadores.

Especialista de Datos

Rol: Gestionar la calidad de los datos procesados,
asegurando que la informacién utilizada para la
calificacién de operadores sea precisa, consistente
y completa.

Tareas

e Disenar la estructura de almacenamiento
de datos que soporte la calificacion y
evaluacidn de los operadores.

e Desarrollar procesos de validacién de datos
para garantizar la consistencia y calidad de
la informacién procesada.

e Creary optimizar consultas de andlisis de
datos para la identificacién de patrones
irregulares y evaluacion de desempeno.

Especialista de Seguridad

Rol: Implementar y garantizar la seguridad del
sistema y los datos, protegiendo la integridad de la
informacion procesada y generada por el sistema.

Tareas:

e Aplicar medidas de seguridad en la
infraestructura en la nube, como
encriptacion de datos y control de acceso.

e Supervisar la proteccion de los datos de
operadores y garantizar que solo usuarios
autorizados accedan a la informacion
sensible.

e Realizar auditorias de seguridad y responder
a posibles vulnerabilidades en el sistema.
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3. Liquidacion e integracion Mesas de casino, esferodromos y ACDV.

Descripcion: Integracion de los juegos de Mesa de Casino, Esferodromos y
ACDV en la plataforma de MET para automatizar la liquidacién y el control.
Esta integracion permitird aplicar tarifas fijas a cada juego y optimizar la
gestion mediante la actualizacién de los dashboards de control existentes,
asegurando una operacidén eficiente y en tiempo real dentro de la
plataforma implementada.

LIQUIDACION E INTEGRACION NUEVOS JUEGOS

Especialista
Cloud
(122) Horas

Desarrollador
(423) Horas

Especialista de
Datos
(136) Horas

Especialista de
Seguridad (14)
Horas

Tiempo de Perfiles- Justificacion
Implementaciéon | Cantidad de
horas
4 semanas Gerente de Gerente de Proyecto (1)
Proyecto Rol: Supervisar la implementaciéon de la integracion
(22) Horas de los juegos de Mesa de Casino, Esferodromos y

ACDV en la plataforma MET, garantizando el
cumplimiento de plazos, objetivos y calidad en los
entregables.

Tareas:

e Coordinar las actividades entre los equipos
de desarrollo, datos, seguridad y cloud.

e Gestionar los recursos y riesgos del proyecto,
asegurando que se cumpla con el
cronograma y los requisitos del cliente.

e Preparar informes de avance y presentar
actualizaciones a las partes interesadas.

Especialista Cloud (1)

Rol: Gestionar la infraestructura en la nube para la
integraciéon de los juegos y la automatizacién de la
liquidacién y control, asegurando la escalabilidad y
la seguridad de la plataforma.

Tareas:
e Configurar los recursos en la nube para

soportar la integracién de los juegos de
Mesa de Casino, Esferodromos y ACDV.
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e Asegurar que la infraestructura permita la
optimizacion de los dashboards de control
existentes.

e Supervisar el rendimiento y la disponibilidad
de los servicios, asegurando que los
procesos de liquidacién se ejecuten de
manera eficiente.

Desarrolladores (2)

Rol: Implementar la integracion de los juegos de
Mesa de Casino, Esferodromos y ACDV en la
plataforma MET, automatizando la liquidacion y el
control.

Tareas:

e Desarrollar las funcionalidades que permitan
integrar los juegos de Mesa de Casino,
Esferodromos y ACDV en el sistema de
liquidacién existente.

e Implementar las reglas de liquidacion
aplicables a cada tipo de juego,
garantizando que las tarifas fijas se apliquen
correctamente.

e Actualizar los dashboards de control para
reflejar de manera precisa la informacién
sobre las liquidaciones de los juegos
integrados.

Especialista de Datos (1)

Rol: Gestionar los datos relacionados con la
integracién de los juegos y optimizar el
procesamiento y almacenamiento de la
informacion para la liquidacién y control.

Tareas:

e Disenar la estructura de datos que soporte la
integracién de los juegos en la plataforma
MET, asegurando que los datos sean
precisos y accesibles.

e Desarrollar procesos de validacién de datos
para garantizar la consistencia y exactitud
de las liquidaciones generadas para cada
juego.
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e Optimizar las consultas y el almacenamiento
de los datos generados por las liquidaciones
para facilitar la generacién de informes y
andlisis.

Especialista de Seguridad (1)

Rol: Asegurar la integridad y seguridad de los datos
generados durante el proceso de integracion y
liquidacién de los juegos, protegiendo la plataforma
de posibles vulnerabilidades.

Tareas:

e Implementar medidas de seguridad para
proteger la integridad de los datos de los
juegos de Mesa de Casino, Esferodromos y
ACDV.

e Supervisar y auditar el acceso a los datos
sensibles, asegurando que solo los usuarios
autorizados tengan acceso a las funciones
de liquidacion y control.

e Implementar encriptacion de datos y
protocolos de seguridad en la comunicacién
entre sistemas para proteger la informacion
durante su transmision.

4. Propuesta econdomica

Fase Concepto TotalconIVA
Renovacion Licenciamiento $405,002.000
licenciamiento y Infraestructura $329,418.852
soporte de la
plataforma 12 meses Soporte y operacion $211,291.164
Mejoras MET $209,414,228
Fase 3. Evolucién Reglas negocio Fiscalizacion $219,154,425
plataforma ACDV, Esferodromos y Mesas
de casino $194,760915
Bolsa de horas Bolsa de horas para mejoras $12.406.702
Total $1,581,448.554
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Desglose Licenciamiento

Producto Cantidad de usuarios Valor
Licencia Houndoc MET 100 a 500 $255.679.692
Licencia Houndoc BINGOS 1Ma’50 $149.322.576
Total $405,002.268

5. Plazode Ejecucion

e Implementacion: 3 meses
e Operacion: 12 meses.

El plazo de ejecucidn iniciard a partir de la fecha de suscripcion del acta de
inicio del contrato.

6. Condiciones Comerciales

Forma de Pago:
e Implementacién: Pago mensual, vencido, de conformidad con las

horas ejecutadas por mes.
e Soporte y mantenimiento ( Licenciamiento, infraestructura vy

soporte) : Unico pago al inicio del proyecto.
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Codigo:CAG-FR-013

L&)
¥ H Vigencia: 22/05/2025
Hacienda | Coljuegus INFORME DE ACTIVIDADES i
— Pagina: 1 de 1
Diligenciar los espacios resaltados en amarillo
I. DATOS DEL CONTRATO
Nombre del Contratista: Hightech Software S.A.S. NIT/C.C.: 900.718.336 | Responsable de s1 ActividadiFconomicalll . |
IVA: Principal
187-2025 Orden de Compra 145303 -
Nidmero de Contrato: OC 145303 2025 Expediente: |HIGH TECH SOFTWARE SAS. Afio: 2025 Plazo (en meses): 12
- CTO 187 de 2025
Adquirir la Fase III de la Plataforma Inteligente de Administracion y Control de Juegos de Suerte y Azar, bajo la modalidad de Software como
Objeto: Servicio (SaaS), orientada a la gestion, supervisién y control en linea y en tiempo real de las maquinas electrénicas tragamonedas (MET) y
demas juegos localizados
Ntimero de Péliza: NB-100381353 | eona agé‘é’éf;'ﬁ'? Relz2 | 30/04/2025 | Fecha inicio: 25/04/2025 Fecha Fin: 15/05/2029
Valor del Contrato Valor Adiciones al |
(incluido TVA) Si aplica: 1.581.448.554 QelitiEig Valor Total 1.581.448.554
Modificaciones:
II. SEGUIMIENTO LEGAL CONTRACTUAL
Parametro éCumple? Observaciones
La ejecucion del contrato se encuentra dentro de los tiempos programados y el plazo de st
ejecucion?
Existen atrasos significativos al programa de ejecucion definido? NO
Las pdlizas se encuentran vigentes y acordes con lo pactado en el contrato? SI
Verificd que el contratista subid el informe correspondiente en la opcién de ejecucion del St
contrato en el SECOP II.
ENTREGABLES Cumple
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CUMPLIDAS EN EL PERIODO A PAGAR (informes, relacion de elementos entregados en el almacén de (obligacién-
Coljuegos, actas) requisitos)
sxc02---NUV-HOU-01-04-Software General-Otro-High Certificacion Licencia, soporte e infrastructura Nube Coljuegos Jun 2025 S1
Tech Software S.A.S -N/A-SAAS-N/A-N/A-Unidad-N/A-Mensual-Houndoc 15 mayo 2025 - 16 mayo 2026
sxc02---NUV-HOU-01-02-Software General-Otro-High Tech Software S.A.S - | Certificacion Licencia, soporte e infrastructura Nube Coljuegos Jun 2025 S1
N/A-SAAS-N/A-N/A-Unidad-N/A-Mensual-Houndoc 15 mayo 2025 - 16 mayo 2026
sxc02---NUV-HOU-03-01-Software General-Otro-High Tech Software S.A.S - | Certificacion Licencia, soporte e infrastructura Nube Coljuegos Jun 2025 S1
N/A-SAAS-N/A-N/A-Dolar-N/A-Mensual-Houndoc 15 mayo 2025 - 16 mayo 2026
sxc02---IT-SW-02-02-Software General-Otro-High Tech Software S.A.S - Certificacion Licencia, soporte e infrastructura Nube Coljuegos Jun 2025 SI
N/AN/A-Presencial-Profesional-Mes-2-N/A-Soporte técnico en sitio 15 mayo 2025 - 16 mayo 2026
III. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
Parametro &Cumple? Observaciones
; ) ] o N° Planilla: | Fecha Pago: [
¢El contratista (Persona Natural) adjunta soporte en que conste el cumplimiento oA
. " . e Salud | [Pensién [ ARL |
de obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y aportes NA = =
y Periodo Cotizacion:
parafiscales? e
Ingreso Base de Cotizacion (IBC): |
¢El proveedor (Persona Juridica) aporta certificacién expedida por el Revisor Fecha certificacion: 16/06/2025
Fiscal o Representante Legal que acredite que se encuentra a paz y salvo por SI
concepto de pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social y
Ley 789 de 2002
de los aportes Parafiscales que haya lugar?
IV. INFORMACION PRESUPUESTAL
Fuente de Financiacién 1 | 10-Nacidn | % Ejecucién Recursos 60%
Numero CDP: | 2025000310 Fecha: | 23/04/2025 Numero RP: 2025001316 Fecha: 2/05/2025
Valor CDP (sin 4x1000): $ 1.581.448.554 Saldo CDP: $ =
Valor RP (sin 4x1000): $ 1.581.448.554 Saldo RP: $ 635.736.270
Diligenciar en caso de que el contrato este financiado con més de una fuente o cuente con dos amparos presupuestales
Fuente de Financiacién 2 | % Ejecucién Recursos
NdGmero CDP: | | Fecha: I Ndmero RP : | Fecha: |
Valor CDP (sin 4x1000): Saldo CDP: $ -
Valor RP (sin 4x1000): Saldo RP: $ -
L EJECUCION
% Ejecuciéon Recursos 60%
Valor Total CDP (s): $ 1.581.448.554 Saldo Total CDP (s) : $ -
Valor Total RP (s): $ 1.581.448.554 Saldo Total RP (s) : $ 635.736.270
V. SEGUIMIENTO DE PAGOS
El informe genera pago: SI El pago es: Parcial Es el ltimo o Unico Pago: |NO Evaluacién Proveedor:




Cédigo:CAG-FR-013
H Vigencia: 22/05/2025
Coljuegus INFORME DE ACTIVIDADES e
- Pagina: 1 de 1
Corresponde a: |
Tipo y Numero Factura o Factura Electronica | EHTS188 S [ © 6/06/2025 Valor a pagar: $ 945.712.284
Cuenta de cobro: Cuenta cobro:
FUENTE PARA PAGO NUMERO DE PAGO PERIODO VALOR PAGADO

10-Nacién 1 Licenciamiento Houndoc,AWS $ 945.712.284

Total pagado Nacion: $ 945.712.284

Total pagado Propios: $ -

Total pagado:| $ 945.712.284
VI. OBSERVACIONES
Nota: Registre la informacion que pueda ser relevante y que este por fuera de las observaciones hechas en cada uno de los pardmetros.
VII. REVISION COMPLETITUD DOCUMENTAL (DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA PAGO)
Documentos CUMPLE

1. Captura de pantalla aceptacion de factura electrénica por parte del supervisor del contrato en el plataforma INVOWAY (Personas Juridicas y S
Naturales Responsables de IVA).
2. Informe mensual de actividades realizadas de acuerdo con las actividades especificas y productos a entregar. SI
3. Memorando Designaci6n supervision. SI
4. Resolucion, Orden de servicios, Cuenta de Cobro o Factura electrénica (Emitida en el mes corriente). Para Gastos de viaje de contratistas, adicional SI
adijuntar pasabordo si es viaie aéreo o copia del tiguete si es viaie terrestre,
5. Certificado de que se encuentran al dia en el pago de seguridad social firmado por representante legal o contador o revisor fiscal (Empresa) o
planilla de pago al sistema integral de seguridad social donde se evidencie el IBC del mes cobrado (Contratistas). SI
6. Certificacién Bancaria. SI
7. RUT (Registro Unico tributario). IS
8. Documentos para deducciones. En caso que se requiera. NA
9. Entrada de almacén. En caso de que el producto corresponda a un activo fijo o intangible. SI
10. Verifico que el contratista subid la informacidn correspondiente en la opcion de ejecucién del contrato en el SECOP II. IS
11. Evaluacion Proveedores. (Adjuntar en la ultima o Unico pago) NA

VIII. DECLARACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato u orden, certifica que de acuerdo al seguimiento aqui consignado el contratista cumple con las obligaciones derivadas del contrato. Asi mismo,
certifica que el contratista cumplié conforme a los requisitos de Ley con los aportes de seguridad social. Sobre el particular reposan en el expediente del contrato del

sistema de gestion documental de la empresa los documentos que son el soporte de los requisitos necesarios para la autorizacién de pago al contratista.

SE AUTORIZA EL PAGO DE: Factura Electrénica I EHTS188 I Fecha: 6/06/2025 IVanr B I $945.712.284

IX. FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Firma: -
Nombre: JPLICENMQUE MOLANO CHARRY

Cargo: [PROPESIONAL EBPECIALIZADO |
Fecha: lunes, 16 de jdnio de 2025

Numero Folios: 1

Nombre de los Anexos: (Ejemplo facturas. Informes. CDP etc.)|2.Certificacion Licencia, soporte e infrastructura Nube Coljuegos Jun 2025.pdf
Nombre, nimero de Contrato / orden de compra y o servicios de y Numero 187-2025 .
de expediente: OC 145303 2025 - 2025 - Hightech Software S.A.S. - Orden de Compra 145303 - HIGH TECH
SOFTWARE SAS. - CTO 187 de 2025




HIGH TECH SOFTWARE S.A.S
NIT 900.718.336-7
CARRERA 7 # 71-21 TORRE A

PISO 12
Tel: (601) 7703250

Bogotd - Colombia
administrativo@nuvu.cc
nuvu.cc

Factura electrénica de venta
No. EHTS 1883

Fecha y hora Factura

EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO ADMINISTRADORA DEL

SEEEE MONOPOLIO RENTISTICO DE LOS JUEGOS DE SUERTE Y AZAR Generacién
NIT 900.505.060-5 Teléfono (601) 7423368 - Ext. 000 Expedicién
Direcciéon CARRERA 11 93A 85 Ciudad Bogotd - Colombia .
Vencimiento
item Descripcion Cantidad Vr. Unitario Valor desc.

[P0358] sxc02---NUV-HOU-01-04-Software General-Otro-High
1 Tech Software S.A.S - 12.00 21,306,641.00 0.00
N/A-SAAS-N/A-N/A-Unidad-N/A-Mensual-Houndoc

[P0358] sxc02---NUV-HOU-01-02-Software General-Otro-High
2 Tech Software S.A.S - 12.00 12,443,548.00 0.00
N/A-SAAS-N/A-N/A-Unidad-N/A-Mensual-Houndoc

[PO358] sxc02---NUV-HOU-03-01-Software General-Otro-High
3 Tech Software S.A.S - 78,564.00 4,193.00 0.00
N/A-SAAS-N/A-N/A-Dolar-N/A-Mensual-Houndoc

[P0358] sxc02---IT-SW-02-02-Software General-Otro-High

4 Tech Software S.A.S -N/AN/ 12.00 14,796,300.00 0.00
A-Presencial-Profesional-Mes-2-N/A-Soporte técnico en sitio

Total items: 4

Total Bruto
Valor en Letras: o
Novecientos cuarenta y cinco millones setecientos doce mil doscientos ochenta y cuatro pesos m/cte IVA 19%
Forma de pago: Total a Pagar

Crédito

Medio de pago:
Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-07-06 por $ 945,712,284.00

Observaciones:
Umero de Orden 145303 de 2025
Realizar transferencia al Banco COLPATRIA cuenta corriente nimero ( 100 704
7386)
Realizar transferencia al Banco BBVA cuenta corriente nimero ( 0418016952 )

Orden de compra: -

06/06/2025, 12:50
06/06/2025, 16:21

06/07/2025

Vr. Bruto '('._';':;‘:"
255,679,692.00 0%
149,322,576.00 0%
329,418,852.00 0%
177,555,600.00 19 %

911,976,720.00

33,735,564.00

945,712,284.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y
materialmente las mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Valor. NUmero Autorizaciéon Electronica 18764074629737 aprobado en

20240708 prefijo EHTS desde el nimero 1529 al 2000 Vigencia: 12 Meses

Responsable de IVA - Actividad Econdmica 6201 Actividades de desarrollo de sistemas informaticos (planificacién, analisis, disefio, programacién, pruebas) Tarifa

9.66

CUFE: 2d534ba0277b9191a89cc8e740ec47d7c2dd4f87d3d40e0c85aa8f5e1d36€96a99204fb0efec215bc05cald7b8c563ff

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siigo SAS - Mit 230.042.145-8. Mombre Software: Siigo Nube. Firma electrénica: ver en el XML
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Informe del Revisor Fiscal

NUVUCERO071

A la Administracion de High Tech Software S.A.S

14 de mayo de 2025

En mi calidad de Revisor Fiscal de High Tech Software S.A.S identificada con Nit.
900.718.336-7 he efectuado los procedimientos de revision que se detallan a continuacion
con el propésito de verificar los pagos efectuados por la Compafiia por concepto de aportes
a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales y a las cajas de compensacién
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), durante el semestre comprendido entre el mes de noviembre del 2024
y el mes de abril del 2025. El pago de dichos aportes es responsabilidad de la
Administracion de la Compafiia como parte de su gestién. Mi responsabilidad de acuerdo
con lo establecido en la regulacion colombiana es emitir un informe sobre el cumplimiento
de tales obligaciones.

Los procedimientos de revision realizados fueron los siguientes:

1.

Indagacion con el personal del area responsable, en relacién con los procedimientos
utilizados para la identificacién y pago de los aportes a los sistemas de salud,
pensiones y riesgos laborales y a las cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA).

Obtencién del listado de liquidacion de aportes a los sistemas de salud, pensiones
y riesgos laborales y a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), preparado por
la Compafiia para el semestre comprendido entre el mes de noviembre del 2024 y
el mes de abril del 2025.

Comparacion del listado obtenido segin se menciona en el numeral anterior, con
los documentos soporte de los respectivos pagos efectuados por la Compafiia.

Con base en el resultado de los procedimientos enumerados anteriormente, informo
gue, durante el semestre comprendido entre el mes de noviembre del 2024 y el mes
de abril del 2025, la Compafia efectud los pagos de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales y a las cajas de
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compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA).

Este informe se expide por solicitud de la Administracién de la Compafia, para ser
entregado dentro de sus procesos de licitacion y legalizacion de contratos con terceros, y
no debe ser utilizado para propésitos diferentes, ni distribuido a otros terceros.

Tatiana Prada Mejia
TP-140139-T

Revisora Fiscal Desighada
Cube Consultores S.A.S.
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DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 900718336-7 HIGH TECH SOFTWARE SAS Calle 67 #06-600f | 7943250 talento@nuvu.cc EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EVPLEADOS | UPC
PARAEEEL%ES Y PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 140 0
PREg(E)S'IIYII\ACION Apgkﬁiim s’l\‘JgMSSEL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2025-05 2025-04 E 12/05/2025 86185311 $232.107.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 9.444.800 0 0 0 0 0 0 9.444.800 11
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 552.100 0 0 0 0 0 0 552.100 6
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 21.810.900 0 0 0 0 0 0 21.810.900 43
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 11.426.500 0 0 0 0 0 0 11.426.500 28
EPS010 EPS Sura 800088702-2 5.207.900 0 0 0 0 0 0 5.207.900 17
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 4.129.800 0 0 0 0 0 0 4.129.800 18
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 1.471.000 0 0 0 0 0 0 1.471.000 9
EPS041 NUEVA E.P.S. S.A. MOV 900156264-2 118.400 0 0 0 0 0 0 118.400 2
EPS042 EPS COOSALUD 900226715-3 122.700 0 0 0 0 0 0 122.700 1
EPSC34 Recaudo SGP Capital Salud 900298372-9 128.800 0 0 0 0 0 0 128.800 1
EPSIC5 Entidad Promotora de Salud Mallamas 837000084-5 77.600 0 0 0 0 0 0 77.600 1
ESSC24 EPS-S Coosalud 900226715-3 300.700 0 0 0 0 0 0 300.700 2
MINOO1 Fondo Sol y Gar Min Salud 901037916-1 57.000 0 0 0 0 0 0 57.000 1
TOTALES PENSION
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 23.518.900 0 0 576.300 884.300 0 0 24.979.500 21
230301 Porvenir 800224808-8 50.553.800 0 0 1.010.300 1.341.900 0 0 52.906.000 59
230901 Skandia Pensiones Obligatorias 800253055-2 3.803.800 0 0 101.800 101.800 0 0 4.007.400 3
231001 Colfondos 800227940-6 12.057.900 0 0 358.400 358.400 0 0 12.774.700 9
25-14 Colpensiones 900336004-7 33.207.900 0 0 608.100 608.100 0 0 34.424.100 43
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros | Valor Neto Dias | Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-7 Seguros Bolivar S.A. 860002503-2 3.966.700 0 0 3.966.700 0 0 3.966.700 0 0 39.667 3.966.700 140
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF04 Comfama 890900841-9 1.194.600 0 0 1.194.600 6
CCF07 Comfamiliar Atlantico 890101994-9 262.800 0 0 262.800 1
CCF10 Comfaboy 891800213-8 251.200 0 0 251.200 2

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900718336-7 HIGH TECH SOFTWARE SAS Calle 67#06-600f | 7753550 talento@nuvu.cc EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO | EMPLEADOS UFE
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 140 0
PREg(E)S'IIYII\ACION Apgkﬁiim sﬁgﬂgg/i CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
ONICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. sl 2025-05 2025-04 E 12/05/2025 86185311 $232.107.000
CCF11 Comp Fliar Caldas 890806490-5 553.100 0 0 553.100 3
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 26.820.200 0 0 26.820.200 114
CCF33 Caja Fliar Magdalena 891780093-3 383.000 0 0 383.000 2
CCF34 Cofrem 892000146-3 135.600 0 0 135.600 1
CCF40 Comfenalco Santander 890201578-7 736.700 0 0 736.700 4
CCF44 Comfamiliar Risaralda 891480000-1 153.500 0 0 153.500 1
CCF57 Comfamiliar Andi 890303208-5 74.200 0 0 74.200 1

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

5.454.300

0 | 0 | 5.454.300 | 16

ICBF

8.181.200

8.181.200 [ 16

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA
Tipo Administradora N Aéjégi;rits;;aaioras valor a?ée:yd&gfg (LR Total a Pagar
Salud 13 54.848.200 54.848.200
Pension 5 129.091.700 129.091.700
Riesgos Laborales 1 3.966.700 3.966.700
CCF 10 30.564.900 30.564.900
ESAP 0 0 0
ICBF 1 8.181.200 8.181.200
MEN 0 0 0
SENA 1 5.454.300 5.454.300
TOTALES 31 232.107.000 232.107.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900718336-7 HIGH TECH SOFTWARE SAS Calle 67 +# 0G - 60 of 7703250 talento@nuvu.cc EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
PARAEE&% =5 PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 140 0
PRECENTACION AP ANTE soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
ONICA B — menas de 200 ¢ BOGOTA D.C. BOGOTA DC. S 2025-05 2025-04 E 12/05/2025 86185311 $232.107.000
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
ARAHE gl Fondo | o o ,
. EE e leleleleleleelalelsle o] 2 1] Sio | moarm [oomesn | vt | v | oomions |5t con s | tcps Fatatnrl | tocane | § [couanon| 0 | mccor | Apane | mcouoe | apone | apore | o | spore
S 1 K [ 8 solidaridad | SUPsistencia 8
© o
1 cc 1000049444 CADENA ROJAS JULIAN ESTEBAN 1 S|x 25-14 868.700 139.000 0 0 0 0 EPS008 868.700 34.800 14-7 868.700 1 4.600 CCF24 868.700 34.800 0 0 0 0 0
2 cc 1000115661 CASTILLO VELASCO JESSICA PAOLA 1]0 S 230301 | 6.828.595 | 1.092.600 0 0 34.200 34.200 EPS005 6.828.595 273.200 14-7 6.828.595 1 35.700 CCF24 | 6.828.595 273.200 0 0 0 0 0
3 cc 1000163023 VEGA ONATE ANDRES FELIPE 1|0 S 230301 | 1.533.000 245.300 0 0 0 0 EPS005 1.533.000 61.400 14-7 1.533.000 1 8.100 CCF24 | 1.533.000 61.400 0 0 0 0 0
4 cc 1000182378 SPITTA GUZMAN SEBASTIAN 10 S X 230201 | 2.190.000 350.400 0 0 0 0 EPS005 2.190.000 87.600 14-7 2.190.000 1 11.500 CCF24 | 2.190.000 87.600 0 0 0 0 0
5 cc 1000182632 JOYA PENAGOS JUAN PABLO 110 S|x 231001 868.700 139.000 o 0 0 0 EPS008 868.700 34.800 14-7 868.700 1 4.600 CCF24 868.700 34.800 0 0 0 0 0
6 cc 1000215057 MANCIPE VEGA VALENTINA 110 S 25-14 3.504.000 560.700 0 0 0 0 EPS005 3.504.000 140.200 14-7 3.504.000 1 18.300 CCF24 | 3.504.000 140.200 0 0 0 0 0
7 cc 1000253240 SIERRA GORDILLO ANGEL DAVID 110 S 230301 | 1.533.000 245.300 0 0 0 0 EPS017 1.533.000 61.400 14-7 1.533.000 1 8.100 CCF24 | 1.533.000 61.400 0 0 0 0 0
8 Ccc 1000288527 GARCIA RODRIGUEZ JUAN PABLO 110 S 230201 | 3.500.000 560.000 0 0 0 0 EPS001 3.500.000 140.000 14-7 3.500.000 1 18.300 CCF24 | 3.500.000 140.000 0 0 0 0 0
9 | cc | 1000320734 AN o JAVIER 1/l o s|x 230301 | 868700 | 139.000 0 0 0 0 EPSO17 | 868.700 | 34.800 147 | 868700 | 1 | a600 | ccrea| ses7o0 | 34800 0 o 0 o o
10 | CC 1000333804 RODRIGUEZ RUBIO SERGIO 110 S|x 230301 868.700 139.000 0 0 0 0 EPS017 868.700 34.800 14-7 868.700 1 4.600 CCF24 868.700 34.800 0 0 0 0 0
11 | cC 1000336065 QUINTANA UMBARILA MANUEL EDUARDO 110 S 25-14 2.700.000 432.000 0 0 0 0 EPS017 2.700.000 108.000 14-7 2.700.000 1 14.100 CCF24 | 2.700.000 108.000 0 0 0 0 0
12 | CcC 1000364202 BULLA POVEDA DIEGO FERNANDO 1|0 S x|x 25-14 2.456.667 393.100 0 0 0 0 EPS008 2.456.667 98.300 14-7 2.456.667 1 12.900 CCF24 | 2.456.667 98.300 0 0 0 0 0
13 | CC 1000612667 OSORIO CARRILLO JULIAN DAVID 110 S 230201 | 1.800.000 288.000 0 0 0 0 EPS005 1.800.000 72.000 14-7 1.800.000 1 9.400 CCF24 | 1.800.000 72.000 0 0 0 0 0
14 | CcC 1000809511 GOMEZ MARTINEZ PAULA ALEJANDRA 110 S 230301 | 2.500.000 400.000 0 0 0 0 EPS017 2.500.000 100.000 14-7 2.500.000 1 13.100 CCF24 | 2.500.000 100.000 0 0 0 0 0
15 | cC 1000954106 RAMIREZ MOJICA JUAN DANIEL 110 S 25-14 1.533.000 245.300 0 0 0 0 EPS005 1.533.000 61.400 14-7 1.533.000 1 8.100 CCF24 | _1.533.000 61.400 0 0 0 0 0
16 | CC 1001033459 URANGO CABRERA BRAIDER DARIO 1|0 S 231001 | 1.423.500 227.800 0 (] 0 0 EPS010 1.423.500 57.000 14-7 1.423.500 1 7.500 CCF04 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
17 | cC 1001096222 RINCON BOHORQUEZ KEVIN CAMILO 110 S 25-14 1.533.000 245.300 0 0 0 0 EPS017 1.533.000 61.400 14-7 1.533.000 1 8.100 CCF24 | 1.533.000 61.400 0 0 0 0 0
18 | CC 1001217216 RINCON ORJUELA JULIAN DAVID 110 S X 25-14 1.666.666 266.700 0 0 0 0 EPS017 1.666.666 66.700 14-7 1.666.666 1 8.700 CCF24 | 1.599.999 64.000 0 0 0 0 0
19 | cC 1001217216 RINCON ORJUELA JULIAN DAVID 110 S X 25-14 266.667 42.700 0 0 0 0 EPS017 266.667 0 14-7 266.667 1 0 CCF24 0 0 0 0 0 0 0
20 | cCc 1001217216 RINCON ORJUELA JULIAN DAVID 1|0 S L 25-14 66.667 10.700 0 0 0 0 EPSO017 66.667 2.700 14-7 66.667 1 0 CCF24 66.667 2.700 0 0 0 0 0
21 | CcC 1001276211 ESPITIA PACHON JOHAN DAVID 110 S 230301 | 1.481.900 237.200 0 0 0 0 EPS041 1.481.900 59.300 14-7 1.481.900 1 7.800 CCF24 | 1.430.800 57.300 0 0 0 0 0
22 | cC 1001276211 ESPITIA PACHON JOHAN DAVID 110 S L 230301 51.100 8.200 0 0 0 0 EPS041 51.100 2.100 14-7 51.100 1 0 CCF24 51.100 2.100 0 0 0 0 0
23 | cCc 1001326590 ANGEL VAHOS CRISTIAN PAUL 110 S 230301 | 2.486.400 397.900 0 0 0 0 EPS008 2.486.400 99.500 14-7 2.486.400 1 13.000 CCF24 | 2.486.400 99.500 0 0 0 0 0
24 | CC 1002592605 CASTILLO GIRALDO DANIEL 1110 S 230201 | 1.533.000 245.300 0 0 0 0 EPS037 1.533.000 61.400 14-7 1.533.000 1 8.100 CCF04 | 1.533.000 61.400 0 0 0 0 0
25 | CC 1002740366 TINJACA MESA JUAN SEBASTIAN 110 S X 25-14 3.251.348 520.300 0 0 0 0 EPS008 3.251.348 130.100 14-7 3.251.348 1 17.000 CCF24 | 3.200.000 128.000 0 0 0 0 0
26 | cC 1003689316 JAIMES BERMUDEZ MICHEL DAYANA 110 S 230201 | 1.481.900 237.200 0 0 0 0 EPS010 1.481.900 59.300 14-7 1.481.900 1 7.800 CCF24 | 1.430.800 57.300 0 0 0 0 0
27 | cCc 1003689316 JAIMES BERMUDEZ MICHEL DAYANA 110 S L 230201 51.100 8.200 0 0 0 0 EPS010 51.100 2.100 14-7 51.100 1 0 CCF24 51.100 2.100 0 0 0 0 0
28 | CC 1004486808 LOPEZ RAMOS SIMON EDUARDO 1110 S 25-14 6.570.000 | 1.051.200 0 0 32.900 32.900 EPS010 6.570.000 262.800 14-7 6.570.000 1 34.300 CCF07 | 6.570.000 262.800 0 0 0 0 0
29 | CC 1006795789 TORRES LEAL JORGE ANDRES 110 S|x 230301 868.700 139.000 0 0 0 0 EPS005 868.700 34.800 14-7 868.700 1 4.600 CCF24 868.700 34.800 0 0 0 0 0
30 | cC 1006848613 RODRIGUEZ MUESES OSCAR ESTIVEN 9]0 N 0 0 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-7 1.423.500 1 7.500 0 0 0 0 0 0 0
31| cc 1007290453 | RODRIGUEZ ZAMUDIO DANIEL ALEJANDRO | 1 | O S 25-14 5.000.000 800.000 0 0 0 0 EPS005 5.000.000 200.000 14-7 5.000.000 1 26.100 CCF24 | 5.000.000 200.000 0 0 0 0 0
32 | cC 1007401775 ORTIZ ROCHA CESAR FERNANDO 1110 S 230301 | 4.161.000 665.800 0 0 0 0 EPS008 4.161.000 166.500 14-7 4.161.000 1 21.800 CCF24 | 4.161.000 166.500 0 0 0 0 0
33 | cC 1007451013 VALENZUELA PENA ISRAEL ENRIQUE 110 S 230301 | 6.000.000 960.000 0 0 30.000 30.000 EPS005 6.000.000 240.000 14-7 6.000.000 1 31.400 CCF24 | 6.000.000 240.000 0 0 0 0 0
34 | cC 1007473132 CASTELLANOS SUAREZ VICTOR MANUEL 110 S X 230301 | 3.219.300 515.100 0 0 0 0 EPSC34 3.219.300 128.800 14-7 3.219.300 1 16.900 CCF24 | 3.219.300 128.800 0 0 0 0 0
35 | CC 1007529899 JIMENEZ NUREZ DAVID RICARDO 110 S 230301 | 1.533.000 245.300 0 0 0 0 EPS008 1.533.000 61.400 14-7 1.533.000 1 8.100 CCF24 | 1.533.000 61.400 0 0 0 0 0
36 | CC 1007568322 VIDAL ARAGON SEBASTIAN CAMILO 1110 S 25-14 1.642.500 262.800 0 0 0 0 EPS037 1.642.500 65.700 14-7 1.642.500 1 8.600 CCF10 | 1.642.500 65.700 0 0 0 0 0
37 | cC 1010017946 CARBONELL RAMOS KELLY MARGARITA 110 S 230301 | 6.745.200 | 1.079.300 0 0 33.800 33.800 EPS010 6.745.200 269.900 14-7 6.745.200 1 35.300 CCF24 | 6.745.200 269.900 0 0 0 0 0
38 | cC 1010174901 NOVOA BERMUDEZ MARIBEL 110 S 230301 | 3.832.500 613.200 0 0 0 0 EPS010 3.832.500 153.300 14-7 3.832.500 1 20.100 CCF04 | 3.832.500 153.300 0 0 0 0 0
39 | CC 1010236313 MOLINA CUBILLOS WILLIAM DAVID 110 S 230301 | 3.387.200 542.000 0 0 0 0 EPS002 3.387.200 135.500 14-7 3.387.200 1 17.700 CCF34 | 3.270.400 130.900 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
Calle 67 # 06 - 60 of g EMPLEADOS uPC
NI 900718336-7 HIGH TECH SOFTWARE SAS 7703250 talento@nuvu.cc EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 14
SALUD 0 0
FORMA CLASE NOMBRE 7 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2025-05 2025-04 E 12/05/2025 86185311 $232.107.000
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
5 z £
N HEE 8 o Fondo :
b 2122 5] E el s el elel21s5] 2 e <l o] 5| 2 [8] coa. . < | Voluntari | voluntario | pensional . lcotizacion /| cod. 5; .. | codigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- | Tipo [ genificacion aEelicoshionbres e lE |2 2|2 B2 [R|= (222 |Z5]=| 2] B |g| are | 'BCAFP |Setizacion [ afiiado | Aportante de pensional de | Cod. EPS | IBCEPS [0 ypc [ ARl [ 'BCARL [ & | Cotizacion | “oop™ | IBCCCF | “eer” | parafiscales | SENA [ IcBF | Esap | MEN
S|o|dlela & solidaridad | Subsistencia %
8 o S
20 [ cc | 1010236313 MOLINA CUBILLOS WILLIAM DAVID 1]o s L 230301 | 116800 | 18.700 o o o o EPS002 | 116800 | 4.700 147 | 116800 | 1 o ccra4 | 116800 | 4700 o o o o o
a1 | cc | 1010248622 SAAVEDRA PEREZ DIEGO ANDRES 1]o s 2514 | 8.760.000 | 1.401.600 3 0 43.800 43.800 EPS008 | 8.760.000 | 350400 | 147 [ 8760000 | 1 | 4s.800 | ccrea | 8.760.000 | 350.400 ) 0 3 0 0
42 | cc | 1013508642 NIO MATEUS CRISTIAN STEVEN 1]o s 230201 | 7.500.000 | 1.200.000 0 0 37.500 37.500 EPS005 | 7.500.000 | 300000 | 147 [ 7.500000 | 1 | 39200 | ccrea | 7.500.000 | 300.000 ) 0 0 0 [)
43 | CC 1014241193 ESCOBAR JAIMES SAMUEL ORLANDO 1|0 S 230201 | 3.200.000 512.000 0 0 0 0 EPS008 3.200.000 128.000 14-7 3.200.000 1 16.800 CCF24 | 3.200.000 128.000 0 0 0 0 0
44 | cc | 1014305872 | GUERRA ALFONSO FREDDY ALEXANDER | 1 [ 0 s 230301 | 3372600 | 539.700 0 o o o EPS0L7 | 3372600 | 135.000 | 147 | 372600 | 1 | 17700 | ccres [ 3372600 | 135.000 o o 0 o )
45 | cc | 1015416482 |  ALEMAN BERMUDEZ LEIDY CAROLINA | 1 -0 s 230301 | 7.113.120 | 1.138.100 0 0 35600 35.600 epso10 | 7.113.120 | 284600 | 147 [ 7113120 | 2 | 87200 | ccrea [ 7413120 | 284.600 ) 0 0 0 0
46 | cc | 1015444403 MORA ARIAS JORGE ALEJANDRO 1]o s 230301 | 2.820.720 | 451.400 0 0 [ 0 epso17/ | 2820720 | 112000 | 147 [ 2820720 | 1 | 14800 | corea | 2820720 | 112.900 ) 0 0 0 [)
47 | cc | 1016011156 ROJAS BARRANTES YIDAIDO 1]o N X 230001 | 1795551 | 2 874,500 0 0 89.900 89.900 epsogs [ 179595 | ooas 700 [ 147 [ 17965514 | o300 | corea | THOESSL | 715700 | 17965517 | 3s0.400 [ 530000 | 0 0
48 | cc | 1016069949 RODRIGUEZ SARMIENTO RODRIGO 1]o s 2514 | 3.832.500 | 613.200 0 0 0 0 EPS001 [ 3.832.500 | 153300 | 147 [ 3832500 | 1 | 20100 | ccrea | 38325500 | 158.300 0 0 0 0 0
49 | cc | 1016944478 FONSECA RIANO MATEO 1]o s 2514 | 1.533.000 | 245.300 0 0 0 o Epsoos | 1533.0001| 61400 | 147 [ 1533000 | 2 | 8100 | ccra | 1533000 | 61400 0 [ 0 [ [)
50 | cc | 1018410041 MARTINEZ OSEIRSRIEE O MANUEL 1]o N 231001 | 1895712 | 3033 200 0 0 94.800 94.800 epsoor | 1895712 [lagg0700 | 147 [ 18572 a0 | go000 | ccraa | 1895712 | 758300 | 18.957.120 [ 379.200 | 568.800 [ 0 0
51| cc | 1018454225 GOMEZ AGUDELO JUAN ESTEBAN 1]o s 230201 | 8.468.000 | 1.354.900 3 o 42.400 42.400 EPS005 | 8.468.000 | 338800 | 147 [ sasso00 | 1 | 44300 | ccrea | 8176.000 | 327.100 o 0 3 0 )
52 | cc | 1018454225 GOMEZ AGUDELO JUAN ESTEBAN 1]o s L 230201 | 292000 | 46.800 3 0 1,500 1500 EPS005 [ 292000 [ 11700 [ 147 | 292000 | 2 [) ccra4 | 292000 [ 12700 0 0 0 0 [)
53 | cc | 1018463476 | BARBOSA MENDEZFABIAN SANTIAGO | 1 | 0 X 230301 | 3.893.248 | 628000 3 0 0 3 EPS008 | 3.893.248 | 155800 | 1147 [ 3893248 | 1 | 20400 | ccrea | 3893248 | 155.800 0 0 3 0 [)
54 | CC 1018489276 MONCADA FACCINI MARIA ALEJANDRA 1|0 S X X 25-14 4.285.867 685.800 0 0 0 0 EPS001 4.285.867 171.500 14-7 4.285.867 1 22.400 CCF24 10'537'11 421.500 0 0 0 0 0
55 | cc | 1018495792 LALLE MONTARA DANIELA 1]o s 230201 | 3.200.000 | 512.000 0 0 [ 0 EPS001 | 3.200.000 | 128000 | 147 [ 3200000 | 1 | 16.800 | ccrea | 3200000 | 128.000 [) 0 0 o [)
s6 | cc | 1018500625 | LAMPHREY MUROZ HAROLD ABDULLAH | 1 | 0 s X 230301 | 4.000.000 | 640.000 0 0 0 0 EPS008 | 4.000.000 | 160000 (| 147, [ 4000000 | 1 | 20800 | ccrea | 4.000.000 | 160.000 [) o 3 o [)
57 | cc | 1018506695 | cAMARGO HERNANDEZ Juan MaNUEL [ 1 | 0 s 230801 | 2.190.000 | 350.400 0 0 0 0 EPS008 [ 2.190.000 | 87.600 [ 147 [ 2190000 | 1 | 11500 | ccraa | 2:190.000 | 87600 ) 0 0 0 0
58 | cc | 1018507160 SANCHEZ YARIEZ NICOLAS DAVID 1]o s 230301 | 2.190.000 | 350.400 3 0 0 3 EPS005 | 2.190.000 | 87.600 | 147 [ 2190000 | 1 | 11500 | ccraa | 2:190.000 | &7.600 0 0 3 0 [)
59 | cc | 1019012338 GARZON LOPEZ SANTIAGO JOSE 1]o s 2514 | 1.533.000 | 245.300 0 0 0 o EPS010 | 1533.000 | 61400 | 147 [ 1533000 | 1 | 8100 | ccrea | 1533000 | 61400 0 0 0 o [)
60 | cc | 1019074161 POLO BONILLA ANDRES FELIPE 1]o s 230301 | 4.202.400 | 686.800 3 o o o EPS005 | 4.292.400 | 171700 | 147 [ 4292400 | 1 | 22500 | ccrea | 4202.400 | 171700 0 o 3 o )
61 | cc | 1019084599 SOLER ARIAS GERSON JOEL 1]o s|x 231001 | 1250%% | 2,000,000 0 0 62500 62500 epsoor | 1250090 | s00000 | 147 [ 125900 | 1 | 65300 | ccraa [ 125009 [ 500000 0 0 0 0 0
62 | cc | 1019150722 SARMIENTO LEON LUISA FERNANDA | 1 [ 0 s|x 2514 | 3.400.000 | 544.000 3 o o 0 EPS017 | 3.400.000 | 136000 | 147 [ 3400000 | 1 | 17.800 | ccrea | 3.400.000 | 136.000 0 o 0 o )
63 | cc | 1020468212 VERGARA GARCIA ESTEFANIA 1]o s 230201 | 1.971.000 | 315.400 3 0 0 3 EPso02 | 1.971.000 | 78900 | 147 [ 1970000 | 1 | 10300 | ccroa | 1971000 | 78900 0 0 3 0 [)
64 | cc | 1020756102 FLOREZ VANEGAS JUAN DAVID 1]o s 2514 | 4.800.000 | 768.000 0 0 0 o EPS005 | 4.800.000 | 192000 | 147 [ 4800000 | 1 | 25100 | ccrea | 4.800.000 | 192,000 0 0 0 o [)
65 | cc | 1022385083 | SuAREZ BABATIVA JAVIER ORLANDO [ 19] 0 N o 3 3 o o o EPS008 | 1.423.500 | 178000 | 147 [ 1423500 | 1 | 7.500 3 3 o o 3 o )
66 | cc | 1022400490 PINEDA LARA GERSON NICOLAS 1]o s 2514 | 9.307.500 | 1.489.200 3 0 46.600 46.600 EPS008 | 9.307.500 | 372300 | 147 [ 9307500 | 1 | 48600 | ccraa | 9307500 | 372.300 0 0 3 0 [)
67 | cc | 1022401167 CAPERARIOS CILIANA 1o s 230301 | 1218960 4 94 900 0 0 61.000 61.000 epsoos | 1218060 | 4gza00 | 147 [ 121E0E0 4 | 63600 | coraa [ 1218060 [ 4e7.300 o 0 0 0 o
68 | cc | 1023085702 MURIOZ HIOS LEIDY ANDREA 1]o s 230301 | 4.795.125 | 767.300 3 0 0 3 EPS005 | 4.795.125 | 191900 | 147 [ 4795125 | 1 | 25100 | ccrea | 479525 | 191.900 0 0 3 0 [)
69 | cc | 1023927637 VARGAS CARRERO YARID DANIELA | 1 | 0 s 230301 | 5.202.500 | 846.800 3 3 0 3 EPS005 | 5202500 | 211700 | 147 [ 5292500 | 1 | 27700 | ccrea | 5110000 | 204.400 ) 0 3 0 [)
70 | cc | 1023027637 VARGAS CARRERNO YARID DANIELA | 1 | 0 s L 230301 | 182500 | 29.200 3 o o o EPS005 | 182500 | 7.300 147 | 182500 | 1 ) ccr2a | 182500 | 7.300 o o 3 o )
71| ce | 1024556478 PRIETO ALARCON ANDRES FELIPE 1]o s|x 2514 | 868.700 | 139.000 3 o o 0 EPso17 | 868700 | 34800 | 147 | ses7o0 | 1 | 4600 |[ccrea | ses700 | 34800 0 o 0 o )
72 | cc | 1024568460 | GALVIS CIFUENTES GUSTAVO ANDRES | 1 [ 0 s 231001 | M122891 | 1796 700 0 0 56.200 56.200 epsoto | 122891 | asg000 | aa7 [ MR228OM )4 | sg700 | coraa [ 2289 [ 449200 o 0 0 0 o
73 | cc | 1024507547 SALAS MOSQUERA JAIRO DANIEL 1]o 230301 | 6.570.000 | 1.051.200 3 0 32.900 32.900 EPS037 | 6570.000 | 262800 | 147 [ 6570000 | 1 | 34300 | ccraa | 6570.000 | 262.800 0 0 3 0 [)
74 | cc | 1025320015 PARRA CASTRO FELIPE 1]o s 230301 | 1.533.000 | 245.300 3 3 0 3 EPsool | 1533.000 | 61400 | 147 [ 1533000 | 1 | 8100 | ccra | 1533000 | 61400 ) 0 3 0 [)
75 | cc | 1026258636 SIERRA VIRGUEZ CARLOS ANDRES 1o N 2514 [ 13650001 5184000 0 0 68.300 68.300 epsoos [ 1365000 | 1706300 [ 247 [ 1365000 ) 4 | 71300 | coraa | 2365090 | 546000 | 13650000 [ 273.000 | 409500 | 0 o
76 | cc | 1026285317 SANCHEZ SUAREZ LILI ANDREA 1]o s 230301 | 2.518.500 | 403.000 3 0 0 3 EPso02 | 2518500 | 100800 | 147 [ 2518500 | 1 | 13200 | ccrea | 2518500 | 100.800 ) 0 3 0 0
77 | cc | 1026302708 | viLLEGAS RoDRIGUEZ sanTiAGO J0sE | 1 | 0 s X 230301 | 6.766.666 | 1.082.700 3 o 33.900 33.900 EPS005 | 6.766.666 | 270700 | 147 | 6.766.666 | 1 | 35400 | ccrea | 6533333 | 261.400 0 o 0 o )
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
Calle 67 # 06 - 60 of g EMPLEADOS uPC
NI 900718336-7 HIGH TECH SOFTWARE SAS 7703250 talento@nuvu.cc EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 14
SALUD 0 0
FORMA CLASE NOMBRE 7 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2025-05 2025-04 E 12/05/2025 86185311 $232.107.000
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
5 z £
BREHEE 8 o Fondo :
b 2122 5] E el s el elel21s5] 2 e <l o] 5| 2 [8] coa. . < | Voluntari | voluntario | pensional . lcotizacion /| cod. 5; .. | codigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 Tipo [ gengificacion aEelicoshionbres SlEElclsl= 2 [B1= 21718 5122|515 |= | 3] B |2| are | 'BEAFP |Cotizacion | g ailiado | Aportante de pensional de | Cod. EPS | IBCEPS [0 ypc [ ARl [ 'BCARL [ & | Cotizacion | “oop™ | IBCCCF | “eer” | parafiscales | SENA [ IcBF | Esap | MEN
8|2 |5[5[3 & solidaridad | subsistencia 5
o © 5]
78 | cc | 1026302708 | VILLEGAS RODRIGUEZ SANTIAGO JOSE | 1 s L 230301 | 233.334 | 37.400 0 0 1.200 1.200 EPSO005 | 233334 | 9.400 147 | 233338 | 1 [) ccras | 233334 | 9400 ) 0 0 0 [)
79 | cc | 1026590562 GOMEZ CADENA EDWIN DAVID 1]o s X 230301 | 3.181.451 | 509.100 3 0 0 3 EPS005 | 3.181.451 | 127300 | 147 |[aasrasi | 1 | 16700 | ccrea | sas14s1 | 127.300 ) 0 3 0 0
80 | cc | 1027740252 PISSARELLO LONDORIO MATEO 1]o X 230201 | 2.879.756 | 460.800 0 0 0 0 EPS010 | 2.879.756 | 115200 | 147 [ 2879756 | 1 | 15100 | ccrea | 1533.000 | 61400 ) 0 0 0 [)
81 | cc | 1030644466 | MONCALEANO SEGURA HAROLD DANILO | 1 | 0 s 230301 | 133870 | 2131 000 0 0 66.600 66.600 epsoos | BIBT0 | szag00 | 147 [ 33870 1 | eoe00 | ccraa [ 1331870 [ 532800 0 0 0 0 0
82 | cc | 1030653546 ORTIZ ORTIZ LUIS EDUARDO 1]o s 230301 | 6570.000 | 1.051.200 3 0 32.900 32.900 EPsoos [ 6.570.000 | 262800 | 147 [ 6570000 | 1 | 34300 | cerea | 6570.000 | 262.800 0 0 0 o [)
83 | cc | 1031162405 | ARDILA GOMEZ BRANDON YENNECD [ 1 | 0 s 230301 | 8.997.250 | 1.439:600 0 [} 45.000 45.000 epso17 [ 8.997.250 | 350900 | 147 [ s997.250 | 1 | 47.000 | ccrea [ 687000 | 347.500 ) 0 0 0 [)
84 | cc | 1031162405 | ARDILA GOMEZ BRANDON YENNECD | 1 | 0 s L 230301 | 310.250 | 49700 3 0 1.600 1.600 EPS017 | 310250 | 12:500 147 | 310250 | 2 [) ccr24 | 310250 [ 12500 0 0 0 0 [)
85 | cc | 1031168380 VEGA RUIZ LORENA SOLANGE 1]o s X 230301 | 4.927.500| 788.400 3 0 0 0 EPS008 | 4927500 | 197100 | 147 | 4027500 | 2 [) ccr24 | 4.927.500 0 ) [3 0 [ [)
86 | CC 1032403894 CEPEDA TORRES PAOLA ANDREA 110 S 230301 | 4.500.000 720,000 0 0 0 0 EPS008 4.500.000 180.000 14-7 4.500.000 1 23.500 CCF24 | 4.500.000 180.000 0 0 0 0 0
87 | cc | 1032466926 SANCHEZ SIERRA JENNY MARCELA | 1 | 0 s X 230301 | 8.000.000 | 1.280.000 0 0 40,000 40,000 EPS005 | 8.000.000, | 320000 | 147 [ 8000000 | 2 | 41800 | ccraa | &.000.000 | 320000 ) 0 3 0 [)
88 | cc | 1032468815 | GOMEZ SUAREZ OSCAR ALEJANDRO | 1 | 0 s 230301 | 8.760.000 | 1.401.600 3 0 43.800 43.800 EPS008 | 8.760.000 | 350400 | 147 [ 8760000 | 2 | 4s.800 | ccrea | 8.760.000 | 350.400 ) 0 3 0 0
89 | cc | 1032470310 ROJAS ROPAIN WHITMAN DAVID 1]o s 231001 | 7.113120 | 1438100 3 [ 35.600 35.600 EPS010 | 7.113.120 | 284600 | 147 [ 7113120 | 2 | 37200 | ccrea | 6867.840 | 274.800 ) [ 0 [ [)
90 | CcC 1032470310 ROJAS ROPAIN WHITMAN DAVID 110 S L 231001 245.280 39.300 0 0 1.300 1.300 EPS010 245.280 9.900 14-7 245.280 1 0 CCF24 245.280 9.900 0 0 0 0 0
1 | cc | 1032504239 ESPINAL RAMIREZ MARIA CAMILA 1]o s 2514 | 5.292.500 | 846.800 0 0 0 0 EPso0s [ 5202500 | 211700 [ 147 [ 5202500 | 1 | 27700 | ccFaa | 510,000 | 204,400 ) 0 0 0 0
92 | cc | 1032504230 ESPINAL RAMIREZ MARIA CAMILA 1]o s L 2514 | 182500 | 29200 3 0 0 3 EPS005 | 182500 | 7.300 147 | 182500 | 2 0 ccra4 | 182500 [ 7.300 ) 0 3 0 [)
93 | cc | 1032506298 | GARCIA BARACALDO JHOAN sEBASTIAN | 1 | 0 s 2514 | 1.642.500 | 262.800 0 o 0 0 EPS017 | 1642500 | 65700 | 147 | 1642500 | 1 | ee00 | ccrea | 1642500 | 65700 0 0 0 0 [)
94 | CC 1032509008 JIMENEZ BECERRA SARA LUCIA 110 S 25-14 3.500.000 560.000 0 0 0 0 EPS008 3.500.000 140.000 14-7 3.500.000 1 18.300 CCF24 |.3.500.000 140.000 0 0 0 0 0
95 | cc | 1032086705 | HUERFANO MORENO ANDRES FELIPE | 1 | 0 s 2514 | 2.207.520 | 358,300 0 0 0 [) EPS008 | 2.207.520 | 88.400 147 | 2207520 | 1 |--awe00 [ ccrea | 2207520 | 88400 [) 3 3 0 [)
96 | cc | 1033006545 MONTARIQ ARIAS NICOLAS 1]o s 2514 | 1.533.000 | 245.300 0 0 0 0 EPS017 | 1.533.000 | 61.400 147 [ 1533000 | 2 | 8100 | ccrea | 1533000 | 61400 [) 0 3 0 [)
97 | cc | 1034396556 | GONzALEZ cAMARGO FaBIAN ANDRES | 1 | 0 s 230201 | 1423500 | 227.800 0 0 o o EPS005 | 1.423.500 | 57.000 147 [ 1423500 | 1| 7500 | ccrea | 1423500 | 57.000 0 o 0 o 0
98 | CC 1041691023 BARROS NORIEGA SEBASTIAN 1|0 S x|x 230301 | 1.939.800 310.400 0 0 0 0 EPS005 1.939.800 77.600 14-7 1.939.800 1 10.200 CCF24 | 1.533.000 61.400 0 0 0 0 0
99 | cc | 1047478642 | GUEVARAHUERTAS YURYMARCELA [ 1] 0 s 230301 | 2.963.800 | 474.300 3 3 0 3 EPSo42 | 2.963.800 | 118600 | 147 [ 2963800 | 1 | 15500 | ccrea | 2861600 | 114.500 ) 3 3 0 [)
Q| cc | 1047478602 | GUEVARA HUERTAS YURY MARCELA | 1 | 0 s L 230301 | 102200 | 16.400 0 0 0 0 Epsos2 | 102200 | 4100 147 | 102200 | 1 0 ccr2a | 102200 | 4100 0 0 0 0 0
1f cc 1051064127 RODRIGUEZ CIPAMOCHA JOAN RICARDO 110 S X 25-14 4.635.288 741.700 0 0 0 0 EPS037 4.635.288 185.500 14-7 4.635.288 1 24.200 CCF10 | 4.475.450 179.100 0 0 0 0 0
20| cc | 1051064127 | RODRIGUEZ CIPAMOCHA JOAN RICARDO | 1 | 0 s L 2514 | 159838 | 25600 0 0 0 0 EPs037 | 150838 | 6.400 147 | 150838 | 1 0 ccr1o | 150838 | 6.400 0 0 0 0 0
2| cc | 1053835699 VILLEGAS MONTES DANIEL 1]o s 2514 | 5.800.000 | 928.000 0 0 29.000 29.000 EPS037 [ 5.800.000 | 232000 | 147 [ 5800000 | 1 | 30300 [ ccroa | s.800.000 | 232.000 0 0 0 0 0
2| cc | 1053854663 MURIOZ OROZCO DANIELA 1]o s X 230301 | 7.800.000 | 1.248.000 0 0 39.000 39.000 EPs037 [ 7.800.000 | 312000 | 147 [ 7.800.000 | 1 | 40800 [ ccri1 | 7.800.000 | 312,000 0 0 0 0 0
1 cc | 1053854663 MURIOZ OROZCO DANIELA 1]o s X 230301 | 1.492.653 | 238.900 0 0 7.500 7.500 EPS037 [ 1.492.653 | 59.800 147 | 1402658 | 1 0 ccr1 | 1.200.000 | 48.000 0 0 0 0 0
%01 cc | 1053862051 CASTAREDA GALVIS LUIS FELIPE 1]o s 230301 | 2.190.000 | 350.400 0 0 0 0 EPS002 [ 2.190.000 | 87.600 147 [ 2190000 | 1 | 11500 [ ccFa1 | 2:190.000 | 87.600 0 0 0 0 0
21 cc | 1057462078 BONILLA CARO ROGER FABIAN 1]o s|x 2514 | 868.700 | 139.000 0 0 0 0 EPso37 | 868700 | 34.800 147 | se8700 | 1| 4600 |[ccrea| ses700 | 34800 0 0 0 0 0
D | cc | 108712201 SALAZAR ISAZA VALENTINA 1]o s 230901 | 2.289.280 | 366.300 0 0 0 0 EPSO010 | 2.289.280 | 91.600 147 | 2280280 | 1| 12000 [ ccri1 | 1488082 | 59600 0 0 0 0 0
9| cc | 1059712201 SALAZAR ISAZA VALENTINA 1]o s X 230001 | 343.392 | 55.000 0 0 0 0 EPS010 | 343302 | 13.800 147 | sa3302 | 1 0 ccrit | 343302 | 13.800 0 0 0 0 0
& | cc | 1089712201 SALAZAR ISAZA VALENTINA 1]o s L 230001 | 801.248 | 128.200 0 0 0 0 EPS010 | 801248 | 32.100 147 | sor2a8 | 1 0 ccrit | sor248 | 32.100 0 0 0 0 0
2 cc | 107087272 VEGA POLANCO DAMIAN 1]o s % 2514 | 1.533.000 | 245.300 0 0 0 0 EPS010 [ 1.533.000 | 61.400 147 [ 1533000 | 1| 8100 [ ccrea | 1533000 | 61400 0 0 0 0 0
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARNO)
NI 900718336-7 HIGH TECH SOFTWARE SAS Calle 67 #06-600f | 7943250 talento@nuvu.cc EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EVPLEADOS | UPC
PARAEE&% =5 PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 140 0
PREg(E)S'IIYII\ACION Apgkﬁiim s’l\‘JgMSSEL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2025-05 2025-04 E 12/05/2025 86185311 $232.107.000
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
No. [ Tipo | om0 Apeliidos y Nombres I HHEEEHEHEEHEEHHEEE Cods | Bcarp [cotizacion | Yolntan ‘K’QSFI';’H"IZ pensional  pensional de | cod. eps | iBcEPs [RoNZacion/| CO0- | gcarL | & | cotizacion | ©04I9° [ s cer | AROre pggﬁ"s‘c’gfes Aports [ Aportelj{Aporter|iAparte
B Il 1 z solidaridad | Subsistencia %
o © 5]
2 cc | 1070061243 SANCHEZ CORTES JUAN DAVID 1o s X 2514 | 8.866.517 | 1418700 0 0 44.400 44.400 EPS005 | 8866517 | 354700 | 147 | ssees17 | 1 | 46300 | cores | sseesi7 | 354700 o o o o 0
1 cc | 1070061243 SANCHEZ CORTES JUAN DAVID 1o s X 2514 | 4946480 | 791500 0 0 24.800 24.800 EPS005 | 4946480 | 197900 | 147 | 4946480 | 1 0 ccre4 | 4951417 | 198.100 o 0 o o 0
2 cc | 1073706006 SANCHEZ ROJAS CRISTIANDAVIAN [ 1 [ 0 s 230301 | 3504000 | 560700 0 0 0 0 EPS017 | 3504000 | 140200 | 147 | 304000 | 1 | 18300 | ccres | 3504000 | 140.200 0 0 0 0 o
U cc | w0rrazeer | CASTIBLANCORODRIGUEZADRIANA 14 | o s 230201 | 6.898.500 | 1.103.800 0 0 34.500 34.500 Erso17 | 6898500 | 276000 | 147 | 6898500 | 1 | 36100 | coFed [essssoo | 276.000 0 0 0 0 o
o] cc | 1077148200 ARANDIA CASALLAS KAREN TATIANA | 1 | 0 N X X 230301 | 1450447 [ 2397200 0 0 72.800 72.800 epsoos. [ 1454447 | 1 g1g100 [ 147 [ 1454447 4 | 76000 | corza | M5044T | 591800 | 14544474 [ 200.900 [ 436400 | 0 o
U1 cc | 1083040354 | BONIVENTO DUCHEMINMARCELO JOsE | 1| 0 s X 230001 | 7.385.000'| 1.181.600 0 0 37.000 37.000 EPS010 | 7.385.000 | 205400 | 147 | 7385000 | 1 | 38600 | ccras | 7:385.000 | 295400 o 0 o o o
| cc | 1083026647 | CUTIERREZHERNANDEZ CRISTHYAN 14 | g s 2514 | 2.044.000 | 327.100 0 0 0 0 EPS037 [ 2.044.000 | 81800 147 [ 2044000 | 2 | 10700 | ccraa | 2044000 | 81800 0 0 0 0 0
| cc | 1083026647 | CUTIERREZHERNANDEZ CRISTHYAN 14 | o s X 2514 | 1.7885500 | 286.200 0 0 0 0 £Pso37 | 1.788.500 | 71.600 147 | 17885500 | 2 0 ccras | 1791114 [ 72700 0 0 0 0 0
221 cc | 1000495286 USCATEGUI TORRES ALEJANDRO 1fo s 2514 | 2.847.000 | 455.600 0 o o o EPSO005 | 2847000 | 113900 || 147 | 2847000 | 1 | 14900 | ccres | 2:847.000 | 118.900 o o o ) 0
221 cc | 1006251631 | PORRAS TORRES RONALD MAURICIO | 1 | 0 s X 230301 | 5.113.174 | 818200 0 0 o 0 EPS005 | 5113174 | 204600 | 147 | 5113174 | 1| 26700 | coFes | 5113474 | 204600 0 o 0 o o
221 cc | 1008736644 PARRA CASTARO JENNIFER 1o s 230201 | 1423500 | 227.800 0 0 0 0 EPS005 | 1423500 | 57000 | 147 | 1423500 | 1 | 7500 | ccrao | 1428500 | s7.000 0 0 0 0 0
22 [ cc | 1100049070 LOPEZ BLANCO YONATHAN 190 N o 0 0 0 o 0 EPS005 | 1423500 | 178000 | 147 | 1423500 | 1 | 7500 0 0 0 0 0 0 o
221 cc | 1100084703 CANCINO RUEDA ALVARO JOSE 1]o s 2514 [ 125099 | 2000000 0 0 62500 62.500 epsoos [ 1250000 | so0000 | 247 [ 1250°% | 4 | es300 | ccrao | 25909 | 500000 0 0 0 0 0
21 cc | 1101695331 BELTRAN RAMIREZ ALBA MARIA 1o s 230301 | 3.066.000 | 490.600 0 o o o Essc4 | 3.066.000 | 122700 | 147 | 3066000 [ 1 | 16100 | ccrao | 3.086.000 | 122700 o o o o 0
221 cc | 1102716573 GARZON SILVA MARYITH VIVIANA 190 N o o o o o o Essc4 | 1423500 | 178000 | 147 | 1423500 [ 1 | 7.500 o o o o o o 0
221 cc | 1108121330 SALGADO COMAS JOSE FERNANDO | 1 | 0 s 230301 | 2.190.000 | 350.400 0 o o o EPS002 | 2190000 | 87600 | 147 | 2190000 | 1 | 11500 | ccras | 2190000 | s7.600 o o o o 0
221 cc | 1107083574 | CARRILLOMARTINEZ MIGUEL ANGEL | 1 | 0 s X 230301 | 1417.881 | 226,900 0 o o o EPS005 | 1417881 | 56800 | 147 | 1417881 | 1| 7500 | cors7 | 1417882 | ses00 o o o o o
221 cc | 1107083574 |  CARRILLOMARTINEZ MIGUEL ANGEL | 1 | 0 s X 230301 | 123295 | 19800 0 o o o EPSO005 | 123205 | 5000 147 | 123205 | 1 o ccFs7 | 123204 | 5000 o o o o 0
103 cc 1107083374 CARRILLO MARTINEZ MIGUEL ANGEL 1|0 S X 230301 308.236 49.400 0 0 0 0 EPS005 308.236 12.400 14-7 308.236 1 0 CCF57 308.235 12.400 0 0 0 0 0
113 cc 1110595157 CESPEDES TOVAR PIEDAD JULIANA 1|0 S 230301 | 2.190.000 350.400 0 0 0 0 EPS005 2.190.000 87.600 14-7 2.190.000 1 11.500 CCF24 | 2.190.000 87.600 0 0 0 0 0
21 cc | 1136888331 ANGEL PALOMINO JULIANRICARDO [ 1 [ 0 s|x 2514 | 9.350.000 | 1.496.000 o o 46.800 46.800 EPS010 | 9.350000 | 374000 | 147 | 9350000 | 1 | 48900 | ccres | 9350000 | 374000 o o o o o
21 cc | 1140895164 LUGO LOZANO RAUL SAMUEL 190 N o o o o o o EPS010 | 1423500 | 178000 | 147 | 1423500 | 1 | 7500 o o o o o o o
23| cc | 1144043045 CAMPUZANO REYES MAURICIO 1o N 230301 | 249090 | 2240000 0 0 70.000 70.000 epsoos | 1400000 | 1750000 | 147 [ 499000 | 4 | 73100 | ccraa | 149309 [ 560000 | 14000000 | 280.000 | 420000 [ 0 0
281 cc | 1144081235 | VALENCIAVILLEGAS ANDRES FELIPE | 1 | 0 s X 2514 | 4100000 | 656,000 0 0 o o EPS005 | 4.100000 | 164000 | 147 | 4100000 | 1 | 21500 | ccre4 | 4100000 | 164000 o o o o 0
2| cc | 1151935414 VARELA NARVAEZ MONICA 1o N| % 230301 | 1035398 | 4 658 100 0 0 51.900 51900 epsoos | 1035308 | 1505400 | 147 [ 1095308 4 | sa100 | coraa [ 1035398 | s14600 | 10363080 [ 207.300 | 310900 [ 0 o
21 cc | 1100817467 ZARAZA PALOMINO GABRIELA 1]o s 230301 | 5.000000 | 800000 0 o o 0 EPS008 | 5.000000 | 200000 | 147 | 5000000 | 1 | 26100 | ccFes | 5000000 | 200000 0 o 0 0 o
21 cc | 1192008572 |  mansARRES DIAZ J0HAN SEBASTIAN | 1 | 0 N 231001 | 156909 | 5 496.000 0 0 78.000 78.000 epsor7 [ 1960000 | 1950000 [ 147 [ 1560090 | 1 | s1s00 | corea | 256909 | 624000 | 15600000 [ 312,000 | 468000 | 0 o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARNO)
NI 900718336-7 HIGH TECH SOFTWARE SAS Calle 67 #06-600f | 7943250 talento@nuvu.cc EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EVPLEADOS | UPC
PARAEE&% =5 PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 140 0
PREg(E)S'IIYII\ACION Apgkﬁiim s’l\‘JgMSSEL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2025-05 2025-04 E 12/05/2025 86185311 $232.107.000
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
No. [ Tipo | om0 Apellidos y Nombres 221512 2 ez (2|2 12| 2| 3] (5| 2|55) 2 |8| v | recarp |cotizacion | YoLnAT ‘K’QSFI';’H"IZ pensional  pensional de | cod. eps | iBcEPs [RoNZacion/| CO0- | gcarL | & | cotizacion | ©04I9° [ s cer | AROre Aiportes [ 1AporieEjiAporte
B Il 1 z solidaridad | Subsistencia %
o © 5]
231 cc | 1193153319 | HERNANDEZ VARGAS ARIANE FERNANDA | 1 | 0 s 230201 | 1423.500 | 227.800 0 0 o o EPso4l | 1423500 | 57000 | 147 | 1423500 | 1 | 7500 | ccrao | 1423500 | s7.000 o o o
11 cc | 1193201084 | ANDRADE UNIGARRO JUANCARLOS | 1 | 0 s 2514 | 1.939.800 | 310.400 0 0 0 o epsics | 1939.800 | 77600 | 147 [ 1930800 | 1 [ 10200 | ccrea | 1533.000 | 61400 0 o o
4] cc | 1103423560 GARCIA FLOREZ JUAN FERNANDO 1o s 2514 | 3.066.000 | 490.600 0 0 0 0 EPS005 | 3.066.000 | 122700 | 147 | 3086000 | 1 | 16100 | ccFes | soes000 | 122700 0 0 0
4| cc | 1233696235 ESPITIA COBOS JOHAN ALEJANDRO | 17/ 0 s|x 2514 | 868.700 | 139.000 0 0 0 0 ersoos | see7o0 | 3400 | 147 | ses7o0 | 1 | 4600 | cores|veesro0 | 34800 0 0 0
4| cc | 1233802576 | Gomez crisTaNCHO MARIA ALEJANDRA | 1 | 0 s 231001 | 2.600.000 | 736.000 0 o 23.000 23.000 erso10’ | 4600000 | 184000 | 147 | 4600000 | 1 | 24100 | ccrea | 3200000 128.000 o 0 o
U1 cc | 1233802576 | GOMEZ CRISTANCHO MARIA ALEIANDRA | 1| 0 s L 231001 | 1.400000| 224000 0 0 7.000 7.000 EPS010 | 1.400000 | 86000 | 147 | 1.400.000 | 1 o ccre4 | 1.400.000 | 56.000 0 o o
21 cc | 1233000828 AMAYA MORENO JULIAN CAMILO 1fo s 2514 | 3.066.000 | 490.600 0 o o o EPS001 | 3.066.000 | 122700 | 147 | 3066000 | 1 | 16100 | ccres | 3066000 | 122700 o o o
Ylcc| 1se16305 GALLEGO HENAO JOSE ANCIZAR 1o s 230301 | 1423500 | 227.800 0 o o o MiNoo1 | 1423500 | s7.000 | 147 [ 1423500 | 1 [ 7500 | ccrea | 1423500 | 57.000 o o o
Ylecc| serarars MELO BUSTOS OMAIRA 1fo s 230301 | 1.971.000 | 315.400 0 o o o EPS005 | 1971000 | 78900 || 147 | 1971000 | 1 | 10300 | ccre4 | 1971000 | 78900 o o )
M1 cc| s21s0s71 | zamerANO vELANDIA MARTHA HERMILDA | 1 | 0 s 281001 | 1423500 | 227.800 0 0 o 0 EPS002 | 1423500 | 57000 | 147 | 1423500 | 1 | 7500 | cores | 1423500 | s7.000 o 0 o
S lecc| sersasss BELLO RODRIGUEZ MARIADEL PILAR | 1 | 0 s 2514 | 9.389.318 | 1502300 0 0 47.000 47.000 EPS017 | 9389318 | 375.600 | 147 | 9389318 | 1 | 49100 | cores [ 9389318 | 375600 0 0 0
| cc| seoraaas LOZADA MARTINEZ ANYELINE 1]o N 230001 | 1295385 | 5072700 0 0 64.800 64.800 epsoos [ 1295385 | 1610300 [ 247 [ 1295385 ) 4 | 67700 | ccoraar| $295385 ] 518200 259100 | 388700 | 0
S er | seerosr VILLASMIL MONTILLA ANGEL ANDRES | 1 | 0 s 230201 [ 5600496 | 910500 0 o o 0 EPS005 | 5600496 | 227700 | 147 | 5.690.496 | 1 | 20800 | ccrea | 56900496 | 227.700 0 0 0
Dlce| 614000 RUSU IOANA -ALEXANDRA 1]o N 230301 | P905146 | 2.401.900 0 0 75.100 75.100 epsoos | 1900140 | 1 gzes00 | 147 [ 1500M4C | 1 | 78400 | coraa [ 150246 [ 600500 300300 | 450.400 | 0
D cc| 7evs6s FLOREZ MEDINA JOSE GREGORIO 1]o N 2514 | 1472555 [ 5 360900 0 0 73.800 73.800 epsoor | 147555 | 1gaasoo | 147 [ MTESSS g | 77100 | coraa [ 1475555 | 500300 205200 | 442700 | 0
2| cc | 79956848 ROJAS ROJAS MOISES ENRIQUE 1o N 230201 | 240099 | 240,000 0 0 70.000 70.000 epsoor | 1400000 | 1750000 | 147 [ 140000 | 1 | 73100 | ccraa [ 149009 [ 560,000 280.000 | 420000 | 0
P cc| sonoaer BARRANTES BERNAL ANDRES 1]o N 230301 | 3318250 | 5,306 000 0 0 165.900 497,500 epsoos | 318250 | 4145400 | 147 [ 3315250 | 1 | 473200 | coraa [ 3315250 | 1326500 663.300 | 994.900 | 0
o | cc| sosessr REVOLLO PARDO NICOLAS 1]o N 230201 | 249090 | 2,240,000 0 0 70.000 70,000 epsoos | 1400000 | 1750000 | 147 [ MO0 | 1 | 73100 | ccraa [ 149309 [ 560,000 280.000 | 420.000 | 0
175 cc 80187008 PEREZ POVEDA EDWIN FABIAN 1|0 N 230201 15'238 11 2.447.700 0 0 76.500 76.500 EPS010 15'238'11 1.912.300 14-7 15, 238'11 1 79.900 CCF04 15'238 11 612.000 306.000 | 459.000 0
185 cc 80243239 HURTADO HERRERA WILSON ANDRES 1|0 N 25-14 17'659 50 2.820.800 0 0 88.200 88.200 EPS001 17'659'50 2.203.700 14-7 17 639'50 1 92.100 CCF24 17'659 50 705.200 352.600 | 528.900 0
1 cc| soraaas AROCA VERA CARLOS EDUARDO 1o s 230301 | 2.420.200 | 388.700 o o o o EPS037 | 2420200 | 97200 | 147 | 2420200 | 1 | 12700 | ccres | 2420200 | 97200 o o o
| cc| sosssarr ORTEGA MELO LUIS FERNANDO 1]o N 230201 | 3080099 [ 4 928000 0 0 154.000 462.000 epsoos | 3080090 | 5g50000 | 147 [ 3089000 | 3 | 160800 | ccraa [ 308309 | 1232000 616.000 | 924.000 | 0
%1 cc| sosreaos BERNAL MORENO JUAN CAMILO 1o s 230301 | 7.117.500 | 1.138.800 0 0 35.600 35.600 EPS005 | 7.117500 | 284700 | 147 | 7117500 | 1 | 37200 | coFes | 7117500 | 284700 o o o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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7)) %g Certificado de cumplimiento

% :%T\,‘ Fecha: 2025-06-16 14:49:55
mggg Radicado: 20250098563
g;%é JULIO ENRIQUE MOLANO CHARRY PROFESIONAL ESPECIALIZADO I DE LA
=y EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO ADMINISTRADORA DEL
3 ;%% MONOPOLIO RENTISTICO DE LOS JUEGOS DE SUERTE Y AZAR -

¥ ;ég COLJUEGOS, EN SU CALIDAD DE SUPERVISOR

CERTIFICA QUE:

La empresa Hightech Software S.A.S., identificado con NIT No. 900718336, el cual
presta sus servicios a COLJUEGOS con el Contrato 187-2025 con orden de servicios
N°. 145303 de 2025, cuyo objeto es: “"Adquirir la Fase III de la Plataforma Inteligente
de Administracion y Control de Juegos de Suerte y Azar, bajo la modalidad de
Software como Servicio (SaaS), orientada a la gestion, supervisién y control en linea
y en tiempo real de las maquinas electrdnicas tragamonedas (MET) y demas juegos
localizados” y con expediente contractual No. "Orden de Compra 145303 - HIGH
TECH SOFTWARE SAS. - CTO 187 de 2025”. El cual, estd amparado con Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 2025000310 de fecha 23 de abril de 2025 vy
Registro Presupuestal No. 2025001316 del 02 de mayo de 2025.

CUMPLE a satisfaccion en razén con la entrega de las actividades requeridas en
cantidades y calidad que fueron exigidas en las obligaciones especificas del
mencionado contrato; publicado en el SECOP II de la Agencia Nacional de
Contratacién Colombia Compra Eficiente (CCE) dentro del proceso contractual con
expediente N°. Orden de Compra 145303 - HIGH TECH SOFTWARE SAS. - CTO 187
de 2025.

Lo anterior, acreditado por el supervisor en el informe de seguimiento y control de
contratos, acorde al informe mensual de actividades entregados por el contratista y/o
proveedor, junto con la factura No. EHTS1883 del 06 de junio de 2025.

SE AUTORIZA el pago de la factura anexa.

1
Empresa Industrial y Comercial del Estado Administradora NIT: 900.505.060-5 - Carrera 11 N°93A - 85
del Monopolio Rentistico de los Juegos de Suerte y Azar Linea Gratuita Nacional 018000 18 28 88,
desde Bogota: 742 06 98 - Bogota D.C. Colombia.
www.coljuegos.gov.co - contactenos@coljuegos.gov.co
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Se expide el presente certificado de cumplimiento en Bogota D.C., a los 16 dias del
mes de junio de 2025.

o

JULIO ENRIQUE MOLANO CHARRY
Profesional Especializado I
Oficina de Tecnologias de la Informacién

Acuerdo: 20250616-145041-04b6f7-43837282
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Coljuegus 3
Firmado Electronicamente con AZSign

Supervisor Contrato 187-2025 con
Orden de servicios N°.145303 de 2025

Nudmero de Folios: 1
Anexo: Informe actividades, Designacidn de supervisor, factura EHTS1883, parafiscales,Certificado Bancario, RUT.

Numero de contrato, Nombre del contratista y nimero de expediente: Orden de Compra 145303 - HIGH TECH SOFTWARE SAS. -
CTO 187 de 2025

2
Empresa Industrial y Comercial del Estado Administradora NIT: 900.505.060-5 - Carrera 11 N°93A - 85
del Monopolio Rentistico de los Juegos de Suerte y Azar Linea Gratuita Nacional 018000 18 28 88,

desde Bogota: 742 06 98 - Bogota D.C. Colombia.
www.coljuegos.gov.co - contactenos@coljuegos.gov.co
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Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-06-16 14:51:34 para verificacion

Firma: Firmante
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Duii nriquil:/lolano Charry
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Coljuegos




REPORTE DE TRAZABILIDAD

20250098563

EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO ADMINISTRADORA DEL MONOPOLIO

v g; gestionado por: azsign.com.co
% g: RENTISTIC
mﬁ%gn Id Acuerdo: 20250616-145041-04b6f7-43837282 Creacion: 2025-06-16 14:50:41
255 o Escanee el codigo
Q 238 Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-06-16 14:51:34 para verificacion
-1
— =
L<s Julio Enrique Molano Charry Env.: 2025-06-16 14:50:41
jmol lj . . Lec.: 2025-06-16 14:51:07
Firma jmo ang@co Jueggs gov co Aprobado ec
Profesional Especializado | Res.: 2025-06-16 14:51:34
Coljuegos IP Res.: 181.48.117.234
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