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Objeto Social

La FUNDACION SOCIAL SEMBRANDO CAMINO tendra como objeto fundamental disefiar, ejecutar, promover, integrar,
organizar y gestionar programas y proyectos de desarrollo social dirigido a poblacién en condicién de vulnerabilidad; nifios,
adolescentes, adultos mayores; orientados al mejoramiento de la calidad de vida y el desarrollo integral de sus beneficiarios,
que carezcan de medios de subsistencia o se encuentren en situacion de desamparo, desarrollando todo tipo de actividades
pedagdgicas y educativas

Experiencia de la entidad participante

La Fundacién Social Sembrando Camino, ha desarrollado diversos proyectos enfocados en la formacion musical, la atencion a
la primera infancia y el fomento y circulacion de las musicas andinas en la ciudad de Bogota, contribuyendo de manera
significativa al desarrollo cultural y educativo de la comunidad. A continuacién, se presenta un resumen de las principales
actividades y logros alcanzados por la entidad en los ultimos afios.

1.Procesos de Formacion musical/ Escuela de Musica FUNSSC: Afio de ejecucion 2011/ Beneficiarios 60/ Participacion en
el DESFILE METROPOLITANO DE COMPARSAS 2011-SCRD/ RAICES-TALLER DE INICIACION MUSICAL: afio 2013
Beneficiarios 60/ afio 2014 Beneficiarios 100/ afio 2015 Beneficiarios 200 / entidades de apoyo: PDAC 2013,
MINCULTURA-PROGRAMA NACIONAL DE CONCERTACION CULTURAL 2014, IDARTES- CONCURSO PARA EL
APOYO DE PROYECTOS ARTISTICOS DE ESAL 2015. RAICES-ESCUELA DE FORMACION MUSICAL/ Afio de

ejecucion 2016 Beneficiarios 240/ Afio de ejecucion 2017 Beneficiarios 240/ ejecucion

2018,2019,2020.2021 Beneficiarios 240 cada semestre/ entidades de apoyo: MINCULTURA CONCERTACION CULTURAL
2016, 2017, 2018, 2019, 2020,2021 y 2022 e IDARTES CONCURSO ESAL 2016, IDARTES PDAC 2017,

2018, 2019,2020,2021 y 2022. Afio 2023, 180 estudiantes, realizado con recursos propios. PDAC 2024 140 estudiantes.
2.JARDIN INFANTIL FUNSSC: Primera infancia en convenio con la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL/Duracion desde el 2011 hasta la fecha 2024/ 150 Beneficiarios por afio. 3.Procesos de circulacion y fomento de las
musicas andinas: PRIMER FESTIVAL DE MUSICA ANDINA LATINOAMERICANA SEMBRANDO CAMINO/ 2 de octubre del
2011 en el CENTRO CULTURAL LA MEDIA TORTA-SCRD/ 8 agrupaciones musicales. FESTIVAL RAICES BOGOTA
ANDINA 2018 / del 5 al 13 de octubre de 2018 / 19 agrupaciones musicales nacionales e internacionales/ apoyé IDARTES
PDAC 2018. / FESTIVAL RAICES BOGOTA ANDINA 2019 del 6 al 14 de octubre de 2019. / 19 agrupaciones musicales /
apoy6 IDARTES PDAC 2019 y MINCULTURA PROGRAMA NACIONAL DE CONCERTACION CULTURAL 2019. / FESTIVAL
RAICES BOGOTA ANDINA 2020, del 6 al

12 de octubre de 2020, edicién virtual / 18 agrupaciones musicales nacionales e internacionales/ apoy6é IDARTES PROGRAMA
DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS 2020, FESTIVAL RAICES BOGOTA ANDINA 2021 del 17 al 23

de octubre de 2021, edicion virtual / 18 agrupaciones musicales nacionales e internacionales/ apoyé IDARTES PDAC 2021.
FESTIVAL RAICES BOGOTA ANDINA 2022, PNCC 2022 e Idartes PDE 2022 edicién presencial y

virtual. FESTIVAL RAICES BOGOTA ANDINA 2023, PNCC 2023 e Idartes BECA LEP 2023.FESTIVAL RAICES BOGOTA
ANDINA 2024 apoyado por PDAC 2024, PNCC 2024.

Junta directiva
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Informacion del proyecto

Nombre del proyecto

Raices - Escuela de Formacion Musical

Linea de participaciéon del proyecto

3. Formacién y fortalecimiento artistico, cultural,

patrimonial o creativo

.El proyecto es el resultado de una alianza sectorial?

NO

.Es la primera vez que el proyecto se presenta a una

convocatoria del Programa Distrital de Apoyos Concertados?

NO

Descripcion breve del proyecto

donde se socializa el trabajo realizado durante

el semestre.

La Escuela Raices, es un espacio gratuito de formacion musical, que sustenta su propuesta pedagdgica en las musicas
andinas colombianas y suramericanas. El programa Raices se implementa continuamente desde el afio

2011, dirigido a poblacién mayor de 4 afos, sin ningun tipo de segregacion. La Escuela ofrece 3 asignaturas en

5 niveles: Fundamentacion, Instrumentacion y Taller de ensamble, alli se dan los contenidos programaticos para la iniciacion y
practica musical con énfasis particular en estas musicas, ademas de su programa “Semillas” con dos asignaturas
especializadas en poblacion infantil. El proyecto se articula con procesos de formacion, circulacion y fomento de las musicas
andinas, a través de actividades como invitacion de artistas y participacion en festivales especializados en estas musicas, a la

vez que convoca a la comunidad relacionada a participar en eventos musicales en vivo, como son las muestras semestrales,
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Experiencia de la entidad participante:

La Fundacién Social Sembrando Camino, ha desarrollado diversos proyectos enfocados en la formacién musical,

la atencion a la primera infancia y el fomento y circulacién de las musicas andinas en la ciudad de Bogota, contribuyendo
de manera significativa al desarrollo cultural y educativo de la comunidad. A continuacién, se presenta un resumen de las
principales actividades y logros alcanzados por la entidad en los ultimos afios.

1.Procesos de Formacion musical/ Escuela de Musica FUNSSC: Afio de ejecucion 2011/ Beneficiarios 60/ Participacion

en el DESFILE METROPOLITANO DE COMPARSAS 2011-SCRD/ RAICES-TALLER DE INICIACION MUSICAL: afio 2013
Beneficiarios 60/ afio 2014 Beneficiarios 100/ afio 2015 Beneficiarios 200 / entidades de apoyo: PDAC 2013,
MINCULTURA-PROGRAMA NACIONAL DE CONCERTACION CULTURAL 2014, IDARTES- CONCURSO PARA EL
APOYO DE PROYECTOS ARTISTICOS DE ESAL 2015. RAICES-ESCUELA DE FORMACION MUSICAL/ Afio de
ejecucion 2016 Beneficiarios 240/ Afo de ejecucion 2017 Beneficiarios 240/ ejecucion

2018,2019,2020.2021 Beneficiarios 240 cada semestre/ entidades de apoyo: MINCULTURA CONCERTACION CULTURAL
2016, 2017, 2018, 2019, 2020,2021 y 2022 e IDARTES CONCURSO ESAL 2016, IDARTES PDAC 2017,

2018, 2019,2020,2021 y 2022. Afio 2023, 180 estudiantes, realizado con recursos propios. PDAC 2024 140 estudiantes.
2.JARDIN INFANTIL FUNSSC: Primera infancia en convenio con la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL/Duracion desde el 2011 hasta la fecha 2024/ 150 Beneficiarios por afio. 3.Procesos de circulacion y fomento de las
musicas andinas: PRIMER FESTIVAL DE MUSICA ANDINA LATINOAMERICANA SEMBRANDO CAMINO/ 2 de octubre del
2011 en el CENTRO CULTURAL LA MEDIA TORTA-SCRD/ 8 agrupaciones musicales. FESTIVAL RAICES BOGOTA
ANDINA 2018 / del 5 al 13 de octubre de 2018 / 19 agrupaciones musicales nacionales e internacionales/ apoyé IDARTES
PDAC 2018. / FESTIVAL RAICES BOGOTA ANDINA 2019 del 6 al 14 de octubre de 2019. / 19 agrupaciones musicales /
apoy6 IDARTES PDAC 2019 y MINCULTURA PROGRAMA NACIONAL DE CONCERTACION CULTURAL 2019. / FESTIVAL
RAICES BOGOTA ANDINA 2020, del 6 al

12 de octubre de 2020, edicién virtual / 18 agrupaciones musicales nacionales e internacionales/ apoy6é IDARTES PROGRAMA
DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS 2020, FESTIVAL RAICES BOGOTA ANDINA 2021 del 17 al 23

de octubre de 2021, edicion virtual / 18 agrupaciones musicales nacionales e internacionales/ apoyd IDARTES PDAC 2021.
FESTIVAL RAICES BOGOTA ANDINA 2022, PNCC 2022 e Idartes PDE 2022 edicién presencial y

virtual. FESTIVAL RAICES BOGOTA ANDINA 2023, PNCC 2023 e Idartes BECA LEP 2023.FESTIVAL RAICES BOGOTA
ANDINA 2024 apoyado por PDAC 2024, PNCC 2024.

Explica la articulacion del proyecto presentado con el OBJETIVO ESTRATEGICO “BOGOTA CONFiA EN SU BIEN-ESTAR”
del Plan Distrital de Desarrollo, “Bogota Camina Segura”, 2024-2027:
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La articulacion del proyecto Escuela Raices con el Objetivo Estratégico “Bogota Confia en su Bien-Estar” del PDD

2024-2027, se fundamenta en su capacidad para aportar a la transformacion social y el bienestar integral de las comunidades
a través del acceso equitativo a la formacion artistica y cultural. Este objetivo estratégico busca mejorar la calidad de vida en
Bogota, promoviendo la inclusién y la reduccion de desigualdades. La Escuela Raices contribuye a este propdsito mediante
una oferta educativa accesible y gratuita, enfocada en las musicas andinas, y dirigida a poblaciones vulnerables de Bogota,
particularmente en localidades con indices

significativos de pobreza y exclusion social. Al abrir sus puertas a personas de todas las edades y condiciones, la Escuela
fomenta un ambiente inclusivo, donde la diversidad social, cultural y étnica es respetada y valorada. La practica de la musica
andina, con su fuerte contenido identitario, brinda un sentido de pertenencia y conexién con el patrimonio cultural, lo que
refuerza la autoestima y el bienestar de los participantes. La formacién

musical en la Escuela Raices no solo proporciona habilidades artisticas, sino que también promueve el desarrollo de
competencias personales y sociales, claves para el bienestar. Las clases y actividades musicales ofrecen un espacio de
expresion y exploracién emocional, contribuyendo al bienestar mental y emocional, especialmente

en jovenes y nifios de sectores vulnerables, quienes encuentran en la musica una via de canalizacion de emociones y
construccién de suefios. El PDD resalta la necesidad de redistribuir los beneficios de la ciudad y reducir las barreras que
histéricamente han impedido a muchos ciudadanos acceder a servicios culturales y artisticos. La Escuela Raices es un ejemplo
tangible de esta redistribucion, al proporcionar formacion gratuita en un area donde los costos suelen limitar el acceso. Esto
democratiza la educacién musical de calidad y responde directamente al objetivo de ofrecer oportunidades equitativas a todas
las personas en Bogotda, promoviendo una sociedad mas justa e igualitaria. A través de eventos abiertos al publico, como las
muestras semestrales y la participacion en festivales especializados, la Escuela Raices integra a la comunidad en el proceso
formativo de los estudiantes, promoviendo la cohesién social y el sentido de pertenencia. Las familias y vecinos asisten a estos
eventos, lo que refuerza las relaciones interpersonales y crea una red de apoyo en torno a la cultura y el arte. De esta forma, la
Escuela contribuye a un ambiente de confianza y respeto, valores que se alinean con la vision del PDD de una ciudad mas
conectada y cohesionada. Las musicas andinas como eje del programa, fomentan el orgullo y el reconocimiento de las raices
culturales de los participantes, fortaleciendo la identidad local en un contexto globalizado. En consonancia con los objetivos de
“Bogota Camina Segura,” este proyecto enriquece el tejido cultural y refuerza la diversidad como una fuente de riqueza para la
ciudad. La Escuela

Raices proporciona un espacio de desarrollo y formacion para los jévenes, reduciendo su exposicion a contextos de riesgo
social. Esto se alinea con la visién del PDD de una ciudad segura y acogedora, donde los ciudadanos, especialmente los
jovenes, puedan acceder a actividades que los alejen de la violencia, el crimen y la drogadiccion, fortaleciendo sus
aspiraciones y contribuyendo a su proyecto de vida. De esta forma, el proyecto Escuela Raices se integra plenamente con el
objetivo de "Bogota Confia en su Bien-Estar" al facilitar el acceso a una formacion cultural inclusiva, que no solo mejora la
calidad de vida de los participantes, sino que también fortalece el sentido de comunidad e identidad en Bogota. Este enfoque
se traduce en una Bogota mas confiada en su bienestar, donde la cultura se convierte en una herramienta de transformacion
social y desarrollo

humano.

Explica la articulacion del proyecto presentado con el Programa 14. Bogota deportiva, recreativa, artistica, patrimonial e
intercultural del Plan Distrital de Desarrollo, “Bogota Camina Segura”,
2024-2027:
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La articulacion del proyecto "Escuela Raices" con el Programa 14: Bogoté deportiva, recreativa, artistica,

patrimonial e intercultural del Plan Distrital de Desarrollo “Bogota Camina Segura” 2024-2027, se basa en su mision de
democratizar el acceso a la educacion musical y fortalecer el patrimonio cultural andino, promoviendo una Bogota donde el arte
y la cultura sean pilares de inclusion, identidad y desarrollo. Fomento de la Educacién Artistica y el Patrimonio Cultural: El
programa Escuela Raices se alinea con el objetivo de este programa de promover la participacion activa de la ciudadania en
actividades artisticas y culturales. La Escuela proporciona formacién gratuita en musicas andinas colombianas y
suramericanas, enriqueciendo la oferta cultural y fortaleciendo la transmisién de un patrimonio musical que representa la
diversidad y riqueza de la regién

andina. En linea con los objetivos del PDD, el proyecto Raices fomenta el reconocimiento y valoracion de las expresiones
culturales propias de Bogota y su poblacion, reforzando el respeto por la herencia cultural y promoviendo la continuidad de las
tradiciones musicales. Acceso Inclusivo a la Educacion Cultural: La Escuela Raices es un espacio sin exclusiones, que abre
sus puertas a personas mayores de 4 afios de todas las comunidades y sectores sociales de Bogota, especialmente en
localidades de alta vulnerabilidad social. Este enfoque inclusivo responde al propdsito del Programa 14 de crear una ciudad
mas equitativa e intercultural, donde todos los ciudadanos tengan la oportunidad de acceder y participar en actividades
artisticas y culturales de calidad. Al brindar clases de musica y eventos gratuitos, la Escuela elimina las barreras de acceso que
suelen impedir a muchas familias acceder a formacion artistica, integrandose asi al propdsito del PDD de construir una ciudad
mas justa. Promocion de la Interculturalidad: La Escuela Raices fomenta la convivencia y el respeto entre culturas a través de
la musica andina y suramericana, creando un espacio intercultural en Bogota. Sus muestras semestrales y la participacion de
artistas nacionales e internacionales permiten explorar diversas expresiones culturales y fortalecer el dialogo entre identidades,
promoviendo asi la integracion y el respeto mutuo en la ciudad, en linea con los objetivos del PDD. Fortalecimiento del
Patrimonio Cultural en Espacios Publicos: La Escuela Raices refuerza la identidad cultural de Bogota difundiendo las musicas
andinas en espacios publicos,

en respuesta al PDD que promueve la proteccidon de expresiones autdctonas. Esto se convierte en un baluarte frente a la
globalizacion, integrando y visibilizando las tradiciones andinas en el entorno urbano para su apreciacion ciudadana. Aporte al
Bienestar Social y Comunitario: Finalmente, el proyecto Escuela Raices encaja con el objetivo de bienestar y cohesién social
del Programa 14, ya que su enfoque educativo no solo desarrolla habilidades artisticas, sino que también fomenta el
crecimiento personal, la autoestima y el trabajo en equipo. Estas actividades contribuyen a la construccion de tejido social y a la
reduccion de problemas asociados con la falta de espacios de esparcimiento y desarrollo cultural en sectores vulnerables.
Siendo asi, nuestro proyecto se articula plenamente con el Programa 14 del PDD al proporcionar formacién musical gratuita en
un contexto inclusivo y culturalmente enriquecedor. Contribuye a la construccion de una Bogota que confia en su

patrimonio, promueve la inclusidon intercultural y crea espacios para que sus habitantes disfruten y compartan sus
expresiones artisticas. El proyecto responde asi al llamado del PDD de fortalecer el rol del arte y la cultura como elementos

clave para el bienestar y la cohesiéon social en Bogota.

Correspondencia del proyecto con los objetivos del Programa Distrital de Apoyos Concertados:
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La Escuela Raices se articula plenamente con los objetivos del PDAC 2025, respondiendo a sus lineas prioritarias

de fortalecimiento cultural, inclusién social y sostenibilidad de proyectos artisticos. Este proyecto contribuye directamente a la
democratizacién del acceso a la educacion artistica, al ofrecer una formacién musical gratuita

y de calidad en musicas andinas a comunidades de sectores vulnerables de Bogota. De esta manera, facilita que personas de
todas las edades accedan a una oferta educativa que promueve la identidad cultural y refuerza el sentido de pertenencia hacia
el patrimonio andino. En cuanto a la inclusién social y participacion comunitaria, la Escuela Raices esta disefiada para acoger a
personas de todas las edades y condiciones socioeconémicas, lo

que fomenta la cohesidn social y permite un encuentro intercultural en torno a la musica. Esto responde al objetivo del

PDAC de generar espacios culturales inclusivos que fortalezcan la integracion y promuevan el desarrollo de una ciudadania
mas conectada y participativa. Ademas, el proyecto se alinea con el objetivo de sostenibilidad de los proyectos culturales
promovido por el PDAC, ya que la Escuela Raices cuenta con mas de una década de trayectoria en Bogota. Su estructura
metodoldgica escalonada, junto con la realizacién de eventos semestrales, asegura la continuidad de la iniciativa,

consolidando su impacto y permitiendo que un numero creciente de personas se beneficie de sus actividades. Por ultimo, la
innovacion en la difusion del patrimonio cultural es otro aspecto clave de este proyecto. La Escuela Raices no solo ensefia
musica, sino que también organiza muestras y actividades en espacios publicos, haciendo visibles las musicas andinas en

el contexto urbano y asegurando que estas expresiones culturales se mantengan vivas y accesibles para la ciudadania de

Bogota.

. Cual es la problematica abordada por el proyecto?:
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La FUNSSC en funcién de sus actividades ha podido evidenciar como problematica, la carencia de espacios

gratuitos de formacion artistica y cultural, donde los nifios y jovenes entre 4 y 20 afios complementen el proceso formativo que
se pretende llevar a cabo desde las instituciones educativas y los hogares. Se ha observado que durante mucho tiempo los
espacios de formacidon musical se presentaron inaccesibles y/o segregados en territorios que actualmente el proyecto Raices
convoca e invita a participar en su programa, es decir localidades como Bosa, Ciudad Bolivar, Usme y Tunjuelito. Esta
carencia sumada a otras problematicas sociales, facilita que muchos de estos nifios y jovenes se vean enfrentados diariamente
a situaciones de alta vulnerabilidad social, recurriendo como alternativa de esparcimiento y ocio, a contextos nocivos que
atentan contra su integridad, encamindndose tragicamente en las dinamicas que reproducen las problematicas sociales mas
graves que aquejan a esta poblacion, como lo son la drogadiccién y la delincuencia. Sumado a esto se observa como en las
grandes ciudades del pais, sobre todo Bogota por su caracter de metropoli, el constante proceso de homogeneizacién cultural
producto de la globalizacion, ha venido desplazando sistematicamente muchas de las manifestaciones y practicas culturales
autéctonas, entre ellas las musicas tradicionales. Ocurre que cuando no hay espacios de formacion, divulgacion y circulacion
en la ciudad, donde estas musicas estén en relacion con el marco de la cotidianidad social, simplemente estas pierden
vigencia como patrén cultural. Este proceso de transculturacion conlleva a un desarraigo en la identidad que imposibilita que
los valores culturales propios se desarrollen de manera conjunta con la misma sociedad. Mucha de la diversidad cultural
nacional de la que nos enorgullecemos como nacion, se ve relegada por patrones culturales foraneos, donde el Unico espacio
para lo tradicional, resulta ser la vitrina de souvenirs. Estas problematicas estan ilustradas de forma muy clara en el PDD
actual. Alli se habla que las condiciones de desigualdad en las practicas culturales de la ciudad parten del hecho de aceptar
que existen dificultades en el acceso a las oportunidades para practicar actividades artisticas y culturales. De acuerdo con
cifras de la Cuenta satélite de cultura y economia naranja (CSCEN) - Nacional y la Encuesta Bienal de Culturas (EBC), solo el
12,9% de los bogotanos practica actividades culturales. Esto quiere decir que en promedio 6,4 millones de personas NO
realizan actividades artisticas. Es por lo anterior que en el PDD se referencia que la gestidn publica debe propender por la
igualdad en la diversidad, reduciendo la exclusién cultural y reconociendo las culturas que construyen la ciudad, sus
memorias y conocimientos, asi como las formas multiples que tienen los ciudadanos de ser libres. Propositos a los cuales el

proyecto Raices se suma activamente a través de sus iniciativas.

,Cuadles son los antecedentes del proyecto?:
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En 2011, la Fundacion Sembrando Camino lanzé una de sus iniciativas culturales y artisticas mas emblematicas,

con el propdsito de abrir un espacio de formacion y promocion de las musicas andinoamericanas para nifios y nifas de la
localidad de Bosa. Este primer esfuerzo buscaba brindar acceso gratuito a procesos de iniciaciéon musical, acercando a los
jovenes a este universo cultural, aunque con recursos limitados y un alcance reducido. Para 2013, el proyecto fue presentado
al Programa Distrital de Apoyos Concertados (PDAC), logrando un apoyo financiero que permitié su estructuracion y la
posibilidad de desarrollar actividades de mayor alcance. Entre

2013 y 2015, con el respaldo de la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte (SCRD) y el Ministerio de Cultura, el proyecto
se enfoco en ofrecer talleres instrumentales especializados en musicas andinoamericanas. Sin embargo, la meta era establecer
un proceso formativo mas amplio y sostenible, con un impacto significativo en la comunidad. En 2015, el proyecto dio un salto
cualitativo al transformarse en una Escuela de Formacion Musical abierta a toda la ciudad de Bogota. Aprovechando la
experiencia adquirida, se estructuré un programa educativo en niveles semestrales, que permite a los participantes avanzar de
manera progresiva y desarrollar habilidades tedrico-practicas en la interpretacién musical, con un enfoque especifico en las
musicas andinas. Este modelo ha consolidado a la Escuela Raices como un espacio de aprendizaje y preservacion de estas
tradiciones musicales. En 2024, se cumplen 13 afios de funcionamiento, consolidando un proceso educativo y cultural de gran
relevancia en Bogota. Con una matricula promedio de 140 estudiantes semestrales

provenientes de toda la ciudad y sus alrededores, la Escuela Raices ha permitido a cientos de personas acceder a una
formacion artistica accesible y de calidad. Este proyecto no solo ha beneficiado a sus estudiantes, sino que ha dinamizado y
fortalecido las expresiones artisticas y culturales andinas, contribuyendo a su vigencia y difusion en el contexto urbano.
Ademas, la Escuela Raices ha tenido un impacto significativo en la dinamizacion del sector artistico musical en Bogota. A
través de sus actividades, ha generado espacios de intercambio y colaboracion artistica. La formacion de nuevos musicos con
conocimientos sélidos en musicas andinas ha enriquecido la oferta cultural de la ciudad, integrando a sus estudiantes en
circuitos musicales y festivales que promueven estas expresiones. Este aporte ha fortalecido el ecosistema cultural y musical
de Bogotd, consolidando a la Escuela Raices como un referente en la promocién y preservacion del patrimonio musical andino

dentro de la ciudad y contribuyendo al desarrollo de una identidad cultural urbana que valora sus raices andinas.
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La gestién y desarrollo del proyecto Raices - Escuela de Formacion Musical responde a una problematica urgente en la ciudad
de Bogota: el déficit de programas de formacién musical gratuitos y accesibles que atiendan a la poblaciéon mas vulnerable.
Esta carencia limita el acceso a la educacion artistica, restringiendo oportunidades de desarrollo integral, especialmente en
sectores populares donde el contexto socioecondmico impide el acceso a actividades culturales. Es prioritario, por tanto,
implementar propuestas de libre acceso, sin segregacion, que respondan a esta demanda insatisfecha de practicas culturales.
Esto es coherente con el actual Plan Distrital de Desarrollo (PDD), que reconoce a la poblacion vulnerable como prioritaria y
subraya la necesidad de garantizarles una oferta cultural inclusiva y equitativa, para mejorar su bienestar y su integracion

social.

La Escuela Raices responde a esta necesidad mediante un programa de formacién en musicas andinas, abierto y gratuito, que
no solo ensefia competencias musicales, sino que también permite el acceso a un saber cultural profundo y enriquecedor. La
importancia de este enfoque radica en que las practicas artisticas, y en especial la musica, tienen un impacto demostrado en
el desarrollo integral del ser humano. La musica fomenta la creatividad, la disciplina, el trabajo en equipo y la expresién
emocional, habilidades esenciales para el desarrollo personal y social. En este contexto, la Escuela Raices se convierte en

una herramienta valiosa para transformar vidas y brindar oportunidades significativas a quienes mas lo necesitan.

Ademas, el proyecto responde a un objetivo cultural mas amplio y medular: la preservacién y transmision de un patrimonio
cultural vivo. En un mundo globalizado, las expresiones culturales locales enfrentan el riesgo de ser desplazadas y
reemplazadas por otras manifestaciones hegemonicas, lo que conlleva la pérdida de identidades y tradiciones. Como se ha
sefalado, una cultura que no se vive, practica ni transmite es una cultura condenada al olvido. En este sentido, la Escuela
Raices adopta una postura activa en la difusion y desarrollo de las musicas andinas, buscando preservar estas tradiciones y
transmitir un saber cultural que se considera propio y esencial. No se trata de una vision esencialista ni de una propuesta que
ignore el dinamismo y la evolucién cultural; al contrario, se busca una posiciéon que permita el crecimiento y el desarrollo de la

cultura andina en multiples matices, partiendo de una raiz heredada y adaptada al contexto urbano y contemporaneo.

La Escuela Raices ofrece un espacio donde las musicas andinas no solo se ensefian, sino que también se viven y se integran
en la vida cotidiana de los estudiantes. Mediante clases, ensambles y presentaciones en eventos publicos, los participantes
adquieren una comprension profunda de los valores culturales y sociales inherentes a estas musicas, promoviendo asi una
identidad cultural activa y significativa en sus vidas. Al brindar a la comunidad la oportunidad de practicar y apreciar estas
expresiones artisticas, el proyecto contribuye a que el patrimonio cultural andino sea accesible, significativo y parte de la

identidad urbana en Bogota.

El impacto de este proyecto en la dinamizacion del sector artistico y musical también es significativo. La Escuela Raices no
solo forma musicos, sino que también crea espacios de circulacion cultural, donde los estudiantes y la comunidad tienen la
oportunidad de participar en eventos, festivales y muestras semestrales. Estos encuentros no solo enriquecen la oferta cultural
de la ciudad, sino que también fomentan el desarrollo de redes de colaboracién y el intercambio entre musicos locales e
internacionales. Este enfoque no solo fortalece el ecosistema cultural de Bogota, sino que también enriquece la vida de sus

habitantes al integrar una identidad cultural basada en el reconocimiento y la valorizacion de las raices andinas.
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Desde una perspectiva de gestion cultural y desarrollo social, la Escuela Raices también contribuye a un modelo sostenible de

formacion artistica que impacta directamente en la cohesion social y en el fortalecimiento del tejido comunitario.

Al ofrecer un espacio de aprendizaje y convivencia, el proyecto promueve relaciones interpersonales basadas en el respeto y
la colaboracion. Los estudiantes de diversas edades y contextos encuentran en la Escuela un lugar de pertenencia, donde no
solo adquieren conocimientos musicales, sino que también desarrollan habilidades sociales y personales. Estos espacios son
especialmente importantes para los jovenes, quienes encuentran en la musica una via para canalizar sus emociones y

aspiraciones, construyendo asi un proyecto de vida positivo y alejado de contextos de riesgo social.

. Cudl es el planteamiento metodologico del proyecto?:

El planteamiento metodoldgico del proyecto de la Escuela Raices, responde a la necesidad de estructurar un proceso de
formacion musical progresivo y accesible, adaptado a las distintas etapas del desarrollo infantil y juvenil. La metodologia esta
cuidadosamente disefiada para abordar tanto la iniciacion musical temprana como el desarrollo de habilidades técnicas y tedricas
avanzadas en musicas andinas. Esta estructura se implementa en ciclos semestrales de 17 semanas, las cuales incluyen tanto

clases regulares como actividades de cierre y exhibicion, asegurando una experiencia educativa integral y de calidad.

1. Estructura por niveles y adaptacion a las etapas de desarrollo: La Escuela Raices organiza sus actividades formativas en dos
grandes grupos segun la edad de los estudiantes, con el fin de ofrecer una metodologia adaptada a sus necesidades y
capacidades. El programa “Semillas,” dirigido a nifios de entre 4 y 8 afos, ofrece una introduccion a la musica a través de dos

asignaturas fundamentales:

Sensibilizacion y Exploracion Instrumental. La primera se centra en el desarrollo de la sensibilidad musical, utilizando juegos y

actividades didacticas que fomentan la percepcion ritmica, melddica y armédnica en los nifios.

La segunda, Exploracion Instrumental, que introduce de manera gradual el uso de instrumentos musicales en el proceso de
sensibilizacién, incentivando el aprendizaje mediante el descubrimiento y la practica musical. Esta asignatura se desarrolla a
través de una metodologia ludica y creativa, en la que los nifios experimentan con los sonidos y texturas de los instrumentos
de forma libre y activa. Se utilizan instrumentos adecuados para la etapa de desarrollo, como maracas andinas, tambores
pequefios, flautas, xiléfonos infantiles y tubos sonoros, promoviendo asi la exploracion sensorial y auditiva. La propuesta se
inspira en enfoques pedagoégicos como el método Orff y el enfoque activo del aprendizaje musical, integrando el cuerpo, el
movimiento y el juego como canales esenciales para interiorizar el ritmo y la melodia. Asimismo, se valora el contexto cultural
de los participantes, incorporando instrumentos y repertorios que reflejan la tradicion musical andina como base identitaria en

el proceso de iniciacion musical.

Cada clase de este programa tiene una duraciéon de 1 hora y 30 minutos en la modalidad presencial, los dias sabados en la

sede de FUNSSC.

1. Formaciéon musical integral y progresiva para estudiantes de 9 afios en adelante: Para los estudiantes de 9 afios en

adelante, la Escuela Raices implementa un programa estructurado en tres asignaturas: Fundamentacion,
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Instrumentacion y Taller de Ensamble. Cada asignatura esta organizada en cinco niveles o semestres, permitiendo una

progresion que refuerza los conocimientos y habilidades en cada etapa.

En Fundamentacion, se abordan los principios tedricos de la musica, con un énfasis en la comprension de las estructuras

ritmicas y melddicas caracteristicas de las musicas andinas.

Instrumentacién proporciona a los estudiantes las competencias técnicas para el dominio de instrumentos andinos.

Taller de Ensamble fomenta el trabajo en equipo y la practica grupal, integrando los conocimientos adquiridos en un contexto de

colaboracion musical.

Cada clase de estas asignaturas tiene una duracién de 1 hora y media, y el horario presencial se extiende de 9:00 am a 4:00

pm, también los sabados.

2. Desarrollo del componente virtual mediante capsulas formativas: Como parte del fortalecimiento pedagdgico y la
ampliacion del alcance del proyecto, la Escuela Raices implementara la creacion de cuatro capsulas virtuales de
formacion, disefadas y producidas por el equipo docente. Estas capsulas corresponden a los cuatro primeros niveles
del area de Fundamentacion que ofrece la Escuela, y tienen como objetivo reforzar los contenidos vistos en clase,
facilitar el aprendizaje auténomo y consolidar el componente virtual del proyecto. Cada capsula estara estructurada
con un enfoque didactico accesible, utilizando recursos audiovisuales que integran teoria musical, ejemplos practicos
y ejercicios guiados. Este componente complementario permite ampliar el impacto formativo, ofreciendo continuidad
educativa a estudiantes que requieran repasar o profundizar en los contenidos desde sus hogares, y favoreciendo la

permanencia en el proceso en caso de dificultades de asistencia presencial.

3. Enfoque en la interaccion y enriquecimiento cultural a través de actividades especiales: Un componente distintivo del
proyecto es la invitacion semestral de un artista o agrupacion con amplia trayectoria en musicas andinas
latinoamericanas, que se integra en la semana 10 del ciclo semestral. Esta actividad, estructurada como un taller
musical, permite a los estudiantes interactuar directamente con profesionales del género, lo que enriquece su
aprendizaje y fortalece su conexion con la tradicion musical andina. Este encuentro no solo amplia sus perspectivas
musicales, sino que también les brinda una experiencia significativa de interaccion cultural y artistica, al conectar su

proceso formativo con la practica real y la experiencia profesional en el ambito de las musicas andinas.

4. Presentacion comunitaria y visibilizacion del proceso formativo: Las Muestras Semestrales de la Escuela Raices
marcan el cierre de cada semestre, permitiendo a los estudiantes presentar sus logros ante la comunidad y visibilizar
las musicas andinas en un espacio publico. Este evento, apoyado por entidades aliadas que facilitan escenarios
optimos, refuerza el sentido de pertenencia de los estudiantes y contribuye a la relevancia cultural y profesionalizacion

de la Escuela en el contexto urbano de Bogota.

5. Un enfoque metodolégico integral, inclusivo y orientado a la preservacion cultural: El planteamiento metodoldgico de

la Escuela Raices no solo aborda las necesidades formativas de los estudiantes, sino que también persigue un
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propoésito cultural y social mas amplio. La metodologia permite a los participantes desarrollar habilidades tedricas y

practicas, asi como valores fundamentales como el respeto, el trabajo en equipo y el sentido de comunidad.

Al centrarse en la musica andina, la Escuela fomenta la apreciacion y preservacion de un patrimonio cultural que conecta a los
estudiantes con su identidad regional y nacional. Asi, este enfoque metodolégico cumple un doble rol: forma musicos
competentes y refuerza el vinculo cultural con las raices andinas, asegurando que estas tradiciones permanezcan vivas y

significativas para las nuevas generaciones.

¢ Cuadl es la estrategia de seguimiento y evaluacion del proyecto?:

La estrategia se fundamenta en enfoques de gestion de proyectos educativos y de formaciéon musical,
integrando metodologias que aseguran la calidad y pertinencia del proceso formativo. Estas estrategias permiten monitorear el
progreso de los estudiantes, evaluar la efectividad del programa y realizar ajustes basados en evidencia para optimizar los

resultados.

1. Evaluacion Formativa y Sumativa: La Escuela Raices implementa una combinacion de evaluaciones formativas y sumativas
para obtener una vision integral del aprendizaje. La evaluacion formativa se realiza de manera continua, proporcionando
retroalimentacion inmediata a los estudiantes y permitiendo ajustes en la ensefianza. La evaluaciéon sumativa, por su parte, se
lleva a cabo al final de cada semestre, valorando el logro de los objetivos de aprendizaje establecidos. Este enfoque dual

garantiza que los estudiantes reciban orientacidon constante y que el programa mantenga altos estandares de calidad.

2. Indicadores de Desempefio y Competencias: Se establecen indicadores claros para medir el desempefio de los estudiantes

en tres areas clave:

e Habilidades técnicas: dominio progresivo del instrumento, ejecucion ritmica y afinacion.

e Comprension tedrica: apropiacion de conceptos musicales fundamentales como escalas, intervalos y estructuras
ritmicas.

e Participacion en ensambles: integracion del estudiante en dinamicas grupales, respeto por la estructura musical

colectiva y aportes activos a la interpretacion conjunta.

La construccién de estos indicadores parte de los contenidos definidos en cada nivel formativo (Fundamentacion,
Instrumentacion y Taller de Ensamble), y se articulan con las competencias esperadas en cada etapa. Para ello, se utilizan
rabricas que permiten un seguimiento preciso del progreso individual y colectivo, facilitando la identificacion de fortalezas y
areas de mejora.

La definicion de competencias especificas por nivel asegura que los estudiantes desarrollen sus habilidades de manera
progresiva y coherente, y permite orientar tanto el proceso pedagdgico como los ajustes metodoldgicos necesarios para

fortalecer la formacién musical integral.

3. Instrumentos de Recoleccion de Datos: Para obtener informacion detallada sobre el proceso formativo, se utilizan diversos

instrumentos de recoleccion de datos:
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» Observaciones Directas: Los docentes realizan observaciones sistematicas durante las clases y ensayos, registrando
comportamientos, actitudes y habilidades demostradas por los estudiantes.

* Entrevistas Semiestructuradas: Se llevan a cabo entrevistas con estudiantes y padres de familia para comprender sus
percepciones sobre el programa y su impacto en el desarrollo personal y artistico.

* Encuestas Mixtas: Se aplican encuestas que combinan preguntas abiertas y cerradas para recopilar datos cuantitativos y

cualitativos sobre la satisfaccion y el compromiso de los participantes.

4. Analisis de Impacto Cultural y Social: Ademas de evaluar el desempefio individual, la Escuela Raices analiza el impacto
cultural y social del proyecto en la comunidad. Se consideran aspectos como la participacion en eventos culturales, la difusién
de las musicas andinas y la contribucion al fortalecimiento del tejido social. Este analisis permite valorar la relevancia del

proyecto mas alla del ambito educativo, alineandose con los objetivos de fomento cultural y cohesidn comunitaria.

5. Seguimiento de asistencia y aprovechamiento: La Escuela Raices implementa un sistema para monitorear la asistencia y el
aprovechamiento académico, evaluando la participacién y el progreso en competencias técnicas y artisticas. Este seguimiento
permite detectar posibles barreras de participacién y ajustar el programa segun las necesidades de los estudiantes,

fomentando su compromiso y éxito en el proceso formativo.

6. Retroalimentacion y Mejora Continua: La informacion recopilada a través de las diversas herramientas de evaluacion se
utiliza para proporcionar retroalimentacion constructiva a los estudiantes y para realizar ajustes en el programa. Se promueve
una cultura de mejora continua, donde las experiencias y resultados obtenidos en cada ciclo formativo informan las decisiones
pedagdgicas y organizativas futuras. Este enfoque asegura que el proyecto evolucione de acuerdo con las necesidades de los

estudiantes y las demandas del entorno cultural.

. Cual es la estrategia de construccion de la memoria del proyecto?:
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La estrategia de construccion de la memoria del proyecto, es un proceso integral y continuo, implementado a lo

largo de mas de una década. La Escuela reconoce la importancia de documentar y sistematizar su experiencia educativa,
preservando asi el legado cultural y el impacto formativo de la institucion. Este esfuerzo constante ha impulsado la creacion de
un acervo diverso, que incluye registros documentales, audiovisuales, fotograficos y sonoros, los cuales capturan tanto los
procesos musicales como los aspectos pedagégicos y humanos que componen el programa. Estos materiales, algunos
compartidos de manera accesible a través de las redes sociales y plataformas digitales de la escuela, constituyen una memoria
viva y en constante expansion de la experiencia formativa. Para fortalecer esta estrategia y asegurar que la memoria del
proyecto perdure y siga enriqueciendo a la comunidad, se han establecido diversas acciones que abarcan multiples
dimensiones. El registro audiovisual y fotografico de las actividades cotidianas, conciertos, talleres y momentos destacados del
semestre es una practica central. Este seguimiento minucioso enriquece la comprension visual de la experiencia educativa,
capturando la autenticidad del aprendizaje musical y la convivencia entre estudiantes, docentes y participantes. Las muestras
semestrales, eventos emblematicos del programa, se graban profesionalmente para preservar y compartir las presentaciones
artisticas y reflexiones que emergen del proceso formativo, lo que permite una visibilidad continua y una valoracion sostenida
de los logros del proyecto. La elaboracion de informes de desarrollo grupal constituye otro eje clave en esta estrategia de
construccién de memoria. Estos documentos registran los avances, logros y desafios enfrentados por cada grupo de
estudiantes durante el semestre, proporcionando un seguimiento detallado del proceso formativo y permitiendo la identificacion
de aprendizajes y areas de mejora. Estos informes se conciben como una base sélida sobre la cual se construye la memoria
social del proyecto, enriqueciendo el analisis y la comprension del impacto pedagdgico y artistico. Para complementar esta
estrategia, la sistematizacion de datos y resultados permite consolidar un archivo integral

de informacion cuantitativa y cualitativa generada a lo largo del proceso formativo. Este proceso de recopilacion y analisis
abarca desde la asistencia y participaciéon hasta las evaluaciones de impacto y otros indicadores relevantes, lo que ofrece una
vision estructurada y coherente del desarrollo del proyecto. La sistematizacion de estos datos no solo facilita el seguimiento
continuo de los objetivos del programa, sino que también respalda la toma de decisiones estratégicas para el futuro,
garantizando que el proyecto continle evolucionando en respuesta a los logros y desafios identificados. El propésito final de
esta estrategia de construccion de memoria es doble: por un lado, se busca consolidar una memoria social que preserve y
comparta el legado cultural de la Escuela de Formacion Musical Raices, fortaleciendo la identidad cultural y la cohesion social
a través de la musica andina. Por otro lado, la sistematizacion de la experiencia formativa permite aprender de los éxitos y
desafios acumulados a lo largo del tiempo, impulsando una mejora continua en los procesos pedagdgicos y en la contribucion
sociocultural de la escuela. Este enfoque comprometido con la documentacion y reflexién continua asegura que el proyecto no
solo conserve su impacto actual, sino que también construya un camino hacia un futuro de crecimiento y enriquecimiento

constante.

2 Cudles son los aportes y cual es el impacto del proyecto en relacién con su linea de participacién?:
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El proyecto Escuela de Formacién Musical Raices, genera aportes y un impacto significativo en la linea de

participacion de Formacion y fortalecimiento artistico y cultural, alineandose de manera precisa con los objetivos de
democratizacion del acceso, fortalecimiento de la identidad cultural y fomento de la participacién comunitaria, elementos
esenciales en el desarrollo sociocultural de Bogota. Uno de los principales aportes de la Escuela Raices es la democratizacion
del acceso a la educacion musical de calidad, especialmente en las musicas andinas, que tradicionalmente han estado fuera
del alcance de la oferta artistica y de sectores vulnerables de la poblacién. Al ofrecer formacion gratuita, la escuela rompe
barreras econdémicas y sociales, permitiendo que personas de todas las edades y contextos socioeconémicos se integren en
un espacio de aprendizaje artistico. Este acceso inclusivo fortalece el tejido social, ya que brinda a nifios, jéovenes y adultos
una oportunidad unica de desarrollar habilidades musicales y cultivar su apreciacion por la cultura andina, reduciendo
desigualdades y promoviendo una mayor cohesion en la comunidad. El impacto cultural de la Escuela Raices es igualmente
relevante. El proyecto contribuye a la preservacion y revitalizacion del patrimonio musical andino, una herencia cultural valiosa
que, sin embargo, enfrenta riesgos de ser olvidada en el contexto urbano globalizado de Bogota. La escuela no solo ensefia
técnicas de interpretacién musical, sino que también promueve la comprension y valoracién de las musicas andinas como una
expresion esencial de la identidad regional y nacional. A través de un programa de formacién integral, los estudiantes
desarrollan una conexién profunda con esta tradicion, convirtiéndose en embajadores de una herencia que, de otro modo,
podria perder relevancia. En este sentido, la Escuela Raices no solo impacta a nivel individual, sino que también enriquece la
vida cultural de la ciudad, fomentando una identidad urbana que reconoce y celebra sus raices andinas. Ademas, el proyecto
promueve un impacto comunitario significativo mediante la creacion de espacios de participacion activa y visibilidad cultural.
Las muestras semestrales y eventos organizados por la escuela permiten a los estudiantes presentar su progreso y compartir
sus logros con la comunidad. Estas actividades, abiertas al publico, generan un espacio de intercambio cultural y fortalecen la
relacion entre los estudiantes, sus familias y la comunidad en general. El apoyo de entidades aliadas que facilitan escenarios
para las presentaciones refuerza la integracion de la Escuela Raices en el ecosistema cultural de Bogota, creando un circuito
de visibilidad que favorece tanto a los participantes como a los asistentes. Este enfoque no solo promueve el sentido de
pertenencia y el orgullo cultural en los estudiantes, sino que también contribuye a la formacion de audiencias para las musicas
andinas, ampliando su alcance y reconocimiento en la ciudad. El proyecto también tiene un impacto en el desarrollo personal
y social de los estudiantes, quienes adquieren no solo competencias musicales, sino también habilidades para la vida como
la disciplina, el trabajo en equipo, y la autoestima. Estas habilidades son transferibles a otros ambitos de sus vidas, mejorando
sus perspectivas personales y profesionales. En este sentido, la Escuela Raices no solo forma musicos, sino también

individuos con una formacioén integral y una actitud positiva hacia el aprendizaje y la colaboracion.

Describe cuales son las estrategias e instrumentos de medicion (cualitativa y cuantitativa) del impacto esperado del proyecto:
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Las estrategias e instrumentos de medicion del impacto del proyecto Escuela de Formacion Musical Raices

combinan métodos cualitativos y cuantitativos que permiten una evaluaciéon exhaustiva del desempefo académico, la
efectividad docente y el impacto cultural y social del programa. Este enfoque integral mide tanto el progreso inmediato de los
estudiantes como los efectos a largo plazo en la comunidad y en el patrimonio cultural de Bogota. La medicién del impacto
académico utiliza evaluaciones continuas y sumativas. Durante el semestre, se realiza un seguimiento detallado del avance en
habilidades técnicas, tedricas y practicas de los estudiantes mediante observaciones diarias registradas en informes de
desempefio. Estos informes documentan el dominio instrumental, la comprension tedrica y la capacidad de trabajar en
ensambles. Al finalizar cada nivel, se aplican evaluaciones que miden el nivel de apropiacién de contenidos y el desarrollo de
competencias especificas. En el Taller de Ensamble, se valora tanto el rendimiento individual como la habilidad para colaborar
musicalmente. El desempefio docente se evalia mediante observacion en el aula, retroalimentacion de los estudiantes y sus
familias, y autoevaluaciones. Los docentes reciben retroalimentacion periddica a través de entrevistas semiestructuradas y
encuestas de satisfaccion aplicadas a estudiantes y padres. Estos datos permiten ajustar la metodologia pedagdgica y mejorar
la experiencia de aprendizaje. Para medir el impacto cultural y social del proyecto, la Escuela Raices emplea encuestas de
satisfaccion aplicadas al inicio y al final de cada ciclo formativo. Estas encuestas para padres y estudiantes permiten evaluar la
percepcién de calidad, satisfaccion y cambios en la valoracion de la cultura andina. Ademas, las entrevistas a profundidad con
estudiantes, familias, docentes y artistas invitados brindan una perspectiva cualitativa del impacto cultural, capturando cémo los
participantes perciben su desarrollo musical y su conexion con el patrimonio andino. El seguimiento de la asistencia y
aprovechamiento evalla el compromiso de los estudiantes y su progreso en el programa. Se registra la participacion en cada
actividad y el aprovechamiento se mide a través de

evaluaciones, lo cual permite identificar patrones de continuidad y éxito académico. La sistematizacion de las Muestras
Semestrales también mide el impacto cultural. Durante estos eventos, los docentes documentan observaciones sobre la
cohesion grupal, la calidad artistica y la recepcién del publico. Los registros audiovisuales de las muestras constituyen un
testimonio directo del crecimiento artistico de los estudiantes y permiten a la comunidad valorar la preservacion de la musica
andina. Finalmente, la caracterizacion sociodemografica de los estudiantes aporta datos sobre edad, género, contexto
socioeconémico y ubicacion

geografica. Estos datos permiten evaluar el alcance inclusivo del programa y su éxito en democratizar el acceso a la formacién
artistica, al cruzarse con indicadores de aprovechamiento y participacion. En conjunto, estas estrategias e instrumentos de
medicién aseguran una evaluacion continua, precisa y adaptativa del impacto del proyecto Escuela Raices. La combinacién
de evaluaciones de desempefio, satisfaccion y retroalimentaciéon permite capturar el impacto educativo, cultural y social de la
propuesta formativa, generando asi una contribucién duradera y positiva al patrimonio cultural de Bogota y al desarrollo
integral de sus participantes.

;La Entidad participante se acoge a lo establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
decreto 1082 de 2015?:

SI

Objetivo general
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Brindar un espacio de formacion artistica y cultural idéneo, continuo, gratuito y de libre acceso para la poblacion

mayor de 4 afios interesada en los estudios musicales, el cual complemente su proceso formativo y de desarrollo humano

integral, a través de la ensefianza, fomento y practica de las musicas andinas colombianas y suramericanas; de esta manera

contribuir en la construccion de las identidades, los valores culturales y el tejido social.

Objetivos Especificos, metas y actividades

Objetivo especifico

Objetivo Especifico No. 1: Poner al alcance de la poblacion
de Bogota desde 4 afios en adelante, 140 cupos para
participar gratuitamente del programa de formacién en
musicas andinas de la Escuela Raices, garantizando que los
estudiantes cuenten con todos los medios logisticos y
operativos necesarios para el desarrollo idoneo del proceso

de formacion artistica.

Meta

Meta: Inscribir a 140 participantes desde 4 afos en adelante,
en la Escuela de Formacién Musical Raices modalidad

presencial.

Actividades

Actividad 1.2. Jornadas de Difusién Proyecto Raices.

Actividad 1.1: Jornadas de Inscripciéon Escuela Raices.

Objetivo especifico

Objetivo Especifico No. 2: Ofrecer a los estudiantes de la
Escuela Raices, los contenidos musicales teérico- practicos,
propuestos en las asignaturas de Sensibilizacion musical
semillas, Fundamentacion, Instrumentacion, Taller Ensamble

y Taller de exploracién instrumental,

mediante actividades de formacion musical de caracter ritmico,
melddico y armoénico, necesarias para la iniciacion y la practica

musical.
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Meta: Realizar de forma efectiva el programa de formacion
musical Raices presencial, desarrollando 15 clases de
Sensibilizacion musical semillas, 15 clases de Taller de
Meta exploracion  instrumental  semillas, 15 clases de
Fundamentacion, 4 capsulas virtuales de Formacion, 15 clases

de Instrumentacion y 15 Clases de Taller Ensamble.

Actividades

Actividad 2.1: Realizar 15 clases de Fundamentacion y 15 clases de Sensibilizacion musical semillas.

Actividad 2.2: Realizar 15 clases de Taller de exploracion instrumental semillas, 15 clases de Instrumentacion y

15 Clases de Taller Ensamble.

Actividad 2.3: Implementar de forma efectiva, el programa de formaciéon musical de la Escuela Raices, en la poblacion

inscrita.

Objetivo Especifico No. 3: Posibilitar la interpretacion,
composicién y circulacion de las musicas andinas colombianas
Objetivo especifico y suramericanas, por medio de actividades de socializacion de
los resultados artisticos que surgen en el marco del proceso

de formacion.

Meta: Realizar los eventos: (1) UNA ACTIVIDAD DE
MUESTRAS SEMESTRALES ESCUELA RAICES (2)
DOSCONCIERTOS TALLER — ARTISTA INVITADO: (uno (1)

para semillas y uno (1) para Escuela.
Meta

Actividades
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Actividad 3.1: Realizar el evento “Muestras Semestrales Escuela Raices”.

Actividad 3.2: Realizar 1 concierto Taller por parte de un (1) artista o agrupacion invitada a la Escuela SEMILLAS.

Actividad 3.3: Realizar 1 concierto Taller por parte de un (1) artista o agrupacién invitada

Territorio

Localidad principal en donde el proyecto desarrollara 07. BOSA

sus acciones

El proyecto desarrollara acciones en otras localidades S|

diferentes a la principal?

Otras localidades (sin incluir la principal), en las cuales el
proyecto plantea desarrollar sus acciones 02. CHAPINERO

.El proyecto desarrollara acciones en area-zona rural? NO

Vereda o veredas de cada localidad, donde el proyecto

plantea desarrollar sus acciones

Poblacion beneficiaria

Beneficiarios del proyecto:

Pagina 20




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

La poblacién beneficiaria de la Escuela de Formacion Musical Raices esta compuesta por una comunidad diversa y vulnerable
de Bogotd, con un enfoque en sectores de bajos recursos. Desde 2011, el proyecto ha impactado aproximadamente a 2,800
personas, inicialmente centrado en la nifiez y adolescencia (70% de los beneficiarios en los primeros afios). Actualmente,
abarca una poblacién intergeneracional, incluyendo nifios (55.6%), adolescentes y adultos (44.4%), lo cual evidencia su
compromiso con la inclusién y diversidad etaria. Los beneficiarios provienen mayoritariamente de localidades como Bosa
(24.4%), otras zonas de Bogota (31.6%), Kennedy, Usme, Rafael Uribe Uribe y Ciudad Bolivar, lo que refleja el impacto del
proyecto en areas con altos indices de necesidades socioeconémicas. El 52.4% de los estudiantes pertenece a estratos 1y 2,
y un 24.8% al estrato 3, mientras que el 22.8% restante no reporta su estrato, evidenciando el enfoque en poblaciones con
acceso limitado a la formacion artistica. La Escuela también atiende a poblaciones vulnerables especificas, incluyendo
personas migrantes (4%), comunidad LGBTIQ+ (4%), personas con discapacidad y victimas del conflicto armado, demostrando
su compromiso con la inclusion y la diversidad. Para 2025, se proyecta una cobertura de 290 estudiantes, con un 40% de
incremento respecto al afio anterior. Esta expansion busca responder a la creciente demanda y fortalecer el acceso a la
formacion musical en musicas andinas. La Escuela Raices se consolida, asi como un espacio clave de cohesion social,
contribuyendo al desarrollo integral de sus participantes y a la preservacion del patrimonio musical en Bogota, generando un

impacto significativo en el tejido cultural de la ciudad.

Estrategia de vinculacion de beneficiarios del proyecto

La estrategia de vinculacion de beneficiarios de la Escuela de Formacion Musical Raices para el afio 2025 esta disefiada para
garantizar el compromiso y la continuidad de los estudiantes en el programa. Para este semestre, se abriran 140 cupos en
modalidad presencial. La vinculacién inicia con una jornada de inscripcion exclusiva para estudiantes antiguos, donde se
aplicara un filtro de aprovechamiento que evalua la asistencia, el desempefio académico y la actitud en el programa. Este
proceso permite priorizar a quienes han demostrado un compromiso sostenido, proyectando que alrededor del 60% de los
estudiantes antiguos continten su formacion. Posteriormente, se llevaran a cabo jornadas de difusién para dar a conocer el
programa y captar nuevos interesados, utilizando tanto la pagina web de la Fundacion como redes sociales. Las inscripciones
para nuevos estudiantes se realizaran en linea, y cada aspirante recibira una citacion para una entrevista de selecciéon. En
esta entrevista se evaluaran las motivaciones, expectativas y disponibilidad de tiempo, asegurando asi que los cupos sean
ocupados por personas con un interés genuino en

la formacién y capacidad de cumplir con los requisitos del programa. Esta estrategia busca reducir la desercion, optimizando
los recursos disponibles y promoviendo un entorno formativo de alta calidad, compromiso y dedicacion, en consonancia con los

objetivos de inclusion y desarrollo cultural de la Escuela Raices.

.Dentro de la poblacion beneficiaria del proyecto se incluira algin grupo poblacional en especifico?

SI

. Cual o cudles grupos poblacionales especificos?
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La Escuela de Formacion Musical Raices ha atendido histéricamente a una poblaciéon diversa, incluyendo varios grupos
vulnerables y de bajos recursos que participan activamente en sus actividades formativas. Aunque no se realizan campanas de
difusion especificas para estos grupos, el proyecto mantiene una politica inclusiva y abierta. Entre los beneficiarios historicos
se encuentran personas de estratos socioeconémicos bajos (1 y 2), nifios, adolescentes, adultos, migrantes, victimas del
conflicto armado, comunidad LGBTIQ+, personas con discapacidades, poblacién indigena, campesinos, afrodescendientes y

mujeres.

Estimado total de beneficiarios

290

. Como se establecio esta cifra?

El estimado total de 290 beneficiarios se establecié tomando en cuenta la capacidad operativa de la Escuela de Formacion
Musical Raices en sus modalidades presencial y virtual. Para la modalidad presencial, la sede de la Fundacién permite la
atencioén de hasta 140 estudiantes, mientras que la modalidad virtual, implementada desde 2020, tiene una capacidad de 150
estudiantes, determinada por la cantidad de formadores disponibles. Estos 150 estudiantes se organizaran en 33 grupos. Este
calculo también considera la retencion de estudiantes actuales, proyectando que un 60% de la poblacion beneficiaria contintie
en el programa en 2025, lo que permitira abrir aproximadamente 116 cupos nuevos. Con esta planificacion, se asegura la

continuidad en la atencién a la poblacion habitual, a la vez que se amplia la cobertura para incorporar nuevos beneficiarios.

Caracterizacion de la poblacion beneficiaria

Sexo

Intersexual Sl
Hombre Sl
Mujer Sl

Orientacion sexual

Gay Sl
Bisexual SI
Heterosexual Sl

Asexual N/A
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Otra N/A
Lesbiana Si
Identidad de género

Transfemenina N/A
Femenino Sl
Masculino SI
No binaria Sl
Otra N/A
Transmasculina N/A
Grupo etario

Primera infancia (0-5 afios) Sl
Infancia (6-12 afios) Si
Adolescencia (13-17 afios) Sl
Juventud (18-28 aiios) Sl
Adultez (29-59 aiios) Sl
Vejez (60 y mas aiios) Sl
Identidad étnica

Raizal del archipiélago de San Andrés, Providencia NO
y Santa Catalina

Indigena SI
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Rrom o gitano NO
Negro(a), afrocolombiano(a) o afrodescendiente SI
Palenquero de San Basilio NO

Grupos sociales y poblacionales

Artesanos Sl
Discapacidad SI
Personas en habitalidad en calle N/A
LGBTIQ+ Si
Poblaciones rurales SI
Personas privadas de la libertad NO
Desplazados internos Sl
Personas desplazadas transfronterizas SI
Grupos etarios/relaciones de parentesco SI
Grupos étnicos SI
Mujeres Si
Personas que realizan actividades sexuales pagas NO

Cronograma

Objetivo especifico

Objetivo Especifico No. 1: Poner al alcance de la poblaciéon de Bogota desde 4 afios en adelante, 140
cupos para participar gratuitamente del programa de formacién en musicas andinas de la Escuela Raices, garantizando
que los estudiantes cuenten con todos los medios logisticos y operativos necesarios para el desarrollo idéneo del

proceso de formacion artistica.
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Meta:

Meta: Inscribir a 140 participantes desde 4 afios de edad en adelante, en la Escuela de Formacion Musical

Raices modalidad presencial.

Actividad:

Actividad 1.1: Jornadas de Inscripcion Estudiantes Escuela Raices.

Fecha inicio Fecha finalizacion
2025-06-18 2025-07-10
Actividad:

Actividad 1.2. Jornadas de Difusién Proyecto Raices.

Fecha inicio Fecha finalizacion

2025-06-25 2025-07-01

Objetivo especifico

Objetivo Especifico No. 2: Ofrecer a los estudiantes de la Escuela Raices, los contenidos musicales tedrico- practicos,
propuestos en las asignaturas de Sensibilizacion musical semillas, Fundamentacion, Instrumentacion, Taller Ensamble y Taller
de exploracion instrumental,

mediante actividades de formacion musical de caracter ritmico, melédico y armdénico, necesarias para la iniciacion y la practica

musical.

Meta:

Meta: Realizar de forma efectiva el programa de formacion musical Raices presencial, desarrollando 15 clases de
Sensibilizaciéon musical semillas, 15 clases de Taller de exploracion instrumental semillas, 15 clases de Fundamentacion, 4

capsulas virtuales de Formacion, 15 clases de Instrumentacion y 15 Clases de Taller Ensamble.




Actividad:

Actividad 2.1: Realizar 15 clases de Fundamentacion y 15 clases de Sensibilizacién musical semillas (modalidad

Presencial)
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Fecha inicio

Fecha finalizacion

2025-07-19

2025-11-08

Actividad:

Actividad 2.2: Realizar 15 clases de Taller de exploracion instrumental semillas, 15 clases de Instrumentacion y

15 Clases de Taller Ensamble (Modalidad Presencial)

Fecha inicio

Fecha finalizacion

2025-07-19

2025-11-08

Actividad:

Actividad 2.3: Implementar de forma efectiva, el programa de formaciéon musical de la Escuela Raices, en la poblacion inscrita.

Fecha inicio

Fecha finalizacion

2025-06-18

2025-11-30

Objetivo especifico
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Objetivo Especifico No. 3: Posibilitar la interpretacién, composicién y circulacion de las musicas andinas colombianas y
suramericanas, por medio de actividades de socializacién de los resultados artisticos que surgen en el marco del proceso de

formacion.

Meta:

Meta: Realizar los eventos: (1) UNA ACTIVIDAD DE MUESTRAS SEMESTRALES ESCUELA RAICES (2) DOS
CONCIERTOS TALLER — ARTISTA INVITADO: (uno (1) para semillas y uno (1) para Escuela.

Actividad:

Actividad 3.1: Realizar el evento “Muestras Semestrales Escuela Raices” modalidad Presencial.

Fecha inicio Fecha finalizacion
2025-11-22 2025-11-22
Actividad:

Actividad 3.2: Realizar 1 concierto Taller por parte de un (1) artista o agrupacion invitada a la Escuela
MODALIDAD PRESENCIAL - SEMILLAS.

Fecha inicio Fecha finalizacion
2025-10-25 2025-10-25
Actividad:

Actividad 3.3: Realizar 1 concierto Taller por parte de un (1) artista o agrupacién invitada MODALIDAD
PRESENCIAL.

Fecha inicio Fecha finalizacion

2025-10-09 2025-10-09
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Presupuesto por actividades

Objetivo especifico

Objetivo Especifico No. 1: Poner al alcance de la poblacién de Bogota desde 4 afios de edad en adelante, 290 cupos para
participar gratuitamente del programa de formacion en musicas andinas de la Escuela Raices, garantizando que los
estudiantes cuenten con todos los medios logisticos y operativos necesarios para el desarrollo idéneo del proceso de

formacion artistica.

Meta:

Meta: Inscribir a 140 participantes desde 4 afios de edad en adelante, en la Escuela de Formacion Musical

Raices modalidad presencial y 150 participantes desde 4 afios de edad en adelante, en la Escuela de Formacion

Musical Raices modalidad virtual.

Valor Aporte
Descripcio n hr cofinanciado Valor
alor
i t Aportado
Actividad Tipo gasto ey Cantidad Valor Total Solicitado por tereeros p. .
Participante

1. Costos de
Actividad Plataformas
1.1: Jornadas Virtuales,
de Dominio y
Inscripcion | DVU19acion | sitio Web: 1 $1.250.000 $0 $0 | $1.250.000
Estudiantes Pago de
Antiguos servicios para
Escuela disefioy
Raices. mantenimie

ntod




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

Pagina 28



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,

RECREACION Y DEPORTE

elas
plataformas
digitales
necesarias
para
gestionar

las
inscripcione s,
garantizand o
funcionalida
d, accesibilida
d y seguridad
en el

proceso.

Actividad

1.1: Jornadas
de
Inscripcion
Estudiantes
Antiguos
Escuela

Raices.

Recurso

Humano

2. Disefiador
Web.
Contratacié n
de disefiador
web
encargado
del desarrollo
y mantenimie
nto de la

plataf

$500.000

$0

$500.000

$0

ormay redes
sociales
durante el
proceso de
inscripcion,
asegurando
una interfaz
funcional y

atractiva
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$1.750.000

$0

$500.000

$1.250.000

Actividad

1.2. Jornadas
de Difusion
Proyecto

Raices.

Recurso

Humano

1. Disefiador
Gréfico:
Contratacio n
de un
disefiador
grafico para
desarrollar
materiales
promocional

es

$5.000.000

$3.500.000

$0

$1.500.000

como
afiches,
banners y
contenido
digital,
destinados
a la difusion
del

proyecto.

Actividad

1.2. Jornadas
de Difusion
Proyecto

Raices.

Recurso

Humano

2. Social
Media
Manager (7
meses):
Contratacié n
de un gestor
de redes
sociales
encargado
de disefiar

est

$7.000.000

$5.000.000

$2.000.000

$0
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rategias de
difusion,
gestionar
contenido en

plataformas

digitales y
fortalecer la
visibilidad del
proyecto.
Totales Actividad $12'000'02 $8.500.000 $2.000.000 $1.500.000
Actividad 1. Costos de
1.3: Jornadas Plataformas
de Virtuales,
Inscripcién Dominio y
de Divulgacion Sitio Web: $1.250.000 $0 $0| $1.250.000
Estudiantes Contratacio
Nuevos nde
Escuela plataformas
Raices. digitales y
disefio
de un sitio
web,

enfocado en
facilitar el
registro y
manejo de
informacion
de los
estudiantes
nuevos,
optimizando el
proceso

de

inscripcion.
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2. Recurso
Actividad Humano:
1.3: Jornadas Diseriador
de web (7
Inscripcion | Recurso ) $500.000 $0|  $500.000 $0
de Fumano Contratacié n
Estudiantes de un
Nuevos disefiador
Escuela web para la
Raices. creacion y
mante
nimiento del
sitio
durante el
periodo de
inscripcion.
Totales Actividad $1.750.000 $0 $500.000 $1.250.000
Total presupuesto ingresado para el objetivo " 51500.02 $8.500.000 $3.000.000 $4.000.000

Objetivo especifico

Objetivo Especifico No. 2: Ofrecer a los estudiantes de la Escuela Raices, los contenidos musicales tedrico- practicos,

propuestos en las asignaturas de Sensibilizaciéon musical semillas, Fundamentacién, Instrumentacion, Taller Ensamble, Taller

de exploracioén instrumental semillas y semillas virtual, mediante actividades de formacién musical de caracter ritmico, melédico

y arménico, necesarias para la iniciacion y la practica musical.

Meta:

Meta: Realizar de forma efectiva el programa de formacién musical Raices presencial, desarrollando 15 clases de

Sensibilizacion musical semillas, 15 clases de Taller de exploracion instrumental semillas, 15 clases de Fundamentacion, 15

clases de Instrumentacion, 15 Clases de Taller Ensamble; y el programa de formacion musical Raices virtual 30 clases de

semillas virtual, 15 clases de Fundamentacion y 15 clases de Instrumentacion.

Actividad

Tipo gasto

Descripcio n

del insumo

Cantidad

Valor Total

Valor

Solicitado

Valor Aporte
cofinancia do

por terceros

Valor
Aportado

Participant e
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Actividad 1. Recurso
2.1: Realizar Humano:
15 clases de Artistas
Fundament Formadores
acién y 15 Recurso - Contratacio | 11 $22.080.00 $22.080.00 $0 $0
clases de Humano n de 3 3
Sensibilizaci formadores
6n musical para la
semillas imparticion
(modalidad de clases
Presencial) musica

les de

Fundament

aciony

Sensibilizaci

on musical

semillas,

garantizand o

un

enfoque

pedagdgico

adecuado

para los

estudiantes.

$22.080.00 $22.080.00 $0 $0

Totales Actividad 3 3
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Actividad
2.2: Realizar
15 clases de NOEIEY
Taller de AUTEIEE
.. Artistas
exploracion
inst t Formadores
Instrumenta | Recurso . 32 $73.416.00 $73.416.00 $0 $0
. : Contratacié
| semillas, Humano 0 0
15 clases de nde
formadores
Instrumenta
I
cion y 15 A
Clases de imparticion
Taller de clases de
Ensamble Taller
(Modalidad
Presencial)
de
exploracion
instrumenta |
semillas,
Instrumenta
cion y Taller
Ensamble,
garantizand o
un
enfoque
pedagdgico y
artistico
adecuado
para los
estudiantes.
$73.416.00 $73.416.00 $0 $0
Totales Actividad 0 0
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1. Recurso

Humano:
Actividad Artistas
2.3: Realizar R .
15clases de | Recurso . Contratacié | 11 $17.169.99 |  $17.169.99 5 %
Fundament Humano 0 de 9 9
acion formadores
(Modalidad para la
Virtual) imparticion

de clases

virtua

les de

Fundament

acion,

enfocadas en

desarrollar

habilidades

tedricas y

practicas en

los

estudiantes.

$17.169.99 $17.169.99 $0 $0

Totales Actividad 9 9
Actividad 1. Recurso
2.4: Realizar Humano:
30 Clases Artistas
dela Formadores
asignatura Recurso - Contratacié | 23 $44.183.00 $44.183.00 $0 $0
Semillas y Humano nde 0 0
15 Clases formadores
de Taller parala
Ensamble imparticion
(Modalidad de clases
Virtual) virtua
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les de la
asignatura
Semillas y
Taller
Ensamble,
con un
enfoque

integral en las

practicas

musicales

tedrico-

practicas.

$44.183.00 $44.183.00 $0 $0

Totales Actividad 0 0
Actividad
2.5:
Implementa r
de forma 1.
efectiva, el Coordinador
programa Académico:
de Recurso Contrataci $36.000.00 $21.000.00 $0 $15.000.00
formacion Humano de un 0 0 0
musical de coordinador
la Escuela académico
Raices, en encargado de
la poblacién supervisar y
inscrita, tanto garantiza
para su
modalidad
virtual como
presencial.
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r la calidad
pedagdgica
del programa,
coordinando
las
actividades
formativas en
ambas

modalidade s.

Actividad
2.5:
Implementa r
de forma
efectiva, el
programa

de

formacion
musical de

la Escuela
Raices, en

la poblacién
inscrita, tanto
para su
modalidad
virtual como

presencial.

Recurso

Humano

2. Director de
Proyecto:
Contrataci6

n de un
director de
proyecto
responsable
dela

gestién

general del

$42.000.00
0

$42.000.00
0

$0

$0
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programa,
asegurando el
cumplimient o
de los
objetivos y

la articulacion
entre los
diferentes
componente s

del proyecto.

Actividad
2.5:
Implementa r
de forma
efectiva, el
programa
de
formacion
musical de
la Escuela
Raices, en
la poblacién

inscrita, tanto

Recurso

Humano

3.
Coordinador
Area
Semillas:
Contratacié n
de un
coordinador
para el area
Semiillas,

encargado de

$20.500.00
0

$10.500.00
0

$10.000.00
0

$0

para su organ
modalidad
virtual como
presencial.
izary

supervisar las
actividades
de
sensibilizaci

6n musical.
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Actividad
2.5
Implementa r
de forma
efectiva, el
programa

de

formacion
musical de

la Escuela
Raices, en

la poblacién
inscrita, tanto
para su
modalidad
virtual como

presencial.

Recurso

Humano

4,
Coordinador
Area
Fundament
acion:
Contratacié n
de un
coordinador
para el area
de
Fundament

acion, e

$14.000.00
0

$4.000.000

$0

$10.000.00
0

ncargado de

supervisar
coordinar
las clases
tedrico-
practicas en
esta

asignatura.

y
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Actividad
2.5
Implementa r
de forma
efectiva, el
programa

de

formacion
musical de

la Escuela
Raices, en

la poblacién
inscrita, tanto
para su
modalidad
virtual como

presencial.

Recurso

Humano

5.
Coordinador
Area
Instrumenta
cion:
Contratacié n
de un
coordinador
para el area
de
Instrumenta

cion,

$14.000.00
0

$4.000.000

$0

$10.000.00
0

responsable
de

coordinar y
supervisar las
actividades
relacionada s
con el
aprendizaje
técnico de los
instrumento

s musicales.
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Actividad
2.5
Implementa r
de forma 6.
efectiva, el Coordinador
programa Area Taller de
de Recurso Ensamble: $14.000.00 | 54 000.000 so| $10.000.00
formacion Humano Contratacié n 0 0
musical de de un
la Escuela coordinador
Raices, en para el area
la poblacién de Taller de
inscrita, tanto Ensam
para su
modalidad
virtual como
presencial.
ble,
encargado
dela

supervisiéon y
organizacio n
de las clases

en esta area.
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Actividad
2.5
Implementa r
de forma 7. Asistente
efectiva, el Administrati
programa vo:
de Contratacié n
I Rt do un $11.500.00 | $7.000.000 $0 | $4.500.000
Humano 0
musical de asistente
la Escuela administrati
Raices, en vo encargado
la poblacién de apoyar las
inscrita, tanto gestion
para su
modalidad
virtual como
presencial.
es

operativas y
administrati
vas
necesarias
para la
implementa
cion del

programa.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

Pagina 42



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,

RECREACION Y DEPORTE

Actividad
2.5
Implementa r
de forma
efectiva, el
programa

de

formacion
musical de

la Escuela
Raices, en

la poblacién
inscrita, tanto
para su
modalidad
virtual como

presencial.

Recurso

Humano

8. Auxiliares
Operativos:
Contratacio n
de personal
logistico
encargado de
apoyar

enla
organizacio n

y

$12.600.00

0

$6.300.000

$0

$6.300.000

ejecucion de
las
actividades
operativas
del

programa.
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Actividad
2.5:
Implementa r
de forma 9. Planta
efectiva, el Fisica:
programa Alquiler de
;joermadén A :;(;enneasrlos o $30.000.0g $0 $0 $30.000.0E))
musical de adecuados
la Escuela para llevar a
Raices, en cabo las
la poblacién clases
inscrita, tanto presenciales
para su
modalidad
virtual como
presencial.
y actividades
del
programa.
Actividad
2.5
L2 = 10. Alquiler de
de forma Instrumento s
eV Gl Musicales:
programa Contratacié n
:ioermaCién Alquiler de serv?cios $15.000.00 $10.000.00 $0 | $5.000.000
de alquiler 0 v
musical de para proveer
la Escuela instrumento s
Raices, en
la poblacion

inscrita, tanto
para su
modalidad
virtual como

presencial.
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musicales
requeridos
para el
desarrollo
de las
clases.

Actividad

2.5:

Implementa r

de forma 11. Alquiler de

efectiva, el dotacién para

programa procesos de

de formacion:

formacion Alquiler Contratacié n S 80 80 | $3.000.000

musical de de servicios

la Escuela para el

Raices, en alquiler de

la poblacion tar

inscrita, tanto

para su

modalidad

virtual como

presencial.
imas, sillas
y otros
elementos
necesarios
para
garantizar
el adecuado
desarrollo
de las

actividades.
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Actividad
2.5
Implementa r 12.
de forma Impresion
efectiva, el de
programa materiales
de para
formacion Divulgacion TEETTOES $2.000.000 $0 $0 | $2.000.000
musical de formacion:
la Escuela Produccion
Raices, en de materiales
la poblacién impresos
inscrita, tanto requeridos
para su p
modalidad
virtual como
presencial.

ara el

desarrollo

de las

clases y

talleres.

$214.600.0 $108.800.0 $10.000.00 $95.800.00
Totales Actividad 00 00 0 0
$371.449.0 $265.649.0 $10.000.00 $95.800.00

Total presupuesto ingresado para el objetivo 02 02 0 0

Objetivo especifico

Objetivo Especifico No. 3: Posibilitar la interpretacion, composicién y circulacion de las musicas andinas

colombianas y suramericanas, por medio de actividades de socializacion de los resultados artisticos que surgen en el marco

del proceso de formacion y procesos artisticos relacionados.
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Meta: Realizar los eventos: (1) MUESTRAS SEMESTRALES ESCUELA RAICES (Modalidades Virtual y Presencial) (2)
CONCIERTOS TALLER — ARTISTA INVITADO (uno (1) para semillas y uno (1) para Escuela), (1) VAMOS AL

FESTIVAL RAICES. De esta forma socializar el proceso formativo, congregando a la comunidad beneficiaria, difundir las

propuestas musicales relacionadas a las musicas andinoamericanas e incentivar la participacion en actividades artisticas y

culturales, como festivales y conciertos.

Valor Aporte
Descripcié n i cofinancia do Valor
i or terceros Aportado
Actividad Tipo gasto del insumo Cantidad Valor Total Solicitado P p. .
Participant e

1. Alquiler de
Actividad Auditorio:
3.1: Realizar Contratacié n
el evento de un
“Muestras Alquiler espacio $5.000.000 $0| $5.000.000 $0
Semestrales adecuado
Escuela para la
Raices” presentacioé n
modalidad de los
Presencial. resultados ar

Pagina 47
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tisticos del
proceso de
formacion
musical.
Tipo de
Gasto:
Alquiler.
Unidad de
Medida:
Espacio
alquilado.
Cantidad: 1.
Valor Unitario:
$5,000,000.
Aportes
Alcaldia -
Aporte
solicitado
Programa
Distrital de
Apoyos
Concertados
PDAC: $0.
Aporte
cofinanciad
o por
terceros:
$5,000,000.
Aporte
recursos
propios: $0.
Total:
$5,000,000.
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Alquiler de
Actividad sonido:
3.1: Realizar Contratacio n
el evento de servicios
“Muestras Alquiler de sonido e $2.500.000 $1.000.000 $1.500.000 $0
Semestrales iluminacion
Escuela para
Raices” garantizar
modalidad la calidad
Presencial. técni

ca del

evento.

3. Ingeniero
Actividad

de sonido
3.1: Realizar

en vivo:
el evento
Muest Contratacio n

uestras R
ecurso A6 U (e es $3.000.000 $1.000.000 $2.000.000 $0

Semestrales Humano

especializad o

Escuela
o para
Raices
) garantizar
modalidad
) la correcta

Presencial.
op
eracion del
equipo de
sonido
durante el

evento.
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4. Servicios
Actividad de transporte
3.1: Realizar de equipos e
el evento instrumento s
“Muestras Transporte musicales: 1 $800.000 $0 $0 $800.000
Semestrales Contratacié n
Escuela de transporte
Raices” especializad o
modalidad
Presencial.
para el
traslado de
los equipos e
instrumento s
requeridos
para el
evento.
Actividad Realizador
3.1: Realizar Audiovisual:
el evento Contratacié n
“Muestras Recurso de un
Semestrales | Humano S 1 $3.000.000 $3.000.000 $0 $0
Escuela para la
Raices” grabacion y
modalidad edicion del
Presencial. evento,
asegura
ndo un
registro de
calidad.
Totales Actividad $14'300'02 $5.000.000 $8.500.000 $800.000




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

Pagina 50



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,

RECREACION Y DEPORTE

Actividad 1. Costos de
3.2: Realizar Plataformas
el evento Virtuales,
“Muestras Dominio y
Divulgacion i ] 1 $520.000 $0 $0 $520.000
Semestrales Sitio Web:
Escuela Contratacio
Raices” n de
modalidad plataformas
virtual. digitales y
servici
os
tecnologicos
para
garantizar
la
transmisién y
difusion del
evento de
manera
virtual.
2. Técnico de
Actividad
Streaming y
3.2: Realizar
Editor:
el evento
“Muest Contratacio n
uestras R
ecurso B et || $3.000.000 | $1.000.000 | $2.000.000 $0
Semestrales | Humano
especializad o
Escuela
. para realizar
Raices”
la transmisi€
modalidad
virtual.
€n en vivo
del evento y
editar los
materiales
audiovisual es
producidos.
Totales Actividad $3.520.000 $1.000.000 $2.000.000 $520.000
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Actividad
3.3: Realizar 2. Realizador
1 iert Audiovisual:
concierto
Tall Contratacio n
aller por
de un
parte de un Recurso $300.000 10000 L .
(1) artist Humano profesional . )
artista o
ara la
agrupacion p
rabacién
invitada a la g y
E | edicion del
scuela
evento,
MODALIDAD
ara
PRESENCIAL g
- SEMILLAS.
ntizando un
registro de
alta calidad.
Actividad
1. Artist
3.3: Realizar Ista
Invitado:
1 concierto
Tall Contratacio n
aller por
de un artista o
s | o $2.000.000 | $1.500.000 $500.000 o0
(1) artist Humano agrupacion 000. 500. _
artista o
i especializad a
agrupacion
en
invitada a la
E [ musicas
scuela
andinas
MODALIDAD
ara la
PRESENCIAL P
- SEMILLAS.
realizacion
del
concierto

taller.
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Actividad 3. Servicios
3.3: Realizar de
1 concierto Transporte
Taller por de Equipos e
parte deun | ransporte Instrumento s $200.000 $0 $0 $200.000
(1) artista o Musicales:
agrupacion Contratacié n
invitada a la de transporte
Escuela especializad o
MODALIDAD
PRESENCIAL
- SEMILLAS.
para el
traslado de
equipos e
instrumento s
requeridos
para el
evento.
Totales Actividad $2.500.000 $1.800.000 $500.000 $200.000
Actividad
. 1. Artista
3.4: Realizar
. Invitado:
1 concierto
Contratacio n
Taller por
de un artista o
parte de un Recurso $2.700.000 $1.500.000 $1.200.000 $0
agrupacion
(1) artista o AUFED P
» especializad a
agrupacion
o para realizar
invitada
el concierto t
MODALIDAD
PRESENCIAL
aller,
enfocandos e
enla
interpretaci
o6n de
musicas
andinas.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

Pagina 53



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,

RECREACION Y DEPORTE

Actividad 2. Alquiler de
3.4: Realizar Auditorio:
1 concierto Contratacio n
Taller por de un
parte de un Alquiler espacio $3.000.000 $0| $3.000.000 $0
(1) artista o adecuado
agrupacién para la
invitada presentacioé n
MODALIDAD del evento,
PRESENCIAL con capa
cidad y
condiciones
Optimas para
la actividad.
Actividad 3. Alquiler de
3.4: Realizar Sonido:
1 concierto Contratacié n
Taller por de servicios
parte de un Alquiler o sertile & $2.000.000 $500.000 $1.500.000 $0
(1) artista o iluminacion
agrupacion profesional
invitada para
MODALIDAD garantizar
PRESENCIAL la
calidad
técnica del

evento.
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Actividad
3.4: Realizar (e
1 concierto de S.onido
Taller por en Vivo:
parte deun | Recurso Contratacio n $2.000.000 $500.000 | $1.500.000 $0
(1) artista o Humano de un técnico
» especializad o
agrupacion
invitada para
MODALIDAD garantizar
PRESENCIAL la operacion
y calidad
del sonido
durante el
concierto.
Actividad 5. Servicios
3.4: Realizar de
1 concierto Transporte
Taller por de Equipos e
parte de un Transporte Instrumento s $500.000 $0 $500.000 $0
(1) artista o Musicales:
agrupacion Contratacié n
invitada de transporte
MODALIDAD especializad o
PRESENCIAL

para el
traslado de
equipos e
instrumento s
requeridos
para el

concierto.
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Actividad 6. Realizador
3.4: Realizar Audiovisual:
1 concierto Contratacié n
Taller por de un
parte de un Recurso profesional $1.000.000 $500.000 $500.000 $0
(1) artista o ANUES para la
agrupacioén grabacion y
invitada edicion del
MODALIDAD evento,
PRESENCIAL gara
ntizando un
registro de
alta calidad.
Totales Actividad $11200.00 {63 000.000 | $8.200.000 $0
0
Actividad U,
3.5: Llevar a Transportes
los de
estudiantes Personas:
dela Contratacié n
Eeciel Transporte de transporte $6.000.000 $6.000.000 $0 $0
Raices al terrestre para
Festival el traslado de
Raices los
Bogota estudiantes
Andina al
2025.
festival,
garantizand o
la logistica
adecuada.
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Actividad
3.5: Llevar a 2. Compra de
los Prenda
estudiantes Institucional
: Adquisicion
dela Logistica i 265 $12.455.00 | 47 255,000 $0| $5.200.000
Escuela de prendas 0
Raices al institucional
Festival es para los
Raices estudiantes,
Bogota promovie
Andina
2025.
ndo el sentido
de identidad y
pertenencia
al proyecto.
Actividad
3.5: Llevar a 3. Refrigerios:
los Provision de
estudiantes alimentos y
Alimentacio n .
bebidas
dela o el e 265 $3.312.500 $3.312.500 $0 $0
Escuela para los
Raices al estudiantes
Festival durante el
Raices desarrollo del
Bogota festival
Andina

2025.
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Actividad
3.5: Llevar a 4. Auxiliares
los Logisticos:
estudiantes Contratacié n

de personal
de la REEIED & 18 $3.600.000 $0 $0| $3.600.000
Escuela Humano para apoyar
Raices al en la logistica
Festival del traslado y
Raices atencio
Bogota
Andina
2025.

n de los

estudiantes

durante el

evento.

$25.367.50 $16.567.50 s0| $8.800.000
Totales Actividad 0 0
$56.887.50 $27.367.50 $19.200.00 $10.320.00
Total presupuesto ingresado para el objetivo 0 0 0 0
Presupuesto del proyecto
Valor Aporte
Valor Total Valor solicitado al cofinanciado por Valor Aportado
PDAC terceros Participante
$443.836.502 $301.516.502 $32.200.000 $110.120.000

Equipo de trabajo
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(Es el
dire
ctor Rol que
del desempeiia en el
No- Proy Nombres REEIES equipo de Experiencia Actividades a cargo
ecto trabajo del
? proyecto
L NO | Erika Fernande | Auxiliar Licenciada en Ciencias Sociales, | Auxiliar Operativo: Apoyo en las
fetena z Operativo Universidad Pedagdgica labores logisticas y operativas de
Ahumada Nacional, experiencia laboral de 4 | la escuela. Control de ingreso y

afios como auxiliar operativa y
logistica en la Fundacion Social
sembrando Camino desarrollando
labores asistenciales para la
operatividad del Proyecto Raices
Escuela de Formacion Musical,
experiencia en inventario,
almacenamiento, distribucion de
materiales didacticos e
instrumentos musicales. Trabajo
pedagdgico comunitario
realizando actividades de
promocion de lectura con las
nifias y nifios, proceso de
alfabetizacion y proyecto de
educacion socio-ambiental.
Experiencia desde 2021 como

asis

salida de la entidad. Manejo de
asistencias, apoyo en las labores
de inscripcion y formalizacién de
los beneficiarios. Manejo y
entrega de donaciones,
elementos de dotacién para

la realizacion de las clases, entre
otros. Manejo y control logistico
de los salones, sillas, mesas,
tableros, banos.

Apoyo en cualquier otra

funcién pertinente al area
logistica y operativa del

Proyecto.

tente logistico del proyecto

Festival Raices Bogota Andina.
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2 ||z Villota Director del Gestor cultural, direccion y Director De Proyecto: Direccion
Mauricio. | Moya proyecto formulacion de proyectos desde | general de las actividades del

hace 12 afios. Antropdlogo del
area sociocultural egresado de la
Universidad Nacional de
Colombia y aspirante a magister
en Antropologia de la misma
universidad. Experiencia de
trabajo de investigacién con
comunidades indigenas,
antropologia aplicada, procesos
de consulta previa, desarrollo y
aplicacion de planes de vida y
planes salvaguarda. Experiencia
en planes de desarrollo
comunitario con poblacion en
estado de vulnerabilidad y planes
de atencion de problematicas
sociales en contextos de

conflicto. Experiencia docent

Proyecto. Direccion y supervision
de las distintas areas de
coordinacion de la Escuela.
Direccion de las relaciones
interinstitucionales con las
entidades involucradas en el
desarrollo y ejecucion de la
propuesta. Definicion de
estrategias para la correcta
atencion de la poblacion
beneficiaria. Definir

estructura presupuestal.
Identificar rubros y costear
actividades. Identificar fuentes de
financiacion. Formulacién del
proyecto y propuestas
relacionadas. Redactar,
perfeccionar y legalizar los
contratos pertinentes a la
ejecucion del proyecto. Definir y
socializar organigrama y recurso
humano. Contrastar ingresos y
egresos Y ajustes
presupuestales. manejar el flujo
de caja y plan de pagos.
Verificacion del cumplimiento de
compromisos y acuerdos

segun formato de patrocinios,
convenios y contratos. direccion
estratégica de cualquier otra
funcion pertinente al area directiva

y administrativa del proyecto.
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e en elaboracion y ejecucion de
programas de formacion en las
areas sociocultural, humanistica
y artistica dirigidos a poblacion
de

primera infancia, nifios, nifias,
joévenes y adultos.

Experiencia en el area de
gestiéon de proyectos en
concertacion con diferentes
entidades estatales dirigidos a
atender problematicas
socioculturales tanto a nivel

urbano como a nivel rural.
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3 Sl [RlEE Perez Coordinador "Estudiante de noveno semestre | Coordinacién del area de
Jaidv Siva del area de de licenciatura en musica con Semiillas: Revision, ajuste y
SSllEs solida experiencia en la correccion de planes de

ensefianza a nifios, jovenes y
adultos. Capacitada en métodos
educativos como Willems, Kodaly
y Orff, y habilidades en la
interpretacion de

instrumentos como guitarra, piano
y canto. Amplio conocimiento en
teoria musical, pedagogia,
direccion coral y técnica vocal,
respaldado por la Universidad
Pedagogica Nacional.

Docente de musica en la
Fundacion Social Sembrando
Camino desde 2023, en
realizacion de plan semestral de
clases, asi como los respectivos
criterios de evaluacion para los

Cursos

asignatura, planes de clase.
Atencion de docentes del area
de semillas. Atencion y
supervision de los grupos de
semillas de la Escuela Raices.
Aplicacion de estrategias de
control, seguimiento y
mejoramiento para el area de
Semillas. Revisién y aprobacion
de informes, evidencias y demas
mecanismos de verificacion y
evaluacion. Demas actividades
relacionadas con el proyecto
Raices — Escuela de Formacion
Musical relacionadas con el

cargo.

de formacion: sensibilizacion,
taller de instrumentacion, coro
infantil y técnica vocal. Instructora
de técnica vocal independiente
con cuatro afios de experiencia.
Asesora y creadora de
experiencias por dos afios en

EMTELCO S.A"
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4 S Santiago vlos Coordinador "Maestro en Musica, con énfasis Coordinacién académico,
relpe Moya Academico enfocado en las areas de Taller

en charango del Proyecto
Curricular de Artes Musicales de
la Facultad de Artes ASAB de la
Universidad Distrital. Experiencia
artistica nacional e internacional
como concertista e integrante de
grupos musicales y grabacion de
trabajos discograficos

tanto propios como colaborativos.
Experiencia de mas de 11 afos de
trabajo en la docencia musical,
gestion cultural, elaboracion de
programas de formacion artistica y
direccion de agrupaciones
musicales. Corporacion
Universitaria Minuto de Dios
Cargo: Profesional de Cultura:
Musico

— Tallerista, Tiempo

de Ensamble, Fundamentacion e
Intrumentacion: Revision, ajuste y
correccion de planes de
asignatura, planes de clase.
Atencion de docentes de las
areas de Taller de Ensamble,
Fundamentacién e
Intrumentacion. Atencién y
supervision de los grupos de
Taller de Ensamble,
Fundamentacion e
Intrumentacion de la Escuela
Raices. Aplicacion de estrategias
de control, seguimiento y
mejoramiento para el area de
fundamentacion. Revision y
aprobacion de informes,
evidencias y demas mecanismos
de verificacién y evaluacion.
Demas actividades relacionadas
con el proyecto Raices — Escuela
de Formacién Musical

relacionadas con el cargo.
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de servicio: Febrero del 2013
—2023. Tallerista en la Asociacion
Cultural Colombo Japonesa por
cuatro afios. Escuela de
Formacién Musical Raices de la
Fundacion Social Sembrando
Camino Cargo: - Docente de
musica. - director musical y
coordinador de

Area desde Febrero del 2011

— a la fecha. Colegio Externado
Sagrado Corazén. Tallerista de
musica 2011. Fundacion Social
Sembrando Camino Festival
Raices Bogotd Andina 2018
Cargo: Coordinador Artistico y
de Contenido 2018 a 2022. "
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5 NO | Sofia Peinado | Asistente Licenciada en Educacién Infantil, | Asistente Administrativo: Apoyo
Daniella Ruiz

Administrativ a

Conocimiento de los modelos
contemporaneos de educacion
infantil por medio de proyectos y
estrategias significativas.
Experiencia como Asistente
administrativa en procesos de
gestién y ejecucion de proyectos
artisticos y culturales como
festivales musicales y procesos de
formacion musical en concertacion
con entidades estatales.
Coordinadora de Investigacion de
EDHI A.C desde 2023, encargada
del area de Colombia en procesos
de Investigacion, alianzas y
proyectos. Apoyo en el area

de direccion administrativa y de
Social

gestion, Fundacion

Sembran

en las labores administrativas del
Proyecto. Apoyo en el proceso de
sistematizacion y administracion
de base de datos. Apoyo en el
proceso de ejecucion del plan de
pagos del proyecto. Apoyo en la
elaboracion y

diligenciamiento del proceso de
formulacion contractual con
equipo de trabajo que
intervienen en la ejecucion del
proyecto. Apoyo en la
verificacion y control del
presupuesto general del
proyecto. Apoyo en la

ejecucion del plan de pagos a
proveedores, artistas, equipo de
trabajo, etc. Apoyo en el
diligenciamiento, sistematizacion,
compilacion

y archivo de los formatos y
demas documentos que

sirven como soporte de

gastos del proyecto. Apoyo en la
compilacion y archivo de

los documentos requeridos como
soportes de gestion para la
ejecucion del proyecto. Apoyo en
cualquier otra funcion pertinente
al area administrativa y financiera

del Proyecto.
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do Camino desde 2019 —a la
fecha. Universidad El Bosque,
apoyo a la interventoria del
proyecto de conectividad

rural del Ministerio de Tecnologias
de la Informacién y las
Comunicaciones

(MinTIC) 2020.
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? proyecto
6 NO | Luis Moriano Artista Musico, intérprete y tallerista con Artista Formador: Actividades a
Enrique Arias Formador formacion técnica en musica

contemporanea con énfasis en
bajo eléctrico (EMMAT). Cuenta
con experiencia en formacion
artistica en procesos individuales
y grupales, en areas como
guitarra, bajo eléctrico, zamponfas,
bombo andino e iniciacion
musical. Ha trabajado como
artista formador y productor
audiovisual en la Fundacion
Cakike (2020-2023), asi como en
la Fundacién Tierra que Anda y
Corporacién Cultural Sur Tierra.
Posee experiencia en produccion
de audio y edicion de video, y
dominio de herramientas como
Pro Tools, Logic X y DaVinci

Resolve.

cargo: Elaborar 3 informes de
desempefio grupal del Bloque de
-Fundamentacion, / Elaborar 2
informes de Desempefio Grupal
del

Bloque de Instrumentacion. /
Elaborar una muestra musical con
el grupo de taller de Ensamble. /
Entregar a los estudiantes el plan
de

trabajo, indicando/ los objetivos,
logros e indicadores, las
actividades, las evaluaciones y
demas asuntos pertinentes a la
Escuela/Diligenciar listado de
asistencia por sesion. /
Preparacion, desarrollo y
ejecucion del programa artistico
pedagdgico. / Elaboracion y
entrega de informes de
desempefio grupal y de
seguimiento.

/Brindar a los participantes los
contenidos establecidos en el
proyecto - Raices.
Implementacioén de los
contenidos especificos del
Bloque de Fundamentacion

para NIVEL 1; Implementacion de
los contenidos del Bloque de
Instrumentacion para el area de
FLAUTAS ANDINAS INICIAL,

Implementacién de
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cultural y artistica.
Entidades y
Proyectos: Orquesta
Nuevo Mundo,
Escuela de
Formacién Musical
Raices, Secretaria
de Cultura
Municipio de
Sesquilé
Cundinamarca,
Orquesta de
Instrumentos
Andinos del
Municipio de
Sesquilé. Fundacién
espacios de vida 7
anos, Colegio Paulo
V. 4

afios. CREA Idartes.

5 anos.
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ecto trabajodel

? proyecto
! NO | Luis Peinado | Artista "Musico instrumentista en Artista Formador: Actividades a
Gabriel Ruiz Formador

guitarra, con conocimientos en
gramatica, armonia y arreglistica;
con conocimientos en guitarra
clasica, flamenca y andina. Con
estudios finalizados en el
Programa de Formacion Musical
en Musicas Populares

de Colombia, desarrollado por la
Unidad de Extension de la
Facultad de Artes ASAB e
impartidos en la Academia Luis A.
Calvo. Experiencia como docente
en musica con mas de 10 afios de
experiencia, y en docente actual
en la Escuela de Formacién
Raices desde el

2022."

cargo: Elaborar 3 informes de
desempefio grupal del Bloque de
-Fundamentacion, / Elaborar 2
informes de Desempefio Grupal
del

Bloque de Instrumentacion. /
Elaborar una muestra musical con
el grupo de taller de Ensamble. /
Entregar a los estudiantes el plan
de

trabajo, indicando/ los objetivos,
logros e indicadores, las
actividades, las evaluaciones y
demas asuntos pertinentes a la
Escuela/Diligenciar listado de
asistencia por sesion. /
Preparacion, desarrollo y
ejecucion del programa artistico
pedagdgico. / Elaboracion y
entrega de informes de
desempefio grupal y de
seguimiento.

/Brindar a los participantes los
contenidos establecidos en el
proyecto - Raices.
Implementacion de los
contenidos especificos del
Bloque de Fundamentacion

para NIVEL 2; Implementacion de
los contenidos de los Bloque de
Instrumentacion para el area de
GUITARRA INICIAL Y
AVANZADO, Implementacion de




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

los contenidos del Bloque de Taller

de Ensamble. Para

NIVEL 1"
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? proyecto
° NO | Anderson | Serrano | Artista "Musico egresado de la Artista Formador: Actividades a
David Gonzalez | Formador

academia Luis. A Calvo
Universidad Distrital Francisco
José de Caldas con énfasis en
Guitarra y charango. Estudiante
de charango de la Universidad
Distrital Franciasco Jose de
caldas Facultad de artes ASAB.
Manejo en torno a los géneros
latinoamericanos dominio de
instrumentos presentes en estas
musicas: Charango, guitarra, y
vientos andinos. Comprometido,
responsable con el espacio
laboral, emprendedor con
conocimiento en el trabajo social
comunitario. Profesor de primera
infancia, con enfasis en guitarra
vientos

andinos y ukulele, Vientista y

cuerdista. Docente e

cargo: Elaborar 3 informes de
desempefio grupal del Bloque de
-Fundamentacion, / Elaborar 2
informes de Desempefio Grupal
del

Bloque de Instrumentacion. /
Elaborar una muestra musical con
el grupo de taller de Ensamble. /
Entregar a los estudiantes el plan
de

trabajo, indicando/ los objetivos,
logros e indicadores, las
actividades, las evaluaciones y
demas asuntos pertinentes a la
Escuela/Diligenciar listado de
asistencia por sesion. /
Preparacion, desarrollo y
ejecucion del programa artistico
pedagdgico. / Elaboracion y
entrega de informes de
desempefio grupal y de
seguimiento.

/Brindar a los participantes los
contenidos establecidos en el
proyecto - Raices.
Implementacion de los
contenidos especificos del
Bloque de Fundamentacion

para NIVEL 2; Implementacion de
los contenidos de los Bloque de
Instrumentacion para el area de
CHARANGO INICIAL Y
AVANZADO Implementacion de
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n la Escuela de Formacion
Musical Raices desde el
2022."
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? proyecto
’ NO | Alvelro Melo Artista "20 afios en el campo de la Artista Formador: Actividades a
Fabian Formador

musica, cuenta con experiencia
en interpretacion de diversos
géneros de la musica académica,
popular y tradicional.
Transcripcion y arreglos para el
grupo de la casa Bajista y
guitarrista en la agrupacion
Macondo y

paraiso pagano. Ensefianza
musical a primera infancia.
Experiencia: Musico empresa
Andres Carne de res Septiembre
de 2017 - Febrero de 2022
Docente academia Siembra Junio
2021 - actualidad 2022 Fundacién
Social Sembrando Camino

2022-2"

cargo: Elaborar 3 informes de
desempefio grupal del Bloque de
-Fundamentacion, / Elaborar 2
informes de Desempefio Grupal
del

Bloque de Instrumentacion. /
Elaborar una muestra musical con
el grupo de taller de Ensamble. /
Entregar a los estudiantes el plan
de

trabajo, indicando/ los objetivos,
logros e indicadores, las
actividades, las evaluaciones y
demas asuntos pertinentes a la
Escuela/Diligenciar listado de
asistencia por sesion. /
Preparacion, desarrollo y
ejecucion del programa artistico
pedagdgico. / Elaboracion y
entrega de informes de
desempefio grupal y de
seguimiento.

/Brindar a los participantes los
contenidos establecidos en el
proyecto - Raices.
Implementacion de los
contenidos especificos del
Bloque de Fundamentacion

para NIVEL 1; Implementacion de
los contenidos de los Bloque de
Instrumentacion para el area de
GUITARRA INICIAL E
INTERMEDIO; Implementacion de
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? proyecto
10 | NO | Julian Vanegas | Artista Musico perteneciente al proyecto | Artista Formador: Actividades a
BENTY Castafied | Formador curricular de Artes musicales en la | cargo: Elaborar 3 informes de
a Facultad de artes ASAB de la desempefio grupal del Bloque de

universidad Distrital, Interprete del
Charango como instrumento
solista e Integrante y director
musical de diversos grupos
musicales con proyeccion y
experiencia internacional.
Trayectoria en el ambito de la
docencia desde el 2007,
especialmente en proyectos de
inclusion social y musicas
tradicionales. Experiencia en
produccién musical con énfasis
en musicas andinas
latinoamericanas y musicas
tradicionales, principalmente
desde los instrumentos de cuerda
pulsada, especialmente el

charango

-Fundamentacion, / Elaborar 2
informes de Desempefio Grupal
del

Bloque de Instrumentacion. /
Elaborar una muestra musical con
el grupo de taller de Ensamble. /
Entregar a los estudiantes el plan
de

trabajo, indicando/ los objetivos,
logros e indicadores, las
actividades, las evaluaciones y
demas asuntos pertinentes a la
Escuela/Diligenciar listado de
asistencia por sesion. /
Preparacion, desarrollo y
ejecucion del programa artistico
pedagdgico. / Elaboracion y
entrega de informes de
desempefio grupal y de
seguimiento.

/Brindar a los participantes los
contenidos establecidos en el
proyecto - Raices.
Implementacioén de los
contenidos especificos del
Bloque de Fundamentacion
para NIVEL 5; Implementacion de
los contenidos de los Bloque de
Instrumentacion para el area de
PERCUSION INICIAL Y
CHARANGO INTERMEDIO;

Implementacioén de los contenidos
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y la guitarra. Docente en escuela
de iniciacion musical Bosa 2011 y
2012. Docente y coordinador en
Raices

Escuela de Formacion Musical
2014 a 2022. Docente en

Espiral escuela de musica 'y

artes 2013 Docente en

escuela de formacion Yaconas
(proyecto de escuela comunitaria)
2009 a 2011. Coordinador Técnico
y de tarima del Festival Raices
Bogota Andina en sus versiones

2018, 2019, 2020,

2021y 2022.

Pagina 74




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,

RECREACION Y DEPORTE

(Es el

dire

ctor Rol que

del desempeiia en el
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ecto trabajodel

? proyecto
B NO | Diana CEETD | e "Estudiante actual del tecnico Artista Formador: Actividades a
Marcela Hidalgo Formador

laboral por competencias en
Musica, con énfasis en canto, y
estudio musicas populares de
Colombia graduada del

2019. Destacada experiencia en el
area de musica para nifos,
joévenes y adultos con énfasis en
formacion de técnica vocal, canto
popular y canto académico,
Coros, iniciacion musical y
gramatica musical con
conocimientos en los diferentes
géneros populares de Colombia,
repertorio para coros y montajes
instrumentales. Con habilidad
para crear espacios de
aprendizaje practicos y didacticos,
orientado a

facilitar la lectura, afinacion,

disociaci€

cargo: Elaborar 3 informes de
desempefio grupal del Bloque de
-Fundamentacion, / Elaborar 2
informes de Desempefio Grupal
del

Bloque de Instrumentacion. /
Elaborar una muestra musical con
el grupo de taller de Ensamble. /
Entregar a los estudiantes el plan
de

trabajo, indicando/ los objetivos,
logros e indicadores, las
actividades, las evaluaciones y
demas asuntos pertinentes a la
Escuela/Diligenciar listado de
asistencia por sesion. /
Preparacion, desarrollo y
ejecucion del programa artistico
pedagdgico. / Elaboracion y
entrega de informes de
desempefio grupal y de
seguimiento.

/Brindar a los participantes los
contenidos establecidos en el
proyecto - Raices.
Implementacioén de los
contenidos especificos del
Bloque de Sensibilizacién
Semillas para NIVEL 3;
Implementacioén de los
contenidos del Bloque de
Instrumentacion para el area de
PERCUSION INTERMEDIO,

Implementacion de los
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No.

(Es el
dire
ctor
del
Proy

ecto

Nombres

Apellidos

Rol que
desempeiia en el
equipo de
trabajodel
proyecto

Experiencia

Actividades a cargo

©n auditiva y trabajo en equipo.
Entre su experiencia, es corita 'y
formadora en el Coro Diocesano

""Mater ecclesiae™ desde el
2022, docente de musica en la
Fundacion Creciendo por
Colombia por un afio, al igual
docente de guitarra y tallerista de
canto y coro. Experiencia como
docente

por mas de 9 afos. "
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(Es el

dire

ctor Rol que

del desempeiia en el
No. Proy Nombres Arpellfloy equipo de Experiencia Actividades a cargo

ecto trabajodel

? proyecto
12 |NO | Miguel Espinosa | Artista Estudiante activo de Estudios Artista Formador: Actividades a
Angel Organist a | Formador Musicales en la Universidad cargo: Elaborar 3 informes de

Javeriana, estudiante desde el
2017 al 2022 en la Escuela de
Formacion Musical Raices. Muico
multi-instrumentista

con un enfoque en la musica
tradicional colombiana. Docente
con mas de cinco afos de
experiencia impartiendo clases
personalizadas y grupales de
guitarra, charango, violin,
clarinete, piano, instrumentacion
andina, teoria musical y canto.

Es monitor de Solfeo en la
Universidad javeriana y asi
mismo docente en el proyecto
ambientes de paz. Docente activo
de la Escuela de Formacion

Musical Raices desde el 2024-1

desempefio grupal del Bloque de
-Fundamentacion, / Elaborar 2
informes de Desempefio Grupal
del

Bloque de Instrumentacion. /
Elaborar una muestra musical con
el grupo de taller de Ensamble. /
Entregar a los estudiantes el plan
de

trabajo, indicando/ los objetivos,
logros e indicadores, las
actividades, las evaluaciones y
demas asuntos pertinentes a la
Escuela/Diligenciar listado de
asistencia por sesion. /
Preparacion, desarrollo y
ejecucion del programa artistico
pedagdgico. / Elaboracion y
entrega de informes de
desempefio grupal y de
seguimiento.

/Brindar a los participantes los
contenidos establecidos en el
proyecto - Raices.
Implementacioén de los
contenidos especificos del
Bloque de Fundamentacion

para NIVEL 1; Implementacion de
los contenidos de los Bloque de
Instrumentacion para el area de
GUITARRA INICIAL;

Implementacién de




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

los contenidos del Bloque de
Taller de Ensamble. PARA EL
NIVEL 2"

Pagina 77



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,

RECREACION Y DEPORTE

(Es el
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del desempeiia en el
no- Proy Nombres | Apellidos equipo de Experiencia Actividades a cargo

ecto trabajodel

? proyecto
13 | NO | Luis B Artista Estudiante de ultimo semestre Artista Formador: Actividades a
Felipe Guerrero | Formador

del pregrado en Artes Musicales
con Enfasis en Composicion y
Arreglos. Su experiencia artistica
y formacion académica le han
permitido adquirir una
multifacética metodologia para la
iniciacion musical infantil. Esta se
basa en la exploracién del sonido
a través del juego, el
fortalecimiento de conceptos
basicos musicales y
aproximaciones espontaneas a
los instrumentos. Por otro lado,
ha desempefiado una larga
trayectoria en trabajos
compositivos y arreglisticos para
agrupaciones musicales del pais.
Asi mismo, ha participado en

procesos de creacion y

cargo: Elaborar 3 informes de
desempefio grupal del Bloque de
-Fundamentacion, / Elaborar 2
informes de Desempefio Grupal
del

Bloque de Instrumentacion. /
Elaborar una muestra musical con
el grupo de taller de Ensamble. /
Entregar a los estudiantes el plan
de

trabajo, indicando/ los objetivos,
logros e indicadores, las
actividades, las evaluaciones y
demas asuntos pertinentes a la
Escuela/Diligenciar listado de
asistencia por sesion. /
Preparacion, desarrollo y
ejecucion del programa artistico
pedagdgico. / Elaboracion y
entrega de informes de
desempefio grupal y de
seguimiento.

/Brindar a los participantes los
contenidos establecidos en el
proyecto - Raices.
Implementacioén de los
contenidos especificos del
Bloque de Fundamentacion

para NIVEL 1; Implementacion de
los contenidos de los Bloque de
Instrumentacion para el area de
FLAUTA ANDINAS INTERMEDIO
Y AVANZADO; Implementacion

de los contenidos del Bloque de
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Proy

ecto
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Apellidos

Rol que
desempeiia en el
equipo de
trabajodel
proyecto

Experiencia

Actividades a cargo

montaje para trabajos

escénicos y de formato
audivisual como

cortometrajes, teatro y

podcast. Ha trabajado en
diferentes espacios como

Ciclo de Conciertos de musica
contemporanea en el 2023,
Festival sonamos latinoamerica
2023, Festival Internacional
Cortocineticos, Sonidos de la
Esquina Sur en

2023, en la lla, la nifia tejedora en
el 2022 y actualmente, docente
actual en la Escuela de
Formacion Musical Raices desde
el 2024-

1.
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(Es el

dire

ctor Rol que

del desempeiia en el
No. Proy Nombres Arpellfloy equipo de Experiencia Actividades a cargo

ecto trabajodel

? proyecto
14 NO | Zuly Gil Artista Musico-Percusionista estudiante | Artista Formador: Actividades a
Rocio Moreno Formador

de octavo semestre de
Licenciatura en Musica dela
Universidad Pedagdgica

Nacional de Colombia con
conocimiento en teoria musical,
armonia, direccion y métodos
pedagdgicos en ensefianza
musical como Willems, Orff,
Kodaly y Dalcroze. Con
experiencia en realizacion de
planes de clase y desarrollo de
las mismas en etapa de

iniciacion musical en general, asi
como en el instrumento de
percusion sea de manera grupal o
individual, la cual ha adquirido por
medio de la practica pedagodgica
que me encuentro realizando
desde hace un ano. Ademas, su

experienci

cargo: Elaborar 3 informes de
desempefio grupal del Bloque de
-Fundamentacion, / Elaborar 2
informes de Desempefio Grupal
del

Bloque de Instrumentacion. /
Elaborar una muestra musical con
el grupo de taller de Ensamble. /
Entregar a los estudiantes el plan
de

trabajo, indicando/ los objetivos,
logros e indicadores, las
actividades, las evaluaciones y
demas asuntos pertinentes a la
Escuela/Diligenciar listado de
asistencia por sesion. /
Preparacion, desarrollo y
ejecucion del programa artistico
pedagdgico. / Elaboracion y
entrega de informes de
desempefio grupal y de
seguimiento.

/Brindar a los participantes los
contenidos establecidos en el
proyecto - Raices.
Implementacioén de los
contenidos del Bloque de
Instrumentacion PERCUSION
INTERMEDIO: implementacion de
los contenidos especificos del
Bloque de Sensibilizacién
Semillas para NIVEL 3;
Implementacion de los contenidos

del Bloque de Exploracion




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

Instrumental Semillas. Para

NIVEL 1"

Pagina 80



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

No.

(Es el
dire
ctor
del
Proy
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Rol que
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equipo de
trabajodel
proyecto

Experiencia

Actividades a cargo

a esta basada en su labor
constante como percusionista en
formatos de musica tradicional
colombiana y latinoamerica, asi
como en orquesta y banda
sinfénica cuya trayectoria abarca
escenarios de diversos tamanos a
nivel nacional e internacional. Es
docente en la Escuela de
Formacion Musical Raices desde
el afo 2023.
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Universidad Pedagogica
Nacional. Cuenta con habilidades
en el manejo de grupo,
comunicacion asertiva,
planificacion y oranizacién del
trabajo. Tambien realizd un
tecndlogo en Coordinacion de
Escuelas de Musica finalizado en
el

2021, y un Tecndlogo en
tecnisistemas finalizado en el
2018. Actual docente en la
Escuela de Formacion Musical

Raices.

(Es el

dire

ctor Rol que

del desempeiia en el
No. Proy Nombres Arpellfloy equipo de Experiencia Actividades a cargo

ecto trabajodel

? proyecto
19 NO | Nicolle (Oiir2 Artista Estudiante de septimo semestre Artista Formador: Actividades a
Dayana Velasco Formador la Licenciatura en Musica de la

cargo: Elaborar 3 informes de
desempefio grupal del Bloque de
-Fundamentacion / Elaborar una
muestra musical con el grupo de
taller de Ensamble. / Entregar a
los estudiantes el plan de
trabajo, indicando/ los objetivos,
logros e indicadores, las
actividades, las evaluaciones y
demas asuntos pertinentes a la
Escuela/Diligenciar listado de
asistencia por sesion. /
Preparacion, desarrollo y
ejecucion del programa artistico
pedagdgico. / Elaboracion y
entrega de informes de
desempefio grupal y de
seguimiento.

/Brindar a los participantes los
contenidos establecidos en el
proyecto - Raices.
Implementacion de los
contenidos especificos del
Bloque de Sensibilizacién
Semiillas para NIVEL 1;
Implementacioén de los
contenidos del Bloque de
Exploracion Instrumental

Semillas. Para NIVEL 2"

Documentacion administrativa aportada
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Documento requerido

Nombre del archivo

1. Certificado de existencia y representacion legal de la
persona juridica participante expedido por la autoridad

competente

1. CERTIFICADO DE REPRESENTACION LEGAL 30-10-
2024 .pdf

4. Certificado de inspeccion, vigilancia y control de la

entidad participante

4. CERTIFICACION INSPECCION Y VIGILANCIA 21-10-
2024.pdf

5. Documento de identidad del representante legal de la

entidad participante

5. DOCUMENTO DE IDENTIDAD R.L. NANCY MOYA.pdf

6. Autorizacion al representante legal para suscribir

contratos con la SCRD y sus entidades adscritas

6. Autorizacion al representante legal para suscribir

contratos.pdf

7. RUT — Registro Unico Tributario

7. RUT ACTUALIZADO 2024 NOVIEMBRE.pdf

8. RIT - Registro de Informacién Tributaria

8. RIT ACTUALIZADA 2024 NOVIEMBRE.pdf

9. Certificado de paz y salvo por concepto de aportes

parafiscales y de seguridad social

9. Certificacion de Parafiscales.pdf

10. Certificacién sobre personas expuestas

politicamente

10. Certificacion sobre personas expuestas

politicamente.pdf

12. Carta de compromiso de cofinanciacion

12. Carta de Compromiso cofinanciaciéon Escuela
2025.pdf

2. Estatutos vigentes de la entidad participante

2. Estatutos Fundacion Social Sembrando

Camino_compressed.pdf

3. Acta de constitucion de la entidad participante

3. Acta de constitucion de la entidad

participante_compressed - copia.pdf

11. Certificaciones de ejecucion o actas de liquidacion de

contratos

11. Certificados de Experiencia_compressed.pdf

Documentacion técnica aportada

Documento requerido

Nombre del archivo

2. Soportes del proyecto en caso de versiones

anteriores

11. Certificados de Experiencia_compressed.pdf
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INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES
CONVOCATORIA PUBLICA - PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS 2025

PRESUPUESTO

ORGANIZACION: Fundacién Social Sembrando Camino

PROYECTO: Raices - Escuela de Formacién Musical

ESPECIFIQUE LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLARAN, EL NUMERO Y EL COSTO DE CADA ACTIVIDAD. LAS ACTIVIDADES DEBEN SER PRECISAS Y COMPRENSIBLES. TOTALICE EL COSTO DE CADA ACTIVIDAD REALIZADA E INDIQUE LA FORMA COMO SE VA A FINANCIAR CADA UNA,
ESPECIFICANDO EL MONTO ASUMIDO POR CADA UNA DE LAS FUENTES DE FINANCIACION PRESENTADAS. INSERTE LAS FILAS QUE SEAN NECESARIAS PARA CADA COMPONENTE.

FUENTE DE FINANCIACION

ACTIVIDAD DESCRIPCION DEL INSUMO TIPO DE GASTO ALOR PALORITOTAL
(ACTIVIDAD) (ACTIVIDAD) VALOR SOLICITADO VALOR APORTADO | VALOR COFINANCIADO
(IDARTES) (PARTICIPANTE) (OTRAS FUENTES)
Actividad 1.1: Jornadas de Inscripcién 1. Costos de Plataformas Virtuales, Dominio y Sitio Web: Pago de servicios para disefio y mantenimiento de las
.Es.cuela Rafces plataformas digitales necesarias para gestionar las inscripciones, garantizando funcionalidad, accesibilidad y Divulgacién $1.250.000 $1.250.000 s$o $1.250.000 so
: seguridad en el proceso.
Actividad 1.1: Jornadas de Inscripcién | 2. Disefiador Web. Contratacion de disefiador web encargado del desarrollo y mantenimiento de la plataforma
i * el ' ! ! ! Web encarg oy ! it Y| Recurso Humano $500.000 $500.000 $0 $0 $500.000
Escuela Raices. redes sociales durante el proceso de inscripcién, asegurando una interfaz funcional y atractiva
Actividad 1.2. Jornadas de Difusion 1. Disefiador Grafico: Contratacién de un disefiador grafico para desarrollar materiales promocionales como
v s de Difust ' < on de un disenador grefico p o lar materiaies promoct Recurso Humano $1.500.000 $1.500.000 $0 $1.500.000 $0
Proyecto Raices. afiches, banners y contenido digital, destinados a la difusién del proyecto.
Actividad 1.2. Jornadas de Difusion 2. Social Media Manager: Contratacién de un gestor de redes sociales encargado de disefiar estrategias de
v s de Difust 1@ Mecla Manag acion ¢ un gestor ce T ! gaco ce ¢! &l Recurso Humano $2.000.000 $2.000.000 $0 $0 $2.000.000
Proyecto Raices. difusion, gestionar contenido en plataformas digitales y fortalecer la visibilidad del proyecto.
Actividad 2.1: Realizar 15 clases de
Fundamentacion y 15 clases de Garantizar la contratacién de artistas Formadores para implementar el proceso de formacién de 9 de grupos de Recurso Humano $17.440.800 $17.440.800 $17.440.800 S0 S0
Sensibilizacién musical semillas Fur ion y 3 grupos de sensibilizacion semilla.
Actividad 2.2: Realizar 15 clases de Taller
de exploracion instrumental semillas, 15 Garantizar la contratacion de artistas Formadores para implementar el proceso de formacién 3 grupos de
clases de Instrumentacién y 15 Clases de Exploracion Instrumental Semillas, 20 grupos de Instrumentacién y 9 grupos de Taller de Ensamble Recurso Humano $59.288.400 $59.288.400 $59.288.400 $0 $0
Taller Ensamble
Actividad 2.3: Implementar de forma
i i6 1. Coordinador Académico: Contratacion de un coordinador académico encargado de supervisar y garantizar la
efectiva, el programa de formacién . h " " - & pervisarve Recurso Humano $30.000.000 $30.000.000 $ 15.000.000 $15.000.000 $0
musical de la Escuela Raices, en la calidad pedagoégica del programa, coordinando las actividades formativas en ambas modalidades.
poblacién inscrita.
Actividad 2.3: Implementar de forma
i i6 2. Director de Proyecto: Contratacién de un director de proyecto responsable de la gestién general del programa,
efectiva, el programa de formacién vecto: e e proy pons gestion g Prog Recurso Humano $38.946.567 $38.946.567 $8.946.567 $30.000.000 $0
musical de la Escuela Raices, en la asegurando el cumplimiento de los objetivos y la articulacién entre los diferentes componentes del proyecto.
poblacién inscrita.




INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES
CONVOCATORIA PUBLICA - PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS 2025

PRESUPUESTO

ORGANIZACION: Fundacién Social Sembrando Camino

PROYECTO: Raices - Escuela de Formacién Musical

ESPECIFIQUE LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLARAN, EL NUMERO Y EL COSTO DE CADA ACTIVIDAD. LAS ACTIVIDADES DEBEN SER PRECISAS Y COMPRENSIBLES. TOTALICE EL COSTO DE CADA ACTIVIDAD REALIZADA E INDIQUE LA FORMA COMO SE VA A FINANCIAR CADA UNA,
ESPECIFICANDO EL MONTO ASUMIDO POR CADA UNA DE LAS FUENTES DE FINANCIACION PRESENTADAS. INSERTE LAS FILAS QUE SEAN NECESARIAS PARA CADA COMPONENTE.

FUENTE DE FINANCIACION

VALOR VALOR TOTAL
ACTIVIDAD DESCRIPCION DEL INSUMO TIPO DE GASTO ACTIVIDAD ACTIVIDAD!
( ) ( ) VALOR SOLICITADO VALOR APORTADO | VALOR COFINANCIADO
(IDARTES) (PARTICIPANTE) (OTRAS FUENTES)
Actividad 2.3: Implementar de forma
efectiva, el programa de formacion 3. Coordinador Area Semillas: Contratacién de un coordinador para el area Semillas, encargado de organizar y
musical de la Escuela Raices, en la supervisar las actividades de sensibilizacion musical. Recurso Humano $14.000.000 $ 14.000.000 $0 $4.000.000 $10.000.000
poblacién inscrita.
Actividad 2.3: Implementar de forma
efectiva, el programa de formacion 4. Coordinador Area Fundamentacién: Contratacién de un coordinador para el drea de Fundamentacién,
musical de la Escuela Raices, en la encargado de supervisar y coordinar las clases tedrico-practicas en esta asignatura. Recurso Humano $14.000.000 $ 14.000.000 $0 $14.000.000 $0
poblacién inscrita.
Acftwf.jad 2i3: Impleme(;'\lafr de fo.rll'na 5. Coordinador Area Instrumentacién: Contratacién de un coordinador para el drea de Instrumentacion,
etectiva, €l programa de formacion responsable de coordinar y supervisar las actividades relacionadas con el aprendizaje técnico de los instrumentos Recurso Humano $14.000.000 $ 14.000.000 $0 $14.000.000 S0
musical de la Escuela Raices, en la )
IR musicales.
poblacién inscrita.
Actividad 2.3: Implementar de forma
efectiva, el programa de formacion 6. Coordinador Area Taller de Ensamble: Contratacién de un coordinador para el drea de Taller de Ensamble,
musical de la Escuela Raices, en la encargado de la supervisién y organizacion de las clases en esta drea. Recurso Humano $14.000.000 $ 14.000.000 $0 $14.000.000 $0
poblacién inscrita.
Actividad 2.3: Implementar de forma
efectiva, el programa de formacion 7. Asistente Administrativo: Contratacion de un asistente administrativo encargado de apoyar las gestiones
musical de la Escuela Raices, en la operativas y administrativas necesarias para la implementacién del programa. Recurso Humano $12.777.600 $12.777.600 $7.277.600 $5.500.000 $0
poblacién inscrita.
Actividad 2.3: Implementar de forma
efectiva, el programa de formacion 8. Auxiliar Operativo: Contratacion de una persona encargada de apoyar en la organizacion y ejecucion de las
musical de la Escuela Raices, en la actividades operativas del programa Recurso Humano $10.300.000 $10.300.000 $2.000.000 $8.300.000 $0
poblacién inscrita.
Actividad 2.3: Implementar de forma
efectiva, el programa de formacion 9. Planta Fisica: Alquiler de escenarios o salones adecuados para llevar a cabo las clases presenciales y .
musical de la Escuela Raices, en la actividades del programa. Alquiler $30.000.000 $ 30.000.000 $0 $30.000.000 $0
poblacién inscrita.
Actividad 2.3: Implementar de forma
efectiva, el programa de formacion 10. Alquiler de Instrumentos Musicales: Contratacion de servicios de alquiler para proveer instrumentos .
musical de la Escuela Raices, en la musicales requeridos para el desarrollo de las clases. Alquiler $13.000.000 $ 13.000.000 $8.000.000 $5.000.000 $0
poblacién inscrita.
Actividad 2.3: Implementar de forma
efectiva, el programa de formacion 11. Alquiler de dotacidn para procesos de formacién: Contratacion de servicios para el alquiler de tarimas, sillas y .
musical de la Escuela Raices, en la otros elementos necesarios para garantizar el adecuado desarrollo de las actividades. Alquiler $3.000.000 $3.000.000 $0 $3.000.000 $0
poblacién inscrita.




INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES
CONVOCATORIA PUBLICA - PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS 2025

PRESUPUESTO

ORGANIZACION: Fundacién Social Sembrando Camino

PROYECTO: Raices - Escuela de Formacién Musical

ESPECIFIQUE LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLARAN, EL NUMERO Y EL COSTO DE CADA ACTIVIDAD. LAS ACTIVIDADES DEBEN SER PRECISAS Y COMPRENSIBLES. TOTALICE EL COSTO DE CADA ACTIVIDAD REALIZADA E INDIQUE LA FORMA COMO SE VA A FINANCIAR CADA UNA,
ESPECIFICANDO EL MONTO ASUMIDO POR CADA UNA DE LAS FUENTES DE FINANCIACION PRESENTADAS. INSERTE LAS FILAS QUE SEAN NECESARIAS PARA CADA COMPONENTE.

FUENTE DE FINANCIACION

VALOR VALOR TOTAL
ACTIVIDAD DESCRIPCION DEL INSUMO TIPO DE GASTO ACTIVIDAD! ACTIVIDAD!
( ) ( ) VALOR SOLICITADO VALOR APORTADO | VALOR COFINANCIADO
(IDARTES) (PARTICIPANTE) (OTRAS FUENTES)
Actividad 2.3: Implementar de forma
i i6 12. Impresién de materiales para procesos de formacion: Produccién de materiales impresos requeridos para el
efectiva, el programa de formacién P parap " X : P a P Divulgacién $2.000.000 $2.000.000 $0 $2.000.000 $0
musical de la Escuela Raices, en la desarrollo de las clases y talleres, tales como guias, cartillas o partituras
poblacién inscrita.
Actividad 3.1: Realizar el " 1. Alquiler de Auditorio: Contratacién de un espacio adecuado para la presentacion de los resultados artisticos
. Actividad 3.1: Realizar elevento = 4o 5 ce0 de formacién musical. Alquiler $5.000.000 $5.000.000 $0 $0 $5.000.000
Muestras Semestrales Escuela Raices”.
Actividad 3.1: Realizar el evento 2. Alquiler de sonido: Contratacion de servicios de sonido e iluminacién para garantizar la calidad técnica del
e izarelevento aui ' ! vid \do & fluminacion para garantiz ! ' Alquiler $2.500.000 $2.500.000 $0 $1.000.000 $1.500.000
Muestras Semestrales Escuela Raices”. | evento.
Actividad 3.1: Realizar el evento 3. Ingeniero de sonido en vivo: Contratacién de un técnico especializado para garantizar la correcta operacion del
At izarelevento 'geniero de sonido en viv 1on de un tecnico especializado para garantiz peraci Recurso Humano $2.000.000 $2.000.000 $0 $0 $2.000.000
Muestras Semestrales Escuela Raices”. | equipo de sonido durante el evento.
Actividad 3.1: Realizar el evento 4. Servicios de transporte de equipos e instrumentos musicales: Contratacién de transporte especializado para el
At izarelevento Vit sporte de equipos € Instrur ust ! P pecializado p Transporte $800.000 $800.000 $0 $800.000 $0
Muestras Semestrales Escuela Raices”. | traslado de los equipos e instrumentos requeridos para el evento.
Actividad 3.1: Realizar el evento 5. Realizador Audiovisual: Contratacién de un profesional para la grabacién y edicién del evento, asegurando un
P are dvento |2 feazator fudiovisu 10n de un profesional para fa grabacion y edict v gurando u Recurso Humano $2.000.000 $2.000.000 $1.000.000 $1.000.000 $0
Muestras Semestrales Escuela Raices”. | registro de calidad.
Actividad 3.2: Realizar 1 concierto Taller - - i y i . - " A,
1. Artista Invitado: Contratacién de un artista o agrupacién especializada en musicas andinas para la realizacién
por parte de un (1) artista o agrupacién sta Inwi 1on de un artista o agrupacion especializ st inas p zacl Recurso Humano $1.700.000 $1.700.000 $700.000 $500.000 $500.000
L del concierto taller.
invitada a la Escuela SEMILLAS.
Actividad 3.2: Realizar 1 concierto Taller - . . i P
2. Servicios de Transporte de Equipos e Instrumentos Musicales: Contratacién de transporte especializado para el
por parte de un (1) artista o agrupacion Vit ranspo quip tru ust ! P pecializaco p Transporte $200.000 $200.000 $0 $200.000 $0
- traslado de equipos e instrumentos requeridos para el evento.
invitada a la Escuela SEMILLAS.
Actividad 3.3: Realizar 1 concierto Taller - Ny i y i . : :
1. Artista Invitado: Contratacion de un artista o agrupacion especializada para realizar el concierto taller,
por parte de un (1) artista o agrupacion sta Invitado: 107 de un artista o agrupacion especializada p & ! Recurso Humano $2.200.000 $2.200.000 $1.000.000 $0 $1.200.000
invitada enfocandose en la interpretacion de musicas andinas.




INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

CONVOCATORIA PUBLICA - PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS 2025

PRESUPUESTO

ORGANIZACION: Fundacién Social Sembrando Camino

PROYECTO: Raices - Escuela de Formacién Musical

ESPECIFIQUE LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLARAN, EL NUMERO Y EL COSTO DE CADA ACTIVIDAD. LAS ACTIVIDADES DEBEN SER PRECISAS Y COMPRENSIBLES. TOTALICE EL COSTO DE CADA ACTIVIDAD REALIZADA E INDIQUE LA FORMA COMO SE VA A FINANCIAR CADA UNA,
ESPECIFICANDO EL MONTO ASUMIDO POR CADA UNA DE LAS FUENTES DE FINANCIACION PRESENTADAS. INSERTE LAS FILAS QUE SEAN NECESARIAS PARA CADA COMPONENTE.

FUENTE DE FINANCIACION

ACTIVIDAD DESCRIPCION DEL INSUMO TIPO DE GASTO VALOR VALORITOTAL
(ACTIVIDAD) (ACTIVIDAD) VALOR SOLICITADO |  VALOR APORTADO | VALOR COFINANCIADO
(IDARTES) (PARTICIPANTE) (OTRAS FUENTES)
Actividad 3.3: Realizar 1 concierto Taller . . ” . i .
2. Alquiler de Auditorio: Contrat: d decuad I t del to, dad
por parte de un (1) artista o agrupacion quiier de Auditorio: Fontratacion de un espacio adecuado para fa presentacion det evento, con capacidady Alquiler $3.000.000 $3.000.000 $0 $0 $3.000.000
I condiciones dptimas para la actividad.
invitada.
Actividad 3.3: Realizar 1 concierto Taller . . i . . R . . :
3. Alquiler de Sonido: Contrat: d d do el f | tizar la calidad
por parte de un (1) artista o agrupacion | quiler de Sonido: Contratacién de servicios de sonido e iluminacién profesional para garantizar la calida Alquiler $2.000.000 $2.000.000 $0 $500.000 $1.500.000
. técnica del evento.
invitada.
Actividad 3.3: Realizar 1 concierto Taller . . . i £ - " ” .
4.1 de Sonid Vivo: Contrat: de un t lizad tizar | lidad
por parte de un (1) artista o agrupacién ngeniero de Sonido en Vivo: Contratacién de un técnico especializado para garantizar la operacién y calida Recurso Humano $1.500.000 $1.500.000 $0 $0 $1.500.000
. del sonido durante el concierto.
invitada.
Ap(;t:\::ide Z'zL’:}ez;z:rrn];::gzz::;:i:f; 5. Servicios de 'Ijranspo.rte de Equipos e Inst.rumentos Music‘alesz Contratacién de transporte especializado para el Transporte $500.000 $500.000 $0 $0 $500.000
invitada traslado de equipos e instrumentos requeridos para el concierto.
TOTAL $301.403.367 $301.403.367 $120.653.367 $ 151.550.000 $ 29.200.000
DISTRIBUCION PORCENTUAL: VERIFICACION
VALOR SOLICITADO VALOR APORTADO VALOR COFINANCIADO TOTAL
(IDARTES) (PARTICIPANTE) (OTRAS FUENTES)
40% 50% 10% 100%

60%




ESTRUCTURACION DE PRESUPUESTO - MATRIZ DE VERIFICACION

VALOR TOTAL IDARTES ORGANIZACION
TOTAL
VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR UNITARIO
ESTRUCTURACION DE PRESUPUESTO - MATRIZ DE VERIFICACION
VALOR TOTAL IDARTES ORGANIZACION
TOTAL
VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR UNITARIO
$1.250.000 1 $1.250.000 $0 1 $0 $1.250.000 1 $1.250.000 $1.250.000
$500.000 1 $500.000 $0 1 $0 $500.000 1 $500.000 $500.000
$1.500.000 1 $1.500.000 $0 1 $0 $1.500.000 1 $1.500.000 $1.500.000
$2.000.000 1 $2.000.000 $0 1 $0 $ 2.000.000 1 $2.000.000 $2.000.000
$17.440.800 1 $17.440.800 $17.440.800 1 $17.440.800 $0 1 $0 $ 17.440.800
$59.288.400 1 $59.288.400 $59.288.400 1 $59.288.400 $0 1 $0 $59.288.400
$30.000.000 1 $30.000.000 $15.000.000 1 $15.000.000 $15.000.000 1 $15.000.000 $30.000.000




ESTRUCTURACION DE PRESUPUESTO - MATRIZ DE VERIFICACION

VALOR TOTAL IDARTES ORGANIZACION
TOTAL

VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR UNITARIO

$38.946.567 1 $38.946.567 $8.946.567 1 $ 8.946.567 $30.000.000 1 $30.000.000 $ 38.946.567
$ 14.000.000 1 $ 14.000.000 $o 1 $o0 $ 14.000.000 1 $ 14.000.000 $ 14.000.000
$ 14.000.000 1 $ 14.000.000 $o 1 $o0 $ 14.000.000 1 $ 14.000.000 $ 14.000.000
$ 14.000.000 1 $ 14.000.000 $o 1 $o0 $ 14.000.000 1 $ 14.000.000 $ 14.000.000
$ 14.000.000 1 $ 14.000.000 $o 1 $o0 $ 14.000.000 1 $ 14.000.000 $ 14.000.000
$12.777.600 1 $12.777.600 $7.277.600 1 $7.277.600 $5.500.000 1 $5.500.000 $12.777.600
$10.300.000 1 $10.300.000 $2.000.000 1 $2.000.000 $8.300.000 1 $8.300.000 $10.300.000
$30.000.000 1 $30.000.000 $o 1 $o0 $30.000.000 1 $30.000.000 $ 30.000.000
$ 13.000.000 1 $ 13.000.000 $8.000.000 1 $8.000.000 $5.000.000 1 $5.000.000 $ 13.000.000




ESTRUCTURACION DE PRESUPUESTO - MATRIZ DE VERIFICACION

VALOR TOTAL IDARTES ORGANIZACION
TOTAL
VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR UNITARIO
$3.000.000 1 $3.000.000 $0 1 $0 $3.000.000 1 $3.000.000 $3.000.000
$2.000.000 1 $2.000.000 $0 1 $0 $2.000.000 1 $2.000.000 $2.000.000
$5.000.000 1 $5.000.000 $0 1 $0 $5.000.000 1 $5.000.000 $5.000.000
$2.500.000 1 $2.500.000 $0 1 $0 $ 2.500.000 1 $2.500.000 $2.500.000
$2.000.000 1 $2.000.000 $0 1 $0 $ 2.000.000 1 $2.000.000 $2.000.000
$800.000 1 $800.000 $0 1 $0 $ 800.000 1 $800.000 $ 800.000
$2.000.000 1 $2.000.000 $1.000.000 1 $1.000.000 $1.000.000 1 $1.000.000 $2.000.000
$1.700.000 1 $1.700.000 $700.000 1 $700.000 $1.000.000 1 $1.000.000 $1.700.000
$200.000 1 $200.000 $0 1 $0 $200.000 1 $200.000 $200.000




ESTRUCTURACION DE PRESUPUESTO - MATRIZ DE VERIFICACION

VALOR TOTAL IDARTES ORGANIZACION
TOTAL
VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR UNITARIO
$2.200.000 1 $2.200.000 $1.000.000 1 $1.000.000 $1.200.000 1 $1.200.000 $2.200.000
$3.000.000 1 $3.000.000 $0 1 $0 $3.000.000 1 $3.000.000 $3.000.000
$2.000.000 1 $2.000.000 $0 1 $0 $2.000.000 1 $2.000.000 $2.000.000
$1.500.000 1 $1.500.000 $0 1 $0 $1.500.000 1 $1.500.000 $1.500.000
$500.000 1 $500.000 $0 1 $0 $500.000 1 $500.000 $500.000
$301.403.367 $ 120.653.367 $ 180.750.000 $301.403.367




INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

CONVOCATORIA PUBLICA - PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS 2025

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ORGANIZACION: Fundacién Social Sembrando Camino PROYECTO: Raices - Escuela de Formacion Musical
ACTIVIDAD MES 1 MES 2 MES 3 MES4 MES 5 MES6
OBJETIVOS
(DESCRIPCION) 2|3 2|3 |a|1]|2]3 2|3 2|3 3
Objetivo Especifico No. 1: Poner al alcance de la poblacion de Bogoté desde 4 afios en adelante, | Actividad 1.1: Jomadas de Inscripcion Escuela Raices. X X
140 cupos para participar gratuitamente del programa de formacion en musicas andinas de la
Escuela Raices, garantizando que los estudiantes cuenten con todos los medios logisticos y
operativos necesarios para el desarrollo idoneo del proceso de formacion artistica. Actividad 1.2. Joradas de Difusion Proyecto Raices. X
Actividad 2.1: Realizar 15 clases de Fundamentacion y 15 clases de
" " x|[x|x|[x]|x x| x
Sensibilizacién musical semillas.
Objetivo Especifico No. 2: Ofrecer a los estudiantes de la Escuela Raices, los contenidos Actividad 2.2: Realizar 15 clases de Taller de exploracion instrumental x| x|x|x|x x| x
musicales tedrico- practicos, enlas de ibilizacién musical semillas, | SeMmillas, 15 clases de Instrumentacion y 15 Clases de Taller Ensamble.
Fundamentacion, Instrumentacion, Taller Ensamble y Taller de
mediante actividades de formacion musical de carécter ritmico, melédico y armonico, necesarias | Actividad 2.3: Implementar de forma efectiva, el programa de formacion < | x N O VR I O < | x . .

para la iniciacion y la practica musical.

musical de la Escuela Raices, en la poblacion inscrita.

Actividad 2.4: Publicacion de las 4 Capsulas Virtuales de Formacion

Objetivo Especifico No. 3: Posibilitar la interpretacion, composicion y circulacion de las masicas
andinas y por medio de de on de los
resultados artisticos que surgen en el marco del proceso de formacion.

Actividad 3.1: Realizar el evento “Muestras Semestrales Escuela Raices”

Actividad 3.2: Realizar 1 concierto Taller por parte de un (1) artista o
agrupacion invitada a la Escuela SEMILLAS.

Actividad 3.3: Realizar 1 concierto Taller por parte de un (1) artista o
agrupacion invitada




