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PREGUNTAS RESPUESTAS
S| NO | AVECES

1 ¢ Esta satisfecho que su nifia o nifio estudie en el Hogar
Comunitario?

2 ¢, Considera que la metodologia utilizada y el
acompafamiento que le brindan las madres comunitarias
a los nifios y nifias para contribuir con su desarrollo es
adecuada?

3 ¢ Esta satisfecho con las actividades que realizan las
madres comunitarias con los nifios y nifias?

4 ¢ Existe buena comunicacién entre la familia del usuario y
la madre comunitaria?

5 ¢, Son adecuadas y pertinentes las actividades que se le
asignan para trabajar con los nifios?

8 ¢ Conoce de herramientas necesarias para manifestar
quejas o inquietudes sobre el funcionamiento del HCB?

7 ¢ Es informado por las madres comunitarias de los
cambios o dificultades presentada con relacion a la
prestacion del servicio?

8 ¢ El trabajo realizado por las madres comunitarias, cumple
con sus expectativas?

9 ¢ Se siente satisfecho con el trato que les dan las madres
comunitarias a los nifios?

10 | ¢En caso de presentar alguna dificultad con relacién a la
prestacion del servicio, conoce a la persona a la que se
debe dirigir segtin el asunto que lo inquieta?




B 3137159019
@ Fundaciontalentodebarric@hoimail.com

0 Cra 8va 26 v 27 Barrio Garcia Gomez

i’a: = ‘ [}
@ @% Fundacion

Talento de Barrio.
NIT: @00361589-9

ENCUESTA DE SATISFACCION

Se realiza la tabulacién de la encuesta de satisfaccion de los HCB
correspondiente del mes de mayo, contrato 27005512024.

1. ¢Esta satisfecho que su nifia o nifio se encuentre asistiendo en el
Hogar Comunitario?

msl
mNO
= A VECES

El 100% de los beneficiarios se encentran satisfechos de que sus nifios y nifias
asista en los HCB.
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2. ¢Considera que la metodologia utilizada y el acompafiamiento que le
brindan las madres comunitarias a los nifios y nifias para contribuir
con su desarrollo es adecuada?

=S
ENO
w A VECES

El 91% de los beneficiarios considera que la metodologia utiliza para contribuir con
el desarrollo de sus nifios y nifias es adecuada, sin embargo, el 9% restante
considera que solo en ocasiones.
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3. ¢Esta satisfecho con las actividades que realizan las madres
comunitarias con los nifios y nifias?

mSi
“NO
= A VECES

El 100% de los padres de familia esta satisfecho con las actividades que realizan
las madres comunitarias con los nifios y nifias en los HCB.
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4. ¢Existe buena comunicacién entre la familia del usuario y la madre
comunitaria?

=S
W NO
= A VECES

Todos los padres confirman que existe una muy buena relacion con las madres
comunitarias de que atienden a sus nifios y nifias.

5. ¢Son adecuadas y pertinentes las actividades que se le asignan para
trabajar con los nifios? '

St
“ NO
= A VECES

Se observa en la grafica que el 83% de los padres de familia considera que las
actividades que se les asignan para trabajar desde la casa son adecuadas y
pertinentes.

;
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6. ¢Conoce de herramientas necesarias para manifestar quejas o
inquietudes sobre el funcionamiento del HCB?

=S
mNO
» AVECES

Un 62% de los padres de los _béneﬁcia rios si conocen de herramientas necesarias
para manifestar quejas o inquietudes sobre el funcionamiento, un 13% no conoce
de estas herramientas y el 25% restante solo en ocasiones.
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7. ¢Es informado por las madres comunitarias de los cambios o
dificultades presentada con relacion a la prestacion del servicio?

mSi
mNO
= AVECES

El 93% de los padres confirman que son informados de los cambios o
dificultades que se presentan con relacién en la prestacion del servicio.
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8. ¢El trabajo realizado por las madres comunitarias, cumple con sus
expectativas?

= Si
W NO
© AVECES

El 90% de los padres de los beneficiarios considera que todo el trabajo realizado
por las madres comunitarias cumple son sus expectativas.
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9. ¢Se siente satisfecho con el trato que les dan las madres
comunitarias a los nifos?

=Sl
“ NO
A VECES

Se observa en el grafico que los padres de familia se sienten satisfechos con el trato
que le dan ias madres comunitarias a sus nifios y nifnas.

10.¢.En caso de presentar alguna dificultad con relacién a la prestacion
del servicio, conoce a la persona a la que se debe dirigir segtn el
asunto que lo inquieta?

ESi
BNO
m A VECES
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Quibdo, 30 de mayo de 2025

Déndole cumplimiento al objeto del contrato 27005512024, la suscrita representante
legal de la Fundacion Talento de Barrio

CERTIFICA QUE:

Que a la fecha de la ejecucién del contrato 27005512024, no se ha presentado ningun
acto o situacion que afecte la integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF
en el marco de la ejecucion del contrato.

Para mayor constancia se firman a los 30 dias del mes de mayo.

Cordialmente,

Mo /B Lo R

Alexa Kadamariz Vanegas Renteria
CC.: 35.349.645 de Istmina
Representante Legal de la Fundacion Talento de Barrio

= .
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FUNDACION TALENTO DE BARRIO

FORMATO ACTA DE REUNIONES
MODALIDAD HCB COMUNITARIA - HCB FAMI

RUTAS DE EVACUACION

TEMA
RESPONSABLE DE | MADRE COMUNITARIA-SIGE

LA REUNION

= MADRE COMUNITARIA-GESTION DEL RIESGO
o HCB TRADICIONAL - HCB FAMI

FECHA 06 DE MAYO DEL 2025

LUGAR HCB TRADICIONAL ALTO BAUDO

HORA DE INICIO

10:00am | HORA FINAL 10.45am
|

OBJETIVO
REUNION

Explicar a los nifios y nifias la importancia de conocer las rutas de
evacuacion establecidas en los HCB, en caso de que llegue a
presentar una situacion de emergencia.

ORDEN DEL DIA / PUNTOS A TRATAR

1. Saludo de bienvenida y oracion

Presentacion

Desarrollo

| @

Recomendaciones

DESARROLLO

TEMAS: RUTAS DE EVACUACION

Desarrollo: El 6 de mayo en los HCB se llevé a cabo la explicacion de las rutas de evacuacion
a los nifios y nifias, en donde se les muestra y se les ensefia la importancia de conocer las
mismas en caso de que se presente una situacién de emergencia, esta explicacion les sera util
en cualquier parte donde ellos se encuentren, y en su vida cotidiana.

‘
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Las rutas de evacuacion son caminos establecidos para trasladar hacia el exterior a las personas
de un edificio durante un siniestro, esto en el menor tiempo y de la forma mas ordenada posible.

El uso correcto de elementos como los sefialamientos permite que lasrutas de
evacuacion resulten exitosas durante una contingencia, ademas de otorgar la oportunidad a los
encargados en tema de seguridad de actuar rapido frente a las causas del riesgo.

Las rutas de evacuacion ilustrativas les ensefian a los nifios y nifias de maneras facil y sencillas
las acciones que ellos deben de realizar para poder actuar ante una situacién de emergencia.

RUTA DE EVACUACION

COMPROMISOS Responsables Fechas
Seguir  realizando charlas y | CAREN YULIZA Vigencia del contrato
capacitaciones sobre la gestion del | RENTERIA MAYA
riesgo. Espe En Seguridad y
Salud en el Trabajo.

-
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Nombre de la actividad: rutas de

evacuacion

Nombre de la actividad: rutas de
evacuacion

Fecha: 06/05 /2025

Fecha: 06/05 /2025

Lugar: HCB TRADICIONAL-FAMI
ALTO BAUDO

Lugar: HCB TRADICIONAL-FAMI
ALTO BAUDO

INFORME DE REGISTRO FOTOGRAFICO

e

Nombre de la actividad: rutas de
evacuacion

Nombre de la actividad: rutas de
evacuacion

Fecha: 06/05 /2025

Fecha: 06/05 /2025

Lugar: HCB TRADICIONAL-FAMI
ALTO BAUDO

Lugar: HCB TRADICIONAL-FAMI
ALTO BAUDO

_
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FUNDACION TALENTO DE BARRIO

FORMATO ACTA DE REUNIONES
MODALIDAD HCB COMUNITARIA - HCB FAMI

TEMA SIMULACRO DE EVACUACION
RESPONSABLE DE | MADRE COMUNITARIA
LA REUNION
ROL PROFESIONAL SIGE
UDS HCB TRADICIONAL - HCB FAMI
FECHA 13 DE MAYO DEL 2025
LUGAR HCB TRADICIONAL ALTO BAUDO
HORA DE INICIO | 11:00am !HORA FINAL 11:30am
Preparar a los nifios y nifias de los HCB para una emergencia como lo es
OBJETIVO un terremoto, reconociendo el paso a paso a para poder evacuar y evitar
REUNION accidentes.

ORDEN DEL DIA / PUNTOS A TRATAR
1. Saludo de bienvenida y oracion

2. Presentacion
3. Desarrollo
4. Recomendaciones

DESARROLLO

Antes de realizar el simulacro de evacuacion, se les explica a los nifios y nifias la definicién de lo que es
un simulacro, donde se explica detalladamente los pasos a seguir para evacuar de manera segura en
caso de una emergencia como lo es un sismo o terremoto.

Se les dice que un simulacro se da cuando la tierra se mueve repentinamente y se pueden caer objetos,
paredes, las casa y demas estructuras de las casas y colegios que pueden provocar accidentes e
incidentes.

;
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Se les explica y muestra las rutas de evacuacion y las demas herramientas de son Utiles y necesarias
para atender una situacién de emergencia.

El simulacro se inicia a las 11:00am después que los nifios y nifias escuchan el sistema de alarma (pito)

y se inicia a evacuar al punto de encuentro, al momento de la llega, se realiza el conteo para verificar loa
cantidad del personal.

Decisiones: el TH se comporte a seguir realizando simulacros para que los nifios y nifias aprendan los
pasos a segulir.

COMPROMISOS Responsables Fechas

CAREN YULIZA Vigencia del contrato
RENTERIA MAYA
Espe En Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Seguir realizando los simulacros de
evacuacién

INFORME DE REGISTRO FOTOGRAFICO
¥ = — A -5
o = ey 3 {.’F- r -

a

A

Nombre de la actividad: simulacro de | Nombre de la actividad: simulacro

evacuacion de evacuacion

Fecha: 13/05/2025 Fecha: 13/05/2025

Lugar: HCB TRADICIONAL Y FAMI Lugar: HCB TRADICIONAL Y FAMI
ALTO BAUDO ALTO BAUDO

INFORME DE REGISTRO FOTOGRAFICO

‘



e 3137159019
@ Fundacionicleniadebarrio@hoimail.com

Cra 8va 26 v 27 Barric Garcia Gomez

Fundacion

Talento de Barrio.
NIT: 200361589-9

_____

4+t

Nombre de la actividad: simulacro de
evacuacion

Nombre de la actividad: simulacro
de evacuacion

Fecha: 13/05/2025

Fecha: 13/05/2025

Lugar: HCB TRADICIONAL Y FAMI

Lugar: HCB TRADICIONAL Y FAMI
ALTO BAUDO

ALTO BAUDO
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FUNDACION TALENTO DE BARRIO

FORMATO ACTA DE REUNIONES

MODALIDAD HCB COMUNITARIA - HCB FAMI

TEMA

MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS

RESPONSABLE DE LA
REUNION

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

PROFESIONAL SIGE

ROL

e HCB TRADICIONAL - HCB FAMI
FECHA 30 DE MAYO DEL 2025

LUGAR HCB TRADICIONAL ALTO BAUDO

HORA DE INICIO

4:00pm \ HORA FINAL 4:45pm
|

OBJETIVO REUNION

Dar a conocer a las madres comunitarias de los HCB, la
clasificacion y manejo de los Residuos quimicos, con el
propdsito de poder prevenir accidentes e incidentes que puedan
generar lesiones fisicas en las madres comunitarias y los nifios
y nifas.

ORDEN DEL DIA / PUNTOS A TRATAR

1. Saludo de bienvenida y oracion

Presentacion

2.
3. Desarrollo
4. Recomendaciones

DESARROLLO
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TEMAS: MANEJO DE PRDUCTOS QUIMICOS
AGENDA:

Saludo
Bienvenida
Presentacién
DESARROLLO:

El 30 de mayo se llevé a cabo una capacitacion con las madres comunitarias sobre los productos
quimicos, el manejo adecuado que se debe de realizar con estos, en que procesos utilizarlo y
como utilizarlos.

Se da inicio a la capacitacion realizando las definiciones de las caracteristicas y clasificacion de
los productos quimicos:

e Residuos Peligrosos: Es aquel residuo o desecho que por sus caracteristicas corrosivas,
reactivas, explosivas, téxicas, inflamables, infecciosas o radiactivas puede causar riesgo o
dafo para la salud humana y el ambiente. Asi mismo, se considera residuo o desecho
peligroso los envases, empaques y embalajes que hayan estado en contacto con ellos.

e Corrosivos: son aquellos muy acidos o muy alcalinos (pH<2.0 o bien pH>12.5) que
pueden reaccionar peligrosamente con otros residuos o provocar la migracion de
contaminantes toxicos.

¢ Reactivos: son aquellos que son normalmente inestables y pueden llegar a reaccionar
violentamente sin explosion; que pueden formar una mezcla explosiva con el agua, generar
gases toxicos, vapores y humo.

o Explosivos: son aquellos que tienen una constante de explosividad.

e Toxicos: son los que contienen sustancias capaces de causar la muerte o provocar
efectos nocivos en la salud de la poblacion, en la flora 0 en la fauna, que varian en
caracteristicas y severidad de acuerdo con las formas e intensidades de la exposicion.

o Inflamables: son aquellos capaces de causar un incendio en diferentes condiciones tales
como friccién, absorcién de humedad, cambios quimicos espontaneos, y que al
incendiarse arden tan vigorosa y persistentemente que pueden representar un riesgo.

;
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Luego se procede a explicar las etiquetas como lo son simbolos de pictograma que contienen lo
productos quimicos y la capacidad de riesgo.

‘ SIMBOLOS PICTOGRAMAS

)
I

Gases bajo presion ! Quimico nocivo
I

&

+ Corrosion ' Dafio al medio ambiente
Inflamable : |

& &

1 1

: I

| Toxicidad Peligro para la salud

ﬁ Carburante i %

quimicos, como se almacenan, que cuidados se deben de tener y las medidas a tomar.

La conversion de los productos quimicos se realiza de la siguiente manera teniendo en cuenta
los colores como lo son:

EI' VERDE: Los productos quimicos se pueden almacenar juntos.

EL AMARILLO: Se puede almacenar teniendo en cuenta la informacién de las hojas de seguridad
del producto.
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EL ROJO: Almacenar en estantes separados

: | 2 3 4 5

EDDD®

MATERIAL QUIMICO SGA

Decisiones: el TH se compromete a implementar buenas practicas en el uso y manejo de los
productos quimicos.

COMPROMISOS Responsables Fechas
el TH se compromete a seguir| CAREN YULIZA Vigencia del contrato
manejando adecuadamente los | RENTERIA MAYA
productos quimicos Espe En Seguridad y
Salud en el Trabajo.
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INFORME DE REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre de la actividad: Productos Nombre de la actividad: Productos
quimicos quimicos

Fecha: 30/05/2025 Fecha: 30/05/2025

Lugar: HCB TRADICIONAL-FAMI Lugar: HCB TRADICIONAL-FAMI
ALTO BAUDO ALTO BAUDO

INFORME DE REGISTRO FOTOGRAFICO

i W fe>

J 3 —
g

Nombre de la actividad:

— . ¥ |

Nombre de la actividad: Productos

quimicos Productos quimicos
Fecha: 30/05/2025 Fecha: 30/05/2025

Lugar: HCB TRADICIONAL-FAMI ALTO | Lugar: HCB TRADICIONAL-FAMI
BAUDO ALTO BAUDO

-
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Lid DE T EZCLA ARE UNIONES

TEMA: &
RESPONSABLE:
AlEE_ l*‘)f[dmd (VLJ“—DJ’C‘U 6—#‘317 FECHA
i Acdep| ’Le_g'lﬁ"
LUGAR:&\to V%c@d@
N° NOMBRE TIPO Y TELEFONO FIRMA
COMPLLETO DOCUMENTO
DE IDENTIDAD
1 | ANGELA CUSTODIA 43650339 3205897847 { J
PALACIOS MENA Ayl Cug dead-er
2 FILOMENA PEREA 35950022 3147945154 [0 Tormne e
MOSQUERA 1S
3 ROSA QUERAGAMA 26363393 3147464889
ARCE Q*—"Dq@/?fp ;
4 ANGELA PATRICIA 43910906 3202248264 | lo
BARRIGON ‘Eﬁﬁ“
DOGIRAMA ] é: :
5 YIRLEANA 1003944067 3122971011 ”l
FORASTERO MECHA \[n detwd- ?/M
6 MANUELITA 26303908 3145010773 7
ISARAMA L/@q
MANYOMA
7 CALBITA HACHITO 1133606401 3107197840 alGidet
BECHECHE H che IM w
8 MARIA CRISTINA 1133604363 3244711497
SARCO MONA Cvt“’b ﬁ
9 MARIS MOSQUERA 26309031 3104450050
LONDONO Y aud ved
10 CARMEN 54255784 3148436254 |Cpryvvma)
HINESTROZA U }ézﬁ
PALACIOS < )
11 DEYCI PALACIOS 26315392 3105965258 )
CASTRO 000
12 LUZ NELLY 26315471 3103949046 9:3{‘ xal j
PALACIOS MENA
13 | ERCILIA CAIZAMO 26314968 3127342988 [ E/CTi
MECHA Covsom)
14 NOHORA ALICIA 26301972 3148848166 | Mghoto
PEREA PALACIOS Verco

;
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_

15 MARIA ARGELIS 26309395 3225447970 % M#@B
CORDIBA RENGIFO
16 BERNARDINO 1133606425 3215088075
CABRERA t& J/w(
BECHECHE IV
17 MAXIMILIANA 1133606557 3244768278 mj M(d
CAIZAMO CHAMI Mg mierd ditio
18 | MARCILIA CABRERA | 1075024195 3126956412 |pas Lo Ui
CHIRAMA o
19 JULIANA MARIA 1133604513 3233691069 | Julcivwes
HACHITO CAIZAMO Meprd & .
20 | MATILDE CABRERA 1076019768 3107170278  [AaeX Led2
CAIZAMO C- Cy om0
21 RUBIELA 26314254 3235292497 %bl la
HINESTROZA
VALENCIA Hinestroza
22 | ROSA ELVIRA RIVAS 35590580 3103831875 S
HINESTROZA Ga\aces,
23 | MARTHA CECILIA 35940015 3112085935 W&\a =
PALACIOS ABADIA T 8eces |
24 | LEOCADIA MENA 26309299 3129320990 Deeendiay
PEREA ‘Perent
25 FLORALBA 1076019517 3217113024  Hovabar
PALACIOS Caaces
LONDORNO Sl SNy
26 | YADIRA PALACIOS 35698144 3222250269 U{ ’_Jﬂ’
MOSQUERA %’ i )
27 ROQUELINA 1003943205 3113672820 | Rpguehino
HACHITO MECHA ‘ HQD\\AO
28 | DIONISA ISARAMA 35635019 3116002522 | Dt misct
ROJAS =\ Y
29 ANA MORELIA 26299859 3137333630  |A-viet ,»t'cg‘d ﬁ
MECHA FORASTERO ' [ MIts MACH]
30 ETERBINA LANA 35635003 3136145807 [Siecong
PACHECO Padheco,
31 MARIA FLOR 1128728099 3105291611 L £hj
CHAMORRO P
CEREZO C dV‘WOﬂC)
32 | DANIEL MURILLO 1076018213 3108307135 [Darmiel
ARCE Proells. F {c
33 ROSA MARTINA 1133605756 3014184639 | iy
GONZALEZ PEREA C’-@‘QC’ 4 ,
34 | PATRICIA CHIRAMA 1133605353 3235100302 r&),,tm Clé
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LANA
35 ANDRES 1133606691 3137236240 7
FORASTERO !“/"'é‘"egf
VALENCIA \ I\ i
36 BERNILDO 1133606854 3122880269  [Permi\dio
PAPELITO Pome Lk
FORASTERO QPO
37 MAGNOLIA 1075029083 3108479654 %3,,,9\%\
CAIZAMO FLACO S s
38 | WILLIAN MORROCO 4849362 3105593404 |[“\g movoce
PEREA Tevan,
39 RAFAEL 1010104414 3117035817 |G o
QUERAGAMA ARCE Cabnb
40 | EUDOCIA CABRERA 1076019483 3208563526  Mawtn Yhocior
CABRERA Lovndome
41 MARIA LIBORIA 35891150 3217875236  Mavio, D
LONDONO LONGA
42 MILVIA ARCE 3104308807
VITUCAY 1077600052

Firma_del responsable de la actividad:
Gt e Mg

Rol: :) L&CE
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Talento de Barrio.
NIT: 200361589-¢

Quibdo 30 de mayo de 2025

Dandole cumplimiento al objeto del contrato 27005512024, la suscrita representante
legal de la Fundacién Talento de Barrio

CERTIFICA QUE:

Que a la fecha de la ejecucion del contrato 27005512024 no se ha presentado
ningun accidente e incidente que afecte la integridad del personal de la Fundacién
Talento de Barrio en el marco de la ejecucion del contrato.

Para mayor constancia se firman a los 30 dias del mes de mayo.

Cordialmente,

Moo B Ui R

Alexa Kadamariz Vanegas Renteria
CC.: 35.349.645 de Istmina
Representante Legal de la Fundacion Talento de Barrio
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FUNDACION TALENTO DE BARRIO

Con relacion a la obligacién contractual “Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y
uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la
gjecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad”.

Se certifica mediante la presente que para el contrato No 27005512024 de fecha diciembre
del 2024, se implementaron buenas practicas ambientales durante la ejecucién del contrato,
obteniendo principalmente los siguientes resultados:

Ahorro y uso eficiente Las actividades que se
de agua realizaron en el ahorro y uso
eficiente del agua dentro de
los HCB fueron las
siguientes:

En los HCB:

-Los nifios, nifias y el TH se
lavan las manos y cierran la
llave adecuadamente.

En el area de ia Cocina:
-Se cierran los grifos
después de utilizarlos.

-Se lavan las frutas vy
verduras en un recipiente.
-Se lavan los utensilios del
area de la cocina dentro de
un recipiente adecuado para
poder utilizar el agua en
otras actividades.

En el area del Bafio:
-Cierran la llave después de
lavar las manos y bajan una
sola vez el grifo.

-No arrojan papeles ni
cualquier objeto al inodoro,
ya que al bajar el grifo se
gasta mas agua.

Servicios Generales:

-Se utiliza la lavadora en
carga completa.

-Reutilizan el agua de la
lavadora para lavar los pisos.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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-No dejan los  grifos
goteando.

Se reportaran fugas de agua
siempre y cuando las haya

para detener la perdida.

Con estas medidas
implementadas las nifas, los
nifios, y el Talento Humano
adoptan un consumo
responsable del agua para
contribuir con el medio

ambiente.
Ahorro y uso eficiente Las practicas
de energia implementadas fueron las
siguientes:

-Se utilizan las lamparas o
bombillos ahorradores. En
las comunidades la energia
no es permanente.

-En  espacios donde Ilo
amerite se usa la luz natural.

-En los hogares en el
momento en que no se
realizan actividades o]
labores que ameriten los
bombillos prendidos,
proceder a apagarlos.

-Se utiliza gas en la cocina
para la preparacion de los
alimentos o fogén de lefia.
-Desconectan todos los
aparatos electronicos.

En la sede administrativa de
la Fundacién, se siguen
todos los pasos
anteriormente descritos.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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y uso eficiente rcis realiz ] '
de papel ahorro y uso eficiente de
papel RECOMENDACIONESPARA 4
-Se imprime siempre vy AHORRAR PAPEL =

cuando esnecesario. | 0 Coemr ot e e omon oo

-Se imprime a doble cara. {HPRIMA L VERS 0%
-Se utilizan papeles 1 FaL .
reciclables g rseni
-Se utilizan los documentos ——l] O
digitales. ﬁ 3(\ ,

ﬁ‘ b~

Ventajas de ahorrar papel en
la oficina:

-Mejora eficiencia en la
gestion de los documentos.
-Mayor seguridad de la
informacion.

-Reduccién de gastos

-Ahorro de espacios.
Ademas de contribuir

favorablemente con el medio
ambiente.

Manejo de residuos
Identificacién de tipo de
residuos generados:

los tipos de residuos
generados son:
-Aprovechables como:
papel, cartdn, plastico, y

A latas.

-Ordinarios como:
envoliuras de mecato,
servilletas, residuos de
barrio, material de poda y
corte, icopor

- Especiales como:
colchonetas, sillas, mesas,
aparatos electrodomésticos,
aceite usado, cartuchos de
tintas y toner.

-Peligrosos como:
tapabocas, envases de

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cua}!&uier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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productos quimicos como:
jabones liquidos,
detergentes.
Separacion en la fuente:
en las dos unidas hay una
cantidad de 5 puntos

ecologicos.
Almacenamiento: no se
cuenta con un

almacenamiento  temporal,
sin embargo, a los residuos
se les realiza una adecuada
separacion en la fuente y los
contenedores se les realiza
la limpieza y desinfeccion 3
veces a la semana, dias en
que se entrega a la empresa
encargada de realizar la
disposicién final de los
mismos.

Aprovechamiento v
disposicion final: dentro de
las UDS los residuos
aprovechables como el
plastico, se utilizan para
realizar manualidades con
los nifios y nifas.
Actividades de
sensibilizacion:

realizan manualidades con
reciclables para que ellos - i paet |
aprendan la importancia de .
reciclar y mantener su
entorno limpio. Al igual se
realiza actividades para la
“adopcion de plantas.”
Desde la politica ambiental
de la UDS, al TH se le
realizan actividad de
sensibilizacion como: tipos
de residuos que se generan,
como realizar la adecuada
separacion, como
aprovecharlos, posibles

Con los nifios y nifas se | & .| L J» ¥y _L

los residuos aprovechables y : ey i e
NICO d CH E

LOS DATOS PROPORCIONADOS SEI

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera coma COPIA NO CONTROLADA.

TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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consecuencias por su
inadecuado manejo tanto a
la salud como al medio
ambiente.

Dado en Quibdd, en el mes de mayo de 2025

Atentamente,

Mo s R

Alexa Kadamariz Vanegas Renteria
CC.: 35.349.645 de Istmina
Representante Legal de la Fundacién Talento de Barrio

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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FORMATO ACTA DE REUNIONES
MODALIDAD HCB COMUNITARIA - HCB FAMI

TEMA RESIDUOS SOLIDOS
RESPONSABLE DE|MADRE COMUNITARIA
LA REUNION
ROL MADRE COMUNITARIA-EJE AMBIENTAL
uDS HCB TRADICIONAL - HCB FAMI
FECHA 19 DE MAYO DEL 2025
LUGAR HCB TRADICIONAL ALTO BAUDO
HORA DE INICIO 1:00 am ! HORA FINAL 10:35 am
Ensefar a los nifios y nifias la importancia de la separacion adecuada
OBJETIVO los residuos sélidos, para la contribucién del medio ambiente y para
REUNION el aprendizaje de cuidados ambientales desde la primera infancia.

ORDEN DEL DIA / PUNTOS A TRATAR
1. Saludo de bienvenida y oracién

2. Presentacién
3. Desarrollo
4. Recomendaciones

DESARROLLO
SEPARACION EN LA FUENTE Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS.

Desarrollo: El 19 de mayo se les realizo a los nifio y nifias una explicacion sobre la importancia
de clasificar y separar adecuadamente los residuos sélidos en el punto ecolégico.

Primero se les explico de forma clara y sencillas que es un Residuo Solido o Basura, que es todo
material resultado de las actividades que se realizan en casa, o en el hogar comunitario o fami,

;
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como la generacion de restos de comida, los barridos, los empaques de papita, galletas, botellas
plasticas, papel y carton etc.

Como se clasifican o separa adecuadamente para que no generen contaminacion ambiental y/o
insectos, roedores y plagas. Esta explicacion se hizo de una forma didacticas, mediante el punto
ecologico y explicandoles que clase de residuo se deposita en cada caneca dependiendo el color.

Por ejemplo, en la caneca de color VERDE se deposita los residuos organicos como los restos
de comida, barrido de jardineria entre otros, en la caneca BLANCA los residuos reciclables como
botellas plasticas, papel, cartén, y en la caneca NEGRA, los residuos no aprovechables como
servilletas, papel contaminado con comida etc.

Decisiones: el TH se comporte a seguir inculcando buenas practicas amiéntales a los nifios y

ninas.
PUNTO ECOLOGICO ENSENADO A LOS NINOS Y NINAS
RESIDUOS RESIDUOS | RESIDUOS NO
APROVECHABLES ORGANICOS APROVECHABLES
: APROVECHABLES | . i\ o
Plastico ape Igienico
Cartén Restos de comida Servilletas
Vidrio Desechos Papelesy cartones
Papel sericolas contaminados con
Metales i | comida

Papeles
metalizados |

-l

COMPROMISOS Responsables Fechas

S

=

Las madres comunitarias se | CAREN YULIZA Vigencia del contrato
comporten a seguir inculcando | RENTERIA MAYA

buenas practicas amiéntales a los | Espe En Seguridad y
nifios y nifias. Salud en el Trabajo.

-
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INFORME DE REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre de la actividad: residuos Nombre de la actividad: residuos
solidos solidos
Fecha: 19/05/2025 Fecha: 19/05/2025
Lugar: HCB TRADICIONAL -FAMI ALTO | Lugar: HCB TRADICIONAL -FAMI ALTO
| BAUDO BAUDC i

INFORME DE REGISTRO FOTOGRAFICO
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Nombre de la actividad: residuos Nombre de la actividad: residuos

solidos solidos

Fecha: 19/05/2025 Fecha: 19/05/2025

Lugar: HCB TRADICIONAL -FAMI Lugar: HCB TRADICIONAL -FAMI
ALTO BAUDO ALTO BAUDO
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