ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

MUNICIFIO DE YOPAL

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE PRESENTACION
2020 - 1609 ANO MES DIA

2020 09 11

1.1 NOMBRE DEL PROGRAMA:

YOPAL CAPACIDAD INSTITUCIONAL FORTALECIDA

1.2 NOMBRE DEL PRCYECTC:

INNOVACION E INSTALACION DE LA
INFRAESTRUCTURA, CONECTIVIDAD Y SERVICICS
TECNOLOGICOS EN EL MUNICIPIO DE YOPAL.

1.3 CODIGO SSEPI:

2020850010012

1.4 IMPUTACION PRESUPUESTAL

INNOVACION E INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA,

NOMBRE: CONECTIVIDAD Y SERVICIOS TECNOLOGICOS EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL

cODIGO: 23.1A.4.2.06

FUENTE: 1.CLD

1.5 COMPONENTE (S) DEL PROYECTO:

FORTALECER LOS INDICES DE LA POLITICA DE
GOBIERNO DIGITAL EN EL CUATRIENIO

1.6 ACTIVIDAD(ES) DEL PROYECTO:

IMPLEMENTAR TRAMITES Y SERVICIOS PARA SUBIR
LOS INDICES DE LA POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL
EN EL CUATRIENIO _

1.7 PRODUCTO DEL PROYECTO:

SERVICIOS DE INFORMACION PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE GOBIERNO
DIGITAL

1.8 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR:

1. REALIZAR DIEZ (10) FICHAS DE LOS SERVICIOS
INSTITUCIONALES O PROCESOS DE MAYOR
IMPACTO DE LA ENTIDAD.

2. DOCUMENTAR E IMPLEMENTAR DOS (2)
NUEVOS PROCEDIMIENTOS DE CONTROL DE
SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION, EN EL MARCO DE LA POLITICA
DE GOBIERNO DIGITAL

3. CONSOLIDAR UNA (1) INICIATIVA DE CIUDAD O
TERRITORIO INTELIGENTE PARA EL MUNICIPIO
DE YOPAL.

1.9 POBLACION BENEFICIADA CON EL OBJETO
A CONTRATAR CON ENFOQUE DIFERENCIAL:

Total Poblaciéon 177.688 (DANE censo nacional de

1.10 EMPLEOS ESTIMADOS EN LA INVERSION:

T .k!mdo en ey 13 2009 aue establece el marco general de sectc g 1
y las Comumcamones en donde se incorporan principios, conceptos y competencias sobre su organlzacu‘)n y desarrollo,
y por medio de la cual se sefiala que las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones deben servir al interés
general y, por tanto, es deber del Estado promover su acceso eficiente y en igualdad de oportunidades a todos los
habitantes del territorio nacional. De este modo, se establece en su articulo 2° como principio orientador que “La
investigacion, el fomento, la promocion y el desarrolio de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones son una
politica de Estado que involucra a todos los sectores y niveles de la administracién publica y de la sociedad, para contribuir

poblacién y vivienda 2018 — Proyeccién 2020)
DIRECTOS: 1 INDIRECTOS:
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al desarrollo educativo, cultural, econdmico, social y politico e incrementar la productividad, la competitividad, el respeto a
los Derechos Humanos inherentes y la inclusion social.

Asimismo, la estrategia GEL, hoy en dia denominada Politica de Gobierno Digital expresada en el Decreto 1008 del 14 de
junio de 2018, ha mencionado como objetivo incentivar el uso y aprovechamiento de las TIC de modo que se consolide
no sélo un Estado, sino unos ciudadanos competitivos, proactivos e innovadores, que generen valor plblico en un entorno
de confianza digital. Por lo cual, en la parte diagndstica ha venido determinando que el nivel de implementacion de gobierno
digital en el Municipio de Yopal es bajo, comparado con los demas municipios a nivel departamental y nacional segin del
indice Gel del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (MINTIC), lo que implica la necesidad de
unir esfuerzos para lograr que los procesos administrativos sean eficientes y se pueda beneficiar a una gran cantidad de
poblacién.

En virtud de lo anterior, la Alcaldia Municipal, ha venido avanzando de la mano de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion TIC a efectos de cumplir con sus metas y el pian de desarrolio vigente mediante la implementacioén y
desarrollo de proyectos a fin de mejorar la prestacion del servicio a la comunidad de una forma eficiente y la infraestructura
tecnolégica desde de diferentes tipos de componentes. No obstante, no han sido suficientes ios esfuerzos en razén a que
se presenta una baja cobertura de infraestructura tecnoldgica y conectividad a causa del bajo atraso de la modernizacion
de los diferentes procesos de la administracion, lo que conlleva a que no se preste de manera eficiente y eficaz el servicio
prestado a la comunidad. Razones por las cuales, la Administracion en cabeza de la Direccién de TIC ha venido
proponiendo iniciativas a efectos de innovar, instalar infraestructura, conectividad y servicios en el Municipio de Yopal.

Por tales motivos, se hace necesario empoderar el tema de las TIC, en todas las areas de la administracion para que las
inversiones y avances se den en un marco de integridad y bajo esquemas de vanguardia y transformacion tecnolégica de
la plataforma, al igual que la modernizacion y potencializacion de los dominios de infraestructura tecnoldgico. Esto de la
mano de tres componentes importantes como lo son: mejorar la infraestructura tecnolégica, fortalecer los indices de la
politica de Gobierno Digital en el cuatrienio e incrementar los estudios técnicos de los diferentes sectores para el
mejoramiento del entorno digital.

De esta manera, en busca y en aras de aumentar la cobertura de la infragstructura tecnelégica y conectividad y mejorar
la infraestructura tecnolégica mediante el fortalecimiento de los indices de la politica de gobierno digital del Municipio de
Yopal, la Direccién de TIC de la Alcaldia Municipal requiere de apoyo de personal idéneo y responsable. que le permita
llevar a cabo la implementacién de tramites y servicios para subir ios indices de la politica digital en el cuatrienio y mejorar
el componente de la infraestructura tecnolégica. Asi, teniendo en cuenta que dentro de ia planta de personal del municipio
no se cuenta con el personal suficiente para abordar todas las actividades establecidas en el Plan de Accion de Gobierno
Digital.

El Plan de Desarrollo YOPAL CIUDAD SEGURA 2020-2023 identifica que Yopal, afronta grandes. problematicas, que se
convierten en una gran dificultad para el desarrollo de la tecnologia y comunicaciones y que en comparacién con otras
ciudades se esta en un atraso en razén a que existen carencias a nivel de las personas y hogares en cuanto a
' modernizacién, teniendo en cuenta que no se cuenta con Optica infraestructura fisica y tecnol6gica para acoger los
procesos de gobierno en linea. Asimismo, se establece que la Administracion Municipal cuenta con una oficina de
Direccién de TIC que no esta tecnoldgicamente en capacidad de responder a las necesidades de la poblacién y no esta
dotada fisicamente para prestar sus servicios a efectos de mejorar la calidad de vida.

Asi, para satisfacer la necesidad y dar solucién a la problematica identificada, en su programa “YOPAL CAPACIDAD
INSTITUCIONAL FORTALECIDA, cuyo objetivo es  “dotar a la Administracién Municipal de medios, herramientas e
instrumentos necesarios y estratégicos para lograr una institucionalidad moderna, funcional, eficiente & interactuando
| permanentemente con el ciudadano”, en donde se establece como una de las metas de producto: IMPLEMENTAR
' TRAMITES Y SERVICIOS PARA SUBIR LOS INDICES DE LA POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL EN EL CUATRIENIO ",
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El Municipio de Yopal, cancelara el valor del contrato de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion, asi:
mediante dos (2) actas parciales por un valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($3.800.000)
contadas a partir de la fecha de suscripcion del acta de
inicio, previa entrega del informe de actividades respectivo
y soporte de pago de aportes al sistema de seguridad
social y un (1) acta de liquidacion por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($3.800.000)
previa presentacion del informe final de actividades y pago
de seguridad social.

3.5. FORMA DE PAGO:
PARAGRAFO 1: Para el acta de liquidacién debera
entregar ceriificacon expedida por ei profesionai o lider dei
proceso de atencion al ciudadano, donde certifiqgue que el
contratista cerro debidamente las comunicaciones
intermas y externas de su competencia, trazadas por el
QFdocument.

PARAGRAFO 2: De conformidad con el Acuerdo No. 01 de
2019, el Muncipio de Yopal descontara del primer pago
parcial, el valor de las estampillas, que se causen con la
suscripcion del presente contrato

Teniendo en cuenta el objeto y actividades a desarrollar,
no resulta necesario contratar interventoria. Para efectos
de la supervision y teniendo en cuenta que no se requiere
3.6. SUPERVISION de personal de apoyo para las actividades de la misma,
esta debera ser ejercida por el DIRECTOR OPERATIVO,
Cadigo 009, Grado 02 - Direccion de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones

4. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES

"La Secretaria General de la Alcaldia Municipal de Yopal en cumplimiento de io dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del
Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta la guia de Colombia Compra Eficiente para la elaboracion de estudios previos
en Contratacion Publica, procede a presentar el siguiente analisis del sector.

e Aspectos Generales

Teniendo en cuenta la necesidad de la Alcaldia Municipal de Yopal a efectos de garantizar y prestar de manera oportuna
| sus servicios en favor de la comunidad y dado que las contrataciones no cubren la totalidad de necesidades a cargo dela
Secretaria General, se hace menester el apoyo Yy contratacién de personas idoneas que proporcionen ei buen
funcionamiento de la administracion de manera agil y oportuna. De ahi que, en el tema de la contratacion se hace necesario
realizar un analisis del sector a efectos de establecer la oferta y la demanda en el entorno en que sé desarrolla, es
importante destacar que en el curso del proceso se observen todas las categorias especificas y especiales a la hora de
determinar las condiciones del mercado del bien y servicio. Por tal razén, el presente andlisis se realiza con base en las
ventajas de la entidad que va a contratar, el objeto del proceso de contratacién y las cualidades del servicio o bien a ofertar.

Los procesos de contratacion implican para el operador administrativo, la observancia y aplicacién de una serie de pasos
y principios que se encuentran tipificados en el régimen de contratacién publica, de su correcta aplicacién depende en
i buena medida, que la Administracién Publica pueda adquirir bienes y servicios de excelente calidad y que de igual forma,
| haya una garantia de que, quien lo provee, tengan la capacidad, idoneidad v exneriencia nara hacerlo, redundangdo siempre
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en donde se establece como meta de resultado: incrementar en un 30% el porcentaje de infraestructura tecnoldgica y
conectividad sequra.”, contempladas en la formulacién del proyecto INNOVACION E INSTALACION DE
INFRAESTRUCTURA, CONECTIVIDAD Y SERVICIOS TECNOLOGICOS EN EL MUNICIPIO DE YOPAL., viabilizado y
registrado en el SUIFP Territorio con el codigo BPIN 2020850010012.

Teniendo en cuenta la necesidad general antes descrita, se hace necesario realizar el listado y documentacion de los
servicios institucionales ofrecidos por la Entidad a los usuarios externos, para la construccion del PETI y la documentacion
de las capacidades y los procesos internos de la Entidad, en el lienzo establecido para la construccion del PETI, construir
fichas de los servicios institucionales o procesos de mayor impacto de la Entidad y documentar e implementar nuevos
procedimientos de control de seguridad y privacidad de la informacién, en el marco de la Politica de Gobierno Digital.

Con base en lo anterior, se hace necesario la contratacién de una persona natural profesional en sistemas con experiencia
general o superior de tres (3) afios y dos (2) afios de experiencia especifica relacionada. Asimismo, es de gran importancia
contar con un profesional para el desarrollo de las actividades mencionadas, las cuales se deben realizar dentro del marco
de la politica de Gobierno Digital, con el objetivo de dar cumplimiento al proceso de contratacién y a las metas establecidas
en el plan de desarrollo mencionado, por medio del cual se enmarca el proyecto de inversion

Por lo anterior, teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal del municipio no se cuenta con el personal suficiente
para abordar todas las actividades establecidas en el Plan de Accién de Gobierno Digital, se hace necesario para el
desarrollo de los fines anteriores, el inicio de este proceso contractual, razén por la cual se hace necesario contratar un
profesional idoneo que cuente con la formacién y la experiencia para cubrir las actividades inmersa EN LA
IMPLEMENTACION DE TRAMITES Y SERVICIOS PARA SUBIR LOS INDICES DE LA POLITICA DE GOBIERNO
DIGITAL EN

[DESARROLLAR ACTIVIDADES DE LA FASE UNO (1) PARA LA CONSTRUCCION DEL PETI, CONSOLIDAR EL
MODELO DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION Y UNA (1) INICIATIVA DE CIUDAD O TERRITORIO
INTELIGENTE, ENMARCADOS EN LA POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL DE LA ALCALDIA DE YOPAL

3.2. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1. Realizar el listado y documentacién de los servicios institucionales ofrecidos por la Entidad a los usuarios externos, para
la construccion del PETI.

2. Realizar la documentacion de las capacidades y los procesos internos de la Entidad, en el lienzo establecido para la
construccioén del PETI.

3. Realizar diez (10) fichas de los servicios institucionales o procesos de mayor impacto de la Entidad.

4. Realizar la evaluacion de tendencias tecnolégicas o tecnologias emergentes que se consideren pertinentes en la
Entidad, con el fin de ofrecer mejores servicios y problematicas de la administracién municipal de Yopal.

5. Documentar e implementar dos (2) nuevos procedimientos de control de seguridad y privacidad de la informacion, en el
marco de la Politica de Gobierno Digital.

8. Consolidar en un solo documento, todos los controles y procedimientos de seguridad establecidos en la Entidad.

7. Consolidar una (1) iniciativa de ciudad o territorio inteligente para el municipio de Yopal.

8. Las demas actividades que le sean asignadas por el coordinador y/o supervisor, acordes con la naturaleza del objeto
del contrato.

3.3. PLAZO DE EJECUCION: TRES (3) MESES
3.4. LUGAR DE EJECUCION MUNCIPI YOPAL
AP5-F24 P
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en el cumplimiento de las metas del plan de desarrollo. Pero, si por el contrario dichas normas no son asumidas como se
debiera, puede existir en el representante de la entidad o el operador a cargo del proceso, responsabilidad frente a su
incumplimiento. Por ello, las entidades territoriales deben efectuar un estudio ajustado no solo a la exigencia de las citadas
normas sino a las jurisprudencias de las cortes en materia de contratacion y en los conceptos que al respecto han proferido
los entes de control.

Asimismo, se observa que la Alcaldia de Yopal en los ultimos tres afios ha venido contratando personas naturales a efectos
de prestar apoyo a la Secretaria General sobre todo en temas de la tecnologia y la comunicacién. Esto en razén a la
necesidad de mejorar continuamente la prestacién del servicio a la comunidad y atender de forma oportuna y eficaz las
necesidades de la Administracion. Igualmente, teniendo en cuenta el plan anual de mantenimiento preventivo que es de
caracter continuo, se hace indispensable no interrumpir el continuo desarrollo de las actividades llevadas a cabo por la
Direccion de TIC, por tal motivo se requiere de personal idéneo y responsable para el apoyo técnico o profesional a efectos
de dar cumplimiento a las directrices del mencionado plan.

Por las razones expuestas, la Administracion Municipal requiere: esarrollar actlwdades de la fase uno (1) para la

construccion del peti, consolidar el modelo de sequridad i iniciativa de
ciudad o territorio inteligente, enmarcados en la politica de gobierno digital de la alcaldia de yopal. Para el presente

proceso se requiere una persona natural con titulo de ingeniero de sistemas con experiencia igual o superior a
treinta v seis {38) meses y veinticuatio {24} meses de experiencia especifica,

Las condiciones de la prestacién del servicio, se circunscriben en brindar actividades de apoyo técnico en la Secretaria
General.

e Condiciones de idoneidad y experiencia: El municipio ha venido solicitando la siguiente idoneidad y experiencia
en este tipo de contratos: una persona natural con titulo de ingeniero de sistemas con experiencia igual o superior
a treinta y seis (36) meses y veinticuatro (24) meses de experiencia especifica,

o Frecuencia con que la entidad contrata esta clase de servicios: En general, son diversos los asuntos que
conciernen a la secretaria General y que desbordan su capacidad administrativa y de recurso humano, dada que
en la planta de personal de la secretaria no existe personal suficiente para realizar estas actividades de apoyo
técnico en la direccion TICS, se determina la necesidad, de la contratacion de una persona natural para que
desarrolle las actividades inherentes al objeto contractual.

Para lo cual se hace necesario la contrataciéon de una persona natural con titulo de ingeniero de sistemas con experiencia
igual o superior a treinta y seis (36) meses y veinticuatro (24) meses de experiencia especifica,

e Caracteristicas y Cumplimiento de contratos anteriores: Como se ha explicado, la entidad siempre ha venido
adelantando esta clase de contratos y sus caracteristicas son idénticas a las exigidas en el contrato que hoy se
pretende adelantar, de igual forma, el valor y la forma de pago aun se mantienen iguales, sin embargo, en cuanto
al valor, se tuvo en cuenta el valor histérico que la entidad ha venido pagando por prestaciones de servicios
profesionales, similares al de la presente contratacion segun las actividades que comprenda la misma prestacion
de servicio. En los contratos celebrados con anterioridad, se ha obtenido un grado de cumplimiento del 100%, por
lo que no se prevén mayores riesgos para la contratacion.

Asimismo, la entidad ha tomado en cuenta ciertos aspectos importantes a la hora de analizar el comportamiento en el
proceso de contratacién, de ahi que sean: la modalidad de seleccion del contratista, valor del contrato y forma de pago,
objeto del contrato, garantias exigidas, plazo del contrato, entre otros que sean de gran relevancia al momento de
especificar el histérico en contrataciones pasadas.

De acuerdo a las actividades y al perfil requerido, se toma como soporte econémico los valores de los topes maximos para

complejidad, formacién académica y la experiencia requerida. Asi gy e verificaron las tarifas del precio hlsf(mco mas

contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion para el gﬁo 2020, donde se tuvo en cuenta, el grado de
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el incremento IPC manejado en el Municipio de Yopal, con el fin de mantener un precio normalizado para esta zona del
pais por la Administracion Municipal de Yopal, en donde los honorarios de este proceso se encuentran con similares
condiciones requeridas en el perfil teniendo en cuenta los historicos anteriores.

De igual forma, es importante resaltar que la informacion historica contendia en ios siguientes cuadros define aspectos
particulares de la administracion de la necesidad de contratar y entre ellos como se observa el valor pagado por la oferta,
que deja evidencia ser constante teniendo en cuenta cada uno de los elementos de los procesos economicos

mencianados. :
Vigencia Plazo Objeto Valor Valor IPC Valor Total
Mensual Total (ajustado al IPC)

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
BRINDAR APOYO EN LOS
PROCESOS DISCIPLINARIOS
QUE ESTAN A CARGO DE LA
" OFICINA DE CONTROL
2018 - 4 meses | INTERNO DISCIPLINARIO DE
01266 LA ALCALDIA DE YOPAL. $3.800.000 $15.200.000 3.18% $15.683.360
APOYO PROFESIONAL COMO
ENLACE CON LA SECRETARIA
DE HACIENDA PARA LOS
PROCESOS CONTABLE,
PRESUPUESTAL Y
2019 - 4 meses | FINANCIERO, EN LA
01532 ADMINISTRACION DE LOS $3.800.000 $15.200.0000 3.80% $15.777.600
RECURSOS FINANCIEROS
ASIGNADOS A LA
SECRETARIA DE EDUCACION
Y CULTURA DEL MUNICIPIO

DE YOPAL.

PRESTAR APOYO

PROFESIONAL EN LA

ESTRUCTURACION,

EVALUACION Y

FORMULACION DE
2020 - 4 meses | PROYECTOS $3.800.000 $15.200.000 0 $15.200.000
00225 ARQUITECTONICOS Y DE

URBANISMO ORIENTADOS AL

CUMPLIMIENTO DEL

PROGRAMA DE GESTION Y
EJECUCION DEL PLAN DE
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
DE YOPAL.

De lo anterior, se concluye que se encontraron procesos de contratacién durante los afios 2018, 2019 y 2020 de la Alcaldia
Municipal de Yopal con precios similares en relacion al apoyo profesional en proyectos de inversion en las diferentes
dependencias, en donde se contrat6 a personas naturales que tenian semejante experiencia para el cargo de profesional
universitario general de tres (3) afios y dos (2) afios especifica relacionado con el objeto del contrato, y que de acuerdo al
estudio de mercado de la Alcaldia establecio los valores honorarios, los cuales fueron similares y que promediados da
como resultado un valor mensual de: $3.800.000.

Asi, este analisis de estudio permitié determinar el valor estimado del contrato, observando el objeto contractual, el plazo
de ejecuci6n del contrato y otros aspectos en los cuales se puede estimar que existen similares caracteristicas, de las que
la Administracion se ha valido para iniciar su proceso de contratacién. Igualmente, el valor del contrato se encuentra
dentro del promedio y se puede estimar que la entidad teniendo en cuenta el certificado de disponibilidad presupuestal
encuentra amparado el valor.
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De ahi que, teniendo en cuenta los historicos anteriores de los procesos de contratacion en proyectos de inversion
realizados a nivel local, se concluye que es viable y factible desarroliar el objeto contractual del presente proceso en la
dependencia de la Secretaria General, ya que existen las condiciones necesarias tanto de oferta como de demanda en el
entorno para satisfacer la necesidad planteada en los estudios previos, y a efectos de proceder a la contratacion de la
persona natural requerida para el cargo. ~

) DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO .
itos de experiencia e idoneidad, la Secretaria general, realizé un estudio de
mercado para los valores de los topes méximos para contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién para el afio 2020, donde se tuvo en cuenta el nivel de complejidad del objeto, el grado de formacién académica y
la experiencia requerida. Asi mismo, se verificé el precio histérico manejado en el municipio de Yopal, con el fin de
mantener un precio normalizado para esta zona del pais. En el presente proceso, se determina como presupuesto para
contratar una persona natural profesional en ingenieria de sistemas con experiencia general o superior a treinta (36) meses
y veinticuatro (24) de experiencia especifica.

Porlo anterior, se establece come presupuesto oficial mensual el valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE. ($3.800.000) que corresponde al valor de los honorarios mensuales para un valor total de ONCE MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($11.400.000), para un plazo de tres (3) meses.

El codigo UNSPSC para su ejecucién corresponde al 81111800.

ESTUDIO DE MERCADO

NIVEL: PROFESIONAL UNIVERSITARIO

CATEGORIA: 1

PLAZO: 3 MESES 0 DIAS

Para el presente tipo de contrato los requisitos de experiencia e idoneidad, la Secretaria general, realiz6 un estudio de
mercado para los valores de los topes maximos para contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion para el afio 2020, donde. se tuvo en cuenta el nivel de complejidad del objeto, el grado de formacién académica y la
experiencia requerida. Asi mismo, se verificé el precio histérico manejado en el municipio de Yopal, con el fin de mantener
un precio normalizado para esta zona del pais. Por lo anterior, en el analisis se tuvo en cuenta el aumento del IPC de cada
afio, teniendo en cuenta que el valor adquisitivo es mayor cada afio siguiente.

En el presente proceso, se determina como presupuesto para contratar una persona natural con titulo profesional en
ingenieria de Sistemas con experiencia profesional de treinta y seis (36) meses y experiencia especifica de veinticuatro (24)
meses. Por lo anterior, se establece como presupuesto oficial mensual el valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($3.800.000) que corresponde al valor de los honorarios mensuales para un valor total de ONCE MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/ICTE. ($11.400.000.00), para un plazo de tres (3) meses.

Vigencia Plazo Objeto Valor Valor IPC Valor Total (ajustadd
Mensual Total IPC)

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR
APOYO EN LOS PROCESOS
DISCIPLINARIOS QUE ESTAN A
CARGO DE LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO DISCIPLINARIO DE LA
2018-01266 | 4 meses | ALCALDIA DE YOPAL.

$3.800.000 | $15.200.000 3.18% $15.683.360
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ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

HUNICIPIG DE YOFAL

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE PRESENTACION
ANO MES DIA
2020 - 1609 2020 09 11
APOYO  PROFESIONAL  COMO |
ENLACE CON LA SECRETARIA DE |
HACIENDA PARA LOS PROCESOS . ;
CONTABLE, PRESUPUESTAL Y i |
FINANCIERO, EN LA ! i
2019-01532 | 4 meses | ADMINISTRACION DE LOS ,‘ : !
RECURSOS FINANCIEROS | $3.800.000 | $15.200.000C 3.80% $15.777.606
ASIGNADOS A LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA DEL
MUNICIPIO DE YOPAL.
PRESTAR APOYO PROFESIONAL EN
LA ESTRUCTURACION, EVALUACION
Y FORMULACION DE PROYECTOS
ARQUITECTONICOS Y DE
URBANISMO ORIENTADOS AL
2020-00225 | 4meses | CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE | $3.800.000 $15.200.000 0 $15.200.000
GESTION Y EJECUCION DEL PLAN
DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL i
DEL MUNICIPIO DE YOPAL. |
Los componentes que integran el valor total de los honorarios fijados, esta constituido por los siguientes factores
SUB-
DESCRIPCION PARCIAL TOTAL TOTAL
REMUNERACION POR SERVICIOS
REMUNERACION ! f 3.800.000,00 11.400.000,00
TOTAL
INGRESO BASE DE COTIZACION 40,00% 1.520.000
APORTES
Salud 12,50% 190.000 570.000,00
Pension 16,00% 243.200 729.600,69
TOTAL APORTES SEGURIDAD SOCIAL 433.200 1.299.600
DESCUENTO PARA INDEPENDIENTES
RTE FUENTE 0,00% 0,00 0,00
IMPUESTOS MUNICIPALES
ESTAMPILLA PRO-CULTURA 1,00% 38.000,00 114,000 00
ESTAMPILLA PRO-ADULTO
MAYOR 3,00% 114.000,00 342.000,00
152.000,00 456.000,00

MODALIDAD SELECCION:

CONTRATACION

TOTAL HONORARIOS 1 3.214.800,00 9.644.400,00

DIRECTA.

NORMATIVIDAD QUE REGULA LA MODALIDAD DE SELECCION: Ley 1150 de 2007, Articulo 2, Numeral 4, ordinal h)
"Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales;" 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015 Contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
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ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE PRESENTACION
ANO MES DIA
2020 - 1609 2020 | 09 ] 1

encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que ia entidad estatai haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los
servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas o asistenciales. La entidad estatal, para Ia contratacién de trabajos artisticos que
solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentos.

APLICABILIDAD DE LA NORMATIVIDAD QUE REGULA LA MODALIDAD DE SELECCION: Se trata de contrato de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, pues el objeto se refiere a la realizacién de actividades que
i alto conocimiento especializado y por ende no configuran ¢ sultoria

La seleccion del oferente y futuro contratista se consi eré;é teniendo en cuenta la idoneidad y la experiencia relacionada

con el objeto que se pretende contratar. A su vez el contratista no debe encontrarse incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, consagradas en la constitucién y la ley; para la contratacion de una
persona natural con titulo de ingeniero de sistemas con experiencia igual o superior a treinta y seis (36) meses y
veinticuatro (24) meses de experiencia especifica.

Se deja constancia que para el roceso no se requiere obtener varias oferta

De acuerdo a lo establecido por el articulo 4° de a ey 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y el Manual parallé
identificacion y Cobertura de Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, y considerando el objeto, el plazo de

ejecucion y el valor del presente contrato, no se evidencian riesgos para su perfeccionamiento ni se evidencian riesgos
que puedan afectar el equilibrio econémico y financiero del contrato. El tnico riesgo que se percibe en cuanto ala ejecucion
del contrato tiene que ver con el incumplimiento del contratista, razon por la cual se solicitara que amplie la garantia Unica

de cumplimiento.
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PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

1]
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GARANTI/ . .
El contratista constituira con sus propios recursos y a favor del MUNICIPIO DE YOPAL Nit. No. 891.855.017-7, una
s ra . - . . . !
Garantia que amparara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato a través de los mecanismos de cobertura
del riesgo, a saber:
(1. Contrato de seguro contenido en una p6liza
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ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE PRESENTACION

ARO MES DIA
2020 - 1609 2020 09 11

2. Patrimonio Auténomo
3. Garantia bancaria

Teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas de contrato a celebrar los siguientes son los amparos
que el Municipio de Yopal ha estimado:
MONTO VIGENCIA AMPARO APLICA

Por el término de ejecucion del contrato y
tendra vigente hasta su liquidacion

Por el 10% del valor del contrato. Cumplimient Sl

De acuerdo con el Manual de Acuerdo Comerciales de Colombia Compra Eficiente versién 14, las Entidades Estatales que
adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las

la enajenacién de bienes del Estado..

‘modalidades de selecci6 fnim cuantia o para

La Subsecretaria de Talento Humano, certifica que dentro de la planta de personal de la Yopal, establecida
mediante decretos No 1000.97.122 del 20 de mayo de 2019 (por medio del cual se compila actualiza y ajusta el manual
especifico el manual de funciones y de competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la alcaldia
municipal de Yopal) y el decreto No 1000.97.288 de diciembre 3 de 2019 (por medio del cual se modifica parcialmente el
decreto 112 del 20 de mayo de 2019 para los requisitos de estudio para tres(3) empleos profesionales universitarios cbdigo
2019 grado 04 ubicados en la secretaria de educacién y cultura (02) y secretaria general — subsecretaria de talento humano
(01) de la alcaldia municipal de Yopal), el municipio de Yopal no cuenta con personal suficiente para realizar el objeto del
ente estudio i

evis6 Componente Juridico:

Firma; e 4 A0 Fi"f"‘:
Nombre: DORIS SANTISTEBAN PENA
Cargo: Profesional Contratada.

Vo.Bo. Banco De Proyectos:

Famaﬁwwv(wéf e

Nombre; REINALPO LOZADA DIAZ
Cargo: Profesional Contratado
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ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

MURICIP IO DE YOPAL

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE PRESENTACION ]
2020 - 1608 ARO MES — DIA
09 ]

Proyecté:w '

Firma: ‘ Z 6

Nombre: DARLEY YONDAYRO AGUILAR GUALDRON Firma:
Carga Profesional Universitario — Adscrito a la Nombre: MARIA NEL ERMUDEZ PENA
Subsecretaria de Talento Humano, Cargo: Subsecret de Talento Humano

Nombie: M IDIA MA'XQUEZ PARADA Fc';rrg?)re AYD OLER SANABRIA
Cargo Directora Oparativa ~Dikeccion de TIC argo: Secr General
1
./
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