SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X

Publica Clasificada

|:| Publica Reservada

INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7501178 de 2025

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

Centro Para el Desarrollo del Habitat y la Construccion

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.7501178

FECHA DE SUSCRIPCION

16 de febrero de 2025

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la
planeacion y ejecucion de la formacién, como la evaluacién de los
resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares
asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias

OBIJETO técnicas de la poblacidon campesina, aportando al fortalecimiento
de la economia campesina, familiar, étnica y comunitaria, en
concordancia con lineamientos establecidos por la direccidn del
sistema nacional de formacioén.

CONTRATISTA Julio Antonio Lépez Delgado

CCoNIT 71022206

LUGAR DE EJECUCION

SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, BELMIRA, ENTRERRIOS,
DONMATIAS, YARUMAL, CAMPAMENTO, ANGOSTURA, CAROLINA
DEL PRINCIPE, GOMEZ PLATA, GUADALUPE, VALDIVIA, BRICENO,
SAN JOSE DE LA MONTANA, SAN ANDRES DE CUERQUIA, TOLEDO,
ITUANGO, SANTA ROSA DE OSOS Y LAS VEREDAS Y
CORREGIMIENTOS DE CADA UNO DE LOS 17 MUNICIPIOS DEL
NORTE DE ANTIOQUIA

FECHA DE INICIO

17 DE FEBRERO DE 2025

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO

10 MESES 15 DIAS

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $46.761.695
PRORROGA NRO. No aplica

FECHA DE TERMINACION 23 diciembre de 2025
ADICION NRO. No aplica

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO | $46.761.695

FORMA DE PAGO

Cuarenta y seis millones setecientos sesenta y un mil seiscientos
noventa y cinco pesos m/cte ($46.761.695). Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). un pago
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correspondiente al mes de febrero de ($1.837.734). b) Nueve (9)
pagos iguales correspondiente a los meses de marzo a noviembre
de ($4.601.350). c) Un ultimo pago para el mes de diciembre de
($3.511.803), este plan de pago se proyecta para 10 mesesy 15 dias
de contrato sin exceder el 24 de diciembre de 2025, este plan de
pago esta sujeto a modificaciones de acuerdo con la fecha de inicio
del contrato

INFORME DE SUPERVISION NRO.

04

PERIODO DEL INFORME

Desde el 1/05/2025 al 30/05/2025

2. EJECUCION CONTRACTUAL

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Planificar e Implementar las
actividades de  aprendizaje
trimestral, segln el
procedimiento de ejecucion de
la formacién vy desarrollo
curricular para del programa a
impartir.

El instructor implemento las | Alistamiento y programacion de
actividades para la formacidn | la FPI, registrados en sofiaplus
realizd formacion profesional
integral en los lugares asignados
por el centro de formacidn, de
acuerdo con la programacion
establecida definida por el
coordinador académico vy la
necesidad del servicio. Con la
creacion de las fichas

- 3212665 Comp: Adquirir los
recursos para obtener los
resultados esperados. Mpio de
Yarumal.

- 3211773 Comp:  Verificar
procesos constructivos de obra
gris acuerdo a normas planos
especificaciones y seguridad
industrial. Vda la Habana, mpio
de Valdivia.

- 3210798 Comp: Construccion
de cunetas, disipadores de
energia y cajas de drenajes. En
el Cgto El Salto, Gomez Plata

- 3222135/3222136 Comp:
Controlar los procesos
constructivos del proyecto u
obra de acuerdo a las
especificaciones técnicas vy
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normas vigentes. En el mpio de
Valdivia

2. Ejecutar Realizar formacion
profesional integral en las sedes,
ambientes y lugares asignados
por el centro de formacién, de
acuerdo con la programacion
trimestral  definida por el
coordinador académico vy la
necesidad del servicio.

- El instructor realizé formacion
profesional integral en las sedes,
ambientes y lugares asignados
por el centro de formacién, de
acuerdo con la programacion
trimestral definida por el
coordinador académico y Ia
necesidad del servicio.

- 3212665 Comp: Adquirir los
recursos para obtener los
resultados esperados. Mpio de
Yarumal.

- 3211773 Comp:  Verificar
procesos constructivos de obra
gris acuerdo a normas planos
especificaciones y seguridad
industrial. Vda la Habana, mpio
de Valdivia.

- 3210798 Comp: Construccion

de cunetas, disipadores de

energia y cajas de drenajes. En
el Cgto El Salto, Gomez Plata

3222135/3222136 Comp:

Controlar los procesos

constructivos del proyecto u

obra de acuerdo a |las

especificaciones técnicas vy
normas vigentes. En el mpio de

Valdivia

Orientacion y acompafamiento
de formacién se esta llevando
acorde a lo establecido en la
estructura  curricular;  clase
magistral, practicas de campo

3. Participar activamente de las
actividades de induccion de los

El instructor
desarrollar

no fue para
acciones

Sin evidencia

aprendices de formacion | relacionadas con la obligacidon

titulada, segln lineamientos | contractual

institucionales y calendario

académico.

4. Mantener actualizada de | Elinstructor aln no tiene acceso | Sin evidencia
manera permanente el | a plataforma que permita

portafolio de evidencias del
instructor en la plataforma LMS,
el cual debe contener plan de
trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de Ia
ruta de aprendizaje segun
procedimientos, guias de

ejercer el rol
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aprendizaje, formato acta con
los planes de mejoramiento,
formato planeacion seguimiento
y evaluacién de la etapa
productiva, registro de
inasistencias en SOFIA PLUS y
listas de asistencia firmadas por
los aprendices.

5. Elaborar seguimiento al
portafolio de evidencias del
aprendiz segln procedimiento
de ejecucién de la formacion
profesional integral.

El instructor en este periodo no
fue requerido para desarrollar
acciones relacionadas con la
obligacién contractual "Pero se
encuentra a entera disposicion”

Sin evidencia

6. Realizar vy mantener
actualizado en el aplicativo Sofia
Plus en un plazo maximo de 3
dias habiles a partir de Ia
realizacion de las siguientes
actividades: creacion de rutas,
juicios de  evaluacion vy
asociacion de aprendices,
comunicando oportunamente al

supervisor del contrato las
anomalias, inconsistencias y
novedades de aprendices vy

hallazgos en el registro de la
informacién, de acuerdo con la
necesidad de la formacion.

El instructor realiz6 de forma
debida el ingreso a |la
plataforma, donde se puede
verificar que el aplicativo Sofia
Plus esta actualizado en las
siguientes actividades creacion
de rutas, juicios de evaluacion y
asociacion de aprendices
Procesos de registro y matricula
de los grupos

Como alistamiento de FPI, se
realizé el proceso de matricula
del programa de formacién. Se
cred la ruta de aprendizaje y se
gener6 todo el proceso
administrativo correspondiente.

7. Comprobar la suficiencia y la
calidad de la informaciéon que
suministran las evidencias de
aprendizaje identificando con el
aprendiz sus logros y dificultades
durante su etapa lectiva,
registrando y emitiendo los
juicios evaluativos
correspondientes en  SOFIA
PLUS.

El instructor realizé la
verificacion con los aprendices
de la calidad de la informacion
para que ellos sepan de sus
aciertos y dificultades en su
formacién. En el periodo no se
requirio de los servicios del
instructor  para  desarrollar
acciones relacionadas con la
obligacidn contractual

Como alistamiento de FPI, vy
complementaria, se realiz6 el
proceso de matricula del
programa de formacion. Se creé
la ruta de aprendizaje y se
generé6 todo el proceso
administrativo correspondiente.

8. Realizar seguimiento, revision
de bitacoras y evaluacion de la
etapa productiva de los
aprendices que le sean
asignados por la coordinacion
académica de acuerdo con
necesidad y perfil técnico del
programa de formacién, junto

El instructor no fue designado
para seguimiento, revision de
bitdcoras y evaluacion de la
etapa productiva

Sin evidencia
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con la entrega de reportes al
lider del proceso de etapa
productiva; contribuyendo al
proceso de certificacion del
aprendiz.

9. Emplear y aplicar a cabalidad
las medidas pertinentes y
necesarias a la luz del
reglamento del aprendiz, en lo
correspondiente a faltas
académicas y disciplinarias.

El instructor durante el periodo
evaluado, no se requiriéo del
instructor para el desarrollo de
acciones relacionadas con esta
obligacidén contractual.

Sin evidencia

10. Realizar la verificacién del
cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de etapa lectiva
de los aprendices como requisito
previo para la autorizacién del
inicio de la etapa productiva.

El instructor no fue designado a
participar o desarrollar acciones
en los comités de evaluacién y
seguimiento relacionados con la
obligacidn contractual

Sin evidencia

11. Participar en los comités de
evaluacién y seguimiento
conforme al reglamento del
aprendiz vigente aportandole
informacién pertinente que
ayuden a clarificar la situacion
académica o disciplinaria de los
aprendices.

El instructor no fue designado a
participar o desarrollar acciones
en los comités de evaluacién y
seguimiento relacionados con la
obligacidén contractual

Sin evidencia

12. Participar en los equipos de
ejecucion de la formacion por
grupo o drea segun el
procedimiento establecido para

garantizar integralidad en la
formulacion  de  proyectos
formativos, el disefio de

actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimenten los bancos de pruebas
para la seleccidn de aprendices.

El instructor no fue designado a
participar en equipo de
ejecucion o desarrollar acciones
relacionados con la obligacion
contractual

Sin evidencia

13. Participar en el trabajo
colaborativo de los equipos de
desarrollo, disefio curricular y
Aseguramiento de la calidad
(Registro calificado y
Autoevaluacion) de acuerdo con
el procedimiento, lineamientos y
normativa establecida.

El instructor no fue designado a
participar en los equipos de
desarrollo y registro calificado

Sin evidencia

14. Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos para los

El instructor no fue designado
durante el periodo evaluado, no

Sin evidencia
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aprendices de conformidad con
el reglamento de la institucién y
participar en la construccién de
instrumentos de evaluacion con
este fin.

se requirié de los servicios del
instructor para  desarrollar
acciones relacionadas con esta
obligacidn contractual.

15. Colaborar con los procesos
de investigaciéon aplicada e
innovacion que se desarrollen en
el Centro de formacioén.

El instructor no fue designado a
participar en los procesos de
investigacion se encuentra a
disposicion para participar en
dichos procesos cuando asi se
requiera

Sin evidencia

16. Apoyar los procesos de
obtencidn y mantenimiento del
registro calificado de los
programas de formacion titulada

del centro de formacién; asi

como la respectiva
autoevaluaciéninstitucional y de
programas.

El instructor no fue designado a
participar en procesos para
desarrollar acciones
relacionadas con esta obligacion
contractual

Sin evidencia

17.  Participar  activamente
cuando sea requerido desde la
coordinacion académica en las
actividades del equipo
pedagégico del Centro de
formacion.

El instructor no fue designado a
participar en procesos para
desarrollar acciones
relacionadas con esta obligacion
contractual

Sin evidencia

18. Cumplir a cabalidad el objeto
del contrato en los programas y
lugares que el SENA le indique.

El instructor realizé formacion
profesional integral en las sedes,
ambientes y lugares asignados
por el centro de formacidn, de
acuerdo con la programacion
definida por el coordinador
académico y la necesidad del
servicio

Listas de asistencias, registro de
horas del instructor en Sofia plus

19. Participar y articular con los
equipos de desarrollo, disefio
curricular y Aseguramiento de la
calidad (Registro calificado y
Autoevaluacion) de acuerdo con
el procedimiento, lineamientos y
normativa establecida.

El instructor no fue designado a
participar en los equipos de
desarrollo, disefo curricular vy

Aseguramiento o] registro
calificado y procesos para
desarrollar acciones

relacionadas con esta obligacion
contractual

Sin evidencia

20. Presentar al momento del
inicio del contrato certificacién
vigente en Ila norma de
competencialaboral: 240201056
V1: “Orientar formacién

El instructor aporté al momento

del inicio del contrato
certificacion vigente en la norma
de competencia laboral:
240201056 V1: “Orientar

Expediente contractual en el
area de Apoyo a supervisiéon de
contratos
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presencial de acuerdo
procedimientos  técnicos vy
normativa” 240201056 V2:

actualizada. En caso de no contar
con dicha certificacion, se
deberd realizar la entrega de
esta dentro del primer semestre
de formacién.

formacidn presencial de acuerdo
procedimientos  técnicos vy
normativa” 240201056 V2:
actualizada. En caso de no contar
con dicha certificacion, se
deberd realizar la entrega de
esta dentro del primer semestre
de formacion.

21. Presentar al momento del
inicio del contrato certificacién
vigente de la norma de
competencia “Orientar
formacidn e-learning de acuerdo
con procedimientos técnicos vy
normativa”. En caso de no contar
con dicha certificacion, se
debera realizar la entrega de
esta dentro del primer semestre
de formacion.

El instructor aporté al momento

del inicio del contrato
certificacién vigente en lanorma
de competencia laboral:
240201056 V1. “Qrientar

formacidn presencial de acuerdo
procedimientos  técnicos vy
normativa” 240201056 V2:
actualizada. En caso de no contar
con dicha certificacién, se
deberd realizar la entrega de
esta dentro del primer semestre
de formacion.

Expediente contractual en el
area de Apoyo a supervisiéon de
contratos, verificable en
sofiaplus

22. Aportar al momento del
inicio del contrato certificaciéon
de los cursos complementarios
en: a) Metodologia para la
informacién BIM, b) Formacién
en ambientes virtuales de
aprendizaje y c) Desarrollo de
habilidades para el desempefio
del instructor SENA. En caso de
no contar con dicha
certificacion, se debera realizar
la entrega de esta dentro del
primer semestre de formacién.

El instructor estd al pendiente
del proceso a) Metodologia para
la informacion BIM, b)
Formacion en ambientes
virtuales de aprendizaje y c)
Desarrollo de habilidades para el
desempeiio del instructor SENA

Sin evidencia, pendiente de
realizacion de curso

23. Apoyar la supervisién de
contratos de bienes y servicios

derivados del area de
bilingliismo para el
cumplimiento de las metas

institucionales.

No aplica

No aplica

2.1 Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

No aplica

3.

AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
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PORCENTAIJE DE
NRO. DE VALOR SALDO DEL i
FECHA DEL INFORME VALOR EJECUTADO EJECUCION
FACTURA FACTURADO CONTRATO
FINANCIERA
Desde el 17/02/2025
001 $1.837.734 $1.837.734 $44.923.961 3.93
al 28/02/2025
30/03/2025 002 $4.599.511 $6.437.245 $40.322.611 13.77
30/04/2025 003 $4.599.511 $11.036.756 $35.721.261 23.61
30/05/2025 004 $4.599.511 $15.636.267 $31.119.911 33.45
4, RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
SALUD, PENSION ) .
Periodo reportado febrero Planilla nro. 8635273116
Y ARL
SALUD, PENSION . . Planilla nro. 8635655944 Pago
Periodo reportado + reajuste marzo ] .
Y ARL Planilla nro. 8635818492 reajuste
SALUD, PENSION ) . .
o AEL Periodo reportado abril Planilla nro. 8636106066

5. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

No aplica

6. CERTIFICACION

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revision de los documentos en la
plataforma SECOP I, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato
por parte del contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante el respectivo
periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.

7. OBSERVACIONES

Sin observaciones en la ejecucién del contrato

Para constancia se firma 30 de mayo de 2025

{}/f Lavio EltunSesa Y

Elkin Dario Tobdn Tamayo Maria Elena Sosa Jaramillo
Supervisor del contrato. 7501178 de 202 Apoyo a la supervision
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Solicitud de fichas

outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKADhmYzdjYzVhLTI3M2MtNGJhZCO4YjZLTASNWZmNTVjNDk3ZgAQAFnlvsPkScFitza.. [ & ¥ 3 & @} Verifica que eres ti

G 3  Julio Antonic Lop..

L)
i,“\\i Outlook Q Buscar =

O = lnido vista  Ayda
o [ Comeonuevo T/ Bliminar T Archivar EgMovera - 4, &, - [} Pasosrapidos ~ (3 leldo/Moleido (I - B - £ B O
s~ Favoritos Elementos enviados # O = T FICHAS CREADAS @ piblica ~
Bandeja de ent... 45 Informe Comision Vi 02/05 -
P & = Respetada ra Kelly, envio inform... & doc Con_acidnpdf Doc_Corcovadopd
» Elementos envi... 1
B9 Julio Lipez1-GT._
-
7 Boradores 2 ? Maria Elena Sosa Jaramille
ria ia Figueroa Ma... ¥ Cordial saludo Instructor Envio el nimero de ficha parg 3 su respectiva Inscripcin Por favor remitir de forma inmediata, antes .. ue 01/05, :
@ > O Maria Eugenia Fi Ma.. # Y Cordial saludo Instructor | de fich: 3222135, 3222136 Por fan itir de fo ediata, ant Jue 01/05/2025 11:24
 Carpetas FICHAS CREADAS. Ju201/05
Cordial saludo sra Maria, le comp.. .
© Bandela deent.. 45 o Julic Antonic Lopez Delgada © 4 Responder &, Responderatodos ~> Reerwiar | 75~ B~ & [ -
doc_Conspiraci.. | +3 3y -
2 Bomadores a ® Parz: © Maria Eugenia Figuerca Manyoma Jue D/05/2025 1646
N Kelly Jnoana Sanchez Acosta £ @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 29/04/2035 16:46
B> Elementos envia... 1 Legalizacion Lun 23/04
Respetada sra Kelly, envio inform... .
i Bementos ci.. 160 - 'l gy doc Conspiracian.pdt v [y DocCorcovadapaf -
Legalizacién 0.  +1
£a Comeo no deseado
2 archivos agjuntos (7 MB) € Guardar toda en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizge + Descargar todo
@ Notas s ey
5 A Elkin Daric Toban Tamayo Cordial saludo sra Maria, le comparto archives planos para inscripcion de las fichas 3222135, 3222136 dada en cadena de correo, a su diligencia quedo
ivo >
Julio Antorio Lopez D... 520 26/04 atento
£ Historial de conver. Julio Antonio Lopez Delgado te h.. . o
. R Julio Antonio Lopez Delgado
£3 Carpetas de biisqu... B AgendaContrst.. | =15 Gertro Para El Desarrolle Del Hibitat ¥ La Construcciin
Contratista

Iy R Eikin Drio Toben Tamayo: Mara .. |
€5 IraGrupas JUlio Atom'o Lopez Do, 320 28/04
Julio Antonio Lopez Delgado fe ..

N Maria Elena Sosa Jaramilio |
Creacién de fichas Vie25/04 85ENAComunico

Respetada sra Marfz, teniendo en...

Eikin Dario Toben Tamayo: Kelly L. .

Creacioén de rutas
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Gestin de Actividades de Aprendizaje~

AR CCMTROL DE OBRAS EN PROYECTOS DE
BRI CONSTRUCCION.
Consukar Ruta de Aprendizaje por “
e ® FICHA3222135 (CONTROL DE OERAS EN
N Flcka de it FROYECTOS DE CONSTRUCCION)
Generar Ruta de Aprendizaie por s
Actividades
Competencias del Programa de o o I
n de Proyactas < e Filtrar Actividad de A d
Formacion & =
Repartes < 5 -
come ; : 0 ]
@ Ejecucin de Ia Formacién < SR EI S BTN AR AT s
RA1 PLANEAR LAS ACTRIDADES DE DBRAY SU
Z Reportes < [ RAZ: REALIZAR EL SEGUIMIENTO ALAS ACTIIDS o 2 de Fermacitn
ACTIVIDAD OBRAS 03
CONTROL DE DBRA =]
CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTD U OBRA DE ACUERDO A LA TECHICAS Y LTS
Pagna tee 1
Activi de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje
(CONTROL DE OBRAS EN PROYEGTOS DE CONSTRUGGION RE v
4 3
4 I 13
Ruta de Aprendizaje
Nomre de la Rua de Arendizaie” | 3222135 CONTROL DE OBRAS EN PROYECTOS DE CONE ©
Fuarder | | Aatvar Ruta o Agrencizse
Laruta guardada y activada
SOFIA Plua Versidr 20,50 POWErB by SENA + © SENA 2015 + Bogots - Cokamti + 3180,
v O @ WhatsApp X | ® Home |Microsoft 365 Copilst X | [y Correo: Julio Antonio lopezDe X Sp Sofia plus x 4+

« > ¢ A Noesseguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

& ¥ O b @ veificqueesw

stidn de Actividades de Aprendezaje-

-
B CONTROL DE GBRAS EN FROVECTOS DE
AR CONSTRUCCION
Consubtar Ruta de Aprendizaje por 4
feaze FICHA 3222138 (CONTROL DE OBRAS EN
e PROYECTOS DE CONSTRUCCION,)
Generar Ruta de Aprendizaje por
Actividades
. Competencias del Programa de . . o
6n de Proyectos c 5
e [ e Filtrar Actividad de Aprendizaje
Reportes ¢ -
# 17 contRoLs om
# Ejecusion de Iz Formacion .
# Repartes < Actividades de Agrendizsie del 2 do Formacién
Ty
ACTIVIDAD GBRAS. =03
CONTROL DE 0BRA =+
CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVS DEL DE ACUERDO A LA TECMICAS ¥ NORMAS VIGENTES T+
Pagna 1401
Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje
COMTROL DE OBRAS EM PROYECTOS DE CONSTRUGCION "R -
4 »
1 G 13
Ruta de Aprendizaje
Normixs de Ia Ruta de Agrendizsje*| 3222133 CONTROL DE OBRAS EN FROYECTOS DE CONS
La iz de guardads y activada
SOFIA Plus Versidn £.0.50 Powered by SEMA = & SENA 2015 - Bogol - Cakambiar 2180 -
£ Buscar

Programacion en sofiaplus
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L]
SoﬁaPmS ‘7./\"\1 & JULIO ANTONIO LOPEZ @Aydaysoporte  EiBandejadetareas @ LMSSENA @ CambiarClave  Salr
Instructor v -
& Disefio Curricular . Diagi C Ita Horario y Disponibilidad de un Instructor
_ . ) Detalle del Instructor
 Ejecucién de la Formacion ¢
NIS 11448800
( Gestion de Ambientes ~ Nambre del Instructor JULIO ANTONIO LOPEZ DELGADO
Tipo Documento cc
Nimero de Documento. 71022208
Gestion Ambientes v i o
Consultar Fichas Instructor Feoha Inical 010512025
Gonsultar horas programadas Facha Final 2170512025
Diagramar Horario Instructor e —
Reporte de Instructores por Ficha
Reperte Ejecucion Horas Instructor Horario
Solicitar Eventos
Vista del Horario  Mensual v
(# Gestion de Tiempos <
[] Tempo Disponible
@ LMS p [l Evenio Asignade
[ Evento Seleccionado
# Matricula < EAtiens,
LUNES MARTES MERCOLES JUEVES VIERNES e
(# Planeacién de la Formacion < e o4z B otz iz ]
06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 09:00: Disponible 06:00 - 08:00: Disponible -
(# Reportes < -
17:00 - 22:00: Disponible: 04/05/25
06:00 - 22:00: Dispenible
@ SGS <
[ESTp——
Consultar horas programadas [l evens Seleccionada
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES 'VIERNES OOy
Diagramar Horario Instructor DOMINGO
28/04/25 29/04/25 30/04/25 01/05/25 02/05/25 03/05/25
Reporte de Instruclores por Ficha 06:00 - 22:00: Disponible 106:00 - 09:00: Disponible 06:00 - 08:00: Disponible -
-
Reporte Ejecucion Horas Instructor 17:00 - 22:00: Disponible 04/05/25
06:00 - 22:00: Disponible
Solicitar Eventos
05/05/25 06/05/25 07/05/25 08/05/25 05/05/25 10/05/25
@ Gestidn de Tiempos . i 06:00 - 03:00: Disponible 06:00 - 09:00: Disponible 1 :00: Di 06:00 - 08:00: Disponible -
S N S e e -
Z LMS < _1 00 - 22:00: Disponible 17:00 - 22:00; Disponible 11/05/25
Dispanible 06:00 - 22:00: Disponible
[# Matricula <
12/05/25 13/05/25 14/05/25 15/05/25 16/05/25 17/05/25
@ Planeacién de la Formacién A -00; _ns:un- 22:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible: 106:00 - 09:00: Disponible 06:00 - D8:00: Disponible -
oo oe cone.
- _m’ﬂsfzs
[# Reportes < _ 17:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible
# 5GS ¢ 17:00 - 22:00: Disponible
18/05/25 20/05/25 21/05/25 22/05/25 23/05/25 24/05/25
06:00 - 22:00: Disponible a 06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 08:00: Disponible e
-

25/05/25
06:00 - 22:00: Dispenible

26/05/25 27/05/25 28/05/25 29/05/25 30/05/25 31/05/25
06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 09:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponisle 06:00 - 22:00: Disponible. 06:00 - 09:00: Disponitle 05:00 - 22:00: Dispenible
01/06/25
17:00 - 22:00: Disponible 17:00 - 22:00: Disponible

Asocio de aprendices
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< > ¢ A\ Noes seguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces aQ % n) o i
sehia
SOﬁaPms TN & JULIO ANTONIO LOPEZ © Ayuda y soporte E Bandeja defareas ™ LMSSENA @ Cambiar Clave Salir &
Instructor v -
# Di: - = Ty 3210768 - CONSTRUCCICON DE CUNETAS, e
2 B Er=T ¢ Fieha de carctarizacd DISIPADORES DE ENERGIA Y GAJAS DE
NRENAIFS “
(& Ejecuci6n de la Formacién - - 3210798_CONSTRUCCION DE CUNETAS, S
Futa de Aprendizsie® DISIPADORES DE ENERGIA ¥ CAJAS DE ~
Administrar Ruta de Aprendizaje v NRENAIFS £

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion

Pedagégica Aprendices

Generar PDF de Proyecte Formativo aje al Aprendiz, debr Carle a cada Aprendiz QUE verngue sus dalos DAsicos (11p0 d& QocUmento, NUMETS de doCUMento, Nombres.

Gesfion de |a Ruta de Aprendizaje ~

cErEs s Eama_mhesie CG 70832358 JORGE IVAN GARCIA GARGIA En Transito
Aprendizaje
T 1028096055 SAMUEL MESABARRIENTOS. EnTransito
Evaluar Ruta de Aprendizaje GG 88464504 TOBIAS PEREZ En Transito
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo EErsze T TUAEEA ERNETI S Ein=
= an:
€C 08507454 JESUS ADRIAN MEJIA VANEGAS En Transito
LB ACE s Sk e b T 1023651081 JANIER PEREA SONILLA EnTransito
Reconosimiento de Aprendizaie CC 08713753 GILDARDO ANTONIO ROJOVELASQUEZ EnTransito
Previociitaciy CC 1000283710 PEDRO FABLO BORBON GOMEZ En Transito
. €C 70852044 RUBEN DARIO HENAC GUARIN EnTransito
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos €C 1017163520 JOHAN ANDRES BARRIENTOS GONZALEZ En Transito
O] anieriord EREY siguieriep ]
Reportes g Piginz 2de3

Solicitud de Segunda Evaluacién <

SOFIA Plus Versidn 8.0 50 Powerad by SENA - & SENA 2015 --- Bogota - Colombia- -a158;

50]lﬂPlus z’x & JULIO ANTONIO LOPEZ @Ayudaysoporte  ESBandejadetareas @ LMSSENA @ Cambiar Clave  Salir @

Instructor ~ Pl

sefio Curricular a Asociar Aprendiz a una Ruta de Ap

- 2 . Opciones de biisqueda
# Ejecucion de la Formacion -

Administrar Ruta de Aprendizaje - Ficha de caracterizacsn® 3212885 - PRESUPUESTO DE OBRAS CIVILES

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizajet PRESUPUESTO DE OBRAS CIVILES-3212865 Q

Generar Excel de Planeacion “
Pedagbgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Aprendices
Asociar Aprendiz a una Ruta de Sefior Instructor- Anles de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo de documento, nimero de documento, nombres,
Aprendizsje apellidos), esto, con el fin de evitar emores en el proceso de cerlificacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada Ia ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacion basica del
Aprendiz.
Evaluar Ruta de Aprendizaje v [ Nambres Apeliidos Ruta de Aprendizaje Actual Estado
CC 32552085 MARIALUCIA URIBE RESTREFO En Transito
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo .
CC 15328422 WILLIAN ALFREDO 'CIFUENTES LONDONO En Transito
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 8150482 JORGE LEON ARANGO ARANGO En Transito
CC 21002263 LILIANA AMPARO JARAMILLO POSADA En Transito

Reconocimiento de Aprendizsje

Previos Masivo ©C 15274780 DIERMAN DAVID BALVIN ARBOLEDA En Transito
CC 1001503128 GLORIAPATRICIA ESPINOSA JARAMILLD En Transito
Reconccimiento de Aprendizsjes
Previos CC 1017208677 DANIELA ANDREA FERMANDEZ POSADA En Transito
CC 1042770662 JOHAN SEBASTIAN YEPES ARANGO En Transito
Reportes <
= CC 43260178 DALIAELENA PAEZ GUZMAN En Transito
Solicitud de Segunda Evaluacion < CC 1042767063 WILSON DE JESUS ‘DQUENDO CASTAREDA En Transito
O aerord REY scuemed B
Comnlementaria Virual < Binin a7

SOFIA Flus Versién 8.0.80 Powered by SENA - © SENA 2015 -+ Bogotd - Colombia- ~a150:
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~ @ Inicio | Microsoft 365 Copilet X% | 3§ Correo: Julio Antonio Lopez De. X | Bl (45 na leidos] - jald9@yahoo.e: X Sp Sofia plus X 4+ = X
€ > C  AnNoesseguro  senasofiaplus.edu.co/sofi /principal.faces a % O @ verifico que eres ti
| Instructor v a o
[# Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
 Ejecucion de la Formacion & CP=huestial e
Administrar Ruta de Aprendizaje v — 3222135 - CONTROL DE OBRAS EN PROYECTOS
b ! Fieha de caracterizacior DE CONSTRUCCION. )
Consultar Ruta del Aprendiz
. 3222135 CONTROL DE OBRAS EN PROYECTOS DE
Ruta de Aprendizaje” Q
Generar Excel de Planeacion CONSTRUCCION y

Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje -

Aprendices
i e 2 LTS Sefior Instructos icarle a cada Aprendiz que verifique sus dates basicos (Tipo de documento, nimero

es de proceder a asociar |a ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe i
i esto i ]

Aprendizaje el proceso de certificacién del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ruta no es posible

Evaluar Ruta de Aprendizaje Ruta de Aprendizaje Actual

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1007858982 PAOLA ANDREA ECHAVARRIA OSORIO En Transito
CC 32558918 MARIA EUGENIA LOPEZ ARBOLEDA En Transito
L CC 22217673 ELDALUZ (OSORIO USMA En Transito
Reconocimiento de Aprendizaje CC 15328633 PEDRO JOSE ALZATE ARDILA En Transito
Previos Masive CC 1042762106 ARGELI MILENA TORRES CEBALLOS En Transito
Reconocimiento de Aprendizajes CC 1044501335 ADRIANA COSSIO CARDENAS En Transito
Previos CC 32559712 MYRIAM AMPARO CHAVARRIA OSORIO En Transito
CC 22209512 MARIA NUBIA ARDILA PULGARIN En Transito

Reportes <
TI 1041632647 KAREN LORENA ALZATE CHAVARRIA En Transito
Solicitud de Sequnda Evaluacién < CC 15327103 JOSE ELADIO ALZATE ARDILA En Transito

adt e, e /OFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - & SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- =-a171; o

o) om i)
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Documento de ﬁumrizaciénl Reconocimiento y Usuaria gue GEnErs Repone: MHmguintec MARIA ELICENIA QUINTERC
Ordenacion de Pago Comisidn al Interior del Pais CARDONA
Hﬂl]llm Unidad & Subunidad gue Geners  36-02-00-005-  CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL
Repo 920310 HABITAT ¥ LA CONSTRUCCION-
ANTIOQULA
Cacba s bl Sacgrcis e DC Y.L
Comiskin Servicie ol inketior del Pais - Tramite - nbcial
[ ——— == —— = [————— asroada [Unida Ejucators o Buturiced -38-08-00-008- 420010 CENTRO ARA EL DESARROLLO OEL HABITAT
Tipo de Comizkse Barvicia Pracha A ) Rach TR e e Wisicos = Gerars geins de vige | s |l-q--vn1-un | M3
Transpons por Vs Tamamtts A s u Dfciem RETRUCTOR Tize Sa Irirmite | L ||:amun|rum
COP da vidthos
s [EEAT0 CENTRIO FAJGA EL DESARROLLE DEL RABITAT ¥ LA CORSTRUGE KR ANTIOGLIA -
Consecuive CoR A [ECONOMIA CAMFESIA T SER
e - ADQLAE. O HYS - BENVCIO DE FORMACIEN 3505 1200 20 20N -SS0N=-07 - ADDU. DE HY S - SERVICKD DE
PROFESIONAL INTBGITAL - PORTALECIVEENTD DE L& PRESTACKN DEL FORMACION PROFESIOMAL INTEGRAL - FORTALECBMIENTO DE La
Rsbre Prasupussial de Wakczs EERACKD DF FORMACION PIROFESONAL ¥ EL BECONOOIMENTD DE SARIRSE | Bubes Prasuzusstsl de Gaxics da Vi PRESTACICN DL SERVICID DE PORMACKIN PROFESONAL Y EL
PHENCE COR ENPASS EH FOSLACIOME S CAMPESINAS ¥ POPULANES EN MECOROCIMIENT O DE SABEHES PREWOS COM ERFRSIS EX
COLOMEA MACK POBLACKINES CAMPESINAS ¥ POFULARES EN COLOMBUA HATKINAL
omms | Ty Fimare e | Pacrn it | macha e | opia dmnicipe, | ppn g | e |fETec (P L s vekrvusee | vaa o | weorcewcs | vserssis o
Ixtcarane S Comamste, | cerdman Coagar. [ty s [ L i Curns area i g Lo =
Critar borvackin e sctikiadi
e ases asnpe 342 e pe 13 e o Tt “_‘:mmm
[Pt A
523 AHTOR - CHTRATE
il IR T ot
| mmen | wmme | fa | e | e
Tokaks Bollciud Ss Comisién amaes | 4mseese | 1Taisace
OBJETO DE LA COMIZION
(Orrier frmaciin de schcades complemaniaries an Frocescs Consinucios, en i fche 207177 vae L Heterm del municeio e Vachis
ORDENADOR DEL QASTO
T ——— |'-"!T-'1=-' Morvbe |MF-I4AI'_I:LMAD.-4'LIP.' CARDCMA, Canger EUBDIESCTON CENTRO PAIGA EL DEESRROLLO
DEL HASITAT ¥ L CONSTIUCGOM - ANTIIGULA.
VIETO BUEND JEFE INNEDIATO
5 Fiva, £ TR D6 HACIEND Caga -
IS TERIO DE HACIENDA foitarms e wrmss s wamcay =
T O R
¥

o e i SECRASAE 134127 880

i koA P T S e b . BT e g o e BT e S i el TN, ST S o Al el Bt S 0TI AT R it i v i recastiaciin, Lok
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di s i, ek i o Tt gl A

Pagra 1 de

b _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHmguintec MARIA ELICENIA QUINTERD
u- Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais CARDONA
Hﬂ.ﬂi[m Unkdad & Subunklad que ¢ 36-02-DD-005- CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL
Reparte: 920310 HABITAT ¥ LA CONSTRUCCION-
ANTIOQUIA
Facha u Har oarsehn Bannde Ju E 4, da MNTE
Comizlon Senvcio al Interior del Pals -
[ ——— 125 [ — M250s05 [ —— Autorizaca rmmm o Subunkdad -35-02.00-006-5820310 CENTRO PARA EL DESARROLLD DEL HABITAT|
g HON-ANTIOGULY
Tipo de Comicion Eericio Faoha Aut 7 Feoh. oas0sDs Genera Vistioos al Genera gachos oe via | a8 |mmpmnm | L=
[Trancports por v Temesre Arau Ofioina INSTRUCTOR [Tipa os tramete | |oomm|mn|u |
COP da vialcos
5325 3201335 CENTRO FARA EL DESARROLLO DEL HABITAT ¥ LA CONSTRUGCION- ANTIGOUIA -
Conssoutive COP Dependenaia Solistants A =
C-3600-1300-20-2013050-3503025-02 - ADGANS. DE Y6 - Ewucne FORMACION -3603-1300-20- X3050- 360302502 - ADGINE. DE BYS - SERVICHD DE
FROSESIDNAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTD DS LA FRESTACKIN SORMACKON FROFESIINAL INTEGRAL - SORTALECRMENTO DE LA
Futwo Fracupusctal de Viatioos SERVICIC) DE. FORMACION FROFE SIONAL ¥ EL RECONCCIN Errrons&quEs Fiubro Pracupuectal de Gacios oe Viale [FRESTACIOM DEL EERVICKD DE FORMACION FROFESIONAL YEL.
FREVICE COM ENFASIS EM POBLACIONES CAMPEEINAS Y FOPULARES BN [SECOMOCIMENTO DE SASERES FREVICE CON ENFASIE EN
COLOMELA MACIIMAL [FOSLACIONES CAMPESINAS ¥ POSULARES EN COLOMELA NACIDNAL
. et redol (Restn ol e e s Tt | e Thmiewee] | FIrS ol i veer. o P e Vaker Vidicn vt G | e 0| cpp G .
o
as Am B0 m 230,00 nE D azompe T | T i
[PE————r——
smaonn | oo g [cowmans |
mmmm | msea | TS | smesw |, | g =
Totalss Solickud ds Comicion 128985,00 | 4200000 | 14318600
OBJETO DE LA COMISION
Crienizr formacion de acividades complementanas en Frocesos Consrucivas, &n i S215TET i La Coroovads de Vaidva
ORDENADOR DEL GASTO
IgenTficacion: |:1a:7-137 Nombee: |mnmmmm [Camo: ‘SUBDIREGTOR CENTH PARA EL DESARROLLD:
DEL HASITAT ¥ LA CONSTRUCCION - ANTIOOUIA
WISTD BUENO JEFE INMEDIATO:
MIEBIQ DE HEQIEE DA mmm.nuus £ DE HACIENDA |Cag\x =
S

Y CREDITO PUBLICD | e Bumeccionne oreacones

Exin cocumectn we eecsnts
i Ficacion digisies e frrm del st documenis s hen sl por e niced
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J | e | Uocumento de Autonzacion, Keconocimiento y MHAmguUIntec MARLA ELILEMNIA WUINTERU
l [ : Ord ion de P "omision al | fel P CARDONA
2 rdenacion de rago Comisidon al Interior del Pa
"= Na[:gﬂ 36-02-00-005-  CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL
o 920310 HABITAT ¥ LA CONSTRUCCION-
ANTIOQUIA
S u e orocifio Doreco  damae O ds s Az I00C
Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
O 13128 caona Solioftud 0280508 Eotado de fa Comicion Autorzaga :T:ag:;:n‘!g:;:ma:ﬂ.:g:@ﬁams.nz-en-eeuznam CENTRO PARA EL DESARAOLLO DEL HABITAT
Tipe de Comician Bervicly Faoha Aut Resh. 0250502 Genera Vistisos al Senera gactos oe viaje | =l |Han ulers Pacajes Abrecs | NE
Trancporte por Via Temssirs Area u Ofigina Tipo de tramite | Inicia |Cnm|:|on nigtal |
CDP de viaficos
Concsoutive COP Dependencia Soliotiants D38 GEMTRI PARA EL BESARROLLD DEL HABITAT Y LA GONSTRUGCION: ANTIGGLIA -
3503-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE EYE - SERVICIO DE FORMACION C-3§03-1300-20-20305C-3603025-02 - ADGUIS. DE EYE - 25
ROFESIONAL INTEGRAL - FORTALE DEL FORMACION FROFEZIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTD DE LA
Rubro Frecupuectal ce Viatieos RVICHD DE FORMACION RO ) DE SABEREZ | Rubro Precupusstal de Gastos de Viaje i STIONALY EL
EREVIOE CON ENFAZII EN POELACIONES CAMPEIMAS ¥ FOPULARES EN FREVIOE CON ENFAZIZ EN
COLOMEIA NACIONAL MAZ ¥ FOPULARES EN COLOMEIA NACIONAL

N Pernocts |Porcentse
Tipo y Kdmaro de Fechs Inkcisl Fecha fisal Dplo. | Mesicipie | Dpte. | Musicipic N - Hase de Valor Vidties Valor Total
Nembes Docusanio arge Estado Comaka Comiakin Origes [ Diag [UMSmmodia| Pamocts |Totaldian | ) giunidn [ Vidticas
a8 4 Cortrctives, b i 1ETET wia
Totales Solloffud de Comicion 128.186,00 42.000,00 188.186,00
OBJETO DE LA COMISION
Crientar formacién de actividades complementarias en Procesos Constructves, en la ficha 3216757 vda La Corcovado de Vaidivia
ORDENADOR DEL GASTO
Ic MNombre: MARIA ICENIA QUINTERC CARDONA Cal'm SUBDII CTOR CENTRC FARA EL DESARROLLD
DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION - ANTICQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
MESTERIO DE HACIENDA ETER0E RGN T [Goree |
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PREZUPUESTO DEOBRAS CIVILES
TERMINADAFORFECHA
22rarz025

oRpUSI0ZE

FRESENCIAL

5-REGIDNAL ANTIORUIA

9203~ CENTROF AR& EL DESARROLLO DEL HAEITAT T LACONSTRUGCIGN

Wamire Triein Tareiieds 4z By, Teicie 4o | Focie s Hure 42105
o 001502122 (GLORIA FATRICIA FOR CERTIFICAR 4404 - ADOUIRIRLOS RECURSOS PARAOETENERLOS RESULTADOS 167061 - ELAEORAR AHALISIE UNITARIOS DE ACUERDO CON. AFPROEADO | 1G/06AZ02542.32 5 (0 Mzzzk - JULIO ANTONIOLOFEZDELGADD
1
™ I SLoRRFATRIE FOR GERTIFIGAR | 4404- ADGUIIRLOS RECURSOSF ARA DETERERLOS RESULTADGS | 167062 - ELABORAR PRESUFUESTGSDE LOSINSUMOS REGUERIDOS DF | AFROBADD | TS/020ms iz 53s CGTIeETE0 - JULI0 AMTOMIGLOFEZ DELGADD
5 Errcosnnc
e O SRR FATRICE R CERTIIGAR | 4404 - ADGUIRIFL S FECUR SIS F ARROETENER (OS FESULTADES [ Wa0bs- 1 F S SUF UF ST AR LOS MELNOS FE U DO, DE AGUERDD Gon| SFRoBamn | iosreosste 350 CGTIwETEw - JULI0 AMTOMIGLOFEZ DELGADD
EsPERADOS P, o
* o i e e e i
- (3 10011691 JHOH HEHF T ARANGORESTREF O FOF CERTIFICAR dd0d - ADGUIRIRLOS REGURSOSFARAOETENERLOS RESULTADOS 167061 - ELABORAR ANALISIS UNITARIOS DE ACUERDO GON FFROBADD | 1SHSAE0E5 12350 GG TIOZEL i - JULID ANTOHIOLOF EZ DELGADD
NG CE SGHHERFT FRAMEORESTRIFS FORCEFTITIGA | 4404- ADGUIIRLOE RECURS ST AR DETENER LS RESULTADGS | #7062 - ELABORAR PRESUFUEST = DL LOSNSUMOS REGUERIDOS DE | AFROBADE | FE0SRIEE 2537 TaTIwETEw - JULIG ATTOMIG LOF EZDELGADD
P
W CE SGHHERFT FRAMEORESTRIFS TR CERTITIEAR | 404 ADOLIFIRLOS FECUR ST AR A GETEER (oS TESULTADEE  [Saoi 1P e CuF UESTAR LOS MEON oS FE UL DS, DL AGUERDD SO FFROBADS | BTeRess e s TaTIwETEw - JULIG ATTOMIG LOF EZDELGADD
s EsPERADOS P o
e i o
o 1017209877 DAHIELA AMDREA FERHANDEZ FOSADA FOR CERTIFICAR 4404 - ADOUIRIRLOS RECURSOS PARAOETENERLOS RESULTADOS 167061 - ELAEORAR AHALISIE UNITARIOS DE ACUERDO CON. AFPROEADO | 1G/06AZ02542.32 5 (0 Mzzzk - JULIO ANTONIOLOFEZDELGADD
] coprganns decunpien o nosten o e banepIe) b2 s psos veanpas
e GRS CARIELE AHORER TERRANDLZ FOSADA FOR GERTIFIGAR | 4404~ ADGUIFIRLOS RECURSO5F ARA DETERERLOS RESULTADGS | 167062+ ELABORAR FRESUFUESTGSDE LOSINSUMOS REQUERIDOS DE | AFROBADD | TS/05i20zsiz 537 CGTIwETEw - JULI0 AMTOMIGLOFEZ DELGADD
21 Errcosnnz
W G CEIELR ANDRER TERRANDL FOZA0A PR TERTITEAR [ 4ii- ACARR 5% FEUR T o AR SR TEER 57 FETULTAEES | M10rs. 1P AEoLF HE STAn LS IS LS FEAHEDS: R TERER SO [ FOBREs | TAsves e vee e TIeLIEe - JULIC AMTOMIG LOF EZDELGADD
EsPERADOS P o
2 o i e e e i
- (3 CETE ASTRID HILEHA FOF CERTIFICAR dd0d - ADGUIRIRLOS REGURSOSFARAOETENERLOS RESULTADOS 167061 - ELABORAR ANALISIS UNITARIOS DE ACUERDO GON FFROBADD | 1SHSAE0E5 12350 GG TIOZEL i - JULID ANTOHIOLOF EZ DELGADD
vl ecuunisiure s co it o O i e s s b v s
e CEED FETRIDTILERA FOR CEFTITIGA | 4404- ADGUIFIRLOE RECURS ST AR DETENER LS RESULTADGS #7062 - ELABORAR PRESUFUEST G5 DL LOSNSUMOS REGUERIDOS DF | AFROBADE | FF0SRIEE 259, TaTIwETEw - JULIG ATTOMIG LOF EZDELGADD
P
™ CEED FETRID TILERA TEFINGTA JARAMILLG FORCLFTIFIGAR | 4404- ADOUIFIRLOE RECURE SEF ARA DETENERLOT RESULTADGE | |#7042 -1 PRESUFUESTAR LOZ INEUMOE REQUERIDOE, DE ACUERDS GON|AFROGAGD | IETIEEITETETe S ToTIwETEw - JULIG AHTOMIG LOF ETDELGADD
EsPERADOS PL. ,
a RN orshis
S 042767963 WILSON DE JESUS. ORUENDOGCASTAREDS [FOR GERTIFICAR 4404 - ADRUIRIRLOS RECURS0S PARAOETENERLOS RESULTADOS 16,7061 - ELAEORAR ANALISIS UNITARIOS DE ACUERDO CON. AFROEADO | 150054202512 330 (GG 71022206 - JULIO ANTONIO LOFEZ DELGADO
2 copcganns docunpientos nustein o Qo banepie) b2 i paoe vEangns
S 042767963 WILSON DE JESUS. ORUENDOGCASTAREDS [FOR GERTIFICAR 4404 - ADRUIRIRLOS RECURS0S PARAOETENERLOS RESULTADOS 16.706.2 - ELAEORAR FRESUPUESTOS DE LOS INSUMOS REQUERIDOS DE AFROEADO | 150054202512 330 (GG 71022206 - JULIO ANTONIO LOFEZ DELGADO
a1 nor
) FRAETeTaeT WILE0H DEJESUS DRUENDD CASTAREDH FOF CERTITICAR | 4404 - ADGUIRIRLOS RECURSOEFARA GETENERLOS RESULTADDS, FRESUFUESTAR LOZINSUMOS REGUERIDOS, DE ACUERDD GON| AFRDBADD | 150572085 12,55 1 T TI9Z220 - JULIG AHTOHIGLOFEZDELBADD | |
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Registro fotografico (actividades académicas y trabajo de Campo)
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