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1. DEPENDENCIA SOLICITANTE

COMANDO CONJUNTO ESTRATEGICO DE TRANSICION — CCOET- MUSEO DE LAS FUERZAS
MILITARES — DEMEM - TOCANCIPA.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Antecedentes

Las Fuerzas Militares se encuentran instituidas para la defensa y la garantia de la efectividad de
los derechos de los colombianos de conformidad con la imposicién Constitucional del articulo
217, '

‘La Nacion tendré para su defensa unas Fuerzas Militares permanentes constituidas por el
Ejercito Nacional, la Armada Nacional y la Fuerza Aérea. Las Fuerzas Militares tendrén
como finalidad primordial la Defensa de la Soberania, la Independencia, la integridad
constitucional”

Este mandato constitucional tiene relacién directa con los fines esenciales del Estado: Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad Territorial y asegurar la convivencia pacifica y ia
vigencia de un orden justo.

Dentro de la infraestructura existente de las Fuerzas Militares se tiene a cargo el Museo de las
Fuerzas Militares en Tocancipé, este se encuentra alineado con el Ministerio de Defensa Nacional
a traves de la Guia de Planeamiento Estratégico del Sector Defensa y Seguridad 2016-2018, en
su objetivo No. 1 “Contribuir con las capacidades de Ja Fuerza Publica a Ia terminacion del
conflicto y la construccion de la paz’. Este busca mantener la participacioén activa de la Fuerza
Publica en el proceso de terminacion del conflicto y su transicion hacia la paz, donde a través de
los Museos Militares de las Fuerzas Militares se incide contribuir a la construccion y
mantenimiento de un entorno apto para el pleno goce de los derechos de los habitantes del
territorio nacional.

A nivel del Comando General de las Fuerzas Militares esta alineado con el Plan Estratégico Militar
2042, en su objetivo No. 3 “Garantizar la perdurabilidad y legitimidad institucional y los
mecanismos de proteccion de la Fuerza, el respeto por los Derechos Humanos y el Derecho
Internacional Humanitario.” Haciendo este, parte de la visién 2042 de las Fuerzas Militares
enmarcada en el Plan Estratégico, haciendo especial énfasis en el factor humano: donde los
Museos Militares contribuiran en plasmar la labor de los soldados de tierra, mar, rio y aire en el
sostenimiento de la democracia y la aplicacién de los Derechos Humanos; donde en sus areas
de exhibicion le permitira a visitantes nacionales y extranjeros mostrar dicha labor dentro del rol
institucional que han venido desarrollando.

El Museo Militar adicionalmente se encuentra alineado con la META 3,5, “Mejorar, fortalecer y
dinamizar la coordinacién efectiva de las Fuerzas Militares en los mecanismos de transicion
pertenecientes al Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacion y No Repeticién’. Y a su vez
con el indicador 15 “Fortalecer la memoria histérica a través de la emisién de directrices y
lineamientos encaminados a preservar la legitimidad institucional”.
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En este objetivo aplica la imagen favorable y el nivel de aceptacién que han alcanzado las
FF.MM., es un valioso activo construido a lo largo de dos siglos de vida republicana sobre
actuaciones que han puesto de manifiesto su abnegacion, dedicacion, apego a la ley y respeto
por la institucionalidad.

Estos escenarios nos permiten mostrar las capacidades y destrezas de cada de una de las
Fuerzas Militares donde el Ejército Nacional, la Armada Nacional y la Fuerza Aérea; que
implementaron para llevar al pais en el sostenimiento de la democracia que contribuyé con el
proceso de paz y el actual post conflicto, como parte de la historia para los soldados de tierra,
mar y.aire victoriosos. Las futuras visitas del Museo Militar pueden formar parte de una
experiencia para el turista nacional y extranjero, y en este caso especifico es un proyecto pionero
ya que no existe ninguno de este tipo en el pais y del cual se derive y pueda ser parte de un
producto turistico. '

El museo proyecta consolidarse como referente de historia de la participacion de las Fuerzas
Militares en la construccion de pais. Esto a través de recorridos guiados que permitan al visitante
una experiencia inmersiva en ia historia y funcionamiento de las FFMM, para tal fin, se requiere
contar con infraestructura acorde a este objetivo, misma que a la fecha se encuentra construida
y operativa. Sin embargo, un concepto clave en este tipo de infraestructura es poder garantizar
la continuidad de los recorridos, visitas y en general actividades a realizarse alli, incluso cuando
se presenten carencias de energia a causa de cortes del servicio. . ..

" Definicion de la necesidad.

El Comando Conjunto estratégico de tran5|0|on — CCOET- Museo de las Fuerzas Militares —
Tocancipa del Comando General de las Fuerzas Militares con. el presente proceso de
contratacién realizara la “contratacién para el mantenimiento preventivo, correctivo y puesta en
funcionamiento de la planta eléctrica localizada en el museo militar de Tocancipa.” teniendo en
cuenta que por el constante uso de los equipos sufren desgaste acortando la vida util, es por
ello que se requiere proyectar un plan de mantenimiento en razén a que, la planta eléctrica, al
igual que cualquier otro equipo mecanico, esta sujeta a desgaste y deterioro con el tiempo.
Factores como el uso continuo, la exposicién a la intemperie, las vibraciones y las cargas
pesadas que aceleran este proceso.

Este mantenimiento permite |dent|f|car y corregir probtemas potenclales antes de que provoquen '
failas graves. Este tipo de mantenlmlento incluye:

Inspecciones regulares visuales y auditivas con instrumentos de medicion.
Limpieza y lubricacion de los componentés mecanicos y eléctricos.

Ajuste y calibracion de los sistemas de control y regulacion. - o
Pruebas de funcionamiento para verificar el correcto desempefio de la planta.

Reduccién de costos. a largo plazo al prevenir failas graves y reducir la necesidad de
reparaciones costosas o una planta nueva. '

Para garantizar que esta planta funcione correctamente y dure el mayor tiempo posiblé es
fundamental realizar este mantenimiento preventivo, correctivo y puesta en funmonamiento
regularmente, lo cual ofrece una serie de beneficios, que mcluyen

Reduccion de averias: Al realizar este mantenimiento se corregiran pequefios problemas antes
de que se conviertan en averfas mayores. Esto conduce a ahorrar tiempo y dinero en
reparaciones costosas.

Mayor vida util de los equipos: El mantenimiento de esta planta eléctrica ayudara a prolongar la
vida util. Esto significa que no se tendra que reemplazar en un tiempo corio, lo que se traduce
en ahorro en dinero a largo plazo.
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Mejor rendimiento: Al realizarle un mantenimiento adecuado a esta planta eléctrica permitira que
funcione mejor y produzca una mayor produccion de energia.

Mayor seguridad: El mantenimiento preventivo puede ayudar a identificar y corregir riesgos de
seguridad, como cables desgastados o conexiones sueltas. Esto puede ayudar a prevenir
accidentes y lesiones.

Reduccion de costos operativos: El mantenimiento preventivo puede ayudar a reducir los costos
operativos al minimizar el tiempo de inactividad y las reparaciones costosas.

Necesidad de mantenimiento preventivo y correctivo: las plantas eléctricas se utilizan con
demasiada frecuencia y en entornos mas exigentes. Esto significa que tienen mas
probabilidades de sufrir desgaste y roturas. Por lo tanto, es aln mas importante realizar un
mantenimiento preventivo, correctivo y puesta en funcionamiento regular.

Es asi, que quedada evidenciada la existencia de un requerimiento y justificada la necesidad
mencionada anteriormente, resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de
contratacion tendiente a cumplir con los propdsitos estabiecidos para la buena marcha y efectivo
cumplimiento de la mision institucional.

Conclusidn

Teniendo en cuenta estos argumentos, resulta imprescindible adelantar el correspondiente
proceso de contratacion que tiene como propdsito cumplir los objetivos misionales orientados a
mejorar la imagen, credibilidad y favorabilidad institucional, logrando una comunicacion, fluida,
creible, sélida, profesional y vinculante con nuestras audiencias. Por lo tanto, el valor del
contrato a suscribirse se sustenta de acuerdo al objeto a contratar, las obligaciones a realizar,
la experiencia e idoneidad del Contratista para el desarrollo profesional del objeto del contrato.

La necesidad previamente descrita y su respectivo presupuesto se encuentran dentro del Plan
Anual de Adquisiciones para la vigencia 2025.

Dicha necesidad se encuentra consolidada asi:

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

LDE
1 SEEEQA?_E ELECTRODOS. (AJUSTE, CALIBRACION, LAVADO, LIMPIEZA EN y SERVICIO
MOTOR ELECTRICO. AJUSTES DE MANGERAS, RACORES, ABRAZADERAS,
2 REVICION DEL ACEITE, TORNILLERIA, CABLES ELECTRICOS, BORNERAS DE 1 SERVICIO
CONECION, VENTILADOR DEL MOTOR Y MEDICION DE YOLTAGES, LIMPIEZA
LAVADQO Y ENGRASE.
3 PRUEBA DE AISLAMIENTQ, RESISTIVIDAD Y PUESTA A PUNTO DEL 1 SERVICIO
GENERADOR DE 350 KVA 240 VAC. LIMPIEZA LAVADO.
MOTOR. PRUEBA DE VIBRACIONES Y AJUSTES GENERADORES. LIMPIEZA
4 { AVADO 1 SERVICIO
5 RADIADOR. REVISION DE FUGAS DE AGUA EN TUBERIAS Y PANELES DEL 1 SERVICIO

RADIADOR, LIMPIEZA LAVADO.

TANQUE DE CONBUSTIBLE. REVISION DE TUBERIAS, MANGUERAS,
6 |RACORES, EMPAQUES, REGISTRO, WVALBULAS DE CONTROL, QUE NO 1 SERVICIO
TENGAN FUGAS DE CONBUSTIBLE, ABRAZADERAS , LIMPIEZA LAVADO.
EXOSTO DE ESCAPE. AJUSTE, REVISION, ABRAZADERAS, TORNILLOS DE

7 FIJACION, LIMPIEZA LAVADO 1 SERVICIO
TRANSFERENCIA DE ATUMATIZACION. MEDICION DE VOLTAGE DE SALIDA Y
g [ENTRADA REVISION CABLES ELECTRICOS DE CONTROL, BORNAS, 1 SERVICIO

CONTACTORES, GUARDAMOTORES, TOTALIZADORES Y BREQUER DE
CONTROL.
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TABLERO PRINCIPAL, REVISION DE MANOMETRO, AMPERIMETRO, VOLTAJES
AJUSTE Y CALIBRACION, LIMPIEZA.

SERVICIO

10

ACOMETIDA PRINCIPAL. MEDICION DE VOLTAJE DE SALIDA'Y ENTRADA

SERVICIO

1"

CABINA PRICIPAL DE LA PLANTA. REVISION, DE REMACHES EN LOS PANELES
DE EMPALME ENTRE PANEL Y PANEL EN LAS UNIONES PARA EVITAR
FILTRACIONES AL MOTOR Y ESTRUCTURA DE LA PLANTA

SERVICIO

12

LIMPIEZA Y LAVADO A TODO EL EQUIPO EN GENERAL TENIENDO ENCUENTA
EL MOTOR INTERNC, CHASIS Y LA CABINA EXTERNA DE LA MAQUINA CON
LOS QUIMICOS ADECUADOS .

SERVICIO

13

BATERIA. MEDICION VOLTAJES, BORNAS, CABLES Y CONECTORES LINPIEZA.

SERVICIO

14

CARGADOR. MEDICION VOLTAJES Y LIMPIEZA

SERVICIO

15

INSPECCION Y PUESTA A PUNTO DE LOS SISTEMAS DE CONTROL DE
TEMPERATURA DEL SISTEMA DE PRECALENTAMIENTO DE CAMISAS.

SERVICIO

16

CALIBRACION A LOS INDICADORES ANALOGOS DE FUNCIONAMIENTO DEL
MOTOR QUE INCLUYEN INDICADORES Y SENSORES DE PRESION DE ACEITE,
TEMPERATURA DE REFRIGERANTE DEL MOTOR, VOLTAJE DE BATERIA.

SERVICIO

17

GENERADOR INCLUYENDO DESACOPLE, DESMONTE, PRUEBAS BAKER,
LAVADO CON ANTI FLASH, SECADO, BARNIZADC, HORNEADO Y MEDICION DEL
NIVEL DE AISLAMIENTO ELECTRICO CON ENTREGA DE PROTOCOLOS Y
RESULTADOS DE LAS PRUEBAS PARA ROTOR PRIMARIO Y DE EXGITACION,
ESTATOR PRIMARIO Y DE EXCITAGION, VERIFICACION DE CORONA DE
DIODOS Y TARJETA AVR, PRUEBAS EN VACIO, EN LINEA Y CON FULL CARGA

SERVICIO

18

MANTENIMIENTO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTC DE TRASFERENCIA
ELECTRONICA DE MANDOS DE 350 KVA MANDOS AUTOMATICA Y MANUAL
TRIFASICA Y ELECTRONICOS EN COFRE DOBLE FONDO DE 1.40 X 1.80 X860
PINTURA ELECTROSTATICA GCON CHAPA COMPATIBLE ORIGINAL U
HOMOLOGADO DE LA MARCA PARA PLANTA ELECTRICA CATERPILLAR SERIE
C5G03523

SERVICIO

19

CABINA PRICIPAL DE LA PLANTA. REVISION, DE REMACHES EN LOS PANELES
DE EMPALME ENTRE PANEL Y PANEL EN LAS UNIONES PARA EVITAR
FILTRACIONES AL MOTOR Y ESTRUCTURA DE LA PLANTA.

SERVICIO

20

LIMPIEZA Y LAVADO A TODO EL EQUIPO EN GENERAL TENIENDO ENCUENTA
EL MOTOR INTERNQO, CHASIS Y LA CABINA EXTERNA DE LA MAQUINA CON
LOS QUIMICOS ADECUADOS .

SERVICIO

MANTENIMIENTO Y PUESTA A PUNTO AL SISTEMA DE PRECALENTAMIENTO DE
CAMISAS -

SERVICIO

| ACEITE 15W—40, 20 GALON

25 AMPERIOS) 280 VOLTIOS 12 POLO (+} NA MANTENIMIENTO GENERAL A 02
SISTEMAS TURBO CARGADOR

1 GALON
2 |FILTROS DE ACEITE UND 1
3 |FILTROSDE AGUA. UND 1
4 |FILTROS DEL SISTEMA DE ADMISION. UND 1
5 |FILTROS DEL SISTEMA DE ALIMENTACION DEL COMBUSTIBLE UND 1
6 |LIQUIDO REFRIGERANTE A 01 PLANTA ELECTRICA UND 1
7 MANGUERAS CON RACORES MEJORES O IGUALES ESPECIFICACIONES A LAS UND 1
ACTUALES.
8 | CONTACTORES CON GUARDAMOTOR DE 260 AMPERIOS TRIFASICO UND 1
9 | BREAKER DE 250 AMPERIOS GRADUABLE TRIFASICO UND 1
10 | CABLE ENCAUCHETADO 3X12 ML 1
11 { CABLE ENCAUCHETADO 4X12 ML 1
12 | TUBO DE SIKAFLEX X 300 ML UND 1
13 | VALVULAS O REGISTROS .DE BOLA EN ACERO INOXIDABLE UND 1
BATERIA VEHICULARES REFERENCIA 4D1400M, CON LAS SIGUIENTES
CARACTERISTICAS: ANCHO: 220 LARGO 507 ALTO 235 CCA (CAPACIDAD DE
14 | ARRANQUE EN FRIO) 1420 RESERVA (TIEMPO DE DESCARGA EN MINUTOS A UND 1

TR
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3. Analisis del sector:
Perspectiva Legal

Analizado el objeto contractual en el presente estudio previo es licito y posible de conformidad
con lo previsto en el Codigo Civil Colombiano, por estar dirigido a “CONTRATAR EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO A TODO COSTO
DE LA PLANTA ELECTRICA CATERPILLAR DE 3460 LOCALIZADA EN EL MUSEO MILITAR DE
TOCANCIPA, INCLUYE REPUESTOS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS®, de
tal manera permitiendo asi, el desarrollo de los procesos y procedimientos que permiten en forma
continua, eficiente el cumplimiento de la misién institucional, por cuanto no contraviene al derecho
publico de la nacién encontrandose amparado bajo los artfculos 1518 y 1519 de Cédigo Civil:

"ARTICULO 1518. REQUISITOS DE LOS OBJETOS DE LAS OBLIGACIONES.

No sélo las cosas que existen pueden ser objeto de una declaracion de voluntad, sino las que se
espera que existan; pero es menester que las unas y ias otras sean comerciales y gue estén
determinadas, a lo menos, en cuanto a su genero. La cantidad puede ser incierta con tal que el
acto o contrato fije reglas o contenga datos que sirvan para determinarla.

Si el objeto es un hecho, es necesario que sea fisica y moralmente posible. Es fisicamente
imposible el que es contrario a la naturaleza, y moralmente imposible el prohibido por las leyes,
O contrario a las buenas costumbres o al orden publico.”

“ARTICULO 1519. OBJETO ILICITO. Hay un objeto ilicito en todo lo que contraviene al derecho
publico de la Nacién, Asi, la promesa de someterse en la republica a una jurisdiccion no
reconocida por las leyes de ella es nula por el vicio del objeto.”

Asimismo, la presente contratacion se desarrolla atendiendo los principios constitucionales que
en materia contractual no son otros distintos que los consagrados en el articulo 209 de la Carta
Politica, en el que se hace alusién a los principios de la funcién publica (articulo 3 de Ja Ley 489
de 2008}, entre los cuales se encuentra la igualdad, fa moralidad, la economia, la celeridad, la
imparcialidad, la pubiicidad y Ia eficacia; los principios orientadores de lo contencioso
administrativo, contenidos en el articulo 3 de |a Ley 1437 de 2011, en donde se consagra gue
“Las actuaciones administrativas se desarrollaran, especialmente, con arreglo a los principios del
debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabitidad,
transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, economia y celeridad"; y a los principios
rectores de la contratacién publica contemplados en los articulos 24, 25 y 26 del estatuto
contractual, Ley 80 de 1993 en los que se enuncian fos principios de transparencia, economia y
responsabilidad y a la normatividad legal vigente.

En este sentido, se verificara la capacidad juridica del proponente para asumir las obligaciones
derivadas del contrato en cuanto al objeto de las empresas proponentes y la aptitud juridica de
Sus representantes, por otro lado, establecer el cumplimiento del pago de aportes parafiscales en
los términos del Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la inexistencia de causales de inhabilidad o
incompatibilidad legal para contratar con e! Estado.

La responsabilidad administrativa dei personal a contratar sera atribuida exclusivamente a |a
empresa contratista, quien debera responder por los aportes parafiscales, seguros, EPS, ARP,
cesantias y demas gastos que implican la contratacién del personal en Colombia, (Ley 100 de
1993, Ley 797 de 2003, Ley 789 de 2002, y demas normas concordantes) para llevar a cabo las
tareas encomendadas en el caso de las empresas nacionales.

De igual manera el oferente adjudicatario debera dar cumplimiento a la normatividad del SST en
el pais, el Decreto Ley 1295 de 1994, |a Ley 1562 de 2012, por la cual se modifica el Sistema
General de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo y la Resolucién 0312 de 2019, por la cual se definen los Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
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ASPECTOS GENERALES:
De conformidad con lo establecido en ei articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, y en

concardancia con el manual de Colombia Compra Eficiente, “Gufa para la elaboracion de estudios
del sector’ se efectia el analisis del sector necesario para el presente proceso de seleccion. En
primer lugar, se abarca la clasificacion industrial Internacional Uniforme de todas las actividades
economicas, adaptada para Colombia por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE) CHU Rev. 4 AC. Los MACROSECTORES, sefialados en el sistema de
informacién y reporte empresarial superintendencia de sociedades; donde se puede establecer
que el objeto del presente proceso se enmarca en el sector servicio.

La actividad econémica esta dividida en sectores economicos. Cada sector se refiere a una parte
de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad
y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de
produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos. Los sectores de la economia son los
siguientes: Sector primario o sector agropecuario. Sector secundario o sector industrial y Sector
terciario o sector de comercializacion y/o servicios

Perspectiva Economica

Las actividades econdmicas se diferencian y dependen de su especialidad, el sector servicios o
sector terciario de la economia es el sector econdmico que engloba las actividades relacionadas
con los servicios no productores o transformadores de bienes materiales, incluye comercio al por
mayor, minorista, distribuidores y en general a todos aquellos que se relacionan con la actividad
de comercio de diversos productos.

Sectores econdmicos de Colombia se dividen en tres: el sector primario o sector agricola, el
sector secundario o sector industrial y el sector terciario o sector de prestacion de servicios. Esta
division y diferenciacion es acorde a lo planteado por los estudios en economia clasica, cada uno
de estos sectores posee actividades econémicas en comun dentro de cada grupo y se diferencia
de los demas.

Sectores econémicos’

SECTORES ECONOMIGOS
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indicadores econdmicos son datos estadisticos, recogidos en diferentes sectores de la economia,
que nos permiten entender y comparar el desarrollo econdmico que ha tenido un pais, gobierno,
entidad, entre otras instituciones. Analizando los indicadores econdmicos de un sistema es
posible comprender la situacion econémica del mismo en tiempo presente y pasado, asi como
predecir la evolucion que tendra en ei futuro.

Los indicadores econdmicos son datos estadisticos que tienen como finalidad tener los elementos
que permitan hacer un andlisis econémico con informacién especifica o de un sector, ya sea de
un periodo pasado o presente. Basicamente, con ellos puede conocer cémo se encuentra la
economia.

ACTIVIDADES DEL SECTOR

El sector analizado en el presente estudio se ubica dentro del sector de servicios el cual describe
actividades relacionadas con los servicios no productores o transformadores de bienes
materiales. Se generan servicios con el fin de satisfacer las necesidades de cualquier poblacién
en el mundo. Entre los subsectores encontramos el subsector de: comercio, comunicacién,
tecnologia, turismo, administracién publica, finanzas, consultorio e interventoria, entre otros mas.

Ahora bien, hay que tener en cuenta que la econémica moderna cataloga un cuarto sector sobre
lo ya dispuesto por la economia clésica, que es el sector “cuaternario”, este sector surge por la
potencializacién de los mercados tecnologicos que han tenido auge en los Ultimos afios, y son
de indole mas complejo a la hora de caracterizar los bienes intangibles que pueden ofrecer, tales
como software o servicios de hosting. Sin embargo, se cataloga dentro de un componente que
puede ser un conjunto de servicios finales o incluso servicios con fines comerciales. Por tal
motivo igual se incluye dentro del sector terciario el cual es mejor comprendido dentro de los
conceptos econédmicos regulares.

Pese a que la teoria econémica define estos grandes sectores de la economia, existen diferentes
especialidades que llevan a establecer atin mas sectores analogos a los ya mencionados y dan
una aproximacion mayor al mercado en su totalidad. De esta forma se determinan los siguientes
sectores:

Sector agropecuario
Sector de servicios
Sector industrial

Sector de transporte
Sector de comercio

Sector financiero

Sector de {a construccion
Sector minero y energético
Sector solidario

Sector de comunicaciones
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ECONOMIA A NIVEL MUNDIAL

Actualizacion de Perspectivas de la economia mundial, abril de 2025

PERSPECTIVAS DE LA ECONOMELA MUNDIAL ABRIL DE 2025 -
PROYE‘:CIOI\IES DE CRECIMIENTO POR REGION
(CRECIMIENTO DEL PIE REAL, YARIACION PORCENTUALY
) ECOMNONMEIAS
ORIENTE MEDI ENTES ¥
. ¥ ASIA CENTRA,

IVIF.org/piubs

£« pocs ZORS ¥ prayecrianns para 2026,

Se prevé que el crecimiento mundial sea del 2,8 en 2025 y 3,0 en 2026, practicamente sin
cambios con respecto a la proyeccion del informe WEO de enero de 2025, con una revision al
alza en Estados Unidos gue neutraliza las revisiones a la baja en otros paises. La perspectiva a
corto plazo se caracteriza por sendas dispares, mientras que ios riesgos para el crecimiento a
mediano plazo son por lo general desfavorables.

Las nuevas presiones inflacionarias podrian interrumpir el giro de la politica monetaria, lo que
acarrearia implicaciones para la sostenibilidad fiscal y |la estabilidad financiera. La combinacion
de politicas deberia equilibrar las disyuntivas y recomponer los margenes de maniobra.

PERSPECTIVAS DE EA ECONOMIA MUNDIAL, ABRIL DE 2025

PROYECCIONES DE CRECIMIENTO

[CRECIMIENTO DEL PIR REAL, YARIACION FORCENTLAL)Y

ECOMNONVETA EcoNoMiAs ECOMOMIAS EMERGENTES
MUNDLAL AVAMNZADAS - ¥ EN DESARROLLO

4,3

1IME. orgfpubq

Fuente: https Ihveww.imf. orqleslPubIlcatlonSNVEO/!ssuesl2025/04/22!world econom|c~outlook aprll 2025

El siguiente anahsis contempla algunos de los indicadores macroe_cono‘mlcos' que ayudan a
visualizar las estadisticas econémicas que se liberan peridédicamente por agencias
gubernamentales y organizaciones privadas. Los indicadores proporcionan informacién sobre el
rendimiento econdmico del pais o de una region en particular y, por lo tanto, tienen un impacto
significativo sobre el mercado general de divisas y las operaciones comerciales. Aspectos
relevantes de la macroeconomia explican Ia evolucion de los agregados econémicos, tales como:
el producto interno bruto, el nivel general de precios o la tasa de desempleo, los cuales son el
resultado de agrupar los comportamientos de distintas actividades economicas pertenecientes al
mercado en general.

Sakado 24 de mayode 2025 ﬁE

Hesutsdos de ln hisqueds
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-Eift 5760505 2= 2%
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INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) (Fuente: DANE mayo de 2025)

Informacion mayo 2025

indice de Precios al Consumidor {IPC)

Variacidn mensual, afio corrido ¥ anual
Total nacional
2024 - 2025 (maya)

7 Wariacién renst SV . Variacién Ariual

R Y

IPC total 0,42 0,32 3,78 2,63 716 5,05

FUENTE: https:iwww.dane.gov.cofindex nhp/estadisticas-por-temay|

En mayo de 2025 la variacion mensual del IPC fue 0,32%, |a variacidn afo corrido fue 3,63% yla

anual 5,05%.

En mayo de 2025 la variacién anual del IPC fue 5,05%, es decir, 2,11 puntos porcentuales menor

que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 7,16%.

El comportamiento mensual del IPC total en mayo de 2025 (0,32%) se explicé principalmente por
la variacién mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y
Alimentos y bebidas no alcohodlicas. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones

Alimentos y bebidas no alcohélicas (0,60%) vy Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,48%).

Indice de Precios al Consumidor (IPC)
Mayo 2025

Griafica 1. IPC Variacioses
Total MNacional

Mayo 2024 - 2025
8,00
T.O0
B0
5,00
2,00
.00
2,00
1,00
0,00

Pormentae %

MARo Corrido Ancral
2024 I 202s

Fuente: DAMNE (P

Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases
Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de mayo de 2025, el IPC registré una variacion de 0,32% en comparacion con abril de
2025, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,32%): Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (0,80%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,48%),
Prendas de vestir y caizado (0,39%), Salud (0,39%), Bebidas alcohélicas y tabaco (0,39%) v, por
ultimo, Restaurantes y hoteles (0,36%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos
(0,28%), Muebles, articulos para e! hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (0,18%),
Educacion (0,00%), Transporte (-0,08%), Informacion y comunicacion (-0,15%) y, por tiltimo,
Recreacién y cultura (-0,52%).
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Cuadro 1. 1PC Vanacidn y contribucidn mensual
Segun divisianes de gasto
fMaya 2024 — 2025

Z024 2025
‘Cantribucidn Conkmbuchsn
Divistonas de Sasto Pesge (2%) warlacidn (e} Puntos Wariacion (o) Prumntos.
Borceniyatas Parcemuales
Alimentes w bebidas no afcohblicas 15.08 0.51 .10 a.en a.11
.m«:{lﬁ%rgisirgg.s.lagm, atectricidad. gas y cros 5352 .74 Q.23 .48 045
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1.70 01t .00 Q.38 2,01
Prendas de vestir y calzado 5.98 oL20 n.at 0,59 Qa1
Saiud 171 0.36 D01 0,39 .01
Raestauranies v oieles a.4% o.ES 0,07 .35 a.0a
TOTAL 100 00 .43 0,43 8,32 0,32
Bienes y servicios diversos 536 042 .0z 028 Q.01
Educacidin 4,41 0.0Z ,00 Q.00 ©.,00
Transporte 12,93 ~0,05 -0 0% 0,08 .04
nfnmacion ¥ cornumnicaciGn 433 -0,1% a0 ~085 [aNule]
Recreacidn v cultura 379 0,02 Q,00 -0.52 -0,.02

Fuente: DANE, 1PC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,32%), se ubicaron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
las cuales aportaron 0,26 puntos porcentuales a la variacion total.

Comportamiento de la variacién afio corrido del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucién aiio corrido por divisiones de gasto -

En lo corrido de! afo, (enero - mayo), cuatro divisiones de bienes y servicios se ubicaron por
encima del promedio nacional (3,63%): Educacion (5,68%), Alimentos y bebidas no alcohélicas
(4,88%), Restaurantes y hoteles (4,36%) y, por Ultimo, Transporte (4,17%). Ei resto de las
divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Salud (3,40%), Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (3,38%), Bebidas aicohdlicas y tabaco (2,99%), Bienes y servicios
diversos (2,61%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(2,50%), Prendas de vestir y calzado (1,37%), Recreacion y cultura (0,87%) y, por ultimo,
Informacién y comunicacion (-0,76%).

2024 | 2025

) Contribucien: j . Cantriblacitn
Divisiones e Sasto Pesga (%0} Yarsiacidn {33 Puntos wartacian o) Puntos

- Porcentuales Poncenivales
Educacion .44 8,89 0,34 568 0,23
- Alimentos v bebidas no aicohdélicas 15.05 348 068 - 4 88 | a.91
Restauranies y hoteles 9,43 4_80 Q.52 436 0.45
Transporta 12,93 410 0,85 4.17 0,358
TOTAL 100,00 3.7B 378 3,63 ) 3,63
Salud 174 360 0.06 3,40 006
ﬁﬂiﬁi&rg@sﬁaua, atectricidacd, aas v cthog 33,12 440 138 3,38 1.05
Bebitlas alcehdlicas y tabaco 1.70 . 3,62 0,08 2.89 0.a5
Bienas v senvicios diversos 536 243 313 261 0,14
Prendas de vesir y calzado 3,98 132 0.04 .37 0,04
Recreacian i cuursa 3.7a -t -0.04 0.87 Q.03
informacidn ¥ camunicacion 433 018 -0.04 . 076 D02

Fuente: DARNE, iPC. .
Mota: Lz diferencia en la suma de las variables cbedece al sisterna de aproximacién en e nivel de digiios trabajados en el
irdice.

Comportamiento de la variacién anual del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de mayo de 2025, el IPC registré una variacion de 5,05% en comparacion con mayo
de 2024. En el dltimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,41%), Educacion (7,35%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles (5,82%), Salud (5,34%) y, por ultimo,
Transporte (5,26%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,05%). Entre tanto, las
divisiones Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,93%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (4,71%),
Bienes y servicios diversos (3,52%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (2,79%), Prendas de vestir y calzado (2,03%), Recreacién y cultura (1,79%)
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y, por dltimo, Informacién y comunicacién (-1,50%) se ubicaron por debajo del promedio
nacional,

Cuaddra 5. #°C Variacidn y contribucién amuwal
Segin divisiones de gasto
Playo 2024 - 2025

2024 2025
Contriticién Contlecidn
Dhvisiones de Gasto Pesa (%) Wariacide (95} Puntos Variacién [%h) Puntos

Porcentuates Porcertualkss
Restaurantes y hoteles 9,473 876 1.04 T.4% 0.81
Educacitn 4 4 11,42 0.4 7,35 0.29
HAlodami i i ich )
Alojamiento, aqua, elearricidad, gas ¥ otres 35,42 o4 277 582 180
Salud 1,71 B.&BF a.1¢ 5,34 009
Transparte 12,83 .07 1,20 5.26 a1
TOTAL o000 i 1] 7,16 5,05 £,08
Bebhidas alecohdlicas v tabarca 1,70 855 0,14 4 .93 .08
Adimentos y bebldas no aicohdlicas 15.05 4,40 Q.56 4,7 0,89
Bignes y serdcios diversos 536 540 0,29 3.52 0,18
kfuebies, antfeulos para et hogar ¥ para ia .
conserracidn nm&n:ﬂa el hnggary pa 4.19 326 a.14 2.7 a.11
Prendas de veslir y calzadao 3,98 3.3 a1t 2,03 .06
Recreacidn y cultura 3,79 1.98 Q0¥ 1.79 0,068
{nfonmacion ¥ comunicacidn 4,33 -0, 18 0,01 -1.50 -0.04

Fuente: DANE, 1IPC.
Maota: La diferencla en Ja suma de las variables obedece al sisterna de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en &
indica.

FUENTE: https:waw.dane.gov.coIfiIesloperacionesIFPCIaerOZSIboI-IPC-abr2025.pdf

TASA DE DESEMPLEO (Fuente: DANE - GEIH (Encuesta Integrada de Hogares)- marzo de
2025)

Tasa global de participacion (TGP, Taza de ncupacisn (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Abril (2024-3025)

BN S 2074 SN Sl 2055

7 54,8 827

80
B oag
= 10,6 B
10 A i
Tass Glotsl de Farfisipacién Tusz o= Ooupesitn Tasz de Desomupacidn
(TEF} 70} EEA)

Fuerte: DSME, GEIM

En abril de 2025, la tasa de desocupaciéon en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,7%, lo que representé una disminucién de 1,6 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacion se ubicé en 65,9%
y la tasa de ocupacién en 60,1%, estas tasas en el mismo mes del afio anterior fueron 66,6%
y 59,7%, respectivamente.

Principales indicadores del mercado laboral marzo de 2025
TOTAL, NACIONAL MENSUAL

Para el mes de abril de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, lo que represento
una disminucién de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,6%). La tasa global
de participacién se ubico en 63,7%, mientras que en abril de 2024 fue 64,0%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 58,1%, lo que representé un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo
mes del afio anterior (57,2%).
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GrEfco 7. Tasa giobal e pardcipacdn (TGP, Tasa de coupadidn (T0% ¥ Tasa de desoouspacicn [TDd
Total nacddonzl

Marsc (2017 - 2025]

Teea TGP -TO 60

]

Mar25 ]

Fuentae: DEME GEIFL

Tz TOGA)

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En abril de 2025, 1a tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,7%,
lo que representé una disminucion de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,3%).
La tasa global de participacion se ubico en 65,9% y la tasa de ocupacion en 60,1%, estas tasas en el

mismeo mes del afio anterior fueron 66,6% y 59,7%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global e participachén (TGP, Tasa de oospackim (1) yw Tass de desoorpacion LT
Total 13 dudades v dveas metropoeditanas
Dlarzo (2017 ~ 2252
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Fuente: DAMNE, SEHL
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Poblacion ocupada seglin rama de actividéd, mes abril 2025

En el mes de abril de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.576 miles

personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblaciéon ocupada fueron

de

Administracién publica y defensa, educacion y atencién de la salud humana (1,0 puntos porcentuales);

Comercio y reparacion de vehiculos (0,6 puntos porcentuales) e Industrias manufactureras (0,5 puntos

porcentuales).

Tabla 1. Bistribucién porcentual, variacién abscluta y contribucidn a la variacidn de la poblacidn
ocupada seglin rarma de actividad
Total nacianal

Abril (2024 — 2025)

Rama de actheidad

S e rrs ey ——
‘ mum zoza sl aezs T
Poblacén oampads ] © zzmes x3.576 R 711

A rissrachan poblics v defenss, Sducacian y atendidn di 12 salisl Hurmaina 2849 20B4 51 FESS 1
Cormarcin y naparacian te enicWes ' " oagwe | anza | wws | s e
trctstrims M raa ctureras 2452 255 1A 11z os
Y R — Y 1iEn B O : ns
Alciamients i pericies de comida 17Ea 1365 . = o4
1o tan y coemu a1z ars T ) . o3
Actividases irencbil nios 235 ana 12 55 0z
Acihadadas artisticas, ertetenlmienly, recreatiGn ¥ Gtms scividades de sanicics  TEES 1891 =TS 26 0z
Augrisultucd. QaEnacde ria, (.EIE'. sinicuitura v pesca 188 ’ a.aen 138 247 a1
Aciivitades profesionmie Setificas Bonites v serdicias sdminisicatinos T " aFes s L oat -1
Sumirimre de el estricidad. gas agua’ y gesidr de desgchas L1 535 25 25 -t
Constmuccitn C 1581 1547 3 .33 o]
.ﬂ,::fh-'id?dg; fireancisrar v 4 £2Q KMDE aFT 17 14 ~Ba B el

Fuente: TLAMNE, SEIHL
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Poblacion ocupada segtin posicién ocupacional, mes abril 2025

En abril de 2025, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el
total nacional con 2,3 y 1,3 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribmcidn porcentual, wvariacidn absoluta vy contriburcidén a fa wvariacion de Iz poblaciénr
ocupada segun posicidn ocupacions

Total nacional
Akl (2024 - 20257%

Total nacionak
Pasicidn cocupadanal

: Abril 2o2s | xih_.%_i’l. zaes ) m;f";'ﬁ":;‘"“ 2 :::::;f: o &t:;i:;fén
‘Poblacidn cevLpaim 22 865 | 23576 B TOo . 11

Tra I:-aja SOr por CLEnia Eropia 9239 . 9.825 . <+1,7 =] 23
Clirrero. empleado particufar - ) 10T 10‘.385.3 - T ) 202 T3
Jornail‘er-;ﬁ» o.P-e-:";ﬁ S T2 Tl 3.2 20 a1
Faordn o empdeactor S98. SFE 2.4 -2% —3, T
Dbrrerg. empleado del gobiermo . 1204 TS 2.1 . -23 |
Emplesdo domistioo . o sfaa . BIE 2.6 ) e {u -a
Trabiajadar faemiliar sin repnaners cidr o aBa ) H=5£)

1,2 45 -0
Fiuremte: DAME, (GEIRS

TOTAL, NACIONAL ANO

Para abril de 2025, la poblacién fuera de la fuerza de trabajo fue 14.714 miles de personas en el

total nacional. Esta poblacién se concentré principalmente en Oficios del hogar (54,5%) y
Estudiando.

(23,7%).

Tabia 3. Bistribucién porcettual, variacion absoluta y contribucidn a ta variacién de la poblacian fuera
de la fuerza de trabajo
Total nacional

Abril {2024 - 2025}

Tatal Macianalk

Distribucian

Tipo de actividad

Abril 2024 AbAl2025 variacian . Contribecidn

. 92025 . abscluta - enpap.
Poblacién fuera de la fuerze de trabajo 14414 14.714 100 200
Oficios dal Hagar 7.800 B.OYA sa5 218 15
Estudiando . 3528 34381 237 35 -03
otros” o 3035 . 3297 219 1 ?;2 D,Q

Fuente: DANE, GEIH.

FUENTE. https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-abr2025. pdf

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) (| TRIMESTRE ANO 2025)

Producto Interno Bruto {(PIB)
1 trimestre 2025 preliminar
Grafico 1. Prodocto Inbemma Brebo .

Fasa de srecimienito em woliomen®
20201 F 20255
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Fuente: DuhE. PIE_T
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PIB desde el enfoque de la produccion

En el primer frimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7%
respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dindamica del valor agregado son:

« Comercic al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;

Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,9% (contribuye 0,8
puntos porcentuales a la variacion anual).

» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacion anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras aclividades de servicios;

Actividades de los hogares individuales en calidad de empieadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 15,5%
(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al frimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendaric crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

+ Actividades artisticas, de entretenimienfc y recreacién y otfras actividades de servicios;

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,1%.

- Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.

» Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;

Educacion; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 0,6%.

Faklrla 1. Walor agrnemqaciio por activicdacl ecomna eaicas
Fasas de crecimmi=nto sy wvwolosrmnemn®
Prirmuer Erimnestme 200 S
kT e crre o o [ D6
ey cjuashadrls Por
: Serse owricEossd et or e lasciormmad:
it T SclEll o e e = A Re ruoaer
el Ty el
A0SR0 ZRZER -
2N fe i Lt el
Sgricalturs, gEanaderfEs cama, silwiouloars w pesca T —oLz
Explotacicn de minss y canterms =0 [ =04
ndustrias marru Faomansras h LS o2
Surmiinistro de alectricidac, gas. wapory dire acomdicionado® 4= o=
st raiaTy = —-,a
Cormearcio @l por mayory al por meenort = =201
LRafermsacion » oy u nisacicrme= : [eUnc . —T0
Lo tiwiclzdas firrenciorasy de ssguros = = 1.0
[P S g S ot i . =5 | oS
Actividedes profesionalies. ciemtificas o sfcnic==? = (a1 =)
Hersin; HE T defenss, educscisSom w salud™ =5 LA =)
Aoctividsdes artisdcas. de eEncretsninmianno ¥ rEcnsacian » opras . 1
Sctividades oo ssremoios? =
AT oorn SchnesCreedios Exolnt o 27 [ W =
Emipuestos mmeceos subwenclorres soibne los prodacsos == —a =
Pmoedescibir Trrke et Boubo =, A2
Frrargie: O MIE. PIBUT

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,0% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos.
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» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,9%,

+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; vy
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,6%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdomicas relacionadas:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.

« Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Tabila 11. Sctividades profesionales, cientificas W tecnicas®
Tasss de crecimients en wolemen?
Prirmer trimestre 20255

Tasas e arecimiento (95)

Sevrie orfgial Sere ajustada por efecto

AuCEsbdad econdmica estacional w calerrdario

Pursuazl Trimestral

22509 F 202 HE-] §

el e | 202 P [y
Acitividades profesicnates, ciertificas v té&cricas Lalge 3 s
Actividndes de servicTos administratieos ¥ de apoyo 1.1 o6

Actividades profesionates, cientificas v tSonicas? 1,0 i =

Fuemter D MNE PIB_T

FUENTE; https:ﬂwww.dane.gov.colﬁlesloperacionesIPIBlbol-PIB-Itrim2025.pdf

UVT (Unidad de Valor Tributario)

A través de la Resolucién 000187 del 28 de noviembre de 2023,‘ se da a conocer el valor de la

UVT que regira en el 2025 que es de $49.799 (UVT), o que representa un aumento respecto al
afio anterior.

Tasa de Cambio

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM), La TRM se calcula con base en las
operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan en el
mercado cambiario colombiano es de $4.165 41 y actualmente la Superintendencia Financiera
de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM con base en las operaciones
registradas el dia habil inmediatamente anterior. :

Proceso i
estadisti

NTC PE 1000: 2017

19 —-PE—-14
t TRM COF 4,165 .41 24/ ay/2025 - 27HMNayiz025

FUENTE: hitps://www.superfinanciera. gov.co/publicaciones/6081 9finformes-y-cifrascifrasestablecimientos-de-
creditoinformacion-periodicadiariatasa-de-cambjo-represeniativa-del-mercado-trm-60815/
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INDICADORES ECONOMICOS

Los indicadores econémicos son datos estadisticos que tienen como finalidad tener los elementos
que permitan hacer un analisis econdmico con informacion especifica o de un sector, ya sea de
un periodo pasado o presente. Basicamente, con ellos puede conocer como se encuentra la

economia.

Al momento de evaluar la situacién economica de una entidad, institucion, pais o gobierno, es
necesario conocer para qué sirven los indicadores econémicos, el objetivo principal del estudio o
conocimiento de los indicadores econdmicos tienen que ver con conocer el comportamiento de
los mercados, empresas y como cambia desde el punto de vista econémico. Los indicadores
permiten medir los cambios, el tamafio y comportamiento. Analizados por expertos, permiten

tener las herramientas para tomar decisiones.

Tesa de cambio representativa
clel mecado {TRM)

Fuentehttps://www.banrep.gov.cofes

Encuesta Mensual de Servicios (EMS) marzo de 2025

4.165.44
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Grafico 1. Variacian anual de los Ingresos nominates, éegﬁh subsector de servicios
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Evolucién general de los subsectores de servicios.

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segin

subsector de servicios (marzo 2025p / marzo 2024)

En marzo de 2025, todos los subsectores de servicios prese_n'taron' variacién positiva en los

ingresos totales, en comparacién con marzo de 2024.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos ¥ contribucion por tipo de ingresos, segdn subsector de
servicios
Total facional
Marzo 2025° 7 marzo 2024
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¢CUAL ES LA DINAMICA DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y ENTREGA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO DEL
PROCESO?

Gracias a las tecnologias de fa informacién, este sector se ha dinamizado en la Glima década, puesto que su puesta
en marcha necesita de un grupo pequefio de personas y las diferentes aplicaciones desarrolladas permiten atender a
un ntmero considerable de clientes. Por otro lado, el sector evoluciona para llegar a grandes compariias, razon por la
cual la inversion en tecnologia y capital humano son vitales. La contratacion de estos servicios en su mayoria se da
bajo la figura de outsourcing, y as! evita a las empresas costos de monitoreo en algunos de sus procesos.
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ANALISIS ECONOMICO:

Para la elaboracion del presente analisis, se efectué consultas en las siguientes paginas de internet:

Portal Colombia compra eficiente SECOP (www.colombiacompra.gov.co)
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE (www.dane.qov.co)
Banco de la Republica (www.banrep.gov.co)

ANDI (www.andi.com.co)

FENALCO (www.fenalco.com.co)

Portal de Informacién Empresarial (siis.ia.supersociedades.gov.co)

Céamara de comercio de Bogota (https://linea.ccb.org. coldescripcionciiu/)

* & 2 & & & @

ESTUDIO DE LA OFERTA

En cumplimiento de lo establecido en el literal d) del articulo 2.2.1.1.1.6.2 del decreto 1082 del
2015, “Conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde el punto de vista comercial’, es
necesario mencionar que se identificaron una serie de posibles proveedores, a los cuales se les
solicitd cotizacién de los elementos objeto del presente proceso.




ELABORACION Pagina: 18 de 75

DE ESTUDIOS Y Cédigo: MDN-COGFW-PROGESAD-

'D?.‘-"NT‘ FIAL - -
FUER?AS PLITARES DF B DOCUMENTOS PREVIOS DIADF-FU.95.1 6V.18

LHON - ITEERN - WiCTS:

SGl Vigente a partir de: 20-04-2023

& Quién vende?

Una vez consuitada la base de datos de los Informes Sistema Integrado de informacion
Empresarial (S11S), donde se registra la informacién contable mediante Normas Internacionales
de Informacién Financiera NIIF, para las empresas Plenas (Grupo 1), Pymes (Grupo 2} vy,
teniendo en cuenta los codigos de las actividades del presente proceso objeto de estudio. Se
registraron (98) empresas a nivel nacional que pueden llegar a satisfacer la necesidad del
presente proceso.

CaDIGO

| 3312 1 ' 'I'\a'flantenimi'éhto ‘y'fe'paracibn éépedial'izadb m'a‘qui‘na‘ria y'equipo
3314 3314 - Mantenimiento y reparacion especializado de equipo eléctrico
3319 Mantenimiento y reparacion de ofros tipos de equipos y sus componentes n.¢.p,

SECCION >>

! . Coédigo ez Nota
Seleccionar ciu SHD) Descripcidn Explicativa
Seleccionar 3312 gﬂ;lll;li:e Jlimiento ¥ reparacion especializado de maquinaria y Ver Nota
p |
SECCION »>> . !
Seleccionar|Cadigo CIU[SHD Descripcicn Nota Explicativa) |
Seleccionar 3314 Mantenimiento y reparacién especializado de equipo eléctrico Ver Mota '
SECCION »»
Seleccionar Codigo SHD Descripeidn Nauta.‘
CiuU Explicativa
Seleccionar 3319 Manteniniento y reparacicn de otros tipos-de equipes y sus Ver Nota
componentes 1.c.p.

Para el presente proceso se presenta una muestra de aproximadamente 45 empresas en la
ciudad de Bogota y Cundinamarca y Pymes 85 de las actividades antes descritas y se plasma en
la siguiente lista de empresas que pueden prestar el servicio requeridos en el presente proceso:

it Tt T T T = Departamento e ld
U Eleinaieo AT RO R ; T T e T e T - direccitn'det demmiclio

800029447 | 2023-12-31 GE Energy Colombia S.A. (3312 - Mantenimiento y reparacién especializado de maguinaria y equipo BOGOTA D.C.

800139348 | 2023-12-31 KRONES ANDINA SAS €3312 - Mantenimiento y reparacién especializado de maguinaria y equipe BOGOTA D.C.

800200493 { 2023-12-31 WARTSILA COLOMBIA SA £3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipc BOGOTAD.C.
KOMATSU COLOMBEA

830060331 | 2023-12-31 S.A.5. 3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maguinaria y equipo CUNDINAMARCA

3319 - Mantenimiento y reparacion de otros tipos de equipos ¥ sus companentes

830091939 | 2023-12-31 NOVAFRIOS SAS n.c.p. BOGOTAD.C.

800116102 | 2023-12-31 SERVIPARAMO SAS 3312 - M), Imignte y reparacian especializado de maquinaria v equipa ATLANTICO

890362311 | 2023-12-31 TAMETCG SAS £3312 - Mantenimiento y reparacidn especializade de maguinaria y equipo VALLE

000412189 | 2023-12-31 NOVATECNICA 5.A.5. C3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maguinaria y equipa BOGOTA D.C.
IMBERA SERVICIOS

900440160 | 2023-12-31 COLOMBIA 5.A.5. 3312 - Mantenimiento y reparacion especiaiizado de maruinaria y equipo BOGOTA D.C.

900566554 | 2023-12-31 DCOMINION COLOMBIA SAS | C3314 - Mantenimiento y reparacion especializado de equipo eléctrico BOGOTAD.C.
MHI POWER COLOMBIA

901161466 | 2023-12-31 S.A.S. €3312 - Mantenimienta y reparacién especializado de maquinaria v eguipe BOGOTAD.C.
RELIANZ MINING

900806600 | 2023-12-31 SOLUTIONS 5.A.5. £3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maguinaria y equipo ATLANTICO
3319~ Mantenimiento y reparacion de otros tipos de equipos y sus componentas
951191622 | 2023-12-31 YUNEX 5AS n.c.p. BOGOTA D.C.

800008639 | 2023-12-31 INESSMAN LTDA 3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maguinaria y equipo BOGOTA D.C,
ANDINA DE . s

800027362 | 2023-12-31 ILUMINACIONES S5.A. 3314 - Mantenimiente y reparacidn especializade de equipo eléctrico VALLE

80002¢611 | 2023-12-31 ROCAPRENSA SAS £3312 - Mantenimiente y reparacién especializade de maquinaria ¥ equipo ANTIOGUIA

800032069 | 2023-12-31 PLANTIDIESELES SAS £3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maguinaria y equipo BOGOTA D.C.
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800060572 | 2023-12-31 REYMOM LTCA £3312 - Mantenimiento y reparacién espacializado de mgquinaria y equipo SANTANDER
800172117 | 2023-12-31 HR BOBINADOS 5A5 3312 - Mantenimiento y reparacién especializado de maquinaria y equipa ANTIOGQUIA
MANTENIMIENTO ¥
800172957 | 2023-12-31 MONTAJIES MARTINEZ 5AS £3312 - Mantenimiento y reparacién especiaizado de maquinaria ¥ equipa BOYACA
INDUSTRIAS DEL PACIFICO
800201735 | 2023-12-31 SAS €3312 - Mantenimienta y reparacidn especizlizado de maquinaria y equipo RISARALDA
MYM MANEIO DE
800216624 | 2023-12-31 MATERIALES SAS €3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maquinzrla y equipo ANTIOQUIA
STAR OILFIELD SERVICES
800234784 | 2023-12-31 5.A.5 (3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maguinaria y equipo CLUNDINAMARCA
TRANSFORMADORES DEL
CARIBE Y
802020642 | 2023-12-31 REPRESENTACIONES SAS (3314 - Mantenimiento y reparacién especializade de equipe eléctrico ATLANTICO
804003084 | 2023-12-31 INEMEL SAS £3312 - Mantenimiento y reparacién especializade de maguinaria y equips SANTANDER
COLOMBIANA DF
CALDERAS COLCALDERAS
805000856 | 2023-12-31 SAS EN REORGANIZACION €3312 - Mantenimients y reparacién especializado de maguinaria y equipa VALLE
805004659 | 2023-12-31 S0LO TURBOS SAS £3312 - Mantenimiento y reparacidn especializado de maquinaria v equipo VALLE
MyM BOBINADCS
805015031 | 2623-312-31 INDUSTRIALES 5AS €3314 - Mantenimiento y reparacian especializado de equipo eléctrico VALLE
RECONSTRUCTORA DE
805018897 | 2023-12-31 MAQUINARIA DIESEL S.A.S. | €3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maguinaria y equipo VALLE
NGRTE DE
807001649 | 2023-12-31 GAMECRU 5AS €3312 - Mantenimiento v reparacion especializado de maguinaria y equipo SANTANDER
LINEA COMUNICACIONES €3219 - Mantenimiento y reparacion de otras tipos de equipos y sus componentes
811013980 | 2023-12-31 SAS n.c.p. ANTIOQUIA
811630826 | 2023-12-31 ISP MEDELLIN 5AS C3312 - Mantenimiento y reparacion especiatizado de maquinariz y equipa ANTIOQUIA
C3319 - Mantenimiento y reparacidn de otros tipos de equipos y sus companantes
811039154 | 2023-12-31 E-ESYSTEMS SAS n.c.p. ANTIOQUIA
813033550 | 2023-12-31 FREEZ INGENIERIAS SAS €3314 - Mantenimiento y reparacién espedializado de equipo eléctrica HUILA
ESPECIALISTAS EN
REPARACION, MONTAJES
INDUSTRIALES Y DE
815004411 | 2023-12-31 CALDERAS 5.A.5. €3312 - Mantenimianto y reparacién ¢specializado de maquinaria y equipe VALLE
TECS SAS EN
829000170 | 2023-12-31 REORGANIZACION C3312 - Mantenimiento y reparacién especializads de maquinaria y equipa SANTANDER
PEMARSA DILFIELD
830001241 | 2023-12-31 SERVICES 5.4, C3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo CUNDINAMARCA
HUSKY INJECTION
MOLDING SYSTEMS
COLOMBIA LTD. SUCURSAL .
830058620 | 2023-12-31 COLOMBIA €3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo BOGOTA D.C.
830069247 | 2023-12-31 BOMBAS Y MONTAIES SAS | €3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo BOGOTA D.C.
830092541 | 2023-12-31 Q&C INGENIERIA 5AS €3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo BOGOTA D.C.
C3319 - Mantenimiento y reparacion de otros tipos de equipas y sus componentes
830126528 | 2023-12-31 DELTAGAS 5A n.c.p, BOGOTAD.C,
830140479 | 2023-12-31 10COM SAS 3314 - Mantenimiento y reparacin o de equipo eléctrico BOGOTA D.C.
830507587 | 2023-12-31 IMW COLOMBIA LTDA €3312 - Mantenimiento y reparacién especializado de maguinaria y equipo ATLANTICO
SERVICIOSE
830507646 | 2023-12-31 IMPORTACIONES $AS €3312 - Mantenimignto y reparacién especializade de r ia ¥ equipo VALLE
860003981 | 2023-12-31 COLMAQUINAS SA C3312 - Mantenimiento y reparacién espacializada de r ia y equina BOGOTA D.C.
INGENIEROS Y TECNICOS
ELECTRICISTAS ASOCIADOS
860035715 { 2023-12-31 LTDA INTELECA £3312 - Mantenimiento y reparacion especlalizado de maquinaria y Bguipo BOGOTA D.C.
RECCNSTRUCTCRA
GENERAL DE MOTORES
860050648 | 2023-12-31 LTDA £3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maguinaria y equipo BOGOTA D.C.
860451569 | 2023-12-31 FYR INGENIERQS LTDA 3214 - Mantenimiento y reparacion especializado de equipo eléctrica BOGOTA D.C.
{NTER SERVICIOS
860507111 | 2023-12-31 ELECTRICQOS ISE 5AS £3312 - Mantenimiento y reparacién especializado de maquinariz y equipo CUNDINAMARCA
SERVICIOS
ELECTRORIDRAULICOS SAS
SERVICIOS
890106657 ; 2023-12-31 ELECTROH!DRALULICCS SA €3312 - Mantepimiento y reparacion especializado de maguinaria y equipo ATLANTICO
TRANSFORMADCRES DE
COLOMBIA 5A EN
B9030770% | 2023-12-31 REDRGANIZACIGN €3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maguinaria y equipo VALLE
CONFECCIONES
890308670 | 2023-12-31 ELECTRICAS SAS C3314 - Mantenimignto y reparacion especializadc de equipe eléctrico VALLE
IME INGENIERIA DE
MAQUINAS ELECTRICAS
880327072 | 2023-12-31 SAS ) €3312 - Mantenimiento y reparacidn especializado de magquinaria y equipa VALLE
SUMINISTROS ¥ MONTAIES
INDUSTRIALES INGENIERIA
900011152 | 2G23-12-31 SA £3214 - Mantenimiento y reparacién especializado de aquipo eléctrica VALLE
900062698 | 2023-12-31 IMPAK A.L. TENICOS LTDA €3212 - Mantenimiento y reparacidn especializado de maquinaria y equipo CUNDINAMARCA
900079249 | 2023-12-31 FERREINGENIERIA JM LTDA | €3312 - Mantenimienta y reparacion especializado de maquinaria y equipo BCGOTAD.C.
SOPORTE MINERO
900120607 | 2023-12-31 TECNICO SAS C3312 - Mantenimiento y reparacién especializado de maquinaria y equipa ATLANTICO
ASCENSORES
S00178947 | 2023-12-31 INGETRAVERT LTDA £3312 - Mantenimienta y reparacion especializado de manguinaria y equipo BOGOTA D.C.
ENGINEERING AN
900194508 | 2023-12-31 SERVICES MBLY CIASAS €3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maguinaria y equipo CUNDINAMARCA
906225517 | 2023-12-31 SKALER SAS 3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipa VALLE
CONSORCIO OGS CA
90G255798 | 2023-12-31 SUCURSAL COLOMBIA 3312 - Mantenimiento y reparacién especializado de maquinaria y equipo BOGOTA D.C.
BANDAS Y SERVICIOS DE LA
900258459 | 2023-12-31 COSTA 5.A.5 33127 - Mantenimiento y reparacion especializado de maquinariz y equipo ATLANTICO
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SOLUCIONES
EMPRESARIALES
900285434 | 2023-12-31 ESPECIALIZADAS 5.A.5 3314 - Mantenimiento y reparacion especiafizado de equipo eléctrico ANTIOQUIA
900314721 | 2023-12-31 RENSER COLOMBIA SAS €3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipa CUNDINAMARCA
MOTORES Y MOTORES L.C
SOCIEDAD POR ACCIONES
900318694 | 2023-12-31 SIMPLIFICADA (3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maguinaria y equipa SANTANDER
C3319 - Mantenimiento y reparacién de otros tipos de equipos y sus companentes
900328866 | 2023-12-31 ADN INTERNACIONAL SAS ne.p. BOGOTAD,C.
900337874 | 2023-12-31 Solucion tecnica sas 3312 - Mantenimiento y reparacién especializado de maquinaria y eguipe BOGOTAD.C.
900340390 | 2023-12-31 MULTIMECANICOS SAS £3312 - Mantenimiento y reparacién especializado de maguinaria y equipe HUILA
BRUECKNER COLOMBIA
900340930 | 2023-12-31 SAS 3312 - Mantenimiento y reparacién especializado de maguinariz y equipo BOGOTA D.C.
EQUIPO TECNt METALICOS
900341778 | 2023-12-31 SAS C3312 - Mantenimiento y reparacidn especializado de maguinaria y equipa ANTIOQUIA
ATLANTIC MEDICAL
900358250 | 2023-12-31 EQUIPMENT SUPPLY 5AS €£3312 - Mantenimiento y reparacién espacializada de maguinaria y equipo ANTIODOUIA
900368459 | 2023-12-31 MAKELO INVERSIONES SAS | €3312 - Mantenimiente y reparacidn especializade de maquinaria y equipo SANTANDER
900384485 | 2023-12-31 INDUTECNICA TUIILLO SAS | £3312 - Mantenimignto y reparacion especializade de maquinaria y equipo BOYACA
COMPARIA DE MONTAJES
DISERD Y CONSTRUCCION
500410401 | 2023-12-31 CMD 5AS £3312 - Mantenimiento y reparacién especializado de maquinaria y equipa BOYACA
200417394 | 2023-12-31 FERRETERIA JIMENEZ SAS 3312 - Mantenimiento y reparacion especiafizado de maguinaria y equipo SANTANDER
BEUMER GROU?
900424218 | 2023-12-31 COLOMBIA SAS 3312 - Mantenimienta y reparacién especializada de maduinaria y aquipa BOGOTA D.C.
900429554 | 2023-12-31 MAQUISERVICIOS SAS C3312 - Mantenimienta y reparacidn especializado de maquinaria y equipa ANTIOQUIA
IML AISLATERMICOS
900433389 | 2023-12-31 INDUSTRIALES SAS 3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maquinzria y eguipe BOGOTA D.C.
CG GRUPO EMPRESARIAL
900442089 | 2023-12-31 INGENIERIA ¥ DISENOS 5A5 | €3312 - Mantenimiento v reparacion especializado de maquinaria y eguipo BOGOTAD.C.
M. MANTENIMIENTC
INTEGRAL SASM.I.
MANTENIMIENTO
960446951 | 2023-12-31 INTEGRAL 5A5 3312 - Mantenimienta y reparacion espacializado de maquinaria y equipo BOGOTAD.C.
SULZER PUMPS COLOMBIA .
900475440 | 2023-12-31 5AS £3312 - Mantenimiento y reparacldn especializada de magquinaria y equipo CUNDINAMARCA
€3319 - Mantenimiante y reparacidn de otros tipos de equipos y sus companentes
900480502 | 2023-12-31 ANAE SAS n.C.p. BOGOTA D.C.
900493367 | 2023-12-31 STERILIZE SERVICE SAS <3312 - Mantenimiento y reparacidn especializade de maquinaria v equipo NARINO
SIPAMERICAN INDUSTRIES .
ZOPPAS TOOLS &
MACHINERY SUCURSAL
§00519726 | 2023-12-31 COLGMBIA C3312 - Mantenimiento y reparacion especiafizado de maquinaria y equipo BCGOTA D.C.
ELECTROCOMUNICACIONE
000535940 | 2023-12-31 5 DE LA COSTA 5A% (3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo CORDOBA
900544521 | 2023-12-31 MAFSTRANZA DIESEL 5AS 3312 - Mantenimienta y reparacién especializada de maquinaria y equips ATLANTICO
TRANSFORMADORES GVR . ’
000687562 | 2023-12-31 ENERGY 5AS 3312 - Mantenimienta y reparacién especializado de maquinzria y equipe TOLIMA
AIRE Y REFRIGERACION DE
900688449 1 2023-12-31 COLOMBIA 5AS £3312 - Mantenimienta y reparacion especializado de maguinaria y equipo SANTANDER
ETHOSENERGY DE
900714574 | 2023-12-31 COLOMBIA SAS © 1 C3312 - Mantenimiento y reparacion espacializado de maquinaria y equipo -~ BOGOTAD.C.
VARADERO PUERTO C3319 - Mantenimienta y reparacién de otros tipes de equipes y sus componentes '
900747516 | 2023-12-31 VELERQ 5A5 nep. - - - ATLANTICO
: . NECOMPLUS COLOMBIA S . ] ]
900837972 | 2023-12-31 SAS (3314 - Mantenimiente y reparacion especializado de equipo eléctrica BOGOTA D.C.
: FUJI RELIABLE TURBINE ' ]
900879594 | 2023-12-31 SERVICES 5.A.5, i 3312 - Mantenimignte y raparacién espechalizade de maquinaria y equipo ANTIOCQUIA
900909411 | 2023-12-31 SERPROTECH ENERGY SAS 3312 - Mantenimiento y reparacion especializade de maguinaria y equipo BOGOTA D.C.
WELLBORE INTEGRITY . .
SOLUTIONS COLOMBIA
901308114 | 2023-12-31 S.A.S. £3312 - Mantenimiento y reparacidn especializado de maguinaria y equipo BOGOTA.D.C.
800119427 | 2023-12-31 FAISMON 5.A.5 3312 - Mantenimiento y reparacion especializado da maquinaria y equipo ANTIOQUIA
servicios tecnicos
804007262 | 2023-12-31 industriaies petroleros sas (3312 - Mantenimiento y reparacidn especializado de maquinaria y equipo SANTANDER
RECONSTRUCTORA DE . . .
MOTORES ELECTRICOS Y
LABORATORIO TECNO--
ELECTRICG 5 A 5. REMEL Y
900428574 | 2023-12-31 LTE 5.A.S. €3314 - Mantenimiento-y reparacién especializada de equipo eléctrico ATLANTICO
FINCIMEC 5PA SUCURSAL
COLOMBIA FINCIMEC 5PA :
901299565 | 2023-12-31 SUCURSAL CCLOMBIA €3312 - Mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipe BOGOTA D.C.

TAMANO EMPRESARIAL

Para efectos de la clasificacién del tamafio empresarial se tendra en cuenta el criterio previsto en

el decreto 857 de 2019, es decir los “ingresos por actividades ordinarias anuales de la
respectiva empresa”.

El nivel de ingresos por aciividades ordinarias anuales con base en la cual se determina ef tamafio
empresarial, variara dependiendo del sector econdmico en el cual la empresa desarrolle su
actividad, asl:
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S ESECTOR . i e MIGROS 2 i ailie - - PEQUENA 2o 2o MEDIANA Sy CGRANDES: 0
- . Superior a 23.563 .
Inferior 0 igual a i . N Superior a 204.995 UVTe . ,
UVT e inferior o igual | . . . N Superior a 1'736.565
MANUFACTURERO 23.563 UVT a 204.995 UVT.($ inferior o igual a 1'736.565 UVT. ($65.996.416.260,00)
($895.488.252,00) 7.790.629.980,00) UVT. ($65.996.416.260,00)
. . Superior a 32.988
SERVICIOS Imaeggg: i T e onor o loual isn“fﬁﬁi',?if.sﬁ; ?lsl;g: S”"&;‘;;g;g;ﬁ; 6‘;‘"'
(3$1.253.675.952) ($5.0 1;1 665.80 4') UVT. ($18.357.224.136) e
. . Superiorad4.769 e .
Inferior o igual a B - R Superior a 431.196 UVT ¢ . ,
COMERGIO 44.768 UVT. inferior oiguala || oo o iqual a 21160.602 | SUPerior a 2/160.692 UVT.

($1.703.191.836,00)

431.196 UVT.
($16.387.172.784,00)

UVT. ($82.114.938.768,00)

($82.114.938.768,00)

NOTA: El presente proceso se encuentra enmarcado dentro del sector econémico de SERVICIO,
por el cual se determina la respectiva ubicacion y tamafio empresarial.

TAMANO EMPRESARIAL SECTOR SERVICIO

A continuacion, se toma de la base de datos de los Informes Econémicos y Financieros de las
empresas que registran en las actividades comerciales anteriormente mencionadas de las cuales
se encontraron 98 registros y se realiza su clasificacion por tamafio empresarial de acuerdo a los
ingresos presentados donde se evidencia lo siguiente:

GRANDES

23

MEDIANA 37
MICROEMPRESA 14

_PEQUENA

24

Con la anterior grafica se puede evidenciar que la mayoria de las empresas registradas en la
base de datos del Sistema integrado de Informacién Societaria - SIIS son pequefias con un total
de (24) registros seguido de la mediana con (37) registros que pueden llegar a satisfacer la
necesidad lo cual es un punto favorable para la ejecucion del presente proceso.
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LCu=l es el universo mipyme?

LGmo se

LAS MIPYMES EN COLOMBIA”2

Por ingreses -
Dperacionales
mipyme en

i
. Colombia? 4

hMicio=""

. empraesas

PARA LAS MIPYMES SER PROVEEDORAS DEL SECTOR PUBLICO SIGUE SIENDO UN RETO, EN
PARTE, PORQUE POCAS CONOCEN LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA PARTICIPAR"3

RAZONES DE LAS MIPYMES PARA NO CONTAR CCN LAS HERRAMIENTAS PARA
CONTRATACION PUBLICA (RUP Y SECOP Il) (% DEL TOTAL DE MIPYMES) (*)
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= Las empresas pueden proveer bienes y servicios al sector publico si hacen partie del
Registro Unico de Proponentes (RUP) y del Sistema Elecironico de Contratacién Publica
(SECOP II).

" Segln la Encuesta de Desempefio Empresarial -EDE-, s6lo el 39,8% de las Mipymes
cuenta con el RUP y solo el 40% utiliza el SECOP Il

. La principal razén para no- usar esas herramlentas es el desconommlento de las mismas,
la poca oferta disponible de bienes para ofrecer al sector publico y porque no confian en el
proceso.

Las MiPymes invierten principalmente en la capacitacion de sus equipos, pero la inversién en
equipos, en tecnologia y en digitalidad, entre otros, parece baja. Las Mipymes buscan financiacion
para la compra de materias primas y gastos operacionaIES y de funcionamiento, principalmente.
Ademas, su acceso a crédito formal es mas bajo que el de las empresas grandes. Sin embargo,
nuevamente, el desempefio de las medianas sobresale entre las Mipymes, con un acceso a
crédito similar al de las empresas grandes. Las Mipymes usan recursos pI'OpIOS o reinversion de
utilidades como fuentes alternativas de financiamiento.

La tasa de supervivencia de las Mipymes es mas baja que la de las grandes empresas, al igual
que la probabilidad de movilizarse. Al interior de las Mipymes, las pymes tienen mayores tasas
de supervivencia y probabilidad de movilidad empresarial que las microempresas. También son
consolidadas en mayor proporcidn que las microempresas.

NOTA: Conforme a los cddigos ClIU aplicables al presente proceso existe pluralidad de oferentes,
esto se hace a manera de referencia debido a que el servicio de mantenimiento preventivo,

P T T I T T e A
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correctivo y puesta en funcionamiento a todo costo de la planta eléctrica Caterpillar de 3460 ,
localizada en el museo militar de Tocancipa, incluye repuestos_de acuerdo con las
especificaciones técnicas de! anexo”, objeto del presente proceso y de acuerdo con las
especificaciones técnicas requeridas.

-

+Proteso: CONTRATAR EL SERVICIO DE WANTENMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIV Y PUESTA... 40013005 8816
Solieitud de intarmacion a kos Frovesdores PROVEEDCRES

- G003 COGFH DIADF 2025 [Fige)
Unidad de enkrabacion COUARDO GENERAL nbroecint

CCHTRATAR. £ S2RMACID 2 M EAMETO) PREYERTIVG, CORAEC T Y FUESTA SN FLACHONALEENT A TR0 CORTa LAPLATTA ELECTRCA O SRALLAR O MEDLOE AL ELAEED o
YATRRDE T RMERL, L REFURSTOR DR ACLERDO COLES EEPRUIICACTAS TECNCIS EREEC DA ENEL MEG ’“’*L“"' R

[Pan horets (UFCA40) Boged, i, Cu)
Facha e prasentacion de ofertss S542055.00 £44- Fecha o pUklcaciin 20135 50 )

Las empresas que allegan cotizacién en la plataforma SECOPII son:

» PERSONA NATURAL CRISTIAN DAVID BOHORQUEZ ACOSTA.

LISTA DE OFERTAS | Oneires |
Referenca e ofeta Entita  Prosentaa | Ot
COTEEACION PLANTA ELECTRICA COMANDO GEWERAL O LAS FUERZAS KILITARES ek O Bohorgez Acasta SA2025 11:30 A 123050

Las empresas que allegan cotizacién en el correo son:

» PROINTECON SAS

s Ciam Wt N Cubdge et

i Ignanir Q Y N . Lo t
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E""‘f"'“"‘“?‘“ . 4lnmnpimo S AV: envio colizackanes de niantenimiento de pora eyector y planta eléetrica
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0 - Do
——— [T ——— * Emdiada; martes, 29 te abrl de 3025 12:43 ]
=il S ool ceaml. RS - Par: genes 1728, i com b y o Candratos EGFM il
Conconadetrda [ w1 hswtlecenio ool iy
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» JACO ENERGY SERVICES SAS
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COTIZACIONES ALLEGADAS.

| "COTIZACION
RECIBIDA PO

PPERSONA NATRURAL GRISTIAN | 1016082425 -7 | 30/03/2025 | 08/04/2025 SECOP Ii
DAVID BOHORQUEZ ACOSTA

PROINTECON SAS 900.956.889-8 30/03/2025 09/04/2025 CORREO

JACO ENERGY SERVICES SAS 901.259.467 - 7 | 30/03/2025 28/04/2025 CORREO

Las cotizaciones del presente proceso estan enmarcadas por entidades que se relacionaron en
el cuadro anterior, asi como las que ya han contratado en el pasado con la COGFM para
“*GONTRATAR EL SERVICIO DE- MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO A TODO COSTO DE LA PLANTA ELECTRICA CATERPILLAR DE 3460
LOCALIZADA EN EL MUSEO MILITAR DE TOCANCIPA, INCLUYE REPUESTOS DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS EN EL ANEXQ", con la_finalidad de cumplir
con las actividades que se les han asignado. o '

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO — ANALISIS DE OFERTA

Por medio de la herramienta de abastecimiento estratégico desarrollada por Colombia Compra
Eficiente que permite realizar un analisis de diferentes ‘variables con el fin de realizar una
caracterizacion de informacion como ¢ Qué se quiere comprar?, ;A quién se va a comprar?, ¢ Por
qué se quiere comprar? Y. ; Cémo se va a comprar?, con el fin de adoptar practicas que permitan
que e! proceso de compra realizado por las entidades se destaque por sus niveles de
transparencia, eficiencia y generacién de valor por presupuesto.

i
Celombin Corm

MODELO DE ABASTECIMIENTS ESTRA‘TE.(B;GO. T ' nl'mﬂﬂﬁ]mm"
CSE-EMAE-FAM-O2 . ) )
W2 el OS/0B/2021 - N

Heastraacic sy & Fongs secuortcicfos ool Adas

FASES 1 - ANALISIS DE OFERTA
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Basados en la herramienta de andlisis de la oferta establecida en el modelo de abastecimiento
estratégico de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, detallamos la informacion
correspondiente a la categoria (segmento / familia / clase) 26111600, 26131500, 72101500 y
72151514 desde el afio 2017, hasta el afio 2024, filtrado por departamentos, en la plataforma
SECOP Il, donde se evidencia, lo siguiente:

El comité econdmico estructurador utilizé la herramienta MODELO DE ABASTECIMIENTO
ESTRATEGICO, habilitado en la plataforma transaccional SECOP |l para determinar la oferta, de
acuerda con ello se extrajo |a siguiente informacidn de los cogidos UNSPSC asi:

Clasificador de Bienes ¥ Servicios - Familia
2611 - Baterias y generadores y transmisidn de energia cinética
2613 - Generacién de energfa

B 7210 - Servicios de mantenimiento v reparaciones de construcciones e instalaciones

7215 - Servicios de mantenimiento y construccidn de comercio especializado

Agencia Nacional
de Cantratacion Piiblica

ANALISIS DE LA OFERTA

T Valar Total \
Gasto Mensual $8.731.778.722 505 Gasto Anval T @l
- $Ebil, [0 Haneol(En HencoiEn mm? ;zbjl_' ELTTRNE LTS

7.
S 67 bill $67 bl
- 15380, l I )

! Fache fima afie 2024
Fueme SECOPU
Valor Total 5 6.731.978.722,505

L 106il.

=]

30560

Valor Tatal

1.6kl

| ‘

saom, .

S S s saEm .... .

e LS A ﬁlﬂﬁa‘c"(ﬁn " R R N T
Afa

Afio @ 32024 Fuente @SECOP_N |

Asi mismo se encontré que segin el MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO que
durante las vigencias anteriores se encontraron un nimero en el afio 2024 de proveedores y se
han realizado 11542 contratos. Lo que indica que existe en el mercado pluralidad de oferentes
que se pueden presentar en el presente proceso.

Contrates Totat [+
11.542

Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual = &

(En blansa)En blancefn blance) __ 438 e3u2 34
110wt 11,5 mil

1500

o 1 mi . .
E E3 mil
C
1.000 g 5.7 it
-+ —
=
B s5mi Fecha_firma Afio 2024
=2 Fuente SECOP_I 2,5 mil
se0 : é Canticad de contratos 11542
f ° o 3 2 = 5 = = i . . . .
R T N L T @ O il :
o =W ¥ "’P:@"“‘\ Lol - 2020 2021 2092 2023 2024 dnps
Afio

Afioc ©2024 Fuente @ SECOP_|f
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VALOR ESTIMADO MODALIDAD SELECCION*

Finalmente, la modalidad de seleccion que mas representa un Valor Estimado por Modalidad de

Minima cuantia, con un valor estimado $4.286.498.354.239.

r

on provecdaores ‘ valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
ECOP Kl

E4b

£ 4 il
P idad de
& Concurse de haritas

L)

mModalidad general Competitiva
rModalidad de Seleccién  Minima cuantia
valor Total Estimade  § 381.B95.463.718
Total § 4.2860.408.254.239

&1 bili.

1 5 2 bill

- Contratadan directa
& |icitagidn obhra piblica
@ Licitacion Publica
. = pinima cuantia
s 1 Bill. @ Régiman Especial
® Seleccidn Abraviada de M.

"5 5 bl

(56.5498) & Seleccdn abreviada subast..

. ; Dirnca
Madalidad general

rroponents plural

Comporiamiento contratacian por bienes y servicios.de UNSPSC
’ 2024

Cinsificador da Bienes y Servicios - Famifia Contratos Participation Contratos

224 $74705469.224 1,11% 224 $74,706,469.224 1.11%

B 2611 - Baterias y generadores y transmisidn de energia cinética

# 7613 - Generacion de energia 36 $20122955676  04%% 3 $29.122.955675 0d3%

B 7210 - Servicios de mantenimiento y reparaciones de construcciones € instalaciones 8775 $5623663.566.143  83.54% 8775 §$5.620.663.506.143  BOG4%

® 7215 - Sarvidos de mantenimiento y construceidn de comercio especializado 2507 $1004296731482  1492% - 2607 SLODAZEBTHIAGL  1452%
Total '

1842 § 6TNITETZLE05 *100,00% 11542 567ITTBIZNA06  100,00%

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO — ANALISIS DE LA DEMANDA®
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FASES 1 - ANALISIS DE DEMANDA

4 Fuente de informacién de la pagina :

https:h‘app.powerbi.comlview'?r=eyJrljoiZTJhMmZkNTgtYTIkNCOONmEzLWI1 NmuUtYjc1ZTM4ZTE3MTV]liwidCI61jdiMDkwNDFILTIO

NTEtNDIKMCO4Y 2IxLTc5ZDVIM2Q4YZFiZS IsimMiOjR9&pageName= ReportSection17ad17361e56dd6al0sc

5 Fuente de informacion de la pagina :

https. //app. powerbl.comiview?r=eyJjolZTJAMmZKNTgtY TkNCOONMEZLWITNMULYjc1ZTMAZTESMTV]liwidCIBlidiMDiwNDFILTIO

NTEtNDIKMCO04Y 2IxL Tc5ZOVIM2Q4Y zFiZSIsimMIOjRO8pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
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La Demanda del presente proceso esta enmarcada dentro de la necesidad establecida
por el Museo Militar de Tocancipa del COGFM que requiere para cubrir la necesidad de

“CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO A TODO COSTO DE LA PLANTA ELECTRICA CATERPILLAR DE 3460
LOCALIZADA EN EL MUSEO MILITAR DE TOCANCIPA, INCLUYE REPUESTOS DE ACUERDO CON

LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS EN EL ANEXO", con la finalidad de cumplir
con las actividades que se les han asignado.

Basados en la herramienta de analisis de la demanda establecida en el modelo de abastecimiento
estrateégico de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, detallamos la informacién de las
contrataciones realizadas por el Ejército Nacional en la categoria (segmento / familia / clase),
26111600, 26131500, 72101500 y 72151514, desde el afo 2017, hasta el afio 2024 en Ia
plataforma del SECOP lI, donde se evidencia, lo siguiente:

Clasificador de Bienes ¥ Servicios - Familia

2611 - Baterfas y generadores y transmisién de energia cinética
2613 - Generacidn de energia

7210 - Servicios de mantenimiento y reparaciones de construcciones e instaladiones

7215 - Bervicios de mantenimiento y construccién de comercio especdializado

1\:‘@ r
Agencia.Nacional ANALISIS DE LA DEMAN DA
de Contratacidn Publica .
Cotombia Compra Eficiente Tl
— - Valor Total . o FILTROS:
Mensual Anual B
Gasto Mensua $6.731.778.722.505 o Emh:::;ﬂ:: I mf,

S6,7 bill I, 2020
S B 5598l )
| Fec i

$10HL

™
=]
T Fachafima Afic 2024 o1/e1/202
=)
$05%il. = Fuente SECOP|I O
= Valor Total  $ 6.731.772.722.505

I£om. L6kl
$00 bt - N Todas
o = L N :
' ¥ & 50 ki
o @ F & o 5‘?\\,‘& & e pro

o 2000 2421 Bl | X 024 Has R
Afio 0

* Inprese gln)
B Buszar

Ao 62024 Fuante ®SECOP I

CONTRATOS POR PLATAFORMA SECOPII

Es asi que durante el afio 2024 se desarrollaron contratos por la suma de 6.731.778.722.505 y
desde el punto de vista del Modelo de Abastecimiento estratégico mas de 11542 contratos de
otras entidades para el mantenimiento de la planta eléctrica.
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Cantidad de contratos
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10 mil

w
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Cantidud de contratos - Anual = B
(En bie..{En tn,., (Snblan.. 4720 @392  {(Enblanca)
116 mil $15 el

E.3 mil

&7 mil
[

Fecha_firma afio 2024
Fuente SECOE_IH

Cantidad de contrates 11542

Aflo

Fuente #SECCP_I

3.5 mil

2024

2025

VALOR TOTAL ESTIMADO POR FAMILIA

En cuanto al valor estimado por familia, se puede evidenciar que, en el afio 2024, con los codigos
UNSPCS 26111600, 26131500, 72101500 y 72151514, presentaron una participacion 11542

contratos

valor Total Estimado por Familla |
®valar @ Contrztos i
$ 6 bill,
3 mil
$ 5 bill,
S 4 bl & mil
w
. £
EEEED g
= Amil §
L=
52 bill
2mit
S 1bill,
SOl R o mit
7210 - Servicios de- 2617 - Guinries y ganarsdlores | 2613 - Generzeidn de enzmia
mantenimienta ¥ repatacionss manterdmisnta ¥ canTrLCEidn fransmisidn cle anergin cindlica
dn coratruccionss & e comerein Rspeciabrads
instalaciones :
Z_Familia
Nembre de Proveedor Valar Totzl do para el de def| " | Origen del Pravegzor
P Proveedor Praveadar
Proveador FBBEE - ; N
: Seleccionac lndo B 7 b“ 1 54 I Q
elecei £, ACERDS ¥ SUMBNISTROS BELKA 545 ZUMAC $ " biil. f .
s cionado i CONSORCIO MOVILIDAD SOSTENBLE 003 ’ ! rmi . identificado
Valor Total Estimade por Proveedores B Ntmero de Contratos por Proveedores
. i Co i
i E;
FINANCIERA DE DESARROALO TERRITORKL S i  ASCEMSORES SCHINTLER DE COUDMBEA 5AS,
TOMSORCIO SAN ALONSO OT1S ELEVETIOR COMFANY COLOMEIA SAS
LENCIA MARCEL A MENDOZA SRHTACAUE. HATSUBISHI ELECTRIC DECULAMBIALTDA
CONSTRCIO COREXION MEGELLIN QUIBOO CRRSCHUCHOKES ITEGRALES A5
H - CONSOROID AERCHRIALES 2025 8 7 P ESPREY 545
£ CONSORCID MALLAVISL MEDELLIN ] THDULTEC SOLLICIONES BHTEGRALES SAS
g CONSURCID TRANSVERSAL DE 105 BI0S L] 04 DANIEL TORRES AVAS
£ CONSORCID 24 VIAS BOGGHS [ B BRURDTHI
COMIORCID B CAriTAL [T WOISE RODRIGUEZ GOMELEE
CORSOREIO TARCUK BABICCA SERVICES 585
HECTRCIEO0N 565 FULAGACION S2HIDAD AMHIENTAL Y EQUIRCS S&5
Corsorein MANTEMIMIENTCS GIC GPS ELECTROMCS LibA E5
SBObIL S0k : 0 50 :
Valor Tetal Estimara b Mimera de Canlratos i

En el cuadro anterior se describen algunos proveedores y numero de contratos que se han
gjecutado de otras entidades con los codigos UNSPSC. '

A continuacién, se pueden identificar que los valores contratados y el origen de los proveedores,

asi como también se puede identificar que

modalidades de seleccion de los contratos.

fos bienes han sido de origen nacional y las
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" Valor Total Esfimacs por Grigen de Provesdores - " Origende Provesdares i
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VALOR ESTIMADO MODALIDAD SELECCION

Finalmente, la modalidad de seleccién que mas representa un Valor Estimado por Modalidad de

Minima cuantia, con un valor estimado $4.286.498354.239.
E;..t 1] Valor Total Estimade por Modahidad de Safeceian By
i i sS4
I | S4nil Modalidast de Sefaccidn

@ Conhcursa de Méritos
®Contratadan directs
@ Licitacién cbra publfca
@ Licitacidn Plblica

< itima cuantia

Wodalidad general Competitiva
Modalidad de Seieceion  Minima cuantia
Valor Total Estimade  § 381.895.463.718
Totel §4286.488354.239

I rg 518, 5 1bill. @ Régimen Especal

] # Seleccion Abrevisda de Menor Cuantiz

) I ’ ’ @ Sefeccién abravisda subasta inversa
fmi I | sesn Competithva Expercial Directa

b . Moddidad genere)

COMPORTAMIENTO CONTRATACION POR BIENES Y SERVICIOS DE UNSPSC ANO 2024

Finalmente, se puede evidenciar que el comportamiento del cddigo UNSPSC UNSPCS
26111600, 26131500, 72101500 y 72151514, tiene una participacién del 100%.

servicios de UNSPSC

8775 $5.623.663,566.143

¥ 7210 - Servicios de mantenimiento 1 reparaciones de construceiones e instalacianes 53,54%

2607 $ 1.004.206.731.487

7215 - Servicios de mantenimiento y canstruccion de comercio especializado 2507 $1.004.386731.462  14,92%

2611 - Baterias y generadores y transmisidn de energia cindtica 224 $74705.469.224 1,11% 224§ 74.705.468.224 111%
" 2613 - Generacién de energfa 36 §29.122.955.676 0,43%. 36 $29.122.955.676 0,43%

Total 1542 $6.731.778.722.505  100,00% 11532 $ 6.731.778.722,505

100,00%

Perspectiva técnica

Como necesidad para el presente proceso, el cual esta alineado al dptimo funcionamiento del
Museo Militar de Tocancipa, se requiere ejecutar dentro de la vigencia 2025 las actividades
relacionadas a continuacion:

Mantenimiento preventivo, correctivo ¥ puesta en funcionamiento de la planta eléctrica Caterpillar
localizada en el Museo Militar de Tocancipa cuyo fin es proveer del servicio de energia de forma
automatica al predio ante cualquier falla o suspension eventual del servicio pliblico.

Una planta eléctrica es una instalacién de tipo industrial para la generacion de energia eléctrica
mediante la sincronia entre un motor Y un generador eléctrico, que permite dar soporte de energia
a instalaciones acorde a su capacidad, cuando e! servicio de energia se suspende por cualquier
motivo; dentro del mercado existen plantas eléctricas a gas, a gasolina, Diésel, solar y portatiles
que se recargan del mismo sistema de energia y dan soporte a pequefia escala. El mantenimiento
de estos elementos contempla limpieza del equipo, cambio de filtros segln su uso, ajustes,
cambio de aceite y vida para su motor y reparaciones generales que se pueden presentar en el
trabajo del equipo garantizando la calidad y diagnosticando el estado de los componentes de
estas.
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MANTENIMIENTO DE LAS PLANTAS ELECTRICAS:

Para poder alargar el tiempo de vida de la planta eléctrica se requiere de un buen programa de
mantenimiento: se debe realizar una bitacora, con el propdsito de acumular datos, para poder
desarrollar el programa de mantenimiento. En general el grupo electrégeno (motor de combustion
interna) debe mantenerse limpio. Evitar que se acumule suciedad, liquidos, capas de aceite sobre

cualquier superficie.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO:

Los intervalos de mantenimiento para el motor se detallan en el manual propio del motor provisto
por el fabricante, el cual contiene informacién detallada sobre el mantenimiento de! motor.
También incluye una amplia guia de localizacion y eliminacion de averias.

Lo que se debe de revisar:

Nivel de refrigerante en el radiador.

Nivel de aceite en el cérter y/o en el gobernador hidraulico si lo tiene.

Nivel de combustible en el tanquie.

Nivel de electrolito en las baterias, asi como remover el sulfato en sus terminales. Ver

mantenimiento a baterias. -

« Limpieza y buen estado del filtro de aire. El uso de un indicador de restriccion de aire es un
buen electo para saber cuando esta sucio nuestro filtro.

« Que el pre calentador eléctrico del agua'de enfriamiento opere correctamente para mantener
una temperatura de 140°F, S : -

» Que no haya fugas de agua caliente aceite y/o combustible. _

Operar el grupo electrégeno con carga, comprobar que todos sus elementos operen

satisfactoriamente, durante unos 15 minutos.

La energia eléctrica es un pilar fundamental para el progreso en todas las esferas de la sociedad nacicnal.
Desde el impulso de la maquinaria en grandes industrias hasta la iluminacion de los hogares, su relevancia
es incuestionable. En este contexto, el Estado asume un rol crucial, no solo como proveedor directo de
servicios, sino también como regulador y-promotor de politicas destinadas-a asegurar a eficiencia y
accesibilidad de este recurso para todos los ciudadanes. Esto abarca desde la planificacion de la
infraestructura necesaria hasta el impulso de fuentes de energia renovable. En sintesis, su objetivo
primordial es garantizar un suministro confiable y equitativo que alcance cada rincon del pais.

Existen diversas estrategias para asegurar el suministro de energia eléctrica. En este sentido, destacamos
el Sistermna Eléctrico de Emergencia, el cual ha evolucionado con el tiempo para ofrecer soluciones ante
fallos en el suministro eléctrico. Al considerar la implementacion de un sistema de emergencia, es
fundamental evaluar la capacidad necesaria para respaldar lacarga eléctrica durante periodos prolongados
y en diversas gircunstancias, como huracanes, terremotos y otros eventos naturales.

Los sistemas de emergencia estan constituidos adicionaimente por el conjunto de circuitos y demas
equipos destinadas a alimentar, distribuir y controlar la electricidad para iluminacion y/o fuerza cuando es
interrumpido el suministro normal del sistema de electricidad.

“ os sistemas de emergencia deben ser instalados en lugares donde la iluminacién artificial es necesaria
para vias de escape seguras o para controlar ei panico en instalaciones sujetas a gran concentracion de
personas. El sistema de emergencia debera tener un conmutador de transferencia automatica con
enclavamiento eléctrico y mecanico cuyo tiempo maximo de transferencia no supere los 10 segundos.”

Plantas eléctricas de emergencia: Las plantas de emergencia, también llamados grupos electrogenos,
son grandes maquinas o equipos que se encargan de proporcionar energia eléctrica por largos periodos
de tiempo, cuando el suministro de electricidad se interrumpe debido a algun corte, falla, irregularidad o
descarga. Normalmente las plantas de emergencia son requeridas por grandes empresas, instituciones
que no pueden poner en riego sus operaciones, equipos, productividad, operacion y necesitan en todo
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momento contar con electricidad, ya que, de lo contrario, no contarlan con un respaldo de energia que
pudiera asistir en las lineas de produccién, perdidas de equipos y, por lo tanto, términcs monetarios.

Funcionamiento de las plantas eléctricas: Las plantas eléctricas de emergencia son normalmente
accionadas por motores de combustion interna de diésel, gasolina o gas, cuentan con un eje rodeado de
imanes electromagnéticos que a su vez se encuentran dentro de una bobina. Este eje gira por medio de
energia mecanica para después girar los imanes y sus campos electromagnéticos, generando una carga
considerable que pasa de energia mecanica a eléctrica para finalmente utilizar la energia en los aparatos
y aplicaciones deseadas.

e Aplicaciones comunes. Estas grandes maquinas tienen usos y aplicaciones industriales,
corporativos, comercial y residencial, entre otros.

» Uso comercial. Lugares tales como aeropuertos, transportes, hoteles, cines, centros comerciales y
recintos deportivos.

* Uso corporativo. Aplicaciones tales como computadoras, equipos electrénicos, centros de datos,
bancos de memoria, etc.

* Uso Industrial. Principalmente para fabricas, grandes procesos y lineas de produccién.

Tipos de plantas eléctricas de emergencia

e Plantas de combustible: Gas LP, Gasolina, Diésel
o Plantas de operacion: Automéatica o Manual.
e Por el tipo de servicio: Continuo y de Emergencia.

Partes de una planta eléctrica de emergencia

1. Motor

2. Alternador

3. Panel de control o0 mando

. Sistema de escape de gases
. Filtros del motor

. Sistema de enfriamiento

. Base de metal

~N oM

Figura 3. Planta =léctrica

Importancia de las plantas eléctricas de emergencia.

Las plantas de emergencia son fundamentales para evitar grandes pérdidas econémicas en empresas u
organizaciones debido a cortes de energia. Estos cortes pueden ocurrir en cualquier momento, ya sea por
una linea de corriente caida o un apagén en toda la ciudad. La presencia de una planta de emergencia es
crucial para prevenir dafios innecesarios, pérdida de horas de trabajo, esfuerzos adicionales y riesgos
asociados a cualquier irregularidad en el suministro eléctrico. Sin ella, se cormeria el riesgo de tener que

repetir o iniciar procesos, lo que implicaria una nueva inversién en su ejecucion.
Aspectos a considerar en el mantenimiento de las plantas
o Revisar el nivel de agua del radiador.

o Revisar el nivel de combustible en el tanque.
* Revisar nivel de agua destilada en las baterias.
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Mantenimiento y cambio de filtro de aire, aceite y combustible.

Valvulas de combustible.

Nivel de aceite en el carter.

Cuidar cualguier fipo de fuga de aceite, agua o combustible (diésel, gas).

Revisar y ajustar cualgquier pieza en el motor y tableros de control.

Probar fa maquina en vacfo y con carga, revisando que todos los componentes funcionen
adecuadamente de las dos formas, ademéas de checar la tension de las bandas del aiternador y
ventiiador.

Ruido y contaminacion de las plantas de emergencia. Las plantas de emergencia cumpliran can las
exigencias de la Secretaria de Salud Gubernamentales, en cuanto a los niveles minimos de ruido
aceptables durante un periodo de 8 horas, asl:

En areas residenciales: 65 db

En areas comerciales: 70 db

En areas industriales: 75 db

En areas de tranquilidad (hospitales): 45 db

* @ & @

Ademas, deberan tener instalados los filtros adecuados para evitar la contaminacion ambiental por escapes
de humo y monéxido de carbono.

Acuerdo Marco Vigente

En cumplimiento del paragrafo 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se deja constancia que
una vez verificados los Acuerdos Marco de precios vigentes, a la fecha no existe Acuerdo Marco
que abarque los servicios objeto de la presente contratacion, por lo tanto y, de acuerdo a las
caracteristicas técnicas de los servicios a contratar, el proceso de adquisicidén se adelantara a
través de la plataforma del SECOP Il mediante la modalidad de seleccion minima cuantia.

Perspectiva Organizacional:

En busca de la solidez, la experiencia y la legalidad con que debe contar el contratista
seleccionado por el Ministerio de Defensa Nacional — Comando General de las FFMM para la
adquisicién de los bienes o servicios se debe asegurar la calidad de estos y el respaldo en
condiciones éptimas, se considera necesario que cumpla con los siguientes aspectos a nivel
organizacional:

1. Poseer una amplia trayectoria y experiencia en el sector.

2. Contar con la infraestructura y logistica necesarias para efectuar el suministro de los
bienes o la prestacién de los servicios.

3. Tener los medios tecnoldgicos necesarios, para dar respuesta de manera inmediata
a los requerimientos de la institucion.

4. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del Ministerio de Defensa, para asi garantizar
el 6ptimo desarrollo del contrato.

5. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

1. Objeto:

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES — DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA requiere CONTRATAR EL
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO A TODO COSTO DE LA PLANTA ELECTRICA CATERPILLAR DE 3460
LOCALIZADA EN EL MUSEQ MILITAR DE TOCANCIPA, INCLUYE REPUESTOS DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

‘ “
Iy
U H
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2. Clasificador de bienes y servicios:

De conformidad al articulo 2.2.1.1.2.1.3 numeral 1 del Decreto No. 1082 de 2015, se debera incluir
la descripcidn del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del clasificador de Bienes y
Servicios el cual es el sistema de codificacién de las Naciones Unidas para estandarizar
productos y servicios, asi:

‘SEGMENTC - . __FAMILIA - - CLASE : .PRODUCTO

26000000
Magquinaria y ac_;cesorios 261 30000 . Cent?&ggg 1e?éoc?tricas 206631n?t,|:|aslg§
para generaciones y Generacion de energia hidroelectricas
distribucidén de energia
26000000 26110000 26111602
Maquinaria y accesorios | Baterias y generadores y 261118600 Generador de
para generaciones y transmision de energia Generador de potencia hidroeléctrico
distribucién de energia cinética
* 26000000 26110000 26111800
Maquinaria y accesorios |Baterias y generadores y Componentes de la 26111806
para generaciones y transmision de energia tp e Poleas de distribucion
e g 4 A ransmision
distribucion de energia cinética
72000000 72150000
. . L - 72101500
Servicios de edificacion, Servicio de - 72101507
construccion de Mantenimiento y Servicios det apoyo para la Servicio mantenimiento
instalaciones y reparaciones de construccion de edificaciones
mantenimiento construccion e instalacion
72000000 72150000 79151500 72151514
Servicios de edificacion, Servicio de Servicios de sisterna Servicio de
construccién de Mantenimiento y o Mantenimiento de
: . x . eléctrico : .
instalaciones y construccion de comercio energia de emergencia
mantenimiento especializado? o de reserva
3. Especificaciones técnicas — obligaciones del contratista:

De acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el ANEXO del presente estudio.
6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 28625 de fecha 14 de marzo de 2025, Unidad
Ejecutora 15-01-02-000, Recurso: 10 CSF, por valor de VEINTICINCO MILLONES PESOS M/CTE
($25.000.000,00), expedido por el Jefe de Presupuesto del COGFM para la vigencia presupuestal de 2025,
distribuido asi:

"RUBRO = |~ R ‘ S i % | RUBRO [ VALOR TOTAL .
SERVJCIOS DE MANTENIMJENTO REPARACION E
A-02-02-02-008-007 INSTALACION (EXCEPTO SERVICIOS DE 10 CSF $25.000.000,00

CONSTRUCCION)
~-TOTAL T

"1 +:$26.000.000,00

CDP - Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 28625
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Flermu Responsable

PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial total

para el presente proceso, se establecid hasta por la suma de VEINTITRES

MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y QCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS CON
TREINTA Y CINCO CENTAVOS M/CTE ($23.378.246,35), IVA INCLUIDO (Cuando Aplique) y demas
impuestos que se causen por el hecho de su celebracion, ejecucion y liquidacion, de acuerdo con los
siguientes precios unitarios, que incluyen todos los costos directos e indirectos a que haya lugar:

El precio unitario de referencia es &l siguiente:

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL SERVICIO:

PREClO DE REFERENCIA
— T T ~ VALOR . VALOR
UNIDAD - VALOR i VALOR VA | “UNITARIO 1° TOTAL
No. gggg:g%mon DEL ELEMENTO O DE 'CANTIDAD" UNITARIO | (SEGUN | IVAINGLUIDO | IVA INCLUIDO
S MEDIDA | TsINvA APLIQUE) {SEGUN:~ (SEGUN
" APLIQUE) | . APLIQUE)
WANTENIMIENTG PREVENTIVO Y CORREGTIVO PLANTA ELEGTRIGA CATERPILLAR DE 350 KVA, MODELO 34066~
"MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRIGA CATERPILLAR DE 350 KVA, MODELO 3406C
GRUPO _DE - ELECTRODOS. (AJUSTE, | . ‘ -
1.1 CALIBRACION, LAVADO, LIMPIEZA EN | SERVICIO 1 1 330.000,00 62.700,00 - 3562.700,00 392.700,00
GENERAL.
MOTOR ELECTRICO. AJUSTES DE
MANGERAS, RACORES, ABRAZADERAS,
REVICION DEL ACEE, TORNILLERIA | . . .
1,2 | CABLES ELECTRICOS, BORNERAS DE | SERVICIO 1 439.467.79 83.408,88 522.966,67 §22.966,67
CONECION, VENTILADOR DEL MOTOR Y
MEDICION DE VOLTAGES, LIMPIEZA
LAVADO Y ENGRASE
PRUEBA DE AISLAMIENTO, RESISTIVIDAD
1,3 } Y PUESTA A PUNTO DEL GENERADOR DE | SERVICIO 1 P66.386,55 183.613,45 1.150.000,00 4.150.000,00
350 KVA 240 VAC. LIMPIEZA LAVADO
MOTOR. PRUEBA DE VIBRAGIONES Y = _
14 |AJUSTES GENERADORES.  LIMPIEZA | SERVICIO 1 080.000,00 | 186.20000 | 1.166.20000 | 1.186.200,00
LAVADO.
RADIADOR. REVICION DE FUGAS DE AGUA
1.5 EN TUBERIAS Y PANESLES DEL RAYADOR, i SERVICIO 1 830.252,10 119.747,20 750.000,00 750.000,00
LIMPIEZA LAVADO
TANQUE DE CONBUSTIBLE. REVICION DE
TUBERIAS, MANGUERAS, RAGCORES,
EMPAQUES, REGISTRO, VALBULAS DE
1,6 CONTROL, QUE NO TENGAN FUGAS DE SERVICIO | 1 394.089,64 74.877,03 458.966,67 468.966,67
CONBUSTIBLE, ABRASADERAS |, LIMPIEZA
LAVADD
EXOSTO DE ESCAPE. AJUSTE, REVICION,
1,7 | ABRASADERAS, TORNILLOS DE FIJACION, | SERVICIO B 680.168,07 129.231,83 809.400.00 809.400,00
LIMPIEZA LAVADO . .
TRANSFERENCIA BE ATUMATIZACION. . i .
18 |MEDICION DE VOLTAGE DE SALIDA Y | SERVICIO 1 §75.000,00 | 166.250,00 | 1.041.25000 | 1.041.250,00
ENTRADA REVICIGN CABLES ELECTRICOS
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DE CONTROL , BORNAS, CONTAGTORES,
GUARDAMOTORES TOTALIZADORES Y
BREQUER DE CONTROL.

TABLERC PRINCIPAL, REVICION DE
MANOMETRO, AMPERIMETRO, VOLTAJES
AJUSTE Y CALIBRACION, LIMPIEZA

SERVICIO

434.112,04

B2.481,29

516.593,33

516.593,33

ACOMETIA PRINCIPAL. MEDICION DE
VOLTAJE DE SALIDA Y ENTRADA

SERVICIO

230.000,00

43.700,00

273.700,00

273.700,00

CABINA PRICIPAL DE LA PLANTA.
REVICION, DE REMACHES EN LOS
PANELES DE EMPLAME ENTRE PANEL Y
PANEL EN LAS UNIONES PARA EVITAR
FILTRACIONES AL MOTOR Y ESTRUCTURA
DE LA PLANTA

SERVICIO

680.000,00

129,200,00

809.200,00

809.200,00

LIMPIEZA Y LAVADO A TODO EIL. EQUIPO
EN GENERAL TENIENDO ENCUENTA EL
MOTOR INTERNO, CHASIS Y LA CABINA
EXTERNA DE LA MAQUINA CON LOS
QUIMICOS ADECUADOS .

SERVICIO

680.000,00

129.208,00

809.200,00

809.200,00

BATERIA. MEDICION VOLTAJES, VORNAS,
CABLES Y CONECTORES LINPIEZA.

SERVICIO

150.000,00

28.500,00

178.500,00

178.500,00

CARGADOR. MEDICION VOLTAJES Y
LIMPIEZA

SERVICIO

236,722,69

44.977,31

281.700,00

281.700,00

INSPECCION Y PUESTA A PUNTO DE LOS
SISTEMAS DE CONTROL DE
TEMPERATURA  DEL  SISTEMA DE
PRECALENTAMIENTO DE CAMISAS

SERVICIO

360.000,00

68.400,00

428.400,00

428.400,00

CALIBRACION A LOS INDICADORES
ANALOGOS DE FUNCIONAMIENTO DEL
MOTOR QUE INCLUYEN INDICADORES Y
SENSORES DE PRESION DE ACEITE,
TEMPERATURA DE REFRIGERANTE DEL
MOTOR, VOLTAJE DE BATERIA

SERVICIO

294.117,65

55.882,35

350.000,00

350.000,00

1,17

GENERADOR INCLUYENDO DESACOPLE,
DESMONTE, PRUEBAS BAKER, LAVADO
CON ANTI] FLASH, SECADQ, BARNIZADO
HORNEADO Y MEDICION DEL NIVEL DE
AISLAMIENTO ELECTRICO CON ENTREGA
DE PROTOCOLOS Y RESULTADOS DE LAS
PRUEBAS PARA ROTOR PRIMARIO Y DE
EXCITACION, ESTATOR PRIMARIO Y DE
EXCFTACION VERIFICACION DE CORONA
DE DIODOS Y TARJETA AVR, PRUEBAS EN
VACIO, EN LINEA Y CON FULL CARGA

SERVICIO

2,813.865,
56

534.634,45

3.348.500,00

3.348.500,00

MANTENIMIENTO Y  PUESTA  EN
FUNCIONAMIENTO DE TRASFERENCIA
ELECTRONICA DE MANDOS DE 350 KVA
MANDOS  AUTOMATICA Y  MANUAL
TRIFASICA ¥ ELECTRONICOS EN COFRE
DOBLE FONDO DE 1.40 X 1.80 X60 PINTURA
ELECTROSTATICA CON CHAPA
COMPATIBLE ORIGINAL U HOMOLOGADO
DE LA MARCA PARA PLANTA ELECTRICA
CATERPILLAR SERIE C5G03523

SERVICIO

700.000,00

133.000,00

833.000,00

833.000,00

CABINA  PRICIPAL DE LA PLANTA.
REVICION, DE REMACHES EN LOS
PANELES DE EMPLAME ENTRE PANEL Y
PANEL EN LAS UNIONES FARA EVITAR
FILTRACIONES AL MOTOR Y ESTRUCTURA
DE LA PLANTA .

SERVICIO

676.694,68

128.571,99

805.266,67

805.266,67

1,20

LIMPIEZA Y LAVADO A TODO EL EQUIFO EN
GENERAL TENIENDO ENCUENTA EL
MOTOR INTERND, CHASIS Y LA CABINA
EXTERNA DE LA MAQUINA CON LOS
QUIMICOS ADECUADOS .

SERVICIO

550.000,00

104.500,00

654.500,00

654.500,00

1,21

MANTENIMIENTO Y PUESTA A PUNTO AL
SISTEMA DE PRECALENTAMIENTO DE

SERVICIO

1

252.100,84

47.899.16

300.000,00

300.000,00

1 camisas

“VALOR MANTENIMIENTQ ‘PREVENTH{

VOD:

+15,890.043,34 1"

MANTENIMIENTO CORRECTIVO PLANTA ELECTRICA CATERPILAR DE 350 KVA MGOD

EL.O 3406C.

210

ACEITE 15W—40, 20 GALON

GALON

1.650.000,
0o

313.500,00

1.863,500,00

1.963.500,00

2,20

FILTROS DE ACEITE

UNIDAD

277.310,92

52.689,08

330.000,00

330.000,00

2,30

FILTROS DE AGUA,

UNIDAD

200.000,00

38.000,00

238.000,00

236.000,00

2,40

FILTROS DEL SISTEMA DE ADMISION

UNIDAD

452.689,08

86.010,82

538.700,00

538.700,00

2,50

FILTROS DEL SISTEMA DE ALIMENTACION DEL
COMBUSTIBLE

UNIDAD

200.000,00

38.000,00

238,000,00

238.000,00

2,80

LIQUIDO REFRIGERANTE A 01 PLANTA ELECTRICA

UNIDAD

491.484,60

93.382,07

584.866,67 -

564.866,67

2,70

MANGUERAS CON RACORES MEJORES O IGUALES
ESPECIFICACIONES A LAS ACTUALES.

UNIDAD

620.352,66

131.167,01

821.519 67

821.519,67

2,80

CONTACTORES CON GUARDAMOTOR DE 260
AMPERIOS TRIFASICO

UNIDAD

590.000,00

112.100,00

702.100,00

702.106,00

2,90

BREAKER DE 250 AMPERICS GRADUABLE
TRIFASICO

UNIDAD

478.627,45

90.939,22

566.566,67

569.566,67

210

CABLE ENCAUCHETADO 3X12

ML

31.551,82

5.094,85

37.546,67

37.546,67

2,11

CABLE ENCAUCHETADO 412

ML

34.591,03

6.572,30

41.163,33

41.163,33

2,12

TUBC DE SIKAFLEX X 300 ML

UNIDAD

96.000,00

18.240,00

114.240,00

114.240,00

213

VALBULAS O REGISTROS .DE BOLA EN ACERO
INOXIDABLE

UNIDAD

120.000,00

22.800,00

142.800,00

142.800,00

2,14

BATERIA VERICULARES REFERENCIA 4D1400M, CON
LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS: ANCHO: 220

UNIDAD

980.000,00

186.200,00

1.166.200,00

1.166.200,00
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LARGO 507 ALTO 235 CCA (CAPACIDAD DE

ARRANQUE EN FRIQ) 1420 RESERVA (TIEMPO DE

DESCARGA EN MINUTOS A 25 AMPERIOS) 260

VOLTIOS 12 POLO (4 N.A MANTENIMENTO
GENERAL A 02 SISTEMAS TURBO CARGADOR

T Tk D LA S SSVALOR'MANTENIMIEN TO CORRECTIVO =ih s imspi e I i B [0 7488.203,01

el VENTe  CoRBEGTIVE : piin

NOTA 1: Para Los valores unitarios con IVA incluido para: "CONTRATAR EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO A TODO
COSTO DE LA PLANTA ELECTRICA CATERPILLAR DE 3460 LOCALIZADA EN EL MUSEQ
MILITAR DE TOCANCIPA, INCLUYE REPUESTOS DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS” es, aplican Unicamente para efectos de evaluacion (para el
item) de la propuesta econémica, ya que el valor del contrato ascendera a la suma del valor de
VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA'Y OCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS
PESOS CON TREINTAY CINCO CENTAVOS M/CTE ($23.378.246,35), IVA INCLUIDO (Cuando Aplique)
del certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: Los proponentes interesados en presentar propuesta para el presente proceso deberan
tener en cuenta lo siguiente:

1. Diligenciar y anexar el “ANEXO Propuesta Econoémica precios unitarios” en su totalidad de
item (este es un archivo en Excel). Los valores unitarios ofertados por item deberan contener
maximo dos (2) decimales. En caso necesario, la entidad proceder4 a hacer correccion aritmética
partiendo del precio unitario del respectivo ftem y usara la funcién de Exce! “=redondear {valor
unitario;2)’. Recuerden que el valor de la sumatoria sera el que se use para efectos de
ponderacion de precios. La Entidad, en caso necesario que se use la correccion aritmética, usara
el valor de la sumatoria resultante de la correccion aritmética.

2. En la pregunta No. 4.1 del cuestionario econdémico.del SECOP Il, deberan oferta el valor de
cada uno de los items incluidos los impuestos a cargo del oferente, asi mismo debera tener en
cuenta que superar el precio de referencia de alguno de los items sera CAUSAL DE RECHAZO
de la oferta econdmica.

3. No se podra sobrepasar el valor (precio) unitario de referencia por items. -

4. Ninguno de los valores (precios) unitarios ofrecidos por los ftems podré ser iguai cero (0), estar
vacio o estar en blanco. : : _

5. En caso de sobrepasar el valor (precio) unitario de referencia de cualquiera de los items; o en
caso de que el valor (precio) ofrecido de cualquiera de los items.sea cero (o), blanco o vacio, se
incurrira en CAUSAL DE RECHAZO. ‘ o '

7 Estan a cargo del contratista el pago de los derechos, impuestos, tasas, contribuciones y otros
conceptos que genere la ejecucion del futuro contrato. :

8. E| valor de la oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.
VERIFICACION PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Para la determinacion de los Precios Artificiaimente Bajos, el comité economico evaluador tomara
como referencia la guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacién de Colombia Compra Eficiente, vigente al momento de la evaluacion.

Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los items
exigidos. En ninguno de los items el precio podra ser igual 0 menor a cero pesos ($0,00), espacio
en blanco o vacio, deberdn cumplir el total de las especificaciones técnicas, y no podra
sobrepasar el precio unitario de referencia IVA exento por item. De sobrepasarlos incurrira en
CAUSAL DE RECHAZO.
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1. ANALISIS ECONOMICO Y TECNICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO.

1. Precios Histéricos:

Para el presente proceso contractual no se tendran en cuenta los precios histdricos para el
presente proceso de seleccion de minima cuantia donde sus especificaciones técnicas son
diferentes.

2.  Consulta SECOP:

ANTECEDENTES

¢COMO HA ADQUIRIDO LAS ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD ESTATAL EN EL
PASADO ESTE BIEN, SERVICIO?

£ e e it

TINS5 Fiktit e CoRlAP - Lo Dlauesa ImE 4amenle 3¢ hacr achie kg £2npo1 Peterens ; “Caasipabe, i 3 nicar

B sinabta .
s g Exteal [T Drsssiesli Faseacuut Encha dembiicaoiin » Excl e vy gr oL Curds B

¢COMO HA ADQUIRIDO LA ADQUISICIONES REALIZADAS POR OTRAS ENTIDADES CON
SIMILARES CARACTERISTICAS TECNICAS EN EL PASADO ESTE BIEN Y/O SERVICIO?

Se realizd una consulta en el SECOP y no se encontraron las siguientes contrataciones, con
especificaciones técnicas similares mas no idénticas a las establecidas en el ANEXO del presente proceso.
Esas contrataciones se relacionan en el siguiente cuadro:

Rl SR vt e Tavzinglie Frta sl Exstn sy gl » ERSin de w8 olas cunt Etago

PRECIOS DEL MERCADO

De acuerdo con la necesidad planteada por la Unidad beneficiaria, se adelanto el estudio de
mercado por parte del COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES, realizando la
solicitud de cotizacién a través de la plataforma SECOP II, en la opcion solicitud de informacion
a los proveedores, e invitacién por correo institucional.
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Se evidencian posibles proveedores de acuerdo a la solicitud de cotizacion CO 098 COGFM
DIADF 2025 que se realizé a través de la plataforma del SECOP || www.colombiacompra.gov.co,
Se observan (5522) posibles proveedores, de los cuales se recibio cotizacién en la plataforma (2)
interesado y (1) competidor {cotizacién), por la PERSONA NATURAL CRISTIAN - DAVID
BOHORQUEZ ACOSTA y de otra parte se recibié cotizacion por correo electronico en (2)
empresa, PROINTECON SAS y JACO ENERGY SERVICES SAS para realizar el estudio de
mercado del proceso contractual los cuales se encuentran en capacidad de proveer los bienes
y/o servicios requeridos.

COTIZACIONE EMPRESAS
objeto del presente proceso y de acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas.

especificaciones técnicas requeridas.

:Procesa: CONTRATAR EL SERVACIO DE MAKTENIMIENTO PREVENTIV, SORRECTIVO Y PUESTA ... (1.CO1.BD0S T81680)

Soliibud de informacién a os Proveadores PROVEEDORES
£0 098 COGFN DIADF 025 [Pl

Unidas da ponkrzbacin COIAHD0 GENERAL T

{nnze o @
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CONTRATAR EL SSRATD DE MANTER MENTO SREVENTIID, CCRRECTIAD Y PUESTA B FURC
LITAR DE TOSANIFA, 145 VF REFUSETIS DE ACUERDOTORY #5 ESFED

(Zanz omis RITOD500; Pagetd, Uma, D]
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L

Las empresas que allegan cotizacién en la plataforma SECOP!I son:

» PERSONA NATURAL CRISTIAN DAVID BOHORQUEZ ACOSTA.

. LISTA DE OFERTAS . _— : ' | Dpsienesy |

Referensia de aferta : Entidad o * Presecdala " Cfera
COTIZACION FLANTA ELECTRICA COMANDD GENERAL DE LA FUERZAS RILITARES Crstian Do Behorguaz Acosta P —— Pp——

Las empresas que allegan cotizacién en el correo son:

» PROINTECON SAS.
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» JACO ENERGY SERVICES SAS
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COTIZACIONES ALLEGADAS.
: "FECHA SOLICITUD | FECHA DE COTIZACION
EMPRESA NIT DE COTIZACION =~ COTIZACION :  RECIBIDA POR
PERSONA NATRURAL CRISTIAN | 1018082425-7 | 30/03/2025 | 08/04/2025 SECOP ||
DAVID BOHORQUEZ ACOSTA
PROINTECON SAS 000.956.880-8 | 30/03/2025 | 00/04/2025 CORREO
JACO ENERGY SERVICES SAS | 001259.467 -7 | 30/03/2025 | 28/04/2025 CORREO

Las cotizaciones del presente proceso estan enmarcadas po
el cuadro anterior, asi como las que ya han contratado e

r entidades que se relacionaron en
n el pasado con la COGFM para

‘CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO A TODO COSTO DE LA PLANTA ELECTRICA CATERPILLAR DE 3460
LOCALIZADA EN EL MUSEO MILITAR DE TOCANCIPA, INCLUYE REPUESTOS DE ACUERDO CON

LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS EN EL A
con las actividades que se les han asignado.

NEXO?, con la finalidad de cumplir

3. JACO ENERGY SERVICES
SAS

1. BOHORQUEZ ACOSTA CRISTIAN DAVID

- VALORTOTAL
- MAINCLUIDD
{SEGUN APLIQUE)

| VALOR UNITARID
VA INCLUIDO
|- (sEGUN APLIGUE)

- UNIDAD
" DE MEDIDA

DESCRIPCION

Ne. DEL ELEMENTO O
" | SERvtSIO - .

'CANTIDAD

2 PROINTECON S.A.8

VALOR VALORTOTAL

UNITARIO
' - IVA INCLUIDO -
VAINCLUIDO" | . (SEGON-

VALGR
UNITARID.
IVA INCLUIDO
(SEGUN |

APLIQUE)

| vaLor TOTAL
WA INCLUIDD
{SEGUN-

APLIQUE} APLIQUE}

C.

MANTENIMIENTO PREVENTIVE ¥ CORRECTIVO FLANTA ELECTRICA CATERPILLAR DE 350 KVA. MODELD 5305

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA CATERPILLAR DE

350 Kva, MOD‘ELD 3406C

{SEGUN . APLIQUE)

GRUPO DE ELECTRODOS. (AJUSTE,
CALIBRACION, LAVADO, LIMPIEZA
EN GENERAL.

SERVICIO 1 250.000,00 2£50.000,00

397.460,00 397.460,00 392.700,00 392.700,00

MOTOR ELECTRICO, AJUSTES DE
MANGERAS, RACORES,
ABRAZADERAS, REVICION DEL
ACEITE, TORNILLERIA, CABLES
ELECTRICOS, BORNERAS DE
CONECION, VENTILADOR DEL
MOTOR Y MEDICION DE VOLTAGES,
LIMPIEZA LAVADO Y ENGRASE

SERVICID 1 1.200.000,00 1.200.000,00

178.500,00 178.560,00 190.400,00 190.400,00

FRUEBA DE AISLAMIENTO,
RESISTIVIDAD Y FUESTA A PUNTO
DEL GENERADOR DE 350 KVA 240
VAC. LIMPIEZA LAVADO

SERVICIO 1 1.150.000,00 1.150.000,00

1.487.500,00 1.487.500,00 1.475.600,00 1.4¥5.600,00

MOTOR. FRUEBA DE VIBRAGIONES
¥ AJUSTES GENERADORES.
LIMPIEZA LAVADO.

SERVICIC 1 740.000,00 740.000,00

1.166.200,00 1-166,200,00 1.172.150,00 1.172.158,00

RADIADOR. REVICION DE FUGAS
CE AGUA EN TUBERIAS Y PANESLES
DEL RAYADCR, LIMPIEZA LAVADO

SERVICIO 1 750.000,00 7350.000,00

773.500,00 773.500,00 755.650,00 755.650,00

TANQUE DE CONBUSTIBLE.
REVICION DE TUBERIAS,
MANGUERAS, RACORES,
EMPAQUES, REGISTRO, VALBULAS
DE CONTROL, QUE NO TENGAN
FUGAS DE CONBUSTIBLE,
ABRASADERAS , LIMPIEZA LAVADO

SERVICIO 1 £00.000,00 800.000.00

287.500,00 297.500,00 308.400,00 309.400,00

EXOSTO DF ESCAPE. AJUSTE,
REVICION, ABRASADERAS,
TORNILLOS DE FIJACION, LIMPIEZA
LAVADO

SERVICIO 1 1.500.000,00 1.500.000,00

452.200,00 452.200,00 476.000,00 476.000,00

TRANSFERENCIA DE
ATUMATIZACION, MEDICION DE
VOLTAGE DFE SALIDA Y ENTRADA
REVICION CABLES ELECTRICOS DE
CONTROL,, BORNAS,
CONTACTORES, GUARDAMOTORES,
TOTALIZADCRES Y BREQUER DE
CONTROL.

SERVICIO 1 1.300.600,00 1.300.000,08

1.047.200,00 1.047.200,00 1.041.250,00 1.041.250,00

TABLERQ PRINCIPAL, REVICION DE
MANOMETRC, AMPERIMETRO,
VOLTAJES AJUSTE Y
CALIBRACION, LIMPIEZA

SERVICIO 1.000.000,00 1.000.000,00

270.130,00 270.130,00 279.650,00 279.650,00

ACOMETIA PRINCIPAL.  MEDIGION

110 DE VOLTAJE DE SALIDA Y ENTRADA

SERVICIO

273.700,00 273.700,00 285.600,00 285.600,00

CABINA PRICIPAL DE LA PLANTA.
REVICION, DE REMACHES EN LOS
PANELES DE EMPLAME ENTRE
PANEL Y PANEL EN LAS UNICNES
PARA EVITAR FILTRACIONES AL
MOTOR Y ESTRUCTURA DELA
FLANTA

11 SERVICIO 1 400.000,00 400.000,00

809.200,00 £0D.200,00 833.000,00 833,800,00

LIMPIEZA ¥ LAVADD A TODO EL
EQUIPO EN GENERAL TENIENDO
ENCUENTA EL MOTCR INTERNO,

112 SERVICIO 1 350.000,00 350.000,00

B809.200,00 803.200,00 821.100,00 821.100,00
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CHASIS Y LA CABINA EXTERNA DE
LA MAQUINA CON LOS QUIMICOS
ADECUADOS .
BATERIA. MECICION VOLTAJES,
1,13 | VORNAS, CABLES Y CONECTORES SERVICIS 1 250,000,008 250.000,00 142.800,00 142.800,00 178.500,00 178.500,00
LINFIEZA.
1,14 | GARGADDR MEDIGIINVOLTAIRSY | servicio 1 500.000,00 500.000,00 166.600,00 166.600,00 178.500,00 178.500,60

INSPECCION ¥ PUESTA A FUNTO DE
LOS SISTEMAS DE CONTROL DE
1115 | TEMPERATURA DEL SISTENA DE SERVICIO 1 500.600,00 504.000,00 452.200,00 452.200,00 428.400,00 428.400,00
PRECALENTAMIENTO DE CAMISAS
CALIBRACION A LOS INDICADORES
ANALOGOS DE FUNCIONAMIENTO
DEL MOTOR QUE INCLUYEN

1,16 | INDICADORES Y SENSORES DE SERVICIO 1 350.000,00 350.080,00 357.000,00 357.000,00 380.800,00 380,800,00
PRESION DE ACEITE,
TEMPERATURA DE REFRIGERANTE
DEL MOTOR, VOLTAJE DE BATERIA
GENERADOR INCLUYENDO
DESACCPLE, DESMONTE, PRUEBAS
BAKER, LAVADO CON ANTI FLASH,
SECADQ, BARNIZADO, HORNEADO Y
MEDIGION DEL NIVEL DE
AISLAMIENTO ELECTRICO CON
ENTREGA DE PROTOCOLOS Y
RESULTADOS DE LAS PRUEGAS SERVICIO 1 1.180.000,00 1.120,000,90 4.403.000,00 4.403.000,00 4.462.500,00 4462.500,00
PARA ROTCR PRIMARIO Y DE
EXCITACION, ESTATOR PRIMARIO Y
DE EXCITACION, VERIFIGAGION DE
CORONA DE DIODOS Y TARJETA
AVR, PRUEBAS EN VACIO, EN LINEA
¥ CON FULL CARGA
MANTENIMIENTG Y FUESTAEN
FUNGIONAMIENTO DE
TRASFERENC!A ELECTRONICA DE
MANDOS DE 350 KVA MANDOS
AUTOMATIgA ¥ MANUAL TRIFASICA
¥ ELECTRONICOS EN COFRE DOBLE
118 | L oNDO OF 140 X 1.80 X60 PINTURA | SERYICIO 1 1.800.000,00 1.800.000,00 797,300,00 797.300,00 833.000,00 833,000,00
ELECTROSTATICA CON CHAPA
COMPATIBLE ORIGINAL U
HOMOLOGADO DE LA MARCA PARA
PLANTA ELEGTRICA CATERPILLAR
SERIE C5G03523

CABINA PRICIPAL DE LA PLANTA,
REVICION, DE REMACHES EN LOS
PANELES DE EMPLAME ENTRE

1,18 | PANEL Y PAMEL EN LAS UNIONES SERVICIO 1 250.000,00 250,000,00 1.094.800,00 1.094.300,00 1.071.000,00 1.071.000,00
PARA EVITAR FILTRACIONES AL ] . .
MOTOR Y ESTRUCTURA DE LA
PLANTA .

LIMPIEZA Y LAVADG A TODO EL
EQUIPO EN GENERAL TENIENDO
ENCUENTA EL MOTOR !NTERNO,

147

1,20 [ B L e | SERVICIO 1 400.008,60 ~ 400.000,00 650.200,00 690.200,00 £54.500,00 £54.500,00
LA MAGUIKA CON LOS QUIMICOS
ADECUADOS .
MARTENIMIENTO Y PUESTA & ; ) ) ] ]

121 | PUNTO AL SISTEMA DE SERVIGIO 1 300.000,00 300.000,00 333.200,30 333.200,00 357.000,00 357.600,00
PRECALENTAMIENTO DE CAMISAS

T . YALOR MANTENIMIENTO PREVENTIVG .- . oo 1 : 3700 Sh sy |4 16.99.300,00- +18.576.700,00.
MANTENIMIENTO GORREGTIVO PLANTA ELEGTRIGA GATERFILARDE 350 KVA, MODELO 34060

Z.10_| AGEITE 15W—40, 20 GALON GALON 1 2.300,000,00 7.300,000,00 1,957.300,00 7587.300,00 1.069500,00 | 1.963.500,00

2.0 | FLTROS DE AGEITE UNIDAD i 330.060.00 " 330,600,00 333.500,00 333.200,00 351.050,00 351.050,00

5.3 | FILTRGS DE AGUA, UNIDAD i 160.000,00 160.060,00 238.000,00 738.000,00 238.600,00 238.000,00

2,40_| FILTROS DEL SISTEMA DE ADMISION UNIDAD 1 200.000,00 200.000,00 702.100,00 702.100,00 714.000,00 714.000,00
FILTROS DEL SISTEMA DE ALIMENTACION j

250 | PLIROSLEL S5TE UNIDAD 1 400,000,00 400.000,00 238.000,00 236.000,00 214.200,00 214.200,00

2,60 ';'._%'gﬁ.’gngR'GERANTE AQTPLANTA UNIDAD 1 160.900,60 160.000,00 ° 785.400,00 785.400,00 808.200,00 B09.200,00
WENGUERAS CON RAGORES MEJORES O : -

2,70 | 1GUALES ESPECIRCACIONES A LAS UNIDAD 1 150.000,00 150.000,00 1.148.350,00 1.148.350,00 1.166.200,00 | 1.166,200,00
IBULES . : 1.148.350,0¢ 1.168 .| M166:200,00
CONTACTGRES GON GUARDAMOTOR BE

280 | O ey UNIDAD 1 780.000,00 780.000,00 702.100,00 702.100,00 737,800,00 737.800,00

290 | BREAKER DE 250 AMPERIOS GRACURBLE UNIDAD 1 245.000,00 245.000,00 714.000,00 714.000,00 748.700,00 748,700,080

.10 | GABLE ENGAUGHETADD 8X12 [ 1 16.300,00 10,300,00 F 740,00 §a7a0,00 7 500,00 4 500,00

5,11 | CABLE ENGAUCHETADO £X12 ML 1 16.200,00 15.200.00 54.740,00 54.740.00 53.560,00 53.,50,00

5.15 | TUBD DE SIKAFLEX X 300 ML UNIDAD 1 50,000.00 50.060,00 114.540.00 114,240,00 119.000,00 119.000,00

2,43 | VALBLLAS O REGISTROS DE BOLAEN UNIDAD 1 250.000,00 250.000,00 122.760,00 123.760,00 142.800,00 142.800,00

ACERO INOXIDABLE
BATERIA VEHICULARES REFERENCIA
AD14D0M, CON LAS SIGUIENTES
CARACTERISTICAS: ANCHO: 220 LARGO 507
ALTO 235 CCA (CAPACIDAD DE ARRANQUE
2,14 | ENFRIO) 1420 RESERVA (TIEMPO DE LINIGAD 1 1.300.000,0G 1.300.000,00 1.166.200,00 1.166.200,00 1.190.000,00 1.190.000,00
DESCARGA EN MINUTOS A 25 AMPERIOS)
260 VOLTIOS 12 POLO 1) NA
MANTENHIENTG GENERAL A 02 SISTEMAS
TURBO CARGADOR

: . VALOR MANTENIMIENTO CORRECTIVO - - -~ = : -~ ] B3G.E00,00 [ e e 3, 362,130,000 | “o e [0B496.600,00
i T LRIMANTE| [T ] i U R A A0 002 s A:2ET520{00 %] :AB6BAL 003

VERIFICACION IDENTIFICACION DE LOS PROVEEDORES

De las cotizaciones recibida por el area de contratos del COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES, el comité econémico estructurador procedio a efectuar la verificacion
de las identificaciones tributarias en el Registro Unico Empresarial y Social de fas Camaras de
Comercio (RUES), y la consulta del estado del Registro Unico Tributario (RUT) de las
empresas anteriormente mencionadas, evidenciando que los registros mercantiles y sus
estados se encuentren activos, y que su actividad econdmica, si no son Sociedades por
Acciones Simplificadas (SAS), guardan relacion con el objeto del presente procesoc de
confratacién, como se evidencia a continuacion.

PERSONA NATURAL BOHORQUEZ ACOSTA CRISTIAN DAVID
DIAN
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idertitcaclirm ST goanEmas - 7
I Registro Mercantil
e Aotiviciodes Exontmicas
seisesio P s e S
Isterirazis AUy e
Frao Algulicr
AT Jisaemiente gz ciron upes
’ EOMEIETAL CEOMERCEIS L. ErEres Ll n.oe
e iAer el
’ SDETMAD o PERSISGRA FURIDICA
PRIPTIPEL & ESAL JE—
iﬂ&f-—!.‘ra R ] ;—n«:m—:onv . 1 i
ANALISIS DE COTIZACIONES:
Criterios para establecer los precios de referencia del presente proceso contractual;
Una vez verificadas las cotizaciones allegadas, el comité econdmico estructurador establece el
precio de referencia bajo las siguientes condiciones:
1. Si el coeficiente de dispersion relativa entre las cotizaciones es menor al treinta por ciento
(30%) el criterio para establecer el precio de referencia sera la MENOR VALOR.
2. Si el coeficiente de dispersion relativa entre las cotizaciones es mayor al treinta por ciento
(30%) el criterio para establecer el precio de referencia sera la PROMEDIO y MEDIANA.
Esta métrica indica que los productos solicitados se pueden obtener a estos precios en el
mercado nacional, y que van en concordancia con las caracteristicas técnicas establecidas en la
necesidad allegada por el comité técnico lo cual va acorde a la exigencia en calidad.
Teniendo en cuanta lo anterior y de acuerdo con los precios del mercado, a continuacién, se
relaciona el precio de referencia y la métrica establecida para cada item.
] ] } . RPREGIIJDE «
: : UNIDAD ; o : | weoia ) : EFERENCIA. -|. =
No. | oo ncio | W caNTIOA ~ Vaion | Wavorvaior | PEEERS | yeryuy GEONETRC | PROMEDID' | DESWACION e | UNinaRia Eg
- . -] =
. | | sebosg, | ="
MANTENIMIENTD FREVENTIVOYCDRRECTIVD PLANTA ELEC‘!’RICA CATERPILLAR DE 350 KVA, MODELO 3406C . :
. MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA EL CT FLICA CATERP[LLAR PE 250 KvA, MODELD 3406C
GRUPO DE <
L | O VT, | SERVICIO 1 250.000,00 397.460,00 3% | se27ono0 | sse1s08s | mereom | emrmsge | amoses | 29z7o0000 g
LIMPIEZA EN GENERAL. &
MOTOR ELECTRICO.
AJUSTES DE
MANGERAS, RACORES,
ABRAZADERAS,
REVICION BEL ACEITE, o]
TGRNILLERIA, CABLES B
12 ELECTRICOCS, SERVICIC 1 174.500,00 1.200.000,00 85% 150.400,00 344.214,72 522.966,67 586.358,26 256.680,65 522.966,67 =
BORNERAS DE 8
CONECION, o
VENTILADOR DEL
MOTCR Y MEDICION DE
YOLTAGES, LIMPIEZA
LAVADO Y ENGRASE
PRUEBA DE
AISLAMIENTO,
RESISTIVIDAD Y E 5
13 PUESTA A PUNTC DEL SERVICIO 1 1.150.00¢,00 1.487.500,00 23% 1.475.600,00 1.361.573,70 1.371.033,33 191.512,93 1.351.540,82 1.150.000,00 E E.'
GENERADOR DE 350 ==
KvA 240 VAC, LIMPIEZA
LAVADD
MOTOR. PRUEBA DE <
VIBRACIONES ¥ z
1.4 AJUSTES SERVICID 1 740.000,60 1.172.150,00 37% 1.166.200,00 | 1.003.835,73 1.026.116,67 247.802,16 979.761,29 1.166.200,00 a
GENERADORES. g
LIMFIEZA LAVADQ,
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RADIADOR. REVICION
DE FUGAS DE AGUA EN
TUBERIAS Y PANESLES
DEL RAYADOR,
LIMPIEZA LAVADO

SERVICIO

750.000,00

773.500,00

%

755,650,00

759.650,96

759.716,67 12.26645 759.585,56

750,000,00

MENCR
VALOR

1,6

TANQUE DE
CONBUSTIBLE,
REVICION PE
TUBERIAS,
MANGUERAS,
RACORES, EMPAQUES,
REGISTRO, VALBULAS
DE CONTROL, QUE NO
TENGAN FUGAS DE
GONBUSTIBLE,
ABRASADERAS ,
LIMPIEZA LAVADO

SERVICIO

297.500,00

800.000,00

63%

309.400,00

419.146,41

468,966,567 286.745,01 382.486,87

458,966,67

PROMEDIO

EXOSTQ DE ESCAPE.
AJUSTE, REVICION,
ABRASADERAS,
TORNILLOS DE
FIJACION, LIMPIEZA
LAVADO

SERVICIC

452,200,00

1.500.000,00

T4

476.000,00

686,029,71

£09.400,00 598.195,52 602,540,567

909,400,00

FROMEDIO

TRANSFERENCIA DE
ATUMATIZAGION.
MEDICION DE VOLTAGE
DE SALIDA Y ENTRADA
REVICION CABLES
ELECTRICOS DE
CONTROL , BORNAS,
CONTACTORES,
GUARDAMOTORES,
TOTALIZADORES Y
BREQUER DE
CONTROL.

SERVICIO

1.041.250,00

1.300.000,00

20%

1.047.200,00

1.123.33511

1.128.48333 147.701,73 1.117.508,91

1,041.250,00

MENOR VALOR

TABLEROD PRINCIPAL,
REVICION DE
MANOMETRQ,
AMPERIMETRO,
VOLTAJES AJUSTE Y
CALIBRACION, LIMPIEZA

SERVICIO

270.130,00

1.000.000,00

73%

279.650,00

422.729,49

516.593,33 418.659,51 362.414,27

516.593,33

PROMEDIO

1,10

CAEINA PRICIPAL DE LA

.| AGOMETIA PRINCIPAL.

MEBICION DE vOLTAJE
DE SALIDA'Y ENTRADA

SERVICIO

273.700,00

285.600,00

4%

279.650,00

279.585,69

279.650,00 B.414,57 279.523,40

273.700,00

MENOR
VALCR

111

PLANTA. REVICION, DE
REMACHES EN LOS
PANELES DE EMPLAME
ENTRE PANEL Y PANEL
EN LAS UNIONES PARA
EVITAR FILTRACIONES
ALMOTOR Y
ESTRUCTURA DE LA
PLANTA

SERVICIO

400.000,00

£33.000,00

52%

809.200,00

646.031,39

680.733,33 242.413,28 607.746,50

809.200,00

MEDIANA

LIMFIEZA Y LAVADC A
TODO EL EQUIPO EN
GENERAL TENIENDO
ENCUENTA EL MOTOR
INTERNO, CHASIS ¥ LA
CABINA EXTERNADE LA
MAQUINA CON LOS
QUIMICOS ADEGUADOS

SERVICIO

350.000,00

821.100,00

57%

£02,200,00

614,950,256

£60,100,00 268,620,38 564.885,51

809.200,00

MEDIANA

BATERIA. MEGICION
VOLTAJES, VORNAS,
CABLES Y
CONEGTORES
LINPIEZA.

SERVICIO

142.800.00

250.000,00

43%

178,500,860

185.396,76

190.433,33 54.587,21 180.668,02

178.500,00

MEDIANA

1,14

CARGADOR MEDICION
VOLTAJES Y LIMPIEZA

SERVICIO

166,600,00

500.000,00

67%

178.500,00

245.901,44

291.700,00 189.146,95 22051297

281.700,00

FRCME
DIC

INSPECCION Y PUESTA
APUNTODE LOS
SISTEMAS DE CONTROL
0OF TEMPERATURA DEL
SISTEMA DE
PRECALENTAMIENTC
DE CAMISAS

SERYICIO

428.400,00

500.000,00

143

452.200,00

459.250,89

450.200,00 36.464,23 458 317,69

428.200,00

MENCR
VALOR

CALIBRACION A LOS
INDICADORES
ANALOGGS DE
FUNCIONAMIENTO DEL
MOTOR QUE INCLUYEN
INDICADORES Y
SENSCRES DE PRESION
DE ACEITE,
TEMPERATURA DE
REFRIGERANTE DEL
MOTOR, VOLTAJE DE
BATERIA

SERVICIO

350.000,00

380.800,00

8%

357.000,00

362,363,456

362,600,400 16.145,59 362.136,18

350.000,00

MENOR VALOR

117

GENERADOR
INCLUYENDO
DESACOFLE,
DESMONTE, PRUEBAS
BAKER, LAVADO CON
ANTI FLASH, SECAGQ,
BARMIZADO,
HORNEADO ¥ MEDICION
DEL NIVEL DE
AlSLAMIENTO
ELEGTRICO CON
ENTREGA DE
PROTOCOLOS Y
RESULTADOS DE LAS
PRUEBAS PARA ROTOR
PRIMARIO ¥ DE
EXCITACION, ESTATOR
PRIMARIO Y DE
EXCITAGION,
VERIFICACHIN DE
CORONA CE DIODOS ¥
TARJETA AVR,
FRUEBAS EN VACIO, EN
LINEA Y CON FULL
CARGA

SERVICIO

1.180.000,00

4.462.500,00

4%

4.403.009,00

2.851.475,47

3.348.500,00 1.878.211,72 2.310.064,32

3.343.500,00

PROMEDIO
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118

MANTENIMIENTO Y
PUESTA EN
FUNCIONAMIENTQ DE
TRASFERENCIA
ELECTRONICA DE
MANCOS DE 350 KVA
MANDOS AUTOMATICA
Y MANUAL TRIFABICA Y
ELECTRONICOS EN
COFRE DOBLE FONDO
DE 1.40 X 1.80 X60
PINTURA
ELECTROSTATICA CON
CHAPA COMPATIBLE
ORIGINAL U
HOMOLOGADC DE LA
MARCA PARA PLANTA
ELECTRICA
CATERPILLAR SERIE
C5G03523

SERVICIO 1 797.300,00 1.200.000,00 56%

#33.000,00

1.061.320,18

1.143.433,33

568.883,52

996.588,75

833,000,00

MEDIANA

CABINA PRICIPAL DE LA
PLANTA. REVICICN, CE
REMACHES EN LOS
PANELES DE EMPLAME
ENTRE PANEL ¥ PANEL
EN LAS UNIDNES PARA
EVITAR FILTRACIONES
ALMOTORY
ESTRUCTURA DELA
PLANTA .

SERVICIO 1 250.000,00 1.024.800,00 7%

1.071.000,00

684.285,47

£05,766,67

481.022,26

513.073,48

805.266,67

FROMEDIC

1,20

LIMPIEZAY £tAVADO A
TODO EL EQUIPO EN
GENERAL TENIENDO
ENCUENTA £L MOTOR
INTERNQ, CHASIS Y LA
CABINA EXTERNA DE LA
MAQUINA CON LOS
QUIMICOS ADECUADQS

SERVICID 1 400.000,00 £90.200,00 a2%

654.500,00

565.346,71

581.566,67

158.251,27

547,771,189

654.500,00

MEDIANA

121

MANTENIMIENTO Y
PUESTA A PUNTO AL
SISTEMA DE
PRECALENTAMIENTO

SERVICIO 1 300.000,00 357.080,00 18%

333.200,00

329.229,05

330.066,67

2B.628,8%

32838371

300.000,00

MENOR
VALCR

', 15,890.043,34
MANTENIMIENTO CORRECTIVG PLANTA ELECTRICA CATERPILAR DE 350 KVA, MODELG 34060
To
210 ACEITE 15W-40, 20 GALON GALON 1 1.963,500,00 2.300.000,00 15% 1.987.300,00 2.078.136,44 2.083.600,00 187.785,33 2.072.864,61 1.9632,500,00 I.IZJ g
. >
g ['4
2,20 FILTROS BE ACEITE UNIDAD 1 330,0C0,00 351.050,00 6% 333.200,00 337.957.93 338.083,33 11.342,38 337.834,01 330,000,00 E g
=3
z
2,30 | FILTROS DE AGUA UNIDAD 1 160,000,00 238.000,00 33% 2350000 | 20849291 | 21200000 | 4503331 | 20073118 :soo0 | =
w
=
]
[}
240 .:%LTS?CS)ND EL SISTEMA DE UNIDAD 1 200.000,00 714.000,00 72% 702.100,00 464.560,62 538.700,00 203,383,158 383.393,50 53E.700,00 %‘
2
a
s
FILTROS DEL SISTEMA DE z
250 ALIMENTACION DEL UNIDAD 1 214.200,00 400.000,00 46% 233.000,00 273.203,00 284.066,67 101.103,97 263.847,26 238.00D,00 O
COMBUSTIBLE a
-]
Q
a
LIQUIDD REFRIGERANTE A 01 o}
2,80 PLANTA ELECTRICA UNIDAD 1 160,000,00 209.200,00 30% 7E5.400,00 466,754,593 5B4.856,67 368.137,71 342,503,87 5B4.4966,67 g
o
o
MANGLUERAS CON RACORES 2
MEORES O IGUALES =]
2,70 ESPECIFICACIONES A LAS UNIDAD 1 150.003,00 1.166.200,00 8% 1.148.350,00 585.660,85 821.516,67 581618,97 157.356,97 821519,67 g
ACTUALES. &
o
CONTACTORES CON g
280 | GUARDAMOTOR DE 260 UNIDAD 1 702.100,00 780.000,00 10% 737.800,00 | 732.28%,04 | 7996667 | 3899517 | 7ameonm rozi0000 | 29
AMPERICS TRIFASICO g
]
[w]
BREAKER DE 250 AMPERIC
2,80 GRADUABLE TRIFASICO & UNIDAD 1 245.000,00 749.700,00 67% 714.000,00 E08.062,65 569,566,67 2B1.649,18 440,136,909 569.566,67 ugJ
4
[N
o
[=]
w
210 | SAOEENGAUSHETADD ML 1 10:300,00 54.740,00 1% 2760000 | 2003985 | 375667 23,864,380 21.999,95 37.546,67 £
[*3
o
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o

3

21 GABLE ENCAUCHETADO 4X12 ML 1 15,200,00 54,740,00 7% 53.550,00 35.451,61 41.163,33 22.482.78 29.202,26 41.163,33 =
g

o

3

212 TUBO DE SIKAFLEX X 300 ML UNIDAD 1 60.000,00 119.000,00 50% 114.240,00 93.434,11 97.745,67 32.776,10 B8.695,65 114,250,00 é
¢

2

VALBULAS O REGISTROS .0E <

213 BOLA EN ACERQ INOXIDABLE UNIDAD 1 123.760,00 250.000,00 £0% 142,800,00 164.020,27 172.135,67 58.057,45 157.208,35 142.600,00 E
=

214 EN FRID) 1420 RESERVA UNIDAD 1 1.166.,200,0¢ 1.200.000,00 10% 1,150.000,00 | 1.217.36586 | 1.21B.733,33 7137795 1.216.025,38 1.166.200,00

BATERIA VEHICULARES
REFERENCIA 4D1400M, CON
LAS SIGUIENTES
CARACTERISTICAS: ANGHO:
220 LARGO 507 ALTO 236 CCA
[CAPAGIDAD DE ARRANGUE

(TIEMPQ DE DESCARGAEN
MINUTOS A 25 AMPERIOS)
280 VOLTIOS 12 POLO (+) NA
MANTEMIMIENTC GENERAL A
02 SISTEMAS TURRO
CARGADOR

MENOR VALOR

 VALGR MANTERIMIENTS GOR c'rlvo 3

Teniendo en cuenta que el presente proceso cuyo objeto es "“CONTRATAR EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO A TODO COSTO
DE LA PLANTA ELECTRICA CATERPILLAR DE 3460 LOCALIZADA EN EL MUSEQ MILITAR DE
TOCANCIPA, INCLUYE REPUESTOS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS® es
por servicio conforme con la necesidad sin superar el presupuesto total asignado, el presupuesto
oficial es por la suma de VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MiL
DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS CON TREINTA Y CINCO CENTAVOS M/CTE
{$23.378.246,35), IVA INCLUIDO (Cuando Aplique).

PRECIO DE REFERENCIA

El presupuesto oficial para el presente proceso, se establecié hasta por la suma de VEINTITRES
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS CON
TREINTA Y CINCO CENTAVOS M/CTE ($23.378.246,35), IVA INCLUIDO (Cuando Aplique), del

certificado de disponibilidad presupuestal IVA INCLUIDO (Cuando Aplique) y demas impuestos -
que se causen por el hecho de su celebracion, ejecucion y liquidacidon, de acuerdo con los -

siguientes precios unitarios, que incluyen fodos costos directos e indirectos a que haya lugar:
El precio unitario de referencia es el siquiente:

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL SERVICIO:

GENERAL.

MOTOR ELECTRICO. AJUSTES DE
MANGERAS, RACORES, ABRAZADERAS,
REVICION DEL ACEITE, TORNILLERIA,
1,2 ; CABLES ELECTRICOS, BORNERAS DE | SERVICIO 1 439.467,79 83.498,88 §22.966,67 522,966,67
CONECION, VENTILADOR DEL MOTOR Y
MEDIGION DE VOLTAGES, LIMPIEZA
LAVADQ Y ENGRAGE

PRUEBA DE AISLAMIENTO,
RESISTIVIDAD Y PUESTA A PUNTO DEL ¥ :

GENERADOR DE 350 KVA 240 VAC. SERVICIO 1 966.386,55 183.613,45 1.150.060,00 1.150.000,00
LIMPIEZA LAVADO

MOTOR. PRUEBA DE VIBRACIONES Y
14 | AJUSTES GENERADORES. LIMPIEZA | SERVICIO 1 980.000,00 | 186.200,00 1.166.200,00 1.166.200,00
LAVADO.

RADIADOR. REVICION DE FUGAS DE
1,5 | AGUA EN TUBERIAS Y PANESLES DEL SERVICIO 1 630.252,10 | 119.747,90 750.000,00 750.000,00
RAYADOR, LIMPIEZA LAVADO

. S R R - VALOR - %ﬁf .
‘No. | DESCRIPGION DEL ELEMENTO o UNIDAD DE | CANTID |, YALOR | VALORIVA | . UNITARIO VA
o. | SERvcIo : MEDIDA | D | UNTARIO | (SEGUN | VAINCLUIBO | \ciiiing
: SINWA ™ |- APLIQUE) (SEGUN :
APLIQUE) '~ {SEGUN
. o R T R : APLIQUE)
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PLANTA ELECTRICA CATERPILLAR DE 350 KVA, MODELO 3406C -
, MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA CATERPILLAR DE 350 KVA, MODELO 3406C: __
GRUPO DE ELECTRODOS. (AJUSTE, _ 7
11 | CALIBRACION, LAVADO. LIMPIEZA EN| SERVICIO 1 |3s000000! 6270000 | -3s2700.00 | 392.700,00
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1,6

TANQUE DE CONBUSTIBLE. REVICION
DE TUBERIAS, MANGUERAS, RACORES,

.| EMPAQUES, REGISTRO, VALBULAS DE

CONTROL, QUE NO TENGAN FUGAS DE
CONBUSTIBLE, ABRASADERAS
LIMPIEZA LAVARQ

SERVICIO

384.089,64

74.877,03 468.966,67 468.966,67

1.7

EXOSTO DE ESCAPE. AJUSTE,
REVICION, ABRASADERAS, TORNILLOS
DE FIJACION, LIMPIEZA LAVADO

SERVICIO

680.168,07

129.231,83 809.400,00 809.400,00

1.8

TRANSFERENGIA DE ATUMATIZACION,
MEDICION DE VOLTAGE DE SALIDA Y
ENTRADA REVICION CABLES
ELECTRICOS DE CONTROL , BORNAS,
CONTACTORES, GUARDAMOTORES,
TOTALIZADORES Y BREQUER DE
CONTROL.

SERVICIO

876.000,00

166.250,00 1.041.250,00 1.041.250,00

TABLERC PRINCIPAL, REVICION DE
MANOQMETRO, AMPERIMETRO,
VOLTAJES AJUSTE Y CALIBRACION,
LIMPIEZA

SERVICIO

434.112,04

82.481,29 516.503,33 516.693,33

ACOMETIA PRINCIPAL. MEDICION DE
VOLTAJE DE SALIDA Y ENTRADA

SERVICIO

230.000,00

43.700,00 273.700,00 273.700,00

CABINA PRICIPAL DE LA PEANTA.
REVICION, DE REMACHES EN LOS
PANELES DE EMPLAME ENTRE PANEL Y
PANEL EN LAS UNIONES PARA EVITAR
FILTRACIONES AL MOTOR Y
ESTRUCTURA DE LA PLANTA

SERVICIO

680,000,00

129.200,00 809.200,00 809.200,00

LIMPIEZA Y LAVADO A TODO EL EQUIPO
EN GENERAL TENIENDO ENCUENTA EL
MOTOR INTERNO, CHASIS Y LA CABINA
EXTERNA DE LA MAQUINA CON LOS
QUIMICOS ADECUADOS .

SERVICIO

680.000,00

129.200,00 809.200,00 809.200,00

BATERIA. MEDICION VOLTAJES,
VORNAS, CABLES Y CONECTORES
LINPIEZA,

SERVICIO

150.000,00

28.500,00 178.500,00 178.500,00

CARGADOR. MEDICION VOLTAJES ¥
LIMP{EZA

SERVICIO

236.722,68

44.977,31 281.700,00 281.700,00

INSPECCION Y PUESTA A PUNTO DELOS
SISTEMAS DE CONTROL DE
TEMPERATURA DEL SISTEMA DE
PRECALENTAMIENTO DE CAMISAS

SERVIGIO

360.000,00

68.400,00 428.400,00 428.400,00

CALIBRACION A LOS [INDICADORES
ANALOGOS DE FUNCIONAMIENTO DEL
MOTOR QUE INCLUYEN INDICADORES Y
SENSORES DE PRESION DE ACEITE,
TEMPERATURA DE REFRIGERANTE DEL
MOTOR, VOLTAJE DE BATERIA

SERVICIO

294.117,65

55.882,35 350.000,00 350.000,00

1,17

GENERADOR INCLUYENDO
DESACOPLE, DESMONTE, PRUEBAS
BAKER, LAVADO CON ANT| FLASH,
SECADQ, BARNIZADO, HORNEADO Y
MEDICION DEL NIVEL DE AISLAMIENTO
ELECTRICG CON ENTREGA DE
PROTOCOLOS Y RESULTADOS DE LAS
PRUEBAS PARA ROTOR PRIMARIO Y DE
EXGITACION, ESTATOR PRIMARIO Y DE
EXCITACION,  VERIFICACION  DE
GORONA DE DIODOS Y TARJETA AVR,
PRUEBAS EN VAGIO, EN LINEA Y GON
FULL CARGA

SERVICIO

2.813.885,
55

534,634,456 3.348.500,00 3.348.500,00

MANTENIMIENTO Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE TRASFERENCIA
ELECTRONICA DE MANDOS DE 350 KVA
MANDOS AUTOMATICA Y MANUAL
TRIFASICA Y ELECTRONICOS EN COFRE
DOBLE FONDG DE 140 X 1.80 X&0
PINTURA ELECTROSTATICA CON CHAPA
COMPATIBLE ORIGINAL u
HOMOLOGADO DE LA MARCA PARA
PLANTA  ELECTRICA CATERPILLAR
SERIE C5G03523

SERVICIO

700.000,00

133.000,00 833.000,060 833.000,00

CABINA PRICIPAL DE LA PLANTA.
REVICION, DE REMACHES EN LOS
PANELES DE EMPLAME ENTRE PANEL Y
PANEL EN LAS UNIONES PARA EVITAR
FILTRACIONES AL MOTOR Y
ESTRUCTURA DE LA PLANTA.

SERVICIO

676.694,68

128.571,99 805.266,67 805.266,67

1.20

LIMPIEZA Y LAVADO A TODO EL EQUIPO
EN GENERAL TENIENDO ENCUENTA EL
MOTGOR INTERNQ, CHASIS Y LA CABINA
EXTERNA DE LA MAQUINA CON LOS
QUIMICOS ADECUADOQS .

SERVICIO

£60.000,00

104.500,00 654.500,00 654.500,00

1,21

MANTENIMIENTO Y PUESTA A PUNTO AL
SISTEMA DE PRECALENTAMIENTC DE
CAMISAS

SERVICIO

252,100,84

47.899,16 300.000,00 300.000,00

VALOR MANTENIMIENTO PREVENTI

/45.890,043,34"

MANTENIMIENTO CORRECTWO PLANTA ELECTRICA CATERPILAR DE 350 KVA MODELO 34060

210

ACEITE 18W-40, 20 GALON

GALON

1

1.650.000, F
00

313,500,00 f 1.963.500,00 |1.963.500,00
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2,58 | FILTROS DE ACETE UNIDAD T [ 27731092 52.689.08 330.000,00 | 330.000,00
2.50 | FILTROS DE AGUA UNIDAD 7 [ 200.000.00 | 38.000.00 538.000,00 |__236.000,00
2.40 | FILTROS DEL SISTEMA DE ADMISION UNIDAD 7 | 452.680.08 | 86.010.03 536.700,00 | £38.700.00
FILTROS DEL SISTEMA DE ALIMENTACIGN DEL
250 | poreos DEL UNIDAD 1 | 20000000 38.00000 238.000,00 | 238.000,00
2,60 E'&%??MAREFR'GERANTE AT PLANTA | yipAD 1 49148450 |  093.882,07 584.666,67 584.866,67
MANGUERAS CON RACORES MEJORES O
270 | AC O A ez, UNIDAD 1 60035266 131.167,04 82151067 | 821.519,67
CONTACTORES CON GUARDAMOTOR DE 260
280 | A s UNIDAD 1 |sg0.00000| %12.100,00 702.100,00 | 702.100,00
290 |EREARER ©DE 250 AMPERIOS GRADUABLE |\ j\ipap 1 |4a78382745| 90.93922 560.566,57 569.566,67
210 | CABLE ENCAUCHETADD 3K12 ML 7 31.651.82 | 5.004.85 37.546,67 37.546 67
2.11 | CABLE ENCAUCHETADO 4X12 ML 1 3450103 | 6.572,30 41.163 33 41.163,33
2.12 | TUBO DE SIKAFLEX X 300 ML (INIDAD 1 96.000,00 | 18.24000 | 114.240,00 114.240,00
2.13 I\&Aé'gl%'ﬁ_é) REGISTROS .DE BOLA EN ACERO | yyipap 1 120.000,00 |  22.800,00 142.800,00 142.800,00
BATERIA VERICULARES REFERENCIA 4D1400M,
CON  LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS:
ANCHO: 220 LARGO 507 ALTO 235 CCA
(CAPACIDAD DE ARRANQUE EN FRID) 1420
214 | A (MEWPO OF DESCARGA ENMNITORA | UNIDAD 1 | 98000000 18620000 | 1.166.20000 | 1.166.200,00
25 AMPERIOS) 280 VOLTIOS 12 POLG (+ NA
MANTENIMIENTO GENERAL A 02 SISTEMAS
| TURBO CARGADOR _ .
o ' VALOR 'MANTENIMIENTO CORRECTIV:

NOTA 1. Para Los valores unitarios con VA incluido para: “CONTRATAR EL SERVICIO DE

MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO A TODO COSTO
DE LA PLANTA ELECTRICA CATERPILLAR DE 3460 LOCALIZADA EN EL MUSEQ MILITAR DE
TOCANCIPA, INCLUYE REPUESTOS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS”
aplican Unicamente para efectos de evaluacién (para el item) de la propuesta econémica, ya que
el valor del contrato ascendera a la suma del valor de VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA Y QCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS CON TREINTA Y CINCO
CENTAVOS M/CTE ($23.378.246,35), IVA' INCLUIDO {(Cuando " Aplique), del certificado de
disponibilidad presupuestal. » : ' :

NOTA 2: Los proponentes mteresados en presentar propuesta para el presente proceso deberan
tener en cuenta lo siguiente:

-1 En la pregunta No. 4.1 del cuestionario econémico del SECOP Il, deberan oferta el

valor de cada uno de los items incluidos los impuestos a cargo del oferente, asi

mismo debera tener en cuenta que superar el precio de referencia de alguno de los
items sera CAUSAL DE RECHAZO de la oferta economica.

No se podréa sobrepasar el valor (precio) unitario de referencia por items. _

Ninguno de los valores (precios) unitarios ofremdos por | Ios 1tems podra ser |gual cero

~ (0), estar vacio o estar en blanco.

4 En caso de sobrepasar el valor (precio) unitario de referencia de cualquiera de los
items; o en caso de que el valor {precio) ofrecido de cualquiera de los items sea cero
(0), blanco o vacio, se incurrird en CAUSAL DE RECHAZO.

5 Estan a cargo del contratista el pago de los derechos, impuestos, tasas,
contribuciones y otros conceptos que genere la ejecucion del futuro contrato.

6 El valor de la oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.

WK -

EJECUCION
1. Plazo de ejecucion:

El plazo para la ejecucién del presente proceso sera hasta el 31 de octubre de 2025, contado
a partir del dia habil siguiente a la aprobacién de la garantia por parie de la Direccion
Administrativa y Financiera del Comando General de las Fuerzas Militares, previa expedicion
del registro presupuestal.
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Plazo de duracion:
El plazo de duracidn del contrato sera de seis (6) meses adicionales al plazo establecido para Ia
ejecucion. Este plazo aplica Unicamente para trdmites administrativos y no cuenta para ejecucion.

2. Lugar de ejecucién o entrega:

El lugar del servicio de mantenimiento debera ser realizado en las instalaciones del Museo
Militar de las Fuerzas Militares Tocancipa, localizado en el Lote Merfeld Vereda Tibitoc,

Kilémetro 2 de la via Bricefio Zipaquira, Municipio de Tocancipa, previa coordinacién con
el supervisor del contrato y el almacenista del Comando General de las FFMM.

3. FORMA DE PAGO:

El valor del contrato se pagara en UN UNICO PAGO con cargo a los recursos de la vigencia 2025,
dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes, de conformidad con la ley 2024 del 23 de
julio de 2020 “por medio de la cual se adoptan normas de pago en plazos justos en el ambito
mercantil y se dictan ofras disposiciones en materia de pago y facturacion’ al acta de recibo a
satisfaccion parcial o total del objeto del contrato suscrita por el supervisor del contrato y el
contratista o su delegado, presentacién de la respectiva factura donde se registre: fecha, precio
unitario de los servicios prestados incluido IVA (Segln porcentaje que aplique ). Asi mismo
debera acreditar el pago de los aportes a seguridad social, ARL y parafiscales mediante
certificacion expedida y soportada (planillas de pago) del pago de aportes parafiscales por ei
revisor fiscal o en su defecto por el representante legal a fecha 30 de! mes vencido anterior a la
fecha de pago, de acuerdo a la autorizacion de PAC, situacién de recursos porla Direccion del
Tesoro Nacional, (Ministerio de Hacienda) y cumplimiento de los demas tramites administrativos
a gque haya lugar.

Para efectos de pago el contratista debera encontrarse al dia en el pago de aportes parafiscales,
asi: '

La PERSONA JURIDICA, debera acreditar el pago de los aportes a seguridad social, ARL
y parafiscales mediante certificacion expedida y soportada (planillas de pago) por el
revisor fiscal cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley o en su defecto
por el representante legal.

L.a PERSONA NATURAL debera allegar, adicional a lo exigido para persona juridica, copia
de la planilia de pago de aportes a salud, pensién y riesgos laborales como trabajador
independiente, con el respectivo comprobante de pago. E! ingreso base de cotizacién debe
ser sobre el 40% del valor bruto mensual facturado, conforme a la Circular 00001 del 6 de
diciembre de 2004 expedida por el Ministerioc de Hacienda y Crédito Pablico y de Ia
Proteccién Social. Igualmente debera tener en cuenta lo establecido en la Resolucién NO.
209 del 12 de febrero de 2020 “Por la cual se adiciona el esquema de presuncion de costos
para los trabajadores independientes por cuenta propia y los trabajadores independientes
con contratos diferentes a prestacion de servicios personales conforme a su actividad
econodmica’”.

El contratista debera tener en cuenta que en caso de estar obligado a facturar electrénicamente
debera enviar la facturacion electrénica debidamente validada por la DIAN, conforme a lo
estipulado en el Decreto 358 del 05 marzo de 2020 y la resolucion 000042 del 05 de mayo de
2020, al correo facturaciondiadf@cgfm.mil.co.

Nota.

(..) El futuro proveedor o contratista debera tener en cuenta que en caso de estar obligado a
facturar electronicamente debera enviar la facturacion electrénica debidamente validada por a
DIAN, conforme a lo estipulado en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, la resolucién 000042 del 05
de mayo de 2020 y la Directiva Presidencial No. 9 de 2020 y {a Resolucion 042 del 05 de mayo de 2020, al
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correo siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, y cumplir con los lineamientos de elaboracion de
la facturacion emitidos por SIIF Nacidn para la recepcion de facturacion electronica, asi:

Recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: Es responsabilidad del Proveedor o Contratista
(Emisor FE, ND, DC) registrar en la factura, seglin sea el caso, los siguientes datos en los campos
solicitados:

1.

Por regla general se debe diligenciar en la seccion de la factura Notas u Observaciones, entre #$ el
cédigo de identificacion de la entidad del Presupuesto General de la Nacion (PGN) que esta
adquiriendo a la cual le va a enviar la factura, los datos del contrato o identificacion de la caja menor
y correo del supervisor o cuentadante o el correo que defina la entidad que opte por recepcion
centralizada, finalizando con #$, debidamente separados por punto y coma, segln |os siguientes
ejemplos:

Para la recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: #$15-01-02-000; Contrato No
XXX; facturaciondiadf@cgfm.mil.co #3$

Si el proveedor o contratista al elaborar y emitir la factura electronica (FE), nota debito (ND),
nota crédito (DC) mediante operador tecnologico autorizado, solucion gratuita de la DIAN o
software propio, tiene la posibilidad de definir el asunto del correo remisorio de los documentos
electrénicos al adquiriente, debe registrar los siguientes datos: PCI; Identificacion del contrato
o caja menor; Correo del supervisor o cuentadante de caja menor que adquiera bienes y
servicios o el correo que defina la entidad que opte por recepcion centralizada, asi:

Para la recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: 15-01-02-000; Contrato No XXX,
facturaciondiadf@cgfm.mil.co

Es obligatorio ditigenciar en la seccién de la factura datos del emisor, en el campo “correo” la
direccion electrénica del proveedor o contratista, en donde le sera notificado en caso de existir -
fallas en la validacion del correo, se recuerda que si la factura no es recibida y registrada en
el SIIF Nacion no va a ser posible generar obligaciones a favor de los proveedores y
contratistas que estan obligados a facturar electrénicamente, por cuanto éstas son un requisito
para su elaboracion.

Si la factura no es recibida y registrada en el SIIF Nacion no va a ser posible generar
obligaciones a favor de los proveedores y contratistas que estan obligados a facturar
electronicamente, por cuanto éstas son un requisito para su elaboracian.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

De conformidad con lo estipulado en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto 19 del 2012, que sefiala;

“(...) ARTICULO 6° DE LA VERIFICACION DE LAS CONDICIONES DE LOS
PROPONENTES. <Articuto modificado por el articulo 221 del Decreto 19 de 2012. El nuevo
texto es ef siguiente:> Todas las personas naturales ¢ juridicas nacionales o extranjeras
domicifiadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades
estatales, se inscribirén en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial
de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal.

No se requerird de este registro, ni de clasificacion, en los casos de contratacion directa;
contratos para la prestacion de servicios de salud, conlratos de minima cuantia; enajenacion
de bienes del Estado; contratos que tengan por objeto la adquisicion de productos de origen
o destinacién agropecuaria que se ofrezcan en bolsas de productos legalmente constituidas;
los acltos y contratos que tenigan por objeto directo fas actividades comerciales e industriales
propias de las empresas industriales y comerciales del Estado y las sociedades de economia
mixta y los contratos de concesion de cualquier indole. En los casos anteriormente sefialados,
corresponidera a fas entidades contratantes cumplir con la labor de verificacién de las
condiciones de los proponentes. '
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En dicho registro constaré la informacion relacionada con la experiencia, capacidad juridica,
financiera y de organizacién del proponente y su clasificacién. (...)"

Por lo anterior y teniendo en cuenta gue es un proceso de seleccién por la modalidad de minima cuantia,
el RUP no se solicitara para este proceso.

3. TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS.
4, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Se determina de conformidad al presupuesto, bien y/o servicio que se pretenda adquirir, se debe
sefialar:

1. La modalidad de seleccion.

De conformidad con lo previsto la Ley 80 de 1993, numeral 5 del articulo 2 de Ley 1150 de 2007, numeral
adicionado por el articulo 274 de la Ley 1450 de 2011, subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011
y el capitulo 2, seccidn 1, subseccion 5 Articula 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones” al presente proceso se aplica el procedimiento
de Minima Cuantia, de modo que se comunicara la aceptacion de la oferta al oferente con menor precio, que
haya cumplido con las condiciones establecidas

La MINIMA CUANTIA, la cual corresponde a:

“(...) un procedimiento sencillo y rapido para escoger al contratista en la adquisicién de los bienes, obras y
servicios cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de las Entidades Estatales.
Esta modalidad de seleccion tiene menos formalidades que las demas y tiene caracteristicas especiales.

Las reglas aplicables a la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia son las consagradas en el numeral
5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y
demas normas concordantes, y no es posible agregar requisitos, procedimientos o formalidades
adicionales™.6.

Tratandose de esta modalidad el numeral 5° del articuio 2° de Ley 1150 de 2007, preceptia:

“5. Contratacion minima cuantia. <Numeral modificado por el articuto 30 de la Ley 2069 de 2020. El nuevo
texto es el siguiente:> La contrataciéon cuyo valor no excede del 10 por ciento de fa menor cuantia de la
entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dfa habil, en la cual se sefialara el objeto
a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacién de la oferta, la propuesta con el

menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal”.

El articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, refiere en igual sentido que la seleccion del futuro contratista para
esta modalidad contractual, es el precio siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas” (literal c),
segun la transcrito:

“ARTICULO 94. TRANSPARENCIA EN CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA. Adicicnese al articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007 el siguiente numeral.

La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacidn, por un término no inferior & un dia habil, en la cual se sefalara el objeto
a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

8 https:fiwww.colombiacompra.gov.co/sitesicce _publicifiles/cce_documents/manual de la_modalidad_de_seleccion de minima_cuantia, pdf
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b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferfa no podra ser inferior a un dia habil;
c) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de acepiacion de la oferta, la propuesta con el

mener precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.”.

En lo relacionado con la regulacion aplicable al objeto del proceso, teniendo en cuenta el presupuesto
oficial asignado, el cual no supera el 10% de la menor cuantia, es claro que el presente proceso se enmarca
en las estipulaciones contenidas en el numeral 5° del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, (adicionando ley
1450 de 2011, articulo 94. Subrogado por la Ley 1474 de 2011, articulo 94), en concordancia con el articulo
2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082 de 2015.

Por otra parte, el articule 30 de la Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020, determind:
“(...) Modifiquese el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara ast:

5) Contratacion minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10 % de la menor cuantia de la
entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto
a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacic')n para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

c) - La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el

menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacién de aceptacion junto con. la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en o cual se efectuara €l respectwo reg|stro presupuestal

PARAGRAFO PRIMERO. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como |a p05|b|hdad gue
tengan las entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o establecimientos que correspondan a fa
definicién de “gran almacén” sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determmaran en
el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFQ SEGUNDO. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente
con las reglas en €l contempladas y en su reglamentacnon En. particular no se aplicara lo previsto en la Ley
816 de 2003.”.

El procedimiento establecido para e! desarrollo del Proceso.de Seleccion de MINIMA CUANTIA, - se
adelantara conforme a las reglas establecidas en articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto No. 1082 de 2015 "Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional”, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, asi:

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por.ciento (10%) de la menor cuantia de la
Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numeraies 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado
debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta dltima, el cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago conira
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera
debe indicar cédmo hara la verificacidon correspondiente en la invitacién.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular cbservaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4, La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacién que debera tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término

1
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dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii} El
término hasta el cual podré expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como
Iimite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el Oltimo
plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para
modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en
el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. jii) El momento en que publicara un aviso en el
SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podré participar cualquier
otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran
presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe
si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de
los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de ia Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un t&rmino preclusivo en la
invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de
que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice
el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que durante
este término los oferentes presenten las observaciones que deberdn ser respondidas por la Entidad
Estatal antes de realizar la aceptacién de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de Ia oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata e! articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o
las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el parégrafo 1 del artfculo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccién para Mipyme se aplicara lo prescrifo en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirén durante ef término previsto en dicho numeral.
Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en e/ proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.30 si podra participar cualquier Mipyme
nacional.”

Las solicitudes para limitar las convocatorias a Mipymes colombianas se deben realizar dentro del mismo
término para formular observaciones.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME:

El presente proceso es susceptible de ser limitado a mipymes en razén a que el valor del presupuesto
oficial es de VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y SEIS PESOS CON TREINTA Y CINCO CENTAVOS M/CTE ($23.378.246,35), IVA
INCLUIDO {Cuando Apligue). '

En observancia a lo dispuesto en el Paragrafo del Articulo 2.2.2.1.2.1.5.2 “Procedimiento para la
contratacion de Minima Cuantfa” del Decreto 1860 de 2021 el cual sefala: “De conformidad con ef paragrafo
1 del articulo 30 y ef articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme
se aplicara lo prescrifo en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obsfante, de
conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar ef proceso a Mipyme se
recibiran durante el término previsto en dicho numeral.

Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicars si en el proceso aplican las
limitaciones ferritoriales de que frata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 0 si podré participar cualquier Mipyme
nacionar’.
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En este sentido, se limitara el presente proceso de seleccion a las Mipyme colombianas con minimo un (1)
afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Umbral PYMES US$ $ 125.000
Umbral PYMES COL$ $ 533.287.768
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme coiombianas para limitar la

convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
gjecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
publicacion de la invitacién del proceso.

Tratéandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

NOTA: Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipymes, podran solicitar y participar en [as convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente numeral. '

REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA LIMITADA.

De conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, las Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamario empresarial establecido por la ley de ia siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

b. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de.2015, o las normas que lo medifiguen, sustituyan
o complementen.

NOTA 1: Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercanti,
del certificado de existencia y representacion legal, segun corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

NOTA 2: En el presente proceso de seleccion y de encontrarse satisfechos los Requisitos para limitar |a
convocatoria a Mipymes, solo se aceptaran las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
unicamente por Mipyme.

NORMAS APLICABLES

Las normas vigentes de la Legislacion Colombiana se presumen conocidas por todos los proponentes.
Debe tenerse presente la normatividad aplicable a cada proceso segln su naturaleza.

Constitucién Politica de la Republica de Colombia

Ley 57 de 1887 "Cadigo Civil”

Ley 1564 de 2012 “Cédigo General del Proceso”

Codigo de Comercio

Ley 1437 de 2011 “Codigo de Proced|m|ento Admmls’tratwo y de lo Contencioso Administrativo”
Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacion de la Administracion Pablica”
Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley
80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con recursos publicos”

Nookwn =




A ELABORACION Pagina: 55 de 75
&_j DE ESTUDIOS ¥ Cédigo: MDN-COGFM-PROGESAD-
ey RS DOCUMENTOS PREVIOS DIADF-FU.95.1-6 V.18
Lie] Vigente a partir de: 20-04-2023
8. Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
plblica”.
9. Ley 1712 de 2014 — Ley de Transparenma y del Derecho de Acceso a la Informacion Pablica
Nacional.
10. Ley 1882 de 2018 "Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer
la contratacion publica en Colombia, 1a ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.
11. Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 mediante la cual establece un marco regulatorio que propicie

el emprendimiento y el crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas, con el fin de
aumentar el bienestar social y generar equidad.

12. Decreto 1860 del 24 de diciembre del 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relative al sistema de
compras publicas y se dictan otras disposiciones”.

13. Decreto Reglamentario 1082 de 2015

14, Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Puablica™.

15. Decreto No. 1523 del 18 de diciembre de 2024, formalizado por el Decreto 1621 del 30 de diciembre
de 2024, se liquida el Presupuesto General de la Nacion para la VIGENCIA FISCAL DE 2025.

16. Decreto 1882 de 2018 "por la cual se adicionan, medifican y dictan disposiciones orientadas a
fortalecer la contratacién publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras
disposiciones”.

17. Resolucion 4130 del 16 de junio de 2022 “Manual de Contratacién y de Convenios Ministerio de

Defensa”.

18. Resolucion Ministerial 4213 del 13 de octubre de 2023.

19. Directiva permanente del Ministerio de Defensa No. 12 del 21 de septiembre de 2020 “Lineamientos
de la Contratacidn para el Sector Defensa”

20. Resolucion Ministerial de Delegacion Funciones y Competencias No. 4223 de 23 de junio del 2022

21. Manual de buenas practicas del Ministerio de Defensa Nacional (en lo que resulte aplicable a la
normatividad vigente)

22. Guia para la elaboracion de Estudios del Sector (G-EES-02) Colombia Compra Eficiente.

23. Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién (M-
DVRHPC-05) Colombia Compra Eficiente.

24, Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion (M-ICR-01)
Colombia Compra Eficiente.

25. Circular Unica Externa de Colombia Compra Eficiente

26. Circular 30413 Ministerio de Defensa “Parametros a tener en cuenta al momento de determinar la

inclusion del amparo de pago de salarios, prestaciones legales sociales e indemnizaciones
laborales en los contratos del Estado.

27, Articulo 24 de la Ley 80 de 1993, del Principio de Transparencia

28. Decreto 957 del 2017 "se adiciona el capitulo XiI al titulo | de la parte 2 del Libro 2 del Decreto
1074 de 2015, Decreto Unico del Sector Comercio, Industria y turismo, y se reglamenta el
articulo segundo de la Ley 580 de 2000, modificado por el Articulo 43 de la Ley 1450 de 2011”

29. Resolucion No. 4130 del 2022 “Por la cual se expide el Manual de Contratacion y de Convenios’”.

30. Resolucion No. 4213 del 13 de octubre de 2023 "Por la cual se modifica la Resoluciéon No. 4130 de
2022, que “expide el Manual de Contratacion y de Convenios.”

31. Manuales y guias emitidos por Colombia Compra Eficiente,

32 Demas normas que deroguen, modifiquen, adicionen, aclaren o reglamenten las anteriores.

CUBRIMIENTO MINIMO DE LA NECESIDAD

Teniendo en cuenta que la prestacién del servicio es por demanda, la necesidad se cubrira conforme a
necesidad hasta el agotamiento de los recursos.

El presente proceso es de servicio, no se determinan cantidades, ya que las mismas se determinaran en
la ejecucién del contrato de conformidad con la necesidad de la unidad, y/o hasta agotar el presupuesto
asignado.

El Comité Econdmico Estructurador, una vez verificadas y analizadas las cotizaciones, donde se identifica
el precio de referencia con los precios de mercado y teniendo en cuenta que el presente proceso de
contratacién es del servicio, establece que NO se proyectan cantidades minimas a adquirir, por cuanto &l
cubrimiento de la necesidad se conocera durante la ejecuciéon misma. En si, como el valor a adjudicar sera
hasta el 100% del valor total del presupuesto asignado y su ejecucion ira hasta agotar el monto del
presupuesto asignado por el Certificado de disponibilidad presupuestal. — CDP.
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33.

LIMITANTE DE LA NECESIDAD

: o - No. -
DESGRIPCION DEL ELEMENTO O SERVIGIO

UNIDAD
DE MEDIDA

DE AQUI EN ADELANTE APLICA PARA PROCESOS CON CANTIDADES

DELA -
NECESIDAD

GUBRIMIENTO |-

LIMITACION
DELA -
NECESIDAD

NECESIDAD

. CANTIDAD
“ MINIMA A
ADQUIRIR

%
- CANTIDAD
FALTANTE

MANTENIIMIEI‘;ITO PREVENTIVO Y CORREGTIVO PLANTA ELE

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA CATERP|

ILLAR DE 350

KVA, MODE

CTRICA CATERFILLAR DE 350 KVA, MODELO 3406C.

LO 34G6C.

1,1

GRUPQ DE ELEGCTRODOS. (AJUSTE, CALIBRACION,
LAVADO, LIMPIEZA EN GENERAL.

SERVIGIO

1

1

100% 0

0%

1.2

MOTOR ELECTRICO. AJUSTES DE MANGERAS,
RACORES, ABRAZADERAS, REVICION DEL ACEITE,
TORNILLERIA, CABLES ELECTRICOS, BORNERAS DE
CONECION, VENTILADOR DEL MOTOR Y MEDICION DE
VOLTAGES, LIMPIEZA LAVADO Y ENGRASE

SERVICIO

100%

(=]

0%

1,3

PRUEBA DE AISLAMIENTQ, RESISTIVIDAD Y PUESTA
A PUNTO DEL GENERADOR DE 350 KVA 240 VAC.
LIMPIEZA LAVADO

SERVICIO

100%

(=}

0%

1.4

MOTOR. PRUEBA DE VIBRACIONES Y AJUSTES
GENERADORES. LIMPIEZA LAVADO.

SERVICIO

100%

=

0%

1.5

RADIADOR. REVICICN DE FUGAS DE AGUA EN
TUBERIAS Y PANESLES DEL RAYADOR, LIMPIEZA
LAVADQ

SERVICIC

100%

=

0%

TANQUE DE CONBUSTIBLE. REVICION DE TUBERIAS,
MANGUERAS, RACORES, EMPAQUES, REGISTRO,
VALBULAS DE CONTROL, QUE NC TENGAN FUGAS
DE CONBUSTIBLE, ABRASADERAS LIMPIEZA
LAVADO

SERVICIC

100%

{=]

0%

1,7

EXOSTO DE ESCAPE. AJUSTE, REVICION,
ABRASADERAS, TORNILLOS DE FIJACION, LIMPIEZA
LAVADO

SERVICIO

100% 1]

0%

18

TRANSFERENCIA DE ATUMATIZACION. MEDICION DE
VOLTAGE DE SALIDA Y ENTRADA REVICION CABLES
ELECTRICOS DE GONTROL BORNAS,
CONTACTCRES, GUARDAMOTORES, TOTALIZADORES
Y BREQUER DE CONTROL.

SERVICIO

100%

=

0%

TABLERO PRINGIPAL, REVICION DE MANCMETRO,
AMPERIMETRO, VOLTAJES AJUSTE Y GALIBRACION,
LIMPIEZA

BERVIGIO

100%

1=}

0%

ACOMETIA PRINCIPAL. MEDICION DE VOLTAJE DE
SALIDA Y ENTRADA

SERVICIO

100%

1=

0%

CABINA PRICIPAL DE LA PLANTA. REVICION, DE
REMACHES EN LOS PANELES DE EMPLAME ENTRE

't PANEL Y PANEL EN LAS UNIONES PARA EVITAR

FILTRACIONES AL MOTOR Y ESTRUCTURA DE LA
PLANTA

© SERVICKD

100%

=

0%

LIMPIEZA ¥ LAVADO ATODO EL EQUIPO EN GENERAL
TENIENDC ENCUENTA EL MOTOR INTERNO, CHASIS Y
LA CABINA EXTERNA DE LA MAQUINA CON LOS
QUIMICOS ADECUADOS .

BERVICIC

100%

2=

0%

BATERIA. MEDICION VOLTAJES, VORNAS, CABLES Y.

CONECTORES LINPIEZA,

BERVICIO

100%

0%

CARGADOR. MEDICION VOLTAJES Y LIMPIEZA

SERVICIO

=R =]

100%

0%

INSPECCION Y PUESTA A PUNTO DE LOS SISTEMAS

DE CONTRCOL DE TEMPERATURA DEL SISTEMA DE
PRECALENTAMIENTO DE CAMISAS

SERVICIO-- -

100%

=]

0%

CALIBRACION A LOS INDICADORES ANALOGOS DE
FUNCIONAMIENTO DEL MOTOR QUE INCLUYEN
INDICADORES Y SENSORES DE PRESION DE ACEITE,
TEMPERATURA DE REFRIGERANTE DEL MOTOR,
VOLTAJE DE BATERIA

SERVICIO

100%

=)

0%

GENERADOR INCLUYENDO DESACOPLE, DESMONTE,
PRUEBAS BAKER, LAVADO CON ANT! FLASH, SECADO,
BARNIZADO, HORNEADG Y MEDICION DEL NIVEL DE
AISLAMIENTO ELECTRICO CON ENTREGA DE
PROTOCOLOS Y RESULTADOS DE LAS PRUEBAS
PARA ROTOR PRIMARIO Y DE EXCITACION, ESTATOR
PRIMARIO Y DE EXCITACION, VERIFICACION DE
CORONA DE DIODOS Y TARJETA AVR, PRUEBAS EN
VAGIO, EN LINEA Y CON FULL CARGA

SERVICIO

100%

1=

0%

MANTENIMIENTO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
TRASFERENCIA ELECTRONICA DE MANDOS DE 350
KVA MANDOS AUTOMATICA Y MANUAL TRIFASICA Y
ELECTRONICOS EN COFRE DOBLE FONDO DE 1.40 X
1.80 X80 PINTURA ELECTROSTATICA CON CHAPA
COMPATIBLE ORIGINAL U HOMOLOGADO DE LA
MARCA PARA PLANTA ELECTRIGA CATERPILLAR
SERIE C5G023523

SERVICIO

100%

=1

0%

CABINA PRICIPAL DE LA PLANTA. REVICION, DE
REMACHES EN LOS PANELES DE EMPLAME ENTRE
PANEL Y PANEL EN LAS UNIONES PARA EVITAR
FILTRACIONES AL MOTOR Y ESTRUCTURA DE LA
PLANTA.

SERVICIO

100%

(=]

0%

1,20

LIMPIEZA Y LAVADO A TODO EL EQUIPO EN GENERAL
TENIENDO ENCUENTA EL MOTOR INTERNO, CHASIS Y
LA CABINA EXTERNA DE LA MAQUINA CON LOS
QUIMICOS ADECUADQS .

SERVICIO

100%

(=}

0%
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MANTENIMIENTO ¥ PUESTA A PUNTO AL SISTEMA DE
121 | PRECALENTAMIENTO DE CAMISAS SERVICIO 1 ! 1o0% 2 0%
VALOR MANTENIMIENTO PREVENTIVO . .~ | T ' ' RV Lty '
MANTENIMIENTO CORRECTIVO PLANTA ELECTRICA CATERPILAR DE 350 KVA. MODELS 34060,
2.1 [ ACEITE 15W40, 2 GALON GALON 1 1 100% 0 0%
2,5 | FILTROS DF ACEITE UNIDAD 1 1 100% 0 0%
2,3 | FILTROS DE AGUA. UNIDAD 1 1 100% 0 %
2,4 | FILTROS DEL SISTEMA DE ADVISION UNIDAD 1 1 100% 0 0%
2.5 | FILTROS DEL SISTEMA DE ALMENTACION DEL COMBUSTIBLE UNIDAD 1 1 100% 0 0%
2,6_| LIQUIDO REFRIGERANTE A 01 PLANTA ELECTRICA LUNIDAD 1 1 100% 0 0%
WANGUERAS CON RACORES MEJORES O IGUALES
27 | ESPECIFICACIONES A LAS ACTUALES. LINIDAD ! ! 100% g 0%
26 | COVTACTORES CON_ GUARDANOTOR DE 280 AWPEROS | oo ; ] -~ . o
2,9 | BREAKER DE 250 AMPERIOS GRADUABLE TRIFASICO T unpap 1 1 00% [ 0%
2,10 | CABLE ENCAUCHETADD 312 ML 1 1 100% 0 0%
2,11 | CABLE ENCAUCHETADO 4X12 ML 1 1 100% 0 0%
2,12 | TUBO DE STKAFLEX X 300 ML UNIDAD 1 1 200% 0 0%
2,13 | VALBULAS O REGISTROS .OE BOLA EN ACERO INGXIDABLE UNIDAD 1 7 100% 0 0%
BATERIA VEMICULARES REFERENCIA AD1400M, CON LAS
SIGUIENTES CARACTERISTICAS: ANCHC: 220 LARGO 507 ALTO 235
CCA (CAPACIDAD DE ARRANQUE EN FRIO) 1420 RESERVA [TIEMPO
%14 | DE DESCARGA ENMINUTOS A 25 AMPERIOS) 280VOLTIOS 12 POLG | UNIDAD 1 ! 100% g 0%
(+) NA MANTENIMIENTO GENERAL A 02 SISTEMAS TURBO
CARGADOR

F. Conclusiones del analisis que soporta el valor estimado del contrato.

El COGFM, protegiendo et erario de la entidad y optimizando el recurso pdblico, analizé los precios del
mercado, determinando como precio estimado el valor correspondiente al promedio tomando las
cotizaciones allegadas y el precio histérico, previo concepto del comité técnico estructurador, quien verifico
que las cotizaciones satisfacen las necesidades de la entidad y cumplen con las especificaciones técnicas,
al ser este el precio mas favorable para la administracion acogiéndose a las condiciones de mercado.

El precio estimado incluye:

i. Valor de los servicios

ii. Impuestos que apliquen

iii. Transporte hasta el sitio de prestacion del servicio de mantenimiento

iv.Las demas erogaciones necesarias para la dptima prestacion de! servicio tal como es requerido por
la entidad contratante.

Con este analisis se busca dar pluralidad al proceso de seleccién, asegurando que los valores de los bienes
se encuentren dentro de un margen coherente para determinar el precio mas favorable y asi mismg siendo
incluyentes con todos los posibles interesados en el proceso de seleccion.

34. REQUISITOS AMBIENTALES PROPIOS DEL PROCESO.
Que el comité técnico estructurador elaboré Matriz de aspectos e impactos ambientales asociados a la

ejecucion del futuro contrato y determinan las obligaciones contractuales necesarias para el ejercer el
control yfo disminucién de impactos, asi:

AS.PE.CTOS" o . IMPACTOS OBLIGACIONES PARAEL-CONTROL DE LOS

- _ e ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES
AMBIENTALES Co AMBIENTALES o . IDENTIFICADOS -
Generacmn de Contamlnacmn del Cnterlos amb:entales hablhtantes
Residuos Sdlidos suelo

El contratista debe cumplir con la normativa ambiental
vigente en cuanto al almacenamiento, transporte,
aprovechamiento, recuperacion, tratamiento  y/o
disposicion final de los residuos peligrosos, ordinarios o
especiales generados en la ejecucion def contrato, tales
como, residuos de aparatos eléctricos y electrénicos, aceite
industrial usado. material impregnado de grasas y otras
sustancias quimicas.

Medioc de verificacion:

En |la Ejecucidn del contrato, si se llegan a generar residuos
peligrosos, el contratista deberd entregar al supervisor del
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contrato, los siguientes documentos, los cuales se
anexaran en el informe de supervision:

1. Registro de cantidad, caracterizacion y destino
{disposicién o aprovechamiento) de los residuos
peligrosos, ordinarios o especiaies generados en
la ejecucidn del contrato.

2. Hojas de seguridad de todos los residuos

peligrosos que se generen, las cuales debera

entregar al supervisor del condrato.

Lista de verificacion del transportista.

Copia del manifiesto de recoleccion, transporte

Licencias ambientales para el tratamiento,

almacenamiento y disposicidbn de residucs

peligrosos.

6. Certificados de disposicion final 0
aprovechamiento con empresas que cuenten con
licencia amhiental vigente. Teniendo en cuenta
que estos se deben almacenar en ¢l COGFM por
minimo 5§ afios.

7. Visto  bueng__del __BPepartamentp  Conjunto
Ambiental y de Gestién del Riesgo de Desasire,
para verificar el cumplimiento de los documentos
entregados por el contratista.

Generacion de Contaminacion del Criterios ambientales habilitantes:

Residuos Solidos suelo

kW

El Contratista debe garantizar que los envases y embalajes
de los materiales suministrados son | reciclables o
reutilizables.

Medio de verificacion:
Sellos ambientales de los envases y embalajes.

Generacion de Contaminacion © i Criterios ambientales habilitantes:
residuos. recurso suelo.

En caso de presentarse fallas en sistemas o equipos
descritos en el anexo, se deberdn efectuar los
acompafiamientos todas las veces que se requiera.

Estos deben incluir como minimo:

Carnbio de partes y/o repuestos yfo equipos nuevos
Reemplazo de equipos por otros de iguales o superiores
caracteristicas. . '

Medio de verificacion:

En caso de ser reemplazados repuestos o equipos, el
contratista deberd presentar el registro de cantidad,
caracterizacién y destino (disposicion o aprovechamiento)
de los residuos peligrosos generados, y debera entregar al
supervisor del confrato los certificados de disposicién final
o aprovechamiento con empresas que cuenten con licencia
ambiental vigente. :

35. REQUISITOS RELACIONADOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL. TRABAJOQ. (Articulo 25 de la Resolucion 0312 de 2019):

CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Decreto 1072 de 2015 REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO, Articulo 2.2.4.6.4. Sistema de gestion de
la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), sefiala; PARAGRAFQ 2. Dentro de los parametros de
seleccién y evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que le permitan
conocer que la empresa a contratar cuente con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SGSST). {Decreto 171 de 2016, Resolucion 0312 de 2019 y demas normas que aplique al Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

En el evento de que el proponente sea una persona natural Prestacion de servicios debera acreditar el
cumplimiento de los requisitos mediante diligenciamiento. y presentacion con la oferta del ANEXO
“CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO".
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36. Justificacion de los Factores de Seleccion que Permitan IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABI.E.

l.a verificacion se realizard conforme a lo establecido en el Numeral 5° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 del 2015 que sefiala: “La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de
menor precio cumple con las condiciones de fa invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de fos requisitos de fa invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asf
sucesivamente. Lo anterfor sin perjuicio de la oportunidad que deberédn otorgar las Entidades Estatales
para subsanar las oferfas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecersn
un término preclusivo en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de fos
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus
ofertas hasta anfes de que finalice el traslado del informe de evaluacion”.

1. Requisitos Habilitantes

De igual forma y en cumplimiento de la exigencia de las condiciones técnicas, de experiencia,
capacidad juridica, la entidad exigira el cumplimiento de los siguientes requisitos habilitantes los
cuales seran detallados en el proceso de seleccién y seran objeto de verificacién por parte de los
comités técnico, juridico y econémico evaluadores.

2. Criterios de verificacion juridica.

Se verificara la capacidad juridica de acuerdo con la documentacién presentada por el proponente
con respecto a los requisitos de Ley para la contratacién Publica, segln lo estipulado en el
respectivo numeral de la invitacion plblica. Los aspectos juridicos deshabilitaran o habilitaran los
oferentes para su evaluacion.

La oferta que cumpla con los documentos solicitados sera considerada como elegible habilitado.

3. Criterios de verificacion Econémica

El oferente debera tener en cuenta que al momento de realizarse la evaluacion econémica se toma como
PRECIO DE REFERENCIA el valor de cada uno de los items asi:

El oferente debera diligenciar la pregunta No. 4.1” por valor de VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS CON TREINTA Y CINCO
CENTAVOS M/CTE ($23.378.246,35), IVA INCLUIDO (Cuando Aplique), teniendo en cuenta que es un
contrato por suministro y por este valor se realizara la adjudicacién del proceso.

El Formulario Electronico debe diligenciarse completamente sin dejar espacios vacios. En caso de que se
omita el diligenciamiento de algun item la propuesta sera rechazada.

Estan a cargo del contratista el pago de los derechos, impuestos, tasas, contribuciones y otros conceptos
que genere la ejecucion del futuro contrato.

El valor de |a oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.

La evaluacion economica se efectuard, unicamente respecto a la oferta que presente el precio total mas
bajo EXCLUIDO, siempre y cuando se encuentre habilitada en consideracién a lo previsto en la Invitacion
del presente proceso contractual, para el efecto se tomara la informacion consignada en la *“PROPUESTA
ECONOMICA” del SECOP II. {(Numeral 7° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015).

NOTA: Articulo 2.2.1.1.2.2.4. - DECRETO 1082 de 2015 - OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE
BAJO. “Si de acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de anélisis de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la
Entidad Estatal debe requerir af oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido.
Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la
evaluacién de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de la misma en
la evaluacion de las ofertas. ' :
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Cuando ef valor de la oferta sobre la cual la Enfidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a
circunstancias objefivas del oferente y de su oferta que no ponen en rissgo ef cumplimiento del contrato si
este es adjudicado a tal oferta, la Enfidad Estatal debe continuar con su andlisis en el proceso de evaluacion
-de ofertas. {...)".

4, Criterios de verificacion Financiera N/A

indice de Liquidez: N/A

indice de Endeudamiento: N/A

Razoén de Cobertura de Intereses: N/A

Capacidad de Organizacion: N/A

Rentabilidad sobre patrimonio; N/A

Rentabilidad sobre acfivos: N/A

5. Capacidad residual; N/A

6. Criterios de verificacion técnica:

1. CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

El oferente debera certificar que cumple con las “Especificaciones Técnicas” que correspondana - -

cada uno de los items, exigidas en la descnpcmn contenida en {as especificaciones sefialadas en
el Anexo de la Invitacion.

2. EXPERIENCIA HABILITANTE:

El oferente debera acreditar experiencia especifica mediante la presentacién de minimo un (01) contrato
ylo certificacion de contrato ejecutado a satisfaccion y/o acta de liquidacion del contrato, cuyo objeto este
relacionado con el objeto del presente proceso con valor igual o superior al 100% dei presupuesto oficial.

Las certificaciones deben contener como minimo:

Entidad Contratante

NIT

Contratista y NIT.

Valor del confrato.

Numero del contrato {si es una entidad publica)

Fecha de inicio

Fecha de terminacion

Objeto

Calificacion del servicio y/o Cumplimiento.

Teléfono de la entidad contratante y/o funcionario que certifica.

® ¢ & & & & & ° s @

Nota 1: No se aceptan certificaciones con enmendaduras y que no contengan como minimo la informacion
solicitada o que presenten inconsistencias.

Nota 2: MDN-COGFM-DIADF se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacién suministrada
por el oferente.

Nota 3 No se acepta ningin otro documento para acreditar la experiencia. No se aceptan auto
certificaciones. Entendiéndose como auto certificaciones aquellas emitidas por el mismo proponente o por
uno de sus integrantes en los casos de Consorcios o Uniones Temporales, o aquellas emitidas por
empresas gque formen parte del mismo grupo ‘empresarial al cual pertenece el proponente, ya sea
proponente individual o plural.

Nota 4. Los documenios presentados deben ser completamente legibles.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion aportada por los oferentes.
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3. PERFIL DEL PERSONAL REQUERIDO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO:

El proponente debera cumplir todas las normas de seguridad industrial en la ejecucién del contrato

El Ministerio de Defensa Nacional — Comando General FFMM, requiere que el futuro contratista cuente
minimo con el personal que cumpla con los siguientes perfiles, para lo cual debera aportar con la oferta la
documentacion respectiva:

N° DE
PROYECTOS
DE
CUMPLIMIENTO

FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA
GENERAL

EXPERIENCIA

CARGO ESPECIFICA

CANTIDAD

Residente de obras
eléctricas o instalacion
eléctrica de edificaciones
nuevas ¢ instalacion vy
puesta en marcha de
sistemas auxiliares de
energia eléctrica.

Debe demostrar Residente
de obras eléctricas o
instalacion eléctrica de
edificaciones nuevas o
instalacién y puesta en
marcha de  sistemas
auxiliares de energia
electrica y contar con
tarjeta  profesional del
Consejo  Nacional de
Electricistas.

INGENIERO
RESIDENTE

Ingeniero

Electricista 2 Proyectos

Técnico o
tecnoélogo 1
Electricista

TECNICO 2 afios 1 Proyecto

Notas:

= Durante la gjecucién del contrato, si se requiere reemplazar un funcionario por otro, éste debers tener
un perfil profesional igual o superior al que va a ser reemplazado, y cumplir con los requerimientos
estipulados en esta ficha técnica.

+ Debera informarse al supervisor, de tal situacién, con minimo 5 dias calendario de antelacién, anexando
la hoja de vida del nuevo funcionario.

+ La supervision podra solicitar al contratista en cualquier momento, informacién sobre el cumplimiento
de aportes al sistema de seguridad social del personal contratado por prestacion de servicios. El
contratista atendera esta solicitud con el detalle requerido y en el plazo razonable que la supervision
haya fijado.

El proponente debera cumplir todas las normas de seguridad industrial en la ejecucién del contrato.

El proponente debera asumir la responsabilidad en el manejo del personal empleado, asi como la seguridad
y responsabilidad de los elementos y materiales que se requieran para el desarrolio de la misma.

4, CERTIFICACIONES DEL CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

Para el efecto debe diligenciar el Anexo CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Decreto 1072 de 2015 REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO, Articuio 2.2.4.6.4. Sistema de gestién de
la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), sefiala: PARAGRAFO 2. Dentro de los pardmetros de
seleccion y evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que le permitan
conocer gue la empresa a contratar cuente con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SGSST). (Decreto 171 de 2016, Resolucion 0312 de 2019 y demas normas que aplique al Sistema de
Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

En cumplimiento de lo anterior, se debera diligenciar (Segun aplique):
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En caso de tratarse de persona Natural o Juridica o Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus
miembros debe dar cumplimiento al presente requisito. Para lo anterior debera diligenciar y presentar con
la oferta ANEXO MANIFESTACION DEL OFERENTE SOBRE EL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SSTY”

En el evento de que el proponente sea una persona natural con trabajadores a cargo debera acreditar el
cumplimiento de los requisitos mediante diligenciamiento y presentacion con la oferta del ANEXO
“CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (Resolucion 0312 de 2019).

5. DOCUMENTACION:

1. El oferente debe presentar en su oferta protocolo de mantenimiento {en idioma original) del servicio
ofertado para verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas solicitadas.

2. El oferente debera Certificar sede en la ciudad de Bogota D.C, o sus alrededores, para tener una
capacidad de respuesta en un tiempo maximo de TRES (3) HORAS para las respuestas al lugar en
donde se encuentra |la planta eléctrica {Municipio de TOCANCIPA, vereda TIBITO, MUSEO MILITAR
TOCANCIPA) a las lamadas en caso de necesidad de mantenimientos de emergencia.

3. El proponente junto con su oferta debera anexar Las hojas de vida del personal minimo requerido en el
proceso de seleccion y ademas anexar la siguiente documentacion:

» Para acreditar la "Formacién Académica” se debe adjuntar copia del cerificado que conste de haber

cursado y aprobado los estudios realizados como, tecnoldgico o técnico segun corresponda,

s Anexar las certificaciones laborales verificables, debidamente firmadas por el contratante, que

contengan, como minimo: nombre del contratante, objeto del contrato, cargo desempefiado, fechas de
. inicio y terminacion. ' .

» Los estudios técnicos se acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de

obtencion del titulo correspondiente. o _ _

« Para la certificacion de experiencia del perfil se debera aportar contratos que acrediten la experiencia.

En el evento de aportar auto certificaciones, anexar copia de los contratos que se relacionen.

e As[ mismo, el proponente debera allegar una “carta de compromise”, mediante la cual el personal
propuesto se compromete a prestar sus servicios en caso de que el oferente resulte adjudicatario del
presente proceso de seleccion, en las condiciones y dedicatorias establecidas por la entidad.
Antecedentes disciplinarios. ‘

Antecedentes judiciales.
Certificaciones antecedentes fiscales.
El personal a realizar el mantenimiento debe demostrar experiencia especifica en mantenimiento de

. instalacion y puesta en marcha de sistemas auxiliares de energia eléctrica.

.« & & @

Nota 1: El oferente debe aportar con la oferta diplomas y certificados de los estudios. Antecedentes
Disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion, Reporte en el Boletin de Responsables Fiscales
ante la Contralorfa General de la Republica Certificado de antecedentes de Policia Registro de medidas

Nota 2: Fl oferente que no cumpla con el perfil minimo requerido no sera HABILIADO, una vez sea
requerido por la entidad. ‘

Nota 3: Ademas del personal mencionado anteriormente, el proponente debera contar ¢on el personal
suficiente para llevar a cabo la correcta gjecucion del contrato.

Nota 4: La experiencia sera contada a partir de la fecha de la obtencién del titulo por una institucion
legalmente constituida por el ministerio de educacion SEGUN SNIES

Nota 5: El proponente deberd cumplir todas las normas de seguridad industrial en la ejecucion del contrato

Nota 6: El proponente debera asumir la responsabilidad en el manejo del personal empleado, asi como la
seguridad y responsabilidad de los elementos y materiales que se requieran para el desarrollo de la misma.

6. Criterios de Ponderacion: N/A

Factores de ponderacion téchica. N/A
Factores de ponderacion econdmica, N/A

Puntaje final de las propuestas. N/A
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FACTORES DE DESEMPATE.

En caso de empate entre dos o mas ofertas, la Entidad Estatal aplicara las reglas contenidas en el Articulo
2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion, del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las
modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, asi:

LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE,
NO SERA SUBSANABLE POR SER CRITERIO DE DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO
PRESENTACION DE LA INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL
PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total
de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos publicos, en los
Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva
y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir fa oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2211131, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.29. del Decretc 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Confratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara
el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados
en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que
se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en
todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto
de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de ia
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, Ia
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a
falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar n las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, presentaré un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
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intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres gque participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada unc de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de 1a Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de vioclencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
1a ley que por lo menos el diez por ciento {10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente cedificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido confratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe fener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento {25%) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del titimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior
aun (1) aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente gque acredite [a vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, entregara un certificado,
en el'que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar 0 de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aguellas personas
gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior'a un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento dela
constitucion de la persona juridica. :

EI tiempo de vinculacion enla planta referida, cje-q,ue trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por-el empleador,

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, de todes los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. '

En cualquiera de 1os dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacidén con el ndmero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
pluraies, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus infegrantes. :

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
{10%) de su nomina pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo

T E TR
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la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el ntimero de identificacion y
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucidn cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, patanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio de! Interior, en la cual acredite que &
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos def Decreto Ley 2883 de 2011, o la noerma que lo medifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criteric de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacién, en los términos del literal a) del articuio 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiente del criterio de desempate.

8. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacidn de la persona en
proceso de reintegracién o reincerporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
Cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditars tal situacisn aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:
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7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
fenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de elios, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2 El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante dei numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, hi la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual
el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

Debide a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan ceriificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento dei criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2 4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junte con micre, pequefias o medianas,
se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus infegrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, peguefias o medianas. '

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
peguefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condiciébn de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
gue los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion-empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas. ‘
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10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros

o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que porlo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando !a oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1.  Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2.  La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3.  Nila Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas. '

1. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
0 Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
o la norma que la modifique o Ia sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos
del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

NOTA: EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL FFMM — DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, establece el siguiente factor de desempate y de seleccion en
aplicacion del criterio de desempate No. 12, en el evento en que dos o mas proponentes se encuentren
- empatados en puntos:

1. E! proponente adjudicatario del proceso de seleccion serd aque! que haya presentado la oferta
primerc en el tiempo entre los proponentes empatados, para lo cual se realizara la verificacion en
el SECOPII.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
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lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial
en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFQO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerde Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad
o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacidn a todos los criterios de desempate previstos
en &l presente numeral.

PARAGRAFQ 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
i las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.”

2. Causales de rechazo.

Sin perjuicio de lo establecido por la ley aplicable, seran rechazadas las propuestas en general cuando por
su contenido, impidan la seleccién objetiva, especialmente en los siguientes casos:

1. Cuando la actividad de la persona natural o el objeto de la persona juridica del oferente no este
relacionada con el objeto del presente proceso. '

2. Cuando.se presenten varias propuestas. por parte del mismo.proponente (por si & por interpuesta
persona). '

3 Si el proponente se encuentra incurso en algunas de las prohibiciones, inhabilidades e

incompatibilidades establecidas en la ley.

4, Si el proponente no cumple con ia tetalidad de los requisitos técnicos exigidos en el Anexo del
presente proceso.

5. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos
tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error al Ministerio de Defensa Nacional-Comando
General-Direccidn Administrativa y Financiera.

6. Cuando el proponente una vez requerido por la entidad no allegue las aclaraciones o explicaciones
‘solicitadas o cuando no cumpla con lo solicitado en dicho requerimiento; o cuando allegue la
respuesta a los requerimientos fuera del término establecido por Ia entldad para ello impidiendo
evaluar con precision los términos de la oferta.

7. Cuando la propuesta econdmica supere el presupuesto oficial unitario por ref articulo- precios de
mercado estimados para este proceso o efectuada la correccion aritmética por el comité econdmico
evaluador lo supere. :

8. Cuando la propuesta econdmica sobrepase el precio unitario estimado de mercado o efectuada la
correccion aritmética por el comité econémico evaluador 1o supere.

9. Cuando el precio ofertado en alguna de Ia referencia articulo sea cero pesos ($0.00) , vacio o
espacio en blanco

10. Cuando el proponente haya sido objeto de imposicidn de cinco (05) o mas multas durante la
ejecucion de uno o varios contratos, con una o varias entidades estatales, durante los ultimos tres
afos (articulo 90 Ley 1474 de 2011, modificado por articulo 43 Ley 1855 de 2019)

11. Cuando el proponente haya sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo
menos dos (02) contratos, con una o varias entidades estatales, durante los ultimos tres afnos.
(articulo 90 Ley 1474 de 2011 modificade por articulo 43 Ley 1955 de 2019)
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

Cuando el proponente haya sido objeto de imposicién de dos (02) multas y un incumplimiento
durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales. (articulo 90 Ley 1474 de
2011 modificado por articulo 43 Ley 1955 de 2019).

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién y/o fiquidacién
de sociedades, en contra del oferente o de cualquiera de sus integrantes en el caso de proponentes
plurales. ’

Cuando el proponente persona natural o juridica por medio de su representante legal, apoderado
y/o el suplente cuando este Gltimo firme la propuesta se encuentre reportado en el boletin de
antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion.

Cuando el proponente persona natural o jurldica por medio de su representante legal, apoderado
y/o el suptente cuando este daltimo firme la propuesta se encuentre reportado en el boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Repblica.

Cuando el proponente persona natural o juridica o su representante legal, apoderado y/o el
suplente cuando este dltimo firme la propuesta registre antecedentes judiciales en el certificado
expedido por la Policia Nacional, segtin lo establecido en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 literal
d) al habérsele dictado sentencia judicial y ser condenado a la pena accesoria de interdiccion de
derechos y funciones piblicas.

Cuando la OFERTA contravenga disposiciones legales o reglamentarias de conformidad con la
naturaleza propia del bien a contratar, que aun cuando las mismas no se encuentren contempladas
en la invitacién, se les debe dar plena observancia.

Cuando el Representante Legal o los Representantes Legales de una persona juridica ostenten
igual condicion en ofra u otras firmas diferentes, que también estén participando en la presente
invitacion, o participe como persona natural.

Por no encontrarse al dia en las obligaciones correspondientes al Sistema Integral de Seguridad
Social y Aportes Parafiscales.

Cuando el comité econdomico evaluador al momento de realizar el analisis de precios evidencie
precios artificialmente bajos y una vez sea requerido el oferente, este no allegue la sustentacién
de estos precios de acuerdo a la guia G-MOAB-01 de Colombia Compra Eficiente “Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion”

Cuando el proponente no cumpla con el compromiso de cumplimiento de las especificaciones
técnicas, exigidas en el presente proceso de seleccion

Cuando el proponente no acredite la experiencia.

Toda otra causa coniemplada en las normas legales vigentes.

Criterios de adjudicacion.

Se adjudicara el presente proceso, de forma total hasta por et valor del presupuesto oficial total a aquella
oferta de menor precio total incluido IVA y demés erogaciones; que se encuentre habilitada jurfdicamente,
técnicamente y que cumpla con la evaluacién econémica, por el Valor Total del Presupuesto asignado
conforme al certificado de disponibilidad presupuestal.

25.

SOPORTE QUE PERMITA EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION.,

De acuerdo con lo estipulado en el numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se
deberan prever todos los riegos involucrados en la contratacion, es decir todas aquellas circunstancias que,
de presentarse durante el desarrollo del proceso de contratacion y ejecucion del contrato, que puedan
generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso.
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El Andlisis que Sustenta la Exigencia de Garantias.

Conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, estos mecanismos de cobertura son
requeridos por EL MDN-COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
teniendo en cuenta que el objeto de estos sirve para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones que surjan del contrato frente a fa administracion y/o terceros por la razén de la
celebracion, ejecucién y liquidacién del contrato, con base en las reglas estipuladas en el Decreto No.

1082 de 2015.

Por lo anterior, y atendiendo al objeto del futuro contrato y la forma de pago, el contratista seleccionado
constituira una garantia en una compafiia de seguros o entidad bancaria legalmente constituida en
Colombia, que cubra los siguientes amparos:

CUMPLIMIENTO:

" TIPO DE RIESGO

. GARANTIA EXIGIBLES .

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATQ

Porel VEINTE. POR CIENTO (20%) dél valor total del contrato, cuya vigencia
sera igual al plazo de duracién def contrato y de las prérrogas si las hubiere.

CALIDAD DEL SERVICIO:

Por el VEINTE POR CIENTO (20%) del vaior total del contrato, la cual
permanecera vigente durante el plazo de ejecucion del contrato y un (01) afio
mas y de [as prorrogas si las hubiere.

PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES

LABORALES.

'LEGALES E INDEMNIZACIONES

Por el CINCO POR CIENTO (5%) del valor del contrato, con una vigencia
igual a la ejecucion del contrato y tres (3) afios mas y de las prorrogas si las
hubiere,

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:

RESPONSABILIDAD
CIVIL
EXTRACONTRACTUAL:

La cual debe contener los amparos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.2.9,
numeral 3, 3.1 y ss del Decreto 1082 de 2015, en cuantia equivalente a 200
SMMLYV, y permanecera vigente dentro del plazo de ejecucion del contrato y
de las prérrogas si las hubiere.
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NOTA: Todos los costos en que deba incurrir el oferente en el cumplimiento de su deber de garantia estaran
a su cargo.

Teniendo en cuenta que la nueva version del Sistema Electronico de Contratacién Publica (SECOP), que
ie permite a la administracion y proveedores hacer todo el Proceso de Contratacion en linea. El SECOP I
funciona como una plataforma transaccional, por medio de la cual €l proceso ocurre en linea y en tiempo
real, para mas informacion y apoyo de las herramientas ingrese al siguiente link:
hitps:/fwww.colombiacompra.gov. co/secop/que-es-el-secop-ivmanuales-y-guias-de-uso-del-secop-if

INDICACION DE Si LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE.

Teniendo en cuenta lo establecido en los articulos 2.2.1.1.2.1.1. y S.8 del Decreto 1082 de 2015, en los
que se excluye a la modalidad de Seleccion de Minima cuantia, en lo que respecta al analisis y aplicacion
de los Acuerdos Comerciales, no se efectuara estudio alguno sobre este aspecto y no sera sometido al
capitulo de compras publicas.

Lo anterior guarda relacion con lo indicado en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacién emitida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica, pues en este tipo de
procesos no hay aplicacion del puntaje correspondiente a la Ley 816 de 2003, razén por la cual no es
necesario de analizar si un Acuerdo Comercial es aplicable o no.

COMITES.
Gerente del proyecto:

TC. LUIS CARLOS MORALES SIERRA
Cédula No. 80.071.159

Cargo: Jefe Museo Militar Tocancipa
Celular: 3137082490

Correo: luis.morales@fac.mil.co

Comité técnico estructurador:

SV. RODRIGUEZ SARMIENTO WILLIAM
Cargo: Jefe de inventarios museo Tocancipa
Cédula No. 13.704.181

Correo: willirodr@cafm.mil.co

Celular: 3107093807

Comité téchico evaluador:

SV. OSCAR ANDRES MONDRAGON RINCON
Cédula No. 79.924.002

Cargo: Gestor ambiental museo Tocancipa
Correo: spimond9@amail.com

Celular. 3176396835

Comité Econdémico estructurador:

PS. ELBERT ESPITIA HERNANDEZ
Cédula No, 79.857.239

Celular; 3103208541

Correo Electronico: elbessp@cafm.mil.co

Comité Juridico Estructurador:

PS. LEIBER YAIR LEON BUSTOS
Cédula No. 80.259.127

Teléfono: 3014622409

Email: leiber.leon@cgfm.mil.co
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Supe

rvisor del contrato:

CT. DIEGO GUEVARA HERRERA

Cédu

la No. 1.068.926.776

CARGO: Subjefe musec Tocancipa entrante
CORREQ: dieqo.guevarahe@buzonejercito.mil.co
Celular: 3165793919

PS. LEIBER/YAIR LEON BUSTOS.

Comi

sv Rodrdosst L.
SV. WILLIAM R¢

™

'i Sei T

ANEXO
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

PS. ELBERFESPITIA HERNANDZ
té juridico estructuradPr Comité Econpmico Estructurador

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

ITEMS:

.MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA CATERPILLAR DE 350 KVA, MODELO 3406C.

‘UNIDAD". ;

1

'GRUPO DE ELECTRODOS. (AJUSTE, CALIBRACION, LAVADO. LIMPIEZA EN
GENERAL.

MOTOR ELECTRICO. AJUSTES DE MANGERAS, RACORES, ABRAZADERAS,
REVICION DEL ACEITE, TORNILLERIA, CABLES ELECTRICOS, BORNERAS DE
CONECION, VENTILADOR DEL MOTOR Y MEDICION DE VOLTAGES, LIMPIEZA
LAVADO Y ENGRASE.

SERVICIO

PRUEBA DE AISLAMIENTO, RESISTIVIDAD Y PUESTA A PUNTO DEL
GENERADOQOR DE 350 KVA 240 VAC, LIMPIEZA LAVADO

SERVICIO

MOTOR. PRUEBA DE VIBRACIONES Y AJUSTES GENERADORES. LIMPIEZA
LAVADO.

SERVICIO

RADIADOR. REVICION DE FUGAS DE AGUA EN TUBERIAS Y PANESLES DEL
RAYADOR, LIMPIEZA LAVADO

SERVICIO

TANQUE DE CONBUSTIBLE. REVICION DE TUBERIAS, MANGUERAS,
RACORES, EMPAQUES, REGISTRO, VALBULAS DE CONTROL, QUE NO
TENGAN FUGAS DE CONBUSTIBLE, ABRASADERAS , LIMPIEZA LAVADO

SERVICIO

EXOSTO DE ESCAPE. AJUSTE, REVICION, ABRASADERAS, TORNILLOS DE
FIJACION, LIMPIEZA LAVADQ

SERVICIO

TRANSFERENCIA DE ATUMATIZACION. MEDICION DE VOLTAGE DE SALIDA Y
ENTRADA REVICION CABLES ELECTRICOS DE CONTROL , BORNAS,
CONTACTORES, GUARDAMOTORES, TOTALIZADORES Y BREQUER DE
CONTROL.

SERVICIO

TABLERO PRINCIPAL, REVICION DE MANOMETRO, AMPERIMETRO,
VOLTAJES AJUSTE Y CALIBRACION, LIMPIEZA

SERVICIO

10

ACOMETIA PRINCIPAL. MEDICION DE VOLTAJE DE SALIDA Y ENTRADA

SERVICIO

11

CABINA PRICIPAL DE LA PLANTA. REVICION, DE REMACHES EN LOS
PANELES DE EMPLAME ENTRE PANEL Y PANEL EN LAS UNIONES PARA

EVITAR FILTRACIONES AL MOTOR Y ESTRUGTURA DE LA PLANTA

SERVICIO
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12

LIMPIEZA Y LAVADO A TCODO EL EQUIPO EN GENERAL TENIENDO ENCUENTA
EL MOTOR INTERNO, CHASIS Y LA CABINA EXTERNA DE LA MAQUINA CON
LOS QUIMICOS ADECUADOS .

SERVICIO

13

BATERIA. MEDICION VOLTAJES, VORNAS, CABLES Y CONECTORES LINPIEZA.

SERVICIO

14

CARGADOR. MEDICION VOLTAJES Y LIMPIEZA

SERVICIO

15

INSPECCION Y PUESTA A PUNTO DE LOS SISTEMAS DE CONTROL DE
TEMPERATURA DEL SISTEMA DE PRECALENTAMIENTO DE CAMISAS

SERVICIO

i6

CALIBRACION A L.OS INDICADORES ANALOGOS DE FUNCIONAMIENTO DEL
MOTOR QUE INCLUYEN INDICADORES Y SENSORES DE PRESION DE ACEITE,
TEMPERATURA DE REFRIGERANTE DEL MOTOR, VOLTAJE DE BATERIA.

SERVICIO

17

GENERADOR INCLUYENDC DESACOPLE, DESMONTE, PRUEBAS BAKER,
LAVADO CON ANTI FLASH, SECADO, BARNIZADO, HORNEADO Y MEDICION
DEL NIVEL DE AISLAMIENTO ELECTRICO CON ENTREGA DE PROTOCOLOS Y
RESULTADOS DE LAS PRUEBAS PARA ROTOR PRIMARIO Y DE EXCITACION,
ESTATOR PRIMARIO Y DE EXCITACION, VERIFICACION DE CORONA DE
DIODOS Y TARJETA AVR, PRUEBAS EN VACIQ, EN LINEA Y CON FULL CARGA

SERVICIO

13

MANTENIMIENTO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE TRASFERENCIA
ELECTRONICA DE MANDOS DE 350 KVA MANDOS AUTOMATICA Y MANUAL
TRIFASICA Y ELECTRONICOS EN COFRE DOBLE FONDO DE 1.40 X 1.80 X60
PINTURA ELECTROSTATICA CON CHAPA COMPATIBLE ORIGINAL U
HOMOLOGADO DE LA MARCA PARA PLANTA ELECTRICA CATERPILLAR SERIE
C5G03523

SERVICIO

19

CABINA PRICIPAL. DE LA PLANTA. REVICION, DE REMACHES EN LOS
PANELES DE EMPLAME ENTRE PANEL Y PANEL EN LAS UNIONES PARA
EVITAR FILTRACIONES AL MOTOR Y ESTRUCTURA DE LA PLANTA.

SERVICIO

20

LIMPIEZA Y LAVADO A TODO EL EQUIPO EN GENERAL TENIENDO ENCUENTA

EL MOTOR INTERNQ, CHASIS Y LA CABINA EXTERNA DE LA MAQUINA CON |

LOS QUIMICOS ADECUADOS .

SERVICIO

MANTENIMIENTO Y PUESTA A PUNTO AL SISTEMA DE PRECALENTAMIENTO
DE CAMISAS

SERVICIO

| MANTENIMIENTO CORRECTIVO PLANTA ELECT.VIC \ CATERPILAR D .350

"KVA, MODELO 3406C

MED!DA

T ACEITE 15W-40, 20 GALON

GALON

1 1
2 |FILTROS DE ACEITE UND 1
3 |FILTROS DE AGUA. “UND 1
4 | FILTROS DEL SISTEMA DE ADMISION. L UND 1
5 |FILTROS DEL SISTEMA DE ALIMENTACION DEL COMBUSTIBLE UND 1
6 |LIQUIDO REFRIGERANTE A 01 PLANTA ELECTRICA : UND 1
7 MANGUERAS CON RACORES MEJORES: O IGUALES ESPECIFICAC!ONES ALAS UND 1
ACTUALES.
8 | CONTACTORES CON GUARDAMOTOR DE 260 AMPERIOS TRIFASICO UND 1
9 |BREAKER DE 250 AMPERIOS: GRADUABLE TRIFASICO UND 1
10 | CABLE ENCAUCHETADO 3X12 ML 1.
11 | CABLE ENCAUCHETADO 4X12 ML 1
12 | TUBG DE SIKAFLEX X 300 ML UND 1
13 | VALBULAS O REGISTROS .DE BOLA EN ACERO INOXIDABLE. - : UND 1
BATERIA VEHICULARES REFERENCIA 4D1400M, CON LAS SIGUIENTES
CARACTERISTICAS: ANCHO: 220 LARGO 507 ALTO 235 CCA (CAPACIDAD DE
14 | ARRANQUE EN FRIQ) 1420 RESERVA (TIEMPO DE DESCARGA EN MINUTOS A UND 1
25 AMPERIOS) 280 VOLTIOS 12 POLO (+) NNA MANTENIMIENTO GENERAL A 02
SISTEMAS TURBO CARGADOR
OTRAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE ESTRICTO CUMPLIMIENTO
ITEM : OTRAS CONDICIONES TECNICAS

reparacion del mismo.

El contratista garantiza que no se generaran cobros por procedimientos o actividades
inadecuadas, descuido por parte del contratista o el uso de materiales o repuestos
inapropiados. Es de anotar que en caso de presentarse algln dafio por los motivos antes
expuestos, se estara en obligacion por parte del contratista a la reposicion de repuestos y
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El contratista debera anexar certificados, dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a
la firma del contrato, que acrediten que su personal posee curso en trabajo en alturas y/o
espacios confinados.

El contratista debera proveer a su personal con el equipo de seguridad industrial que sea
necesario para la prestacisn del presente servicio “mantenimiento” que se va a realizar,
ademas, dispondra de sefiales de precaucién y control en las zonas a intervenir, para
limitar el transito Y prevenir la ocurrencia de siniestros, todo el personal debera tener su
respectivo carnet de identificacion.

El Comando General, no asume ninguna responsabilidad por los dafios Y perjuicios que
se ocasionen, debido al incumplimiento por parte del CONTRATISTA de las normas de
seguridad industria necesarias en este tipo de trabajos, por lo cual ias indemnizaciones y
costos que se produzcan por accidentes de-trabajo son por cuenta del CONTRATISTA.

El CONTRATIS_TA, debera entregar al supervisor del contrato, un informe (mensual) con

El contratista garantiza que las caracteristicas técnicas, de operacion y seguridad
ocupacional de los equipos utilizados para la prestacion del presente servicio, cumplan
con todas las medidas de seguridad industrial.

El contratista debera crear una carpeta, creando una hoja de vida del equipo, que trata del
historial de mantenimiento y desarrollo de actividades; formatos a los gue accedera a
través del supervisor del Contrato.

Para el inicio de Ias actividades objeto del contrato, se debera realizar en coordinacién con
el supervisor del contrato y el contratista o su delegado el respectivo cronograma de
ejecucion.

El CONTRATISTA debera sostener los precios unitarios adjudicados para evitar el
incremento de estos durante el tierpo que dure el contrato que se llegase a celebrar

10

Cédigo: MDN-COGFM-PROGESAD-

Certificar que cumple con los reglamentos en Seguridad y salud en el trabajo (SGSST)
conforme a la reglamentacion del sector dej trabajo decreto 1072 de! 2015 resolucisn 1111
del 2017 "per la cual se definen los estandares minimos del sistema de gestién de
seguridad y saiud en el trabajo para empleados Y contratantes” Anexar certificacion
emitida por ia ARL en ia ejecucion del contrato.

11

El oferente debe presentar en su oferta protocolo de mantenimiento (en idioma original)
del servicio ofertado para verificar el cumplimiento de [as especificaciones técnicas
solicitadas.

12

El oferente debera Certificar sede en ia ciudad de Bogota D.C o sus alrededores, para
tener una capacidad de respuesta en un tiempo maximo de TRES (3) HORAS para las

vereda TIBITO, MUSEO MILITAR TOCANCIPA) a las llamadas en caso de necesidad de
mantenimientos de emergencia.

13

El contratista debera garantizar la puesta en funcionamiento de la planta eléctrica
CATERPILLAR DE 350 KVA, MODELQ 3406C, una vez haya finalizado el Mmantenimiento
contratado y este debe ser avalado por el supervisor del contrato.

El contratista debera cerfificar mediante concepto técnico que el repuesto a cambiar se
encuentra en condiciones que impiden su funcionamiento optimo para la planta eléctrica
CATERPILLAR DE 350 KVA, MODELO 3406C,

o Epdseus i
SIERRA SV. WILLIAM RODRE EZ SARMIENTO
Comité téenico estructirador







