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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, 17 de septiembre de 2020

Sefiora

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1345537
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica de Gestion del Talento Humano
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes
septiembre del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1345537 del afio 2020

LAURA INES BECERRA SILVA, identificado con la cédula de ciudadania No. 52.836.619 de Bogotd, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Gestion del Talento Humano, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS ($39.417.560) COP, incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020, por valor
de TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
(53.284.797) COP., b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de
2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150)
COP., cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2020, por valor de DOS
MILLONES VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS ($2.021.413) COP.

Plazo: Serd hasta el 16 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacidn Profesional Integral,

mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucion de acciones de Formacion Titulada y/o
Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del Talento Humano, Asistencia y Gestion
Administrativa y Gestion Documental y de la Informacion, del Centro de Gestion Administrativa, Subsede y
Organizaciones, asi como las actividades de capacitacion o de auditoria en el sistema integrado de gestién de
calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y Proyectos
desarrollando Competencias de la Formacion Profesional Integral para dar respuesta a la politica Institucional
entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda de la poblacién; en las jornadas diurna,
nocturna, madrugada y fines de semana.
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CLAUSULA CUARTA - A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar Formacién Profesional Integral a Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual (Drive
los aprendices segln programacion de didacticas activas. coordinacién)
fichas.

2 Acompafiamiento a los aprendices en el Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual (Drive
desarrollo de procesos formativos y/o didacticas activas. coordinacién)
productivos.

3 Actualizar contenidos y tecnologias en las Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual (Drive
diversas competencias del programa de didacticas activas. coordinacidn)
formacion.

4 Elaboracion y entrega de formatos y Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual (Drive
documentos requeridos en el proceso didacticas activas. coordinacién)
académico administrativo.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM | No DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

1.
2.
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 45358307, operador MIPLANILLA,
periodo AGOSTO de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

LAURA INES BECERRA SILVA
Contratista

C.C. No. 52.836.619

Recibi a satisfaccion:

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1345537 de 2020
COORDINADORA ACADEMICA

www.sena.eau.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 01 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69518 -1903955

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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GESTION DEL TALENTO 1l 2020 LIBS S04 ADT PREPJSITIONS

HUMANO (1903955 PRY
1275837)
P112006 P19039656 R11 avidancia para squitos en especifico:No
C3404 PRY1275837 lechs de entrega: 2020-00-30 23:55

| e gueplerdn enbieyas kidias
. | humrerp de intentos liritados

s ENA Instructor: LAURA INES BECERRA SILVA
Enlace para evidencia: htp://sena territorio la/tares_tt pho?tarea=22920565
Archivos

Enlazada a ponderacion: Il 2020 LIBS S04 A01 PREPOSITIONS

Precondiciones MNinguna

Impartido por:

JAIRO ALEJANDRO
CUEVEDD YEPES, DANIELA
INES VILLATORRES, LUIS O Comentario(s)
HERNANDC VARGAS

Rubrica: Mo azignada

s Gamilicadion

ALFONSO, LAURM INES

DCCCRRA SILVA, CAMILG Funtaje per cargar Ia arfividad:

ANDRES CRUZ MANRIQUE, | Funlaje po escelencia

NURY PAIRICIA

MALDONADO ZARATE Editar
EDILBERTO SARMIENTO

CUIRCGA, LUCY BELINDA 3 2

cRiZwilcties cstavn.  Calificaciones  Descargar ZIP
ADOLFO BERMUDEZ

SANDOVAL, KAROL ® Evidencia ain en tiempo. Selecciona todes [J

cia con respussta |

YULIETH BANGUZRO =Ev
: e R

. v o 1243
P 1) A
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| =2 ﬁ M | .= LAURA INES BECERRA @)
Archives adjuntos
Id Tarca:23739787
Visualizar
COMPRENDERNG9518n1903955nSORA.
hhuh @ ZIPAPENrANKARENNJOHANNANPREP Sn ‘ n
OSITIONS pdf
Desczrgar Archiva
Saow, :
- Intertos: 1
dall
e | bl Archivos adjuntos
.. Lok, Heh Vrun ¢o Sules. Id Tarea:23738615
L The radio & woder the tuble Towe [T] rates G Visuahzar
2. The wehepbone in behind the plant e [] reie @5 COMPRENDERN69518n1003955nCASTI
SRV oA free () ree (] @) LLONSGLANGNANGIERYULIEDIPREPO. | Sn | [
4. The Lamp s under the sofa. tre ] vane ] SITIONS. pif ==
- T — rs R | M‘w
SOV —
1. The radio s under the table Troe [] False 2
2. The tekepbane bs bohind the plant Tre [] fae [ Intertos: 1
3. The book is on the whie Toe [ Fabse ]
4. The lump v under the sofa. Tree (] Fabse [ Alclivos adionos
& The TV ixim front of the sofs Troe [ Fate ] Id Tarea'237133256
6. The clock b o the books Troe ] Fane [ \nsualiza;
7. The bike is behind the sofa Teoe [ et [l COMPRENDERNG9518n1903955nMORE
8. The rug is under the tble ve (Bl rane [ o e o g ‘ -
. Choose:
1. Where is the the ndiv? ST —— NPRFPOSITIONS pdf
2. Where is the ielephone? of 356 et 4 e plant, i DiscsrgarArchivy
3. Where is the bike? - °
4. Whete is the clock? . Intertos. 1
S, Where is the armchair? - « ow
6. Where is the pictare® s on the wall. [ 7 = =
X Archivos adiuntos

1445
01/05/2020

ol [R= ]

== < Nl s S . e 3

{ o_Aml| |
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

@ senaterritoriola/perfilphp?id=1772563

EDILBERTO SARMIENTO
GUIRCGA, LUCY BELINDA
CRTIZ WILCHES, GUSTAVO
ADOLFO BERMUDEZ
SANDOVAL. KARDL
YUIIFTH RANGLIERO
VELANDIA YESID ANCRES  kAREN JOHANNA SORAZIPA PERA
CARDLNAS GARZON,

CLAUDIAMILENA

BUHORQUEZ PULILO,

DEICY MILENA OSORIO

RODRIGUEZ, YEMAG

HERNANDG MORALES

CBANDO

Herramientas ANGIE YULIED CASTILLO SOLAND
U Anuncios
A Parlicipanies

Informacion

# Conlenidy del oso
& Edicion de contznidos
Mébicas de Encuesles
= Foras

© Evidencias

= SCORM

= Sesion en linea

LAURA ALEJANDRA MORENO MANGONEZ

5 Evaluaciones
Wikis

© f v o

@SENAcomunica

Archivos adjuntos

Id Tarea:23733787

Visualizar

COMPRENDERNS0512n1003955nSORAZIP
AnPENNANKARENNJOHANMNANPREPOSITI | 100.C :D
ONS.pdr =
Jescargar Archivo

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Tarea:23733615

Visnalizar

COMFREMDERNSS9518n1803955nCASTILL
OnSOLANCIANG CnYULICOnPRCFOSITID | 100.C i}
NS puf

Descargar Archivo
Intentas: 1

Archivos adjuntos

Id Tarea:23733256

Visualizar

COMFREMNDERNG9518n1803955nMOREND | i
AMANGONCZn L AURARALCJANCRANCRED 100.C O
DSITIONS. pdl =
Descargar Archivo

Intentas: 1

Archivos adjuntos
p 1503

T
A
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@ Competenclas
2 Portafolio de Evidencas

@ Gamifizacion Archivos adjuntos
g Id Tarca:23717475
Enleces Visualizar
) Centro de Callflcaclones CONMPRENDERNGS518nHERNANDEZNF
# Grupo JEIDI CATERINE HERNANDEZ FORERO @ OREROnJEIDINCATERINENPREFOSITI [ gi.u | 'm
ONS pd?
9 Proyectos B A
= Ritbricas
© Blogs Intertos: 1
B Seguimiento
i Configuracien Archivos adjuntos
Id Tarea: 23702543
Colaboradores Visualizar
LLIS COMPRENDERNG9519n1903953nMART
HERNANDO 11I7ETH PAOI A MARTINEZ PANILT & @ INEZnPADILLANLIZETHRPACLANPRERP 50.0 0
VARGAS OSITIONS pdi —
ALFONSO DEscerisdihin
Insbivetur
Intertos: 1
EDILBERTO
@ SARMIENTO
QUIROGA Aichives adjuntos
Instructor Id Tarea: 23701653
YESID Visualizar
ANDRES AVILANCASTIBLANCONYDANARANDRE |
@ SRS YOMNA ANDREA AVILA CASTIBLANCD @ AnSEMANAR4nPREPOSITIOMESN1903 95.0 0
L Q&S prif
GARZON )
Dissesrgar Archivs
Instructor

LAURA INES Intertus. 1

T4
01/05/2020

Sl | E= ]
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SILVA

Inahalotir Archivos adjuntos
Id Tarea:23651133
LLCY BELINDA Visualizar
ORTIZ COMPRENDERG9519nGUERRERONS :
WILCHES JULY ALCJANDRA SUCRRCRO SANTAMARIA (@) ANTAMARIANYULYnALEJANDRANPREP | 95.0 1
Instructor OSITIONS pdf
CLAU DiA Desuaigan Aschivs
MII FNA
BOHDRQUEZ Intertos: 1
MULIDO
Insbiucton Archivos adjuntos
JAIRD Id Tarea: 23641717
ALEJANDRO Visualizar
QUEVEDC COMPRENDERNTEXTOSnENNINGLESN
YEPES MILENA LIZETH HERNANDEZ RIVERA (& 69510n1900955n ICRNANDLZNRIERA | 80.0 |
Instructer NMILENANLIZETHNPREPOSITIONS. pil
Desczrgar Archiva
CAMILC
ANDRES CRUZ Iiecioe
MANRIQUE
Instructor
Archivos adjuntos
StV 1d Tarea: 23598705
ADOLFO Vizualizar
giigg\?iz COMPRCNDCRmE9516nn1803355nnT
eians YAZMIN STEEANNY TORO FUENTES @ OROUNFUENTESIYAZMINNSTEFANNY. 900 O
NEREFOSITIUNS. pdt
DEICY MILENA Blestalr e
OSORIO
RONRIGLIF7 Intertos: 1

Instructer

T4
01/05/2020

= ool [ 4
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Instructor

DANIELA INES
VILLA TORRES
Instructor
b
NURY JORGL ALCJANDRO IRAL MARTINCZ
PATRICIA
MALDONADO

ZARATE
Instructor

KAROL
*YULIETH
BANGUZRO
VELANDIA

Instructor NATALIA HERNANDEZ QUINTERD

YEMAG

' HERKANDO
MORALES
OBANDO

Instrictor

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

WENDY LIZETTE SANCHEZ RODRIGUEZ
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Archivos adjuntos

Id Tarea: 23543815

Visualizar
COMPRENDERNTEXTOSnnENnnINGLE
SnB9518nIRALNMARTINEZnJORGENAL
EJANDRONVIDEDNPREPOSITIONS. pdf
Desczrgar Archiva

100.C

Intertos: 1

Archivos adjuntos
Id Tarea:235357128
Vizualizar INGFS1 dnex
Deseargar Archiva

g0.u

Intertus. 1

Archivos adjuntos

Id Tarea: 23451772

Visualizar

COMPRENDERNG9518n1903955nSANC !
HFEZnRONDRIGUFZ nWENDYTI IZFTTEN ann
PREPOSITIONS pdf

Descarga- Archive

Intertos: 1

Archivos adjuntos
Id Tarea: 23306397

GC-F-005 V. 05
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Archivos adjuntos
Id Tarea: 23206397
Visualizar
COMPRENDERG95 181 1803953nANGU

ANGIE CAROLINA ANGULC DELGADO @ LONDELGADONANGIERCAROLINANFH [ 100.0 | m
EPOSITIONS pdf

Desczrgar Archivy

Intertos: 1

Archives adjuntos
Id Tarea:23131179
Visualizar
COMPRENDERNG9518n1903953nBELT
YEISY SOLEDAD BELTRAN MENDOZA @ RnnNnMENDOZANYEISYnSOLEDADP . 100.C |
REPODSITIONS.pdf
Desesrgar Archiva

Intertos: 1

Archives adjuntos

Id Tarea:23127490

Visualizar

COMPRENDERNG9518n1903955nMART |
LISSETTE MARTINEZ ARIAS @ INEZnARIASNLISSETTENPREFPOSITION 100.0 O

Spdf

TMiesrzrgar Archivs

Intertos: 3

T4
01/05/2020
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Archivos adjuntos
Id Tarea: 23460596
Visualizar
COMPRENDERNTEXTOSNENNINGLESn )
KAREN LISETHE MORA ROJAS @ 951801803955 NMOIRANR (LIASNKARF g0 0
MNnPREPOSIT/ONS. odf
Descargar Archiva

Intertos: 2

Archivos adjuntos

Id Tarea: 23056187

Visualizar

COMPRENDERNG9518n1903955nBOHD

RAOUEZnLESMESNEARENnLIZETHnPR

EPO3ITIONS pdf

Ulescergar Archivg r Y
KAREN LIZETH BOHORQUEZ LESNES (@) weL o

Visualizar

COMPRENDERNG9518n1903953nEOHO

ROUEZNLESMESnKARENNLIZETHILES

SONSNVIDEOSpdT. pdf

Dic=oargor Arohiva.

Intertos: 1

Archivos adjuntos
Id Tarea:No entregada |
JESSICA KATHERYNE ACERC CASTRO | 50 U]

Esta svidencia no contiene archivos
Intentos: &

T4
01/05/2020
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 01 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69519 -1903958

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacidn ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 01 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69526 -1966493

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 01 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69525 -1966504

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 02 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69526 -1966493

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANA Y gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 02 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69525 -1966504

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005 V.05

www.senao.edu.co




SENA

1 Confirmacion y Link de ngreso ' X e Micesoll Tearms 4 x =+

castF

« C @& tzamsmicroscft.com/_#/b
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Objetivo General

Establecer las directrices y lineas de accion para
que los actores con competencia en el tema
implementen |as acciones correspondientes, y
con ello se minimice el impacto de acuerdo con
la situacidn actual de COVID-19 en el pais,
adicionales a las existentes en del sistema de
vigilancia y respuesta de salud publica
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Webleams CGA 9 EDI: "Protocolo en época de coronavirus” Abandonar

B. Modificar horario |3 pm C. Garantizar la no presencia de
para disminuir la personal con sintomas (adn
presencia de personas siendo leves).

trabajando al mismo D. Identificar y evaluar la
tiempo presencia de personal sensible.
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v arlaren fodas as diudas de formacidn y
lns servicios que nfrecemaos.
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irk Fncuesta de satisfarcian: A
continuacian, encontraran el link del
formitlario de asistentiay a la ver pstd
incliida dentrn del mismao enlace una
hreve encuiesta qu2 nos permitird mejorar.
Mata: Para pader cantar con 2l cerfificadn
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GESTION DEL TALENTO 1l 2020 LIBS S04 ADT PREPJSITIONS

HUMANO (1966504 PRY
1275837)
P112006 P19866604 R11 avidancia para sjuitos en especifico:No
C3404 PRY1275837 lecha de entrega: 2020-09-13 23:30

| e gueplerdn enbieyas kidias
. | humrerp de intentos liritados

s ENA Instructor: LAURA INES BECERRA SILVA
Enlace para evidencia: htlp://sena territorio la/tares_tt pho?tarea=22823139
Archivos

Enlazada a ponderacion: Il 2020 LIBS S04 A01 PREPOSITIONS

Precondiciones MNinguna

Impartido por: e :
ANNY ALEJANDRA Hubrice o honaes
RODRIGUEZ PINEDA, JUAN

PEDRO GUTIERREZ B Chmentanalss

FUQUENE, IEGO
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DANICLAINCS VILLA Puntaje per cargar la actividad: 0
TORRES, LUIS HERNANC O | Funlaje po escelencia
VAHGAS AL-ONEQ, LAUHA
INES EECERRA SILVA, Editar
CAMILO ANDRES CRUZ
MANRIQUE, NURY PATRICIA s 2 = ; ;
MALDONADO ZARATE Calificaciones LRECETE sl Calificar Evidencia
EDILBERTO SARMIENTO )

Selecciona todes [J
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u

%
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Visualizar
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@ ERRELNNELEY MIKEYARFREFOSIHID 75.0 O

NS pdi ——
Descarga: Archiva
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= Foros NS.pdf
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# Crupo
U Proyectos
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5 Blogs

U Seguimiento
¥ Configuracion

Colaboradores
DANIELA INES LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO

VILLA TORRES
Instructer

r

NURY
PATRICIA
MALDONADO
LARALE
Instrictor

B @ P 4 E

MIGUEL ANGEL
GALINDO DIEGO ARMANDO TOVAR MONROY

RODRIGUEZ
Instructor

ANNY
ALEJANDRA
RODRIGUEZ
PINEDA

Instructor

LLIS
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Instructor ——
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Instructer
Intertos: 1
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 02 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69519 -1903958

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

GC-F-005V. 05
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
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RESULTADO DE
APRENDIZAJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacidn ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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Inicio  Herramientas

atg-gramrmardictati.. %
® B X Q

1

meet.google.com esta comparierdo una vania
atg-grammardict2=7

2N Moo

146%

(I I S

GRAMMAR DICTATION
SUPERLATIVES

® [ jsten to your teacher and complete these sixteen sentences with
the superlative forms of the adjectives you hear.

- o IEW
- = =

“hot” .
1. Summer l.S t"\e hOtt@St season of the year

2. Elephants land animals.

3. Which country

¢l alel | kNN IIT] f A Yoo
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atg-grammardict2-comparatives.pdf - Adobe Acrobat Reader oc
chive  Edididn  Ver Veplara  Ayuda

Inicio  Herramientas atg-grammardictati.. atg-grammardict2-.. ¥
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NAME: DATE:

GRAMMAR DICTATION
. COMPARATIVES

® [ jsten to your teacher and complete these sixteen sentences with
the comparative forms of the adjectives you hear.

HbigH

1. Argentina IS bigger t”\an Colombia.

Hale e ale]2 ceNinl iy
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 02 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69518 -1903955

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 03 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69519 -1903958

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05

WWW.SEHO.ECIU,CCI




@
SENA

N

RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacidn ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 03 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69518 -1903955

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidén — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 03 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69526 -1966493

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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RESULTADO DE
APRENDIZAJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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16 = o & E a |z = =
24 |BUITRAGO LOZANO SEBASTIAN 8 0.0]
25 [cAMACHO BLANCO SIRLEY ROXANA 9 I70l s0| 95| o 0| 90| w0 50| so| s5| 47| 652
26 |CASTIBLANCO HERRERA LEIDY CATTERINE 10 75 80| 70| 45| 85 70| 80[ 45| 88 723
27 |CASTRILLON CASTELLANOS IVAN ALBERTO 11 85 95| 90| 82| 90| 80 80( 100{ 100 Ur 81.5
28 |CHAGUALA ESQUIVEL ERIKA PIEDAD 12 g5 95 85 70| 100] 95 a0 93] 95 29r 81,1
29 |CRISTIANC ESPINOSA DIEGO ALEJANDRC 13 0.0
20 |CUBILLOS MUNOZ YENIFER 14 0,0]
37 [DURAN BONILLA ALEJANDRA MARIA 15 0.0
52 [ESTEBAN ALVARADO GINETH VIVIANA 16 0.0
33 |[FLOREZ MORENO EDMA JISSELLA 17 85 85| 70| 70| 40/ V8| 30 25 100 60| 100] 675
34 |GARCIA SILVA LUISA FERNANDA 13 90| 85| 90| 95| 75| 95| &0 65| 100[ 100{ 65| 827
35 |GARNICA BAUTISTA KAREN JINETH 19 90] 75| 85 80| 80| 80| 90 65) 93] 90] 59 806
36 |[GUERRA GRANADOS JULIETH 20 g0 B0[ 80 BO[ 75 0 0 65| 100[ 85| 65 645
37 |[HERNAMDEZ VANEGA YHIANDRA SMIT 21 0.0 -
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(=] .
15 SEM w . . v | w = |z 2 | s s =
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oa |25 x| F|Z\g (g5 8|2 2 |z| 8|5 |5 35|22 5|82|5 |57 |27|g|E|"
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16 = o & E R fo a
3% |MARROQUIN PERDOMO YURLEY ESTEFANI KFC 23 80| 80[ 95| 72| 50| 78 &5 65 73] 75 41 722
40 |OLAYA OYOLA ANGELICA 24 0.0
47 |RODRIGUEZ CARRANZA JENIFER PAOLA 25 90| a0 0] 90] 95] 100] 95 90| 100[ 65| 59| 785
42 |[RODRIGUEZ FORERO LUISA FERNANDA 26 30( 40 0 Ur 17.5
43 |RODRIGUEZ GARCIA CRISTHIAN EDUARDO 27 85| @5 0] 90| #80] 100] 92 80| 93] 70 59r 75,8
44 |SABOGAL SOLANO VIVIANA LORENA 28 r 0.0
45 |SANCHEZ GONZALEZ WALTER SEBASTIAN 29 80| 80[ 90[ 70/ 60| 78 490 700 100{ 90 88r 81,5
46 |SANCHEZ MORENQ HAROLD GIOVANNY 30 95 100/ 87) 80 95 95 65| 100{ 100 0] 81.7]
47 [TORRES LONDONO CLAUDIA LILIANA 31 0.0
48 |VALERO YENSI CAROLINA a2 80| 95 85| 95| 85 90| 95 85| 93] 65| 59| 843
48 |VALIENTE GARCIA ANA CECILIA 33 ® mestgooglecom » ahora A & X
50 |VELOSA ESPINOSA JOHN ALEXANDER 34 .
Estas presentando tu pantalla a los demas e
51 [VILLAMIL RUIZ MARYORY (REINTEGRO) 35 T0[ 85 0] 90 0] 90 0 Cuando estés listo para dejar de presentar tu
52 |OTALORA GONZALEZ KAROL DAYANA (REINTEGRO 36 0 0 0 0 0 0 0 pantalla, haz clic aqui para volver a la -
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GRAMMAR DICTATION
® [ sten to your teacher and complete these sixteen sentences with
the comparative forms of the adjectives you hear.
. Hbigu .

1. Argentina IS bigger t”\ay\. Colombia.

2. Cars radios.

3. Thomas his brother.

N 121
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GRAMMAR DICTATION
- SUPERLATIVES

® [ sten to your teacher and complete these sixteen sentences with

the superlative forms of the adjectives you hear.
" hotﬂ ﬂ

1. Summer IS the hOt‘L’@St season of the year.
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/ meet.google.com estd comparti=nco una ventana. C
ENGLISH
crammar, CTOM PARATIVES S
The dog |r than the elephant.
The horse is thefastest.
The horse is bigger than the dog.
The elephant is the heaviest. .
The dog is more energetic than the elephant i
ADJECTIVE COMPARATIVE SUPERLATIVE
-ER -EST
ONE syllable fast faster H\oﬂ the fastest
young younger the youngest
-R -ST_
ONE_ syllable nice_ nicer the nicest_
Ending in -E strange stranger the strangest
ONE syllable Double the last consonant and add
Consonant + B -ER -EST
Short Vowel + big bigger. the biggest
Consonant hot hotter the hottest
Remove the -Y and add
TWO syllables -1IER -1IEST
Ending in -Y happy] happier the happiest_
crazy crazier the craziest
™™ MORE + THE MOST +
o ?r MORE famous more famous the most famous
syllables beautiful more beautiful the most beautiful
Common good — 1 better the best
Exceptions bad — 4+ worse the worst

D/
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 03 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69525 -1966504

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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<« - C f es.liveworksheets.com/workshzets/en/English_as_a_Second_Language_(ESL)/Demonstrative_pronouns/Listen_and_match*_this-these-that-those_zv97999 fh QA @ » e :
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@ Ording Numibers and dat=s - Fic X

& > C @ esliveworksheets.com/workshzets/en/English_as_a_Second_Language (ESL)/Ordinal_numbers/Ordinal_Numbers_and_dates_rs115828jp QA T G » ’
1: Match each ordinal number with the correct word =
ciilgh il - ® the seventeenth
et R ®ihefist
. ® the eleventh
Clth e - ® the twenty- seventh I
Vih @ ® the cighty- cighth
14h ® ~#® the fourteenth
88%th @ ‘®thethind
17th & ® the sccond
2: Write in letters
Sl b )
Il'h[ J 1 stn[ J
ol | 5l |
23d ] 30"‘[ ]
1 [ ]

2039
03/05/2020

= ill (2]

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O
) - . www.senao.edu.co
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica



% ,'v M
X @ Cumparalive and suserlative -~ X |

« 2> C # es.liveworksheets.com/workshzets/en/English_as_a_Second_Language (ESL)/Comparatives_and_superlatives/Comparative_and_superlazive_do323hl QA % G » ’ :

Q f

Comparative and Superiative [

o

: ELEPHANT : CROCODILE % ¢ LION

. Lifespan; 60-70 years : . Lifespan: 80-100 years . Lifespan: 25-30 years

: Age: 37 years old - : Age: 10 years old . ' Age: 18 years old

: Weight: 7,000 kg : . Weight: 500 kg | Weight: 250 kg

. Length: 7,5 metres i ¢ Length: 6,2 metres . ' Length: 2 metres

- Population: 1,3 million : . Population: 300,000 . ! Population: 21,000

. Characteristics: inteligent, . ' Characteristics: aggressive, . ' Characteristics: adventurous, :
: sensitive, wild, sociable, : . fast, unfriendly, wild, Ionely,a : : fast, wild, proud, a good hunter,
: friendly, with a good memory ! : good swimmer . strong :

J mest.gocgle.com estd compartiendo una ventana. Dejar de compartir Ocultar

ﬂmr\ aliNa/Nanals
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& 1- ENGLISH ACTIVITIES x| PLANEACION COMPRE! | R = — liveand sup=il X | iSL MiBramAgandic ¢ X | 4 - o IEN

< C A enslcollective.com,Video-1e550N5/ M- rmmrrrgrermsrrrr s e QA x @& » = @ :
2. Mr Bean was now: Select the right answer.
careful
careless
OFERTAS
DE
ANIVERSARIO

e =

e Baed m\NIARLEir r
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Q@ Meet: bdi-ysdu<gh ® x <+ b n

2> C @ meetgoogle.com/bdr-gsdo-cgh = % ® » @ :
. I

g @ Andres Velasquez

% Sebastian Villabon W LAURA CATALI PATA1 ONDONO ‘ L GQ cami 99

OQ David Hemandez

Q@ David Hemandez
‘Q Diego Armandc Tovar Monroy

<= Nelsy Bemnal "\ MAndres Velasquez ) NANCY CAROLINA SOLANO BECERRA g © Erika Julioth Hidalgo Infarte

% JHON BRAYAN EUITRAGO MO
% JCHANA ALEJANDRA CCRDO..
% KAREN VANESSA SEGURA MA._

LAURA CATALINA ZAPATA LO.

Detalles de la reunion X

2, Personas (19) Chat

& PDlego Armando Tovar Monroy

20:52

<l RS os0072000
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Q@ Meet: bdi-ysdu<gh ® x <+ b n

2> C @ meetgoogle.com/bdr-gsdo-cgh = % ® » @ :
Detalles de la reunion X
2, Personas (18) Chat

‘% KAKREN YANESSA SEGUKA MA_.

% | ALIFA CATAIINA ZAPATA IO
¥ Sebastian Villabcn 5 E]
e LAUFA CATALINA ZAPATA LO..

5
k NANCY CAROLINA SOLANOQB..
e Nelsy Bernal

& Sebastian Villabor
BQ

@% SILVIA ANDREA CIFUENTES DI

OQ stesven orlando remero brave
09 Yeimi Ladino

Detalles de lareunion A U > Ok :
Presentar ahora % YINETH ANDREA RAMIREZ RO.

3

/1

s Nelsy Bernal res Velasquez

232
03/09/2020

i
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we use to compare
two things with each other.

A banana is than a lemon

A we use to compare one
thing with a group of other things.

The raspberry is oft
three.
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meetgoogle.com estd compatiendo una ventana, Dejar de compartir Scultar

/eneusn-n
crammar COMPARATIVES - SUPERLRT‘VES Wieoreb g
The dog is Faster than the elephant. e .
The horse is the fastest. >
The horse is igiger than the dog. ¢y
The elephantis hest,
The dog is more energetic than the elephant. s i
ADJECTIVE COMPARATIVE SUPERLATIVE
-ER -EST
ONE syllable ___b fast faster the fastest_
voung yvounger the youngest
-R -ST
ONE_ syllable nife_ nicer. the nicest
Ending in -E r{ge stranger the strangest
ONE syllable : Double the last consonant and add
Consonant + vy -ER -EST
Short Vowel big bigger the biggest
Consonant hot hotfer the hottest
h Remove the -Y and add
TWO syllables B4V -IER T
Ending in -Y happy happier the happiest
crazy crazier the craziest
LE s D MORE + THE MOST +
?r famous more famous the most famous
syllables beautiful more beautiful the most beautiful
Common good  — — better the best
Exceptions bad ——  worse the worst

NC D/
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exotic not so exotic
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atg-grammardictation-superlatives-ri.pdf - Adobe Acrabat Reader DC
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@ Iniciar sesion

SUPERLATIVES

® [ sten to your teacher and complete these sixteen sentences with

the superlative forms of the adjectives you hear.

1. Summer

210 297 mr

IS

" hOt”

the hOt‘L’@St season of the year.

=
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COMPARATIVES

® [ jsten to your teacher and complete these sixteen sentences with
the comparative forms of the adjectives you hear.

® Iniciar sesion

Hbigﬂ
1. Argentina IS

bigger than coni.
2. Cars

1 3
radios.
3. Thomas his brother.
4. Winter
(el e e e

summer.
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« 2> C f es.liveworksheets.com/workshzets/en/English_as_a_Second_Language_(ESL)/Adjectives/Adjectives_-_crossworcs_dy333jz

i ” 00
7¢ expensive <

o Fast a J

52 happy ] :]

:}* heavy

%= hot
i lazy
7 ighe

S o|d
a
" poor

slim
siow
wet
young

000000C

U

220/
03/09/2020

1 [F2 400
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<« C f es.liveworksheets.com/workshzets/en/English_as_a_Second_Language (ESL)/Opposite_adjectives/Opposites*_listen_and_chcose_dy31349js Qv % @ :

OPPOSITES

LISTEN AND CHOOSE

(Efol - R ) - L

4 [ Y R
. . L

( - Y )
. > . >

[ A

I 4o b [ 1 &
! mest.gocgle.com estéd compartiendo una ventana, Dejar de compartir Ccultar W\ Vi, ;k
. < -

«v%‘maﬂ“v-;r ==l S B B 4 b T = e = =T B
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<« 2> C # es.liveworksheets.com/workshzets/en/English_as_a_Second_Language (ESL)/Comparatives_and_superlatives/Comparative_and_superlazive_do323hl
. Characteristics: inteliigent, Characteristics: aggressive, . Charactenistics: aaventurous, : o
. sensitive, wild, sociable, fast, unfriendly, wild, lonely, a fast. wild, proud, a good hunter, *
’ fnendy with a good memory : : good swimmer 5 strong :
a) Lions have a | (short) hfespan than - a) The elephan { (_ )(big) of the three. I
dlephants. 'b) The lion s [ \light).
| b) Elephants live 7 (long) than lions. ¢) The elephant is [ (heavy).
" c)Lionsare 1 (rare) than Elephants. ; d) The crocodile is ( ) (aggressive)
gl)egg:t:“es are | . (aggressive) than -€) The elephant is [ |(peaceful)
&) Elephants are | |(intelligent) than 1 1€ on s, fproud)
crocodiles. Q) The elephant s | N [old)
f) Lions are| (good) hunters than crocodiles. ) The crocodile in the pictureis (——(young)
g)Elephantsare . ](strong) than lions. i) The crocodile has | 1(long) lifespan.
L h) The elephant in the pictureisC___—Jjold) J)Thelionhas [ —_(short) lifespan.
; than the lion. k) The lion isf ] (adventurous)
i) The crocodile in the picture is | J(young) 1) Thelionis [ J(good) hunter.
than the elephant. 'm) The elephant is (bad) hunter.
’ ]) The crocodile is I; mest.gocgle.com esta compartiendo una ventana. Ocultar ﬁ(suong) jaw.
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Q Meet: bdi-gsdo<gh @ X 5L Cunparing animals - Englisl 41 X -+ - 0 n
&« C # en.slcollective.com,video-lessons/comparing-animals B QA %« & N = @ :
1. Where does the scene take place? Select the right answer.
>
Kaspersky
Total Security
in a forest
La solucion
de seguridad
integral para la
vida en linea
‘_} .
: VW
in the savannah ED
W T R W Mis ifonnacion
in a city
Mas videos
at the beach
T
on the moon
meet.gocgle.com esté compartiendo una ventana. Dejar de compartir Ocultar kaspersky

JaEle e mie s XN InLIF) Ff A P\ec

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Q Meet: bdi-gsdo<gh @ X' 5L KunyFuPanda Curnipaidl

&« C f en.islcollective.com/video-lessons/kung-fu-sanda-comparatives

1. Put the words in order.

OFERTAS
DE
ANIVERSARIO

mest.gocglecom cmpartiendo una ventana, Dejar de compartir

ae el \ Inl fﬂ f

COMFRAR
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 04 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69525 -1966504

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacién de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANA Y gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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& Terilorium || GESTION DELTALE

& > C & senaterritoriola/perfilphp?id=1768295 fr @ # @@ o)

GESTION DEL TALENTO 112020 LIBS S04 AD2 VIDEQ LESSONS

HUMANGQ (1966504 PRY
1275837)
P112006 P1966604 R11 idencia para egupos en ezpacifizoMo
C9404 PRY 1275837 lecha de enfrega: 2020-09-12 23:30
Se aceplanan enbieygas @dias
. | Ndmerd de irtentos limitados
S E NA Instucior: LAURA INES BECERRA SILVA
Enlace para evidencia: http-/'sena teritorio latarea_tt phpMarea=22023237
Archivos
Enlazada a ponderacion: 11l 2020 LIBS S04 A02 VIDEO LESSONS
Pracondicinonas Minguna
Impariido por: i =
Ruikrica: N lif
ANNY ALEJANDRA riea: o asignaca
RODRIGUEZ PINECA, JUAN
PEDRO GUTIERREZ 0O Comentario(s)

FUQLENE, DIEGD
ALBERTO OSSAZAMORA,

w4 Gamilicacion

DANICLA INCS VILLA Puntaje por cargar la zctividad: 0

TORRES, LUIS HERNANDO | Punlgje por excelenciz

VARGASALFUNSO LAURA

INES BECERRA SILVA B Lditar
CAMILO ANDRES CRUZ

MANRIQUE. NURY s = . ; ;
PATRICIA MALDONADO Calificaciones ® Descarger ZIP R SNL NG EY
ZARATE, EDILBERTO e .
SARMICNTO QUIROGA, ® Evidencia ain en tiempo. Selecciona todes [

A\

MERCEDES BARRERQ alasee PR PO ST PO (IOFF

e

04/05/2020
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8 szna.territoriola/archivosphp?file=https://archives territaric.la/arch vos/clases/COMPRENDERN. .. Y @ » (’ = pausa) :

»

7' LAURAINES BECERRA @)

@ | @2

Archivos adjuntos KQ

Id Tarea:23641055

Visualizar

COMPRCNDLCRNG9525nZAPATANLOND
o OmOnLAURANCATAL NANVIDEONLES 90 O

SUNS.par

Descargar Archivo

Irtentos: *

Archivos adjuntos
Id Tarca:23622005
Visualizar
COMPRENDERNG9525n1966504nVILLA )
@ BONRCUBILLOSnJOHANNSEBASTIANN Sn m
VIDEOnLESSONS pdf
Descargar Archivo

Irtentos: *

Archivos adjuntos
Id Tarea:23617979
Visualizar
Comprendzmgrupon69525nFichan 9665 )
@ 04nRamireznRojasnYinethn/ \Vid Sn | 0
eonlLessons.pdf

Descargar Aichivo °

Irtentos: *

] " o o 1448

Dl AL oynesnn
GC-F -005 V. 05
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- 2> G @ sena.territoriola/perfilphp?id="1768295

Al A Y LoD AN
CARDENAS GARZCN, Archivos adjuntos
MIGUEL ANGEL GALINUO Id Tarea:23738411
RODRIGUEZ, DEICY Visualizar
réﬂlcl)_ggllg SSEOF‘:I:| ECAR COMPRENDERNSO525nEERNALNGUTI -
£ uid CRRCZNNCLSYAMIRCYAWIDCONLESS | 550
UAVIE2 AREVALO CALLG NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ O ——” [ J
Descargar Archivo
Herramientas Irtentos: 1
B Anuncos

/& Particlantes

Archivos adjuntos

= Informacion Id Tarea:23721742

@ Contenldo del curso Vigualizar

s " COMPRENDERNTEXTOSnENNNGLESn | |

& Edicidn de comenidos LEYDIS LILIANA VEGA VILLARREAL @) S (00| O

1 Métricas de Encuestas Descargar Archivo

= Foros

© Evidenclas Intentos: *

51 SCORM
Archivos adjuntos

-

Seslon en linea 1d Tarea:23713107

i Eveluzciones Visualizar

M \Wikis COMPRENDERNGS525n1966504nSEBU

@ Asistoricia KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ @ RANMARTINEZNKARENAVANESSANVID | IUU.C: 0
EOnLESSONS. pdf

 Galerfa Descargar Archivo

= Chat °
@ Competenclas Irtentos: °

== Porafolio de Evidencias

Archivos adjuntos

!
N 10/

04/05/2020
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& Porafolio de Evidencias
Archivns adjuntos
Id Tarea:2368551%

@5 Gainificacion

8 Enlaces Visualizar
1 Centru de Calificaviones COMPRENDERNG95251 1966504nCIFUE
-] Grupo SILVIA ANDREA CIFUENTES DIAZ @ MNIESRALNSILVIANANEEEANNVIDED | 1UU_Ef D
NLESSONS.pdf .
0 Proyeclus Diascarger Archivo
= Rubricas
@ Blogs Irtentos: *
0 Seguimientc
& Conflguracién Archivos adjuntos
Id Tarea:23643052
Colaboradores Visualizar
DEGO COMPRENDERG9525TOVARMONROYD | 1000
ALBERTO DICCH ARMENDO TONBH MONEOY o IEGOARMANDOLESSONS doc 1200 ]
OS8A ZAMORA Diescargar Archiva
Instructor
Intentos: *
CAMILO
ANDRES CRUZ
MAKNRIQUE Archivos adjuntos
Instructor Id Tarea:23641053
Visuallzar
IE;EES COMPRENDERNG9525nZAPATANLOND ~
CARDENAS LAURA CATALINA ZAPATA LONDORNO @) ONNONLAURANCATALNANVIDEORLES | S0.0 [
SONS.pdi =
GARZCN Descargzr Archivo
Instructor °
DANIELA INES Intentos: *

VILLATORRES
Instructor

Archivos adjuntos

!
N 10/

04/05/2020
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NURY
PATRICIA

Instructar

MIGUEL
ANGEL
GALINDO
ROCRIGUEZ
Instructor

ANNY
ALEJANDRA
ROCRIGUEZ
PINEDA
Instructor

YINETH ANDREA RAMIREZ ROJAS

Lus
HERMANDO
VARGAS
ALFONSC
Instructor

CODILBCRTO

SARMIENTO

QUIRLEA YEIMI PATRICIA LADINO MAYORGA
Instructar

DEICY MILENA
U5CRID
ROCRIGUEZ
Instructor

JUAN FEDRO
Il
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Id Tarea:23622005
Visualizar
COMPRENDERRG9525n1966504nVILLA

VIDECHLESSONS pul
Deascargar Archivo

Irtentos: *

Archivos adjuntos

Id Tarea:236173979

Visualizor
Comprendemgrupon59525nFichani 9065

@ Yinethn/ Vid ..‘.'U.U | 0

eonlessons. pdf
Descargar Archivo

Irtentos: *

Archivos adjuntos

Id Tarca:23606417

Visualizar
COMPRENDERNG2525n1956504nLADIN

@ ONMAYORGANYEIMINPATRICIANVIDEG | 100 | M

NLESSONS pdf
Deascargar Archivo

Irtentos: * °

Archivos adjuntos
Id Tarea:23594595

N 10/

04/05/2020
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JUAN FEDROC Archivos adjuntos
GUTIERREZ Id Tarea:23594595
FUQUENE Visualizar

Instructar COMHPREENDERNGY:Z5n 19665 04nRUME

STEEVEN ORLANCO RCMERO BRAVD @ RONBRAVONSTEEVENNORLANDONVID | 100 E O
LAl InES EONLESSONS paf :
BECERRA Descarger Archiva
SILvVA
Instructor Irtentos: ¢
MERCEDES
ZB B D Archivos adjuntos
LB Id Tarea:23392722
Instructor Vit
OSCAR JAVIER comprendern69525n19504nHidalgoninfa
AREVALO EHIBE UL S HIDAL LRSS E © ntenZrikanlulietnV deanizssons. pdf el
GALLO Descarger Archiva
Instructor :
Intentos: *
Archivos adjuntos
Id Tarea:23355592
Visualizar
COMPRENDER6955n1966504S0LANO
NANCY CAROLINA SOLAND BECERRA @ NANCYCARCLINANVDEIDLESSON.doc 1008 o

X
Masnargsr Arhivn

Intentos: * °

Archlvos adjuntos

(] larea 14146

!
o [ R 10/

04/05/2020
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



& Terilorium || GESTION DELTALE

- 2> G @ sena.territoriola/perfilphp?id="1768295

Archivos adjuntus

Id Tarea:23345146

Visualizar

COMPRENDERNHERNANDEZnACOST

HARCLD DAVID HERNANDEZ ACOSTA @ AnHAROLDOnDAVIDnVIDECPLESSONS. 1000 |
pif =

Daccargar Archivo

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Tarea:23536098

Visualizar

COMPETENCIANMCOMPRENDERNTEX

TOSnAPREMDIAZNNJOHAMANALEJAND |
JOHANA ALEJANDRA CORDOBA ORTIZ @ RARCORDOBARFICHAN066504nHoRA 00 | [

RICnnNOCTURMNA pdf

Uascargsr Archivo

Irtentos: *

Archivos adjuntos

Id Tarea:23459368

Vigualizar

COMPRENDERNG9525n1966504nNOSC
ESMIREY NOSCUE SUNS O UER3UN3nESM REYnVIDEOnRLES3CON

S.pdr =
Diescargzr Archivo

Irtentos: *

o
&
=

[

Txu/
04/05/2020
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 04 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69526 -1966493

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
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GESTION DEL TALENTO 112020 LIBS S04 AD2 VIDEQ LESSONS

HUMANGQ (1966433 PRY
1275837)
P112006 P1966482 R11 idencia para equpos en especifizoMo
C9404 PRY 1275837 lecha de enfrega: 2020-09-12 23:30
Se aceplanan enbieygas @dias
. || Ndmera dz irtentos limitados
S E NA Instucior: LAURA INES BECERRA SILVA
Enlace para evidencia. htip-/'sena teritorio.laftarea_ti php?tarea=22025417
Archivos
Enlazada a ponderacion: 11l 2020 LIBS S04 A02 VIDEO LESSONS
Pracondicinonas Minguna
Impariido por: i =
Ruikrica: N lif
ANNY ALEJANDRA riea: o asignaca
RODRIGUEZ PINECA, JUAN
PEDRO GUTIERREZ =} Comentario(s)

FUQLENE, JAIRO
ALEJANDRD QUZVEDO

w4 Gamilicacion

YCPLC3 DANICLA INCS Puntaje por cargar la zctividad: 0

VILLATCRRES, LAURA | Punlgje por excelenciz

INES BELCERRA SILVA

WILLIAM HERNAN B Lditar
CAMACHO GONZALEZ,

CAMILO ANDRES CRUZ s = . ; :
MANRIQUE. NURY Calificaciones ® Descarger ZIP R SNL NG EY
PATRICIA NALDONADD e -

ZARATC CDILBCRTO ® Evidencia aun en tiempo. Selecciona todos [

ncia con

SARMIENTO QU

AN IH

IROGA, oE

1x5/
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Archivos adjuntos

Id Tarea:23743229

Visualizar
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 04 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69519 -1903958

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacidn ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 04 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69518 -1903955

Competencia: Comprender textos en inglés.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Dear apprentices:

This is the fifth week. Please, go to the bottom Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva, Week 5, and do the following activities:

Evidence 1: “ADJECTIVES”: This evidence is divided into three parts.
Evidence 2: “VIDEO LESSONS”: This evidence is divided into three parts.
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

Click on the title of this evidence.

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make
sure the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).
Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Have a great week, and remember, don’t just learn it, live it!

Actividades

Adjectives https://es.liveworksheets.com/dy333jz

Opposites https://es.liveworksheets.com/dy31349js

Comparative & Superlative  https://es.liveworksheets.com/do923hl
Comparing animals  https://en.islcollective.com/video-lessons/comparing-
animals

Kung Fu Panda Comparatives https://en.islcollective.com/video-lessons/kung-
fu-panda-comparatives

Mr Bean: A grand invitation  https://en.islcollective.com/video-lessons/mr-
bean-a-grand-invitation-adjectives-describing-people-thin

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidén — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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we use to compare
two things with each other.

A banana is than a lemon

A we use to compare one
thing with a group of other things.

The raspberry is oft
three.
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meet.google.com 2sta compartierdo una ventana, Dejar de compartir Ccultar

Gi'{:?v.“msxa COMPARATIVES - SUPERLATIVES

The dog is|faster than [the elephant.
The horse is the
The horse is Hah the dog.

The ele ant is the hea _—y 3
The dog ismore energetlc thée elephant. 2 = -
ADJE COMPARATIVE  SUPERLATIVE

T ot o
ONE syllable fast faster thelfastest

young youhger the youngest
-R -ST
ONE_ syllable niEe nicer the nicest.
Ending in -E i ) sti’ar\’gg\ stranger the strangest
ONE syllable Double the last consonant and add
Consonant + I 1] -ER -EST
Short Vowel + big bigger the biggest
Consonant hot hotfer the hottest
Remove the -Y and add
TWO syllables he D\/y -IER -IEST
Ending in -Y happy happier. the happiest_
crazy crazier the craziest
A = MORE + THE MOST +
2o MORExj famous famous most famous
syllables beautiful more beautiful & most beautiful
Common good —— | better the best
Exceptions bad worse the worst

eSS

NC D/
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A pineapple is the most beautiful fruit
of these three.
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 07 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69525 -1966504

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

GC-F-005V. 05

WWW.SEHO.ECIU,CCI

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica




Ay
2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.

3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure _ _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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LAURA INES BECERRA

LAURA INES BECERRA SILVA
fecha ds inicio: 0 segundos Antes - fecha de vigencia 13 d= Septiembre del 2020

® Configuracicn

Colaboradores

LAURAINCS Asunto: "Cuimprenden lexlos en ingkes en unme escrila y
BECERRA audnva" Week b: U/th/D9 2020 1o 1Thu0%2020
SiLva

st "Comprender textos en inglés en forma escri
MERCEDES Week 6: 07th/0972020 to 11th/09/

BARREROQ Dear apprentices:
ZABALETA This is the sixth week. Plezse, go to the bottom Cemprender textos en inglés en forma escrita y

Instructor auditiva, Week 6, and do the following activites:
OSCAR JAVIER  |Evidence 1: “BROCHURE”

AREVALO

GALLO Evidence 2: “TRAINING™

Instructar Remember to read and follow the instructions.

JUAN FEDRO V/hen you finish your work, send the file to your instructor through the platform as follows:
GUTIERREZ
FHCLIFNF 1. Click on the tifle of this svidence.

Instructor 2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make sure the file is attached.
CANILO 3. Leave a comment for the instrucior (optional).

ANDRES CRII7 4. Click Enviar.

MANRIQUE

Instructor If you need any further information, please let me know.
¥FSIN | aurik?5@misena edu cn
ANDRES
I
e Hest regards!
GARZCN Instructora Laura Inés Becerra Siva
Instructar

DECO —
ALBERTO W ) Megusta O 0 Comentaric(s) ( |OFF

[ i m 1450
| wsilll s P g
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Mostrar | Mostrar V|
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Cerrar
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Porcentaje | 5% v|

Mostrar | Mostrar V|

Crear ponderacion

Cerrar
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Ingresa la fecha limite de la evidencia: 2020-09-20
G Mg 23:55:00

_] Se aceptaran entregas tardias.

_|Agregar textc enrlquecido.

_|Numero de intentos limitados

1112020 LIBS S06 A01 BROCHURE

Agrega esta evidencla a una pondera

Parcial RAP 64 ENCONTRAR VOCAEULARIO Y EXPRESIONES ..--lll 2020 LIBS ! v

[Er.treqa Cualguier Miembro dzl Equip: |

& Vinculo
MAX. 100Mb

BI_Adiunta un arcaive

[ Publicare grupo y enviar notificacicn por correo.
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4 .

Ingresa la fecha limite de la evidencia: 2020-09-20
55 w| [23.55.00

_ ] Se aceptaran emregas tardias.

_|Agregar textc enriquecido.

_|Nimero de intentos limitados

112020 LIBS 506 ADZ TRAINING

Parcial RAP 39 REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PR? Il 2020 LIBS S0t

Agrega esta evidencia a una panderacic

por 2quipos)

rega Cualquier Miembro del Equip v

& Vinculo

[ Publicare grupo y enviar notificacicn por correo.
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a®

™.« | LAURA INES BECERRA

® CONTENIDO Regresar

|Buscar Mastrar solo:| Ted? v|

[8 Nueva carpeta @ Agragar

Agrzgar Cortenide ® Ageya a caldlugy

GESTIN DEL TALENTO HUMANO (1966504 PRY 1275837) / Il TRIMESTRE | COMPRENDER TEXTOS EM INGLES /
WEEK &

NCMEBERE TIFO ACCIONES

D “Comprender textos en in;lﬁ@s enformaes..  Recurso hd
Q 11 2020 LIES 06 A01 EROCHURE Tarca W

11 2020 LIBS 506 A02 TRAINING

'S) pg S 1507

07/05/2020
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 07 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69526 -1966493

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.

3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure _ _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
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LAURA INES BECERRA

LR FRURATNES B RA SILVR .
 Configuracién fecha de inicio: 0 szgundos Antes - fecha de vigencia 14 dz Septiembre del 2020 '®
Colaboradores Asunto: 'Comprender textos en inglés en forma escrita v
ANNY auditiva" Week 6: 07th/09/2020 to 11ht0%2020
ALEJANDRA

&
(E7]
ROCRIGUEZ { {extlos en mglés en [orna escrla y auditiva”
e AT k 6: 07th/0972020 to 11th/09/202¢
Jatucies Dear aporentices:
® LAURAINES  ITnjs s the sixth week Please, go 1o the bottom Comprender textos en inglés en forma esctrita y
gﬁiﬂm auditiva, Week 6, and do the tallowing activites:
o e Evidence 1: “BROCHURE”
EDILBERTO Evidence 2: “TRAINING”
® SARMIENTO Remember to read and follow the instructions.
@ QUIROGA ) )
atiehe WVhen you finish your work, send the file to your instructor through the platform as follows:
=] DEICY MILENA 1. Click on the tille of this evidence.
OSCRID 2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make sure the file is attached.
ROCRIGUEZ 3. Leave a comment for the instruclor (cptonal).
= Instructor 4 Click Fnviar
JUAN FEDRO

GUTIERREZ If you need any further informaton, please let me know.
FUQUENE

b Launb23@misend. edu.co
I
WILLIAM Best regards!
HERNAN Instructora Laura Inés Becerra Siva
CAMACHO
GONZALEZ
DT W ) Megusta O 0 Comentaric(s) L

E | w I - 4 r3 = il [ 4] m;:;:;zu
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Cerrar
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Ingresa la fecha limite de la evidencia: 2020-09-20
G Mg 23:55:00

_] Se aceptaran entregas tardias.

_|Agregar textc enrlquecido.

_|Numero de intentos limitados

1112020 LIBS S06 A01 BROCHURE

Agrega esta evidencla a una pondera

Parcial RAP 51 ENCONTRAR VOCAEULARIO Y EXPRESIONES ..--lll 2020 LIBS ! v

[Er.treqa Cualguier Miembro dzl Equip: |

& Vinculo
MAX. 100Mb

BI_Adiunta un arcaive

[ Publicare grupo y enviar notificacicn por correo.
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|Buscar Mastrar solo:| Ted? v|
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 07 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69519 -1903958

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium
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GC-F-005V. 05

WWW.SEHO.ECIU,CCI

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica




Ay
2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.

3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure _ _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsa0rt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
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LAURA INES BECERRA

B Seguimientc LAURA INES BECERRA 3ILVA

fecha de Inlclo: 0 segundos Antes - fecha de vigencla 13 dz Septiembre del 2020

[ Configuracicn

Colaboradores

Asunto: '"Comprender textos en ingkés en forma escrita y
DAMIELA MNES audiliva" Weck 6: 07th/02'2C20 to 11hU0W2020
VILLATORRES I
Instructor "Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva"
Week 6: 07h/0972020 to 1 11h/09/2020

CAMILO
ANDRES CRUZ
MANRIQUE This is the sixth week. Please, qgo to the bottom Comprender textos en inglés en forma escrita y
Instructsr auditiva, Week 6, and do the following activites:

GUSTAVG Evidence 1: “BROCHURE”

ADOLFO Evidence 2: “TRAINING”
BERMUDEZ : )
SANDOVAL Remember to read and follow the instructions.

Ll \When you finish your work, send the file 10 your instructor through the platform as fllows:
YEMAG : n P
HERNANDO 1. Click on the title of this evidence.

MORALLS 2. Click on Examinar mi equipo anc look for the file on your computer. Make sure the file is attached.
OBANDO 3. Leave a comment for the instrucior (optonal).

4. Click Enviar.

Cear apprentices:

Instructor
tis if A any further irformation, please st me k
HERNANDO Yol need any 1l er infiormarton, please el me know

VARSAS LauricZ5@misena.edu.co

ALFONSC
ooy Dest regards!

NURY Instructora Laura Inés Boeorma Siva
PATRIC[A

Offline ("IOFF

m 44/
il
Al O
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_ | Agregar textc enriquecido.

I Ndmero de intentos limikdos

1112020 LIBS S06 A01 BROCHURE

C
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Ingresa la fecha limite videncia: 2020-09-20
hly 23:55:00

_] Se aceptaran entregas tardias.

_|Agregar textc enrlquecido.

_|Numero de intentos limitados

1112020 LIBS S06 AD2 TRAINING

®

Agrega esta ev

Idencla a una ponderacidn

Parcial RAP 46 REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PR? Il 2020 LIBS S0t »
¥ Equipes (Evidencia por 2quipos)

trega Cualguier Miembro dzl Equip: |

& Vinculo
Bl Adiunta un arcaive MAX. 100Mb

[T Publicar en el grupo y enviar natificacion por coreo.
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VIS T
Hevisar pregunias -

1. It is the security that the client has in the benefits of o
certaln brand, product or servic
customer service

products

2. Through good mancgement and raining you can
abtain

qualry

ellzcliveress

charisma

3. To have a good quality of service, for this you must
dpply some componcnts: reliability, accessibility, security,
anc empathy. this refers to:
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GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA
s AE)
Q' Meel bdi-gsdu-gh ® X Resumen - Quigies ® | wit thaisma - English-Spenish Cicle X | -+ =

2530%25.. % @ *» QP

3BTvB3fn%2526

&« c @ cuizizz.com/join/game/U2FsdGVkX1%2 52 FIFjcXrjd%. DjHAyp DWW rJISrLJUNDBKW Tuyyl 1DgVov ZYGRKB2IN7252FZig?

4
ane his questions are usually loaded wilh personal
concern.

Friendly
Worse

Support

6. Who caon provide the necessard technical help to
solve o prohlem?

technical

help

support

5. One way to protect and keep the customer i with:

The creativiy of people
customer care

manager Inteligence
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 07 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69518 -1903955

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

¢Cudles herramientas esta utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure . _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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LAURA INES BECERRA

0 Saguimiante LAURA INES BECERRA SILVA

(2
& Configuracién fecha de inicio: 0 segundosAntes  focha de vigencia 13 de Septiembre del 2020 O
SFORBCRSoteS Asunto: "Comprender textos en ingkés en forma escrita v
LuUIs audiiva” Week £ 07thNY2020 to 11hE0Y2020
HFRNANDO

VAR der textos en inglés en forma escrita 5 auditiva"
Lo g k 6: 07th/0972020 to 11th/09/202

Instructar Cear aporentices:

EIEHE IO This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en Inglés en forma escrita y

SAMIENTO [auditiva, Week 6, and dd the fallowing activites
Webriciir Evidence 1: “BROCKURE”
vESD Evidence 2: “TRAINNING”

ANDRES Remember to read and fllow the instructions.

Instructar

il ®@ D W B B ®»

1. Click on the title of this svidence.

LAURAINES 2. Click on Examinar mi equipo anc look for the file on your computer. Make sure the file 1s atlached.
BECERRA 3. Leave a comment for the instructor (optional).

SiLva 4. Click Enviar.

Instructor

LUCY BELINDA  (If you need any further informaton, please 'et me know.
ORTIZ

WILCHES
Instructar Best regards!

CLAUDIA Instructora | aura Inés Recera Siva °
MILENA
BOHORQUEZ
PULIDO

<3 W oll] & 5

Laurik2i@misena.edu.co

CARDENAS
GARZCN VWhean you finish your work, send the file to your instructor through the platform as follows:
©

=l L) [ Comentar -
4 r3 Sl

07/05/2020
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.

- N
. ] @ allpsifsenaleniloivlafaliiie X r’
, |

c 2> C @ sena.territoriola/calificaciones v2.phplidGrupo=245888

cena.territoriola cice

Re.

Pw Ponderacién creada con édto.
=z

Nambrs 11l 2020 LIBS 506 AD1 BROCHURE

Parcial | RAP 24 FNCONTRAR VOCARLI ARID ¥ FXPRF V|

Porcentaje | 5% v|

Mostrar | Mostrar V|

Crear ponderacion

Cerrar

1433
07/09/2020

L [5
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SENA

.

- N
. ] @ allpsifsenaleniloivlafaliiie X r’
, |

c 2> C @ sena.territoriola/calificaciones v2.phplidGrupo=245888

cena.territoriola cice

Re.

Pw Ponderacién creada con édto.
=z

Nambrs 111 2020 LIBS 506 AD2 TRAINNING

Parcial | RAP 89 RFAI I7AR INTFRCAMRBIDS SOCIAI FS V|

Porcentaje | 5% v|

Mostrar | Mostrar V|

Crear ponderacion

Cerrar

1430
07/09/2020

L [5
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< T:lriLul'runr“GEﬂéNDELTALE L3 | @ TuliLun'um“GESTléN DELTALE = | -+

- - O
& Tewilunium = = Tewilorium || GESTION DELTALE X =
&« c @ sena.territoriola/contenidoZ.php?materia=1772563#getDocs.php?materia=2458588&Lref:

Ex @ »@ e :

=194B6455-CESTI9NS20DEL20TALENTO20HUMANCS20(19.

Evidencias

Ingrasa la facha limite de la evidencia- 2020-09-13

55 w| |23:55:D0
_| Se aceptaran entregas tardias.
_| Agregar texto enriquecido.
_|Numero de intentos limitados

1112020 LIBS 306 A 01 DROCIHURL

cia a una penderaci
Mo aplica
# Equipos (Evidencia por 2quipes)

grupo y enviar notificacion por coreo.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270

f v ©
Linea de atencién al empresario: 018000 210682

.sena.edu.co
@SENAcomunica e ue

GC-F-005V. 05



SENA
& Tewilunium x = Tewilorum || GESTION DELTALE = | @ T:lrilul'runr“GEﬂéN DELTALE x | = TuliLun'um“GESTléN DELTALE x | i
&« C @ sena.territoriola/contenido2.php?materia="772563#getDocs.php?materia=2455588ref=1946455-CESTI9N%20DEL2620TALENTO%20HUMAND%20(19..

Evidencias

Ingrasa la fecha limita de la evidencia- 2020-09-13

55 w| |23:55:D0
_| Se aceptaran entregas tardias.
_| Agregar texto enriquecido.
_|Numero de intentos limitados

1112020 LIBS 506 A02 TRAINING

(C

Agrega esta evidencia a una penderacicn
Parcial RAP 89 REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PR?. 1l 2020 LIBS S0¢ ~
# Equipos (Evidencia por 2quipes)

[T Publicar en el grupo y enviar natificacion por coreo.

GC-F-005V. 05
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x

_ @ Tiibnirin %

« - C @ sena.territoriola/contenidoZ.php?materia="772563#gatDocs.php?materia=245588&ref=1946455-CESTI§N520DEL%20TALENTO%20HUMAND%20(19.. B ¢ @ » i’ Enpausa | 3

ﬂ, é |- LAURA INES BECERRA

= CONTENIDO Regresar

|Buscar Mastrar solo:| Ted? v|

[8 Nueva carpeta @ Agrzgar  Agragar Cortenido ® Ayega « walilogy

GESTl@N DEL TALENTO HUMANO (1803955 PRY 1275837) | COMPRENDER TEXTCS EN INGLES /WZEK §

NUMBHE 1HFO ACCIUNES

D "Comp-ender textos en inglA@senformaes. . Recurso W
@ 112020 LIES S06 A01 BROCHURE Tarea ~
@ I12020 LiES 506 AUZ | RAINING Tarea o

'S) pg S 1441

07/05/2020
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M Recibidos (4) - leurib25@miszie X Q@ Meet bui-gsdu-cyh ® X -+ - 0 n

€& > C @& meetgoogle.com/bdr-

-cgh = h ® » f@

KAREN LIZETH BOHORQUEZ LES...
y 1mas

We prejec

towards the d

SERVICE
SAS

the neecs
quick and effectiv
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SENA

M Recibidos (4) - leurib25@miszie X Q@ Meet bui-gsdu-cyh ® X -+ - 0 n

& > C & meetgoogle.com/bdr- -cgh = x ® » @ :

Detalles de la reunion X

2 Personas (17) Chat

TG 20:4

“uf = SAS
\ ‘ - -
=) . . N . efffective
A KAREN JOHA.. <
solutions

needs

Quality and wa“mth in the 5
customer @ s b L T4 2043
& leading
8 JORGE ALEJA.. « LAURAALEJA.
colegues
HEl AND AVICES X

Teamwork and integration. 3 : clients

Present ano liaboration

Imprcve
JEIMY CATERL [

TG 20:44
life

‘ values

ANGIF YUI IF

customer service

A ha-mﬂ[P?‘ﬁEV

GC-F-005 V. 05
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M Recibidos (4) - leurib25@miszie X Q@ Meet bui-gsdu-cyh ® X | Nueva pasiafia
€& > C @ meetgoogle.com/bdr-gsdo-cqh = x ® » @ :
Detalles de la reunion X
g, Personas (18) - Chat
f \. e
e previous
- '.’- nexl
) a7
W) KarénRojas -+ (W "KAREN JOHA..
- — TG 20:49
':, identify

iii THE IMPORTANCE OF RN -
CUSTOMER SERVICE Il u

tools

N 1AURAALFIA . (W0 11SSETTF MA [

=3 [l & 3 I n W e

GC-F-005 V.05
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a

M Fecbidos (4) - leurib25@miis=tic. X Q@ Meel bdi-gy ® x interclaled + -
& > C @& meetgoogle.com/bdr-gsdo-cqh = x ® » @ :
L LAURA ALEJANDRA MORENO MANGONEZ esta presentando Détillssds 1 feunsn X
&‘, Personas (17) Chat

Karer Rojas 21:00
profe me retirc un momentico

WANCIE YULIE.. (' YOANA ANDR.. [EREEAR

satifaction

X .
[INFOR
L as a aresulf
lient
8 "KAREN JOHA.. 1]* LAURAALEJA.. clen
claims
{4 credibility
. ; r LG 4 e Tu 210
0 a g A y y W) Karen Rojasnu!. Y YE . why
= For example: | can take care of this for you right awa ! N 1 -
yroauc

' F 8 having

puichase

N HISSFTTFMA_ () JFIMY CATFR. [N

= <3 [Fon & 3 S I n LW Ceth
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w

B Mk - Relo d= Educaplay ®

- 2> G @ es.educanlay.com/retc/197565-mi_reto/

ectcoply [ Y e [P |

REID Gamg Pin =
[ 1 de 1 Actividades iguiente
Mi reto s042 o e

customer service Tap 1l remliados
this game tells us about the importance of customer service
LM Kal Sorazi 100
© {% . ren 0 zipa '
1)1 Actividedes PUNTUAZICN

02:00

AXIMUM TIME

Sensitive: Upper/Lower Case
E] Accents

m 2708
ol
A

GC-F-005 V. 05
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B Mk - Resullados del ielode . X

- 2> G @ es.educanlay.com/reto/197565-mi_reto/results/

Ej.: La revolucion francesa... i i Inicia sesion ‘

Top 10 resultados

"' @ KarenSocrazipa 100
‘i} i) 174 Activdades PUNTUACION
Laura Becerra :)
- Matalia Hernandez Quintero 100
(= 171 Activdades PUNTUACION
s ) Carolina Angulo 80
© <> 101 Activdades PUNTUACION
Pcsicion
4 (@] Karen Mora 20
60 => 101 Activaades PUNTUACION
. 0 Lissette Martinez 80
pUItcion 5 Bl o ravoue PUNTUACION
@ Laura Becerra :) 60
5 & 101 Ativdades PUNTUACION
B Q Jeldl hemandez 40
= 141 Activdades PUNTUACION
Yeisy Beltran 20 -

2110
07/05/2020

= ool [ 4
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M Fecibidos (4) - leurib2i@miszie X Q Meel bur-gsdo-cyh ® X -+ - g n

& > C & meetgoogle.com/bdr-gsdo-cgh = h & » @ :

YAZMIN STEFANNY TORO FUE...
y 4 mas

J Y

slt JFIMY CATFRINFH=
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N
M Recbidos (@) letib2i@miszie X @ Mext bui-gsdo-cyh ® X | G iolleagues - BusarconGuogle X |+ - o IE
€& > C & meetgoogle.com/bdr-gsdo-cgh = A ® » @ :
J  JEIMY CATERINE HERNANDEZ FORERO esta presentando Detalissdss runisn X
2 Personas (16) Chat
;amr JR—

What is Assertive  [RNGEN—. -
CommunicCation? e

inordet lo

¥ JORGE ALEJA.. (& LAURAALEJA..

- d : 3 " S !' 2 assertive

Assertive communication is the ability l - -
£0 express positive and negative ideas o P

and feelings in an open, honest and . % karcliRoids . |

di’YeC‘t way. F - . about...

improve

@
Detalles de lareunion A (12 - Ck JEIMY CATERINE HERNANDE... :

esla presenlando su penlalle

@B T aNIALLIT) £ A s

)

e =

GC-F-005V. 05
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SENA
M Fecibidos (4) - leurib2i@miszie X Q Meel bur-gsdo-cyh ® X G wlleagues - Bustar con Guoyle X | + - g
& > C & meetgoogle.com/bdr-gsdo-cgh =k & » @ :
J  JEIMY CATERINE HERNANDEZ FORERO esta presentando Detalissdss runisn X
2 Personas (17) - Chat
level
Ta 21:35

how, where and when..

N NATALIAHER.. <= KARENLIZET..

bu:
accepting
L bossy
skils

¥ JORGEALEJAL. (8 LAURAALEJA..
eye contact

manner
v ~ Ta 21:36
"8 Karen Rojas S CAROL .. LRGN
' i "‘“ ‘ what are..
yourself
Clear

JFIMY CATFR understend

GC-F-005V. 05
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w

® X [ Tesl ASSERTIVECOMUNIZATION X | &= — O ERS

c x| @ Me

C @ es.educanlay.com/recursos-educativos/6314547-assertive_comurication.html

Crear test
il |

Wrong answer

%‘ Compoit2 contra tus amiges para ver quien
consigue la meor puntuacidn en esta actividad

2ar
ASSERTIVE COMUNICATION | Crear reto

the following image shows goaod
communication

Top 10 resultados

'S ¥

9] yes . TF':I -

=

==
Todavia no bay resultados para esta actividad. j5€ el
primero en aparecer en el ranking! Inicia sesion para

dentificarte.

Test

ASSERTIVE COMUNICATION  Compartir |

: . Bisquedas relacionadas
According Lo the previous suppuil, mark the wwrnecl enswer

GC-F -005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 08 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69518 -1903955

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

¢Cudles herramientas esta utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

GC-F-005V. 05

WWW.SEHO.ECIU,CCI

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica




Ay
2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure . _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsalrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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l & Tewilunium |[GE5T|{=.)N DELTALE X

- 2> G @ senaterritoriola/perfilphp?id=1772563

w

GESTION DEL TALENTO
HUMANO (1903955 PRY
1275837)
P112006 P1202856 R11
C9404 PRY 1275837

@
SENA

Impariido por:

JAIRC ALEJANDRO
QUEVEDO YEPES, DANIELA
INES VILLATORRES, LUIS
HERNANDO VARGAS
ALFONSD, LAURA INES
DCCLCRRA SILVA, CAMILO

Ml ® b 4 B B8

NURY PAIRICIA
MA_DOMADO ZARATE,
EDILBERTO SARMIENTQO sf
QUIROGHA, LUCY BELINDA
ORTIZ WILCHES GUSTAVC
ADOLFO BERMUDEZ
SANDOVAL KAROL

YULIETH BANGUERO

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

ANDRES CRUZ MANRIQUE ~ Calificaciones

® Evidencia ain en tiempo.  »C

112020 LIBS S05 AD1 ACJECT VES

i3 para egupos en especifizo-Mo
lecha de entrega: 2020-09-06 23:55
Se aceplanan enbieygas adias
|| Ndmera dz irtentos limitados
Instuctor: LAURA INES BECERRA SILVA
Enlace para evidencia. htip-/'sena teritorio.laftarea_tl php?tarea=23921102

Archivos

Enlazada a ponderacion: 11l 2020 LIBS S05 A1 ADJECTIVES
Pracondicinonas Minguna

Rukrica: No agignada

0O Comentario(s)

w ® N i° Enpausa ) 3

LAURA INES BECERRA

@ Editar

® Descayar ZIP SRR SN

Archivos adjuntos
Id Tarea: 24651346
Visuglizal

Selecciona fodes ||

CUMPRENUERNEYS1SMT9UE9R5n0AS | ILL S T (TIOFF

GC-F-005 V. 05
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@ sonaterritoriola/archivos.php?file=https://archives territaric.la/arch vos/clases/COMPRENDERn. ..

ACTIVIDAD SEMANA #5 —ADIECTIVES

E

GO

0
e ee
80000000

REgER§t

it

36

[ 4

EREEEEEABAREE

|0
00

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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f:} B4 |7 LAURAINES BECERRA @

Archivos adjuntos

Id Tarca:24651346

Visualizar
COMPRENDERNG9518n1903955nCASTI
LLONSOLANONANGIENYULIEDRADJEC
T VES pdf

Descargar Archivo

Irtentos: *

Archivos adjuntos

Id Taiea:24625575

Visualizar
COMPRENDERN69518n1903955nMORE
NOnMANGONEZnLAURANALEJANDRA
nADJECTIVES pdf

Descargzr Archivo

Irtentos: *

Archivos adjuntos

Id Tarea:24615267

Visualizar
COMPRENDERNTEXTOSNENN NGLESn
69518n1903955nHERNANDEZrRIVERA
nMIl FNANHIZETHRADIFTIVE pdf
Dascargsr Archivo

Intentus. *

GC-F-005 V. 05

www.senao.edu.co

W @ » (. En pausa )

ot [

-
| €5.0 ]
| €50 0

-
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l & Tewilunium |[GE5TI{=.)N DELTALE X

& > C & senaterritoriola/perfilphp?id=1772563 fr @ # @@ o)

VELANDIA, YESID ANDRES

CARDENAS GARZON, Archivos adjuntos
CLAUDIA MILENA Id Tarca:24651346
ROHCROLIFZ PUIIDG, Visuslizar
DEICY MILENA CSORIO COMPRENDERNG515n1903955NCASTI
RODRICUEZ, YEMAG | |

: LLONSOLANORANGIENYULIEDRADJEC | 100L
N isi0 dshi s ANGIE YULIED CASTILLO SOLANO O i - g W
OBANDUO Descargar Archivo

Irtentos: *

Haramisntas
B Anuncus

Archi adjunt
& Particioantes ek el

Id Tarea: 246255735

= Infunmacion Visualizar
& Contenido del curso COMPRENDERNG9518n1903955nMORE
i | o
Wi i oo 1 AlIRA Al F.IANDRA MORFNO MANGONFZ @ rimmggﬁg;ﬁmmEJMDm ...5.0 | B
Il Métricas de Encuestas Descargar Archiva
@ Fuios
© Evidencias Intentos: *
E SCORM

Archivos adjuntus

™ Sesidn en linea Id Tarea: 24615267

[# Eveluztivnes Visualizar

R Wikis COMPRENDERNTEXTOEnENn NGLESn . 1

® Asistencia MILENA LIZETH HERNANDEZ RIVERA @ 63518n1903955nHERNANDEZrRIVERA | S5.0 0
nhll FRAn IZFTHRADIFTIVE pof ——

B Galeria Dascargar Archiva

& Chal
Intentus. *

% Competencias

E s Put ‘afuliv de Evidenciar

...... | ‘ L ==

wg

144/

08/05/2020

GC-F-005 V. 05
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' & Tewilunium “GESTION DELTALE X

@ senaterritoriola/perfilphp?id=1772563

@5 Gamificacion

B Enlaces

[ Centre de Calificaciones

# Grupo JEIDI CATERINE HERMANDEZ FORERO
B Proyectas

= Rubricas

8 Blugs

0 Sequimientc

5 Cunliguiacion

P8 Acceso Linkedin Learning

Colaboradores

DANIELA NES
VILLATORRES
Instructar

JULY ALEJANDRA GUERRERO SANTAMARIA

NURY
PATRICIA

MALDCNADO

ZARATE
Instiucton
KAROL

YULEETH JURGE ALEJANDHO IRAL MAR | INEZ
BANGLERO '

VELANDIIA
Instructor

YEMAG
' HERNANDO

Archivos adjuntos

Id Tarea:24662386

Visualizar

COMPRENDERNTEXTORENnINGLEEnG

@ 9318n1303955NHERNANDEZNFORERD S0.0 | D
nJEIDINACJETIVESnnin.pdf -

Diescargzr Archivo

Irtentns: 2

Archivos adjuntos
Id Tarea:24587136
Visualizan
COMPEENDERRMEYS 1¥NGUERRERUNS

@ ANTAMARIANYLLYnALEJANDRARACJE 5.0 0
CTIVEE.pdf : =
Descargzr Archivo

Irtantos: *

Archivos adjuntos

I Tarea:24581719

Visuahizar

COMPRENDERNTEXTOSnENn NGLESn

GROPONE9518nFICHAN1903955nIRALN
@ MARTINEZnJORGEnALEJANDRCOnCCn

1N20453970nAN IFCTIVES pdf

Dascargar Archiva

Intentus. *

GC-F-005 V. 05
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Archivos adjuntos
Id Tarea:24581188
Visualizar

Lus COMPRENDERNTEXTOSnENnNGLESN

HERI:‘MEDO KAREN LISETHE MORA ROJAS © 69518 1903955NKARENTLISETHENMO 00 O
VARGAS RANADJECTIVES pdf :
ALFONSC Descargzr Archivo

Instructor

Instructor

EDILBERTO Irtentos: *

SARMIENTO
QUIRCGA

Archivos adjuntos
Instructor

Id Tarea:24569406

YESID Visualizar

ANDRES COMPEENDERREYS 180 1HU3955N5ANC

CARDENAS WENDY LIZETTE SANCHEZ ROCORIGUEZ @ HEZnRODRIGUEZrWENDYNLIZETTEn 5.0 0
GARZCN ADJECTIVES pdf ; -
Instricinr Discargar Archiva

BECERRA

Shva

Instructar Archivos adjuntos
Id Tarea:24559048
Visuahizar
COMPRENDERNG9518n1303955n50RA

LUCY BELINDA
ORTIZ
WILCHES

Instructor KARFN JOHANNA SORAZIPA PFNA @ Z PARPENNATKARENNJOHANNARADIE 1000 O
TVES pdf :
CLALINIA Descargar Archivo
MILENA °
BOHORQUEZ Intentos: *

PULIDO
Instructor

Archivos adjuntus
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JAIRO
ALEJANDRO
QUEVEDOD
YEPES
Instructor

CAMILO
ANDRES CRUZ
MANRIQUE
Instiuctor

TAZMIN S IEFANNY 10RO -UENIES

GUSTAVC
ADOLFO
BERMUDEZ

4 SANDCVAL

* Instructor KAREN LIZETH BOHORQUEZ LESMES

DEICY MILENA
OSCRID
ROCRIGUEZ
Instructar
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Id Tarea: 24555517
Vigualizar
COMPRENDERRNNG}5 8nn1903955nnT
ORONNFUENTESnYAZMINNSTEFANNY
NADJETIVES par

Descargar Archivo

Irtentos: *

Archivns adjuntos

Id Tarea:24536149

Visualizar

COMPRENDERNG95 181 19039551B0H0
ROLEANLESMESNRARENALIZE THRALY
ECTIVES.pdf

Diescargar Archivo

Intentns *

Archivos adjuntos

Id Tarea:24511654

Visualicar

ALANCAS [ IBLANCUNYUANARANDREE
ANSEMANANSNN1903955 pdi

Deascargar Archivo

Irtentns: *

Archivos adjuntos
Id Tarea:24326209
Visudlizan
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Id Tarca:2432620
Visualizar
COMPRENDERNS2518n1903955nANGU f ~
ANGIE CAROLINA ANGULO CELGADO @ LONDELGADONRANGIENCAROLINARADS | 100 1| m
ECTIVES. pdf =
Diescargar Archivo

Irtantos: *

Archivos adjuntos
Id Tarea:24297520
Visualizar
COMPRENDERNG9518n1903955nMART
1 ISSFTTF MARTINFZ ARIAS @ INEZnARIASTLISSETTERADJECTIVES. 1000 O
pdf =
Descargar Archivo

Intentos: *

Archivos adjuntus

Id Tarea: 24296225

Visualizar

COMPRENDERR69518n1903955nBELT
YEISY SOLECAD BELTRAN MENDOZA @ RANNMENDCZAnYEISYnSCLEDADNAD

JFCTIVES pedf

Dascargar Archive

Inlentus. *
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 08 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69519 -1903958

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.

3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure _ _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
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GESTION DEL TALENTO 112020 LIBS S04 AD2 VIDEQ LESSONS

HUMANGQ (1903958 PRY
1275837)
P112006 P1202958 R11 idencia para egupos en ezpacifizo Mo
C9404 PRY 1275837 Te=cha de enfrega: 2020-00-30 23:55
Se aceplanan enbieyas adias
. | Ndmerd de irtentos limitados
S E NA Instucior: LAURA INES BECERRA SILVA
Enlace para evidencia. htfp-{sena teritorio.laftarea_tt php*area=2292224"
Archivos
Enlazada a ponderacion: 11l 2020 LIBS S04 A02 VIDEO LESSONS
Pracondicinonas Minguna
Impariido por: i =
Ruikrica: N lif
JAIRC ALEJANDRO riea: o asignaca
QUEVEDO YEPES, DANIELA
INES VILLATORRES, LUIS 0O Comentario(s)

HERNANDO VARGAS
ALFONSD, LAURA INES

w4 Gamilicacion

DCCCRRA SILVA WILLIAM Puntaje por cargar la sctividad: 0

HERNAN CAMACHO | Punlgje por excelenciz

GUNZALEZ, CAMILG

ANDRES CRUZ MANRIQUE B Lditar
NURY PATRICIA

MA_DOMNADO ZARATE. S 2 B

enleenTo capvienTo  Calificaciones % Descarger ZIP

QUROGA, LUCY BELINDA e
ORTIZWILCIICS. GugTAv @ Evidencia atin en tiempo.
ADOL=0 BERMIUDEZ ncia con

Selecciona todes [
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YULIETH BANGUERO
VELANDIA, YESID ANDRES
CARDENAS GARZON,
DEICY MILENA CSORIO
RODRIGUEZ, YEMAG
HERNANDO MORALES
OBANDQO

MARIA ANGELICA SEGURA CANO

Hermramilentas

U Anuncos

& Particisantes

= Informacion

& Contenido del curso
@ Edicion de contenidos
[ Métricas de Encusstas
@ Fors

© Evidencias

[ SCORM

¥ Sezion en linea

LILIA MARCELA PERDOMO LAFONT

[# Eveluaciones
M \WVikis

@ Asistencia

[ Galeria

@ Chat

o= Competencias

BRAYAN JESUS CASTRO CIFUENTES

& Porafolio de Evidencias

Archlvos adjuntos

Id larea: 23687988

Visualizar
4n2nCOMPRENDERNG9519n1903958nS

@ EGURANCANONMARIARANGELICANVID

EOnLESSONS pdf
Diesoarger Archiva

Intentos: 7

Archivos adjuntos

Id Tarea:23662026

Visualizar
COMPRENDFRATEXTOSNFNR NG FSn

@ LILIAnMARCELANPERDOMONLAFONTR

1503950nVIDCONLLSSONS docx
Descargsr Archivog

Irtentos: °
Archivos adjuntos

Id Tarea: 23659372
Visualizar SemanandnVideonlassons nef

@ Dascargar Archivo

Intentus. *

Archivos adjuntos
Id Tarea:23645203
Visualizar
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& Chat

@ Competencias

= Porafelic dc Evidencias
o5 Gamificacicn

B Enlaces

Il Centrc de Calificaciones
= Grupo

U Proyectos

= Rubricas

@ Blogs

B Seguimiente

[ Configuracién

Colaboradores

LU

HERNANDO
VARGAS
ALFONSC
Instructar

NURY
PATRICIA
MALDCMNADO
ZARATE
Instructor

KAROL
YULIETH

[A Acceso Linkedn Learning

@ sena.territoriola/perfilphp?id="1772560

JOHANNA HERNANDEZ FONSECA

JUAN DAVID ROJAS VIRGUEZ

| INA MARIA PFRF7 ACHF
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Archivos adjuntos

Id Tarea:23645207

Visualizor

COMPRENDERRNGS519n1903958nHERN
@ ANDEZNFONSECANJOHANNANVIDEDD

LESSONS pdi

Descargar Archivo

Intentns: *

Archivos adjuntos

Id Tarea:23640569

Visualizan

COMPHEENDERNGYS 19N 1HU3Y5ENROIA
@ SnVIRGUEZnJUANNDAVIDNACTIVITYn

VIDEOnLESSONS pdi

Diescargar Archivo

Intentos: *

Archivos adjuntos

Id Tarea:23590007

Visuahizar

COMPRENDERNG9519n1903958nPERE
@ Z7ACHENLINANMARIANVIDEONLESSO

NS.pdf

Descargsr Archivo

Irtentos: *
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YULICTIH

BANGLERO
VELANJA Archivos adjuntos
Instructar Id Tarea:23389094
Visualizar

LAURAINES COMPRENDERNG9519nn1903958nnB0 1
BECERRA NANCY LORENA BOLIVAR AROCA @ LIVARNAROCANNANCYLORENANYVID 100.C) O
SILVA Fonl FSON pef =

Instructor Dageargar frzhive
EDILBERTO

SARMIENTO Inlentus. *
QUIRCGA

Iobnies Archivos adjuntos
YESID Id Tarea:23462288
ANDRES Visualizar

CARNFNAS COMPRENDERNG9519n1903958nCHAR :
GARZCNM ANYI CATERIN CHARRY VILLALZA @ RYNVIL| Al BARANYINCATFRINAVIDEGn 1001 ]
Inatructor LESSONS pdi

Descarger Archiva

JAIRO

ALEJANDRO Irtentos: 7

QUEVEDO

YEPES

Instructor Archivos adjurtos

T Id Tarea:No entregada 2
UARLY ALEJANDRA ALBURNOZ SANDOVAL Esta svidenca na cantiene arcivas =0 LJ

HERNAN ;

ot Intents:

GONZALEZ

Instructor Archivos adjuntos

LUGY BELINDA Id Taren:No sntregada
ANGIE TATIANA AYALA Esta evidanca no contlene archivos

ORTIZ
A Inentos: 1

D
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GESTION DEL TALENTO
HUMANO (1903958 PRY
1275837)
P112006 P1202858 R11
C9404 PRY 1275837
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Impariido por:
JAIRC ALEJANDRO
QUEVEDO YEPES, DANIELA
INES VILLATORRES, LUIS
HERNANDO VARGAS
ALFONSD, LAURA INES
DCCLCRRA SILVA, WILLIAM
HERNAN CAMACHO
GUNZALEZ, CAMILY
ANDRES CRUZ MANRIQUE
NURY PATRICIA
MA_DONADO ZARATE,
EDILBERTO SARMIENTO
QUIROGA, LUCY BELINDA
ORTIZ WILCIICS. GUSTAVC
ADOLFO BERMUDEZ

A a
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Calificaciones

® Evidencia aun en tiempo. »F

112020 LIBS S05 AD1 ACJECT VES

i3 para egupos en especifizo-Mo
lecha de entrega: 2020-09-06 23:55
Se aceplanan enbieygas adias
|| Ndmera dz irtentos limitados
Instuctor: LAURA INES BECERRA SILVA
Enlace para evidencia. htip-/'sena teritorio.laftarea_t php?tarea=23924953

Archivos
Enlazada a ponderacion: 11l 2020 LIBS S05 A1 ADJECTIVES
Pracondicinonas Minguna

Rukrica: No agignada

0O Comentario(s)
w4 Gamilicacion
Puntaje par cargar la sctividad- 0

- Punlzgje pur excelenciz

B Lditar

® Descarger ZIP e T NI T E|
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LAURA INES BECERRA

&=

Archivos adjuntos
Id Tarea:24669579
Visualizar PANTALLAZDS pdf

O ; e | 10C | L]
Descargzr Archivo )

Intentos: *

Archivos adjuntos
Id Tarea:24667291
Visualizar SemanananAdjetivas pdf |
@ Dﬁm‘gﬁ‘r}\whhu | Sn | D

Irtentos:

Archivos adjuntos
Id Tarca:24652339
Visualizar
COMPRENDERNTEXTOSNENN NGLESN —

@ LILIAnMARCELANPERDOMONFICHART | 5n | M
903958nnEVIDENCIANACJECT VES. pdi —
Deascargar Archivo

Intentos: *

Archivos adjuntos

Id Tarea: 24642401

Visualizar

COMPRENDERNG9519n1903958nHERN
@ ANDEZnFONSECANJOHANNANADJECT

A D
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YULIETH BANGUERO
VELANDIA, YESID ANDRES
CARDENAS GARZON,
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Diescargar Archivo
RODRIGUEZ, YEMAG
HERNANDO MORALES Irtentos: *
OBANDQO

Archlvos adjuntos
Id larea:246693/9
Visualizar PANTALLAZDS pdf

Archivos adjuntos

Hermramientas I Tarea: 24667291
B Anunc Visualizar SemanansnAdjetives.pai [ |
s DRAYAN JLCSUS CASTRO CIFUCNTCS (@) S 1000 o
& Particisantes
= Informacion Irtentos: *
& Contenido del curso
@ Edicion de contenidos Archivas adjuntos
[ Métricas de Encusstas Id Tarea:24652339
@ Fors Visualizar
COMPRENDERNTEXTOSHENTNGLESH
© Evidenciss LILIA MARCELA PERDOMO LAEONT @) LILIANMAKCELANPERDUMONEICHANT | 4.0 |
[l SCORM 903858nnEVIDENCIANACJECT VES pdf =
W Sezidn en linea £ et ysting
[# Eveluaciones Tifantns.
M \WVikis
@ hsistencia Archivos adjuntos
B Galeria Id Taren:24642481
& Chat Visualizan °
) CUMPRENUERNGY5180 19U3Y58NHERN ;
S Compeicncias JOHANNA HERNANDEZ EONSECA @) ANDEZnFONSECANJOHANNANADJECT '
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= Rubricas
U Blogs
LINA MARIA PEREZ ACHE
B Seguimiente
& Configuracicn
8 Acceso Linksdin Learning
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LuIS
HERNANDO
VARGAS
ALFONSC
Instuiciar JUAN DAVID ROJAS VIRGUEZ
NURY
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MALDCNADO
ZARATE
Instructor
KAROL
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BANGLERO
VELANDIA
Instructor ANYI CATERIN CHARRY VILLAL3A

LAURAINES
BECERRA
SILva
Instructor
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Visualizar
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Archivos adjuntos
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Visualizar
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Visualizar
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 08 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69526 -1966493

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Ay
2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.

3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure _ _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 08 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69525 -1966504

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

GC-F-005V. 05

WWW.SEHO.ECIU,CCI

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica




Ay
2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.

3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure _ _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.
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ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 09 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69526 -1966493

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas esta utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.

3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure _ _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo
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ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 09 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69525 -1966504

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

GC-F-005V. 05
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.

3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure _ _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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&« C f tzamsmicroscft.com/_#/broadcastFlaybackScreen w & » = @

Web leams CGA 10 EDI: "Beneficios de la formalizacién empresarial” ; 5 Abandonar

| SENA

/Y

v El exceso originado en el descuento de que trata
este paragrafo, podra tomarse en los siguientes
recibos electronicos del anticipo bimestral SIMPLE.

vPara la procedencia del descuento, el
contribuyente del impuesto unificado bajo el
Régimen Simple de Tributacion - Simple debe
haber efectuado el pago de los aportes al Sistema
General de Pensiones antes de presentar el recibo
I electronico

v'Ganancia ocasional no integran la base gravable del
impuesto unificado

¥

Coordinacién de Asistencia y Gestion Administrativa

ta S — CEEESac———

CENTRDO D E GESTI1ON ADMINIES T RAT IV

2
=
B
&
"
-~
7

AP ono

GC-F-005 V.05

@SENAcomunica



SENA

i s AE)
P Conficmation y Link deangieso ' K| g Micosoll Tearns 4 X A =
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Preguntas y respuestas @
del evento en directo -

|.'.;‘§i JIU
Mas

recicnies

TENDEROS
IMPUESTO A
i _ TARIFA SIMPLE il
[VENTAS | 30.000.000] 3.40% ] 1.020.000
[TRABAJADORES _ 3|
ISALARIOS 2.700.000
[PAGADO EN PENSIONES _ 324,000
[TARIFAICA _ 1,104%
[MPUESTO LIQUIDADO _ 331.200 _
| Excneracion del pago de aportes a 5alud y
| o - Parafiscales Ar: 114-1 EI
LLIGUIDACION CEL PAGO _ .
IMPUESTO SIMPLE | 1520000 |
[MENOS IMPUESTO ICA 331.200
[MONTO MAXIMO CREDITO TRIBUTARIO | 324,000
%IMPUESTO A PAGAR | 364,800 ——
[TASA EFECTIVA DE TRIBUTACION | 1,2% |
Coordinacion de Asistencia y Gestién Administrativa
Todavia no hay preguntas destacadas
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

NP ero

GC-F-005 V.05
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4 X E Encuesla de salisfaccidn - 10We X | -+ = n

&« C f tzamsmicroscft.com/_#/broadcastFlaybackScreen

Web leams CGA 10 EDI: "Beneficios de la formalizacién empresarial” sitas ayuda? Abandonar

? e g
- dariiads

b
it 4

N
J Actividades de expendio de comidas y bebidas, y actividades de
transporte.
IGUAL O

superior | 'NFERIOR | TARIFA
6.000 3,4%

6 | 15.000 | 3,80%

15.000 | 30.000 | 5,50%

30.000 80.000 7,00%

Cuando se presten servicios de expendio de comidas y bebidas, se
adicionara la tarifa del ocho por ciento (8%) por concepto del
impuesto de consumo a |a tarifa SIMPLE consolidada

[ e T —————

Coordinacién de Asistencia y Gestion Administrativa
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kit ¥ | G M -5

€& - C @& cocs.gocgle.com/forms/u/0/d/e/1FAIpQ_SABFSDNIueD8juNly-uCySN3d8gEyMtVB1NE6C-5-ndg 1sYdg/formResponse Q % @ N = @ :

Encuesta de satisfaccion - 10 WeBTeams
CGA "Beneficios de la Formalizacion
Empresarial”

Your response has been recorded.

Submit another response

This form wac created inside of Servicio Nacional de Aprendizajc  SENA. Report Abuse

Google Forms
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HUMANGQ (1966504 PRY
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P112006 P1966604 R11 idencia para equpos en especifizoMo
C9404 PRY 1275837 Techa de enfrega: 2020-09-06 23:55
Se aceplanan enbieygas adias
. || Ndmera dz irtentos limitados
S E NA Instucior: LAURA INES BECERRA SILVA
Enlace para evidencia. htip-/'sena teritorio.laftarea_t php?tarea=23920525
Archivos
Enlazada a ponderacion: 11l 2020 LIBS S05 A1 ADJECTIVES
Pracondicinonas Minguna
Impariido por: i =
Ruikrica: N lif
ANNY ALEJANDRA riea: o asignaca
RODRIGUEZ PINECA, JUAN
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DANICLA INCS VILLA Puntaje por cargar la zctividad: 0

TORRES, LUIS HERNANDO | Punlgje por excelenciz

VARGASALFUNSO LAURA

INES BECERRA SILVA B Lditar
CAMILO ANDRES CRUZ

MANRIQUE. NURY s = . ; ;
PATRICIA MALDONADO Calificaciones ® Descarger ZIP R SNL NG EY
ZARATE, EDILBERTO e = .
SARMICNTO QUIROGA, ® Evidencia aun en tiempo. »F Selecciona todes [

sEvidencia con

1453
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Instructor
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Instructar
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FUQUENE
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 09 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69519 -1903958

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.

3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure _ _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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How to start working
on emotional
intelligence?

* The ways to work on emotional
intelligence are the following:

1. Do not judge feelings: Emotions give
information about what is happening.
You should not fight against them as
they prevent, inform and alert. Fear,
anger, sadness and joy are the four
basic emotions that are considered as
a source of information about oneself,
not as something good or h=
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oj« Brayam Castro

. What is a non-professional risk?

For a NON-FROFESSIONAL RISK; this is the disability resulting from a general iliness
or an accident unrelated to the activity carried out by the worker, or. A WORK RISK,
which can be an accident or occupational disease
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 09 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69518 -1903955

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

¢Cudles herramientas esta utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure . _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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1. WHAT IS AN URGENCY 2 | ey

It is a situation that requires immediate decisicn-
making to avoid unwantec effects. It refers to

circumstances that put people’s health, life, and
heritage at stake.
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Stop - Stop signs
Prohibition - Prohibition signs
- Emergercy shatdown devices
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Security situation Signaiing of carridars and emergency eyits
First aid First aid and rescue stations

Mandatory signs - Obligation to wear personal protective
Indications equipment
- Telephone location, workshops. etc..
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112 Activdades PUNTUACION
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 10 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69519 -1903958

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.

3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure _ _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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- 2> G & sena.territoriola/perfilphp?id="1772560

GESTION DEL TALENTO
HUMANO (1903958 PRY
1275837)
P112006 P1202858 R11
C9404 PRY 1275837

@
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Impariido por:

JAIRC ALEJANDRO
QUEVEDO YEPES, DANIELA
INES VILLATORRES, LUIS
HERNANDO VARGAS
ALFONSD, LAURA INES
DCCLCRRA SILVA, WILLIAM
HERNAN CAMACHO
GUNZALEZ, CAMILY
ANDRES CRUZ MANRIQUE
NURY PATRICIA
MA_DONADO ZARATE,
EDILBERTO SARMIENTO
QUIROGA, LUCY BELINDA
ORTIZ WILCIICS. GUSTAVC
ADOLFO BERMUDEZ
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Calificaciones

® Evidencia aun en tiempo. »F

112020 LIBS 505 AD2 VIDEQ LESSONS

i3 para egupos en especifizo-Mo
lecha de entrega: 2020-09-06 23:55
Se aceplanan enbieygas adias
|| Ndmera dz irtentos limitados
Instuctor: LAURA INES BECERRA SILVA
Enlace para evidencia. htip-/'sena teritorio.laftarea_t php?tarea=23925075

Archivos
Enlazada a ponderacion: 11l 2020 LIBS S05 A02 VIDEO LESSONS
Pracondicinonas Minguna

Rukrica: No agignada

0O Comentario(s)
w4 Gamilicacion
Puntaje par cargar la sctividad- 0

- Punlzgje pur excelenciz

B Lditar

® Descarger ZIP e T NI T E|
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Archivos adjuntos
Id Tarea:24RR9403

Vigualizar VIDECS pdf
: €5.0

Irtentos: -

Archivos adjuntos
Id Tarea:24665316
Visualizar Semanan3nVideoniessons.pdf

@ Nesnargar Archivn g

Intentos: *

Archlvos adjuntos

Id larea: 46530491

Visualizar

COMPRENDERNTEXTOSnENn NGLESN
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S pdi

Desuanyger Ansdivy

Irtentos: °
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Id Tarea:24642560
Visualizar
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@ & Contenida del curso
& Edicion de contenidas Archivos adjuntos
E 1 Méiricas de Encuestas Id Tarea:24653091
Vigualizar
@ Foros
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B Secion en linca End )
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9 Asistencia
B Galeria Archivos adjuntos
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3 Visualizar
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Drescargar Archivg
B Enlaces
51 Centre de Calificaciones Irtentos: 2
# Grupo
B Proyectos Archivos adjuntos
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Vigualizar
@ Blogs
COMPRENDERNG9519n1003958nPERE
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& Configuracién NS par )
[A Acceso Linkedin Learning o
Irtentos: *

Colboradores

LAURAINES

BECERRA Archivos adjuntos
SILVA Id Tarea:24615210
Instructar Visualizar

5 5
EDILBERTO COMPRENDERNGS519n1903958nROJA
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gUIRI‘;ETO @ VIDEONnLESSONSN2 pdi ;

Descargar Archivo
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Instructar

JAIRO
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QUEVEDO
YEPES
Instructor

WILLIAM
HERNAN
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GONZALLZ
Instructor

LUCY EELINDA

@ ORTIZ
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Instructor
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DCICY MILCNA
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 10 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69518 -1903955

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

¢Cudles herramientas esta utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure . _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsa0rt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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El E - 0 = GD-F-007_ACTA_SEGUIMIENTO_69518_1903955_LIBS - Word (Error de activacidn de productos) HERRAMIENTAS DE TABLA
INICIO INSERTAR DISENIO DISERID DE PAGINA REFERENCIAS CORRESPOMNDENCIA REVISAR VISTA DISERIO PRESENTACION
sy X Cortar SR 5=
ibri . - . B T LT LT, A
B Coprr A oA pa- g iz-i=-ie &%= 2T AmBbCel| AaBbCd AaBbCcl AaBbC aaebce AAB assocer -
Pegar - = LA - = i ’;
. * Copiar formato K 5 ~acx, x B-F¥-A 1= TMormal | T5in espa.. TTablePa..  Tiulo 1 Titulo 2 Puesto Subtftulo [
Portapapeles [F] Fuente ] Pdrrafo [F] Estilos ]
L 3 2 Lo # 1 2 3 4 5 [ 7 8.1 #) 10 1 i ng 13 14 15 816 17 18
~
siqa
A q
43+
B ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
. Acta de seguimiento actividades de la Formacidn Profesional Integral del lll trimestre de 2020
Grupo 69518 - Ficha 1503955
. CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C., 10 de septiembre de HORA INICIO: 5:30 | HORA FIN:
2020 p. m. 6:30 p. m.
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Ambiente virtual. CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
i
TEMA (S):
w 1. Seguimiento actividades de formacidn Il trimestre de 2020,
2. Revision de asistencias e inasistencias.
~ 3. Revision de casos actitudinales y disciplinarios.
4. Aprendices que no han asistido a formacion.
= 5. Aprendices que han solicitado aplazar el trimestre en curso.
6. Aprendices de reintegro.
L
- OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
- Realizar el seguimiento de la F.P.1. del tercer trimestre de 2020 del Grupo 63518 - Ficha
2 1503555,

NATDES 715 PALA
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1 laura ines becerra silva ~ H

i Buscar ~
24 Reemplazar
Q Seleccionar =
Edicién
#25

El E - 0 = GD-F-007_ACTA_SEGUIMIENTO_69518_1903955_LIBS - Word (Error de activacidn de productos) HERRAMIENTAS DE TABLA
ARCHIVO INICIO INSERTAR DISENIO DISERID DE PAGINA REFERENCIAS CORRESPOMNDENCIA REVISAR VISTA DISERIO PRESENTACION
sy X Cortar Pa— a— i— a— o
ibri - - . B T LT LT, A
B Coprr Calibri (Cuerpe A oA pa- g iz-i=-ie &% 2l T AmBbCd AaBbCd AaBbCcl AaBbC aaebce AAB assocer -
Pegar - = .. A, =Sl==*=. - i ’;
N "Copiarformato N K 5 -~ abe x, X & v L = == = Q TMormal  T5in espa.. TTable Pa.. Titulo 1 Titulo 2 Puesto Subtitule |5
Portapapeles [F] Fuente ] Pdrrafo [F] Estilos ]
L 2 1 # 1 2 3 4 5 sg 7 8 3 10 11 2 13 14y | 15 16 17 18 13 0 21 2 p1] 4
~”
L ]
~
s1qQQ
4
REGISTRO DE ASISTENCIA DELACTA No-  DELDiA___10 DEL MES DE SEPTIEMEBRE DEL AflD 2020
1. Realizar el seguimiento de la F.P.I. de |a F.P.l. del tercer trimestre de 2020 del Grupo 69518 - Ficha 1903955.
N OBIETIVO (5]
cEpuL Trobe EMPRESA/ DEPENDENCI
No|  NOMBRES Y APELLIDOS A JANTA | conmaniTa A CORREQ ELECTRONICO CELULAR/ EXT. SENA FIRMA
1 |Yemag Morales Obando 79.744.435 X [SEMA- CGA- GTH  [ymoralesch@misena.edu.co [3118487617
- 2 |Lucy Belinda Ortiz Wilches 51.706.037 X |SEMA-CGA- GTH  |Lucy5337@hetmail.com 3125179262
3 |Gustavo Bermudez Sandoval 79.610.936 X SEMA- CGA- GTH  |gustabermudez@misena.edu.[2003038259
[co
4 |Laura Inés Becerra Silva 52.836.619 X SENA- CGA- GTH  |Laurib25@misena.edu.co 2156065059
»

IE:

PAGINA4DES 715 PALABRAS ESPANOL [ESPARNA)
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GESTION DEL TALENTO 112020 LIBS 505 AD2 VIDEQ LESSONS

HUMANGQ (1903955 PRY
1275837)
P112006 P1902956 R11 idencia para egupos en ezpacifizo Mo
C9404 PRY 1275837 Techa de enfrega: 2020-09-06 23:55
Se aceplanan enbieygas adias
. | Ndmerd de irtentos limitados
S E NA Instucior: LAURA INES BECERRA SILVA
Enlace para evidencia. hifp-{'sena teritorio.laftarea_tt php?area=23921264
Archivos
Enlazada a ponderacion: 11l 2020 LIBS S05 A02 VIDEO LESSONS
Pracondicinonas Minguna
Impariido por: i =
Ruikrica: N lif
JAIRC ALEJANDRO riea: o asignaca
QUEVEDO YEPES, DANIELA
INES VILLATORRES, LUIS 0O Comentario(s)

HERNANDO VARGAS
ALFONSD, LAURA INES

w4 Gamilicacion

BLCCLCRRA SILVA CAMILO Puntaje por cargar la zctividad: 0

ANDRES CRUZ MANRIQUE | Punlgje por excelenciz

NURY PAIRICIA

MA_DOMNADO ZARATE, B Lditar
EDILBERTO SARMIENTQ

QUIR0GH, LUTY BELINDA s 3 B ; :
AnTiz wilraes cusTaye  Galificaciones ® Descarger ZIP R SNL NG EY
ADOLFO BERMUDEZ e = .

SANDOVAL KAROL ® Evidencia aun en tiempo. »E Selecciona todos [

YULIETH BANSUERO =E cia con respuasta pand

Th13
10/0%/2020

= ool [ 4
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© Territorium || Archivos - Google Chrome - O - g
@ sonaterritoriola/archivosphp?file=https://archives territoric.la/archvos/clases/COMPRENDERn. ¢ ® » @ :

{ ) Voreile von Geuppenre: °
- Congrals! You are on your way to doing some grealt e Archivos adjuntos @
things. Keep working hard! Id larea:24665321
J o Visualizar
COMPRENDERNG69518n1903955nCASTI
@ LLONSOLANONANGIENYULIEDNVIDEO 100C O

nLESSONSnRADJECTIVES. pdf

Dasoarger Arohivo

Irtentos: °

Archivos adjuntos
Id Tarea: 24664767
) 4 5 ‘ Visualizar
Congrats! You are on your way to doing some greal
things. Keep working hardl COMPRFNDFRATFXTONFNRINGI FEné
@) 09516n1003955nHERNANDEZNFORERO
nJCIDINVIDEONLESSONS. pdf

Descargar Archivo

3
=
O

Intentos: *

Archivos adjuntos
Id Tarea:24644318
Visualizar
: AVILANCASTIBLANCCnYOANANANDRE 8.0 =
(@] ANSCMANANSnvideon1903955 pdf ! (]

Descargar Archivo

Intentos:

Archivos adjuntos
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VELANDIA, YESID ANDRES
CARDENAS GARZCN, Archivos adjuntos
CLAUDIA MILENA Id Tarca: 24665321
ROHCROUFZ PLIL NG

: Visualizar
DEICY MILEN{\ CSORIO COMPRENDERNG515n1903955NCASTI
RODRICUEZ, YEMAG ANGIE YULIED CASTILLO SOLANO @ LLONSOLANONRANGIENYULIEDNVIDEO | 1oL (]
HERNANDO MORALES NLESSONSnADJECTIVES.pdi -
OBANDUO Descargar Archivo
Irtentos: *

Haramisntas
B Anuncus

Archi adjunt
& Particioantes el

Id Tarea: 24664767

= Infunmacion Visualizar
& Contenido del curso COMPRENDERRTEXTORENNINGLESENG
" i [
Wi i oo JEINI CATFRINF HFRNANDFZ FORFRO @ 2:;?;:HQ\F|::EQE53:EE§;‘;::E§1FORERO | 72.0 | B
Il Métricas de Encuestas Descargar Archiva
@ Fuios
© Evidencias Irtentos: *
E SCORM

Archivos adjuntus

™ Sesidn en linea Id Tarea:24644518

[# Eveluativnes Visualizar

W Wikis AVILANCASTIBLANCONYOANANANDRE | |

. TOANA ANDKEA AVILA CAS [IBLANCO &) ANSEMANANSvideon1903055.pdf (o
Asislencia i -

Descargar Archivo

[ Galeria °
& Chal Irtentos: *

% Competencias

Archivos adjuntus

_ﬂ Putaloliv de Evidencias

______ ! :
I i e 1476

10/0%/2020
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Id Tarea:24625312

@5 Gamificacion

8 Vigualizar
Enlaces COMPRENDERNG9518n1002955nMORE
& Centre de Calificaciones LAURA ALEJANDRA MURENO MANGONEZ (@, NONMANGONEZNLAURANA.EJANDRA 6.0 | |
u Grupo NVICEONLESSONSnn pdf
Descargar Archivo
B Proyectas
= Rubricas Intentos: *
8 Blugs
U Seguimientc Archivns adjuntos
& Gunfiguracion Id Tarea:24615390
Visualizar

Acteso Linkedin Learni
m g COMPRENDERNTEXTOSNENN NGLESNn

G5 18N YU3955NHERNANDELZRRIVERA =
Faac e MILCNALIZETIHHICRNANDLZ RIVERA @) NMILENARLIZETHNVIDEORLESSONS2. | 0 | O

JAIRO

pdf
ALEJANDRO 5

D Archi
QUEVEDO ke
YEPES Irtentos: *

Instructar

CAMILO
ANDRES CRUZ
MANRIQUE

Archivos adjuntos
Id Tarea:24587160

Instructar il
COMPRENDERNG9519nGUERRERONS :
GUSTAVC JUI'Y Al FJANDRA GIFRRFRO SANTAMARIA (@) ANTAMARIANYLLYNALE.ANDRANVIDE | 78.0 |
ADOLFO OnLESSONSTN odf -
RFRMLINF7 Dascangar Archivo
SANDOVAL o
““ Instructor Irtentos: 1

DFEICY Ml FNA
OSCRID

Archivos adjuntus

Z
e 1476

10/0%/2020
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ROCRIGUEZ Id Tarea: 24581520

. Instructor Vigualizar
DANIELA NES CGNE'REN DERnTEXTOEnnENININGLE »
VILLATORRES JURGE ALEJANDKU IHAL MAR | INEZ O Bn69518nIRALNMARTINEZnJORGERAL 6.0 I U
EJANDRONVIDECONLESSONSNN. pat
Instructar ;
| Descargar Archivo
NURY
PATRICIA Irtentos:
MALDCNADO
ZARAIC Archivns adjuntos
il I1d Tarea: 24581267
KAROL Visualizar
YULIETH COMPRENDERNTEXTOENENNNGLESN
BANGLERO KAREN LISETHE MORA ROJAS @ Y5 18N YU3995NKARENTLISE IHERMO 3.0 0
VELANDIA RANWEEKn5nVIDEONLESSONS. pdf -
Instructor Descarger Archiva
111 YEMAG Irtentns
| HERNANDO
MORALES
ORANDO Archivos adjuntos
Instructar 1d Tarea:24569546
LuIS Visualizar
HERNANDO COMPEENDERRGYS 18N T1HU3YS5NSANT ~
VARZAS WENDY LIZETTE SANCHEZ RODRIGUEZ @ HEZnRODRIGUEZrWENDYnLIZETTER 8.0 0
ALFONSC VIDEOSnLESSCNSn2 pdf =
Instruclor Destaget lichad
EDILBERTO Irtantos: * °
SARMIENTO
QUIROGA

Archivos adjuntos
Id Tarea: 24565220
Tk

— i N : =
E | Al

Instructor

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



' & Tewilunium “GESTION DELTALE X

- 2> G @ senaterritoriola/perfilphp?id=1772563

Instructor

YESID
ANDRLCS
CARDENAS
GARZUN
Instructar

YAZMIN STEFANNY TORO FUENTES

LAURAINES
BECERRA

SILVA
Instructar

LUCY EELINDA

ORTIZ

WILCHES

Instructar KAREN JOHANNA SORAZIPA PENA
CLAUDIA

MILENA

ROHORDIIF?

PULIDO

Instructor

KAREN LIZETH BOHORQUEZ LESMES
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Visualizar
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Descargar Archivo

Intentos: *

Archivos adjuntus

Id Tarea: 24538776

Visualizar
COMPRENDERNG69518n1903955n50RA
Z PANPENNArKARENNJOHANNANVIDE
01Snl FSSONSnCOMPARATIVES pdf
Dascargar Archive

Intentus. *

Archivos adjuntos

Id Tarea:24536304

Visualizar
COMPRENDERNG9518n1303955nBOHO
ROLFZnl FSMFSnKARFHNAl IZFTHNVID
EOnLESSONS pdf

Diascargar Archiva

Intentos: 7
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LAURA INES BECERRA

Archivos adjuntos
Id Tarea:24506125

Visualizar lesson.docx
NATALIA HERNANDEZ QUINTERO (5] Kkl

Descarger Archivo

Intentos: *

Archivos adjuntus

Id Tarea:24374247

Visualizar

COMPRENDERNG9513n1903955nBELT i !
YEISY SOLECAD BELTRAN MENDOZA @ RANNMENDCZAnYEISYnSCLEDADNVI 1000/ 0

NFCnl FSSONS prt =

Drascargar Archivo

Inlentus. *

Archivos adjuntos

Id Tarea:24334265

Visualizar

COMPRENDERNG9518n1903955nANGU | :
ANGIE CAROLINA ANGULO CELGADD @ 1 DnNF| GADNNANGIFNCARDIINARVID. 1001 0

EOnLESSOMSN2. pdi

Descargar Archivo

Irtentos: °

Archivos adjuntos
Id Tarea:24298352
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 10 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69526 -1966493

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

GC-F-005V. 05
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Ay
2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.

3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure _ _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
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Catte Herrera

C’ySmés

P

«ss Jisela Flore7 Moreno

Catte Herrera se unié (no
per lenece & Servicio
Nacional de Aprendizaje -
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HOW TO BE MORE
ACTIVE AT WORK
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Q@ Meet bui-gsdu-cyh ® X G patlier - Busiar ton Guuyle

Addes as.

CIL 17 # 7,98 Ragatsm
Colambia
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Wuv. effectiveactivebreacksc

olanbis.cam. s
Contact
2208541056

-

RG]
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Ll € 1o lice [« BE
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-« Luisa Garcia silva
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‘{.‘ Luisa Garcia silva esta presentando i) s

y 4 més

Conectado X

+57 315 6810158 X

I @

Luisa Garcia silva

HAROLD GIOVANNY
SANCHEZ MORENQ y 1 mas

s@ unieron

TN
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"<a Catte Herrera
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‘{.‘ Luisa Garcia silva esta presentando y 14 més

we will start the
stretches exercises in

MUSCULAR
ACTIVATION arm, forearm and

AND hand joint%
STRETCHING

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

M Sesivnes de Formadidr Juinada | X Q@ Meet bui-gsdu-cyh

-2 C @& meetgoogle.com/bdr-gsdo-cqh
Catte Herrera

g chirly camacho esta presentando A b J y 15 més
Conectado

+57 3156810158
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@ Ardhiwe | CAlsses/AsusDomnlnzds/henchirs Xenaie-pymefo0s. pdd |

& Dibeplic Mowmlee @ MAZ | Folies 11 P : ;

chirly camacho

WASIC TIPS FOR VIRNT AL,
- The first stop in a3y emerzency is the
reccgnition of the problen asd providing 3
helf. Whea 1 someen 's injurcd
in coult or when someane is seriously or hecomes il
e injured or ill. you should always activate
. she - CPK 15 a Dle-saviag skul th
activate the g CPR 15 8 btessvag skull
emerpency respanse system by ealling everyone chauld lean.
emargency system 123 calling 123
apoly the basi: eep a range of firs aic kit
handy & home, ion i ar und ot

waork.

tecanicues
- do not agzravate
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 10 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69525 -1966504

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.

3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure _ _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 11 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69525 -1966504

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.

3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure _ _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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FORMATO REGISTRO APOYO NUTRICIONAL -
COORDINACION GTH

* Obligaterio

1. Nombre del Instructor que realiza el registro *

LAURA INES BECERRA SILVA

2.Jornada a la que pertenece el Aprendiz *

O Diurna

@ Nocturna

= il (2
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« 2 C & forms.office.com/Pzges/ResponsaPage.aspx7id =gcFPCyy4vk02R0OVBskxasS5_Y2fEeaT 19H|DzEoSABD 1hUQJFNUERZRKFIWFJaVk4yMFhGNjINTOIJSy4u

5.Nidmero de Ficha *

1966501

6. Nomkres del aprendiz *

KAREN VANESSA

7. Apellidos del aprendiz *

SEGURA MARTINEZ

8. lipo de Documento del aprendiz *

1:32

= e 02020
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5.Ntumero de Ficha *
1966504

6. Nombres del aprendiz *

JOHANNA DEL CARMEN

7. Apellidos del aprendiz *

’ PFRF7 RODRIGUF7

8. Tipo de Documento del aprendiz *

1:32
11/0%/2020
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& 2GS & forms.office.com/Pzges/ResponsaPage.aspx7id =gcFPCyy4vk02R0OVBskxasS5_Y2fEeaT 19H|DzEoSABD 1hUQJFNUERZRKFIWFJaVkdyMFhGNjINTOIJSy4u QA BT G N ’ :

5.Ndmero de Ficha *

1966504

6. Nombres del aprendiz *

VANESSA

7. Apellidos del aprendiz *

MORAN RIVERA

8. Tipo de Documento del aprendiz *

1134
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' FORMATC REGISTRO APOYO N. X

& 2GS @ forms.office.com/Pzges/ResponsaPage.aspx7id =gcFPCyy4vk02R0OVBskxasS5_Y2fEeaT 19H|DzEoSABD1hUQJFNUERZRKFIWFJaVkdyMFhGN)INTOIJSy4u QA BT G N ’ :

5.Ndmero de Ficha *

1966504

6. Nombres del aprendiz *

ESMIREY

7. Apellidos del aprendiz *

NOSCUE SUNS

1133
11/09/2020
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ACTA No.

PAGINA1DE4 760 PALABRAS [2  ESPANOL [ESPANA)

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Acta de seguimiento actividades de la Formacidn Profesional Integral del lll trimestre de 2020

Grupo 69525 - Ficha 1566504.

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C., 11 de septiembre de
2020

HORA INICIO: 3:20
p. m.

HORA FIN:
4:30 p. m.

LUGAR:
Ambiente virtual.

DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

TEMA (5):
1.
2. Cambios y novedades.

Revision de asistencias e inasistencias.

Revisidn de casos actitudinales y disciplinarios.

Aprendices que no han asistido a formacion.

Aprendices de reintegro.

Seguimiento actividades de formacion Ill trimestre de 2020.

Aprendices que han solicitado aplazar el trimestre en curso.

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:
1
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- 8 X

®E o o [ ¢ =
ARCHIVO INICIO INSERTAR DISENIO DISERID DE PAGINA REFERENCIAS CORRESPOMNDENCIA REVISAR VISTA DISERIO PRESENTACION 1 laura ines becerra silva ~
L] Cortar T P 2, = | A i Buscar ~
. Calibri (Cuerpe~[11 <[ A" A7 A3~ 40 =% 2l T AaBoCc AaBbCc AaBbCcl AaBbC aspbee AAB asebcec | eemplamt
pld wac
Pegar . C AW A i =
N "CUpiarfurmatu N K 5 -~ abe x, X & Y - A TMormal  T5in espa.. TTable Pa.. Titulo 1 Titulo 2 Puesto Subtitule |+ [% Seleccionar
Portapapeles [F1 Fuente [F Pdrrafo [ Estilos [F Edicidn
L 2 1 # 1 2 3 4 g 7 8 10 1 12 13 14 1 15 16 17 18 13 0.1 21 px} 24 | #35
&
REGISTRO DE ASISTENCIA DEL atTL\ No-  DELDiA___11 DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL Afl0 2020
1. Realizar el seguimiento de la F.P.I. de la F.P.1. del tercer trimestre de 2020 del Grupo 69525 - Ficha 1566504.
N OBJETIVO (5}
- TP D VINCULACON
Mo|  MOMBRES Y APELLIDOS CEzUL st | conmsansia immu DEPENDENCH CORREQ ELECTRONICO CELULARY EXT. SENA FIRMA
1 |Miguel Angel Galindo 79.664.709 X [SEMA- CGA- GTH  |ingmagalindor@misena edu.c[3115381837
(@

bl 2 |Luis Hernando Vargas 79.752.315 X [SEMA- CGA- GTH  |lhvargasS@misena educo  [3118209898

3 |Andrés Cardenas Garzdn |80.125.452 X |SENA- CGA- GTH |andrescardenasl25@gmail.c 3124372861

[om

4 |Oscar Javier Arévalo Gallo 79.613987 X |SENA- CGA- GTH  |oscarjavierag@misena.edu.col3208188627
v Laura Inés Becerra Silva 52.836.619 X |SENA- CGA- GTH  |Laurib25@misena.edu.co 3156069059
=

[¥ ESPANOL (ESPARA)
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& - C & sematerritoricla/perfilphpfid=1768295 wr ® N ’ E

GESTION DEL TALENTO 112020 LIBS 505 AD2 VIDEQ LESSONS

HUMANGQ (1966504 PRY
1275837)
P112006 P1966604 R11 idencia para egupos en ezpacifizo Mo
C9404 PRY 1275837 Techa de enfrega: 2020-09-06 23:55
Se aceplanan enbieygas adias
. | Ndmerd de irtentos limitados
S E NA Instucior: LAURA INES BECERRA SILVA
Enlace para evidencia. htfp-isena teritorio.latarea_tt php*area=2392972"
Archivos
Enlazada a ponderacion: 11l 2020 LIBS S05 A02 VIDEO LESSONS
Pracondicinonas Minguna
Impariido por: i =
Ruikrica: N lif
ANNY ALEJANDRA riea: o asignaca
RODRIGUEZ PINECA, JUAN
PEDRO GUTIERREZ 0O Comentario(s)

FUQLENE, DIEGD
ALBERTO OSSAZAMORA,

w4 Gamilicacion

DANICLA INCS VILLA Puntaje por cargar la zctividad: 0

TORRES, LUIS HERNANDO | Punlgje por excelenciz

VARGASALFUNSO LAURA

INES BECERRA SILVA B Lditar
CAMILO ANDRES CRUZ

MANRIQUE. NURY s = . ; ;
PATRICIA MALDONADO Calificaciones ® Descarger ZIP R SNL NG EY
ZARATE, EDILBERTO e = .
SARMICNTO QUIROGA, ® Evidencia aun en tiempo. »F Selecciona todes [

MERCEDES BARRERQ =E cia con respuasta pand

!
e 144/
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8 sznaterritoriola/archivosphp?file=https://archivesterritoric.la/archivos/clases/COMPRENDERn. .. r ®» a :

B a |

1-COMPARING ANIMALS

Comparing animals

aoa ® e
1sas0 [ May 13,2017
15663 plays 159 faves 304 copies % Descarger ZIP [ERETE SN EY

m NV ; i Selecciona todos [J
- Congrats! You are on
your way to doing

Archivns adjuntos
Id Tarea:24665937
Visualizar
COMPRENDERN6952511 196650411LADIN
@ OnMAYORGANYEIMINPAI RICIANVIDEO 100C O
nLESSONS. pdf
Deascargzr Archivo

Irtentos:

Archivos adjuntos
Id Tarea:24665064
Visualicar
COMPEENDERNGYSZSNEERNALNG UL
@ ERREZnNNELSYnMIREYANADJECTIVES 6.0 O
nVIDEONLESSONS pdf
Descargar Archivo

Irtentos: *

|

s I v 78 L F¥| A il
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@ sena.territoriola/perfilphp?id="1768295

MIGUEL ANGEL GALINDO
RODRIGUEZ, DEICY
MILENA DSORIO
RODRIGUEZ, OSCAR
JAVIER AREVALO GALLC

Herramientas

0 Anuncos

& Particioantes

= Informacién

# Contenido del curso
(@ Edicidn de contenidos
[ Mefricas de Encuestas
= Fors

© kvidencias

[ SCORM

W Sesion en linea

& Evzluaciones

N Wikis

9 Asistencia

B tzaleria

& Chat

% Competencias

== Porafolio de Evidencias

% Gamificacion
B Enlaces

YEIMI PATRICIA LADINO MAYORGA

NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ

LEYDIS LILIANA VEGA VILLARREAL

Id Tarea:24665337
Vigualizar
COMPRCHDLRNG8525n1966504nLADIN
OnMAYORGANYEIMINPATRICIANMIDES | 100.C ]
NLESSUNS. pat :

Diescargzr Archivo

Irtentos: *

Archivos adjuntos

Id Tarca:24665064

Visualizar

COMPRENDERNG2525nEERNALNGUTI
ERREZnNELSYnMIREYANADJECTIVES 6.0 B
nVIDEONLESSONS. pdf : =
Deascargzr Archivo

Intentos: *

Archivos adjuntos

Id Tarea:24G59529

Visualizar

COMPRENDERNG9525n1966504nLEIDY !
SnLILIANANVEGANVILLAREALARVIDED | 100.0 O
SnLESSONS.docx =

Descargar Archivo

Intentos: * °

Archivos adjuntos
Id Tarea: 24652453

!
e 144/
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@ Gamificacion

Archivos adjuntos
H Enlaces Id Tarea:24652455
& Centre de Calificacionos Visualizar
&% G!’HPB COMPRENDERNGS525n1966504nBUITR
Ko JHON BRAYAN BUITRAGO MORENO @ AGCNMORENONJHONNERAYANNVIDE | IUU.Cf []
yectos OnLESSONS pdi
= Ribricas Descarger Archiva
0 Blogs
Intentns: *

I Seguimientc
@ Configuracicn
[ Acceso Linkedin Learning

Archivos adjuntos
Id Tarea: 24651325

Colaboradores it o
COMPHEENDERNGY25nLAPAIANLONL

DANIELA INES LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO @ OnnOnLAURANCATAL NANVIDEONLES 5.0 0
VILLATORRES SONSnADJ. pif ;
Instructar Descargar Aichiva

L
NURY Irtentos: *
PATRICIA

MAI DONADD
ZARATE Archivos adjuntos
Instructor Id Tarea: 24647256
MIGHE] a e
ANGEL COMPRENDERNG525n1966504nN0SC ~
GALINDO FSMIRFY NOSCIIF SUNS @ UEnSUNSNESM REYnVIDEORLESSON 1000
ROCRIGUEZ seed '
Instructor caesr A °
ANNY Irtentos: *
ALEJANDRA
=== & | 1 5 a4/
) ol E
= IR | AR ogat0
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@ Gamificacion

Archivos adjuntos
H Enlaces Id Tarea:24652455
& Centre de Calificacionos Visualizar
&% G!’HPB COMPRENDERNGS525n1966504nBUITR
Ko JHON BRAYAN BUITRAGO MORENO @ AGCNMORENONJHONNERAYANNVIDE | IUU.Cf []
yectos OnLESSONS pdi
= Ribricas Descarger Archiva
0 Blogs
Intentns: *

I Seguimientc
@ Configuracicn
[ Acceso Linkedin Learning

Archivos adjuntos
Id Tarea: 24651325

Colaboradores it o
COMPHEENDERNGY25nLAPAIANLONL

DANIELA INES LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO @ OnnOnLAURANCATAL NANVIDEONLES 5.0 0
VILLATORRES SONSnADJ. pif ;
Instructar Descargar Aichiva

L
NURY Irtentos: *
PATRICIA

MAI DONADD
ZARATE Archivos adjuntos
Instructor Id Tarea: 24647256
MIGHE] a e
ANGEL COMPRENDERNG525n1966504nN0SC ~
GALINDO FSMIRFY NOSCIIF SUNS @ UEnSUNSNESM REYnVIDEORLESSON 1000
ROCRIGUEZ seed '
Instructor caesr A °
ANNY Irtentos: *
ALEJANDRA
=== & | 1 5 a4/
) ol E
= IR | AR ogat0

GC-F-005 V. 05
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OSCAR JAVIER Archivos adjuntos

AREVALO Id Tarea:24RA9799
GALLO Vigualizar
Instrictar COMPRCHNDCRNG9525n1966504nLCIDY
DEGO SILVIA ANDREA CIFUENTES DIAZ O SIILU_I#NPJIVEQA.r\'ﬂLLAREthnVIDEQ Sn | O
ALBERTO SNLESSONS docx
OS5A7AMORA Descargar Archivo
Inztructar
Irtentos: 4

CAMILO
ANDRES CRUZ
MANRIQUE Archivos adjuntos
Instructor Id Tarca:24587296
Visualizar
IPE.EESI.EES Comprendzmyrupon68525nFichan 9665 |
CARDLCNAS YINETH ANDREA RAMIREZ RDJAS O 04nRami jasnYinethnAnd Vid sn ]
eonlessonzn pdi ——
Calron Diescargar Archivo
Instructor

Intentos: *

Archivos adjuntos
Id Tarea:24546446
Visualizar

comprendemn§9525n19504nHidalgoninfa 5 '-
ERIKA JULIETH HIDALGO INFANTE (@) DI e oo o n 0

Deascargar Archivo

Intentos: * °

Archivos adjuntos
Id Tarea:24509056

!
e 144/
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Id Tarca:24509056
Visualizar
COMPRENDERNT230504nJOHANARAL f !

JOHANA ALEJANDRA CORDOBA ORTIZ O EJANDRANCORDOBANORT ZnNCCTU sl

RNANLESSONS docx =

Diescargzr Archivo

Irtantos: *

Archivos adjuntos
Id Tarea: 24508332
Visuahzar
COMPRENDERNG9525n 1966504nROME
STFFVFN ORI ANNO ROMFRO RRAVD @ RONBRAVONSTEEVENnORLANDONYID | 5n | 0
EOnLESSONSnn2n.pdf -
Descargar Archivo

Intentos: *

Archivos adjuntus
Id Tarea:24463342
Visualizar
COMPRENDERNG9525n1966504nVILLA
JOHAN SEBASTIAN VILLABON CUBILLOS @ BONnCUBILLOSnJOHANNSEBASTIAND Sn | O
VINFOn FSSONSn? pf o
Diaseargar Archivo

Inlentus. *

Archivos adjuntos
444
11/0%/2020
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Irtentos: *

Archivos adjuntos
Id Tarca:24457350
Visualizar
COMPRENDERNG2525nHARCLDNDAV]

HAROLD DAVID HERNANDEZ ACOSTA @ DnHERNAMDEZnACOSTANVIDECNLES | Sn 0
SONS.pdi it
Deascargar Archivo

Intentos: *

Archivos adjuntos

Id Tarea:24385716

Visualizar

COMPRENDERNG9525n1966504nVELA 1
GFRARDO ANNRFS VFI ASQIIF7 PEREZ @ SQUEZnPEREZNGERARDONANDRESN Sn O

VIDEOnLESSONS pdf =

Descargar Archiva

Intentos: *

Archivos adjuntos

Id Tarea:No entregada |
GINNLT JASOLAIDY ARDILA SARAY Ests evidenca na contiene archivos =n | d

intentss: 0

Archivos adjuntos
Id Tarea:No entregada

S

11/0%/2020
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 11 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69526 -1966493

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

GC-F-005V. 05
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Ay
2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.

3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure _ _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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LAURA INES BECERRA

GESTION DEL TALENTO 112020 LIBS 505 AD2 VIDEQ LESSONS

HUMANGQ (1966433 PRY
1275837)
P112006 P1966483 R11 idencia para egupos en ezpacifizo Mo
C9404 PRY 1275837 Techa de enfrega: 2020-09-06 23:55
Se aceplanan enbieygas adias
. | Ndmerd de irtentos limitados
S E NA Instucior: LAURA INES BECERRA SILVA
Enlace para evidencia. htfp-{'sena teritorio.latarea_tt php?area=23931830
Archivos
Enlazada a ponderacion: 11l 2020 LIBS S05 A02 VIDEO LESSONS
Pracondicinonas Minguna
Impariido por: i =
Ruikrica: N lif
ANNY ALEJANDRA riea: o asignaca
RODRIGUEZ PINECA, JUAN
PEDRO GUTIERREZ 0O Comentario(s)

FUQLENE, JAIRO
ALEJANDRD QUZVEDO

w4 Gamilicacion

YCPLC3 DANICLA INCS Puntaje por cargar la zctividad: 0

VILLATCRRES, LAURA | Punlgje por excelenciz

INES BELCERRA SILVA

WILLIAM HERNAN B Lditar
CAMACHO GONZALEZ,

CAMILO ANDRES CRUZ s = . ; :
MANRIQUE. NURY Calificaciones ® Descarger ZIP R SNL NG EY
PATRICIA MALDONADD e = .

ZARATC CDILBCRTO ® Evidencia aun en tiempo.  #Evic uesta Selecciona todos [

ta pand

SARMIENTO QUIROGA, =Eyilsncia.con mep

H A H

A D

11/0%/2020
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® Territorium || Archivos - Google Chrome = B - B

8 sonaterritoriola/archivosphp?file=https://archives territoric.la/archvos/clases/COMPRENDERn..

Archivos adjuntos @
Id Tarca: 24669305

Visualizar
COMPRENDERNG9526n19564393nGUER

@ RAnGRANADOSNJULIETHNCAROLINAN &b M
VIDEOnLESSONSN2.pdf

Descargar Archivo

Irtentos: *

Archivos adjuntos
Id Tarea:24668283
Visualizar
COMPRENDERNG69526n1966433nLEIDY @0
O nVIVIANARARIASNnnSEMANArS. pdf 5 (]
Descargar Archivo
= v il ——k v ] . s« TR

- % e

. ’ "
....,.T;-.,.-...,_.. n Irtentos: *

Archivos adjuntos
Id Tarea:24666581
Visualizar
@ DICTATIONNCOMPARATIVES. pdf 0.0 )

Descargar Archivo

Irtentns: *

q .'mtq -"'AJ Ly

Archivos adjuntos
Id Tarea:24665373
Visualizar

GC-F-005V. 05
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n

e
& Particioantes
= Informacién

@ Contenido del curso

& Edicién de contenidos
I Méfricas de Encuestas
= Fora

© Evidencias

= sconm

™ Secion en linea

¥ Evelueciones

R Wikis

@ Asistencia

[ Galeria

1 Chat

LEIDY VIVIANA ARIAS MORA

w
b <
o
®
B

@& Competencias

¥ MNorafolio de Evidencias
@5 Gamificacién

B Enlaces

KAREN JINETH GARNICA BAUTISTA
[ Centre de Calificaciones '

# Grupo
U Proyectos
= Rubricas
i Blogs

B Seguimientc

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

JULIETH CAROLINA GUERRA GRANADOS

w @ NP

LAURA INES BECERRA

Archivos adjuntos

Id Tarca:24669305

Visualizar
COMPRENDERNG2526n1956493nGUER
RARGRANADOSnJULIETHRCAROLINAR
VIDEQNLESSONSN2 pdf

Deascargar Archivo

©

ECTRES

Intentos: *

Archivos adjuntos

Id Tarea: 24665285

Visualizar
COMPRENDERNG9526n1966493nLEIDY
nVIVIANANARIASNnNSEMANARS pdf
Descargar Archivo

Irtantos: *

Archivos adjuntos

IJ Tarea:24666581

Visualizar
DICTATIONRCOMPARATIVES. pdf
Diescargzr Archivo

Irtentns *

Archivos adjuntos
Id Tarea:24665173

Visualizan
FE
DM EERN Hn - =
m J450
= R
GC-F-005 V. 05
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ROCRIGUEZ COMPRENDERNB952811 1966483uCAST :
PINFDA VAN ALBERTO CASTRILLON CASTELLANOS @ HILLUNNUAS T ELLANUSNIVANNALBER. 6.0 0
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NSIICtas CARMEN HILDA BENITEZ LAMBRANO (@) B O
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MIGUEL
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CAMILO
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BOHORQUEZ
PuLDO

Instructor Archivos adjuntos
Id Tarea:24604321

DANIELA NES Visualizar

VILLATORRES COMPRENDERNGS952611 1966493nCHAG

Instructor ERIKA PIEDAD CHAGUALA ESQUIVEL @ UALANESQUIVELRERIKANVIDEOTLESS | 100.C []
ONS.pdi

NJRY Descargar Archivo

PATRICIA

MALDCNADO Irtentos: *

ZARATE

Instructor

Archivos adjuntos
Id Tarea:24504562

Visualizar VIDECSNLESSONS. par |
YURLEY ESTEFANI MARROQUIN PERDOMO =) B Ak 00

Irtentos: *

Archivos adjuntos
Id Tarea:24438254
Visualizar
COMPRENDERNGS526n1906493n3ANC
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 11 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69519 -1903958

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.

3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure _ _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsa0rt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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John Mazano esta presentando

Employment discringiiftion is a form of discrimination based on
race, gender, religiomnaitgal offfln, physical or mental R Toin Mezano
disability, age, seUEIR Ity eyiiorend gl identity by employers.
Earnings differe§alB or\i AR REIR acentiation—where
differences in pay [delagleRite L orC IS rei‘ncezs L ifications or
ifespelssilislliigle s —should ot be.c nﬂis W& ployment
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» External recruitment uses a large number of sources: | x
Social networking. Companies or organizations usuallycommunicate their job search throu {
o
S

gh their socialnetworks. Candidates send their informaton by filling informs or by email. ¥ " AN DAVID ROJA

= There are some social networks, such asLinkedin or Sumry, which are oriented towards the w
orld ofemployment and business, and which are more effective infinding candidates who fit the
profile being sought
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D Diego Fernando Cardozo Reyes esta presentando

WHAT IS THE DIFFERENCE
BETWEEN ASSERTIVE AND PASSIVE

9 —
COMMUNICATION a ~J 43 & )
" o B

OPASSIVE IS “*ASERTIVE ACT IN YOUR u i

IJULY ALEJANDRA G
Indifferent OWN BEST INTEREST

QIAVOIDING THE PROBLENSEE® = D Ul FOR YOURSELF "
WITHOUT UNDUE ANXIETE
O 1AM NOT GOOD ENOUGH

S EXPRESS YOUR FEELINGS

0 IT DOES NOT COMFORTABLY
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C & meetgoogle.com/bdr-gsdo-cgh

D Diego Fernando Cardozo Reyes estd presentando

WHAT ARE THE THREE C'S OF ASSERTIVE
COMMUNICATION

CLARITY: YOU MESSAGE IS CLEAR AND EASY TO
UNDERSTAND

CONDIDENCE: YOU ARE COMPOSED AND BELIVE IN
YOURSELF AND WHAI YOU'RE SAYING

. =t
CONTROL: YOU ARE IN CONTROL OF THE SITUATION
AND ARE MONITORING WHAT'S HAPPENING

=
o
i
[+
&
4

F " M P oro
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D Diego Fernando Cardozo Reyes estd presentando

MISSION

Best toel in the qualty
organization

THE WAY THAT WE
COMMUNICATE WITH
OTHERS DETEAMINES THE
QUALITY OF OUR LIVES,
anunicaton stdeges ke
Corinuous nproremest in
g
Itis a ‘ool thal helps fo
exaress ina simple, clear

andtinely way, .~ ’
generating a social still L 2
oforeat velue, .

RIS Dejor
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V RQESELROOM AR G
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Geals and Goal Setting
Plaged Zk tim
This form of communicat on is..

Hiercgluphics

Printing press

Cave painting

Eg ‘B 3. what is human communication?

is lhe process of expressing
Information or Ideas by
ward of mouth.

Involves cny type of
interaction that makes use
of the written word.

is aninnate process in man,
a basic need, for which we
are determined niolagically.

is often subtle and can
include body language fone
of voice, and gestures.

Tl sF mNInlirnl
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 11 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69518 -1903955

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

¢Cudles herramientas esta utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the sixth week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 6, and do the following activities:
Evidence 1: “BROCHURE”
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacion

Evidence 2: “TRAINING”
Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.
If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Google Meet, Google Drive,

Actividades v" Brochure . _
v Training liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacién en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE

ENTREGA DE LA
RESULTADO DE
APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD

DIGITAL | FISICO

FECHA DE ENTREGA

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE

X

07/09/2020
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INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido

ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. Investigar sobre el tema elegido

- COMUNICARSE EN y preparar la sustentacion. X 07/09/2020
TAREAS SENCILLAS Y Sustentar en grupos de acuerdo

HABITUALES QUE a los temas relacionados con X 15/09/2020
REQUIEREN UN gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05

© f v o

www.senao.edu.co
@SENAcomunica




SENA
M Eoviados - launib25@misenacds X Q@ Meet bui-gsdu-cyh ® X Comparalives and Superlalives | X | =+ - a n
C @ meetgoogle.com/bdr-gsdo-cgh = G » @ :

k karen lisethe mora rojas esta presentando

Good
Evening!

Our group is:
Yazmin Toro
Karen Mora

Qur theme will be:

Learn business english

CREATED USNG
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Native S ' speakers Project manages set up remote

need to learn Business teams filled with global talent
English, too. It's not while companies that have the
something they grow up money cover the cost of relocating
learning since there are desirable candidates.

specialized terms that
aren’t used in day- s s [ EE—=

V CREATED USNG
) & PowToOoN
conversation.
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" Bonws Tip! Google Docs has an mr‘,ﬁ\’(ﬁ'“m‘m [ 3
feature called Voice Typing that can become _,_,
a very good friend of uours to improve your %) YAZMIN STEFANNY ..
pronunciation, especially if your speaking
levelis still very weak. Open a Google Doc,
click on Tocls — \/oi('e Typing ond se
lm\qum 2 to 'English'. Choose o text or a

you would like to
. If yoo pr
2 :.-qst('.m will recognise y € ONe
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We are & company
dedicated to
conducting train'ng
on the importance of
Engl'sh in business:**

sesceens

Contact Information:

Location: street 8 #19 - 27

Email address:

Businessfluence@gmeil.com s N g + SN

Phone number: 456 5265 LEARN ENGLISH FOR BUSINESS, THIS
ISTHEMCMENT.
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NAME: DATE: i
GRAMMAR DICTATION
® [ jsten fo your teacher and complete these sixteen sentences with
! the comparative forms of the adjectives you hear. |
Hbigu
1. Argentina '.S bigger thay\. Colombia.
& rmeclguuglecom » shura L
2. Ears radit e &

partala, haz clic aqui para volver a la

- videollamadz
mest.gocglecom estd compartiendo una ventana, Dejar de compartir Ccultar
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 14 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69525 -1966504

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the seventh week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 7, and do the following activities:
Evidence 1: “PRESENT SIMPLE”: This evidence is divided into three parts.

i Evidence 2: “DAILY ROUTINES”: This evidence is divided into three parts.

Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Present simple-1 https://es.liveworksheets.com/th6808hd
Present simple-2 https://es.liveworksheets.com/qt22073qp
Magic-Bruno Mars https://en.islcollective.com/video-lessons/bruno-mars-

Google Meet, Google Drive,

Actividades 24k-magic-prepositions-time-and-simple-present liveworksheet, eslvideo.
Things we do every day https://mobbyt.com/videojuego/educativo/?1d=16083
Daily routines-1 https://es.liveworksheets.com/nh187720on
Daily routines-2 https://es.liveworksheets.com/gs10686ib
Retroalimentacidn en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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cha ﬁl} E |- LAURA INES BECERRA .

LAURA INES BECERRA SILVA
fecha de inicio: 0 segundos Antes - fecha de vigencia: 20 de Septiembre del 2020

Competencias
= Portafolio de Evidencias

Gamificacion

Asunto: "Comprender textos en inglés en forma escrita y

B Enlaces auditiva" Week 7: 14th/02/2020 1o 18h/09/2020

[ Centro de Calificaciones _ - _ . _—

# Grupo "Comprender textos en _m(ﬁl s en forma escri aﬁ auditiv

. Week 7: 14th/0972020 to 18th/09/202

N [T EEES Dear apprentices:

= Riibricas This is the seventh week. Please, go to the bottom Comprender textos en inglés en forma escritay
4 Blogs auditiva, Week 7, and do the following activities:

B Seguimiento Evidence 1: “PRESENT SIMPLE”: This evidence is divided into three parts.

B Evidence 2: “DAILY ROUTINES™: This evidence is divided into three parts.

[ Acceso Linkedin Learning .
Remember to read and follow the instructions.

Colaboradores When you finish your work, send the file to your instructor through the platform as follows
NURY
PATRICIA 1. Click on the title of this evidence.
MALDONADO 2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make sure the file is attached.
ZARATE 3. Leave a comment for the instructor (optional).
Instructor 4. Click Enviar.

MIGUEL
ANGEL Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your notes and practice daily.
GALINDO If you need any further information, please let me know.

RODRIGUEZ
Instructor

Laurib25@misena.edu.co

DANIELA INES
VILLATORRES
Instructor

Best regards!

ora Laura Inés Becerra Si
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@ Territorium || GESTION DELTALE X @ https://senaterritoriola/calificac X | €& Terntorium || GESTION DELTALE X | + =

(&) B senaterritoriola/calificaciones_v2 php?idGrupo=241623 T O » a :

sena.territorio.la dice

Ponderacidn creada con éxito.

Nombre 111 2020 LIBS 507 AO07T PRESENT SIMPLE

Parcial | RAP 65 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILL/ V|

Porcentaje | 5%

Maostrar | Mastrar

Crear ponderacion
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@ Territorium || GESTION DELTALE X @ https://senaterritoriola/calificac X | €& Terntorium || GESTION DELTALE X | + - g
(&) B senaterritoriola/calificaciones_v2 php?idGrupo=241623 T O » a :
Ponderaciones

Regresar

Nombre 111 2020 LIBS 507 ADZ DAILY ROUTINE

Parcial | RAP 65 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILL/

Porcentaje | 5%

Maostrar | Mastrar

Crear ponderacion
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<« (&) & senateritorio.la/contenido2.php?materia=1768295#%getDocs.php?materia=241623&ref=1897694-GESTI@N%20DEL%20TALENTO%20HUMANO%20(1966504%20.. B & @ M @ H

& Qué deseas agreg

Evidencias

Ingresa la fecha limite de la evidencia: 2020-09-21
55 ~| 01:55:00
[[] Se aceptaran entregas tardias.

[ Agregar texto enriquecido.

[ Namero de intentos limitados

112020 LIBS S07 A01 PRESENT SIMPLE

/ esta evidencia a una ponder.
[Parcial RAP 65 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HA_—IIl 2020 LIBS S{ V]

[ ™ Equipos (Evidencia por equipos)

[[JPublicar en el grupo y enviar notificacién por correo.

\ 20:12
L2
ail = $0 02020
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

WWW.SEHO.ECIU.ED



SENA
@ Territorium ® @ Territorium || GESTION DEL TALE X ® httpsi/isenateritoriolalcalificac X | + - 0
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& Qué deseas agreg

Evidencias

Ingresa la fecha limite de la evidencia: 2020-09-21
55 ~| 01:55:00
[[] Se aceptaran entregas tardias.

[ Agregar texto enriquecido.

[ Namero de intentos limitados

112020 LIBS S07 AD2 DAILY ROUTINE

/ esta evidencia a una ponder.
[Parcial RAP 65 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HA_—IIl 2020 LIBS S{ V]

[ ™ Equipos (Evidencia por equipos)

[JPublicar en el grupo y enviar notificacién por correo.

\ 20:13
L2
ail % $0 002020
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4 |m
ﬂ M | LAURA INES BECERRA

CONTENIDO

Regresar

Buscar Mostrar solo; | Todo

(8 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido ® Agregar a catalogo

GESTI€N DEL TALENTO HUMANO (1966504 PRY 1275837) / Il TRIMESTRE / COMPRENDER_TEXTOS_EN_INGLES /
WEEK 7

NOMEBRE TIPO ACCIONES

£ 4
£ 4

112020 LIBS 507 A01 PRESENT SIMPLE Tarea v

111 2020 LIBS 307 AD2 DAILY ROUTINE Tarea b

{Soy Eval
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 14 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69526 -1966493

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas esta utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the seventh week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 7, and do the following activities:
Evidence 1: “PRESENT SIMPLE”: This evidence is divided into three parts.

i Evidence 2: “DAILY ROUTINES”: This evidence is divided into three parts.

Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Present simple-1 https://es.liveworksheets.com/th6808hd
Present simple-2 https://es.liveworksheets.com/qt22073qp
Magic-Bruno Mars https://en.islcollective.com/video-lessons/bruno-mars-

Google Meet, Google Drive,

Actividades 24k-magic-prepositions-time-and-simple-present liveworksheet, eslvideo.
Things we do every day https://mobbyt.com/videojuego/educativo/?1d=16083
Daily routines-1 https://es.liveworksheets.com/nh187720on
Daily routines-2 https://es.liveworksheets.com/gs10686ib
Retroalimentacidn en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
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A Acceso LinkedIn Learning fecha de inicio: 0 segundos Antes - fecha de vigencia: 20 de Septiembre del 2020

EokbordSores Asunto: "Comprender lexos en INgIEs en 1arma escriia y
ANNY auditiva" Week 7: 14th/09/2C20 to 18ht'05/2020
ALEJANDRA

ROCRIGUEZ "Comprender textos en inglé it %Rudltlvfl
PINEDA Week 7- 1¢ 2020 to 1 Sthf'DJu.O-

Instiche Cear aporentices:
LAURAINES This is the scventh weck. Please, go to the bottorm Comprendcer textos cn inglés cn forma cscrita y
:EERRA auditiva, Week 7, and do the following activites:
TR Evidence 1: “PRESENT SIMPLE”: This eviderce is dvided into three parts.
ENil BERTOQ Evidence 2: “DAILY ROUTINES™: This evdence is divided into three pars.
SARMIENTO Remember to read and follow the instructions.
QUIROCA
TRt Whean you finish your work, send the file to your instructor through the platform as follows:
DEICY MILENA 1. Click on the title of this cvidence.
OsCRID 2. Click on Cxaminar mi equipo and look for the file on your computer. Make sure the file is atlached.
ROCRIGUEZ 3. Leave a comment for the nsbiuclor (uplonal).
Instructor 4. Click Enviar.
JUAN MEDRO
GUTIERREZ Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your notes and practice daily.
FUQUENE IT you need any further informaton, please ‘et me know.
It Laurik25@miscna.cdu.co
WILLIAM
HERNAN
CAMACHO Best regards!
GONZALEZ 7 : T
R Instructora Laura Inés Becerra Siva

= Ll [* 1l
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Ponderacidn creada con éxito.

Nombre 111 2020 LIBS 507 AOT PRESENT SIMPLE

Parcial | RAP 83 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILL/ V|

Porcentaje | 5%

Maostrar | Mastrar

Crear ponderacion
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Ponderacidn creada con éxito.

Nombre 111 2020 LIBS 507 ADZ DAILY ROUTINE

Parcial | RAP 83 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILL/ V|

Porcentaje | 5%

Maostrar | Mastrar

Crear ponderacion

GC-F-005 V. 05
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& Qué deseas agreg

Evidencias

Ingresa la fecha limite de la evidencia: 2020-09-21
55 ~| 01:55:00
[[] Se aceptaran entregas tardias.

[ Agregar texto enriquecido.

[ Namero de intentos limitados

112020 LIBS S07 A01 PRESENT SIMPLE

/ esta evidencia a una ponder.
[Parcial RAP 83 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HA -1l 2020 LIBS S{ V]

[ ™ Equipos (Evidencia por equipos)

[JPublicar en el grupo y enviar notificacién por correo.

\ 20:17
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& Qué deseas agreg

Evidencias

Ingresa la fecha limite de la evidencia: 2020-09-21
55 ~| 01:55:00
[[] Se aceptaran entregas tardias.

[ Agregar texto enriquecido.

[ Namero de intentos limitados

112020 LIBS S07 AD2 DAILY ROUTINE

/ esta evidencia a una ponder.
[Parcial RAP 83 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HA -1l 2020 LIBS S{ V]

[ ™ Equipos (Evidencia por equipos)

[[JPublicar en el grupo y enviar notificacién por correo.
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ﬂ é |-II LAURA INES BECERRA

(8 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido ® Agregar a catdlogo

GESTI€N DEL TALENTO HUMANO (1966493 PRY 1275837) / COMPRENDER_TEXTOS_EN_INGLES / WEEK 7

NOMBRE TIPO ACCIONES

“Comprender textos en \nglﬁ@s enformaes... Recurso
1112020 LIBS 307 A01 PRESENT SIMPLE

111 2020 LIBS S07 AD2 DAILY ROUTINE
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 14 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69519 -1903958

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the seventh week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 7, and do the following activities:
Evidence 1: “PRESENT SIMPLE"”: This evidence is divided into three parts.

i Evidence 2: “DAILY ROUTINES”: This evidence is divided into three parts.

Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Present simple-1 https://es.liveworksheets.com/th6808hd
Present simple-2 https://es.liveworksheets.com/qt22073qp
Magic-Bruno Mars https://en.islcollective.com/video-lessons/bruno-mars-

Google Meet, Google Drive,

Actividades 24k-magic-prepositions-time-and-simple-present liveworksheet, eslvideo.
Things we do every day https://mobbyt.com/videojuego/educativo/?1d=16083
Daily routines-1 https://es.liveworksheets.com/nh187720on
Daily routines-2 https://es.liveworksheets.com/gs10686ib
Retroalimentacidn en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacidn ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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)] Acceso LinkedIn Learning

Colaboradores Asunto: "Comprender textos en inglés en forma escrita y
LAURAINES auditiva" Week 7: 14th/09/2020 to 18ht/09/2020
BECERRA
SILVA

Instructor Week 7: 14th/0972020 0 18th/09/202

EDILBERTO Dear apprentices:

“Complendel textos en inglés en forma escrita % auditiva"

SARMIENTO This is the seventh week. Please, go to the bottom Comprender textos en inglés en forma escrita y
Ei‘t'zcotfr‘“ auditiva, Week 7, and do the following activities:
Evidence 1: “PRESENT SIMPLE”: This evidence is divided into three parts.
:ES[;EES Evidence 2: “DAILY ROUTINES”:; This evidence is divided into three parts.
CARDENAS Remember to read and follow the instructions.

GARZON
Instructor

JAIRO 1. Click on the title of this evidence.

ALEJANDRO 2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make sure the file is attached.
QUEVEDO 3. Leave a comment for the instructor (optional).

YEPES 4 Click Enviar

Instructor

When you finish your work, send the file to your instructor through the platform as follows

WILLIAM Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your notes and practice daily.
HERNAN If you need any further information, please let me know.

CAMACHO
GONZALEZ
Instructor

LUCY BELINDA  |Best regards!
ORTIZ - - : —
WILCHES Instructora Laura Inés Becerra Silva

Instructor

Laurib25@misena.edu.co

© 6 I © o g
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@ Teritorium || GESTIONDELTAL: X | @ htipsi//senaterritoriola/calific: X | 4@ Territorium || GESTION DELTAL' X | @ Teritorium || GESTIONDELTAL X | @ Territorium [| GESTIONDELTAL x | + =

e

(&) B senaterritoriola/calificaciones_v2 php?idGrupo=245885 T O » a :

sena.territorio.la dice

Ponderacidn creada con éxito.

Nombre 111 2020 LIBS 507 AO07T PRESENT SIMPLE

Parcial | RAP 73 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILL/ V|

Porcentaje | 5%

Maostrar | Mastrar

Crear ponderacion

GC-F-005 V. 05
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@ Teritorium || GESTIONDELTAL: X | @ htipsi//senaterritoriola/calific: X | 4@ Territorium || GESTION DELTAL' X | @ Teritorium || GESTIONDELTAL X | @ Territorium [| GESTIONDELTAL x | + =

e

(&) B senaterritoriola/calificaciones_v2 php?idGrupo=245885 T O » a :

sena.territorio.la dice

Ponderacidn creada con éxito.

Nombre 111 2020 LIBS 507 ADZ DAILY ROUTINE

Parcial | RAP 73 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILL/ V|

Porcentaje | 5%

Maostrar | Mastrar

Crear ponderacion

GC-F-005 V. 05
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& Qué deseas agreg

Evidencias

Ingresa la fecha limite de la evidencia: | 2020-09-20
55 ~| 23:55:00
[[] Se aceptaran entregas tardias.

[ Agregar texto enriquecido.

[ Namero de intentos limitados

112020 LIBS S07 A01 PRESENT SIMPLE

/ esta evidencia a una ponder.
[Parcial RAP 73 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HA -1l 2020 LIBS S{ V]

[ ™ Equipos (Evidencia por equipos)

[[JPublicar en el grupo y enviar notificacién por correo.

\ 19:34
L2
ail % $0 02020
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<« (&) & senatemitorio.la/contenido2.php?materia=1772560#%getDocs.php?materia=2458858ref=1946425-GESTI@N%20DEL%20TALENTO%20HUMANO%20(1903958%20.. B &% @ M @ H

i Qué deseas

Evidencias

Ingresa la fecha limite evidencia: 2020-09-20
55 ~| 23:55:00
[[] Se aceptaran entregas tardias.

[ Agregar texto enriquecido.

[ Namero de intentos limitados

112020 LIBS S07 AD2 DAILY ROUTINE

/ idencia a una ponder.
[Parcial RAP 73 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HA -1l 2020 LIBS S{ V]

[ ™ Equipos (Evidencia por equipos)

[[JPublicar en el grupo y enviar notificacién por correo.

\ 19:39
L2
ail % $0 02020

GC-F -005 V. 05
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I me

[ @ Territorium X

ﬂ é |- LAURA INES BECERRA

CONTENIDO

Regresar

Buscar Mostrar solo: | Tedo w

(8 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido ® Agregar a catalogo

GESTI€N DEL TALENTO HUMANO (1903958 PRY 1275837) / PERIODQ 11 2020 / COMPRENDER_TEXTOS_EN_INGLES /
WEEK 7

NOMEBRE TIPO ACCIONES

“Comprender textos en mglﬁ@s enformaes... Recurso hd 1

1112020 LIBS 307 AD1 PRESENT SIMPLE Tarea b

111 2020 LIBS S07 A02 DAILY ROUTINE Tarea v

YURIUNE

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

N
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1834
14/09/2020
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CHAPTER 3
Using the Simple Present

CONTENTS

Form and Basic Meaning of the Simple Present Tense
Frequency Adverbs
Position of Frequency Adverbs
Spelling and Pronunciation of Final -es
Adding Final -s/~es to Words That End in -y
Irreqular Sinqular Verbs: Has, Does, (zpes
Like to, Want fo, Need to
Simple Present Tense: Negative
Simple Present Tense: Yes/No Questions
3-10 Simple Present Tense: Asking Information Questions with Where
and What
3-11 Simple Present Tense: Asking Information Questions with When
and What Time

mest.gocglecom estd compartiendo una ventana, Dejar de compartir Ocultar

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f W

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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) 3-1 FORM AND BASIC MEANING OF THE SIMPLE
PRESENT TENSE

1t PERSON
2" PERSON

3" PERSON

SINGULAR

| walk

you walk
she walks
he walks)
it walks).

PLURAL

we walk
you walk

they walk

I e eana. CC‘ .
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al ciudadano: 018000 910270
al empresario: 018000 910682

SENA

CHAPTER
CONTENTS

) 3-2 FREQUENCY ADVERBS

75%-90% (c) Josh often eats hamburgers.

25%-75% (d) Tia sometimes eats lunch at school.

5%-10% (e) Tia seldom eats lunch at school.

1%-10% (f) Eva rarely washes her car.

0% (g) Jay never goes to the zoo.

GC-F-005 V. 05
vy O
ENAcomunica

WWW.SEHO.ECIU,CCI
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CHAPTER

) CONTENTS
) 3-2 Let's Practice

Moussad sometimes cooks | always
usually

dinner. often

sometimes
seldom
rarely
never

L J

GC-F-005V. 05
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CHAPTER
CONTENTS

once a week.
(a) She goes to the library! twice a week.
five times a week.

Sun.Mon. [Tues |Wed. [Thurs|Fri. |Sat.

VIV VIV N

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
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Mei doesn’t
drink coffee.

-

-
| know. She
never drinks

coffee.

1cién al ciudadano: 018000 910270
resario: 018000 910682

°@

vy O
ENAcomunica

www.sen

\

—
CHAPTER
CONTENTS

o b

always
usually

often
sometimes

seldom

rarely

% never /

GC-F-005V. 05
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CHAPTER
CONTENTS

(a) | have a hat.

(b) She has a hat.

(c) | do exercises.

(d) He does exercises.

(e) We go to the gym. + goes

(f) He goes to the gym.

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica o %€n@ edu.co



SENA

N

) 3-8 SIMPLE PRESENT TENSE: NEGATIVE

(@) Theydo not drink milk.

-
We

You
g They

b

NEGATIVE:
> + do not + main verb

o+

(b) It does not drink milk.

She
He
It

+ does not + main verb

GC-F-005 V.05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 14 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69518 -1903955

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the seventh week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 7, and do the following activities:
Evidence 1: “PRESENT SIMPLE”: This evidence is divided into three parts.

i Evidence 2: “DAILY ROUTINES”: This evidence is divided into three parts.

Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

GC-F-005V. 05
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Present simple-1 https://es.liveworksheets.com/th6808hd
Present simple-2 https://es.liveworksheets.com/qt22073qp
Magic-Bruno Mars https://en.islcollective.com/video-lessons/bruno-mars-

Google Meet, Google Drive,

Actividades 24k-magic-prepositions-time-and-simple-present liveworksheet, eslvideo.
Things we do every day https://mobbyt.com/videojuego/educativo/?1d=16083
Daily routines-1 https://es.liveworksheets.com/nh187720on
Daily routines-2 https://es.liveworksheets.com/gs10686ib
Retroalimentacidn en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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l @ Territorium||GE5TléN DELTALE X 1 me

€ 3 € @ senatenitoriola/perfilphp?id=1772563 @ B

4

fnt

FUDICACION Profiana

@ Configuracion
R Acceso Linkedin Learning

LAURA INES BECERRA SILVA
fecha de inicio: 0 segundos Antes - fecha de vigencia: 20 de Septiembre del 2020

Colaboradores Asunto: "Comprender textos en inglés en forma escrita y

LuIs auditiva® Week 7: 14th/09/2020 to 18ht/09/2020
HERNANDO
IS "Comprender textos en mglés en forma escrita y auditiv
ALFONSO Week 7: 141h/0972020 (o 18th/09/2020
iz 52 Dear apprentices:
EDILBERTO

This is the seventh week. Please, go to the bottom Comprender textos en inglés en forma escrita y
SARMIENTO  layditiva, Week 7, and do the following activities:

QUIROGA . o o )
Evidence 1: “PRESENT SIMPLE”: This evidence is divided into three parts.

Instructor
YESID Evidence 2: “DAILY ROUTINES”:; This evidence is divided into three parts.
ANDRES Remember to read and follow the instructions.
CARDENAS
GARZON When you finish your work, send the file to your instructor through the platform as follows
Instruct
e 1. Click on the title of this evidence.
LAURAINES 2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make sure the file is attached.
BECERRA 3. Leave a comment for the instructor (optional).
SILVA 4. Click Enviar.
Instructor

LUCY BELINDA  |Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your notes and practice daily.

ORTIZ If you need any further information, please let me know.
:MLCHES Laurib25@misena.edu.co
nstructor

CLAUDIA
MILEMNA Best regards!
BOHORQUEZ

Instnuctora | aura Inés Beceria Silva

GC-F-005 V. 05
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© Teritorium || GESTIONDELTALE. X | @ httpsi//senaterritoriola/calificac X | @ Temitorium || GESTION DELTALE X | @ Territorium || GESTION DELTALE x | + -

(&) B senaterritoriola/calificaciones_v2 php?idGrupo=245888 T O » a :

sena.territorio.la dice

Ponderacidn creada con éxito.

Nombre 11 LIBS 2020 507 AO07T PRESENT SIMPLE

Parcial | RAP 48 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILL/ V|

Porcentaje | 5%

Maostrar | Mastrar

Crear ponderacion

GC-F-005 V. 05
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© Teritorium || GESTIONDELTALE. X | @ httpsi//senaterritoriola/calificac X | @ Temitorium || GESTION DELTALE X | @ Territorium || GESTION DELTALE x | + -

(&) B senaterritoriola/calificaciones_v2 php?idGrupo=245888 T O » a :

sena.territorio.la dice

Ponderacidn creada con éxito.

Nombre 111 2020 LIBS 507 ADZ DAILY ROUTINE

Parcial | RAP 48 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILL/ V|

Porcentaje | 5%

Maostrar | Mastrar

Crear ponderacion

GC-F-005 V. 05
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@ Territorium X €@ Territorium || GESTION DEL TALE » | <@ Territorium || GESTION DEL TALE X | + = e

<« (&) 8 senaterritoriola/contenido2.php?materia=1772563#getDocs.php?materia=2458888ref= 1946455-GESTI4N%20DEL%20TALENTO%20HUMANO%%20(1903955%20PRY ... it @ N @ H

& Qué deseas agreg

Evidencias

Ingresa la fecha limite de la evidencia: 2020-09-21
55 ~| 01:55:00
[[] Se aceptaran entregas tardias.

[ Agregar texto enriquecido.

[ Namero de intentos limitados

112020 LIBS S07 A01 PRESENT SIMPLE

greg a evidencia a una ponderacidn
[Parcial RAP 48 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HA Il LIBS 2020 S{ V]

[ ™ Equipos (Evidencia por equipos)

[JPublicar en el grupo y enviar notificacién por correo.

19:57

-
ail = $0 0 02020
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& Territorium b4 AE TErritorium“GEST\C’)N DEL TALE = © Territorium || GESTION DEL TALE X | + - 0 ! e
<« (&) 8 senaterritoriola/contenido2.php?materia=1772563#getDocs.php?materia=2458888ref= 1946455-GESTI4N%20DEL%20TALENTO%20HUMANO%%20(1903955%20PRY ... it @ N @ H

& Qué deseas agreg

Evidencias

Ingresa la fecha limite de la evidencia: 2020-09-21
55 ~| 01:55:00
[[] Se aceptaran entregas tardias.

[ Agregar texto enriquecido.

[ Namero de intentos limitados

112020 LIBS S07 AD2 DAILY ROUTINE

esta evidencia a una ponder.
[Parcial RAP 48 COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HA_—IIl 2020 LIBS S{ V]

[ ™ Equipos (Evidencia por equipos)

[[JPublicar en el grupo y enviar notificacién por correo.

19:58

-
ail = $0 02020
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ﬂ é |-II LAURA INES BECERRA

I me

[ @ Territorium X

Buscar Mostrar solo | Todo v |

(3 Nueva carpeta ® Agregar  Agregar Contenido ® Agregar a catélogo

GESTI@N DEL TALENTO HUMANO (1903955 PRY 1275837) / COMPRENDER_TEXTOS_EN_INGLES / WEEK 7

ACCIONES

NOMBRE TIPO

D “Comprender textos en inglAEs en formaes. . Recurso b
@ I 2020 LIBS S07 A01 PRESENT SIMPLE Tarea hd
@ 111 2020 LIBS 507 A02 DAILY ROUTINE Tarea A
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Q Meet:b
> C

di-ysdou-tgh @® x +

8 meet.google.com/bdr-g

e ~
q;% ¢ Estas presentando

Estas presentando tu pantalla a los demas

meet.gocgle.com estd compartiendo una ventana.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de empresario: 018000 210682

© f w

itencién al

Dejar de compartir

20:35
14/09/2020

al [* 51
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CHAPTER
CONTENTS

3-1 FORM AND BASIC MEANING OF THE SIMPLE
PRESENT TENSE

(a) | eat lunch every afternoon. Monﬂay

(b) Max drives to work every day. Tuesday
(c) We get up every morning. Wednesday

Thursday
Friday
Saturday
Sunday

GC-F-005V. 05
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al ciudadano: 018000 910270
al empresario: 018000 910682

SENA

N

CHAPTER
CONTENTS

) 3-2 FREQUENCY ADVERBS

75%-90% (c) Josh often eats hamburgers.

25%-75% (d) Tia sometimes eats lunch at school.

5%-10% (e) Tia seldom eats lunch at school.

1%-10% (f) Eva rarely washes her car.

0% (g) Jay never goes to the zoo.
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) 3-2 OTHER FREQUENCY EXPRESSIONS

(b) | go to school five times a week.
(c) | go to the movies twice a month.

(d) | go to the beach once a year.

how many times
a day a week
a month a year

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O 4
J u.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica " SEnO-E



CHAPTER meet.google.com estd con
CONTENTS

- always )

always usually

drink coffee? often
sometimes

seldom
rarely

\__ hever

GC-F-005V. 05
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) 3-3 POSITION OF FREQUENCY ADVERBS

SUBJECT + FREQUENCY + OTHER SIMPLE
ADVERB PRESENT VERBS

Sergio + never + rides a bike.

4 all simple )
frequency present

adverb + verbs
except be

A J

GC-F-005 V.05

itencién al ciudadano: 018000 910270 f v O 4
tencion al empresario: 018000 910682 edu.co
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) 3-5 ADDING FINAL -S/-ES TO WORDS THAT END IN -Y

(a) cry —. cries
fly — flies

(b) pay — pays
enjoy — enjoys

C A
consonant + -y

o

change y to J,
add -es

)

vowel + -y
add -s

mest.google.com estd compartiendo una ventana. Dejar de compartir Ceultar

vtencién al ciudadano: 018000 910270 f W
tencién al empresa

presario: 018000 9106872 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.senao.edu.co




) 3-6 IRREGULAR SINGULAR VERBS: HAS, DOES, GOES

(a) | have a hat.

(b) She has a hat.

(c) | do exercises.

(d) He does exercises.

SENA

CHAPTER
CONTENTS

e) We go to the gym. | She

(e) 9 9y he ¢+goes

(f) He goes to the gym. \_fL_J J
Lnes de atecan o cddars: 1000 onr 9B i

@SENAcomun
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 15 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69526 -1966493

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the seventh week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 7, and do the following activities:
Evidence 1: “PRESENT SIMPLE”: This evidence is divided into three parts.

i Evidence 2: “DAILY ROUTINES”: This evidence is divided into three parts.

Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

GC-F-005V. 05
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Present simple-1 https://es.liveworksheets.com/th6808hd
Present simple-2 https://es.liveworksheets.com/qt22073qp
Magic-Bruno Mars https://en.islcollective.com/video-lessons/bruno-mars-

Google Meet, Google Drive,

Actividades 24k-magic-prepositions-time-and-simple-present liveworksheet, eslvideo.
Things we do every day https://mobbyt.com/videojuego/educativo/?1d=16083
Daily routines-1 https://es.liveworksheets.com/nh187720on
Daily routines-2 https://es.liveworksheets.com/gs10686ib
Retroalimentacidn en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica
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CHAPTER 3
Using the Simple Present

CONTENTS

Form and Basic Meaning of the Simple Present Tense
Frequency Adverbs
Position of Frequency Adverbs
Spelling and Pronunciation of Final -es
Adding Final -s/~es to Words That End in -y
Irreqular Sinqular Verbs: Has, Does, Goes
Like to, Want fo, Need to
Simple Present Tense: Negative
Simple Present Tense: Yes/No Questions
3-10 Simple Present Tense: Asking Information Questions with Where
and What
3-11 Simple Present Tense: Asking Information Questions with When
and What Time

GC-F-005V. 05
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) 3-1 FORM AND BASIC MEANING OF THE SIMPLE
PRESENT TENSE

1t PERSON
2" PERSON

3" PERSON

SINGULAR

| walk

you walk
she walks
he walks)
it walks)

PLURAL

we walk
you walk

they walk




SENA

) 3-2 FREQUENCY ADVERBS

75%-90% (c) Josh often eats hamburgers.

25%-75% (d) Tia sometimes eats lunch at school.

5%-10% (e) Tia seldom eats lunch at school.

1%-10% (f) Eva rarely washes her car.

0% (g) Jay never goes to the zoo.

[ frequency adve r b %

GC-F-005V. 05
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) 3-2 OTHER FREQUENCY EXPRESSIONS

~

once a week.
(a) She goes to the library! twice a week.

five times a week.

Sun.Mon. [Tues |Wed. [Thurs|Fri. |Sat.

VIV VIV N

GC-F-005V. 05
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) 3-2 OTHER FREQUENCY EXPRESSIONS

(e) | feed my dog every morning.

4 a

| ride my horse every week. Every
s

| wash my car every year. . singular./

Correct? no
every weeks

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f , [ ] d
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itencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
tencion al empresario: 018000 910682

SENA

N

) 3-3 POSITION OF FREQUENCY ADVERBS

SUBJECT + BE + FREQUENCY
ADVERB

Jeff + s + never dirty.

% D

am FREQUENCY
IS *+ ADVERB

\V/

GC-F-005V. 05
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) 3-4 SPELLING AND PRONUNCIATION OF FINAL -ES

SPELLING | PRONUNCIATION

-sh (a) push — pushes push /az/
-ch (b) teach — teaches teach /az/
-ss (C) kiss — kisses Kiss /az/

-x (d)fix — fixes fix foz/
\ / /
endings add -es say /az/

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 o
f » ena.edu.co
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) 3-5 ADDING FINAL -S/-ES TO WORDS THAT END IN -Y

(a) cry — cries
fly — flies

(b) pay — pays
enjoy — enjoys

vtencién al ciudadano: 018000 910270 f W
tencién al empresario: 018000 910682

@SENAcomuni

C A
consonant + -y

o

change y to J,
add -es

)

vowel + -y
add -s

ca

GC-F-005V. 05
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CHAPTER
CONTENTS

) 3-6 IRREGULAR SINGULAR VERBS: HAS, DOES, GOES

Irregular forms:
N

(a) | have a hat.

(b) She has a hat.

>+ has
have — has)
.

(c) | do exercises.
>+ does

(d) He does exercises. {_/ do — does

\

(e) We go to the gym. + goes

(f) He goes to the gym. . go = goes

45

GC-F-005 V.05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 15 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69525 -1966504

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the seventh week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 7, and do the following activities:
Evidence 1: “PRESENT SIMPLE”: This evidence is divided into three parts.

i Evidence 2: “DAILY ROUTINES”: This evidence is divided into three parts.

Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

GC-F-005V. 05

WWW.SEHO.ECIU,CCI

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica




Ay
2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Present simple-1 https://es.liveworksheets.com/th6808hd
Present simple-2 https://es.liveworksheets.com/qt22073qp
Magic-Bruno Mars https://en.islcollective.com/video-lessons/bruno-mars-

Google Meet, Google Drive,

Actividades 24k-magic-prepositions-time-and-simple-present liveworksheet, eslvideo.
Things we do every day https://mobbyt.com/videojuego/educativo/?1d=16083
Daily routines-1 https://es.liveworksheets.com/nh187720on
Daily routines-2 https://es.liveworksheets.com/gs10686ib
Retroalimentacidn en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. . N
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Q Meet: bdi-gsdugh @ x

2 C

8 meetgoogle.com/bdr-gsdo-cgh

q4r

4 1
¥, Diego Armando Tavar Monir...

8. NANCY CAROLINA SOLANO.. (& LAURA CATALINA ZAPATA .. (¥ ' ESMIREY NOSCUE SUNS

% cami99 . g

‘.

¥, johana alejandra cordoba or..

s

«ss  Nelsy Bernal

W, evelin sarmiento vega

0
@Al d

Detalles de lareunion A

(11

«ss LAURA CATALINAZAPATA.. W

«1+ johana alejandra cordoba or.. ¥ ¥ Andres Velasquez

evelin sarmiento vega se
unio (no pertenece a
Servicio Naciona de
Aprendizaje - SENA)

Presentar shora

gy

15/09/2020

45
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CHAPTER 3
Using the Simple Present

CONTENTS

Form and Basic Meaning of the Simple Present Tense
Frequency Adverbs
Position of Frequency Adverbs
Spelling and Pronunciation of Final -es
Adding Final -s/~es to Words That End in -y
Irreqular Sinqular Verbs: Has, Does, Goes
Like to, Want fo, Need to
Simple Present Tense: Negative
Simple Present Tense: Yes/No Questions
3-10 Simple Present Tense: Asking Information Questions with Where
and What
3-11 Simple Present Tense: Asking Information Questions with When
and What Time

GC-F-005V. 05
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meet.google.com estd comparti iendo una ventana. Ocultar
) 3-1 FORM AND BASIC MEANING OF THE SIMPLE
PRESENT TENSE

SINGULAR || PLURAL

1st PERSON | | walk we walk

2nd PERSON | you walk | you walk

34 PERSON | she walkS | they walk
he walks)
it walkS

GC-F-005 V.05
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4 )

always

usually
often

sometimes

un.Mon. [Tues |Wed. [Thurs|Fri. |Sat. seldom

VIV rarely

\_ never )

cooks dinner.
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) 3-2 OTHER FREQUENCY EXPRESSIONS

(b) | go to school five times a week.
(c) | go to the movies twice a month.

(d) | go to the beach once a year.

how many times
a day a week
a month a year

GC-F-005V. 05
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meetgoogle.com estd compariiendo una vantane. Dejar de compertir Ccultar

~ N
| know. She

Mei doesn’t :
never drinks
drink coffee. 4 always A

-

usually
often
sometimes
seldom
rarely

% never /

GC-F-005V. 05
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tencion al empresario: 018000 910682
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) 3-4 SPELLING AND PRONUNCIATION OF FINAL -ES

SPELLING

PRONUNCIATION

-sh (@) push — pushes
-ch (b) teach — fteaches
-ss (c) kiss — kisses

x (d)fix — fixes
\ /
endings add -es

push /az/
teach /az/
Kiss /az/

fix faz/
/

say /az/

@SENAcomunica

ww
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(a) cry — cries
fly — flies

(b) pay — pays
enjoy — enjoys

vtencién al ciudadano: 018000 910270 f W
tencién al empresa

presario: 018000 9106872 @SENAcomuni

meet.google.com esta compartiendo una ventana

) 3-5 ADDING FINAL -S/-ES TO WORDS THAT END IN -Y

C A
consonant + -y

o

change y to J,
add -es

)

vowel + -y
add -s

ca

GC-F-005V. 05
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(a) | have a hat.

(b) She ha§ a hat.

(c) | do exercises.

(d) He does exercises.

(e) We go to the gym.

(f) He goes to the gym.

1idano: 018000 910270 f v O

resario: 018000 910682 @SENAcomun

SENA

Irregular forms:

-+ has

‘\

have — has)

~

-+ does

do = does )

\

-+ goes

go — goes )

wWWWw.sena

ica

45
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Q@ Meet: bdi-ysdu<gh @® x <+ - a n

-2 C @& meetgoogle.com/bdr-gsdo-cqh = A G » @ :

Yeimi Ladino
también esta aq...

Y

=

2158
15/09/2020
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 15 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69518 -1903955

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the seventh week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 7, and do the following activities:
Evidence 1: “PRESENT SIMPLE”: This evidence is divided into three parts.

i Evidence 2: “DAILY ROUTINES”: This evidence is divided into three parts.

Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Present simple-1 https://es.liveworksheets.com/th6808hd
Present simple-2 https://es.liveworksheets.com/qt22073qp
Magic-Bruno Mars https://en.islcollective.com/video-lessons/bruno-mars-

Google Meet, Google Drive,

Actividades 24k-magic-prepositions-time-and-simple-present liveworksheet, eslvideo.
Things we do every day https://mobbyt.com/videojuego/educativo/?1d=16083
Daily routines-1 https://es.liveworksheets.com/nh187720on
Daily routines-2 https://es.liveworksheets.com/gs10686ib
Retroalimentacidn en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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Mesa Sectorial de Multilingtismo

7 4 Ivo -

En esta época de nuevos desafios se requiere analizar el campo de Accién de la Mesa Sectorial de Multilingiiismo
en aras de responder a los nuevos reqguerimientos del sector productivo.

* Obligatorio

1.Nombre Completo *

LAURA INES BECERKA SILVA

2. Correo Electrdnico *

’ laurib25@misena.edu.co

—leia sl | T

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ,‘ [+ ]
) ) ) www.senao.edu.co
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica
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4 3.Rol *
Instructora
4.Regional *
Distrito Capital v

5.Indique el Centro de Formacion o Grupo al que pertenece *

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

No revele nunca su contrasefia. Natificar zbusc
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A\ > o e e By ITIALENTO HUMANO COMPEITITIVO -~

ctorial de Multilingtismo

* Obligatorio

Mesas Sectoriales

Son espacios de encuentro entre el sector procuctivo, academia y entidades del gobierno donde se revisan, analizan,
proponen y verifican las necesidades ce un sector en particular para concertar decisicnes que conllevan a la cualificacién
del Talento Humano de pafs.

6. ;Considera que la Mesa Scctorial de Multilingtiismo tiene campo de accion en el sector
Productivo? *

® si
ONC

7.De acuerdo con la respuesta anterior indique ;Cual considera que es el campo de accion de la
Mesa Sectorial de Multilingtismo? *

GC-F-005 V. 05
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7.De acuerdc con la respuesta anterior indique ;Cual considera que es el campo de accién de la
Mesa Sectorial de Multilingtiismo? *

La Mesa sectorial de Multilingtismo abarca ampliamente varios campos de accién, el hecho de motivar a los aprer

8. ;Qué ocupaciones del sector productivo considera que tienen relacién con MultilingUismo? *

Hoy en dia 2s muy importante fomentar el aprendizaje de otros idiomas, esto teniendo en cuenta que varios secta

9. Adicional a los idiomas que cubre el Marco Comtin Furopen, ;Qué otras lenguas deberfa abordar
la Mesa Sectorial de Multilingtismo? *

Considero que actualmente y para dar inicio & la Mesa Sectorial, se debs enfocar y fortalecer los procesos farmativ

GC-F-005 V. 05
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9. Adicional a los idiomas que cubre el Marco Comuin Europeo, ;Qué otras lenguas deberia abordar
la Mesa Sectorial de Multilingtismo? *

Considero que actualmente y para dar inicio & la Mesa Sectorial, se debe enfocar y fortalecar los procesos formativ

10. ;Qué proyeccion le darfa a la Mesa de Multilingtismo? *

Al integrar el sector productivc y disenar programas que refuercen el aprendizaje de otros idiomas con un fin func

5 5 Envia
No revele nunca su contrasefia. Natificar ebusc

Este contenido lo ha creedo el propietario del formulario. Los datos que proporcione se enviaran a ese propietatio.

|
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Mesa Sectorial de Multilingtiismo

@ Gracias.

Sus respuestas han sido registradas con éxito, gracias oor su aporte & la cualficacion
del talento humanc del pais.

Enviar otra respuesta

Craar mi propio formulario

Cen tecnologfa de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Téminos de uso
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 15 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69519 -1903958

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the seventh week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 7, and do the following activities:
Evidence 1: “PRESENT SIMPLE”: This evidence is divided into three parts.

i Evidence 2: “DAILY ROUTINES”: This evidence is divided into three parts.

Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Present simple-1 https://es.liveworksheets.com/th6808hd
Present simple-2 https://es.liveworksheets.com/qt22073qp
Magic-Bruno Mars https://en.islcollective.com/video-lessons/bruno-mars-

Google Meet, Google Drive,

Actividades 24k-magic-prepositions-time-and-simple-present liveworksheet, eslvideo.
Things we do every day https://mobbyt.com/videojuego/educativo/?1d=16083
Daily routines-1 https://es.liveworksheets.com/nh187720on
Daily routines-2 https://es.liveworksheets.com/gs10686ib
Retroalimentacidn en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacidn ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 16 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69525 -1966504

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the seventh week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 7, and do the following activities:
Evidence 1: “PRESENT SIMPLE”: This evidence is divided into three parts.

i Evidence 2: “DAILY ROUTINES”: This evidence is divided into three parts.

Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Present simple-1 https://es.liveworksheets.com/th6808hd
Present simple-2 https://es.liveworksheets.com/qt22073qp
Magic-Bruno Mars https://en.islcollective.com/video-lessons/bruno-mars-

Google Meet, Google Drive,

Actividades 24k-magic-prepositions-time-and-simple-present liveworksheet, eslvideo.
Things we do every day https://mobbyt.com/videojuego/educativo/?1d=16083
Daily routines-1 https://es.liveworksheets.com/nh187720n
Daily routines-2 https://es.liveworksheets.com/gs10686ib
Retroalimentacidn en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.
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RESULTADO DE
APRENDIZAJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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@ Gracias. ]

Gracias por su participacion.

Enviar otra respuesta

Craar mi propio formulano
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Q— P CARINC FOR ( \ P - Archivos adjuntos
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E RONME"T Descargar Archivo
IS CARING FOR =
Vizualizar n 1

OUR LIVES

“Parqueadero de motos

inc@net”

WhatsApprViceo12020n09n12natn9n22n04nAM.mp4
Descargar Areniva

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Esta evidencia nc contiene rchivos Sn

(]

Intzntos: 0

Do not allow the entry
of motorcycles that are
emitting smoka

Do not allow the entry
of motorcycles that are
leaking oil
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Csta evidencia no contiene archvos Sn 0

Recydle properly in the
bins in the parking lot

inentes: 0

* Paper and paperboard
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Equipo Pyme 1
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Herramientas Intentos: 1
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& Participantes
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& Contenido del curso Intzntes: 0

& Edizién de contenidos

Il Méfricas de Encuestas Archivos adjuntos
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- = " infentos: 0
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M Wikis 2 5
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1 Configuracicn
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% Grupo Archivos adjuntos

L]
0 Proyectos 1 AlIRA CATAI INA 7APATA | ONDORNO stz evidencia ne contians srchivos 90.0 O
intzntos: 0

1]

Hubricas
B Blogs

B Seguimientc Equipo Pyme 3
% Configuracién

[ Acceso Linkedin Learning

Archivos adjuntos
Colaboradores Visudlizar follelordaleniuniempy. pdf
en JHON BRAYAN BUITRAGO MORENO ¢  Descagararive 1006 [
ALBERTO ;
O33A ZAMORA Intentos: 1
Instructor
CAMILO Archivos adjuntos
ANDRES CRUZ CAROL DAYANNA LINARES SAAVEDRA Esta evidencia no contiene archvos Sn O
MANRIQUE Intantes: 0
Instructor
YESID Archives adjuntos
ANDRES ESMIREY NOSCUE SUNS Esta evidencia nc contiens srenvos 100.1 D
CARDENAS intentes: 0

GARZCN
Instructar

Archivos adjuntos
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ALEJANDRA
ROCRIGULCZ
PINEDA Equipo Pyme 5
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LUl Archivos adjuntos
HERNANDO Vizualizar BrochurenVCnServ ce pdf
VARGAS 2
HAROLD DAVID HERNANDEZ ACOSTA Deseargar Areniva 1000
ALFONSC e o
Instructar Intentos: 1
EDILBERTO
SARMIENTO

1()) Archivos adjuntos

SUlLLsE STEEVEN ORLANCO ROMERO BRAVD Esta evidencia no contiens srchivos 100.0
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Intznies: §

DEICY MILENA

OSCRID - .

ROMCRIGLIF? Archivos adjuntos

Instructor KARFN VANFSSA SFGIHRA MARTINFZ Estz evidencia ne contiene srehivos 000 o
Inizntos: 0

JUAN FEDRO

GUTIFRRFZ

FUQUENE Archivos adjuntos
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BECERRA
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Instructor Equipo Pyme 6

QOSCAR JAVIER
ARCVALO
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Archivos adjuntos

Visualizar

BROCHUREnDREAMERSNSnANS. pdf 1000
Dascargar Archive : O
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Intentos: 1

Archivos adjuntos
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Intznfos: 0
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 16 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69519 -1903958

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the seventh week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 7, and do the following activities:
Evidence 1: “PRESENT SIMPLE”: This evidence is divided into three parts.

i Evidence 2: “DAILY ROUTINES”: This evidence is divided into three parts.

Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Present simple-1 https://es.liveworksheets.com/th6808hd
Present simple-2 https://es.liveworksheets.com/qt22073qp
Magic-Bruno Mars https://en.islcollective.com/video-lessons/bruno-mars-

Google Meet, Google Drive,

Actividades 24k-magic-prepositions-time-and-simple-present liveworksheet, eslvideo.
Things we do every day https://mobbyt.com/videojuego/educativo/?1d=16083
Daily routines-1 https://es.liveworksheets.com/nh187720on
Daily routines-2 https://es.liveworksheets.com/gs10686ib
Retroalimentacidn en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacidn ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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meet.goog le.com esta compartiendo una ventana. Dejar de compartir Ocultar

) 3-9 SIMPLE PRESENT TENSE: YES/NO QUESTIONS

DO/ + SUBJECT + MAIN
DOES VERB

(@) Do like salad?

e QUESTION FORMS, SIMPLE PRESENT A

+ main verb
(simple form)

)

GC-F-005 V.05
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meet.goog le.com esta compartiendo una ventana. Dejar de compartir Ocultar

) 3-9 SIMPLE PRESENT TENSE: YES/NO QUESTIONS

(h) Are you a student?

NOT: Do you be a student?

e :
main verb = a form of be

do

GC-F-005 V.05
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meet.goog le.com esta compartiendo una ventana. Dejar de compartir Ocultar

) 3-9 SIMPLE PRESENT TENSE: YES/NO QUESTIONS

QUESTION SHORT ANSWER

(1) Do you like ice cream?
Yes, | do.

No, | don’t.

(j) Does Max like ice cream?

Yes, he does.
No, he doesn’t.

GC-F-005 V.05
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mest.google.com esté compartiendo una ventana Dejar de compartir Ccuitar

) 3-9 Let's Practice

Question

Do cows bark?

o

Short Answer
No, they don’t.

Long Answer

Cows don'’t bark.

GC-F-005V. 05
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mest.google.com esté comgartiendo una ventana Dejar de compartir

Say what they do.Then listen and
click the right words.
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Say what Billy does. Then listen
and click the right words. YN
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 16 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69526 -1966493

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the seventh week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 7, and do the following activities:
Evidence 1: “PRESENT SIMPLE”: This evidence is divided into three parts.

i Evidence 2: “DAILY ROUTINES”: This evidence is divided into three parts.

Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium
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2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Present simple-1 https://es.liveworksheets.com/th6808hd
Present simple-2 https://es.liveworksheets.com/qt22073qp
Magic-Bruno Mars https://en.islcollective.com/video-lessons/bruno-mars-

Google Meet, Google Drive,

Actividades 24k-magic-prepositions-time-and-simple-present liveworksheet, eslvideo.
Things we do every day https://mobbyt.com/videojuego/educativo/?1d=16083
Daily routines-1 https://es.liveworksheets.com/nh187720n
Daily routines-2 https://es.liveworksheets.com/gs10686ib
Retroalimentacidn en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.
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RESULTADO DE
APRENDIZAJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.
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1275837)
P112006 P1966482 R11
C9404 PRY 1275837

@
SENA

Impariido por:
ANNY ALEJANDRA
RODRIGUEZ PINECA, JUAN
PEDRD GUTIERREZ
FUQLENE, JAIRO
ALEJANDRD QUEVEDO
YCPL3, DANICLA INCS
VILLATCORRES, LAURA
INES BECERRA SILVA
WILLIAM HERNAN
CAMACHO GONZALEZ,
CAMILO ANDRES CRUZ
MANRIQUE, NURY
PATRICIA MALDONADD
ZARATL, COILBCRTO
SARMIENTO QUIROGA,

! YN

il ®@ D W B B ®»
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Calificaciones

encia atn en tiempo.

Equipo Pyme ASYPRO LTDA .

SENA

N

w @ NP

LAURA INES BECERRA

1l 2020 LIBS S06 A01 BROCHURE
Fecha de znireqa: 2020-09-20 23:55
' 8e aceptaran entregas lardias
Profecor: LAURA INES BECERRA SILVA
Enluce para eviventia. hitpo/sena.termono.laftarea_tte php?tarca—24723534
ATCNIVDS

Ligada a ponderacion: 11 2020 LIBS S06 AQ1 BROCHURE
Precondicones: Ninguna
Rubrica: ho zsignada

#a Gamificacion

FPuntaje por realizar la actividad: 0

' Puniaje por excelarcia

O Comentario(s)
® Editar

Selecciona todes [

= ool [ 4

244
16/0%/2020
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Territorium || Archivos - Google Chrome

SENA

SPORT MARKET

adtivare the
emergency system
-apply the basic
techniques

o not aggravate
injarie

KNOWING HOW
TO ACT IN TINE
AND WELL CAN
SAVE L IVES

BANIC FPS FOR IS T AN
= The flest step in say emergancy s the
recogration of the preblen and providing
help. Whien

= dout a1 whee semewne & senoasly
imured or i, yeu skl always activaie
e

emergency response sysem by callig
123 calling 123
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8 sznaterritoriola/archivosphp?file=https://archivosterritoric.la/archivos/clases/bracaurenengli

- Crmser daimg 3 first sid
s hat you will be abls 1o
I samexae i Ingured

o becores ill

- TR s & We-mving sl et
evayone sheuld leam

Koop 4 range of fext sid hite
handy o horse, wn the cut and ot
work.

Mession
We seek 10 give dur chents the
satislaction of her neods,
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Archivos adjuntos
Visuglizar trochurenanglisnpymen5n. pdf
@ Descargar Archivo Sn O

Intentos 1

Archivos adjuntos
Visuglizar trochurenznglisnpymenSn.pdf
(D Descargar Arenivo Sn 0

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Esta evidenca no contiene archivos Sn M

nentos: )

Archivos adjuntos

Csta evidencia nc contiene archivos ~n |_‘

nizntos: 0

Archivos adjuntos
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™ Tewritorum || GESTION DEL TALE % J =
’ [

& > X A Noesseguro | sematzrritoriola/perfilphpZid= 1768257 T ® N @ z

@=

VIL_ATCRRES, LAURA Calificaciones # Descargar ZIF
INES BECERRA SILVA
WILLIAM HERNAN » Evidencia aun en tiempo. = gd afacha : g Selacciona todos [
CAMACHO GONZALEZ, Cvid on e =sta pendient

CAMILO ANDRLCS CRUZ
MANRIQUE, NURY
FAIRICIA MALDONAL
ZARATE, EDILBERTO
SARMIENTO QUIROGA,
YESIN ANDRFS CARDFRAS
GARZON, MIGUEL ANGEL

Fauipn Pyme ASYPRO I TNA

Archlvos ad|untos

GALINDO RODRIGUEZ, ERIKA PIEDAD CHAGUALA ESQUIVEL - RESPONSABLE i‘:;‘:ﬂ:"“ DO AT i |
CLAUDIA MILENA

BEOHCRQUEZ PULIDO,

DEICY MILENA CSORIO Archivos adjuntos

RO.}RK}JE OSCAR JENIEER PAOLA RODRIGUEZ CARRANZA Esta evidencia no contiere archvos Sn O
JAVIER AREVALO GALLC infantes 0

Hermramientas Archives adjuntos

e CHIS THIAN EDUARDO HODRIGUEZ GARCIA Esta wewileriia 1 vomlisne s Sn L
int2ntos: U
& Patticioantes

= Informacion

Archivos adjuntos

e . ANA CECILIAVALIENTE GARCIA Esta evidencia ne contiens zrchivos
(¥ Edicion de contenidos Intzntos: 0

@ Contenido dol curso

i Métricas de Encuestas
© Foros

© Evidencias

B SCORM

Ecperando a senatermiteriola.. Archivos adjuntos

Equipo Pyme DIVISIONES Y CIELO RASOS S.A.S

GC-F-005 V. 05
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L

= oessequro | sena.tzrritoriola;perfi 7id=176825
L] C Aan eg la/perfilphpid= 1768257

%

vicincas dc CS1as

© Foros

B SCORM

™ Seeidn on linca

I# Eveluzciones

M Wikis

© Asistencia

[ Galeria

= Chat

<= Competencias

= Porafolio de Evidencias

== Gamificacién

LUISA FERNANDA GARCIA SILVA -
RESPONSABLE

SIRLEY ROXANA CAMACHO BLANCO

&
@
i
: 4
a
®

B Enlaces

) Centrc de Calificaciones

# Grupo
i Proyectos JOSE LEONARDO BERNAL WILCHEZ

= Rubricas
B Blogs

_ Seguimiente CDNA JISSCLLA FLORCZ MORCNG
@ Configuracicn

[8 Acceso Linkedln Learning

Colaboradores Equipo Pyme HAPPY DOGGY
WILLIAM
HERNAN

ANACHUO
T

<% N
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Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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LAURA INES BECERRA @

©

O Evidoncias Equipo Pyme DIVISIONES Y CIELO RASOS S.A.S

Archivos adjuntos

Visualizar

COMPRENDERNG9526n19664330PYMEn3nBiucue. pub 1001
O Descargar Archvo D

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Vizualizar krochurenzanaglisnpymensn. pdf

@ Diezoargar Arshive 100.C O

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Esta evidencia nc contiene srchivos 100.0 D
Intzntos: 0

Archivos adjuntos
Feta puirenia nr nontiene zrehins 100.0 O

Intzntes: 0
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@ Tenitoriun || GESTION DEL TALE X ' i n
& > (' A Noesseguro | sematzrritoriola/perfilphpZid= 1768257 T ® N @ z
4
:g-f & =3 LAURAINES BECERRA @)
itk 5 Esta evidenca no contlene archivos Sn
‘ PATRICIA ANA ROCIO EONILLA RUANC - RESPONSABLE Abay O ,@
MALDCNADO
ZARATE
@ Instructar
Equipo Pyme SPORT MARKET
CLAUDIA
MILENA
@ BUHORQUEZ Archivos adjuntos
PULIDO Visualizar brochurenanglisnpymenfn paf
* Instpicier HAROLD GIOVANNY SANCHEZ MORENO GEY Boenian 100.5 e
LAURAINES
BECERRA Intentus. 1
a siLvA
Instrietor Archivos adjuntos
@ EDILBERTO Visualizar brochurenznglisnpymen5n. pdf
. SARMIENTO JFSSICA NATHAI Y RFRNAI MATFIIS G 1wt g
— QUIROGA
Instructor Intertos: 1
=
DEICY MILENA
O3CRIND Archivos adjuntos
—] ROCRIGUEZ SARA STEFANYA BORBON GARZON - RESPONSABLE Cata evidenca no contiene anchivos Sn 0
Instructar Inentos: 0
ANNY
QIE)IIEZ:JF‘:\IR(L?JQE; Archivos adjuntos
LUISA FERNANDA RODRIGUEZ FORERO e il m
PINEDA Infentes: 0
Instructor

Equipo Pyme TORONTO DE COLOMBIA LTDA

GC-F-005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 16 de septiembre de 2020
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacién: 69518 -1903955

Competencia: Comprender textos en inglés.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the seventh week. Please, go to the bottom Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva, Week 7, and do the following activities:
Evidence 1: “PRESENT SIMPLE”: This evidence is divided into three parts.

i Evidence 2: “DAILY ROUTINES”: This evidence is divided into three parts.

Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the
platform as follows:

1. Click on the title of this evidence.

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

GC-F-005V. 05
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Ay
2. Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer.
Make sure the file is attached.
3. Leave a comment for the instructor (optional).

4, Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your
notes and practice daily.

If you need any further information, please let me know.
Laurib25@misena.edu.co

Best regards!

Present simple-1 https://es.liveworksheets.com/th6808hd
Present simple-2 https://es.liveworksheets.com/qt22073qp
Magic-Bruno Mars https://en.islcollective.com/video-lessons/bruno-mars-

Google Meet, Google Drive,

Actividades 24k-magic-prepositions-time-and-simple-present liveworksheet, eslvideo.
Things we do every day https://mobbyt.com/videojuego/educativo/?1d=16083
Daily routines-1 https://es.liveworksheets.com/nh187720n
Daily routines-2 https://es.liveworksheets.com/gs10686ib
Retroalimentacidn en cada sesion.
Valoracion — Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidén dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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RESULTADO DE
APRENDIZAIJE

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA

FORMA DE
ENTREGA DE LA

DIGITAL | FISICO

ENCONTRAR Realizar un folleto teniendo en

X 07/09/2020
VOCABULARIO Y cuenta las instrucciones dadas.
EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN Investigar sobre el tema elegido
Plan de Trabajo ANUNCIOS, FOLLETOS, | y preparar la sustentacién. X 07/09/2020
PAGINAS WEB, ETC. : :
Investigar sobre el tema elegido X 07/09/2020

- COMUNICARSE EN

y preparar la sustentacion.

TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN UN

Sustentar en grupos de acuerdo
a los temas relacionados con X 15/09/2020
gestion del talento humano.

INTERCAMBIO SIMPLE

Y DIRECTO DE Sustentar en grupos de acuerdo

INFORMACION a los temas relacionados con X 15/09/2020
COTIDIANAYY gestion del talento humano.

TECNICA.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:
Registro de asistencia, formato Excel.
Pantallazos asistencia Google Meet.

La asistencia y participacion ha sido positiva.

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El servicio de energia no ha funcionado adecuadamente, en otros
casos el internet ha estado intermitente en varios sectores, por tal
motivo se han abierto espacios para realizar las actividades propuestas
por medio de diferentes canales y momentos.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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= x ® » P :

& C @ meetgoogle.com/bdr-

Detalles de Iz reunion X

2, Perscnas (17) - Chat

Fermitir que todos envien mensajes .

KAREN LIZETH BOHORQUEZ LESMES

Euenas noches

KAREN LIZETH BOHORQUEZ LESMES 20:28
I'm here teacher
Teacher today i don't have a camera or micropkonc

KAREN LIZETH BOHORQUEZ LESMES 20:46
La falta de comun cacion entre toda laficha

YOANA ANDREA 20:59
Yo llevaria comarcmiso disciplina y respeto

KAREN LIZETH BOHORQUEZ LESMES 20:59
Perseverancia, ina fata de mis padres que me

motivan, mucho amor, dedicacion y optimismo

AP oo

GC-F-005V. 05
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SENA

omunicacion Y Asertividad

11l Trimestre del 2020
Bienestar Al Aprendiz
Miledis Guevara Belefio
Psicologa

SENA — CGA

Correo: ) 93@mi edu.co

f v o :
w
@ S E N A comunica meet.google.com esté compartiendo una ventana, Dejar de compartir Ocultar

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f , ° d
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

Ensayo de comportamiento: como quieres verte
y oirte.

Afirmacion Reiterada: Sentirse comodo hacer
caso omiso al hostigamiento, la calma.

Neblina: Recibir criticas
. mest.gocglecom estd compartiendo una ventana, Ocultar

GC-F-005 V. 05
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FORMA DE ENTREGA DE LA

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD A DESARROLLAR FECHA DE ENTREGA
DIGITAL PLATAFORMA

Territorium

Trasmitir de forma clar ncilla la informacidn contenida en
asmit dt_eo a clara y sencilla la informacié X . 23/09/2020

textos sencillos. Portafolio
Trasmitir de forma clara y sencilla la informacién contenida en Territorium 23/09/2020
textos sencillos. X Portafolio
Comparar dos momentos, empleando las estructuras Territorium 23/09/2020
gramaticales aprendidas. X Portafolio

Territorium 30/09/2020
Identificar y usar correctamente las estructuras gramaticales. X

Portafolio

Territorium 30/09/2020
Identificar y usar correctamente las estructuras gramaticales. X

Portafolio

GC-F-005 V. 05
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