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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fecha de

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  |aprabacion 2/15/2018
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: DIANA CAROLINA FORIGUA PEREZ
TIPO DE DOCUMENTO: CcC X | CE | No. 52812134
CORREO ELECTRONICO: dianacarolinaforigua@gmail.com CELULAR: 3214707747
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
5 . PIC ENTORNO CUIDADOR EDUCATIVO i
UBICACION DEL SERVICIO: FONTIRON SEDE: SUBRED
Centrode o
CENTRO DE costo ’
COSTOS:
FO09K29 100
ENTIDAD X
FINANCIERA: BANCOLOMBIA S.A TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 4150651404 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 9074 VIGENCIA 2024
. 2025-06-17 . 2025-06-25
NUMERO DE CDP 1373 FECHA 13:58:49.000 NUMERO DE CRP 28759 FECHA 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |PROFESIONAL EN ENFERMERIA
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2025-05-01 2025-05-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $4,127,207

TIPO DE SERVICIOS | PIC J RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $28,115,627
VALOR EJECUTADO $21,895,368
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $4,127,207
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $6,220,259

PORCENTAJE DE EJECUCION

8%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el
valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. - APORTE PENSION NIVEL | APORTE
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION | APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
1072022739 $1,599,228 $199,904 $255,876 3 $38,957 $494,737

Dado en Bogoté a los treinta y un(31) dias del mes de Mayo de 2025. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

MONICA VIVIANA BELLO FLOREZ
52744682
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud

Sur Occidente E.S.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.
Copyright © 2021



mailto:dianacarolinaforigua@gmail.com

Sapcritaria oo Salud
Subred Imegrada de Servicios de Salud

Sur Ocecidente ES.E.

OBLIGACION

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil de gestor, bachiller, técnico
y/o tecnélogo, profesional, profesional especializado, conforme a lo establecido por los
lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en el marco de las acciones
del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estandares
institucionales y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad
y pertinencia seglin parametros descritos en los documentos anexos del convenio,
procesos, guias institucionales y nacionales vigentes

2. Participar activamente en las jornadas programadas tanto por la SDS como por la
Subred o las contempladas en el convenio asignado.

3. Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, informacion,
sensibilizacion, educacién, canalizacion, atenci6n, seguimiento, notificacion de eventos
de interés en salud pUblica y notificacion de alertas a la poblacion identificada

4. Prestar los servicios contratados desde los ejes de humanizacion y seguridad del
paciente, de acuerdo con las guias y protocolos institucionales vigentes.

5. Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias,
fortalecimiento de capacidades, induccién o reinduccién, programadas por la secretaria
Distrital de Salud o por la Subred.

6. Fortalecer los grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los
ejercicios participativos y la movilizacion social por el derecho a la salud.

7. Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, aplicativos de la
Subred o de la SDS, entre otros, o realizar ajustes de manera oportuna cuando sean
requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del contrato y/o
lider del proceso, cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin
dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion.

8. Alistar los soportes y presentar auditorias programadas tanto de la Subred, la SDS o
por entes de control.

9. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestion y/o
desarrollo del proceso segln programacion y velar por el cumplimiento de estos.

10. Atender las diferentes solicitudes asignadas y dar respuesta de manera oportuna a
las mismas.

11. Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el
cumplimiento de los objetivos establecidos, respondiendo a la disponibilidad seguin
programacion y necesidad del servicio.

12. Mantener la imagen institucional a través de las actuaciones individuales

13. Portar los elementos de identificacion institucional de manera adecuada y
permanente en la ejecucion de las acciones, asi como el uso eficiente de los insumos
para el desarrollo de la actividad

14. Cuidar y dar buen uso los equipos y/o elementos asignados en el contrato para dar
cumplimiento a las obligaciones del convenio.

15. Cumplir con la normativa de gestion documental para la entrega de soportes y/o
informes requeridos durante la ejecucion del convenio

16. Participar activamente en procesos y metodologias de atencion ante un evento
prioritario de Salud Publica o alertas epidemiolégicas que se presente de manera critica
en la Subred, segun se requiera.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Para el mes de mayo del 2025 se
desarrollan actividades como Enfermera
Profesional, acercamiento a instituciones
educativas para concertacion y desarrollo
de sensibilizaciones de VVPH, 40
sensibilizaciones a comunidad educativa
estudiantes, docentes, padres de familia,
ejecucion de 6 jornadas de vacunacion y
apoyo a jornada de vacunacion fiebre
amarilla aeropuerto el dorado

realizar actividades de identificacion de
riesgo en menores durante las
intervenciones

asistir a actividades programadas en la
linea de PAI, DILES y realizar las debidas
canalizaciones

Participar en actividades programadas
acorde a las diferentes teméaticas y
protocolos institucionales

paricipara ctivamene en las asistencias
técnicas programadas por la Subred y la
SDS

Desarrollar actividades colectivas de
promocién y educacion a fin de fortalecer
habitos de vida saludable

entrega de soportes de manera semanal de
acuerdo a cronograma a profesional de
apoyo y correcto almacenamiento en
unidades de conservacion

revision de calidad de los productos
entregados y realizar ajustes pertinentes
Realzar croograma de actividades y
actualizacion del mismo acorde a la
programacion en las instituciones

entrega de soportes e informes
relacionados con el producto vacunate y se
un vacan

Informar oportunamente a los supervisores
con apoyo de la documentacion si es
pertinente frente a cualquier eventualidad
Velar pormantener una buena imagen con
el uso de elementos institucionales asi
como en el ejercicio de la profesion basada
en valores, vocacion y respeto por la
institucion

hacer uso de elementos institucionales
carnet, chaqueta, maleta etc, e insumos que
faciliten el desarrollo de las actividades
Usar los elementos y/o equipo de forma
correcta acorde a nuestro perfil profesional
y mantenerlos limpios en buen estado f

revision de calidad de los productos
entregados y realizar ajustes pertinentes

Asistir a las actividades requeridas segun
programacion

ALCALD{A MAYOR
DE BOGOTADC.

PRODUCTOS

actas y listados de asistencia sesiones
colectivas cohorte aplicativo PAI

actas y listados de asistencia,

actas y listados de asistencia,
canalizaciones

listados de asistencia y acta

actas, listados de asistencia

actas, listados de sesiones colectivas

actas y listados de asistencia

actas, listados de asistencia e informes

drive cronograma profesional

Actas y listados de asistencia

segUn corresponda incapacidad, cartau
oficio citando la situacién

actas, listados de asistencia e informes

actas, listados, informes

equipos en buen estado sustentado en acta

actas, listados de asistencia e informes

actas, listados de asistencia e informes



MONICA VIVIANA BELLO FLOREZ
52744682
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E..
Copyright © 2021
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

NIT:900.959.048-4

DEBEA:

DIANA CAROLINA FORIGUA PEREZ

C.C52812134 DE BOGOTA

La suma de (cuatro millones ciento veintisiete mil doscientos siete
pesos mcte),(4.127.207), por concepto de servicios como (Enfermera)
en el Entorno Educativo, durante el periodo de 01 al 31 de mayo 2025,
de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de
servicios No 9074-2024

Dilef

(NOMBRE)
C.C 52812134 DE BOGOTA

CUENTADE AHORROS BANCOBAMCOLOMBIA
NUMERO 04150651404
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CONSOUDADA
Fechs creacion reporte: 2025-05 18 052202 AN Tipo Manitia: | PLANILLA INDEPENDIENTES

Numero Planita

Periodo Cottrackdn: sl ow 2029 Periodo Servicio: el Se 2025 Reforencia pago (PIN):  BE22008807

L PAGADO 18/05/2025 EN HORARIO EXTENDIDO .
1. DATOS DEL APORTANTE
|Razon Social DIANA CARDUINA FORIGUA PEREZ
Documento CCE2512134 Direccion JCL 12F #94 - 65

do INDEPENDIENTE Teldlono lozs9s94

Persona INATURAL Forma Prasentacion  [UNICO
Ciudad JpoGoTADC. Dopartamento [BoGOTAD.C
Iwup Identiticacion
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