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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 15 de Mayo de 2020
Sefiora
NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1347057
Coordinadora Académica
Coordinacion Académica de Gestion del Talento Humano
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Mayo del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR. 1347057 del afio 2020

Jorge Augusto Riveros Arévalo, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.593.225 de Bogot4,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestion Administrativa (Coordinacion
Gestiéon del Talento Humano), en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA MILLONES TRESCIENTOS

VEINTIUN MIL DOSCIENTOS PESOS ($30.321.200) COP, incluido IVA (de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente al mes de FEBRERO
de 2020 po valr de TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS ($3.284.797) COP. CUATRO (4) pagos iguales correspondientes a
los meses de MARZO a JUNIO de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA
MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno., c.) UN (1) pago correspondiente
al mes de JULIO de 2020, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($2.905.782) COP., d.) DOS (2) pagos iguales
correspondientes a los meses de AGOSTO y SEPTIEMBRE de 2020, por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno., e.)
UN (1) pago final correspondiente al mes de OCTUBRE de 2020, por valor de UN MILLON
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS VENTIUN PESOS ($1.389.721)COP.

Plazo: Sera hasta el 11 de Octubre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacion Profesional
Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucion de
acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de
Gestion del Talento Humano, Asistencia y Gestion Administrativa y Gestion Documental y de
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la Informacién, del Centro de Gestion Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como
las actividades de capacitacion o de auditoria en el sistema integrado de gestion de calidad,
para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y
Proyectos desarrollando Competencias de la Formacion Profesional Integral para dar
respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento
Continuo y demanda de la poblacion; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de
semana.

CLAUSULA CUARTA — A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar Formacion Profesional Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
Integral a los aprendices segun didacticas activas. (Drive
programacion de fichas. coordinacion)

2 | Acomparfiamiento a los aprendices Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
en el desarrollo de procesos didacticas activas. (Drive
formativos y/o productivos. coordinacion)

3 | Actualizar contenidos y tecnologias | Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
en las diversas competencias del didacticas activas. (Drive
programa de formacion. coordinacién)

4 | Elaboracion y entrega de formatos y | Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
documentos requeridos en el didacticas activas. (Drive
proceso académico administrativo. coordinacién)

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087,
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

en el que se describieron las

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2,

GTH-F-062 V.06



AIRAS T

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 42748315, Mi
PLANILLA, ABRIL(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

Firma

Jorge Augusto Riveros Arévalo
Contratista

C.C. No. 79.593.225

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nury Patricia Maldonaso Zarate

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1347057 de 2020
INSTRUCTOR G20

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/4/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69531 - 2065117 Competencia: Estructurar Cargos
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacién de Evidencias . .
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
: Planea | ncion de informacién
Anuncio- anea la obtencion de informacié Grupos por whatsapp,
i ié videoconferencia y classroom
Comunicacion https://classroom.google.com/u/1/w/OTIONDg5NTgyODVa/t/all y
Estimados aprendices,
Buena noche,
En esta actividad desarrollaremos la comprension para desarrollar el andlisis
ocupacional de cargos para lo cual:
.. Grupos por whatsapp,
Actividades i ) pos P ) PP
1. Efectuar la lectura de la guia. videoconferencia y classroom
2. Reconocer cada una de las etapas y sus contenidos.
Cordial saludo,
J
GC-F-005 V. 05
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Valoracion —
Retroalimentacion

Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta
plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

Material de
Apoyo

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

Plan de Trabajo

Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje

229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS
LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA
ORGANIZACION

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

1 ano: 018000 910270 f W
’

ario: 018000 210682 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05
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« 5 C

— ESTRUCTURAR CARGOS
Grupo 69531

Aplicaciones G Google iﬂ HOT N COLD - Kat...

Novedades

@ classroom.google.com/u/1/w/OTIONDg5NTgyODVa/t/all

% Bookmarks

Trabajo en clase

Disenar instrumentos

(16 no leidos) - seg... Gy

Personas

SENA
x X + =
e % @
Correo - SEGUROS.. R :RUNT:: »

Cuenta de Google
JORGE RIVEROS

[SEUNEEREN] 1 <iructorjorgeriveros@

E Calendario de Google [] Carpeta de la clase en Drive

Publicado: 22:18
»

=~ il Estimados aprendices,

i il @ Buena noche,
10:19 p. m.

lunes .
04/05/2020 ©9531- PPPF - FINA...xls A

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

69531- PPPF - FINA...xls

Planea la obtencién de informacién

~

https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=es-419&cantinue=https://classroom.google.com/u/1/ nalisis

GUIA DE APREN....docx

Fecha de entrega: 10 may.

0 25

Entregaron

© f v o

@SENAcomunica

Asignadas v

Mostrar todo x
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WhatsApp
@ 77 dE o l,g\;
Q Search or start new chat
+57 .302 4150735: Buenas‘tardes profe

Gestion TH 1692504 69510
+57 314 4651434: [ Mentiras jajaja G

L]
N
Y
Luis Fernando Vargas 17:24
4002
+57 321 8261991 16:43
U Buenas tardes Sr. Jorge, en dias anteri... o
A +57 300 4238098 16:14
< e
-Ra ESTRUCTURA'Y CARGO/Jorge 17:10
=== AN 531 added +57 321 4287316
@ +57 312 4372861 15:29

Gracias profe ’

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

o
SENA

N

ESTRUCTURA Y CARGO/Jorge /O Y
AN, +57 300 2167470, +57 300 4238098, +57 300 8262244, +57 301 6490499, ...
1@ v
Si tienen alguna « TOPAY elacién a las actividades de la semana
por favor me la comunica 15:40 o
AN 531

Jajajajaja buenas tardes profe...yo quiero hacerle una pregunta

todas las actividades de andlisis ocupacional son en grupo?
15:45

Si son en grupo pero deben tener al menos por grupo 6 perfiles

diferentes de cargo o sea que al menos cada uno tiene que realizar

un formato completo para que sepa qué punto contiene cada

formato 15:49 v/
AN 531
You
Si son en grupo pero deben tener al menos por grupo 6 perfiles
diferentes de cargo o sea que al menos cada uno tiene que realizar un
formato completo para que sepa qué punto contiene cada formato
Ok profe gracias 15:55
rrm Al mnavinr Aa las cedbae
Type a message L[r]-’

GC-F-005 V. 05
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Fecha: 5/4/2020

@
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo
Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119

Competencia: Procesar la Informacién

Relacién de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

Comunicacion

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644432

ftem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
: El ra form recoleccion informacion
Anuncio- abora formato recoleccid ormacio Grupos por whatsapp,

videoconferencia y classroom

Estimados aprendices,
Buena noche,

Comprendiendo el problema y las variables que influyen en ella
desarrollaremos

Grupos por whatsapp,

Actividades . ) . . .
1. Variables que intervienen en el problema de la PYME videoconferencia y classroom
2. Enunciar el problema de investigacion de la PYME.
Cordial saludo,
Jorge Riveros.
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Valoracion —
Retroalimentacion

Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta
plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

Material de
Apoyo

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

Plan de Trabajo

Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje

156249 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA
INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
METODOLOGIA ESTABLECIDA.

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

1 ano: 018000 910270 f W
’

ario: 018000 210682 @SENAcomunica
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U Blogs
B Seguimiento
@ Configuracion

Colaboradores

Administrador

@teritoriam LS

Instructor

DIANA
ANGELICA
MILENA
VARGAS
CASALLAS
Instructor

JORGE
AUGUSTO

RIVEROS
AREVALO

Instructor

NURY
PATRICIA
MALDONADO
ZARATE
Instructor

‘ DANIELA INES

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

< > C @ senaterritoriola/perfil.php?id=2644432

Aplicaciones & Google :B HOT N' COLD - Kat...

% Bookmarks

JORGE AUGUSTO RIVEROS AREVALO

(16 no leidos) - seg.. Correo - SEGUROS...

o
SENA

N

fecha de inicio: 0 segundos Antes - fecha de vigencia: 04 de Mayo del 2020

Jorge Augusto Riveros Arévalo 17:27 (hace 4 horas) para mi

45 | P | JORGE AUGUSTO RIVEROS @

a % @

R RUNT: »

"PROCESAR LA INFORMACION"
Semana 4 : 04/05/2020 al 08/04/20

Buena noche,

Cordial saludo,
Jorge Riveros.

e 0 Me gusta

Estimados aprendices,

Comprendiendo el proeblema y las variables que influyen en ella desarrcllaremos
1. Variables que intervienen en el problema de la PYME
2. Enunciar el problema de investigacién de la PYME.

"JORGE AUGUSTO RIVEROS"

QO 0 Comentario(s)

© f v o

@SENAcomunica
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WhatsApp

> @
)
e

Search or start new chat

Grupo 69534 Prf. Jorge 1737

+57 302 4150735: Buenas tardes profe

Gestion TH 1692504 63510
+57 314 4651434: 3 Mentiras jajaja @

Luis Fernando Vargas 17:24
4 0:02
+57 321 8261991 16:43

Buenas tardes Sr. Jorge, en dias anteri... o

+57 300 4238098

“ i

ESTRUCTURA'Y CARGO/Jorge
AN 531 added +57 321 4287316

17:10

+ @& @ I+

+57 312 4372861

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

o
SENA

N

Grupo 69534 Prf. Jorge 0

Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 7943410, +57 302 4150735, ...

+57 320 4012545 ~A

You
B (02) Cuestionario Anélisis Ocupacional.docx

Profe buen dia:
Una pregunta ; estos cuestionarios son con las tymes o
individuales?

1422

SE PUEDE DESARROLLAR GRUPAL CON LA PYME PERO TODOS

DEBEN TENER EVIDENCIA INDIVIDUAL EN SUS APUNTES

+57 320 4012545 ~

You

SE PUEDE DESARROLLAR GRUPAL CON LA PYME PERO TODOS DEBEN
TENER EVIDENCIA INDIVIDUAL EN SUS APUNTES
Ok profe! gracias. 1445

muchachos buenas tardes como va todo

+57 305 7089211 ~Julio

Type a message

© f v o

@SENAcomunica

14:40

17:07 W

©
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/4/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69533 - 2065133 Competencia: Estructurar Cargos
item Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
Anuncio- Planea la obtencidn de informacién
Comunicacion https://drive.google.com/drive/folders/0B2pylAXQVNgTfklqWGtZVEZpbnYzUXIyWDFOV3ILWVZ2VUNWT2I4NE9jRXBDYmMSXZV
Estimados aprendices,
Buena noche,
En esta actividad desarrollaremos la comprensidn para desarrollar el analisis ocupacional de cargos para lo cual:
Actividades
1. Efectuar la lectura de la guia.
2. Reconocer cada una de las etapas y sus contenidos.
Cordial saludo,
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta plataforma donde ellos obtendran la retroalimenta
Retroalimentacidn | su actividad

Material de
Apoyo

Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje

Plan de Trabajo 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELE!
OCUPACIONES DE LA ORGANIZACION

Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

GC-F-005V. 05

1 ano: 018000 910270 f W
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ario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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E'Q Meet: new - Google Chrome - 5 IES

B O

2), Personas (23) E] Chat

n 2+ Agregar personas

Genny Pacheco P nicolas oliveros tunjo JORGE AUGUSTO RIVEROS AR..

‘%“; @@ alexandra Molina
e 4 g@ Angelica Cadena
Elifeth romero arias .\ alexandra Molina

es Angelica Fontecha
y n o". ANGIE VANESSA DONOSO MO...
'C4

N Leivis Arias X' Helena Hernandez Fajardo X Catalina Parra

Ki @ Catalina Parra

N

ﬁ@ Elifeth romero arias

A

»ﬁ@ Elifeth romero arias
N Leonardo Cruz. X miguel castafieda ANGIE VANESSA DONOY

GC-F-005V. 05
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WhatsApp

@

&

5

-\
e
+

Search or start new chat

+57 300 3265581 22:07

Gracias

ESTRUCTURA Y CARGO/Jorge 22:06
+57 305 7858221: Julieth carolina Diaz Och...

+57 310 2827584 21

VW perfecto cualquier inquietud me avisas, ...

in
=

+57 315 4499541 21556
< i
Grupo 69533 "Estructural” 21:56

~/ LAURA BEJARANO Y ANGIE VANESA DO...

+57 315 3083833 21:53
¥ LAURA BEJARANO Y ANGIE VANESA D..

+57 315 6284500 21:47

145

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Grupo 69533 "Estructural”

Tatiana, +57 300 2049096, +57 300 3265581, +57 302 2448499, +57 304 2081...

+57 318 5015560 ~mguanacortes

Guana cortes marly e

+57 320 3390855 ~Angie v
Mendez Ruiz Angie Catalina 2142
+57 313 2247576 ~Leiv
Arias Chamorro Leivis Liveth

+57 322 8319846 ~Ca
yineth catalina parra angulo 2148

na

+57 315 4499541 o
Erika Paola Becerra Baez

21:51

~Ed thia@gg@
CADENA JIMENEZ ANGELICA

|~

1

o
SENA

N

LAURA BEJARANO Y ANGIE VANESA DONOSO TABAJARAN CON

LA PYME 3<

Type a message

© f v o

@SENAcomunica

21:56 v I

©
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/4/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Estructurar Cargos
item Relacidn de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
Anuncio- Planea la obtencidn de informacién
Comunicacion https://drive.google.com/drive/folders/0B2pylAXQVNgTfkIgWGtZVEZpbnYzUXlyWDFOV3ILWVZ2VUNWT2I4NE9jRXBDYmS8XZV
Estimados aprendices,
Buena noche,
En esta actividad desarrollaremos la comprensidn para desarrollar el analisis ocupacional de cargos para lo cual:
Actividades
1. Efectuar la lectura de la guia.
2. Reconocer cada una de las etapas y sus contenidos.
Cordial saludo,
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta plataforma donde ellos obtendran la retroalimenta
Retroalimentacidn | su actividad

Material de
Apoyo

Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje

Plan de Trabajo 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELE!
OCUPACIONES DE LA ORGANIZACION

Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

GC-F-005V. 05

1 ano: 018000 910270 f W
’

ario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




Q Buscaren Drive

Miunidad > Meet Recordings -

+ Nuevo

Prioridad

Nombre

NCE O zpymisnz (20200430 at17:11 GMTT)
i unica

2 Compartidos conmigo Wi ufnjdby-fzt (2020-05-04 a1 16:55 GMT-7)

©  Recientes B gagjdra-fon (2020-05-04 at 19:17 GMT-7)
Destacados

g B evidra-fon (20200504 311917 GMT7)

W  Papelera

&=  Almacenamiento

12 GB utilizado

©69531- PPPF - FINA...xIs ~ 69531- PPPF - FINA...xls

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

G Google HOT N'COLD - Kat.. v Bookmarks

~

(16 no leidos) - seg...

Propietario

GUIA DE APREN....docx

& Correo - SEGUROS...

Uhtima modificacién
30 abr. 2020 yo
2059 yo

2150 yo

21:50 yo

A

© f v o

@SENAcomunica

R RUNT:

@

< > C @ https//drive.google.com/drive/folders/0B2pylAXQVNgT fklqWGtZVEZpbnYzUXIlyWDFOV3ILWVZ2VUNWT2[4NE9]RXBDYmMSxZV... ° H

o

B O m
Tamaiio del archivo W

237 MB
(]

348 MB
367 bytes +

58MB
>

Mostrar todo x
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(2 -+ o Grupo 69534 Prf. Jorge 5
Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 7943410, +57 302 4150735, ...

Search or start new chat +57 314 7334636 ~Vin=t
Leidy yineth romero

Q o
- +57 315 4499541 21556 +57 312 2640471 ~Leidy Villada
v de Leidy tatiana villada villada 215

+57 319 7673548 ~Yan=th
Yaneth Sénchez

A Q&F" Grupo 69533 "Estructural” 21
/d / LAURA BEJARANO Y ANGIE VANESA DO...

+57 305 7089211 ~Julio C
. +57 315 3083833 21:53 Julio César Rueda zapata 2125
v/ LAURA BEJARANO Y ANGIE VANESA D... B o

+57 320 8266290 ~A
+57 315 6284500 21:47 Angie Molano
4 045 v ) T B

+57 311 2781871 ~Nic

Grupo 69534 Prf. Jorge 2137 Nicolas Hernandez Gomez .
+57 310 6984406: Lorené Sudrez TS N
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/5/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69533 - 2065133 Competencia: Estructurar Cargos
Relacién de Evidenci ¢Cudles herramientas estd utilizando?
ftem (.e aclo ? encias (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacion https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2711320 videoconferencia y classroom
G hat ,
Actividades ,rUpos porw a_ 5app
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

& senaterritorio.la/perfil.php?id=2711320

Aplicaciones & Google iz HOT N'COLD - Kat.. % Bookmarks

—~ - - - )
= Portafolio de Evidencias - 1 Efectuar la lectura del andlisis ocupacional
@® Gamificacién

H Enlaces
Cordial saludo,
) Centro de Calificaciones
¥ Grupo

5 Proyectos

Dicha actividad se encuentra publicada en la carpeta.

= Robricas Quedo atento a sus inquietudes

»

[ (]

9 Blogs

B Seguimiento

il # Configuracion Centro de Gestion Adm
10280 Colaboradores

martes .
05/05/2020 Administrador W 0 Me gusta 3 0 Comentario(s)

@tenitarinm LS

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

(16 no leidos) - seg...

i Correo - SEGUROS..

© Evidencias
SCORM JORGE AUGUSTO RIVEROS AREVALO
fecha de inicio: 5 horas Antes - fecha de vigencia: 05 de Mayo del 2020
™ Sesion en linea
B Evaluaciones "Estructurar Cargos"
R Wikis Semana AVA 4: 4/4/2020al 5/8/2020
© Asistencia
& Galeria Estimados aprendices:
(=]
ot Bienvenidos a la AVA semana 4. En esta actividad desarrollaremos la comprension para desarrollar el analisis
@ C ocL 1al de cargos para lo cual:

- 2. Reconocer y desarrollar en grupo PYME cada una de las etapas y sus contenidos.

" Estructurar Cargos — Jorge Riveros semana 4 del 4/4/2020 al 5/8/2020"

IORGE AUGUSTO RIVEROS AREVALO

trativa - SENA Regional

© f v o

@SENAcomunica

3 E{ ||E|.IORGEAUGUSTO RIVEROS ©

@« ams)

R RUNT:: »
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Search or start new chat

i e y tfe  Grupo 69533 "Estructural”
m QJJ @ O+ B2 iana, +57 300 2043086, + 57 300 3265581, +57 302 2448499, +57 30. P
N . ) -
e

con el mayor de los gustos 1646

-

57 313 2247576 ~Leivis Arias
+57 315 6284500 20:12 N
¥ en 8 dias efectuamos un barrido ya Profe otra pregunta, que pena, son minimo 6 cargos, cierto?

16:46

| qJ‘J‘ Yea maracuyea 1647 &
J Amorcito 18:47 EEE .
e Necesito entrar al correo de Sarita des... +57 213 2247576 L eivis Arias
2 Listo, gracias profe

VE| AN 531 18:29
& Muchachos Buenas tardes Me pueden regalar la asistencia por favor
S . . MR
Grupo 69533 "Estructural” 18:22 o
+57 322 8319846: yineth catalina parra... +57 310 2883987 ~Maria Alejandra
Maria Alejandra Paez Pintor 17:49
+57 320 4678717 16:46 -eLi
» & con el mayor de los gustos Elifeth Romero Arias
il A S
0l +57 310 6984406 16:46 +57 304 2081982 ~Gym -
10:10 p:m < de
martes Type a message LQ-‘
05/05/2020 m I
A + L7 2NA TNO1N0ND 1c.4C
GC-F-005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/5/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Estructurar Cargos
Relacién de Evidenci ¢Cudles herramientas estd utilizando?
ftem (.e aclo ? encias (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacion https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644432 videoconferencia y classroom
G hat ,
Actividades ,rUpos porw a_ 5app
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

»
[ (]

0l
10:17 p. m.
martes
05/05/2020

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

« > c

222 Aplicaciones

& senaterritorio.la/perfil.php?id=2644432

{2} HOT N'COLD - Kat...

Estimados aprendices:

de cargo, para lo cual:

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regi

e 0 Me gusta

% Bookmarks

1. efectuar |a lectura de Ia guia
2. reconocer cada una de |as etapas de sus contenidos
3. efectuar en su PYNE el desarrollo de |as etapas (evidencia)

"ESTRUCTURAR CARG
Semana 4 : 04/05/2020 al 08/05/20

Bienvenidos a la semana 4 en esta actividad desarrollaremos la comprension para desarrollar el analisis ocupacional

Dicha actividad se encuentra publicada en la carpeta: Estructurar Cargos - Jorge Riveros

Quedo atento a sus inquietudes que seran atendidas.

(16 no leidos) - seg...

@« ams)

o Correo - SEGUROS.. R ::RUNT:: »

OS"

"JORGE AUGUSTO RIVEROS"

O 0 Comentario(s)

GC-F-005 V. 05

© f v o

. .edu.
@SENAcomunica wwwesene.edu.co




XE i “ o Grupo 69534 Prf. Jorge £ N

Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 7943410, +57 302 4...

2 EE o por lo menos para mi
Q Search or start new chat @,,@Q,E, S P ____ TODAY ____________________
ﬁ +57 310 6984406 ~ Lo
Grupo 69534 Prf. Jorge 22:12 Buenas tardes
f +57 302 4150735: Johemis jimenez Da... - o T Y 7 I
©) Profe 17:58
° | 2 w2212
P I =x- ESTRUCIURA Y CARGO/ +57 304 2136051 ~EPerika @
| === +57 310 6784349: /AN 531 e B d
o uena tarde ) 1803
S * TRIBU 3 SUC CHAPINERO [, 22:10 +57 304 4280100 ~ ]
E| +57 310 2673870: B Video e Biicriss tardas
57 304 4280100 ~M
+57 320 4736113 2207 K
Hola profe que pena molestarlo a ... o Ma Ca Sena
Profe buenas tardes, la verdad hay mucha confusién y muchas dudas @@
.. &)@ o por lo menos para mi
ke Gestion TH 1692504 69510 2157 @S- i
sy +57 320 8724775: Link perdén e i ’
»
Pl $%Primos Riveros& 21:28 %y
0 il Ramiro: B Video T IAC Cl? maC g i/ TS
10:14 p. m.

[Type a message @;
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05/05/2020 m +57 310 6871409 20:55
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/5/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69531 - 2065117 Competencia: Estructurar Cargos
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacion de Evidencias . "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacidén videoconferencia y classroom
. Grupos por whatsapp,
Actividades . Pos P . PP
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

= Q Meet: new - Google Chrome - 5 IE3

>

~ W &>
oy .-
Ol
7:34 pim. wendy johanna camelo peralta abandoné la reunién

martes
05/05/2020

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

£ Stephanie Sanc...
@Y y5mas

WY

Y

'S

o]s Yeniffer Paola Barragan Barreto
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2 EE o por lo menos para mi
Q Search or start new chat @,,@Q,E, S P ____ TODAY ____________________
ﬁ +57 310 6984406 ~ Lo
Grupo 69534 Prf. Jorge 22:12 Buenas tardes
f +57 302 4150735: Johemis jimenez Da... - o T Y 7 I
©) Profe 17:58
° | 2 w2212
P I =x- ESTRUCIURA Y CARGO/ +57 304 2136051 ~EPerika @
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E| +57 310 2673870: B Video e Biicriss tardas
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[Type a message @;
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/5/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Procesar la Informacién
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacion de Evidencias . "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Reconoce variables asociadas al proceso investigativo Grupos por whatsapp,
Comunicacién videoconferencia y classroom
. Grupos por whatsapp,
Actividades . Pos P . PP
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 156249 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA Grupos por whatsapp,
an de frabajo INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA videoconferencia y classroom
METODOLOGIA ESTABLECIDA.

GC-F-005 V. 05
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Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

M kxk-ncfr-tud (2020-05-05 = X

< C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwHNDCsCgMLWBzNNKqdsGRbFoxF r :
i Aplicaciones (& Google [5] HOTN'COLD-Kat. v Bookmarks (16 no leidos) - seg.. @} Correo - SEGUROS... R ::RUNT:: »
. . * -
= 'V' Gmail Q, Buscar correo - @ bt r.*_*,\::”w
¢« O 06 ¥ o ¢ B B : 1de9281 < > Es~ a
+ Redactar |
» kxk-ncfr-tud (2020-05-05 at 19:01 GMT-7) & 0]
[ Recibidos 5.756
Recibidos x
% Destacados P
© Pospuestos meet-recordings-noreply@google.com 2211 (hace 7 minutos) Yy 4
» Enviados parami =
B Borradores 140 .
Meet [TED) La grabacién y la transcripcién del chat ahora estan disponibles.
W Iniciar una reunién M kxk-ncfr-tud (2020-05-05 at 19:01 GMT-7)
5 B8 Unirse a unareunion
u Abrir en Drive
[* W
0l Chat
10:19
mar:]esm &JORGE AUGUS + utiliza Google Drive para tener todos tus archivos a mano en cualquier dispositivo.
105/05/2020 3 o LN Google LLC, 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA ’
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& B — Grupo 69534 Prf. Jorge Je RN
S Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 7943410, +57 302 4...

[4
Search or start new chat _ TODAY

L CEERCg S WIS S, W B & een
ESTRUCTURA Y CARGO/J... 2218

+57 310 3482785: Karen Indira Bal.. ) ami no me deja profe _ 2115

Feliz noche muchachos que pena por los que no pudieron ingresar hice lo

+57 310 6871409 2215 posible para abrir una nueva pero casi se me pierde la que tenia abierta
L 014 o 2201/
sin embargo este tema lo reforzaremos el jueves para que no vayan a
Grupo 69534 Prf. Jorge 2212 quedarse tan perdidos bueno 22:01 &
WE +57 302 4150735: Johemis jimenez Da...

+57 310 6984406 -~Lore Suare

@ TRIBU 3 SUC CHAPINERO . 2210 @ bueno si sefior

+57 310 2673870: ™ Video

Muchachos por favor me colaboran con asistencia 2201 &

+57 320 4736113 22:07
Hola profe que pena molestarlo a ... o +57 310 6984406 ~Lore Sus
b Gracias profe
[l Y . v
%R\; Gestion TH 1692504 69510 2157 = N
AR 7, 157320 8724775: Link perdon (3] nee
10:20 p. m.
martes . Type a message 0
057052020 2%Primos Riveros & 2128 h |
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/6/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69531 - 2065131 Competencia: Estructurar Cargos
Relacién de Evidenci ¢Cudles herramientas estd utilizando?
ftem (.e aclo ? encias (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacion https://classroom.google.com/u/2/w/OTIONDg5NTgyODVa/t/all videoconferencia y classroom
Actividades Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

M M B Trabsj X
<« c @& classroom.google.com/u/2/w/OTIONDg5NTgyODVa/t/all @ H

it Aplicaciones & Google faf HOTN'COLD - Kat.. Y Bookmarks (16 no leidos) - seg... u Correo - SEGUROS.. R RUNT:: »

— ESTRUCTURAR CARGOS o o
™ Grupo 69531 o

Cuenta de Google
JORGE RIVEROS
Novedades Trabajo en clase Personas [SEINREIE! | <1ructorjorgeriveros

E Calendario de Google [ Carpeta de la clase en Drive

Disenar instrumentos :

gmail.com

"Elabora formato recoleccion informacion Fecha de entrega: 10 may.

L Publicado: 23:50

AL "Estimados aprendices,
il Buena noche, O 26
11:50 p. my En esta actividad Para comparar los conocimientos en analisis ocupacional: Entregaron Asignadas
At s @ 1. Desarrollar lectura (anélsisi y valoracién de puestos UNAM)
2. 2. Desarrolle un alosario v anliaue el Cuestionario de anélisis ocunaciona 1. 2. h

06/05/2020
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ESTRUCTURA Y CARGO/Jorge

-
& AN, +57 300 2167470, +57 300 4238098, +57 300 8262244, +57 301 6...

.
/7

DUSIIAs Laus> pIvIs, Lol eatas 16:19

Search or start new chat
+57 320 4736113 ~Vid
Buenas tardes profe e

AN 531 yesterday
¥ si ya te digo esactamente que se ti...

v K ‘ +57 300 2167470 ~ gy
Mom yesterday fou

’ Muchachos Muy buenas tardes cémo estan Cémo va
Me falté un Ultimo 6 y

Buena tarde necesito un 1737

+57 310 6871409 yesterday F
a
De nada @ B

+57 320 4736113 ~Vid
Ramiro Alberto yesterday © This message was deletec
T perfect B o\ T

Coordinacion-adtvo yesterday
Diego: & Marcela Gth 69628
+57 313 8534836

T +57 313 3481745 [ Hola profe buena tarde
ail ' Como hago para ponerme al dia de tr... A Ve 20
12:06 a. m.
jueve: Type a message g
07/05/2 ESTRUCTURA Y CARGO... vesterday yp ! - I
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/6/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Procesar la Informacién
Relacién de Evidenci éCuales herramientas esta utilizando?
ftem (.e aclo ? encias (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Planea la obtenciéon de informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacion https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644432 videoconferencia y classroom
G hat ,
Actividades ,rUpos porw a_ sapp
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de 1rabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

¢« > C

Aplicaciones & Google

2 Evidencias

Sesion en linea
= Evaluaciones
Wikis
Asistencia
Galeria
Chat
» Competencias
= Portafolio de Evidencias
% Gamificacion
Enlaces
Centro de Calificaciones
# Grupo
Proyectos.
Rubricas
5 Blogs
il 5 Seguimiento
12:05a. mi “i Configuracion

jueves
07/05/2020

olaboradores
DIANA

@ senaterritorio.la/perfil php?id=2644432

ki) HOTN'COLD - Kat.. Y Bookmar

@ Territo. X

wr alaida

Bookmarks
chrome://boockmarks

eg.. ®lj Coreo - SEGUROS..

Publicacion prioritaria

JORGE AUGUSTO RIVEROS AREVALO
fecha de inicio: 11 segundos Antes - fecha de vigencia: 07 de Mayo del 2020

"Procesar la Informacion"
Semana AVA 4: 5/6/2020al 5/10/2020

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la AVA semana 4. Para plantear |a columna de investigacién, plantee:
- 1. Enuncie las varialbes de investigacion

- 2. Redacte el problema, la hipdtesis y el objetivo general de investigacién
Cordial saludo,

Dicha actividad se encuentra publicada en la carpeta:

" Procesar la Informacion — Jorge Riveros semana 4 del 5/6/2020 al 5/10/2020"

Quedo atento a sus inquietudes.

"JORGE AUGUSTO RIVEROS AREVALO "

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

o ) @ams)

R CRUNT:: »

GC-F -005 V. 05
o

www.senao.edu.co

@SENAcomunica




20 L Grupo 69534 Prf. Jorge
S Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 3803246, +57 301 7...
+57 312 2640471 ~Leidy Villada

Hola profe buenas tardes -

Search or start new chat

Grupo 69533 "Estructu... yesterday +57 319 2862848 ~Johanna
+57 305 8287847: Fontecha Patifi... € - I

Hola muchachos Muy buenas tardes como estan Cémo van esos problemas
Grupo 69534 Prf. Jorge yesterday con muchos problemas
+57 314 7334636: Leidy yineth romero Jajajai holaaa sip

Amorcito
/el de mi madre

+57 300 3576464 ~Mery A
Buenas tarde profe

Lafs yesterday +57 320 4678717 ~

+/ ESAMOS ENTRE THIAGO SAMUEL ... Hola profe buenas tardes

+57 321 8468509 +57 320 4012545 ~Alexander Gomez \

/REVISA POR FAVOR S| TIENES ACC... Holaiprofs - _
»
o I +57 310 6871409 ~Ka
BAURD AN 57314 7881421 \1
il d / las fases del anélisis hay que realiza... I o
12:08 a. mi
jueves Ik U
07/05/2020 +57 300 2167470 y YPEME0e S '
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/6/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69533 - 2065133 Competencia: Estructurar Cargos
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacion de Evidencias . "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacidén videoconferencia y classroom
. Grupos por whatsapp,
Actividades . Pos P . PP
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

Meet: new - Google Chrome

@a
) 4

W Maria villada varén

»

’

!

W Karolina Lépez

X Leidy villada

Detalles de la reunion A~ ) -~

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Mafe Acosta
y 12 mas

M

D

N Yaneth Sanchez

:

Presentar ahora

GC-F-005V. 05

© f v o

@SENAcomunica

WWW.SEHO.ECIU.ED




VhatsApp

Grupo 69533 "Estructural”

~e
./ Tatiana, +57 300 2049096, +57 300 3265581, +57 302 2448499, +57 3...
o, e
Search or start new chat YESTERDAY
+57 302 2448499 ~Laura N X u

i i 1
Grupo 69533 "Estructur... vesterday stseflor=

+57 305 8287847: Fontecha Patifo Kel...
+57 318 5015560 ~mguanacortes

Bno -
Grupo 69534 Prf. Jorge yesterday —_—— -

3  Lei
+57 314 7334636: Leidy yineth romero +57 313 8232205 —Sandi..

Si sefor
Amorcito yesterday o7 7§ AW AN
el de mi madre +57 318 5015560 ~mguanacortes
Profe
Lafs yesterday T\ =
¥/ ESAMOS ENTRE THIAGO SAMUEL ... (2312 628a500 added) s 57 313 248178
Para unirte a la reunién de video, haz clic en este vinculo:
+57 321 8468509 e https://meet.google.com/drx-nvzn-tnd
¥ REVISA POR FAVOR SI TIENES ACC... Si quieres unirte por teléfono, marca +1 347-378-0678 y luego ingresa
este PIN: 352 939 540# 1857 W
LI N . . N ¢ 5 o - o S v
7 i : +57 314 7881421 yesterday me saco de la reunion y no me deja entrar 1947 & DA
il V¥ las fases del anélisis hay que realiza... — — —— — —
12:10 a. m.
jueve: T D
07/05/: +57 300 2167470 yesterday ‘ ypeamesags 7 I
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
@ f v o www.senao.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica



@
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/6/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Estructurar Cargos
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacion de Evidencias . "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacidén videoconferencia y classroom
. Grupos por whatsapp,
Actividades . Pos P . PP
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

el Meet: new - Google Chrome - 5 IE3

@ meetgoogle.com/aio-wthn-vqd?authuser=1

“ Angie Vanesa R...
y 13 mas

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

VhatsApp

Grupo 69534 Prf. Jorge

re
S Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 3803246, +57 301 7...

Search or start new chat +57 310 6984406 ~Lore Suare
Buenas noches profe si sefior

Amorcito

/ el de mi madre
muchachos el Ink

Lafs e a Para unirte a la reunién de video, haz clic en este vinculo:
+/ ESAMOS ENTRE THIAGO SAMUEL ... https://meet.google.com/aio-wthn-vad
Si quieres unirte por teléfono, marca +1 910-302-3006 y luego ingresa
este PIN: 933 088 913# 20:40
+57 321 8468509 3
v/ REVISA POR FAVOR SI TIENES ACC... +57 320 8266290 ~Angie Molano S ﬂ
profe no me deja ingresar 5

+57 314 7881421

/ las fases del anélisis hay que realiza... Ma Ca Sena

+57 300 2167470

/ hola bueno pero trata de llegar te...

¢ Qué te pareci¢ la calidad del audio y

i e el video?
oA R} v/ hola que pena hasta ahora pude v... ks

il Ay s Ky Ay A

+57 322 3250173

12:09 a. mi
: % +57 315 4499541 esterda
jueves >
07/05/2020. v/ karen muchas gracias Type:amessage @} I
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



@
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/7/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69533 - 2065133 Competencia: Estructurar Cargos
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacion de Evidencias . "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
: El ra form recoleccion informacion
Anuncio- abora formato recoleccid ormacio Grupos por whatsapp,
Comunicacidén videoconferencia y classroom
1. Desarrolle el glosario planteado
.. Grupos por whatsapp,
Actividades ; s . . - TUpos tsapp
2. Efectué el resumen para la comprension del cuestionario de analisis videoconferencia y classroom
ocupacional
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
. Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje Grupos por whatsapp,
Plan de Trabajo ) ,
videoconferencia y classroom

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




B Trebajoenc X

K(
K{
»

< > C @& dassroomgoogle.com/u/1/w/OTIONTg3NTE2MjFa/t/all

Aplicaciones G Google s HOTN COLD - Kat.. v Bookmarks (16 no leidos) - seg... ﬂ Correo - SEGUROS... R GRUNT: »

— ESTRUCTURAR CARGOS

Grupo 69533 Ctjema de Google

JO RIVE

Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones

Disenar instrumentos :

"Elabora formato recoleccion informacion " Fecha de entrega: 10 may. 23..

Publicado: 23:21

"Estructurar Cargos” 2
TN ) Semana AVA 4: 5/7/2020al 5/8/2020 O 6
1] Estimados aprendices: Entregaron Asignadas
11:28 p. m. X . -
jueves @ Bienvenidos a la AVA semana 4. En esta actividad comprenderemos conceptos para
07/05/2020 desarrollar el anélisis ocupacional de cargos para lo cual: -
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
@ f v o www.senao.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica



1] WhatsApp
L]

Search or start new chat

+57 312 4996702: Genial. Esta Su...

Paty: @ Sticker

+57 313 3481745 18:11
Vale

Q
C) % Coordinacion-adtvo 18:43
3

l&ul FENIXX 17:25

- Sebasrian: que pena, pueden volv...

&9 | l}‘% Grupo 69533 "Estruct... 1717

+57 305 7783299: rosa maria par...

Luis Fernando Vargas

. $ 008
(AR kd

il
1129p.m. [ +57 304 2081982
)

Con gusto profe

jueves
07/05/2020

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

grupo asignado

Buenas tardes profe muchas gracias "

icrosoft ~
e ‘!‘@,fu Grupo 69533 “Estructural” FoRER
/4 Tatiana, +57 300 2049096, +57 300 3265581, +57 302 2448...

ar

Yuelidy Marcela Mendoza rios

AR . (53

+57 315 3083833 ~Angie Mo ~

Angie Vanessa Donoso Morales —

E— - — e a 16

+57 310 2883987 ~

Maria Alejandra Paez

+57 318 5015560 ~r es
Buenas tardes una pregunta el glosario es individual o con el

muchachos Muy buenas tardes como estan -,

El glosario lo desarrollan individuales y lo anexan en sus evidencias
semanales 1545 &

+57 300 2049096 ~M

+57 318 5015560 ~ v
Gracias Mot
Type a message @;

GC-F-005 V. 05

© f v o

. .edu.
@SENAcomunica wwwesene.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/7/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Estructurar Cargos
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacion de Evidencias . "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
: El ra form recoleccion informacion
Anuncio- abora formato recoleccid ormacio Grupos por whatsapp,
Comunicacidén videoconferencia y classroom
1. Desarrolle el glosario planteado
.. Grupos por whatsapp,
Actividades ; s . . - TUpos tsapp
2. Efectué el resumen para la comprension del cuestionario de analisis videoconferencia y classroom
ocupacional
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
. Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje Grupos por whatsapp,
Plan de Trabajo ) ,
videoconferencia y classroom

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

B Trabajo en clase ¢ X

K
<]

<« c & classroom.google.com/u/1/w/OTIONjIONzM20ODJa/t/all

it Aplicaciones & Google faf HOTN'COLD - Kat.. Y Bookmarks (16 no leidos) - seg... u Correo - SEGUROS..

— ESTRUCTURAR CARGOS
GRUPO 69534

Disenar instrumentos

R CRUNT:: »

3

Cuenta de Google
JORGE RIVEROS

Novedades Trabajo en clase Personas [SEINEEIE! st ructorjorgeriveros@gmail.com

E Calendario de Google [ Carpeta de la clase en Drive

Publicado: 23:21

B= il "Estructurar Cargos”
il Semana AVA 4: 5/7/2020al 5/8/2020 O

"Elabora formato recoleccion informacion Fecha de entrega: 10 may. 23...

28

1124 p. m. @ Estimados aprendices: Entregaron Asignadas

jueves

07/05/2020

https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=es-41%&c...

2sta actividad comnrenderemos concentas nara

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica

GC-F -005 V. 05
o

www.senao.edu.co




i)
il
1124 p. m.

jueves
07/05/2020

WhatsApp

Search or start new chat

+57 310 6871409 2315

Buena noche Instructor, que desc...

Grupo 69534 Prf. Jorge 2204
+57 320 4678717: Karen Tatiana ...

+57 312 3962940

Me sale esto

+57 301 7943410

/ con el mayor de los gustos

¥%Primos Riveros

puffy: SO

+57 315 6284500 20:41

Buenas noches

Lafs

o=

Angie Vanesa Rojas Betancurt

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Julie Carolina Lopez Lopez

icrosoft ~
Grupo 69534 Prf. Jorge F IR
Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 3803246,..

+57 300 3576464 ~Mer
Mery Janeth Arévalo|!,

O st

+57 300 5083719 ~\

+57 304 2136051 ~Eerika ©

Erika Lizeth garzon&d)

7

+57 320 8266290 ~A
Angie Molano

+57 310 6871409 ~K

inicialmente les re - envio el archivo por este medio para que Vv
puedan adelantar 2230

@ a Como-Formular-Objet... @ o -
PDF + 221 kB 2220

Type a message @;

GC-F-005 V. 05

© f v o

@SENAcomunica
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/7/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69531 - 2065117 Competencia: Estructurar Cargos
., . . éCuales herramientas esta utilizando?
. Relacion de Evidencias ) "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
; Elabora form recoleccion informacién
Anuncio- abora formato recoleccid ormacio Grupos por whatsapp,
Comunicacidon videoconferencia y classroom
.. Grupos por whatsapp,
Actividades . .
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
. Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje Grupos por whatsapp,
Plan de Trabajo . .
videoconferencia y classroom

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

i’ Fabian Alzate
) y 5 mas

B

v |

= Jean Martinez Official

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



WhatsApp

icrosoft ~

> || HR
i S

ESTRUCTURA Y CARGO/Jorge Fe IR
=== AN, +57 300 2167470, +57 300 4238098, +57 300 8262244,...

@
4L
:g.

+57 3UZ £B4IUBE ~|

-

Search or start new chat Que esperen un poco 19:08
S St - — - ~

Buenas noches

Q
:
a 16
Lafs 2 @
[ Photo o

o)

+57 3219978526 ~

P

¥ o

Paty Riveros +57 302 2847084 ~Mary 8
Okay vale primo gracias Que la conexién estan molestando
< AN 531 2031 +57 300 4238098 ~Nico & v
y ;fé Me dice que se agoto el tiempo para unirse 19:09
E| :
G2 s ESTRUCTURAYCARG.. 20 e
=== +57 318 7876856: Gracias instruc... +57 300 4238098 ~Nico Y

Me dice que se agoto el tiempo para unirse

, I +57317 5578270 Igual

0 il . v
N +57 3219978526 ~ -
o a +57 300 8262244

- / Feliz noche que descanses 0

= Type a message

GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/7/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Procesar la Informacién
., . . éCuales herramientas esta utilizando?
. Relacion de Evidencias ) "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
: Planea | ncién de informacion
Anuncio- anea la obtenci6n de informacid Grupos por whatsapp,
Comunicacidon videoconferencia y classroom
.. Grupos por whatsapp,
Actividades . .
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
. Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje Grupos por whatsapp,
Plan de Trabajo . .
videoconferencia y classroom

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o
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™M geg-mvd-esr X

« = C & mail.google.com/mail/u/2/?tab=wm&ogbl#inbox/FMfcgxwHNMRZwddPGZjnSvpBMIRSznGW W o :
=E' Aplicaciones & Google ‘_w:] HOT N' COLD - Kat... % Bookmarks (16 no leidos) - seg... ‘ Correo - SEGUROS... R . RUNT: »
— . ess * -
s M Gmail Q_ Buscar correo - ® = b *:_:""
- g 0 » o ¢ L » 1de9.272 < > EsT @
+ Redactar n
» geg-zxvd-esm (2020-05-07 at 18:49 GMT-7) & 2 @
[J Recibidos 5.756
3> Recibidos x
W% Destacados ®
© Pospuestos meet-recordings-noreply@google.com 22:19 (hace Thora) Yy 4
> Enviados param
B Borradores 140 +
Meet La grabacién y la transcripcién del chat ahora estén disponibles. B
< Iniciar una reunién M geg-zxvd-esm (2020-05-07 at 18:49 GMT-7)
» B Unirse a una reunién
3 Abrir en Drive
[ IR D)
.|||| Chat
11:45 p. m.
iuestm . JORGE AUGUS + Utiliza Google Drive para tener todos tus archivos a mano en cualquier dispositivo.
g?;.rga_; /2020 . o {. Google LLC, 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA >
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Search or start new chat

Buena noche Instructor, que desc...

+57 320 4678717: Karen Tatiana ...

Wa \ Me sale esto

+57 301 7943410 22:31
v/ con el mayor de los gustos

F%Primos Riveros & 21:53

Duffy: QS

b

. 2

=] Buenas noches
11:46 p. m.
jueves

07/05/2020 Lafs 20:36

=

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

+57 310 6871409 23115

Grupo 69534 Prf. Jorge 2204

0 +57 312 3962940 2235

+57 315 6284500 20:41

Grupo 69534 Prf. Jorge

Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 3803246,...

b=

PDF - 221 kB

+57 305 8796038 ~Mariana
Gracias profe.

+57 311 2781871 ~Nicolas Hernand
Nicolas Hernandez

+57 320 8884935 ~Mundo Aventura Te Espera
Yenifer Carolina Olaya

+57 3017943410 ~Susana 1. @&
Erika Susana Manosalva Badillo

+57 304 4280100 ~M

You
B Como-Formular-Objetivos-de-Investigacion-Hurtado-
2005-1 (OBJETIVO GENERAL).pdf

Gracias profe

|Type a message
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@
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N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/8/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69531 - 2065131 Competencia: Estructurar Cargos
Relacién de Evidenci ¢Cudles herramientas estd utilizando?
ftem (.e aclo ? encias (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacion https://classroom.google.com/u/0/w/OTIONDg5NTgyODVa/t/all videoconferencia y classroom
Actividades Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




@
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

= KB Trabajoe X [PV X % & x
&  C & classroom.google.com/u/0/w/OTIONDg5NTgyODVa/t/all e :
E=' Aplicaciones & Google \%) HOT N'COLD - Kat... % Bookmarks (16 no leidos) - seg... ﬂ Correo - SEGUROS... R . RUNT:w: »

— ESTRUCTURAR CARGOS 533 e o

T Grupo 69531 e

Cuenta de Google
. JORGE RIVEROS
Novedades Trabajo en clase Personas

|*_] Calendario de Google |_] Carpeta de la clase en Drive

Disenar instrumentos :

Elabora formato recoleccion informacion Fecha de entrega: Mafiana

Publicado: 17:25

: Estimados aprendices,
i @ Buena noche, O 30

= https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=es-419&continue= https://classroom.google.com/u/0/ 1 Entregaron Asignadas
23 P - .-
lunes
- i Mostrar todo X
11/05/2020 i ACTIVIDADES-202....zip A
GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



mE WhatsApp
L |

re o 2 ESTRUCTURA'Y CARGO/Jorge

X g H AL + "ZS‘-‘ AN, +57 300 2167470, +57 300 4238098, +57 300 8262244, +57 301 6... /O %

- Search or start new chat You FRIDAY
4 0:06

ﬁ +57 316 2862998 17:28

— Gracias profe que pena con Tigo ’ ®

@ 0:09
| g ‘ Grupo 69534 Prf. Jorge 17:23 )

| +57 302 2700035 ~Wendy Camelo

+57 320 8884935: Buenas tardes profe...

B

= AN 531 17:11
wg @ Sticker ,%;22
& | +57 317 5578270 17:09
v/ te agradezco mucho
+57 318 5366673 17:07
I\ v/ cualquier inquietud no dudes en pr... +57 302 2847084 ~Mary @8
>
T . - +57 302 2700035 ~Wendy Camelo v
ze ESTRUCTURA Y CARGO/Jo... 1702 & Photo e
) il wz== /[ Photo
5:33 p. m.
lunes Sl : o Type a message g
oz PR Amorcito 659 yp 9 )
i A.nn
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



@
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N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/8/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Procesar la Informacién
., . . éCuales herramientas esta utilizando?
. Relacion de Evidencias ) "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Planea la obtenciéon de informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacion https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644432 videoconferencia y classroom
G hat ,
Actividades ,rUpos porw a_ sapp
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de 1rabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

= KB Trabajoe X [PV X % & x
¢« > C @ classroom.google.com/u/0/w/OTIONjIONzM20D)a/t/all & 1 :
E=' Aplicaciones & Google L0 HOT N COLD - Kat... % Bookmarks (16 no leidos) - seq... ﬂ Correo - SEGUROS... R . RUNT:: »

— ESTRUCTURAR CARGOS

T GRUPO 69534

Cuenta de Google
. .__| 1E F E 5
Novedades Trabajo en clase Personas

Disenar instrumentos :

Elabora formato recoleccion informacion Fecha de entrega: Mafiana

Publicado: 17:25

» Estimados aprendices, 2

] Buena noche, O 8

R @ Para tener conocimiento de la herramienta de obtencién de informacion Entregaron Asignadas

27 https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=es-419&continue=https://classroom.google.com/u/0/

:37 p. m.

lunes

- i Mostrar todo X
11/05/2020 i ACTIVIDADES-202....zip ~
GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/4/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69531 - 2065117 Competencia: Estructurar Cargos
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacién de Evidencias . .
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
: Planea | ncion de informacién
Anuncio- anea la obtencion de informacié Grupos por whatsapp,
i ié videoconferencia y classroom
Comunicacion https://classroom.google.com/u/1/w/OTIONDg5NTgyODVa/t/all y
Estimados aprendices,
Buena noche,
En esta actividad desarrollaremos la comprensién para desarrollar el analisis
ocupacional de cargos para lo cual:
.. Grupos por whatsapp,
Actividades i ) pos P ) PP
1. Efectuar la lectura de la guia. videoconferencia y classroom
2. Reconocer cada una de las etapas y sus contenidos.
Cordial saludo,
J
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Valoracion —
Retroalimentacion

Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta
plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

Material de
Apoyo

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

Plan de Trabajo

Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje

229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS
LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA
ORGANIZACION

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

1 ano: 018000 910270 f W
’

ario: 018000 210682 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05

WWW.SEHO.ECIU,CCI




« 5 C

— ESTRUCTURAR CARGOS
Grupo 69531

Aplicaciones G Google iﬂ HOT N COLD - Kat...

Novedades

@ classroom.google.com/u/1/w/OTIONDg5NTgyODVa/t/all

% Bookmarks

Trabajo en clase

Disenar instrumentos

(16 no leidos) - seg... Gy

Personas

SENA
x X + =
e % @
Correo - SEGUROS.. R :RUNT:: »

Cuenta de Google
JORGE RIVEROS

[SEUNEEREN] 1 <iructorjorgeriveros@

E Calendario de Google [] Carpeta de la clase en Drive

Publicado: 22:18
»

=~ il Estimados aprendices,

i il @ Buena noche,
10:19 p. m.

lunes .
04/05/2020 ©9531- PPPF - FINA...xls A

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

69531- PPPF - FINA...xls

Planea la obtencién de informacién

~

https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=es-419&cantinue=https://classroom.google.com/u/1/ nalisis

GUIA DE APREN....docx

Fecha de entrega: 10 may.

0 25

Entregaron

© f v o

@SENAcomunica

Asignadas v

Mostrar todo x

GC-F-005 V. 05

www.senao.edu.co



WhatsApp
@ 77 dE o l,g\;
Q Search or start new chat
+57 .302 4150735: Buenas‘tardes profe

Gestion TH 1692504 69510
+57 314 4651434: [ Mentiras jajaja G

L]
N
Y
Luis Fernando Vargas 17:24
4002
+57 321 8261991 16:43
U Buenas tardes Sr. Jorge, en dias anteri... o
A +57 300 4238098 16:14
< e
-Ra ESTRUCTURA'Y CARGO/Jorge 17:10
=== AN 531 added +57 321 4287316
@ +57 312 4372861 15:29

Gracias profe ’

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

o
SENA

N

ESTRUCTURA Y CARGO/Jorge /O Y
AN, +57 300 2167470, +57 300 4238098, +57 300 8262244, +57 301 6490499, ...
1@ v
Si tienen alguna « TOPAY elacién a las actividades de la semana
por favor me la comunica 15:40 o
AN 531

Jajajajaja buenas tardes profe...yo quiero hacerle una pregunta

todas las actividades de andlisis ocupacional son en grupo?
15:45

Si son en grupo pero deben tener al menos por grupo 6 perfiles

diferentes de cargo o sea que al menos cada uno tiene que realizar

un formato completo para que sepa qué punto contiene cada

formato 15:49 v/
AN 531
You
Si son en grupo pero deben tener al menos por grupo 6 perfiles
diferentes de cargo o sea que al menos cada uno tiene que realizar un
formato completo para que sepa qué punto contiene cada formato
Ok profe gracias 15:55
rrm Al mnavinr Aa las cedbae
Type a message L[r]-’

GC-F-005 V. 05

© f v o

@SENAcomunica

www.senao.edu.co



Fecha: 5/4/2020

@
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo
Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119

Competencia: Procesar la Informacién

Relacién de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

Comunicacion

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644432

ftem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
: El ra form recoleccion informacion
Anuncio- abora formato recoleccid ormacio Grupos por whatsapp,

videoconferencia y classroom

Estimados aprendices,
Buena noche,

Comprendiendo el problema y las variables que influyen en ella
desarrollaremos

Grupos por whatsapp,

Actividades . ) . . .
1. Variables que intervienen en el problema de la PYME videoconferencia y classroom
2. Enunciar el problema de investigacion de la PYME.
Cordial saludo,
Jorge Riveros.
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al

empresario: 018000 210682 @SENAcomunica

WWW.SEHO.ECIU,CCI
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Valoracion —
Retroalimentacion

Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta
plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

Material de
Apoyo

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

Plan de Trabajo

Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje

156249 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA
INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
METODOLOGIA ESTABLECIDA.

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

1 ano: 018000 910270 f W
’

ario: 018000 210682 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05

WWW.SEHO.ECIU,CCI




U Blogs
B Seguimiento
@ Configuracion

Colaboradores

Administrador

@teritoriam LS

Instructor

DIANA
ANGELICA
MILENA
VARGAS
CASALLAS
Instructor

JORGE
AUGUSTO

RIVEROS
AREVALO

Instructor

NURY
PATRICIA
MALDONADO
ZARATE
Instructor

‘ DANIELA INES

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

< > C @ senaterritoriola/perfil.php?id=2644432

Aplicaciones & Google :B HOT N' COLD - Kat...

% Bookmarks

JORGE AUGUSTO RIVEROS AREVALO

(16 no leidos) - seg.. Correo - SEGUROS...

o
SENA

N

fecha de inicio: 0 segundos Antes - fecha de vigencia: 04 de Mayo del 2020

Jorge Augusto Riveros Arévalo 17:27 (hace 4 horas) para mi

45 | P | JORGE AUGUSTO RIVEROS @

a % @

R RUNT: »

"PROCESAR LA INFORMACION"
Semana 4 : 04/05/2020 al 08/04/20

Buena noche,

Cordial saludo,
Jorge Riveros.

e 0 Me gusta

Estimados aprendices,

Comprendiendo el proeblema y las variables que influyen en ella desarrcllaremos
1. Variables que intervienen en el problema de la PYME
2. Enunciar el problema de investigacién de la PYME.

"JORGE AUGUSTO RIVEROS"

QO 0 Comentario(s)

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005 V. 05

www.senao.edu.co



WhatsApp

> @
)
e

Search or start new chat

Grupo 69534 Prf. Jorge 1737

+57 302 4150735: Buenas tardes profe

Gestion TH 1692504 63510
+57 314 4651434: 3 Mentiras jajaja @

Luis Fernando Vargas 17:24
4 0:02
+57 321 8261991 16:43

Buenas tardes Sr. Jorge, en dias anteri... o

+57 300 4238098

“ i

ESTRUCTURA'Y CARGO/Jorge
AN 531 added +57 321 4287316

17:10

+ @& @ I+

+57 312 4372861

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

o
SENA

N

Grupo 69534 Prf. Jorge 0

Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 7943410, +57 302 4150735, ...

+57 320 4012545 ~A

You
B (02) Cuestionario Anélisis Ocupacional.docx

Profe buen dia:
Una pregunta ; estos cuestionarios son con las tymes o
individuales?

1422

SE PUEDE DESARROLLAR GRUPAL CON LA PYME PERO TODOS

DEBEN TENER EVIDENCIA INDIVIDUAL EN SUS APUNTES

+57 320 4012545 ~

You

SE PUEDE DESARROLLAR GRUPAL CON LA PYME PERO TODOS DEBEN
TENER EVIDENCIA INDIVIDUAL EN SUS APUNTES
Ok profe! gracias. 1445

muchachos buenas tardes como va todo

+57 305 7089211 ~Julio

Type a message

© f v o

@SENAcomunica

14:40

17:07 W

©

GC-F-005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/4/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69533 - 2065133 Competencia: Estructurar Cargos
item Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
Anuncio- Planea la obtencidn de informacién
Comunicacion https://drive.google.com/drive/folders/0B2pylAXQVNgTfklqWGtZVEZpbnYzUXIyWDFOV3ILWVZ2VUNWT2I4NE9jRXBDYmMSXZV
Estimados aprendices,
Buena noche,
En esta actividad desarrollaremos la comprensidn para desarrollar el andlisis ocupacional de cargos para lo cual:
Actividades
1. Efectuar la lectura de la guia.
2. Reconocer cada una de las etapas y sus contenidos.
Cordial saludo,
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta plataforma donde ellos obtendran la retroalimenta
Retroalimentacidn | su actividad

Material de
Apoyo

Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje

Plan de Trabajo 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELE!
OCUPACIONES DE LA ORGANIZACION

Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

GC-F-005V. 05

1 ano: 018000 910270 f W
’

ario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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E'Q Meet: new - Google Chrome - 5 IES

B O

2), Personas (23) E] Chat

n 2+ Agregar personas

Genny Pacheco P nicolas oliveros tunjo JORGE AUGUSTO RIVEROS AR..

‘%“; @@ alexandra Molina
e 4 g@ Angelica Cadena
Elifeth romero arias .\ alexandra Molina

es Angelica Fontecha
y n o". ANGIE VANESSA DONOSO MO...
'C4

N Leivis Arias X' Helena Hernandez Fajardo X Catalina Parra

Ki @ Catalina Parra

N

ﬁ@ Elifeth romero arias

A

»ﬁ@ Elifeth romero arias
N Leonardo Cruz. X miguel castafieda ANGIE VANESSA DONOY

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
. . www.sena.edu.co
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica



WhatsApp

@

&

5

-\
e
+

Search or start new chat

+57 300 3265581 22:07

Gracias

ESTRUCTURA Y CARGO/Jorge 22:06
+57 305 7858221: Julieth carolina Diaz Och...

+57 310 2827584 21

VW perfecto cualquier inquietud me avisas, ...

in
=

+57 315 4499541 21556
< i
Grupo 69533 "Estructural” 21:56

~/ LAURA BEJARANO Y ANGIE VANESA DO...

+57 315 3083833 21:53
¥ LAURA BEJARANO Y ANGIE VANESA D..

+57 315 6284500 21:47

145

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Grupo 69533 "Estructural”

Tatiana, +57 300 2049096, +57 300 3265581, +57 302 2448499, +57 304 2081...

+57 318 5015560 ~mguanacortes

Guana cortes marly e

+57 320 3390855 ~Angie v
Mendez Ruiz Angie Catalina 2142
+57 313 2247576 ~Leiv
Arias Chamorro Leivis Liveth

+57 322 8319846 ~Ca
yineth catalina parra angulo 2148

na

+57 315 4499541 o
Erika Paola Becerra Baez

21:51

~Ed thia@gg@
CADENA JIMENEZ ANGELICA

|~

1

o
SENA

N

LAURA BEJARANO Y ANGIE VANESA DONOSO TABAJARAN CON

LA PYME 3<

Type a message

© f v o

@SENAcomunica

21:56 v I

©
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/4/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Estructurar Cargos
item Relacidn de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
Anuncio- Planea la obtencidn de informacién
Comunicacion https://drive.google.com/drive/folders/0B2pylAXQVNgTfkIgWGtZVEZpbnYzUXlyWDFOV3ILWVZ2VUNWT2I4NE9jRXBDYmS8XZV
Estimados aprendices,
Buena noche,
En esta actividad desarrollaremos la comprensidn para desarrollar el analisis ocupacional de cargos para lo cual:
Actividades
1. Efectuar la lectura de la guia.
2. Reconocer cada una de las etapas y sus contenidos.
Cordial saludo,
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta plataforma donde ellos obtendran la retroalimenta
Retroalimentacidn | su actividad

Material de
Apoyo

Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje

Plan de Trabajo 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELE!
OCUPACIONES DE LA ORGANIZACION

Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:
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Type a message
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/5/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69533 - 2065133 Competencia: Estructurar Cargos
Relacién de Evidenci ¢Cudles herramientas estd utilizando?
ftem (.e aclo ? encias (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacion https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2711320 videoconferencia y classroom
Actividades Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

& senaterritorio.la/perfil.php?id=2711320

Aplicaciones & Google iz HOT N'COLD - Kat.. % Bookmarks

—~ - - - )
= Portafolio de Evidencias - 1 Efectuar la lectura del andlisis ocupacional
@® Gamificacién

H Enlaces
Cordial saludo,
) Centro de Calificaciones
¥ Grupo

5 Proyectos

Dicha actividad se encuentra publicada en la carpeta.

= Robricas Quedo atento a sus inquietudes

»

[ (]

9 Blogs

B Seguimiento

il # Configuracion Centro de Gestion Adm
10280 Colaboradores

martes .
05/05/2020 Administrador W 0 Me gusta 3 0 Comentario(s)

@tenitarinm LS

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

(16 no leidos) - seg...

i Correo - SEGUROS..

© Evidencias
SCORM JORGE AUGUSTO RIVEROS AREVALO
fecha de inicio: 5 horas Antes - fecha de vigencia: 05 de Mayo del 2020
™ Sesion en linea
B Evaluaciones "Estructurar Cargos"
R Wikis Semana AVA 4: 4/4/2020al 5/8/2020
© Asistencia
& Galeria Estimados aprendices:
(=]
ot Bienvenidos a la AVA semana 4. En esta actividad desarrollaremos la comprension para desarrollar el analisis
@ C ocL 1al de cargos para lo cual:

- 2. Reconocer y desarrollar en grupo PYME cada una de las etapas y sus contenidos.

" Estructurar Cargos — Jorge Riveros semana 4 del 4/4/2020 al 5/8/2020"

IORGE AUGUSTO RIVEROS AREVALO

trativa - SENA Regional

© f v o

@SENAcomunica

3 E{ ||E|.IORGEAUGUSTO RIVEROS ©

@« ams)

R RUNT:: »
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con el mayor de los gustos 1646
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16:46

| qJ‘J‘ Yea maracuyea 1647 &
J Amorcito 18:47 EEE .
e Necesito entrar al correo de Sarita des... +57 213 2247576 L eivis Arias
2 Listo, gracias profe

VE| AN 531 18:29
& Muchachos Buenas tardes Me pueden regalar la asistencia por favor
S . . MR
Grupo 69533 "Estructural” 18:22 o
+57 322 8319846: yineth catalina parra... +57 310 2883987 ~Maria Alejandra
Maria Alejandra Paez Pintor 17:49
+57 320 4678717 16:46 -eLi
» & con el mayor de los gustos Elifeth Romero Arias
il A S
0l +57 310 6984406 16:46 +57 304 2081982 ~Gym -
10:10 p:m < de
martes Type a message LQ-‘
05/05/2020 m I
A + L7 2NA TNO1N0ND 1c.4C
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Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



@
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/5/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Estructurar Cargos
Relacién de Evidenci ¢Cudles herramientas estd utilizando?
ftem (.e aclo ? encias (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacion https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644432 videoconferencia y classroom
Actividades Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

»
[ (]

0l
10:17 p. m.
martes
05/05/2020

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

« > c

222 Aplicaciones

& senaterritorio.la/perfil.php?id=2644432

{2} HOT N'COLD - Kat...

Estimados aprendices:

de cargo, para lo cual:

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regi

e 0 Me gusta

% Bookmarks

1. efectuar |a lectura de Ia guia
2. reconocer cada una de |as etapas de sus contenidos
3. efectuar en su PYNE el desarrollo de |as etapas (evidencia)

"ESTRUCTURAR CARG
Semana 4 : 04/05/2020 al 08/05/20

Bienvenidos a la semana 4 en esta actividad desarrollaremos la comprension para desarrollar el analisis ocupacional

Dicha actividad se encuentra publicada en la carpeta: Estructurar Cargos - Jorge Riveros

Quedo atento a sus inquietudes que seran atendidas.

(16 no leidos) - seg...

@« ams)

o Correo - SEGUROS.. R ::RUNT:: »

OS"

"JORGE AUGUSTO RIVEROS"

O 0 Comentario(s)
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2 EE o por lo menos para mi
Q Search or start new chat @,,@Q,E, S P ____ TODAY ____________________
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° | 2 w2212
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E| +57 310 2673870: B Video e Biicriss tardas
57 304 4280100 ~M
+57 320 4736113 2207 K
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ke Gestion TH 1692504 69510 2157 @S- i
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»
Pl $%Primos Riveros& 21:28 %y
0 il Ramiro: B Video T IAC Cl? maC g i/ TS
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[Type a message @;
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/5/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69531 - 2065117 Competencia: Estructurar Cargos
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacion de Evidencias . "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacidén videoconferencia y classroom
. Grupos por whatsapp,
Actividades . Pos P . PP
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




@
SENA

N

Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

= Q Meet: new - Google Chrome - 5 IE3

>

~ W &>
oy .-
Ol
7:34 pim. wendy johanna camelo peralta abandoné la reunién

martes
05/05/2020

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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[Type a message @;
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/5/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Procesar la Informacién
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacion de Evidencias . "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Reconoce variables asociadas al proceso investigativo Grupos por whatsapp,
Comunicacién videoconferencia y classroom
. Grupos por whatsapp,
Actividades . Pos P . PP
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 156249 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA Grupos por whatsapp,
an de frabajo INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA videoconferencia y classroom
METODOLOGIA ESTABLECIDA.

GC-F-005 V. 05
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Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

M kxk-ncfr-tud (2020-05-05 = X

< C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwHNDCsCgMLWBzNNKqdsGRbFoxF r :
i Aplicaciones (& Google [5] HOTN'COLD-Kat. v Bookmarks (16 no leidos) - seg.. @} Correo - SEGUROS... R ::RUNT:: »
. . * -
= 'V' Gmail Q, Buscar correo - @ bt r.*_*,\::”w
¢« O 06 ¥ o ¢ B B : 1de9281 < > Es~ a
+ Redactar |
» kxk-ncfr-tud (2020-05-05 at 19:01 GMT-7) & 0]
[ Recibidos 5.756
Recibidos x
% Destacados P
© Pospuestos meet-recordings-noreply@google.com 2211 (hace 7 minutos) Yy 4
» Enviados parami =
B Borradores 140 .
Meet [TED) La grabacién y la transcripcién del chat ahora estan disponibles.
W Iniciar una reunién M kxk-ncfr-tud (2020-05-05 at 19:01 GMT-7)
5 B8 Unirse a unareunion
u Abrir en Drive
[* W
0l Chat
10:19
mar:]esm &JORGE AUGUS + utiliza Google Drive para tener todos tus archivos a mano en cualquier dispositivo.
105/05/2020 3 o LN Google LLC, 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA ’
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Search or start new chat _ TODAY

L CEERCg S WIS S, W B & een
ESTRUCTURA Y CARGO/J... 2218

+57 310 3482785: Karen Indira Bal.. ) ami no me deja profe _ 2115

Feliz noche muchachos que pena por los que no pudieron ingresar hice lo

+57 310 6871409 2215 posible para abrir una nueva pero casi se me pierde la que tenia abierta
L 014 o 2201/
sin embargo este tema lo reforzaremos el jueves para que no vayan a
Grupo 69534 Prf. Jorge 2212 quedarse tan perdidos bueno 22:01 &
WE +57 302 4150735: Johemis jimenez Da...

+57 310 6984406 -~Lore Suare

@ TRIBU 3 SUC CHAPINERO . 2210 @ bueno si sefior

+57 310 2673870: ™ Video

Muchachos por favor me colaboran con asistencia 2201 &

+57 320 4736113 22:07
Hola profe que pena molestarlo a ... o +57 310 6984406 ~Lore Sus
b Gracias profe
[l Y . v
%R\; Gestion TH 1692504 69510 2157 = N
AR 7, 157320 8724775: Link perdon (3] nee
10:20 p. m.
martes . Type a message 0
057052020 2%Primos Riveros & 2128 h |
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/6/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69531 - 2065131 Competencia: Estructurar Cargos
Relacién de Evidenci ¢Cudles herramientas estd utilizando?
ftem (.e aclo ? encias (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacion https://classroom.google.com/u/2/w/OTIONDg5NTgyODVa/t/all videoconferencia y classroom
Actividades Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

M M B Trabsj X
<« c @& classroom.google.com/u/2/w/OTIONDg5NTgyODVa/t/all @ H

it Aplicaciones & Google faf HOTN'COLD - Kat.. Y Bookmarks (16 no leidos) - seg... u Correo - SEGUROS.. R RUNT:: »

— ESTRUCTURAR CARGOS o o
™ Grupo 69531 o

Cuenta de Google
JORGE RIVEROS
Novedades Trabajo en clase Personas [SEINREIE! | <1ructorjorgeriveros

E Calendario de Google [ Carpeta de la clase en Drive

Disenar instrumentos :

gmail.com

"Elabora formato recoleccion informacion Fecha de entrega: 10 may.

L Publicado: 23:50

AL "Estimados aprendices,
il Buena noche, O 26
11:50 p. my En esta actividad Para comparar los conocimientos en analisis ocupacional: Entregaron Asignadas
At s @ 1. Desarrollar lectura (anélsisi y valoracién de puestos UNAM)
2. 2. Desarrolle un alosario v anliaue el Cuestionario de anélisis ocunaciona 1. 2. h

06/05/2020
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Search or start new chat
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Buenas tardes profe e

AN 531 yesterday
¥ si ya te digo esactamente que se ti...

v K ‘ +57 300 2167470 ~ gy
Mom yesterday fou

’ Muchachos Muy buenas tardes cémo estan Cémo va
Me falté un Ultimo 6 y

Buena tarde necesito un 1737

+57 310 6871409 yesterday F
a
De nada @ B

+57 320 4736113 ~Vid
Ramiro Alberto yesterday © This message was deletec
T perfect B o\ T

Coordinacion-adtvo yesterday
Diego: & Marcela Gth 69628
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T +57 313 3481745 [ Hola profe buena tarde
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jueve: Type a message g
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/6/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Procesar la Informacién
., . . éCuales herramientas esta utilizando?
. Relacion de Evidencias ) "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Planea la obtenciéon de informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacion https://sena.territorio.la/perfil.php?id=2644432 videoconferencia y classroom
G hat ,
Actividades ,rUpos porw a_ sapp
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de 1rabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

¢« > C

Aplicaciones & Google

2 Evidencias

Sesion en linea
= Evaluaciones
Wikis
Asistencia
Galeria
Chat
» Competencias
= Portafolio de Evidencias
% Gamificacion
Enlaces
Centro de Calificaciones
# Grupo
Proyectos.
Rubricas
5 Blogs
il 5 Seguimiento
12:05a. mi “i Configuracion

jueves
07/05/2020

olaboradores
DIANA

@ senaterritorio.la/perfil php?id=2644432

ki) HOTN'COLD - Kat.. Y Bookmar

@ Territo. X

wr alaida

Bookmarks
chrome://boockmarks

eg.. ®lj Coreo - SEGUROS..

Publicacion prioritaria

JORGE AUGUSTO RIVEROS AREVALO
fecha de inicio: 11 segundos Antes - fecha de vigencia: 07 de Mayo del 2020

"Procesar la Informacion"
Semana AVA 4: 5/6/2020al 5/10/2020

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la AVA semana 4. Para plantear |a columna de investigacién, plantee:
- 1. Enuncie las varialbes de investigacion

- 2. Redacte el problema, la hipdtesis y el objetivo general de investigacién
Cordial saludo,

Dicha actividad se encuentra publicada en la carpeta:

" Procesar la Informacion — Jorge Riveros semana 4 del 5/6/2020 al 5/10/2020"

Quedo atento a sus inquietudes.

"JORGE AUGUSTO RIVEROS AREVALO "

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

o ) @ams)

R CRUNT:: »

GC-F -005 V. 05
o

www.senao.edu.co

@SENAcomunica




20 L Grupo 69534 Prf. Jorge
S Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 3803246, +57 301 7...
+57 312 2640471 ~Leidy Villada

Hola profe buenas tardes -

Search or start new chat

Grupo 69533 "Estructu... yesterday +57 319 2862848 ~Johanna
+57 305 8287847: Fontecha Patifi... € - I

Hola muchachos Muy buenas tardes como estan Cémo van esos problemas
Grupo 69534 Prf. Jorge yesterday con muchos problemas
+57 314 7334636: Leidy yineth romero Jajajai holaaa sip

Amorcito
/el de mi madre

+57 300 3576464 ~Mery A
Buenas tarde profe

Lafs yesterday +57 320 4678717 ~

+/ ESAMOS ENTRE THIAGO SAMUEL ... Hola profe buenas tardes

+57 321 8468509 +57 320 4012545 ~Alexander Gomez \

/REVISA POR FAVOR S| TIENES ACC... Holaiprofs - _
»
o I +57 310 6871409 ~Ka
BAURD AN 57314 7881421 \1
il d / las fases del anélisis hay que realiza... I o
12:08 a. mi
jueves Ik U
07/05/2020 +57 300 2167470 y YPEME0e S '
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



@
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/6/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69533 - 2065133 Competencia: Estructurar Cargos
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacion de Evidencias . "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacidén videoconferencia y classroom
. Grupos por whatsapp,
Actividades . Pos P . PP
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

Meet: new - Google Chrome

@a
) 4

W Maria villada varén

»

’

!

W Karolina Lépez

X Leidy villada

Detalles de la reunion A~ ) -~

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Mafe Acosta
y 12 mas

M

D

N Yaneth Sanchez

:

Presentar ahora

GC-F-005V. 05

© f v o

@SENAcomunica

WWW.SEHO.ECIU.ED




VhatsApp

Grupo 69533 "Estructural”

~e
./ Tatiana, +57 300 2049096, +57 300 3265581, +57 302 2448499, +57 3...
o, e
Search or start new chat YESTERDAY
+57 302 2448499 ~Laura N X u

i i 1
Grupo 69533 "Estructur... vesterday stseflor=

+57 305 8287847: Fontecha Patifo Kel...
+57 318 5015560 ~mguanacortes

Bno -
Grupo 69534 Prf. Jorge yesterday —_—— -

3  Lei
+57 314 7334636: Leidy yineth romero +57 313 8232205 —Sandi..

Si sefor
Amorcito yesterday o7 7§ AW AN
el de mi madre +57 318 5015560 ~mguanacortes
Profe
Lafs yesterday T\ =
¥/ ESAMOS ENTRE THIAGO SAMUEL ... (2312 628a500 added) s 57 313 248178
Para unirte a la reunién de video, haz clic en este vinculo:
+57 321 8468509 e https://meet.google.com/drx-nvzn-tnd
¥ REVISA POR FAVOR SI TIENES ACC... Si quieres unirte por teléfono, marca +1 347-378-0678 y luego ingresa
este PIN: 352 939 540# 1857 W
LI N . . N ¢ 5 o - o S v
7 i : +57 314 7881421 yesterday me saco de la reunion y no me deja entrar 1947 & DA
il V¥ las fases del anélisis hay que realiza... — — —— — —
12:10 a. m.
jueve: T D
07/05/: +57 300 2167470 yesterday ‘ ypeamesags 7 I
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
@ f v o www.senao.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/6/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Estructurar Cargos
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacion de Evidencias . "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacidén videoconferencia y classroom
. Grupos por whatsapp,
Actividades . Pos P . PP
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

el Meet: new - Google Chrome - 5 IE3

@ meetgoogle.com/aio-wthn-vqd?authuser=1

“ Angie Vanesa R...
y 13 mas

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

VhatsApp

Grupo 69534 Prf. Jorge

re
S Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 3803246, +57 301 7...

Search or start new chat +57 310 6984406 ~Lore Suare
Buenas noches profe si sefior

Amorcito

/ el de mi madre
muchachos el Ink

Lafs e a Para unirte a la reunién de video, haz clic en este vinculo:
+/ ESAMOS ENTRE THIAGO SAMUEL ... https://meet.google.com/aio-wthn-vad
Si quieres unirte por teléfono, marca +1 910-302-3006 y luego ingresa
este PIN: 933 088 913# 20:40
+57 321 8468509 3
v/ REVISA POR FAVOR SI TIENES ACC... +57 320 8266290 ~Angie Molano S ﬂ
profe no me deja ingresar 5

+57 314 7881421

/ las fases del anélisis hay que realiza... Ma Ca Sena

+57 300 2167470

/ hola bueno pero trata de llegar te...

¢ Qué te pareci¢ la calidad del audio y

i e el video?
oA R} v/ hola que pena hasta ahora pude v... ks

il Ay s Ky Ay A

+57 322 3250173

12:09 a. mi
: % +57 315 4499541 esterda
jueves >
07/05/2020. v/ karen muchas gracias Type:amessage @} I
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/7/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69533 - 2065133 Competencia: Estructurar Cargos
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacion de Evidencias . "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
: El ra form recoleccion informacion
Anuncio- abora formato recoleccid ormacio Grupos por whatsapp,
Comunicacidén videoconferencia y classroom
1. Desarrolle el glosario planteado
.. Grupos por whatsapp,
Actividades ; s . . - TUpos tsapp
2. Efectué el resumen para la comprension del cuestionario de analisis videoconferencia y classroom
ocupacional
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
. Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje Grupos por whatsapp,
Plan de Trabajo ) ,
videoconferencia y classroom

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




B Trebajoenc X

K(
K{
»

< > C @& dassroomgoogle.com/u/1/w/OTIONTg3NTE2MjFa/t/all

Aplicaciones G Google s HOTN COLD - Kat.. v Bookmarks (16 no leidos) - seg... ﬂ Correo - SEGUROS... R GRUNT: »

— ESTRUCTURAR CARGOS

Grupo 69533 Ctjema de Google

JO RIVE

Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones

Disenar instrumentos :

"Elabora formato recoleccion informacion " Fecha de entrega: 10 may. 23..

Publicado: 23:21

"Estructurar Cargos” 2
TN ) Semana AVA 4: 5/7/2020al 5/8/2020 O 6
1] Estimados aprendices: Entregaron Asignadas
11:28 p. m. X . -
jueves @ Bienvenidos a la AVA semana 4. En esta actividad comprenderemos conceptos para
07/05/2020 desarrollar el anélisis ocupacional de cargos para lo cual: -
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
@ f v o www.senao.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica



1] WhatsApp
L]

Search or start new chat

+57 312 4996702: Genial. Esta Su...

Paty: @ Sticker

+57 313 3481745 18:11
Vale

Q
C) % Coordinacion-adtvo 18:43
3

l&ul FENIXX 17:25

- Sebasrian: que pena, pueden volv...

&9 | l}‘% Grupo 69533 "Estruct... 1717

+57 305 7783299: rosa maria par...

Luis Fernando Vargas

. $ 008
(AR kd

il
1129p.m. [ +57 304 2081982
)

Con gusto profe

jueves
07/05/2020

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

grupo asignado

Buenas tardes profe muchas gracias "

icrosoft ~
e ‘!‘@,fu Grupo 69533 “Estructural” FoRER
/4 Tatiana, +57 300 2049096, +57 300 3265581, +57 302 2448...

ar

Yuelidy Marcela Mendoza rios

AR . (53

+57 315 3083833 ~Angie Mo ~

Angie Vanessa Donoso Morales —

E— - — e a 16

+57 310 2883987 ~

Maria Alejandra Paez

+57 318 5015560 ~r es
Buenas tardes una pregunta el glosario es individual o con el

muchachos Muy buenas tardes como estan -,

El glosario lo desarrollan individuales y lo anexan en sus evidencias
semanales 1545 &

+57 300 2049096 ~M

+57 318 5015560 ~ v
Gracias Mot
Type a message @;

GC-F-005 V. 05

© f v o

. .edu.
@SENAcomunica wwwesene.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/7/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Estructurar Cargos
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacion de Evidencias . "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
: El ra form recoleccion informacion
Anuncio- abora formato recoleccid ormacio Grupos por whatsapp,
Comunicacidén videoconferencia y classroom
1. Desarrolle el glosario planteado
.. Grupos por whatsapp,
Actividades ; s . . - TUpos tsapp
2. Efectué el resumen para la comprension del cuestionario de analisis videoconferencia y classroom
ocupacional
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
. Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje Grupos por whatsapp,
Plan de Trabajo ) ,
videoconferencia y classroom

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

B Trabajo en clase ¢ X

K
<]

<« c & classroom.google.com/u/1/w/OTIONjIONzM20ODJa/t/all

it Aplicaciones & Google faf HOTN'COLD - Kat.. Y Bookmarks (16 no leidos) - seg... u Correo - SEGUROS..

— ESTRUCTURAR CARGOS
GRUPO 69534

Disenar instrumentos

R CRUNT:: »

3

Cuenta de Google
JORGE RIVEROS

Novedades Trabajo en clase Personas [SEINEEIE! st ructorjorgeriveros@gmail.com

E Calendario de Google [ Carpeta de la clase en Drive

Publicado: 23:21

B= il "Estructurar Cargos”
il Semana AVA 4: 5/7/2020al 5/8/2020 O

"Elabora formato recoleccion informacion Fecha de entrega: 10 may. 23...

28

1124 p. m. @ Estimados aprendices: Entregaron Asignadas

jueves

07/05/2020

https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=es-41%&c...

2sta actividad comnrenderemos concentas nara

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica

GC-F -005 V. 05
o

www.senao.edu.co




i)
il
1124 p. m.

jueves
07/05/2020

WhatsApp

Search or start new chat

+57 310 6871409 2315

Buena noche Instructor, que desc...

Grupo 69534 Prf. Jorge 2204
+57 320 4678717: Karen Tatiana ...

+57 312 3962940

Me sale esto

+57 301 7943410

/ con el mayor de los gustos

¥%Primos Riveros

puffy: SO

+57 315 6284500 20:41

Buenas noches

Lafs

o=

Angie Vanesa Rojas Betancurt

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Julie Carolina Lopez Lopez

icrosoft ~
Grupo 69534 Prf. Jorge F IR
Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 3803246,..

+57 300 3576464 ~Mer
Mery Janeth Arévalo|!,

O st

+57 300 5083719 ~\

+57 304 2136051 ~Eerika ©

Erika Lizeth garzon&d)

7

+57 320 8266290 ~A
Angie Molano

+57 310 6871409 ~K

inicialmente les re - envio el archivo por este medio para que Vv
puedan adelantar 2230

@ a Como-Formular-Objet... @ o -
PDF + 221 kB 2220

Type a message @;

GC-F-005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/7/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69531 - 2065117 Competencia: Estructurar Cargos
., . . éCuales herramientas esta utilizando?
. Relacion de Evidencias ) "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
; Elabora form recoleccion informacién
Anuncio- abora formato recoleccid ormacio Grupos por whatsapp,
Comunicacidon videoconferencia y classroom
.. Grupos por whatsapp,
Actividades . .
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
. Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje Grupos por whatsapp,
Plan de Trabajo . .
videoconferencia y classroom

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

i’ Fabian Alzate
) y 5 mas

B

v |

= Jean Martinez Official

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



WhatsApp

icrosoft ~

> || HR
i S

ESTRUCTURA Y CARGO/Jorge Fe IR
=== AN, +57 300 2167470, +57 300 4238098, +57 300 8262244,...

@
4L
:g.

+57 3UZ £B4IUBE ~|

-

Search or start new chat Que esperen un poco 19:08
S St - — - ~

Buenas noches

Q
:
a 16
Lafs 2 @
[ Photo o

o)

+57 3219978526 ~

P

¥ o

Paty Riveros +57 302 2847084 ~Mary 8
Okay vale primo gracias Que la conexién estan molestando
< AN 531 2031 +57 300 4238098 ~Nico & v
y ;fé Me dice que se agoto el tiempo para unirse 19:09
E| :
G2 s ESTRUCTURAYCARG.. 20 e
=== +57 318 7876856: Gracias instruc... +57 300 4238098 ~Nico Y

Me dice que se agoto el tiempo para unirse

, I +57317 5578270 Igual

0 il . v
N +57 3219978526 ~ -
o a +57 300 8262244

- / Feliz noche que descanses 0

= Type a message

GC-F -005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/7/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Procesar la Informacién
., . . éCuales herramientas esta utilizando?
. Relacion de Evidencias ) "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
: Planea | ncién de informacion
Anuncio- anea la obtenci6n de informacid Grupos por whatsapp,
Comunicacidon videoconferencia y classroom
.. Grupos por whatsapp,
Actividades . .
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
. Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje Grupos por whatsapp,
Plan de Trabajo . .
videoconferencia y classroom
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:
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™M geg-mvd-esr X

« = C & mail.google.com/mail/u/2/?tab=wm&ogbl#inbox/FMfcgxwHNMRZwddPGZjnSvpBMIRSznGW W o :
=E' Aplicaciones & Google ‘_w:] HOT N' COLD - Kat... % Bookmarks (16 no leidos) - seg... ‘ Correo - SEGUROS... R . RUNT: »
— . ess * -
s M Gmail Q_ Buscar correo - ® = b *:_:""
- g 0 » o ¢ L » 1de9.272 < > EsT @
+ Redactar n
» geg-zxvd-esm (2020-05-07 at 18:49 GMT-7) & 2 @
[J Recibidos 5.756
3> Recibidos x
W% Destacados ®
© Pospuestos meet-recordings-noreply@google.com 22:19 (hace Thora) Yy 4
> Enviados param
B Borradores 140 +
Meet La grabacién y la transcripcién del chat ahora estén disponibles. B
< Iniciar una reunién M geg-zxvd-esm (2020-05-07 at 18:49 GMT-7)
» B Unirse a una reunién
3 Abrir en Drive
[ IR D)
.|||| Chat
11:45 p. m.
iuestm . JORGE AUGUS + Utiliza Google Drive para tener todos tus archivos a mano en cualquier dispositivo.
g?;.rga_; /2020 . o {. Google LLC, 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA >
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Search or start new chat

Buena noche Instructor, que desc...

+57 320 4678717: Karen Tatiana ...

Wa \ Me sale esto

+57 301 7943410 22:31
v/ con el mayor de los gustos

F%Primos Riveros & 21:53

Duffy: QS

b

. 2

=] Buenas noches
11:46 p. m.
jueves

07/05/2020 Lafs 20:36

=

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

+57 310 6871409 23115

Grupo 69534 Prf. Jorge 2204

0 +57 312 3962940 2235

+57 315 6284500 20:41

Grupo 69534 Prf. Jorge

Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 3803246,...

b=

PDF - 221 kB

+57 305 8796038 ~Mariana
Gracias profe.

+57 311 2781871 ~Nicolas Hernand
Nicolas Hernandez

+57 320 8884935 ~Mundo Aventura Te Espera
Yenifer Carolina Olaya

+57 3017943410 ~Susana 1. @&
Erika Susana Manosalva Badillo

+57 304 4280100 ~M

You
B Como-Formular-Objetivos-de-Investigacion-Hurtado-
2005-1 (OBJETIVO GENERAL).pdf

Gracias profe

|Type a message
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/8/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69531 - 2065131 Competencia: Estructurar Cargos
Relacién de Evidenci ¢Cudles herramientas estd utilizando?
ftem (.e aclo ? encias (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacion https://classroom.google.com/u/0/w/OTIONDg5NTgyODVa/t/all videoconferencia y classroom
Actividades Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

= KB Trabajoe X [PV X % & x
&  C & classroom.google.com/u/0/w/OTIONDg5NTgyODVa/t/all e :
E=' Aplicaciones & Google \%) HOT N'COLD - Kat... % Bookmarks (16 no leidos) - seg... ﬂ Correo - SEGUROS... R . RUNT:w: »

— ESTRUCTURAR CARGOS 533 e o

T Grupo 69531 e

Cuenta de Google
. JORGE RIVEROS
Novedades Trabajo en clase Personas

|*_] Calendario de Google |_] Carpeta de la clase en Drive

Disenar instrumentos :

Elabora formato recoleccion informacion Fecha de entrega: Mafiana

Publicado: 17:25

: Estimados aprendices,
i @ Buena noche, O 30

= https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=es-419&continue= https://classroom.google.com/u/0/ 1 Entregaron Asignadas
23 P - .-
lunes
- i Mostrar todo X
11/05/2020 i ACTIVIDADES-202....zip A
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mE WhatsApp
L |

re o 2 ESTRUCTURA'Y CARGO/Jorge

X g H AL + "ZS‘-‘ AN, +57 300 2167470, +57 300 4238098, +57 300 8262244, +57 301 6... /O %

- Search or start new chat You FRIDAY
4 0:06

ﬁ +57 316 2862998 17:28

— Gracias profe que pena con Tigo ’ ®

@ 0:09
| g ‘ Grupo 69534 Prf. Jorge 17:23 )

| +57 302 2700035 ~Wendy Camelo

+57 320 8884935: Buenas tardes profe...

B

= AN 531 17:11
wg @ Sticker ,%;22
& | +57 317 5578270 17:09
v/ te agradezco mucho
+57 318 5366673 17:07
I\ v/ cualquier inquietud no dudes en pr... +57 302 2847084 ~Mary @8
>
T . - +57 302 2700035 ~Wendy Camelo v
ze ESTRUCTURA Y CARGO/Jo... 1702 & Photo e
) il wz== /[ Photo
5:33 p. m.
lunes Sl : o Type a message g
oz PR Amorcito 659 yp 9 )
i A.nn
GC-F -005 V. 05
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Search or start new chat

ESTRUCTURA'Y CARGO/J... 173

Gracias profe que pena con Tigo
Grupo 69534 Prf. Jorge 172
+57 320 8884935: Buenas tardes profe...

@ Sticker

/ te agradezco mucho

+57 316 2862998 17:28

+57 317 5578270 17:09

7

+57 321 4247023: Buenas tardes p... o

AN 531 17:11

A +57 318 5366673 17:07

) il v/ cualquier inquietud no dudes en pr...
540 p. m.

lunes

11/05/2020 7 Amorcito 16:59

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Grupo 69534 Prf. Jorge
Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 7943410, +57 302 4...

+57 320 8266290 ~Angie Molano &
Buenas tardes instructor .

+57 305 8796038 ~IMariana
Buenas tardes e
+57 304 4280100 ~Mari Villada
Buenas tardes

+57 314 7334636 ~Yineth Romerc
Buenas tardes

0:08

+57 319 2862848 ~Johanna
bueno profe 50:35

Type a message
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Fecha: 5/8/2020
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69533 - 2065133

Competencia: Estructurar Cargos

Relacién de Evidencias

¢Cudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,

ftem i .
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)
. ion i i6 Grupos por whatsapp,
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién pos p PP

Comunicacion

https://mail.google.com/mail/u/1/#inbox/FMfcgxwHNMRZwddPGZjnSvpBMIRSznGW

videoconferencia y
classroom

Grupos por whatsapp,

Actividades videoconferencia y
classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta plataforma Grupos por whatsapp,

Retroalimentacion

donde ellos obtendran la retroalimentacion de su actividad

videoconferencia y
classroom

Material de
Apoyo

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y
classroom

Plan de Trabajo

Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS LABORALES
DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA ORGANIZACION

Grupos por whatsapp,
videoconferenciay
classroom

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:
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M geg-zxvd-esm (2020-05-07 at 10 X

« > C @ mail.google.com/mail/u/1/#inbox/FMfcgxwHNMRZwddPGZjnSvpBMIRSznGW

E:E Aplicaciones & Google L0 HOT N COLD - Kat... * Bookmarks (16 no leidos) - seq... ﬂ Correo - SEGUR

— . ase ¥ -
o M Gmail Q, Buscar correo v @ g *:::""
- g 0 =8 0 ¢ L » 29de9.300 ¢ > Es~ m
+ Redactar n
» geg-zxvd-esm (2020-05-07 at 18:49 GMT-7) & 2 @
[J Recibidos 5.781
> Recibidos x
% Destacados )
© Pospuestos meet-recordings-noreply@google.com 7 may. 2020 22:19 (hace 4 dias) Yy 4w
i arami «
»> Enviados .
B Borradores 140 +
Meet La grabacién y la transcripcién del chat ahora estén disponibles.
B Iniciar una reunion B geg-zxvd-esm (2020-05-07 at 18:49 GMT-7)
B Unirse a una reunion
Abrir en Drive
(]
|‘--.j;. : Chat
5:48 p. m.
IunZs ‘ JORGE AUGUE + Utiliza Google Drive para tener todos tus archivos a mano en cualquier dispositivo.
11/05/2020 : ° g. Google LLC, 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA >
GC-F -005 V. 05
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»

Grupo 69533 "Estructural”

Search or start new chat

Amorcito 17:48
/ que piedra

Grupo 69533 "Estructural” 17:46
+57 315 6284500: Listo instructor muc...

Grupo 69534 Prf. Jorge 17:43
+57 310 6984406: Hola profe

ESTRUCTURA'Y CARGO/Jo... 7727

+57 321 4247023: Buenas tardes profe 37 AR M0N0 ~mauanacories

~ Forwarded

+57 316 2862998 17:28

Gracias profe que pena con Tigo

DOCX - 89 kB
LI T4 i - a )
"t AN 531 71 Esta es la otra profe _;
) il @ Sticker
549 p. m.
lunes Type a message
11/05/2020

+57 317 5578270 17:09

P R e e SR

Tatiana, +57 300 2049096, +57 300 3265581, +57 302 2448499, +57 30...

P

Y a (01) Andlisis Ocupacio... @
{’4

DOCX -« 89 kB 20:24 W

e ¥,

}( UNIDAD I: ANALISIS DE PUESTOS
¢ 1;5) nnice
ﬁ anélisis y valoracion d... @
PDF - 144 kB

2024 W/

V5N

e (01) Anélisis Ocupacio... @ -
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Fecha: 5/8/2020

@
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacion: 69534 - 2065119

Competencia: Estructurar Cargos

Relacién de Evidencias

¢Cudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,

ftem . )
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) celulares, Whastapp, correo,
Teams, etc.)
: Elabora formato recoleccion informacién
Anuncio- Grupos por whatsapp,

Comunicacion

https://mail.google.com/mail/u/1/#inbox/FMfcgxwHNMRZwddPGZjnSvpBMIRSznG

videoconferencia y classroom

1. Lectura Analisis Ocupacional de Cargos

2. Ejercicio Desarrolle en su grupo PYME las etapas del analisis ocupacional

Grupos por whatsapp,

Actividades 3. Socializacién lectura (analisis y valoracién de puestos UNAM) , ,
videoconferencia y classroom
4. Investigue los conceptos relacionados en los cuestionarios
5. Analis
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,

Retroalimentacion

plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad

videoconferencia y classroom

Material de Grupos por whatsapp,

Apoyo videoconferencia y classroom
GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

WWW.SEHO.ECIU,CCI




@
SENA

N

Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,

Plande Trabajo || AgoRALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA videoconferencia y classroom

ORGANIZACION

Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05

f ’ n WWW.SEHO.ECIU.ED

@SENAcomunica




o
SENA

&  C & mailgooglecom/mail/u/1/#inbox/FMfcgxwHNMRZwddPGZjnSvpBMIRSZnGW ¥ :
E=' Aplicaciones & Google {B HOT N' COLD - Kat... % Bookmarks (16 no leidos) - seq... ﬂ Correo - SEGUROS... R . RUNT:: »
— . .o * o
s M Gmail Q Buscar correo - ® ;fq-_*::_'f:
- g 0 =8 o ¢ L » 29de9300 < > Es* @
+ Redactar n
» geg-zxvd-esm (2020-05-07 at 18:49 GMT-7) & 2 @
[J Recibidos 5.781
> Recibidos x
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»> Enviados .
B Borradores 140 +
Meet La grabacién y la transcripcién del chat ahora estén disponibles. B
B Iniciar una reunion M geg-zxvd-esm (2020-05-07 at 18:49 GMT-7)
B Unirse a unareunion
Abrir en Drive
Chat
5:52 p. m.
IunZs . JORGE AUGUE + Utiliza Google Drive para tener todos tus archivos a mano en cualquier dispositivo.
11/05/2020 . Q {. Google LLC, 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA >
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= e Grupo 69534 Prf. Jorge
X g H “ N + Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 7943410, +57 302 4... p %
Q Search or start new chat +57 312 2640471 ~Leidy Villada FRIDAY I
— Ok profe 21158
& @ Amorcito 17:50 T— ) vego @
- % .:,. EACH +57 319 7205661 ~Laura Romero Vega
'® Lo Ok profe 5459
q M it % Grupo 69533 "Estructural 1740 Para unirte a la reunién de video, haz clic en este vinculo: v
: =il ® +57 315 6284500: Listo instructor muc... https;//meet_goog|e_com/ukk—zjwt—mva
| E H Si quieres unirte por teléfono, marca +1 609-775-9382 y luego
i | i te PIN: 554 566 195# Sira
- ‘ Grupo 69534 Prf. Jorge 17:43 - 2lei Wi
E | +57 310 6984406: Hola profe

+57 319 2862848 ~Johanna

Esta aburrido de nosotros
ESTRUCTURA'Y CARGO/Jo... 1737 ot b iy
mam +57 321 4247023: Buenas tardes profe

+57 316 2862998 17:28
Gracias profe que pena con Tigo
>

AN e AN 531 7 v
) il @ Sticker o

+57 320 2568896 ~Yesica Troncoso

5:53 p. m.
b = Type a message 0
11/05/2020 m +57 317 5578270 17:09 yp g )
GC-F-005 V. 05
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Fecha: 5/11/2020

@
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacion: 69531 - 2065131

Competencia: Estructurar Cargos

Relacién de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

ftem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
; Elabora formato recoleccién informacion
Anuncio- Grupos por whatsapp,

Comunicacion

https://classroom.google.com/u/0/w/OTIONDg5NTgyODVa/t/all

videoconferencia y classroom

1. Lunes, Entendiendo la importancia de la estructuracién de cargos (
“reclutamiento y seleccion” EOI 4-8) lectura para socializacién2. Martes,

Grupos por whatsapp,

Actividades . L . . ) )
Que es la jerarquizacidn, que es la departamentalizacion y cuales los niveles | videoconferenciay classroom
jerarquicos (decreto 815 de 2018) Investigacidn para socializacion

Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,

Retroalimentacion

plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad

videoconferencia y classroom

Material de
Apoyo

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

Plan de Trabajo

Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje

229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS
LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA
ORGANIZACION

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

C [ https://sena.territar\o.la/tcu/tcufuser.php?\dCDntenidO:12159534&id6rup0:326960‘
i Aplicaciones G Google (5] HOTN'COLD -Kat.. vk Bookmarks (16 no leidos) - seg...  EM§ Correo - SEGUROS...
DILIGENCIA FORMATO DE RECOLECCION DE INFORMACION

+ Mostrar descripcién

A ® 1de1 @

:

R RUNT: »

Diligencia formato de recoleccién de informacion

Estimados aprendices,

Buen dia,
En esta semana iniciaremos comprendiendo las partes del formato de on de on para su dil
1. Lunes, i lair dela ion de cargos ( iento y seleccion” EQI 4-8) lectura para socializacion
2. Martes, Que es la on, que es la lizacion y cuales los niveles jerdrquicos (decreto 315 de 2018) Investigacion para secializacion
3. Miércoles, Que son las competencias laborales y cudles son los tipos (decreto 815 y Competencias Laborales - CINTERFOR) Investigacién para socializacion
4. Jueves, Diligenciamiento de la seccién 1. IDENTIFICACION DEL ENCUESTADO del de Andlisis O i (D
5. Viernes, Diligenciamiento de la seccion 2. ESTUDIOS REALIZADOS del i io de Analisis O D
Les mucho su ion, desarroliando y enla on de las de la semana.

Cordial saludo,
Jorge Riveros

‘lv

5:17 p. m.
martes A ©® 11 @
12/05/2020

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v
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ro . s, ESTRUCTURA Y CARGO/Jorge
AN o AN, +57 300 2167470, +57 300 4238098, +57 300 8262244, +57 301 6... S )

on de nuestos UNAM)

Search or start new chat —— TODAY 3
N e Jo adjunto
1ocimiento y aplicaciéon

ESTRUCTURA Y CARGO/Jo... [ ond | | —

+57 300 2167470: @ Sticker ‘turacion de cargos (lectura reclutamien

rtamentalizacién y cuales los nivelss jer:

Grupo 69533 "Estructural”

57313 82

A +57 3214247023
+5 3 8232205: @ Sticker
1 Buenas tardes profe

Grupo 69534 Prf. Jorge 54

@M +57 3057 : @ Sticker

‘E @ Amorcito

JijijiS

Y cuando pensabas
que nada podia

@ TRIBU 3 SUC CHAPINERO... 1931 empeorar sale la
+57 310 3156188: B Antes del noticier... - o . o #
5 : séptima edicion de las
[ W - +57 317 5578270 9:24 normas APA 2020- ¥
0 il w Para servirle profe.
8:00 p. m.

Ii B TneTp—— D
Sk m +57 318 7489789 923 pe a message 0
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Fecha: 5/11/2020

@
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacion: 69534 - 2065119

Competencia: Procesar la Informacién

Relacién de Evidencias

¢Cudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos

item . : 1
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)
i ié . i6 Grupos por whatsapp,
Anuncio- Planea la obtencidn de informacion 005 p op

Comunicacion

https://sena.territorio.la/tcu/tcu_user.php?idContenido=12205167&idGrupo=323741

videoconferencia y
classroom

1. lunes Redacte Cual es la introduccion (Porqué) y Cudl es la Justificacion de su

Grupos por whatsapp,

Actividades investigacion (para qué). (ID=Investigacién y desarrollo)2. Martes, Que es y que videoconferencia y
contiene el Marco tedrico, Conceptual y revision de la literatura (Investigacion) classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta plataforma Grupos por whatsapp,

Retroalimentacion

donde ellos obtendran la retroalimentaciéon de su actividad

videoconferencia y
classroom

Material de
Apoyo

Grupos por whatsapp,
videoconferencia y
classroom

Plan de Trabajo

Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS LABORALES
DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA ORGANIZACION

Grupos por whatsapp,
videoconferencia 'y
classroom

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

GC-F-005V. 05

WWW.SEHO.ECIU,CCI

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica




SENA

Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

o x :

X

< - C @ senaterritoriola/perfil. php?id=2644432

G Google [i] HOTN'COLD -Kat.. ¥ Bookmarks (16 na leidos) -

Impartido por

JORGE AUGUSTO RIVEROS [ERE | - | T e QOB ™8 @3
AREVALO, DANIELA INES
VILLATORRES, LUIS [ Fuente HTML | @ |
HERNANDO VARGAS
ALFONSO, DIANA I US x x|FL|;= = || = 2 5 5|
ANGELICA MILENA VARGAS
CASALLAS, NURY PATRICIA Esilo - | Nomal(_ - | TmesN_ - | Tamaio - | A- E3-| ?
MALDONADO ZARATE

-
Herramientas Semana AVA 5: 5/11/2020al 5/15/2020
H Anuncios
12 Participantes Estimados aprendices:
7 EEEEED Gienvenidos a la AVA semana 5. Fara plantear la columna de investigacion, plantee
© Contenido del curso
® Edicion de contenidos 1. 1. lunes Redacte Cual es la introduccion (Porqué) y Cudl es la Justificacion de su investigacian (para qué).
) Métricas de Encuestas |ID=Investigacion y desarrollo) -
= Foros body table toody tr td div div span b 4
o2 @ Activar texto enriquecido ; Caracteres: 6611
> B SCORM [0 Marcar como prioritario
‘ *m ™ Sesion en linea () Enviar correo electronico
% B Evaluaciones Fecha de vigencia: | 2020-05-11 17:31
Wl R Wikie
534 p.m © Asistencia Agregar a una carpeta del curso (@)
martes. & Galeria ARadira:
12/05/2020 © Chat Semana 5- 11 al 15 de mayo Offline -
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

re L . Grupo 69534 Prf. Jorge oS

Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 7943410, +57 3

Search or start new chat Buenas tardes

a, :7;'*\% ESTRUCTURA Y CARGO/J... A
s +57 314 4803161: 7 Sticker Buebas tardes profe

il "q, i TRIBU 3 SUC C‘HAPI.NERO,..
; +57 310 2800101: Y

Grupo 69533 "Estructural”

+57 313 8232205 Sticker

~
Q
S

N}

=3
Q:
s

Buenas tardes

Grupo 69534 Prf. Jorge Y cuando pensabas
+57 305 7089211: @ Sticker que nada pod ia
. empeorar sale la
Amorcito 9:52 T e e _ox
@ I séptima edicion de las
‘ 5 normas APA 2020. y
A Sk +57 317 5578270
0 il w Para servirle profe.
801 p.m.
S m +57 318 7489789 i 8
GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/11/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69533 - 2065133 Competencia: Estructurar Cargos
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacion de Evidencias . "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccion informacién Grupos por whatsapp,
Comunicacidén videoconferencia y classroom
. Grupos por whatsapp,
Actividades . Pos P . PP
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA
Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:
= P Recibidos (5.783) - ingjriveros@ X" E§# Reunion | Microsoft Teams @ X + — a n
< C @ teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_N2ZhZjAzMTktNThIOCOOMDNhLWI2ZWEtZGJkMzdl... - Y :
- % Aplicaciones & Google HOT N' COLD - Kat... ¥ Bookmarks (16 no leidos) - seg.. & Correo - SEGUROS. R . RUNT:. »

ViNCULO PASANTIAS
LABORAL O
B CONTRACTUAL

Alternativas
de Etapa Productiva

CONTRATO DE
APRENDIZAJE

PROYECTO
» PRODUCTIVO

(]
s il

7:30 p. m. BB
lunes

11/05/2020

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



WhatsApp

+

re
N/

Search or start new chat

a b S ESTRUCTURA Y CARGO/J... 1256
B =mmr +57 310 3482785: EHEHEDED (1]
7() ‘ i l&f" Grupo 69533 "Estructural” 19:55
I t"\/4 +57 313 8232205: @ Sticker
(=
= Grupo 69534 Prf. Jorge 954
w +57 305 7089211: @ Sticker

Amorcito
/1 ijiji@

TRIBU 3 SUC CHAPINERO...
+57 310 3156188: £ Antes del noticier...

»

= il

+57 317 5578270 :24
[ DR Para servirle profe.
7:58 p. m.
I
11/(;];/625020 +57 318 7489789

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

W

Grupo 69533 "Estructural”
Tatiana, +57 300 2049096, +57 300 3265581, +57 302 2448499, +57 30...

i

Fecha: 11 de mayo de 2020

PRUGKAMAIE

Dia: Lunes, 6:30pm

Ingresa al siguiente link con 5 minutos de anticipacién

Unirse a reunién de Microsoft Teams

Quedamos atentos a cualquier cosa instructor

ok no hay problema desarrollen el tema y lo socializamos
cuando nos volvamos a ver con los demas temas hasta esa
fecha 17:45
+57 315 6284500 ~LeoCruzdl
Listo instructor muchas gracias

Muchachos apenas pueden entonces asistencia por favor

18:59 v/
+57 300 2049096 ~M Casta v
Miguel Angel Castafieda tique o -
[Type a message LQJ
GC-F-005 V. 05

© f v o

. .edu.
@SENAcomunica wwwesene.edu.co



@
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/11/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Estructurar Cargos
., . . ¢Cudles herramientas estd utilizando?
. Relacion de Evidencias . "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
Anuncio- Elabora formato recoleccidn informacion Grupos por whatsapp,
Comunicacidén videoconferencia y classroom
. Grupos por whatsapp,
Actividades . Pos P . PP
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje
Plan de Trabai 229105 - DISENAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS Grupos por whatsapp,
an de frabajo LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA | videoconferencia y classroom
ORGANIZACION

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

= 9 Meet: new - Google Chrome - 5 IE3

Maria Camila M...
¥ y2mas

N

i
0l
8:36 p. m.
lunes
11/05/2020

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



WhatsApp

SENA

Search or start new chat

+57 305 7858221 17:47
{5l Cémo est4 Profe es que hay do... o

QJH Grupo 69534 Prf. Jorge 17:46

+57 304 4280100: Buenas tardes

- = :f’\s ESTRUCTURA Y CARGO/Jo... 726
A
wa === Con el mauyor de los gustos
2%Primos Riveros & 17:19
Ramiro: 2! Photo o
Grupo 69533 "Estructural” 16:50
+57 315 3083833: Hola instructor buen...
>
(] +57 310 6871409 1637
0 Lo21 (1)
6:02 p. m.
martes . )
12/05/2020 Amorcito 15:26

srilfm N _x_

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Grupo 69534 Prf. Jorge Je IR
Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 7943410, +57 302 4...
no se que decirte o
S E——— YESTERDAY
por que a mii me pasaba en el computador y me toco el celular

+57 314 3469168 ool L5~ v
Ami me pasa por las dos partes y no me deja@@

+57 310 2835970 ~Sami g%
Yo la tengo en el celular y me saca

+57 314 3469168 g10ll5~
Si, es que no se, que es lo que pasa. & -

+57 310 2835970 ~Sami g%
Mi primera clase y no puedo entrar @

~Laura Romero "-."e;:ag

+57 319 7205661

hay nooo 2112
+57 3017943410 ~Susana M. E&HED .
Type a message LQ)

GC-F-005 V. 05

© f v o

. .edu.
@SENAcomunica wwwesene.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/12/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69533 - 2065133 Competencia: Estructurar Cargos
Relacién de Evidencias éCuales herramientas esta utilizando?
ftem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
; Desarrolla | ncién de informacion
Anuncio- esarrolla la obtencion de informacié Grupos por whatsapp,
Comunicacidén videoconferencia y classroom
1. Lunes, Entendiendo la importancia de la estructuracién de cargos (
Actividades “reclutamiento y seleccidn” EOI 4-8) lectura para socializacién2. Martes, Grupos por whatsapp,
Que es la jerarquizacioén, que es la departamentalizacidn y cudles los niveles | videoconferenciay classroom
jerarquicos (decreto 815 de 2018) Investigacidn para socializacion
Valoracion — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Plan de Trabajo Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Reporte de participacion - asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

C' | @& https://sena.territorio.la/tcu/tcu_user.php?idContenido=121595348:idGrupo=3 26960‘

Aplicaciones & Google &) HOT N' COLD - Kat... “ Bookmarks (16 no leidos) - seg.. ﬂ Correo - SEGUROS... R RUNT: »
DILIGENCIA FORMATO DE RECOLECCION DE INFORMACION
+ Mostrar descripcion
A © 1de1 @
Diligencia formato de recoleccion de informacion
Estimados aprendices,
Buen dia,
En esia semana iniciaremos comprendiendo las paries del formato de on de i on para su dili
1. Lunes, iendo la i dela ion de cargos ( iento y seleccion” EOI 4-8) lectura para socializacion
2. Martes, Que es la 0 queesla v cudles los niveles Jerarqu\r.os (decreto 815 de 2018) Invest\gac\on para socializacion
3. Miércoles, Que son las competencias laborales y cudles son los fipos (decreto 815 y Competencias Laborales - CINTEHFDR) Investigacion para socializacion
4. Jueves, Diligenciamiento de la seccidn 1. IDENTIFICACION DEL ENCUESTADO del de Andlisis O
5. Viernes, Diligenciamiento de la seccion 2. ESTUDIOS REALIZADOS del i io de Andlisis O i (D
Les mucho su ion, desarrollando y enla ializacion de las acth de la semana
Cordial saludo,
Jorge Riveros
»
Pl
) il
5:17 p.m.
martes A ©® 11 @
12/05/2020
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v o
www.senao.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica




SENA

ro . s, ESTRUCTURA Y CARGO/Jorge
AN o AN, +57 300 2167470, +57 300 4238098, +57 300 8262244, +57 301 6... S )

on de nuestos UNAM)

Search or start new chat —— TODAY 3
N e Jo adjunto
1ocimiento y aplicaciéon

ESTRUCTURA Y CARGO/Jo... [ ond | | —

+57 300 2167470: @ Sticker ‘turacion de cargos (lectura reclutamien

rtamentalizacién y cuales los nivelss jer:

Grupo 69533 "Estructural”

57313 82

A +57 3214247023
+5 3 8232205: @ Sticker
1 Buenas tardes profe

Grupo 69534 Prf. Jorge 54

@M +57 3057 : @ Sticker

‘E @ Amorcito

JijijiS

Y cuando pensabas
que nada podia

@ TRIBU 3 SUC CHAPINERO... 1931 empeorar sale la
+57 310 3156188: B Antes del noticier... - o . o #
5 : séptima edicion de las
[ W - +57 317 5578270 9:24 normas APA 2020- ¥
0 il w Para servirle profe.
8:00 p. m.

Ii B TneTp—— D
Sk m +57 318 7489789 923 pe a message 0

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/12/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Estructurar Cargos
Relacién de Evidencias éCuales herramientas esta utilizando?
ftem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
; Desarrolla | ncién de informacion
Anuncio- esarrolla la obtencion de informacié Grupos por whatsapp,
Comunicacidén videoconferencia y classroom
1. Lunes, Entendiendo la importancia de la estructuracién de cargos (
Actividades “reclutamiento y seleccidn” EOI 4-8) lectura para socializacién2. Martes, Grupos por whatsapp,
Que es la jerarquizacioén, que es la departamentalizacidn y cudles los niveles | videoconferenciay classroom
jerarquicos (decreto 815 de 2018) Investigacidn para socializacion
Valoracion — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacion | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
Plan de Trabajo Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje Grupos por whatsapp,
videoconferencia y classroom

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

o x :

X

< - C @ senaterritoriola/perfil. php?id=2644432

Aplicaciones & Google ﬂ HOT N* COLD - Kat... “ Bookmarks . (16 no leidos) -

Impartido por

JORGE AUGUSTO RIVEROS B & | w5 | e AR | QOB ™BE®H
AREVALO, DANIELA INES
VILLATORRES, LUIS [ Fuente HTML | @ |
HERNANDO VARGAS
ALFONSO, DIANA I USs % x|L|; || = 2 5 5|
ANGELICA MILENA VARGAS
CASALLAS, NURY PATRICIA Esilo - | Nomal(_ - | TmesN_ - | Tamaio - | A- E3-| ?
MALDONADO ZARATE

-
Herramientas Semana AVA 5: 5/11/2020al 5/15/2020
H Anuncios
12 Participantes Estimados aprendices:
7 EEEEED Gienvenidos a la AVA semana 5. Fara plantear la columna de investigacion, plantee
© Contenido del curso
® Edicion de contenidos 1. 1. lunes Redacte Cual es la introduccion (Porqué) y Cudl es la Justificacion de su investigacian (para qué).
) Métricas de Encuestas |ID=Investigacion y desarrollo) -
= Foros body table tbody tr td div div span b 4
o2 @ Activar texto enriquecido ; Caracteres: 6611
» 1 SCORM ) Marcar como priofitario
.‘W W Sesion en linea O Enviar correo electronico
% [ Evaluaciones Fecha de vigencia: | 2020-05-11 17:31
Wl R Wikie
534 p.m © Asistencia Agregar a una carpeta del curso (@)
martes. & Galeria ARadira:
12/05/2020 © Chat Semana 5- 11 al 15 de mayo Offline
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

re L . Grupo 69534 Prf. Jorge oS

Ma, +57 300 3576464, +57 300 5083719, +57 301 7943410, +57 3

Search or start new chat Buenas tardes

a, :7;'*\% ESTRUCTURA Y CARGO/J... A
s +57 314 4803161: 7 Sticker Buebas tardes profe

il "q, i TRIBU 3 SUC C‘HAPI.NERO,..
; +57 310 2800101: Y

Grupo 69533 "Estructural”

+57 313 8232205 Sticker

~
Q
S

N}

=3
Q:
s

Buenas tardes

Grupo 69534 Prf. Jorge Y cuando pensabas
+57 305 7089211: @ Sticker que nada pod ia
. empeorar sale la
Amorcito 9:52 T e e _ox
@ I séptima edicion de las
‘ 5 normas APA 2020. y
A Sk +57 317 5578270
0 il w Para servirle profe.
801 p.m.
S m +57 318 7489789 i 8
GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/12/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69531 - 2065117 Competencia: Estructurar Cargos
., . . éCuales herramientas esta utilizando?
. Relacion de Evidencias ) "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
; Desarrolla | ncién de informacion
Anuncio- esarrolla la obtencion de informaci6 Grupos por whatsapp,
Comunicacidon videoconferencia y classroom
.. Grupos por whatsapp,
Actividades i .
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacion | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
. Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje Grupos por whatsapp,
Plan de Trabajo ) ,
videoconferencia y classroom

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA
Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:
= P Recibidos (5.783) - ingjriveros@ X" E§# Reunion | Microsoft Teams @ X + - g n
< C @ teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_N2ZhZjAzMTktNThIOCOOMDNhLWI2ZWEtZGJkMzdl... - Y
- % Aplicaciones & Google HOT N' COLD - Kat... ¥ Bookmarks (16 no leidos) - seg.. & Correo - SEGUROS. R . RUNT:. »

ViNCULO PASANTIAS
LABORAL O
CONTRACTUAL

Alternativas
de Etapa Productiva

CONTRATO DE
APRENDIZAJE

PROYECTO
» PRODUCTIVO

(]
s il

7:30 p. m. BB
lunes

11/05/2020

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



WhatsApp

+

re
N/

Search or start new chat

a b S ESTRUCTURA Y CARGO/J... 1256
B =mmr +57 310 3482785: EHEHEDED (1]
7() ‘ i l&f" Grupo 69533 "Estructural” 19:55
I t"\/4 +57 313 8232205: @ Sticker
(=
= Grupo 69534 Prf. Jorge 954
w +57 305 7089211: @ Sticker

Amorcito
/1 ijiji@

TRIBU 3 SUC CHAPINERO...
+57 310 3156188: £ Antes del noticier...

»

= il

+57 317 5578270 :24
[ DR Para servirle profe.
7:58 p. m.
I
11/(;];/625020 +57 318 7489789

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

W

Grupo 69533 "Estructural”
Tatiana, +57 300 2049096, +57 300 3265581, +57 302 2448499, +57 30...

i

Fecha: 11 de mayo de 2020

PRUGKAMAIE

Dia: Lunes, 6:30pm

Ingresa al siguiente link con 5 minutos de anticipacién

Unirse a reunién de Microsoft Teams

Quedamos atentos a cualquier cosa instructor

ok no hay problema desarrollen el tema y lo socializamos
cuando nos volvamos a ver con los demas temas hasta esa
fecha 17:45
+57 315 6284500 ~LeoCruzdl
Listo instructor muchas gracias

Muchachos apenas pueden entonces asistencia por favor

18:59 v/
+57 300 2049096 ~M Casta v
Miguel Angel Castafieda tique o -
[Type a message LQJ
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 5/12/2020

Instructor: Jorge Augusto Riveros Arévalo

Ficha de caracterizacién: 69534 - 2065119 Competencia: Procesar la Informacién
., . . éCuales herramientas esta utilizando?
. Relacion de Evidencias ) "
ltem . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
: Planea | ncién de informacion
Anuncio- anea la obtenci6n de informacid Grupos por whatsapp,
Comunicacidon videoconferencia y classroom
.. Grupos por whatsapp,
Actividades . .
videoconferencia y classroom
Valoracién — Se valorara la Actividad sobre 100 puntos, calificado directamente en esta Grupos por whatsapp,
Retroalimentacidn | plataforma donde ellos obtendran la retroalimentacién de su actividad videoconferencia y classroom
Material de Grupos por whatsapp,
Apoyo videoconferencia y classroom
. Esta actividad corresponde al resultado de aprendizaje Grupos por whatsapp,
Plan de Trabajo . .
videoconferencia y classroom

GC-F-005V. 05
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Reporte de participacién - asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

= Q Meet: new - Google Chrome - 5 IE3

Maria Camila M...
¥ y2mas

2

i
0l
8:36 p. m.
lunes
11/05/2020
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FORMATO PLAN DE TRABAJO PERSONAL

REGIONAL BOGOTA TRIMESTRE: i
COORDINACION ‘GESTION DEL TALENTO HUMANO ase: o
JORNADA NOCTURNA FECHA INICIO 1310472020
INSTRUCTOR: JORGE AUGUSTO RIVEROS AR EVALO FECHA FIN 03/0772020
PROGRAMA: TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO HUMANO. COD PROGRAMA| 112005
PROYECTO: IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE GESTION HUMANA POR COMPETENC EN LAS PEQUERAS Y RESAS DESDE UNA PERSPECTIVA DE BIENESTAR 00 -ROYECTO 1275837
INASISTENCIAS
INJUSTIFICADAS 0
|COMPENTENCIA: 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCI IONAMIENTO ESTRATEGICO Y VIGENTE
FORMA DE ENTREGA DE LA
cTvoAD
No NOMBRE APRENDIZ RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR [ eresento | aproso Observaciones
oA fisico
Analisis ocupacional x 24/04/2020 No o
229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAIO DE ACUERDO CON
LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION
planeacién de identificacion de perfiles x 02/05/2020 NO o
229105 - DISERAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS. elaboracién formato obtencién informacion de cargo x 08/05/2020 O o
LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN UPACIONES DE LA
ORGANIZACION diligenciamiento de formato X 15/05/2020 NO o
229107 - AJUSTAR LOS PERFILES, FUNCIONES A LOS ROLES DE TRABAIO, LAS analsis de informacion por perfil x 22/05/2020 No o
COMPETENCIAS LABORALES RELACIONADAS DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES ACTUALES DE LA ORGANIZACION. ajustar perfillcon la CON x 24/04/2020 O o
229108 - DETERMINAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAIO EN LOS NIVELES Organiza la estructura organizacional x 05/06/2020 sl A
1 o OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACION Y LAS COMPETENCI
REQUERIDAS PARA EL DESEMPERIO DE LOS TRABAJADORES plantea el organigrama organizacional x 12/06/2020 s A
229109 - PROPONER PLANES DE MEIORAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DE LA Enuncia conclusiones y recomendaciones x 19/06/2020 o o
ESTRUCTURACION DE LOS ROLES Y COMPETENCIAS LABORALES, DE ACUERDO
CON EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION ¥ LA
NORMATIVIDAD VIGENTE sugiere a estructura de cargos x 26/06/2020 O o
NO 3
o o
NO 3
o o

ELABORO: JORGE AUGUSTO RIVEROS AR £




FORMATO PLAN DE TRABAJO PERSONAL

REGIONAL: BOGOTA TRIMESTRE: 1
COORDINACION: GESTION DEL TALENTO HUMANO FASE: “
JORNADA: NOCTURNA FECHA INICIO 13/04/2020
INSTRUCTOR: JORGE AUGUSTO RIVEROS AR EVALO FECHA FIN 031072020
PROGRAMA: TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO HUMANO. COD PROGRAMA 112005
PROYECTO: IMPLEMENTACIGN DE UN MODELO DE GESTIGN HUMANA POR COMPETENCIAS LABORALES EN LAS PEQUERIAS Y MEDIANAS EMPRESAS DESDE UNA PERSPECTIVA DE BIENESTAR ﬁ&;gﬁg;gﬁ? 1275837
INJUSTIFICADAS 0
COMPENTENCIA: 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGUN DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE
FORMA DE ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD
No NOMBRE APRENDIZ RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR FECHA DE ENTREGA | PRESENTO | APROBO Observaciones
DIGITAL Fisico
Analisis ocupacional X 24/04/2020 NO b
229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO CON
LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION
planeacién de identificacién de perfiles X 02/05/2020 NO D
229105 - DISERAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS, elaboracién formato obtencion informacion de cargo X 08/05/2020 NO b
LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA
ORGANIZACION diligenciamiento de formato X 15/05/2020 NO D
229107 - AJUSTAR LOS PERFILES, FUNCIONES A LOS ROLES DE TRABAIO, LAS analisis de informacion por perfil x 22/05/2020 No D
COMPETENCIAS LABORALES RELACIONADAS DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES ACTUALES DE LA ORGANIZACION. ajustar perfillcon la CON M 20042020 O o
229108 - DETERMINAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAIO EN LOS NIVELES Organiza la estructura organizacional x 05/06/2020 st A
1 0 OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACION Y LAS COMPETENCIAS LABORALES
REQUERIDAS PARA EL DESEMPERNIO DE LOS TRABAJADORES plantea el organigrama organizacional X 12/06/2020 si A
229109 - PROPONER PLANES DE MEJORAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DE LA Enuncia conclusiones y recomendaclones X 19/06/2020 NO o
ESTRUCTURACION DE LOS ROLES Y COMPETENCIAS LABORALES, DE ACUERDO
CON EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE sugiere la estructura de cargos X 26/06/2020 NO D
NO D
NO D
NO D
NO D

ELABORO:

JORGE AUGUSTO RIVEROS AR.EVALO




FORMATO PLAN DE TRABAJO PERSONAL

REGIONAL: BOGOTA TRIMESTRE: 1
COORDINACION: GESTION DEL TALENTO HUMANO FASE: “
JORNADA: NOCTURNA FECHA INICIO 13/04/2020
INSTRUCTOR: JORGE AUGUSTO RIVEROS AR EVALO FECHA FIN 031072020
PROGRAMA: TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO HUMANO. COD PROGRAMA 112005
PROYECTO: IMPLEMENTACIGN DE UN MODELO DE GESTIGN HUMANA POR COMPETENCIAS LABORALES EN LAS PEQUERIAS Y MEDIANAS EMPRESAS DESDE UNA PERSPECTIVA DE BIENESTAR ﬁ&;gﬁg;gﬁ? 1275837
INJUSTIFICADAS 0
COMPENTENCIA: 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGUN DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE
FORMA DE ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD
No NOMBRE APRENDIZ RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR FECHA DE ENTREGA | PRESENTO | APROBO Observaciones
DIGITAL Fisico
Analisis ocupacional X 24/04/2020 NO b
229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO CON
LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION
planeacién de identificacién de perfiles X 02/05/2020 NO D
229105 - DISERAR INSTRUMENTOS PARA DETERMINAR COMPETENCIAS, elaboracién formato obtencion informacion de cargo X 08/05/2020 NO b
LABORALES DE ROLES IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES OCUPACIONES DE LA
ORGANIZACION diligenciamiento de formato X 15/05/2020 NO D
229107 - AJUSTAR LOS PERFILES, FUNCIONES A LOS ROLES DE TRABAIO, LAS analisis de informacion por perfil x 22/05/2020 No D
COMPETENCIAS LABORALES RELACIONADAS DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES ACTUALES DE LA ORGANIZACION. ajustar perfillcon la CON M 20042020 O o
229108 - DETERMINAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAIO EN LOS NIVELES Organiza la estructura organizacional x 05/06/2020 st A
1 0 OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACION Y LAS COMPETENCIAS LABORALES
REQUERIDAS PARA EL DESEMPERNIO DE LOS TRABAJADORES plantea el organigrama organizacional X 12/06/2020 si A
229109 - PROPONER PLANES DE MEJORAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DE LA Enuncia conclusiones y recomendaclones X 19/06/2020 NO o
ESTRUCTURACION DE LOS ROLES Y COMPETENCIAS LABORALES, DE ACUERDO
CON EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE sugiere la estructura de cargos X 26/06/2020 NO D
NO D
NO D
NO D
NO D

ELABORO:

JORGE AUGUSTO RIVEROS AR.EVALO




FORMATO PLAN DE TRABAJO PERSONAL

REGIONAL BOGOTA TRIMESTRE: u
COORDINACION: GESTION DEL TALENTO HUMANO FasE: u
JORNADA NOCTURNA FECHA INICIO 1310412020
INSTRUCTOR: JORGE AUGUSTO RIVEROS AR EVALO FECHA FIN 03/0772020
PROGRAMA: TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO HUMANO. COD PROGRAMA 112005
PROYECTO: IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE GESTIGN HUMANA POR COMPETENC EN LAS PEQUERAS Y RESAS DESDE UNA PERSPECTIVA DE BIENESTAR O PROYECTO 1275837
INASISTENCIAS
INJUSTIFICADAS 0
|COMPENTENCIA: 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION
FORMA DE ENTREGA DE LA
cTvoRD
No NOMBRE APRENDIZ RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR [ eresento | aproso Observaciones
oiaAL fisico
plantea analiss de problema x 24/04/2020 NO o
156247 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION
APLICADO A INVESTIGACION EN L 10N,
identifica problema, objetivo  hipotesis x 02/05/2020 NO o
156249 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA reconoce variables asociadas al proceso investigativo x 08/05/2020 o o
INFORMACIGN POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
METODOLOGIA ESTABLECIDA. determina la dependencia e interdependencia entre ellas x 15/05/2020 No o
elabora mapa de restricciones x 22/05/2020 NO o
156248 - DISERAR DE ACUERDO CON LAS.
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.
construye instrumentos de investigacion x 24/04/2020 NO o
X planea la muestra poblacional para obtener informacion x 05/06/2020 s A
R o 156246 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE
PROBLEMAS QUE AFECTEN LA ORGANIZACION
desarrola a obtencién de informacion x 12/06/2020 s A
ingresa al sistemala informacion recolectada x 19/06/2020 NO o
156250 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN
DE INVESTIGACION
ordena los datos obtenidos x 19/06/2020 NO o
156245 - ESTABLECER LAS NO CONFORMIDADES DE LA COMPILACION Y LA desarrolla analisis de datos x 19/06/2020 No o
TABULACION DE LA INFORMACION, DE AC i
UTILIZADA Y LA TECNOLOGIA DISPONIBLE obtiene valores estadisticos x 19/06/2020 ™ o
compara a hipotesis de investigacion x 26/06/2020 O o
156251 - EMITIR RESULTADOS DE LA INFORMACION CODIFICADA ¥ TABULADA.
genera informe segin el andlsi efectuado a a informacién x 26/06/2020 NO o

ELABORO: JORGE REVALO




