s

DESTREZAS: Es la capacidad de realizar una actividad de manera &gil, rapida y eficiente. Se trata de un
conjunto de conocimientos, habilidades y competencias que permiten llevar a cabo tareas.

CAPACIDADES: Se refiere a los recursos o actitudes que tiene un individuo, entidad o institucién, para
desempenfar una determinada tarea.

GUSTOS: Son las actividades que nos producen placer y satisfaccion; elecciones que hacemos de acuerdo
a nuestras preferencias; actividades u ocupacionales que nos entretienen y reconfortan.

INTERESES: Son las actividades que nos motivan y nos aportan curiosidad; preferencias o inclinaciones que
tenemos hacia ciertas actividades, temas o areas de conocimiento; actividades que nos permiten investigar,
aprender o desarrollar determinadas areas.

HABILIDADES: es la capacidad de un individuo para realizar una tarea especifica o resolver un problema con
un alto nivel de competencia.

FORTALEZAS: son las cualidades positivas de una persona; rasgos deseables y virtudes; caracteristicas que
permiten enfrentar situaciones desafiantes; virtudes, rasgos positivos y capacidades personales; estan
relacionadas con las competencias ocupacionales y laborales.

DEBILIDADES: Aspectos que reflejan la carencia de ciertas capacidades o caracteristicas; limitaciones o
dificultades para el desenvolvimiento ocupacional o laboral.

AUTOANALISIS: Proceso de introspeccién que consiste en examinar y reflexionar sobre los propios
pensamientos, emociones y comportamientos. Es un esfuerzo consciente para conocerse a uno mismo; puede
ser intencional o espontaneo, y puede estar impulsado por decisiones o crisis vitales.

AUTOCRITICA: es la denominacién que recibe la capacidad de llevar a cabo un juicio de caracter critico y
objetivo acerca de comportamientos, reacciones, sentimientos o acciones de uno mismo; quiere un trabajo
de introspeccién y una evaluacion interna apelando a la inteligencia intrapersonal a fin de reconocer aciertos
y errores personales, identificar los propios limites y tomar conciencia de fortalezas y debilidades.

AUTOESTIMA: es la valoracion que una persona tiene de si misma, es decir, la opinién que tiene de sus
capacidades, apariencia, cualidades; es una fortaleza interna que influye en la confianza, el autoconcepto y el
bienestar emocional.

ESTILOS DE APRENDIZAJE: son las maneras en que cada persona procesa, percibe, y recuerda la
informacién; son rasgos cognitivos, afectivos, fisiolégicos y psicolégicos que se expresan cuando una persona
aprende.

Fuente de consulta: chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.berri.es/pdf/MODELO%20DE%20LA%200CUPACION%20
HUMANA%E2%80%9A%20Teor%C3%ADa%20y%20Aplicaci%C3%B3n/9789500600996

RECURSOS:
Fisicos
e Mesas
e Sillas
¢ Hojas cuestionario
e Lapiz
e Borrador
e Tablero
e Marcadores
L]
Humanos

e Ciudadanos y Ciudadanas
e Profesional en Terapia Ocupacional

RESULTADOS:

Cualitativos: El ejercicio terapéutico permiti6 una participacién activa por parte de la mayoria de los
ciudadanos y ciudadanas, cumpliendo con el objetivc de autocomprensién de habilidades y destrezas,
propiciando la identificacion de fortalezas y debilidades, asi como la reflexién sobre estilos de aprendizaje.
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Cuantitativos:

N.° total de participantes: 17
N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 15

N.° total poblaciéon LGBTI: 1

FIRMA DEL RESPONSABLE:

FIRMA COORDINADOR:

NOMBRE COORDINADOR:

Lina Guayara

Yo




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
Nombre de la Actividad: Exploracién de gustos e intereses
Linea de atencion: Linea 2: Mantenimiento de Habilidades y Capacidades
Fecha: 21/03/2025




ALCALDIAMAYOR
DE BOGOTA DC.

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES

Codigo: FOR-PSS-795

Version: 0

Fecha: Memo 12024020296 - 25/07/2024

Pégina: 1 de 1

SECRETARIA DE INTEGRAGION SOCIAL

1. Servicio social: Servicio de atencion de alta dependencia, fisica, mental o

2. Lugar / Localidad: Ricaurte / Cundinamarca

cognitiva
3. Tema/ Actividad: Exploracion de gustos e intereses [ 4, Fecha'I 21/03/2025 5. Hora: 10:30:00 am.
6. Documento 9. Documento de
: p;?::rt\g';jz?gp?n:: 5 7. Datos de la persona participante o beneficiaria 8. Tipo de acompanante cnf deanc;gircgcrg;riilte 10. Datos del cuidador o referente familiar N s
No beneficiaria familiar > PARTICIPANTE 12. OBSERVACIONES
. 5 4 - H 9.2 10.1 NOMBRES Y iz
6.1 TIPO| 62 NUMERO | 7.1 NOMBRES Y APELLIDOS |7.2 EDAD|7 3 DIRECCION| LOCALIDAD |7.5 TELEFONO| Cuidador | Referente |No aplica|9.1 TIPO NUMERO APELLIDOS PARENTESCO O
Y BARRIO VINCULO A

1| cc | 11387671 |Carlos Alberto Achury Hurtado 56 No Aplica No Aplica | No Aplica X g],\d‘;‘):;n]

2 cC 79.636.685 |Edgar Cardenas Sanchez 52 No Aplica No Aplica No Aplica X i

3 cC 79.206.457 |Alejandro Tarquino Benavides 56 No Aplica No Aplica No Aplica X Ji/& ’aoafa /A

4| cc | 19499773 |Wilson Camargo Garcia 63 No Aplica No Aplica | No Aplica X e n B

5| cCc | 13761274 |Mauricio Rodriguez 49 No Aplica NoAplica | No Aplica X S Taletr; '%ﬂé‘f?“i .

6 cc 80.015.939 |Jose Daniel Garzon Arias 44 No Aplica No Aplica No Aplica X & 3 ) M\ o

i cc 79.654 607 |Kenny Gerardo Mesa Sierra 51 No Aplica No Aplica No Aplica X b B‘L)_ﬁh\lv

8 cC 79, 636,121 |Oscar Francisco Cortes Lozano 52 No Aplica No Aplica No Aplica X A< o 011'05

9 cC 79.883.764 |Luis Felipe Rodriguez Nizo 45 No Aplica No Aplica No Aplica X & ~AN

1| © 1.024.547 381 |lvan Gerardo Garay Garay 41 No Aptica No Aplica No Aplica 3 __ TITwAN

1" cc 10.271.468 |Cesar Augusto Montes 59 No Aplica No Aplica No Aplica X b A

12| cC 93.180.254 |Wilson Alexander Cruz Vanegas 49 No Aplica No Aplica No Aplica X W_" j Fam C &Z
18- cC 10.260.878 |Ulises Giraldo Llano 63 No Aplica No Aplica No Aplica X AN NS e.s

14| cc | 79946783 |Luis Felipe Reina Gonzalez 54 No Aplica NoAplica | No Aplica X NEUIFs E I ? Pe [ 24
15 cC 79.630.019 |John Jairo Carion 50 No Aplica No Aplica No Aplica X ,.T’a)ﬂ

16| CC | 51.690.865 |Maria Cristina Lozano Diaz 62 No Aplica No Aplica No Aplica X <y 57‘1 na <L

17 cC 19.364.592 |Luis Alfredo Fonseca 65 No Aplica No Aplica No Aplica X %4/

18 e

19 e -

20 Bl (N

21 e

22 e

23 R e

24

25

A
13. Nombre del responsable b"ﬂ'\(\b ) = W GN'QJQ T 14 Cargo o rol del responsable: t"ib\?('\r\')- =X A0 1 OA 15. Firma del responsable de la actividad:

Autorizacion para el tratamiento de datos personales: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Social —

operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales, disponible en https://www.integracionsocial gov.co/images/_docs/2022/politicas_publicas/20221111_lin_ti_03_vO_lineamiento_proteccion_datos_personales docx
Entiendo que tengo derecho a entregar o no mis datos sensibles o los del menor de edad que represento, que son aquellos que afectan la intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.
Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de
sus canales de atencion a la ciudadania

SDIS. es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y/o los del menor de'edad que represento, y que podra realizar

&h<



f Codigo: FOR-PSS-129
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES  [vgrsion: 1
PARA LA INCLUSION SOCIAL -
ALCALDARAYOR Fecha: Memo
OE BOGOTA DL FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES 12019048610 - 20/11/2019
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1
: FECHA: i
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: Vientos de un Mundo mejor : INICIO: 02:00 pm
21/03/2025 :
, FINAL: 03:30 pm
AREA: .
Psicblogia RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Ana Oliba Peralta Vanegas

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Enfoque Territorial- Dia Internacional de la eliminacién de la discriminacion
racial.
Grupo 2

OBJETIVO GENERAL:
Generar espacio informativo frente al reconocimiento histérico y socio cultural de la poblacién
afrocolombiana, mediante documental “Herencia africana en Colombia” con la finalidad de que los
ciudadanos y ciudadanas comprendan el trasegar frente a practicas discriminatorias.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Dar a conocer el objetivo de la actividad e indicacion sobre la conmemoraciéon frente al dia
de eliminacion discriminacion racial.
e Proyeccién de documental frente al reconocimiento historia y practicas de asentamiento en
comunidades afrocolombianas.
« Establecer espacio de conversacion relacionado con el video, con la finalidad de reforzar la
disminucioén de practicas discriminatorias raciales.

METODOLOGIA:

En el marco de la linea 1: atencién social integral el desarrollo de la actividad se implementara una
metodologia psicoeducativa, con la finalidad de realizar ejercicio de reflexion entorno al
reconocimiento histérico- social frente a la poblacion afrocolombiana y el asentamiento en los
diferentes territorios, asimismo, el reconocimiento de practicas discriminatorias como ejercicio de
concientizacion a la minimizacion.

Adecuacion: Se adecuara el espacio para el desarrollo de la actividad, teniendo en cuenta
elementos y materiales; asi mismo, se realiza la convocatoria de los ciudadanos que formaran parte
de la actividad, por medio de la colaboracion del area de promotoria.

Primer momento: Se dara a conocer el objetivo de la actividad junto con la realizacion reflexion,
conversacion y de andlisis de los aspectos historicos, culturales y sociales presentados en el video,
participacion activa de los asistentes con preguntas y reflexiones sobre el contenido.

Segundo momento: Se dara espacio de expresion y reconocimiento de saberes entorno a contexto
cultural, asimismo con la intencién de conocer las percepciones, imaginarios y prejuicios entorno a
la poblacion afrocolombiana, se realizara dialogo

Tercer momento: Se resolveran dudas inquietudes del ejercicio, ademas de indagar sobre
sensaciones trasmitidas por el video “Herencia africana en Colombia” el trasegar historico de la
comunidad Afrocolombiana. Se dejara el espacio en éptimas condiciones.

Temas:

Se celebra el mes de la Herencia africana con un especial dedicado a enaltecer el aporte de la
comunidad afro en la construccion de pais desde diferentes aspectos: el arte, la ciencia, el
emprendimiento y la politica, entre otros. Durante el mes, los lectores podran disfrutar de contenidos
enfocados en las historias de colombianos afrodescendientes que desde su oficio trabajan en la
construccion de ciudadania. Desde 2011, y por medio de una resolucion del Ministerio de Cultura, el
quinto mes de cada afio el pais le dedica sus 31 dias a los afrodescendientes. Esto se logré por la
gestion de movimientos sociales y entidades gubernamentales movidas por el interés de reconocer
y proteger la diversidad étnica en el pais. Para muchos este reconocimiento a su identidad racial
representa también una forma para que, por ejemplo, Damarys, a sus catorce anos, pueda entender
que su color de piel o su cabello no estan mal, que no es un error tener las caderas anchas. Ella
nacié en Bogota, pero antes que viniera al mundo, sus padres fueron desplazados del departamento
de Narifio y obligados a renunciar a su vida, su tierra, su familia. Hoy los tres sobreviven en la capital
del pais. Damarys, asi como Alejandro, no creen que en Colombia hay racismo. Dicen que todos




somos iguales y no entienden las expresiones de violencia que puedan surgir por sus las texturas
del cabello o el color de la piel, creen que son fruto de la imaginacion.

Es necesario reiterar que las tradiciones ancestrales, las rutinas, las costumbres, los hechos que
cohesionan la realidad social de los habitantes de esta zona se han soportado de alguna manera en
la presencia magnifica de matronas como dofia carmelina caracas garcia. carmelina vive en la
vereda el arenoso y siendo muy nifia llegé desde timba, cauca hace 35 afios a la zona y en este
territorio se crio, formé su familia y ahora es una dinamizadora de todos los procesos tendientes a
preservar su cultura y tradiciones. en los ultimos afios se ha empefiado en mantener la tradicion de
las plantas medicinales, sus efectos y sus contraindicaciones para atender las enfermedades de las
personas del lugar; habla con propiedad del unamu y sus caracteristicas, del prontoalivio, limoncillo,
de la yerbabuena y el poleo, que como dice dofia carmelina, sirven para muchas cosas. por la
costumbre aprendié a conocer cada planta y sus efectos curativos y cuenta que con el anamu se
pueden atender las inflamaciones, para ello es necesario cocinar la planta en un poco de agua y
tomarla.para atender las gripas se puede hacer una preparacion con hojas de limoncillo y pronto
alivio, cogollos de mango, marafién y otras plantas tropicales y se toma el agua como un
remedio infalible contra los problemas respiratorios!. al igual que carmelina, los y las integrantes de
las organizaciones narp, conocen las dificultades que los habitantes de rio negro y en general de las
zonas rurales siempre han tenido para recibir atencion médica y por eso tiene claro que esta medicina
ancestral sirve para atender de manera primaria las emergencias que se presentan, “mientras se
llega a dénde haya un médico o un puesto de salud “.siempre hay un legado de todas estas
tradiciones y carmelina cuenta que fue su madre quien le ensefié todos los secretos de la medicina
natural. “ella llegaba y nos cocinaba esas aguas y nos decia que las tomaramos, que eran buenas y
uno lo hacia, entonces eso me quedd para siempre”, relata. pero la medicina tradicional no es la
unica herencia, sino que también queda el uso de las trenzas como un referente de las costumbres
de los afrodescendientes asentados en estas tierras.

las mujeres afro de las organizaciones del Caqueta, reafirman que los peinados les hace sentir mas
en su cultura; “el cuerpo y la corporalidad afro, es decir, esa manera de ser y de relacionarse con el
espacio corporal, representa la recuperacion de la cultura y la lucha contra los estereotipos, porque
se sienten bellos con elegancia, se sienten Unicos con las formas de vestirse y de embellecerse”.
carmelina al igual que las mujeres y hombres de al organizaciones narp, desean que los
nifos continuen con la practica de todas estas tradiciones, pero también que preserven
costumbres que se les ha inculcado sobre el mantenimiento del hogar y que confia que no las dejen
acabar; y cita por ejemplo, lo que llama una cocina bien organizada en la que todo esté lavado y se
destaquen las ollas brillantes y una buena loza, asi como las habitaciones confortables en las que
no pueden faltar las camas con un buen tendido. su cocina tiene el piso de tierra y se hace necesario
tener botas para caminar por este espacio en el que las paredes de madera han sido adecuadas
para colgar cuidadosamente las ollas relucientes y hay mesones de madera para ubicar los pocillos,
platos, recipientes de plasticos y termos. por momentos parece desmedida la presencia de tantos
implementos y todo insindia como si fuera la cocina de un batallén, pero el cuidado y el esmero con
lo que todo se ubica podria explicarse en que “para las comunidades afrocolombianas la casa
constituye un espacio para estar en familia, para encontrarse, transmitir sus saberes teniendo en
cuenta que sus caracteristicas responden a los espacios que tenian algunos en los territorios de
origen”, segun el estudio sobre los saberes de los Pueblos afrocolombianos. Se destaca en
consecuencia la importancia que tiene la comida en la preservacion de la cultura como un mecanismo
de integracién de la familia y una vinculacion con el entorno y la tierra de donde obtienen los alimentos
para cocinar. Y sobre los sabores ancestrales, también las organizaciones de comunidades NARP,
afirman que es necesario fortalecer este legado ancestral; “sus saberes sobre la comida trascienden
el saber hacer de la preparacién o coccion, e incluso de la siembra y todo el proceso que implica
la produccién de un alimento; éste tiene que ver con el sentido de vida que les genera porque
expresan que pueden tener autonomia

Fuente de consulta
Link:https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/PES/logros-obtenidos-
comunidades-narp-2019.pdf.

RECURSOS:

Fisicos
e Listado de asistencia
e Computador
e Sillas

Humanos




¢ Ciudadanos y ciudadanas
¢ Profesional

e Enfermera

e Promotor

RESULTADOS:
Cualitativos:

Ciudadanos participaron dentro del dialogo y el espacio de reflexién, mencionando y reconociendo
las practicas culturales y tradiciones de la comunidad Afrocolombiana, ademas realizan aportes
frente al contenido del video, aportando desde sus experiencias actos de discriminacion presenciado
en la dindamica de habitabilidad en calle.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 12
N.° total mujeres: 0

N.° total hombres: 12

N.° total poblacién LGBTI: 0

FIRMA DEL RESPONSABLE:

FIRMA COORDINADOR: : %g%
e

NOMBRE COORDINADOR: Lina Guayara

77 TQ




| EVIDENCIA FOTOGRAFICA
‘ NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Enfoque Territorial- Dia Internacional de la eliminacién de la discriminacion
| racial.
Linea 1: Atencién social integral
Fecha: 21/03/2025




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADC.

‘SECKETARIA DE TEGRAGION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES

Codigo: FOR-PSS-795

Version: 0

Fecha: Memo 12024020296 - 25/07/2024

Péagina: 1de 1

1. Servicio social: Servicio de atencién de alta dependencia, fisica, mental o cognitiva 2. Lugar /L idad: Ri / Ci
3. Tema / Actividad: Enfoque territoria - Dia if i de la de la racial ] 4. Fecha: 21/03/2025 5. Hora: 2:00 p. m.
9. Documento de
:é:gvf: f:::;;;::;itc::r;iz;l; 7. Datos de la persona participante o beneficiaria 8. Tipo de acompaiiante cti?de:;zirc:(:i:f:ri?te 10 r[::::ﬂt::l'can::ijﬁa:ror °
No. familiar 11. FIRMA;;E;SK(:)‘?;/;&;JEIDADORA/ 12. OBSERVACIONES
74 101 10.2
6.1 TIPO 6.2 NUMERO 7.1 NOMBRES Y APELLIDOS 7.2 EDAD | 7.3 DIRECCION | LOCALIDAD | 7.5 TELEFONO| Cuidador | Referente | No aplica | 9.1 TIPO NL'JI&:RO NOMBRES Y | PARENTESCO
Y BARRIO APELLIDOS O VINCULO

1 CC [14.232.114 Luis Ernesto Perez Rodriguez 64 No Aplica No Aplica No Aplica X

2 cc 1.013.607.890 Jose Francisco Pifieros Quintero 35 No Aplica No Aplica No Aplica X

3 CC [19.383.985 Manuel Vicente Rojas 73 No Aplica No Aplica No Aplica X

4 CC |79.810.690 Jhon Alexander Duitama 48 No Aplica No Aplica No Aplica X

5 CC [79.910.261 John Alexander Sierra Carrefio 47 No Aplica No Aplica No Aplica X »

6 cc 1.013.610.854 Carlos Andres Vargas Florez 34 No Apiica No Aplica No Aplica X NO ﬁ* v a

T CC [79.908.213 Luis Acosta Velez 58 No Aplica No Aplica No Aplica X HO C\P{ ™\ a

8 CC |[4.228.646 Blas Romero Casas 61 No Aplica No Aplica No Aplica X 6,0\'5' @

9 cc 1.003.238.457 Ivan de Jesus Bolafios de la Hoz 31 No Aplica No Aplica No Aplica X 'ID ol/m

10 CC  [79.908.213 Luis Acosta Velez 58 No Aplica No Aplica No Aplica X NO A Q(

1 CC [19.231517 Luis Octavio Hernandez " No Aplica No Aplica No Aplica X

12| cC |[79.388.408 Rl i e 59 No Aplica No Aplica No Aplica X / ¢ [ (QVV\ 6 QAT
vt i R §

14 L e RS

15 e i

16 e

17 e

18 s

19 e

20 Pty

21 —

22 Sl b

23 2 SRSt

24 e iy
25 S R

13. Nombre del responsable:

Ana

(ora o

14. Cargo o rol del responsable: e_S_quio 9!@ A0 Ll

15 Firma del responsable de la actividad:

Autorizacion para el tratamiento de datos personales: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de integracion Social - SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y/o los del menor de edad que represento, y que podra realizar operaciones sobre los mismos para las
finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales, disponible en https://www.integracionsocial.gov.co/images/_docs/2022/politicas_publicas/20221111_lin_ti_03 vO_lineamiento_proteccion_datos _personales.docx
Entiendo que tengo derecho a entregar o no mis datos sensibles o los del menor de edad que represento, que son aquellos que afectan la intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion

Por lo anterior, autorizo expr

2la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales gue se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alli aimacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencion a la ciudadania.
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Y Codigo: FOR-PSS-129
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES | ersion: 1
PARA LA INCLUSION SOCIAL

Fecha: Memo

ALCALDIA MAYOR = =
DE 80GOTADL. FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES '22031 ??2?1691 ©
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL =
Pagina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: ml)glg 10:30 am
Vientos de un mundo mejor 22/03/2025 FIN AL'. 12,'00 pm

AREA: Taller agricola Andres Felipe Contreras

RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD:
Velasquez

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Ornato en biblioteca y zona de tv
Actividad transversal

OBJETIVO GENERAL:

Realizar limpieza mejorando la estética y funcionalidad de la biblioteca y la zona de TV a través de
actividades de ornato, fomentando un ambiente agradable, ordenado y acogedor que motive la lectura,
el aprendizaje y el disfrute de los espacios comunes.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Realizar la limpieza y organizacién de la biblioteca y la zona de TV para mejorar su presentacion y
funcionalidad.
Optimizar la distribucién del mobiliario para mejorar la comodidad y accesibilidad en ambos espacios.
Promover el sentido de pertenencia y cuidado de los espacios comunes mediante la participacion
activa de la comunidad en la actividad de ornato.

e Implementar mejoras en la iluminacién y sefializacion para facilitar el uso adecuado de la biblioteca y
la zona de TV

METODOLOGIA:
En el marco de la linea 2 Mantenimiento de habilidades y capacidades se desarrollara la presente actividad la
metodologia arte terapia: Consiste en una técnica mental que usa el proceso creativo para mejorar y realzar
el bienestar fisico, mental y emocional de los individuos. Se realizaran talleres teéricos- practicos, que permitan
a las y los ciudadanos fortalecer sus conocimientos, habilidades y destrezas en la agricultura, que logren
trasmitir de manera correcta a sus comparieros y en las actividades ocupacionales externas.
e Adecuacion:

Se hace la invitacién a los ciudadanos y ciudadana del servicio de alta dependencia Vientos de un

mundo mejor en general, para la participacion en el ornato en las areas de biblioteca y zona de tv.

Se hace la explicacién de la distribucion de los participantes en las areas.

Ornato en biblioteca y zona de tv

e Primer momento: Se iniciara con una socializacién sobre los avances en el area agricola con los
participantes, donde se hace la invitacidn a los ciudadanos de participar en el ornato en el area de
biblioteca y en zona de tv.

Segundo momento: Se explica el propésito de la actividad dando a conocer como se va a realizar la
actividad y el orden adecuado.

* Tercer momento: Terminado la actividad se evidencia el antes y el después de las areas.
e Reacondicionamiento del espacio: Se realizara una socializacion y el propésito de esta actividad.

TEMAS: Socializacion sobre avances agricolas
Fuente de consulta:
El ornato y embellecimiento de areas se refiere a la mejora de la apariencia de espacios abiertos y cerrados,
tanto naturales como arquitecténicos.
Ornato y embellecimiento de areas naturales
o Reforestar y conservar jardines
Mantener parques, plazas, avenidas, calles e instalaciones comunales
Realizar planes de reforestacion de cuencas hidrograficas
Plantar arboles y plantas nativas
Controlar plagas y enfermedades
Fertilizar
Podar arboles y arbustos
Cortar el césped
Realizar limpieza general




Ornato y embellecimiento de areas arquitectonicas Pintar mobiliario estropeado, Realizar murales en paredes,
Decorar aulas, Deshacerse de material estropeado.
Consideraciones generales
e Cuidar la infraestructura en armonia con la naturaleza
« Cultivar la estética, limpieza, el orden y la seguridad
o Entrelazar los elementos naturales y artificiales para obtener una composicion equilibrada
o Mejorar la presentacion de la planta fisica
o Crear un ambiente propicio para lograr un éptimo desarrollo
https://www.google.com/search?q=ornato+y+embe|Iecimiento+de+areas&sca_esv=57c84f4e1 d2307b7&sxsr
f=AHTn8zpdhgXtRO4edCj50JLbmz4bRog0cg%3A174363305171 0&ei=m7rt
RECURSOS:
Fisicos
e Listado de asistencia
Humanos
e Ciudadanos
Profesionales
Promotores
Enfermeros

RESULTADOS:

Cualitativos:

Sabado 22/03/2025:

Se realizo ornato y embellecimiento en el area de la biblioteca y zona de tv donde los ciudadanos participaron
activamente y voluntariamente realizaron la actividad, donde lograron el objetivo de limpiar estas areas
generando un sentido de pertenencia en sus espacios habituales.

Cuantitativos:

Sabado 22/03/2025:

N.° total de participantes: 09

N.° total mujeres: 03

N.° total hombres: 06

N.° total poblacion LGBTI: O

FIRMA DEL RESPONSABLE:
AV\AKS féh?c Cr)vv‘vevoq.

FIRMA COORDINADOR: b \\!%/

NOMBRE COORDINADOR: Lina Guayara




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Ornato en biblioteca y zona de tv
Linea de atencién 2: Mantenimiento de habilidades y capacidades
FECHA: 22/03/2025
Actividad Transversal
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DE BOGOTA DL FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES 20/11/2019
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL o
Pagina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HopA -
Vi d d : 22/03/2025 INICIO: 10:30 am
ientos de un mundo mejor FINAL: 11:50 am
AREA: psicologia RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Diana Paola Pérez Sanchez

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Taller acuatico-trabajo grupal
Actividad Transversal

OBJETIVO GENERAL:
Impulsar el bienestar integral de los ciudadanos a través de actividades acuaticas personalizadas,
enfocadas en fortalecer la condicién fisica, promover el equilibrio emocional y estimular la interaccion social.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Implementar rutinas de bajo impacto que potencien la fuerza y la resistencia muscular mediante la
resistencia natural del agua.
e Mejorar la movilidad y flexibilidad articular a través de ejercicios guiados que utilicen la resistencia
natural del agua.
e Crear un espacio de relajacion en el medio acuatico que ayude a disminuir los niveles de estrés y
fomentar el bienestar emocional.

METODOLOGIA: Se desarrollara la linea 1 de Atencién Social Integral; a través de la metodologia ltdico-
terapéutica, con el fin de potencializar las habilidades individuales de los ciudadanos y ciudadanas
mediante acciones transversales e interdisciplinarias orientadas a la identificacion de necesidades, el
fortalecimiento de habilidades, la mitigacién de riesgos y reduccion de dafios derivados de la habitabilidad
en calle, y a recuperar, mejorar y fortalecer la funcionalidad de cada persona.

Primer momento: :

Se realizaron actividades suaves como movimientos circulares de extremidades, estiramientos flotantes y
ejercicios de respiracion profunda. Este segmento ayudé a preparar el cuerpo y la mente para la actividad,
promoviendo la relajacién y la reduccion del estrés, ademas de prevenir lesiones.

Segundo momento:

Taller acuatico con un juego de balén mano, fomentando la participacién e integracion de los ciudadanos y
ciudadanas. Esta actividad permitié fortalecer habilidades sociales, la cooperacién y la comunicacién
efectiva, favoreciendo la cohesién grupal. '

Movimientos de Coordinacion: A través de desplazamientos laterales, giros y caminatas dentro del agua, se
trabajé la atencion, el control postural y la conciencia corporal, promoviendo el equilibrio fisico y emocional.
Dinamicas Grupales: Se realizaron actividades colaborativas que incentivaron el trabajo en equipo, la
empatia y la confianza interpersonal, aspectos fundamentales para el bienestar psicolégico y social.

Tercer momento:

Ejercicios de estiramiento en flotacién, acompariados de musica relajante y técnicas de respiracion
consciente. Este espacio facilité la conexion mente-cuerpo, promoviendo la relajacion profunda y la
regulacién emocional.

TEMAS:

¢ Qué son las actividades recreativas en el agua?

Las actividades recreativas en el agua son aquellas que se realizan con el objetivo de divertirse y disfrutar
del medio acuatico. Estas actividades buscan proporcionar entretenimiento y relajacion a los participantes,
fomentando la diversion y el disfrute del tiempo libre.

Algunos ejemplos de actividades recreativas en el agua incluyen la natacién recreativa, el aquagym, los
juegos acuaticos, el snorkel y el paseo en bote. Estas actividades permiten a las personas disfrutar del agua
de manera ludica y placentera, promoviendo la interaccion social y el bienestar fisico y mental.

Conoce tus limites: No te aventures en aguas profundas o corrientes fuertes si no te sientes seguro. Es
importante conocer tus habilidades y limitaciones.

Mantén la hidratacién: Bebe suficiente agua antes, durante y después de las actividades acuaticas para
mantenerte hidratado.

Protégete del sol: Aplica protector solar de amplio espectro y usa ropa protectora, como camisetas de
manga larga y sombreros, para evitar quemaduras solares.

Respeta el medio ambiente: No arrojes basura al agua y respeta la vida marina y los ecosistemas acuaticos.
Sigue las instrucciones: Siempre sigue las instrucciones de los instructores o guias en actividades acuaticas
organizadas.

Fuente: https://agenciaoit.com/tips-imperdibles-para-disfrutar-de-las-actividades-acuaticas-en-tus-
vacaciones/




RECURSOS:

Fisicos
e Piscina
e Listado de asistencia
e Sillas
Humanos
e Ciudadanos
e Profesionales
e Promotores
e Enfermeras
RESULTADOS:

Cualitativos:

La implementacién de actividades acuaticas personalizadas ha permitido un enfoque integral en la salud de
los ciudadanos, combinando el trabajo fisico con el fortalecimiento emocional y social. A través de ejercicios
que optimizan la movilidad articular y potencian el sistema musculoesquelético, se ha observado una mejora
significativa en la condicion fisica y la funcionalidad diaria de los participantes. Asimismo, el ambiente
terapéutico del agua ha sido clave para la relajacion, ayudando a reducir el estrés y promover un estado de
calma y bienestar general. Por otro lado, las dinamicas grupales han facilitado la interaccion social,
fortaleciendo el sentido de pertenencia y motivacion entre los asistentes. Esto demuestra que las actividades
acuaticas son una herramienta efectiva para mejorar la calidad de vida de manera integral.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 13
N.° total mujeres: 04
N.° total hombres: 09
N.° total poblacién LGBTI: 0

FIRMA DEL RESPONSABLE:/—? 5 2 j

FIRMA COORDINADOR:

A=

NOMBRE COORDINADOR: Lina Guayara




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Taller acuatico
La linea 1 Atencién social integral
FECHA: 22/03/2025
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1. Servicio social: Servicio de atencion de alta dependencia, fisica, mental o cognitiva

2. Lugar / Localidad: Ricaurte / Cundinamarca

3. Tema / Actividad: taller acuatico- actividad grupal l 4. Fecha:l 22/03/2025 5. Hora: 10:30:00 am.
6. Documento 9. Documento de
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Autorizacion para el tratamiento de datos personales: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y/o los del menor de edad que represento, y que podra realizar operaciones
sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales, disponible en https://www.integracionsocial.gov.co/images/_docs/2022/politicas_publicas/2022111 1_lin_ti_03_vO0_lineamiento_proteccion_datos_personales.docx
Entiendo que tengo derecho a entregar o no mis datos sensibles o los del menor de edad que represento, que son aquellos que afectan la intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.
Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus
canales de atencion a la ciudadania
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DEW*M. FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES 20/11/2019
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL —
Pagina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: | FECHA: b oL
Vi d d : 23/03/2025 INICIO: 08:30 am
ientos de un mundo mejor FINAL: 10:30 am
AREA: Psicologia RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Diana Paola Pérez Sanchez

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Zumba al aire libre y recorrido histérico por el Mirador de Girardot.
Actividad transversal

OBJETIVO GENERAL: Promover la actividad fisica y el bienestar integral a través de una sesién de Zumba
al aire libre, complementada con un recorrido histérico por el Mirador de Girardot para fomentar el
conocimiento cultural y la conexién con el entorno.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Fomentar la actividad fisica mediante una clase de Zumba que contribuya al fortalecimiento
cardiovascular, la coordinacion y el bienestar emocional de los participantes.
e Generar conciencia histérica y cultural mediante la exploracion guiada del Mirador de Girardot,
resaltando su importancia en el desarrollo de la regién.
e Incentivar el turismo local promoviendo el aprovechamiento de los espacios emblematicos de la
ciudad para actividades recreativas y educativas.

METODOLOGIA:

En el marco de la linea 1 Atencién social integral se desarrollara la presente actividad mediante la metodologia
ludica terapéutica por medio de la hidroterapia la cual es una forma de terapia que utiliza el agua como medio
para el tratamiento y la rehabilitacion de diversas condiciones de salud.

Adecuacion: Se invitara a las ciudadanas a participar en una jornada recreativa y cultural, que incluira una
sesion de Zumba al aire libre y un recorrido de reconocimiento por sitios turisticos de Girardot.

Al inicio, se explicara detalladamente el desarrollo de la actividad, resaltando sus beneficios tanto para la salud
fisica como para el conocimiento cultural. En primer lugar, las ciudadanas se trasladaran a Pefialisa Mall,
donde recibiran indicaciones sobre la sesién de Zumba. Durante esta fase, se realizara una activacion fisica
con movimientos dinamicos que prepararan el cuerpo para la rutina principal, la cual estara enfocada en
mejorar la resistencia, la coordinacion y la flexibilidad. Posteriormente, el grupo se dirigira al Mirador de
Girardot para llevar a cabo el recorrido de reconocimiento de sitios turisticos. En este espacio, se
proporcionara informacién sobre la historia y relevancia del mirador, permitiendo a las participantes fortalecer
su sentido de pertenencia y valorar el patrimonio local.

Primer momento: El grupo se trasladara a Pefialisa Mall, donde se llevara a cabo una sesién de Zumba al
aire libre. Esta actividad estara dirigida por un instructor especializado, con una rutina disefiada para mejorar
la resistencia cardiovascular, la coordinacion y la flexibilidad, al tiempo que se genera un ambiente de disfrute
y socializacion.

Segundo momento: Luego de la sesién de Zumba, el grupo se dirigira al Mirador de Girardot, un punto
emblematico de la ciudad. Durante este momento, se realizara un recorrido guiado en el que se expondra la
historia, el valor cultural y la importancia turistica del lugar. Se fomentara la interaccion y la reflexién sobre la
relevancia del mirador como patrimonio local.

Tercer momento: Para finalizar la jornada, se abrira un espacio de didlogo donde las ciudadanas compartiran
sus experiencias y aprendizajes. Se resaltara la importancia de la actividad fisica y el turismo en el bienestar
general. Finalmente, se procedera al retorno al punto de origen, asegurando el bienestar de todas las
asistentes.

TEMAS: :

Sin importar el tipo o el nivel de zumba que desees practicar o impartir, los beneficios son iguales en
todos. Entre los mas importantes, podemos destacar lo siguientes:

Aumenta el nivel de energia en el cuerpo gracias a la liberaciéon de endorfinas durante la actividad.
Disminuye considerablemente los niveles de estrés.

Ayuda a sentirse mas activo durante el dia y mejora el estado de animo al ser una actividad muy dinamica.
Ayuda a mejorar la composicién corporal.

Mejora la coordinacion y la atencion.

Sirve para moldear el cuerpo.

7q




1- Deja que la felicidad fluya por tus venas

El Zumba es sinénimo de diversion. Con él, liberaras endorfinas, las hormonas responsables de potenciar la
felicidad jSuper! Por otro lado, bailar Zumba estimula la circulacion de la sangre y beneficia tu sistema
cardiovascular.

2- Baja de peso

3- Dale poder a tus musculos y huesos

Los ejercicios de Zumba fortalecen distintos grupos musculares como los brazos, las piernas, los gluteos y el
abdomen. Ademas, practicar Zumba es recomendable para personas que sufren de patologias 6seas y
rigidez en las articulaciones.

4- Lleva tu autoestima a las nubes .

Las clases de Zumba aumentaran tu autoestima y habilidades sociales. Cada vez que domines un nuevo
paso de baile, aumentara la confianza en ti misma, y eso se trasladara a tu vida diaria.

El mirador del Alto de las Rosas es un sitio ubicado en el barrio Alto de las Rosas, al cual debemos ir, si
queremos obtener una vista muy hermosa del rio Magdalena, con las montafas de la cordillera central como
fondo. Ademas, también se puede observar el aeropuerto Santiago Vila y los alrededores de Flandes.
Fuente:

https://repositorio.ucundinamarca.edu.co/items/1a7a027a-730d-4abd-b6ed-4bbbc571167a
https://business.crosshero.com/subete-a-la-ola-del-zumba-y-aprovecha-sus-beneficios/

RECURSOS:
Fisicos
e Listado de asistencia
e Piscina
Humanos
e Ciudadanos
e Profesionales
e Promotores
e Enfermeras

RESULTADOS:

Cualitativos: Las ciudadanas expresaron un alto nivel de entusiasmo y energia durante la sesién de Zumba.
Manifestaron que la musica y el ambiente al aire libre favorecieron su disposicién para realizar la actividad
fisica con mayor dinamismo y compromiso. Las ciudadanas manifestaron interés en continuar con este tipo
de jornadas y sugirieron incluir mas sesiones al aire libre, asi como la visita a otros sitios de interés en la
region.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 07

N.° total mujeres: 5

N.° total hombres: 0

N.° total poblacion LGBTI: 2

FIRMA DEL RESPONSABLE: (\;M/

y

s
e

Lina Guayara

FIRMA COORDINADOR:

NOMBRE COORDINADOR:




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: zumba al aire y recorrido histoérico por el Mirador de Girardot
La linea 1 Atencién social integral
FECHA: 23/03/2025
Actividad transversal
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1. Servicio social: Servicio de atencién de alta dependencia, fisica, mental
o cognitiva

2. Lugar / Localidad: Ricaurte / Cundinamarca

3. Tema / Actividad: zumba al aire y recorrido historico por el Mirador de Girardot

I 4. Fecha:|

23/03/2025

5. Hora:

8:30:00 am.
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identificacion de la
persona participante o
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6 CC |1.013.593.599 |Griselda Murillo Serrano 40 No Aplica No Aplica No Aplica X P t
7| cc |[52280.834 |Carmen Alicia Chavarro Pinzon 48 No Aplica NoAplica | No Aplica X CoarmMen ( havar©
CH e
9
10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
2 o

13. Nombre del responsable: (\jorﬂ ‘ \/OO(C(‘ K@(Zé'

14. Cargo o rol del responsable:( (%(‘ C,O lm&g

15. Firma del responsable de la actividad

e E e

Autorizacion para el tratamiento de datos personales: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y/o los del menor de edad que represento, y que podra realizar
operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales, disponible en https://www.integracionsocial. gov.co/images/_docs/2022/politicas_publicas/2022111 1_lin_ti_03_vO0_lineamiento_proteccion_datos_personales.docx
Entiendo que tengo derecho a entregar o no mis datos sensibles o los del menor de edad que represento, que son aquellos que afectan la intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.
Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar 0 mo
sus canales de atencion a la ciudadania.

dificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la SDIS a traves de
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AREA: Terapia Ocupacional RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Lilian Quifiones Moreno
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: La region Amazonica como territorio productivo
Momento 1C

OBJETIVO GENERAL: Activar dispositivos de aprendizaje en poblacién del grupo 1C del servicio de alta
dependencia, mediante la identificacion y representacién grafica de informacién relacionada con materias
primas y productos propios de los diferentes sectores de la economia de la region Amazénica en un friso
con la finalidad de reconocer importancia del territorio como fuente de identidad y oportunidad para el
desarrollo econémico de su poblacion.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
¢ Reconocer los diferentes sectores de la economia de la region amazénica
¢ Promover la construcciéon de conocimiento a partir de saberes y experiencias de los ciudadanos
referentes a la economia de la regién Amazoénica
e Promover procesos atencionales, de percepcion visual, mnésicos para identificar, codificar,
almacenar y recuperar informacion relacionada con la economia de la regién amazédnica
e Activar habilidades creativas y de praxis para la realizacion de esquemas de informacion graficos.

METODOLOGIA: Se desarrollara desde la LINEA 2: MANTENIMIENTO DE HABILIDADES Y
CAPACIDADES la cual hace referencia al fortalecimiento del conjunto de destrezas que son utilizadas por las
personas para configurar un comportamiento con propésito, por lo tanto confluyen aspectos fisicos, mentales
y vivenciales (experiencia subjetiva), siendo este ultimo aspecto, relevante, en tanto permiten analizar las
competencias ocupacionales individuales y propias de cada persona, construidas desde su historia de vida,
experiencias significativas, intencionalidad, formacién y ejecucion de acciones con propoésito. Las habilidades,
por tanto, hace referencia a aquellas capacidades desarrolladas por las personas, quienes ademas de ejecutar
acciones con propésito, pueden desempenarlas de manera efectiva. Metodologia para el aprendizaje
cooperativo El cual se basa en el trabajo en equipo buscando que cada miembro del grupo cumpla con una
tarea, trabajando de forma coordinada para resolver los posibles conflictos que puedan surgir entre ellos,
dejando a un lado la competitividad, priorizando el bien comun.

Este modelo, ofrece la oportunidad de mejorar la interaccion social, el trabajo en equipo, la implicacion, la
atencion, la adquisicién de conocimientos y facilita el desarrollo de habilidades cognitivas y sociales.
Adecuacion: Se adaptara una de las areas polifuncionales del servicio de alta dependencia fisica, mental o
cognitiva; para la realizaciéon de la actividad de socializacion La region amazénica como territorio
productivo, buscando que cada ciudadano desde su condicion participante y se sienta parte de esta.

¢ Primer momento: Se realizara una estrategia de divulgacion dirigida a los ciudadanos en el momento
1a, con el propdsito convocarlos al area seleccionada para el encuentro.

e Segundo momento: Se solicitara a los ciudadanos ubicarse al rededor a mesas de trabajo de tal
forma que todos logren la visualizacion de los otros comparieros, posteriormente se brindara
informacion referente a la actividad y el enfoque desde el cual se orienta. (Enfoque Territorial).

e Tercer Momento: Se entregara a cada uno de los ciudadanos un octavo de cartulina y se realizara
modelacién de los cada uno de los pasos, hasta lograr construir el friso.

e Cuarto momento: se entregara a cada ciudadano hojas con la informacién de los sectores de la
economia de la region amazonica para que a partir de esta plasmen de manera grafica en cada
segmento del friso la informaciéon mas relevante.

¢ Quinto momento: Una vez culminado el paso de elaboracién del friso se dara un tiempo para que
cada uno realice la presentacion de su material se culminara este momento con retroalimentacion a
cada trabajo realizado y se brindara un espacio para aportes de saberes.

o Sexto momento: se da por finalizada la actividad resaltando de manera positiva la participacion de
cada uno de los ciudadanos.

TEMAS:

Enfoque territorial: el enfoque territorial propende por una mejor comprension de la historia y dinamicas
regionales y las particularidades de los territorios. Desde una mirada territorial, evidencia que las ciudadanas
y los ciudadanos habitantes de calle se apropian de los territorios entre dinamicas que van desde los espacios
vividos tales como las instituciones, los parches y cambuches, donde satisfacen diferentes necesidades y
estructuran su subjetividad, a espacios de transito continuo en los cuales estan de paso.




Caracteristicas generales de la Region amazénica: La Regién Amazénica comprende el 42% del territorio
nacional y se le conoce como el pulmoén del mundo debido a su gran extension selvatica. Alberga la mayor
variedad de peces de agua dulce del planeta y una variedad de mamiferos exéticos como el delfin rosado de
rio, el manati, el jaguar, el puma, la nutria gigante, el pecari, el tapir, el capibara, el perezoso y diversos
primates. También se encuentran alli la tortuga de rio y el caiman mas grande del mundo.
Departamentos de la regiéon amazoénica: los departamentos que componen la regiéon amazénica son:
Guainia, Guaviare, Vaupés, Amazonas, Putumayo y Caqueta.
Principales sectores econémicos de la region amazénica: La regién produce alimentos como yuca,
platano, maiz, copoazu, carambola, araza, y asai. La agricultura en la regién amazénica se caracteriza por la
produccion de cultivos para autoconsumo y por la exportacién de madera y caucho.
Cultivos Arroz secano manual, Cacao, Cafia panelera, Frijol, Maiz, Platano, Yuca, Pifia, Araza, Copoazu,
aguacate, Citricos, Coco, Chontaduro, Guaba, Papaya, Camote, Name, Calabaza, Mani, Anacardo, Guayaba,
acai, aji.
Pesca: Se exportan peces como el pirarucu. En el Amazonas hay muchos tipos de peces, entre ellos el
pirarucu, la gamitana, el boquichico, el bagre, el dorado, el pintadillo, el pez disco, el candirt, la doncella, la
lisa, la sardina, el manitoa y el tucunaré. Peces amazdnicos destacados: Pirarucu o paiche: Puede medir entre
3y 4,5 metros de largo y es capaz de respirar fuera del agua. Gamitana: Puede medir hasta 88 centimetros
de largo y pesar hasta 35 kilogramos. Pez disco: Es un pez oviparo que vive en aguas ligeramente acidas.
Sector de la mineria: La mineria en la Amazonia es una actividad que se lleva a cabo en varios paises de la
region, como Colombia, Ecuador y Venezuela. La mineria ilegal es la principal amenaza para los bosques
amazonicos después de la deforestacion. Recursos mineros. En la Amazonia colombiana se encuentran
yacimientos de oro, bauxita, cobre, estario, hierro, niobio, tantalio, entre otros.
Sector turismo: El turismo ecolégico y el turismo a pequefia escala son actividades econdémicas importantes
en la region. El turismo en el Amazonas ofrece experiencias Unicas que incluyen avistamiento de fauna y flora,
navegacion, visitas a comunidades indigenas y compras de artesanias. Las principales atracciones son:
Parque Central de Leticia, Reserva Natural Marasha, Puerto Narifio, Maloca Wayruru, Isla de Los Micos,
Parque Ecoldégico Mundo Amazénico, Reserva Natural Tanimboca, Lago Tarapoto.
Fuente de consulta:
https://colombia.co/pais-colombia/geografia-y-medio-ambiente/region-amazonica-colombia
https://iregionesdecolombia.org/region-amazonica/principales-caracteristicas-de-la-region-
amazonical/
https://attalea.iiap.qgob.pe/2022/03/31/desarrollo-economico-y-riqueza-de-la-
amazonial#:~:text=Riqueza%20amaz%C3%B3nica.&text=Diversos%20desarrollos%20exploratorios %
20muestran%20que,la%20generaci%C3%B3n%20de%20enerq%C3%ADa%20limpia.
https://www.nature.org/es-us/sobre-tnc/donde-trabajamos/tnc-en-latinoamerica/colombia/historias-
en-colombia/tiempo-de-manana-emprendimientos-sostenibles-caqueta-
amazonial#:~:text=Las%20principales%20causas%20identificadas%20que,narcotr%C3%A1fico%2C%
20con%20todas%20las%20econom%C3%ADas
RECURSOS:
Fisicos

¢ Espacio polifuncional
Listado de asistencia
Sillas
hojas informativas
cartulinas
Marcadores
Colores
Lapices
Cinta pegante
Tijeras

°
Humanos
e Ciudadanos
Profesional de Terapia Ocupacional
Promotor
Enfermeros y/o
Enfermeras

RESULTADOS: . ) i
Cualitativos: La ejecucién del taller conto con buena disposicion por parte de sus participantes, para acatar

e implementar la dindmica del taller, mostrandose colaboradores y propo’sitivos en la reallzacm_)n de los
diferentes pasos.. Para la elaboraciéon del friso ciudadanos como Jairo Angel Mo_reno y Yamld_ Hg’rtado
presentaron dificultad para plasmar de manera grafica la informacion optando por reallgar la transcripcién de
la informacion dada, situacion contraria a los demas ciudadanos que lograron plasmar @eas relevantes, con
la utilizacion de recursos creativos que les permitieron realizar un material visual IIamatl\(o y con coherencia
en su contenido, lo que facilito la exposicién de cada uno de ellos. Por otra parte se |d§nt|f|caro_n buenos
procesos mnésicos y atencionales evidenciados durante la exposicion de cada uno de los frisos realizados los




cuales fueron complementados de manera espontanea por los ciudadanos a quienes les correspondié el

mismo sector econémico, logrando asi, alcanzar los objetivos propuestos para el taller.
Cuantitativos:

N.° total de participantes: 12

N.° total mujeres: 1

N.° total hombres:11

N.° total poblaciéon LGBTI:0

FIRMA DEL RESPONSABLE:
</’
QM (ﬁl@;\w& )
b o - \
FIRMA COORDINADOR: ' \ ;‘M_

=g

NOMBRE COORDINADOR: Lina Guayara
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
Nombre de la Actividad: La regién amazénica como territorio productivo
Linea de atencion: LINEA 2: MANTENIMIENTO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES
FECHA: 25/03/2025
"Momento 1C
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Diego Andrés Mazuera

AREA: Fisioterapia RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Bobadilla

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Bandas elasticas y caminadora
Actividad Transversal

OBJETIVO GENERAL.:
Mejorar la movilidad, fuerza muscular y resistencia cardiovascular en los ciudadanos a través de una sesion
combinada de ejercicios con bandas elasticas y caminadora, promoviendo la recuperacion funcional y la
optimizacién de sus capacidades fisica
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Guiar una serie de ejercicios suaves de estiramiento dinamico para activar el tren superior e inferior.
e Mejorar la fuerza y resistencia de los grupos musculares especificos mediante ejercicios con bandas
elasticas, adaptados a las necesidades de los ciudadanos.
e Incrementar la capacidad aerdbica y la tolerancia al esfuerzo mediante el uso progresivo de la
caminadora, ajustando velocidad e inclinaciéon segun la condicion de los ciudadanos.

METODOLOGIA:

En el marco de la linea 1 Atencién social integral se desarrollara la presente actividad mediante la metodologia
lidica terapéutica por medio de una actividad disefiada para mejorar la resistencia cardiovascular, la
coordinacién motriz y el fortalecimiento muscular de los ciudadanos, adaptandose a sus necesidades y
capacidades individuales.

Adecuacion:

Se extendera una cordial invitacién a todos los ciudadanos que forman parte del servicio para que participen
activamente en la actividad de bandas elasticas y caminadora, disefiado con el propésito principal de mejorar
la funcionalidad fisica de los ciudadanos. Esta actividad ofrecera un espacio dinamico y enriquecedor en el
que se buscara promover la interaccion, el movimiento consciente y el desarrollo de habilidades motrices.
Primer momento:

Se iniciara con una fase de calentamiento integral de aproximadamente 10 a 15 minutos. Esta etapa incluira
ejercicios de movilidad articular enfocados en las principales zonas involucradas en la actividad, como
hombros, codos, mufiecas, cadera, rodillas y tobillos, complementados con estiramientos dinamicos para
mejorar la flexibilidad y reducir el riesgo de lesiones. Una vez finalizado el calentamiento, se explicara la
correcta utilizacién de las bandas elasticas y la caminadora, detallando la técnica adecuada para cada ejercicio
y su importancia en el fortalecimiento muscular, la estabilidad y la resistencia

Segundo momento:

Los ciudadanos iniciaran la sesiéon con una caminata en la banda caminadora a una intensidad ajustada a
sus capacidades, permitiendo una adaptaciéon progresiva. Posteriormente, se integraran ejercicios con
bandas elasticas, enfocandose en el fortalecimiento de miembros superiores e inferiores. Durante 5 minutos,
se realizara una dinamica en la que los participantes alternaran entre caminata en la banda y repeticiones de
ejercicios con las bandas elasticas, buscando completar la mayor cantidad de movimientos posibles dentro
del tiempo establecido.

Tercer momento:

Se reducira progresivamente la intensidad de la caminata en la banda caminadora hasta alcanzar una fase
de enfriamiento, complementada con ejercicios de estiramiento para relajar los musculos y prevenir la fatiga
o rigidez. Ademas, se realizaran movimientos suaves con las bandas elasticas, enfocandose en la
recuperacion muscular y la elongaciéon de los grupos trabajados. Finalmente, se brindara una
retroalimentacién individual sobre el desempefio, avances y recomendaciones para futuras sesiones,
fomentando la continuidad de la actividad fisica como parte del proceso de rehabilitacion y bienestar.

TEMAS:

La actividad fisica es cualquier movimiento del cuerpo producido por los musculos esqueléticos que genera
un gasto de energia superior al del estado de reposo. Puede manifestarse en diversas formas, como el
gjercicio estructurado, las actividades recreativas, las tareas domésticas, el trabajo fisico y los
desplazamientos cotidianos. Su practica regular es fundamental para mantener una buena salud, ya que
contribuye al fortalecimiento del sistema cardiovascular, mejora la resistencia muscular, optimiza la




¢

coordinacion y el equilibrio, y favorece la flexibilidad y la movilidad articular. Ademas, tiene un impacto positivo
en la salud mental, ayudando a reducir el estrés, la ansiedad y la depresién, al mismo tiempo que mejora la
autoestima y la calidad del suefio. La Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) recomienda que adultos y
personas mayores realicen al menos 150 minutos semanales de actividad fisica moderada o 75 minutos de
actividad intensa, combinando ejercicios aerébicos con entrenamientos de fuerza para un bienestar integral.
Adaptada a cada individuo segun su edad, condicién fisica y objetivos personales, la actividad fisica puede
realizarse en gimnasios, parques, centros de rehabilitacion o incluso en casa, convirtiéndose en un pilar
esencial para la prevencion de enfermedades crénicas como la diabetes, la hipertensién y la obesidad. Mas
alla de sus beneficios fisicos y emocionales, también fortalece las relaciones sociales cuando se realiza en
grupo, fomenta la disciplina y la constancia, y promueve un estilo de vida saludable a largo plazo.
Fuente:
Mufioz Martinez, I. L. (2020). Fisioterapia a través de actividades ludicas para mejorar el equilibrio y la
coordinacion a estudiantes del Programa de Autismo en el Instituto Panamefio de Habilitacién Especial.
septiembre a noviembre 2019.
Martinez Heredia, N., Santaella Rodriguez, E., & Rodriguez Garcia, A. M. (2021). Beneficios de la actividad
fisica para la promocién de un envejecimiento activo en personas mayores. Revision bibliografica.
RECURSOS:
Fisicos

e Listado de asistencia

e Sillas

e Banda elastica

e Caminadora
Humanos

e Ciudadanos

e Profesionales

e Promotores

e Enfermeras
RESULTADOS:
Cualitativos:
Se evidenciaron mejoras significativas en la resistencia cardiovascular, la fuerza muscular y la coordinacion
motriz de los participantes. Durante la dinamica de cinco minutos, se registré un aumento en la cantidad de
repeticiones realizadas con las bandas elasticas y en los pasos en la caminadora, lo que reflejé una mayor
capacidad aerobica y un incremento en la motivacion. Asimismo, los participantes demostraron un mejor
control postural y una mayor conciencia sobre la correcta ejecucién de los ejercicios para maximizar sus
beneficios. Al finalizar la sesién, la mayoria expresé sentirse mas activa y con una sensaciéon general de
bienestar. La retroalimentacion permitié identificar avances individuales y ajustes necesarios para futuras
sesiones, promoviendo la continuidad de la actividad fisica como parte esencial del proceso de rehabilitacion
y fortalecimiento.
Cuantitativos:
N.° total de participantes: 12
N.° total mujeres: 1
N.° total hombres: 11
N.° total poblacién LGBTI: 0

FIRMA DEL RESPONSABLE: 0(()0 /kL:E N

FIRMA COORDINADOR: —— \;{M

NOMBRE COORDINADOR: Lina Guayara




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Bandas elasticas y caminadora
La linea 1 Atencién social integral
FECHA: 25/03/2025
Actividad transversal
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9 CC [19.383.985 |Manuel Vicente Rojas 73 No Aplica No Aplica No Aplica X g{ajé[?
10 CC [19.344.476  |Felipe Santiago Guevara 68 No Aplica No Aplica No Aplica X o ‘-r"z‘,_cc/‘

" CC [79.388.408 |William de Jesus Garcia Correa 58 No Aplica No Aplica No Aplica X Wl " «am i &

12| cC 52175855 |Claudia Marcela Abril Rodriguez 52 No Aplica No Aplica No Aplica X Clanvd, oo
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13. Nombre del responsable: 4&660 P(f\()rcj /\":th‘ b ‘/L"‘j J ln 14. Cargo o rol del responsable ‘F\J: 0 fh fe"\/\ 15. Firma del responsable de la actividad: 0‘ ej” '/LA{H A

Autorizacion para el tratamiento de datos personales: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y/o los del menor de edad que represento, y que podra
realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales, disponible en https://www.integracionsocial.gov.co/images/_docs/2022/politicas_publicas/20221111_lin_ti_ 03 vO_lineamiento_proteccion datos personales.docx

Entiendo que tengo derecho a entregar o no mis datos sensibles o los del menor de edad que represento, que son aquellos que afectan la intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alli aimacenados, debo dirigirme a la SDIS a
través de sus canales de atencion a la ciudadania
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oEsoGOTADC FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL éO/ 1'1/20113 3
agina: 1 de
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:

INICIO: 08:30 AM

Vientos de un mundo mejor 25,27/03/2025 FINAL: 10:00 AM

AREA: Educacion Fisica RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: |Brian Albeiro Vargas Lozano

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Siente el Ritmo, Expresa el Movimiento
Actividad Transversal

OBJETIVO GENERAL:
Explorar la relacién entre el ritmo y el movimiento a través del uso de instrumentos musicales, fomentando la
expresion corporal, la coordinacion y la creatividad en los participantes.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Desarrollar la conciencia ritmica mediante el uso de instrumentos musicales.
¢ Mejorar la coordinacion motriz a través de movimientos sincronizados con los ritmos creados.
¢ Potenciar la expresion corporal como medio de comunicacién y disfrute.
e Promover la socializacién y el trabajo en equipo mediante actividades musicales grupales.

METODOLOGIA:

Se desarrollara la linea 1 de Atencion Social Integral; a través de la metodologia ludico terapéutica, con el fin

de potencializar las habilidades individuales de los ciudadanos y ciudadanas mediante acciones

transversales e interdisciplinarias orientadas a la identificacion de necesidades, el fortalecimiento de

habilidades, la mitigacién de riesgos y reduccién de dafios derivados de la habitabilidad en calle, y a

recuperar, mejorar y fortalecer la funcionalidad de cada persona.

e Primer momento:

Se realiz6é una breve introduccién teérica sobre la importancia del ritmo en el movimiento corporal. Se

presentaron los instrumentos musicales (tambores, maracas, panderetas y guitarra) y se explicaron sus

posibilidades ritmicas.

Segundo momento:

Los Ciudadanos exploraran los ritmos y, mediante la dbservacion y escucha activa, realizaran movimientos

corporales acordes a los sonidos producidos. Se trabajara en dinamicas de imitacién y respuesta al ritmo,

promoviendo la sincronizacién grupal y la expresion libre a través del movimiento. Se realizaran ejercicios en

los que los ciudadanos, por turnos, marcaban ritmos con los instrumentos y el resto del grupo debia

responder con movimientos corporales adecuados a la intensidad y velocidad del sonido. Ademas, se

incluyd una seccién de improvisacion donde cada participante creé una secuencia ritmica y disefié

movimientos que la representaran.

Tercer momento:

¢ Se hizo una socializacion sobre la experiencia de la actividad, donde los participantes compartieron sus
sensaciones y aprendizajes. Se destacaron los beneficios de la musica y el movimiento en la
coordinacion y la expresion corporal.

TEMAS: El ritmo y el movimiento estan estrechamente ligados al desarrollo de habilidades motrices y

expresivas en la educacion fisica. A través del uso de instrumentos musicales, se pueden potenciar la

percepcion ritmica y la sincronizacion de movimientos, lo que favorece el desarrollo de la motricidad gruesa

y fina. La expresién corporal mediante la musica permite a los participantes mejorar su coordinacion,

creatividad y confianza, promoviendo una mayor integracién social y bienestar emocional. Investigaciones

en educacion fisica han demostrado que la incorporacion del ritmo en las actividades motrices contribuye a

mejorar la atencidn, la memoria y la capacidad de respuesta a estimulos, favoreciendo un aprendizaje mas

dinamico e inclusivo.

Fuente de recursos

e Garcia, P. (2018). Expresion corporal y ritmo: una herramienta para el desarrollo motor. Editorial
Deportiva.

e Lépez, M. (2020). La musica como recurso didactico en la educacion fisica. Revista de Pedagogia, 15(2),
45-60.

e OMS (2021). Beneficios del movimiento ritmico en la salud y bienestar..

Final del formulario

RECURSOS:




Fisicos
o TV
e Parlante
e Sillas
e Listado de asistencia
Humanos
e Ciudadanos
e Profesional
e Promotores
e Enfermeras
RESULTADOS:
25/03/2025
Cualitativos: La actividad permitié que los ciudadanos descubrieran nuevas formas de interaccién a través
del ritmo, fortaleciendo su capacidad de escucha activa y trabajo en equipo. Asimismo, se evidencio un
impacto positivo en la motivacion y el bienestar emocional de los participantes.
Cuantitativos:
N.° total de participantes: 14
N.° total mujeres: 1
N.° total hombres: 12
N.° total poblacién LGBTI: 1
27/03/2025
Cualitativos: El taller Ritmo y Movimiento gener6 un ambiente Itdico y participativo en el que los ciudadanos
pudieron desarrollar habilidades motrices y ritmicas de manera espontanea. Se evidencié una mejora en la
sincronizacion de movimientos, asi como un incremento en la expresion corporal y la creatividad. Los
ciudadanos lograron conectar con la musica y explorar distintas formas de movimiento, favoreciendo el
desarrollo de la coordinacién y la motricidad fina y gruesa. Ademas, la actividad permitio reforzar la
socializacion y la confianza en el trabajo grupal.
Cuantitativos:
N.° total de participantes: 20
N.° total mujeres: 1
N.° total hombres: 19
N.° total poblaciéon LGBTI: 0

FIRMA DEL RESPONSABLE: j%w'w (jai > 7

FIRMA COORDINADOR: %%

Lina Guayara

NOMBRE COORDINADOR:




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Siente el Ritmo, Expresa el Movimiento
La linea 1 Atencion social integral
FECHA: 25/03/2025
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Version: 0
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1. Servicio social: Servicio de atencion de alta dependencia, fisica, mental o cognitiva

i: Ricaurte Cundi a

[2, Lugar /L lid:

3. Tema / Actividad: Siente el Ritmo, Expresa el Movimiento il 4. Fecha:| 25/03/2025 [ 5. Hora: | 8:30 a. m.
6. Documento identificacion de la persona = S 9. Documento de . &
s Cartoloania & 7. Datos de la persona participante o beneficiaria 8. Tipo de acompafiante | ;o ificacién del cuidador o | '0- Datos del cuidador o """':‘:""“""’ 11, FIRMA PERSONA CUIDADORA/ | 4> 55ERVAGIONES
LAl 6.2 NUMERO 7.1 NOMBRES Y APELLIDOS 7.2 EDAD 7.3 DIRECCION 74LOCALIDAD Y BARRIO | 7.5 TELEFONO | Cuidador | Referente| _[NO | 81| 9anumero | 10 NOMSRESY PARENTESCO O G RECEANIE
1| CC |1010165402 Alexander Agudelo Moreno 39 No Aplica No Aplica No Aplica X
a S
2 | CC |71730051 Bladimir de Jesus Vanegas Echeverri 52 No Aplica No Aplica No Aplica X n l Q \); /\/\ﬂ/
3| CC (79415338 Diego Fernando Nieto Cabrejo 58 No Aplica No Aplica No Aplica X D ®. {\/
4| CC |11345267 Gonzalo Pinzén Duran 56 No Aplica No Aplica No Aplica X b PN
SRR
5 | CC [79994456 Jairo Angel Moreno Beltran 34 No Aplica No Aplica No Aplica X OW 'Lu Aw\
6 | CC [1130245126 Jesus Casanova Caicedo 61 No Aplica No Aplica No Aplica X ; ‘ e S"l s b c ps c
-
7 | CC |79357423 Jorge Eliecer Ariza Gonzalez 59 No Aplica No Aplica No Aplica X /w
8 | CC [16135114 Jose Mazo Carmona 65 No Aplica No Aplica No Aplica X ,-:j\ ase. E,,lq ZO
" L
9 | CC [80.363.891 Joselito Caicedo Rozo 59 No Aplica No Aplica No Aplica X ;._
10| CC |14232114 Luis Ernesto Perez Rodriguez 65 No Aplica No Aplica No Aplica X ~ @
1| CC |1.136.912.845 Nelson Cardenas Bohorquez 50 No Aplica No Aplica No Aplica X No [ =t MGy
12| CC (94395475 Samuel David Alvarez Velasquez 47 No Aplica No Aplica No Aplica X L=
13| CC [79.692.902 Yamid Alexander Hurtado 49 No Aplica No Aplica No Aplica X B ’
14| CC |65499151 Yaneth Bautista Ramirez 59 No Aplica No Aplica No Aplica X o M
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Cédigo: FOR-PSS-795

Versién: 0

Fecha: Memo 12024020296 - 25/07/2024

Pagina: 1 de 1

1. Servicio social: Servicio de atencion de alta dependencia, fisica, mental o cognitiva

2. Lugar/ Localidad: Ricaurte Cundinamarca

3. Tema/ Actividad: Siente el Ritmo, Expresa el Movimiento

l 4. Fecha:

| 27/03/2025

l 5. Hora:l

8:30a. m.

6. Documento identificacién de la persona " ook " 9 Documento de " =
H : " Sl 7. Datos de la persona participante o beneficiaria 8. Tipo de acompafiante 150 el Guidador o 10. Datos del cuidador o re'eror:t:‘famlllar 11. FIRMA PERSONA CUIDADORA / {2 OHOERVAGIGNES
AR 6.2 NUMERO 7.1 NOMBRES Y APELLIDOS 72EDAD 7.3 DIRECCION 74 LOCALIDAD Y BARRIO | 7.5 TELEFONO | Cuidador |Referente| O | %% | sanomero | '02NOMBRESY | pugentescoo EARTICRANTE
1| CC |71730051 Bladimir de Jesus Vanegas Echeverri 52 No Aplica No Aplica No Aplica X '[} \ Q\B " e A
>
2 | CC |11387671 Carlos Alberto Achury Hurtado 56 No Aplica No Aplica No Aplica X Q C/hU (\A
3| CC |1.013.610.854 Carlos Andres Vargas Florez 35 No Aplica No Aplica No Aplica X NO F‘QHA
4 | CC |10271468 Cesar Augusto Montes 59 No Aplica No Aplica No Aplica X r/k‘)j
§ | CC [1.013.599.553 David Leonardo Duque Rodriguez 36 No Aplica No Aplica No Aplica X
6 | CC [1.014.239.879 Holman Arley Angarita Silva 32 No Aplica No Aplica No Aplica X LA d\\ MO Ll
" 3
7 | CC [79.910.261 John Alexander Sierra Carrefio 47 No Aplica No Aplica No Aplica X 2
8 | CC [80.363.891 Joselito Caicedo Rozo 59 No Aplica No Aplica No Aplica X k_
9 | CC (1022989537 Julian Andrés Barreto Cartagena 38 No Aplica No Aplica No Aplica X d N
10| CC |19382198 Julio Alberto Suarez Castillo 65 No Aplica No Aplica No Aplica X ® /A- ﬁ /(
11| CC |(79.908.213 Luis Acosta Velez 58 No Aplica No Aplica No Aplica X ol \ No F‘gH(* d
12| cC [12.254.935 Luis Alberto Garzon Sanchez 59 No Aplica No Aplica No Aplica X 4 h‘(}v s e
13| CC |79946783 Luis Felipe Reina Gonzalez 54 No Aplica No Aplica No Aplica X P Lj U i q fm P
14| cc |79883764 Luis Felipe Rodriguez Nizo 45 No Aplica No Aplica No Aplica X i Ty
15| CC |51690865 Maria Cristina Lozano Diaz 62 No Aplica No Aplica No Aplica X p ricy f‘,,g,
y
16 | CC |79667039 Martin Alonso Garzon Umana 52 No Aplica No Aplica No Aplica X M\n
17| CC [1.136.912.845 Nelson Cardenas Bohorquez 50 No Aplica No Aplica No Aplica X /?0 :F, Vimic, 1
18| CC |79636121 Oscar Francisco Cortes lozano 52 No Aplica No Aplica No Aplica X v ‘9 Qs ( o r l‘ <
19| CC (10260878 Ulises Giraldo Llano 63 No Aplica No Aplica No Aplica X [ E,? 93 :
20| CC |79.692.902 Yamid Alexander Hurtado 49 No Aplica No Aplica No Aplica X “\'Xd.x > Qu
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA Nolein
INCLUSION SOCIAL :

y Fecha: Memo 12019048610 -

s FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES 20/11/2019

SECRETARIA DF INTEGRAGION 3001 Pégina: 1 de 1

NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: Rﬁggﬂ oo
Vientos de un mundo mejor 25/03/2024 FIN AL'- 03_‘30 PM

AREA: RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Lina Maria Gil

Trabajo Social

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Derechos de la mujer y nuevas masculinidades.
Momento 1B

OBJETIVO GENERAL.:
Reflexionar con los y las ciudadanas con relacion a las construcciones estereotipadas asignadas por la
sociedad entorno a los roles de género, por medio de la ejemplificacion de situaciones de la vida cotidiana a
través de proyecciones audiovisuales y aclaracion de conceptos sobre la tematica, para el reconocimiento de
multiples formas de discriminacion y violencia, enfatizando en los derechos de la mujer y nuevas
masculinidades.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Socializar concepto de deconstruccion, estereotipos de género y micromachismo.

e |dentificar roles asignados a las mujeres y hombres dentro de la sociedad.

e Relacionar conceptos con sus experiencias personales.

METODOLOGIA:

Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencién 3: Fortalecimiento de redes, se
implementara una metodologia socio educativa, se pretendera realizar un ejercicio de confrontacion y reflexion
enfocado a relacionar desde su experiencia personal sus creencias, tradiciones y costumbres y como estas
han influido en replicar micromachismos aprendidos desde sus dinamicas e interacciones.

¢ Adecuacion: El espacio se adecuara para llevar a cabo la actividad, teniendo en cuenta elementos y
materiales; asi mismo, se realizara la convocatoria de las y los ciudadanos que formaran parte de la
actividad asignando funciones, mecanismos de abordaje de la tematica y objetivo de la sesion.

¢ Primer Momento: Se realizara saludo y presentacion de la tematica a desarrollar, la cual se denomina.
“Deconstruccion de roles de género” y va direccionada a “reflexionar con los y las ciudadanas con
relacion a las construcciones estereotipadas asignadas por la sociedad entorno a los roles de género,
por medio de la ejemplificacién de situaciones de la vida cotidiana a través de proyecciones
audiovisuales y aclaracion de conceptos sobre la tematica, para el reconocimiento de multiples formas
de discriminacién y violencia, enfatizando en los derechos de la mujer y nuevas masculinidades’.

* Segundo Momento: Teniendo en cuenta lo anterior, se da apertura a la relacion y socializacién desde
el reconocimiento de 3 aspectos (costumbres, tradiciones y creencias) de los roles asumidos por los
hombres y mujeres en la sociedad, asi como, la historia y revolucién de los derechos.

¢ Tercer Momento: Se hara recorrido histdrico del rol asumido por la mujer y como este conlleva a la
exigibilidad de sus derechos. Asimismo, se realizara lectura del cuento infantil denominado “el libro de
los cerdos” Anthony Browne.

¢ Cuarto Momento: Teniendo en cuenta lo anterior, se brindaran los conceptos claves relacionados a
la tematica. Finalmente, se complementara la tematica con el documental denominado “nuevas
masculinidades, el remedio para la violencia, el machismo y la desigualdad” de los Informantes.

TEMAS:

Rol de género:

Conjunto de funciones, tareas, responsabilidades y prerrogativas que se generan como expectativas/
exigencias sociales y subjetivas: es decir, una vez asumido el rol por una persona, la gente en su entorno
exige que lo cumpla y pone sanciones si no se cumple. La misma persona generalmente lo asume y a veces
construye su psicologia, afectividad y autoestima en torno a él.

Micromachismos:

Los machismos cotidianos, como nosotras los nombramos, son conductas, gestos, comentarios y acciones
con las que convivimos, que estructuralmente son la normalidad, y que tienen como fin colocar a los varones
por encima de las mujeres.

Este tipo de comentarios y conductas, que aprendemos desde que somos muy pequefias y pequefios, los
vamos reproduciendo en los diferentes ambitos de nuestra vida. Y no nos detenemos a pensar por qué los
estamos repitiendo.

Nuevas masculinidades: Las nuevas masculinidades se alejan de los estereotipos rigidos y limitantes que
han caracterizado las nociones tradicionales de masculinidad. En lugar de adherirse a la idea de que ser
masculino implica ser fuerte, dominante y emocionalmente distante, las nuevas masculinidades abrazan

734




una gama mas amplia de expresiones y comportamientos. Los hombres que se adhieren a estas nuevas ideas
de masculinidad se sienten libres para ser vulnerables, expresar emociones y participar activamente en roles
y responsabilidades que antes podrian haber sido considerados "femeninos". Esta apertura a la diversidad no
solo enriquece la vida de los hombres individuales, sino que también contribuye a una sociedad mas inclusiva
y equitativa en su conjunto.

Derechos de la mujer:

Las mujeres tienen derecho a una vida digna, a la integridad fisica, sexual y psicoldgica, a la intimidad, a no
ser sometidas a tortura o a tratos crueles y degradantes, a la igualdad real y efectiva, a no ser sometidas a
forma alguna de discriminacion, a la libertad y autonomia, al libre desarrollo de la personalidad, a la salud, a
la salud sexual y reproductiva y a la seguridad personal.

Fuente de consulta:

Ley 1257 de 2008

https://programas.uniandes.edu.co/blog/nuevas-
masculinidades#:~:text=Las%20nuevas%20masculinidades%20buscan%20desafiar,hombres%20y%20muje
res%20por%20igual.

RECURSOS:

Fisicos:

o Sillas.

¢ Area multifuncional.

¢ \ideobeam
Humanos:

e Profesional y promotores.

e Ciudadanos y ciudadanas.
Cualitativos:
-El ejercicio realizado le permitié a los ciudadanos y ciudadanas cuestionar comportamientos y pensamientos
que han sido asignados a los hombres y mujeres a lo largo de la historia, a partir de creencias que se han
replicado desde su proceso de crianza y experiencias personales.
- Adicionalmente, la socializacién del documental “Escuela pa’ machos” generd un impacto de manera positiva
enfocado a la reflexién y discusion frente a los nuevos espacios de pensamiento y oposicion con relacion a
las practicas alternativas a la masculinidad hegeménica denominada nuevas masculinidades, las cuales, se
alejan de estos estereotipos rigidos y limitantes. Teniendo en cuenta esto, se especifica que derriba aquellas
ideas de que ser masculino implica ser fuerte, dominante y emocionalmente distante, ya que, permiten una
gama mas amplia de expresiones y comportamientos, desde la vulnerabilidad, validacién de sus emociones y
participacién activa en roles y responsabilidades que antes eran considerados "femeninos". A su vez, se
resalta en los origenes de los derechos de las mujeres como reconocimiento y posicionamiento dentro de la
sociedad.
Cuantitativos:
N.° total de participantes:19
N.° total mujeres: 02
N.° total hombres: 17
N.° total poblacion LGBTI: 0

FIRMA DEL ‘ M” ’a@ 1 Q’)al S
(U Qv { S

RESPONSABLE: JAT0EN : o

—fe

FIRMA COORDINADOR:

Lina Guayara




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Derechos de la mujer y nuevas masculinidades.
Linea de Atencion 3: Fortalecimiento de redes.
Fecha: 25/03/2024
Momento 1B

-
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1

1. Servicio social: Servicio de atencion de alta dependencia, fisica, mental o 2. Lugar / Localidad: Ricaurte / Cundinamarca

cognitiva
3. Tema / Actividad: Derechos de la mujer y nuevas masculinidades. 4. Fecha: 25/03/2025 I 5. Hora: 02:00:00 pm.
6. Documento 9. Documento de
p;(::gr:ﬁ‘;aacrit?(:pdai:: 5 7. Datos de la persona participante o beneficiaria 8. Tipo de acompaiante cni?dzr:frc:iéf:iilte 1Y ?ezor::t:l f‘:::i’l?;or ?
s b : il 11. FIRMA PERSONA CUIDADORA / e
; 101 PARTICIPANTE :
8 A Tt : g o 9.2 NOMBRES 102
6.1 TIPO| 6.2 NUMERO 7.1 NOMBRES Y APELLIDOS 7.2 EDAD| 7.3 DIRECCION | LOCALIDAD | 7.5 TELEFONO| Cuidador | Referente | No aplica 9.1 TIPO NUMERO Y PARENTESCO
Y BARRIO APELLIDOS O VINCULO

1 cC 80354454 |Nicolas Lozano 51 No Aplica No Aplica No Aplica X By /E < é PP = By > oy 4

251766 79810690  |Jhon Alexander Duitama 48 No Aplica No Aplica No Aplica X I

3 cC 1013607890 |{Jose Francisco Pifieros Quintero 35 No Aplica No Aplica No Aplica X .

4 cC 79910261 |John Alexander Sierra Carrefio 47 No Aplica No Aplica No Aplica X

5] e 4228646 |Blas Romero Casas 61 NoAplica | NoAplica | NoAplica X 2pc R

6 cc 1003238457 |lvan Jesus Bolafio de la Hoz 31 No Aplica No Aplica No Aplica X EL 5@/\

7 CC 79908213 |Luis Acosta Velez 58 No Aplica No Aplica No Aplica X No Liewmg

8 cc 19383985 |Manuel Vicente Rojas 73 No Aplica No Aplica No Aplica X %M ﬁ-/ o

9 cC 14232114  |Luis Ernesto Perez Rodriguez 64 No Aplica No Aplica No Aplica X & % f

10 cC 71730051 |Bladimir de Jesus Vanegas Echeverri 52 No Aplica No Aplica No Aplica X = /} /?D,‘A’IA,"-

1 cc 1013610854 |Carlos Andres Vargas Florez 34 No Aplica No Aplica No Aplica X )_l()\ - w,/)‘/ﬁﬂ’

12 cc 1013599553 |David Leonardo Duque Rodriguez 36 No Aplica No Aplica No Aplica X 1) L » 5

13 cc 52280834 |Carmen Alicia Chavarro Pinzon 48 No Aplica No Aplica No Aplica X 1 e )/) A-/ I f AN /" A />

14| cc | 19231517 |[Luis Octavio Hemandez 70 NoAplica | NoAplica | No Aplica X Ry A

15 cc 19344476 |Felipe Santiago Guevara 68 No Aplica No Aplica No Aplica X /7 = #:

16| cC 79734087 |Ruben Dario Velez Tellez 52 No Aplica No Aplica | No Aplica X TR e Q DA O

17| ce 79388408 |Wiliam de Jesus Garcia Correa 58 No Aplica No Aplica No Aplica X /] U duwn Goca Oy -

18 cC 18929383  |Eduardo José Daza Orejarena 48 No Aplica No Aplica No Aplica X

19 cC 52175855 |Claudia Marcela Abril Rodriguez 52 No Aplica No Aplica No Aplica X 4 L% oy

20 e 4

21 e

22 e

23 R R

24

25 i = N 4 H P | RS |
13. Nombre del responsable: 1~ Q) M‘j n Q (Qi \ b:" ‘! CLOL 14. Cargo o rol del responsable: ~—Traho A Oral ¢ C\f)[ L’J/ 15. Firma del responsable de la actividad: <\‘—:I‘N] Q ({X /

Autorizacion para el tratamiento de datos personales: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Eé:cia| - SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y/o los del menor de edad que represento, y que podra
realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales, disponible en https:/www.integracionsocial.gov.co/images/_docs/2022/politicas publicas/20221111 lin ti 03 vO_lineamiento proteccion_datos personales.docx

Entiendo que tengo derecho a entregar o no mis datos sensibles o los del menor de edad que represento, que son aquellos que afectan la intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alli aimacenados, debo dirigirme a la SDIS a
través de sus canales de atencion a la ciudadania.

b s




- Codigo: FOR-PSS-129
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA /-
INCLUSION SOCIAL :
Fecha: Memo 12019048610 -
rtg FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES 20/11/2019
SECRE TARIA DE INTEGRACION 30CIAL Pégina: 1 de 1

NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: Morvios o 5
Vientos de un mundo mejor. 26/03/2025 FINAL: 03:30 pm
AREA: Trabajo Social RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Yerli Cespedes Saenz

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: El juego como estrategia para fortalecer las capacidades de convivencia.
Actividad transversal.

OBJETIVO GENERAL:
Fortalecer las capacidades de convivencia y adaptacion de los ciudadanos y ciudadanas del grupo uno, por
medio del juego, contribuyendo a sus procesos de escucha activa, seguimiento de instrucciones y procesos
de interaccion.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

¢ Posibilitar espacios de reflexion en los ciudadanos y las ciudadanas a partir del juego.

¢ Promover un ambiente de cohesion grupal desde relaciones interpersonales positivas, que

contribuyan al mantenimiento de una sana convivencia.

METODOLOGIA:

En el marco de la Linea 1: Atencién social integral, se llevara a cabo un ejercicio de escucha activa y dialogo
con los ciudadanos y ciudadanas del grupo uno, desde la implementacion de la metodologia ludico terapéutica,
con el fin de promover el uso de una comunicacion abierta y el trabajo en equipo como estrategia que les
permitira desenvolverse de manera asertiva en los diferentes espacios en los que interactuen.

Adecuacion: Se convocara a los ciudadanos y ciudadanas, por medio del apoyo de promotoria y enfermeria,
ademas, se adecuara el espacio para desarrollar |la actividad.

e Primer momento: Se iniciara dando la bienvenida al espacio a cada uno de los ciudadanos y
ciudadanas sensibilizandolos frente a la importancia que tiene el mantener una escucha activa y el uso
de una comunicaciéon asertiva, que permita el desarrollo adecuado del ejercicio y favorezca sus
procesos de interaccion con el otro.

e Segundo momento: Posteriormente, se sensibilizara frente a la importancia que tiene el vincularse
en actividades recreativas, por medio de juegos tradicionales, ya que estos favorecen las relaciones
interpersonales, desde el fortalecimiento de habilidades sociales y emocionales, asi como el compartir
experiencias y conocimientos.

e Tercer momento: Por otra parte, se socializaran los juegos que estaran disponibles como: bolirana,
rana, futbolito y domino, con el fin de llevar a cabo la organizacién de grupos segun su gusto e interés
estableciendo puntuacién y rondas para cada uno de los juegos, con el fin de garantizar que todos los
y las ciudadanas participen.

e Cuarto momento: Se dara cierre a la actividad agradeciendo la asistencia de cada uno de los y las
participantes, solicitandoles dejar el espacio en adecuadas condiciones.

TEMAS:

Las relaciones humanas o interpersonales

Son aquellas que se establecen y sostienen con otras personas en pro de satisfacer las necesidades;
intercambiar sentimientos, conocimientos y experiencias entre los individuos en un momento particular;
contando con pilares tan fundamentales como la motivacién a la interaccién, la comunicacién asertiva y, por
supuesto, el respeto como “piedra angular” de toda interaccion humana. Las relaciones humanas de calidad
se caracterizan por:

El Respeto, como "aquella consideracion por los sentimientos de los demas" (Romero, 2006), que implica el
conocimiento y comprension de las emociones propias primero, y la de los demas, después.

Comunicacion Efectiva y Afectiva, como aquella capacidad de escucha respetuosa; de uso adecuado y
oportuno de la palabra y el silencio con compromiso verdadero por crear tiempos y espacios para la
comunicacién franca, de doble via, que sea honesta, respetuosa y abierta sin ambigtiiedades o ambulalentes.
Esto es posible desde la empatia que facilita la comprension del otro, de sus necesidades y deseos, del
entendimiento y aceptacion de su expresion emocional. Esta cuestion es manejada por las habilidades de la
Inteligencia Emocional.

Juegos tradicionales.

El juego como mecanismo de integracién permite desarrollar y/o mejorar las habilidades de comunicacion
asertiva, respeto, honestidad, cooperacion entre otros valores, que propician la oportunidad de conocerse a
si mismo, a los demas y al mundo que los rodea; teniendo como novedad la utilizacion de juegos que permiten
el trabajo en equipo y la sana convivencia.
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