Cddigo: FOR-GEC-002

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Version: 2
ALCALDIA MAYOR FORMATO INFORME DE SUFfERVISI()N Y/O Fecha: Memo 12023037454 —
DE BOGOTAD.C. INTERVENTORIA 01/12/2023
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina 1 de 4

benerales

a que corresponde el informe

1/01/2025 A  30/01/2025

orta algun desempeiio deficiente o a mejorar?

SI NO X

- Pagina 1 de 6

aje de ejecucion

Fisica Presupuestal

100.0% 91.0%

el Supervisor/interventor

BOGOT/\
AZC>

Acuerdo: 20250130-130012-a59256-02802779 | 7

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-01-30T14:17:09-05:00

del supervisor/interventor

ADRIANA GONZALEZ GOMEZ

Numero de CTO de interventoria

N/A

Dependencia

SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

Cargo

SUBDIRECTOR(A) PARA LA INFANCIA

Localidad

NIVEL CENTRAL

Apoyo a la supervisiéon

DAIAN NATHALIA JIMENEZ ACERO

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

3510
Fecha de Contrato 15/02/2024
Fecha Aprobacién de Poliza N/A

Contratista

LAURA JAZMIN VARGAS LOPEZ

Cédula de ciudadania o NIT

52514506

Proyecto 7744-Generacion de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la
Adolescencia de Bogota

Valor $59,409,000.00

Plazo 342 DIAS

Fecha Acta Inicio 19/02/2024

Fecha Terminacion Proyectada del Contrato 30/01/2025

Adicion 73 DIAS CALENDARIO
Prorroga 0
Suspension 0

Fuente de financiacion

0112 1-100-F001 - VA-RECURSOS DISTRITO

Objeto

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA GENERACION E
IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DE GESTION QUE APORTEN AL
SEGUIMIENTO DE LA OPERACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES,
ESTRATEGIAS Y PROCESOS DE LA SDIS, EN EL MARCO DE LA RUTA
INTEGRAL DE ATENCIONES Y EL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

REALIZADO EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS DEL CONTRATO NO SE CONFIGURO NINGUNO DE LOS RIESGOS

CONTEMPLADOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS

1.Cumplimiento del objeto:

LA CONTRATISTA CUMPLE CON LO PLANEADO Y ESPERADO

Seguimiento Contractual
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de cumplimento de las obligaciones:
e ligaciones Obligacion Estado Observacion
:§§ Elaborar e implementar un plan de trabajo del contrato en ejecucién
Eﬁ% 1 que aporte al logro de las apuestas de la Subdireccion para la Satisfactorio CUMPLE CON LO PLANEADO Y
87 Infancia, en coherencia con el proyecto de inversion, lineamientos CUENTA CON LOS SOPORTES
;g§ conceptuales, metodoldgicos y operativos de la SDIS vigentes.
§§§ Apoyar la definicion, construccion e implementacion de instrumentos
§§§ y estrategias que garanticen la oportunidad en el registro de LA CONTRATISTA VIENE
g§§ 2 informacién de beneficiarios atendidos en la oferta de atencion de la Satisfactorio CUMPLIENDO CON LO
§,: 3 ggg Subdireccion para la Infancia, bajo las condiciones de flexibilidad PLANEADO Y ESPERADO
8l ggg establecidas.
R4
Realizar la revision, cargue, seguimiento, actualizacion y depuracion
3 de la informacion en los Sistemas de Informacion asignados para Satisfactorio CUMPLE CON LO PLANEADO Y
contribuir al mejoramiento de la calidad del dato, bajo los procesos y CUENTA CON LOS SOPORTES
procedimientos establecidos.
Realizar acciones de articulacion intra e interinstitucional necesarias LA CONTRATISTA VIENE
4 para desarrollar procesos que contribuyan a contar con informacién Satisfactorio CUMPLIENDO CON LO
actualizada y oportuna en los Sistemas de Informacién asignados. PLANEADO Y ESPERADO
ES UNA PROFESIONAL
Brindar acompafiamiento y soporte técnico frente a las herramientas COMPROMETIDA,
< . ! : - : . CUMPLIDORA, EFICIENTE Y
5 de gestion construidas o sistemas de informacién asignados para Sobresaliente EFICAZ A QUIENE SE LE
garantizar la documentacion, sostenibilidad y actualizacion. PUEDEN DELEGAR PROCESOS
CONOPTIMOS RESULTADOS
6. Apoyar el andlisis de los datos y estadisticas relacionados con la
implementacién de la oferta de atencién de la Subdireccion para la
6 Infancia a través de procesos claros de mineria de datos, Satisfactorio CUMPLE CON LO PLANEADO Y
identificando patrones y datos relevantes en el manejo de la CUENTA CON LOS SOPORTES
informacién que contribuyan a dar solucién o mejorar situaciones
identificadas.
Apoyar y gestionar la articulacion con otras areas de la Entidad y
con el nivel local para desarrollar los procesos definidos en el marco LA CONTRATISTA VIENE
7 de la prestacion los servicios sociales y estrategias y de los Satisfactorio CUMPLIENDO CON LO
procesos de gestion de la informacién y generacion de PLANEADO Y ESPERADO
conocimiento.
Realizar los informes e insumos que le sean solicitados para dar ES UNA PROFESIONAL
respuesta a las solicitudes de informacién interna y externa COMPROMETIDA,
s L . . . CUMPLIDORA, EFICIENTE Y
8 (derechos de peticion, proposiciones del Concejo de Bogota, tutelas, Sobresaliente
requerimientos de Organos de Control, entidades publicas o EFICAZ A QUIENE SE LE
) f . X PUEDEN DELEGAR PROCESOS
privadas y de la ciudadania en general). CONOPTIMOS RESULTADOS
Participar en los consejos, comités, comisiones, mesas, reuniones y
demas instancias que le sean designadas, aportando al desarrollo LA CONTRATISTA VIENE
9 de los compromisos, productos y al avance tematico de los Satisfactorio CUMPLIENDO CON LO
propositos que alli se definan, bajo los lineamientos del profesional PLANEADO Y ESPERADO
transversal de Gestién del Conocimiento.
Participar en acciones de fortalecimiento, dirigidas a la prevencio’n
de situaciones de presunta vulneracion de los derechos de las y los LA CONTRATISTA VIENE
10 participantes de los servicios, modalidades y estrategias que hacen Satisfactorio CUMPLIENDO CON LO
de la subdireccién para la infancia, de acuerdo con los lineamientos PLANEADO Y ESPERADO
de la Secretaria Distrital de Integracion Social.
. - -, LA CONTRATISTA VIENE
e e e s PSP | sobresalerie | CUMPLIENDO CON L
P ! PLANEADO Y ESPERADO
Concepto general del cumplimiento de las obligaciones ES UNA PROFESIONAL COMPROMETIDA, CUMPLIDORA,
EFICIENTE Y EFICAZ A QUIENE SE LE PUEDEN
DELEGAR PROCESOS CONOPTIMOS RESULTADOS
3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:
ES UNA PROFESIONAL COMPROMETIDA, CUMPLIDORA, EFICIENTE Y EFICAZ A QUIENE SE LE PUEDEN DELEGAR PROCESOS CONOPTIMOS
RESULTADOS
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: raciones y propuestas del contratista ante un eventual desempefio deficiente o a mejorar de las obligaciones:
"= NA
;_Ez 6n de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:
88
fel e e oes Afo- Nis - Dia Valor
éég diciembre de 2024 2025 -01 - 27 $335,100.00
g 3 ggg diciembre de 2024 2025-01-27 $428,900.00
:m_g§§ diciembre de 2024 2025-01-27 $14,100.00
Salud enero de 2025 2025-01-27 $330,100.00
Pension enero de 2025 2025-01- 27 $422,500.00
ARL enero de 2025 2025-01-27 $13,800.00

6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:

ES UNA PROFESIONAL COMPROMETIDA, CUMPLIDORA, EFICIENTE Y EFICAZ A QUIENE SE LE PUEDEN DELEGAR PROCESOS CONOPTIMOS
RESULTADOS

7. Riesgo en el manejo de los recursos :

NO HAY EVIDENCIA DE RIESGOS EN EL MANEJO DE RECURSOS

8. ¢Existe plan de mejoramiento?

s | | NO |x |

(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)

9. Entrego Informe de ejecuciéon?

SI X NO

Relacionar soportes de informe:

Seguridad Social 1. 3510_2024_Soporte Seg_Social_012025 Laura_Vargas_Lopez.pdf
Bitacora Actividades 2.3510_2024_Bita'cora_012025.pdf
3.
Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado 3510_2024_FormatoCertificacionContratosSuscritos_012025_Laura_Vargas_Lopez.
pdf
Evidencia / Informe Final 4. EVIDENCIAS Y INFORME FINAL CONTRARO 3510 2024 LAURA VARGAS
_compressed.pdf

10. ¢ Procede Pago en este periodo?

Sl X NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificacion para pago

11. Informacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucién del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:
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DATOS GENERALES
CONTRATISTA | LAURA JAZMIN VARGAS LOPEZ, CEDULA DE CIUDADANIA No, 52514506
CPS No.| 3510 de 15/02/2024 PLAZO|342 dias
FECHA DE INICIO| 19/02/2024 | FECHA DE TERMINACION 30/01/2025 |
PERIODO DE INFORME| 01/01/2025 |A:| 30/01/2025 | No. Informe
% EJECUCION FISICA 100 % EJECUCION FINANCIERA 91
SUPERVISOR|ADRIANA GONZALEZ GOMEZ | DEPENDENCIA SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA GENERACION E IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DE GESTION QUE APORTEN
AL SEGUIMIENTO DE LA OPERACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES, ESTRATEGIAS Y PROCESOS DE LA SDIS, EN EL MARCO DE LA RUTA

INTEGRAL DE ATENCIONES Y EL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

Elaborar e implementar un plan de trabajo del contrato en ejecucién que
aporte al logro de las apuestas de la Subdireccion para la Infancia, en
coherencia con el proyecto de inversién, lineamientos conceptuales,
metodoldgicos y operativos de la SDIS vigentes.

1.1 Se elaboro el plan de trabajo correspondiente al mes de enero de 2024,
dando cumplimiento a las obligaciones contractuales establecidas en el
contrato 3510 de 2024.

Apoyar la definicion, construccion e implementacion de instrumentos y
estrategias que garanticen la oportunidad en el registro de informacién de
beneficiarios atendidos en la oferta de atencién de la Subdireccion para la
Infancia, bajo las condiciones de flexibilidad establecidas.

2.1 Durante el mes, se desarroll6 la aplicacion de la herramienta de
seguimiento a jardines, que incluye los médulos: Jardines, Historico de
Jardines, TH (Talento Humano) e Historico de TH.

2.2 El 9 de enero se presentd el avance de la herramienta de seguimiento a
jardines. Se entregd un video como evidencia y se realizaron aclaraciones
sobre algunas solicitudes que no fueron desarrolladas segun lo especificado
en el Excel de levantamiento de requerimientos.

2.3 El 11 de enero se creo el tablero de control para el registro de llamadas,
con el objetivo de garantizar la cobertura de los jardines infantiles durante el
presente afo.

2.4 Entre el 14 y el 16 de enero, se implementaron 22 ajustes solicitados por
el equipo en el aplicativo, los cuales fueron entregados en produccion. Para
facilitar su uso, se compartio un video explicativo sobre los servicios.

2.5 El 21 de enero se llevo a cabo una reunion con la profesional encargada
de la cobertura, donde se revisé la posibilidad de crear un tablero de control
que proporcionara informacion actualizada sobre la cobertura de los jardines
infantiles frente a la cobertura autorizada para 2025. El 22 de enero, este
tablero fue entregado por correo electrénico.

2.6 El 22 de enero se implement6 en el aplicativo de cupos disponibles un
nuevo campo llamado pagadiario, disefiado para identificar este tipo de
familias.

Realizar la revision, cargue, seguimiento, actualizacion y depuracion de la
informacion en los Sistemas de Informacién asignados para contribuir al
mejoramiento de la calidad del dato, bajo los procesos y procedimientos
establecidos.

3.1 Entre el 1y el 2 de enero se proceso el archivo NIN, realizando los
ajustes necesarios para su carga, logrando cargar con éxito ambos archivos.
3.2 El 3 de enero se procesé el archivo US, ajustando los valores
correspondientes a la localidad y la UPZ. Sin embargo, al intentar cargarlo, el
servidor no respondid, por lo que se generd un caso en Aranda para que el
equipo de infraestructura realizara los ajustes necesarios. El 4 de enero, al
restablecerse el servidor, el archivo fue cargado con éxito a las 10:27 a. m.
3.3 El 4 de enero se proceso y ajusto un archivo adicional, eliminando
registros y actualizando los valores para la localidad y la UPZ.

3.4 También el 4 de enero se realizaron ajustes a los archivos de atencion,
eliminando los registros que no coincidian con los datos del archivo de nifios
o de madres gestantes.
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Realizar acciones de articulacion intra e interinstitucional necesarias para
desarrollar procesos que contribuyan a contar con informacion actualizada y
oportuna en los Sistemas de Informacién asignados.

4.1 El 4 de enero se activaron 300 usuarios para el aplicativo de control de
inventarios, con el objetivo de permitir a los compafieros de las unidades
operativas gestionar el control de inventario de cada unidad.

4.2 El 14 de enero se envio la base correspondiente a la solicitud de cupos
para el 2025 y se actualizo el tablero de seguimiento de llamadas.

4.3 El 17 de enero se realizé el cruce de las bases de llamadas con las del
aplicativo, considerando los registros Unicos de ambas bases para generar el
reporte oficial.

4.4 El 20 de enero se efectud un nuevo cruce de las bases de llamadas con
las del aplicativo, nuevamente considerando los registros Unicos de ambas
bases para el reporte oficial.

4.5 El 20 de enero se genero la ndmina correspondiente al convenio 1162 de
2024 (1541-20230099) con la Caja de Compensacion CAFAM, registrando un
total de 9,616 beneficiarios, desglosados de la siguiente manera: 2,962 para
BONO GESTANTES O LACTANTES (6 MESES) 2310; 7,155 para BONO
NINAS Y NINOS MAYORES DE 7 MESES UN NINO 2963; y 151 para BONO
NINAS Y NINOS MAYORES DE 7 MESES DOS NINOS 2964.

Brindar acompafiamiento y soporte técnico frente a las herramientas de
gestion construidas o sistemas de informacién asignados para garantizar la
documentacion, sostenibilidad y actualizacion.

5.1 El 20 de enero se realizé6 un cambio en el campo de fecha de nacimiento.
Inicialmente, este campo contaba con una validacion para detectar si el
registro correspondia a un menor de edad. Sin embargo, debido a la
activacion de gestantes y lactantes en la modalidad CRJU, se considerd
pertinente eliminar dicha validacion.

5.2 El 22 de enero, en la franja de 1:00 a 4:00 p. m., se llevé a cabo la
socializacion de la herramienta de gestion de dotaciones y suministros.
Durante esta sesion, se activaron las cuentas de los participantes, se
realizaron ejercicios practicos por unidad y se verificd que todos pudieran
acceder sin inconvenientes.

5.3 El 23 de enero se actualiz6 el tablero de control de cobertura con
informacién derivada del cruce de las bases de datos de estado en atencion,
inscritos y suspendidos del sistema SIRBE.

5.4 El 24 de enero se elabor6 un video de apoyo dirigido al equipo de
territorio, con el propésito de explicar el proceso de preinscripcion a través del
formulario.

6. Apoyar el andlisis de los datos y estadisticas relacionados con la
implementacion de la oferta de atencion de la Subdireccién para la Infancia a
través de procesos claros de mineria de datos, identificando patrones y datos
relevantes en el manejo de la informacién que contribuyan a dar solucién o
mejorar situaciones identificadas.

6.1 El 20 de enero se realiz6 el seguimiento al cargue de informacién para el
ICBF con el archivo NIN correspondiente al periodo 2018. Durante este
proceso, se revisaron las anomalias y se completé la carga del archivo,
estableciéndolo como plantilla para los demas archivos NIN del mismo
periodo.

Apoyar y gestionar la articulaciéon con otras areas de la Entidad y con el nivel
local para desarrollar los procesos definidos en el marco de la prestacion los
servicios sociales y estrategias y de los procesos de gestion de la informacion
y generacion de conocimiento.

7.1 El 20 de enero se solicité a la Subdireccion de Investigacion e Informacion
la relacién de los casos pendientes relacionados con el SSN, asi como la
revision de la falla presentada en el archivo NIN para la entidad ICBF,
especificamente en la columna 23.

Realizar los informes e insumos que le sean solicitados para dar respuesta a
las solicitudes de informacion interna y externa (derechos de peticion,
proposiciones del Concejo de Bogots, tutelas, requerimientos de Organos de
Control, entidades publicas o privadas y de la ciudadania en general).

8.1 Los dias 8 y 14 de enero se enviaron 1,671 respuestas mediante el flujo
correspondiente a los registros asociados en la herramienta de solicitud de
cupos, y se actualizé la herramienta de seguimiento.

Participar en los consejos, comités, comisiones, mesas, reuniones y demas
instancias que le sean designadas, aportando al desarrollo de los
compromisos, productos y al avance tematico de los propositos que alli se
definan, bajo los lineamientos del profesional transversal de Gestion del
Conocimiento.

9.1 El 14 de enero se participd en la reunién de equipo, donde se presenté el
balance de cumplimiento de metas y productos para el afio 2024.

9.2 El 15 de enero se realiz6 la segunda entrega de la herramienta al equipo
de EMPETIA.

9.3 El 20 de enero se llevo a cabo el encuentro sobre la Herramienta de
Gestién de Dotaciones y Suministros, en el cual se entreg6 formalmente la
herramienta. Como compromiso, se acordé iniciar los procesos de
socializacion en cada una de las localidades.

Participar en acciones de fortalecimiento, dirigidas a la prevencio’n de
situaciones de presunta vulneracién de los derechos de las y los participantes
de los servicios, modalidades y estrategias que hacen de la subdireccién para
la infancia, de acuerdo con los lineamientos de la Secretaria Distrital de
Integracioén Social.

10. Se realizé un seguimiento detallado del mapa de cobertura para la oferta
de cupos disponibles en las unidades operativas, con el objetivo de facilitar la
preinscripcion de nifias y nifios en Bogota. Este proceso es de vital
importancia para garantizar que las unidades de servicio de la Subdireccién
para la Infancia cuenten con una adecuada distribucién de recursos y cupos,
permitiendo asi una cobertura eficiente en las localidades y asegurando que
los nifios reciban el servicio necesario. La correcta gestion de la oferta de
cupos es clave para cumplir con las necesidades de las familias y
proporcionar acceso oportuno a los servicios de atencion infantil.

11. Realizar las actividades que sean solicitadas por la SDIS en el marco del
cumplimiento de su objeto contractual

11.1 Se realizé el cargue de los documentos en plataforma SECOPI|
correspondientes al contrato 3510 de 2024.

SEGURIDAD SOCIAL
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Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla
Salud SANITAS 01/12/2024 $335,100 27/01/2025 7953930980
Pension COLPENSIONES 01/12/2024 $428,900 27/01/2025 7953930980
ARL POSITIVA 01/12/2024 $14,100 27/01/2025 7953930980
Salud SANITAS 01/01/2025 $330,100 27/01/2025 7957954515
Pension COLPENSIONES 01/01/2025 $422,500 27/01/2025 7957954515
ARL POSITIVA 01/01/2025 $13,800 27/01/2025 7957954515

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

FIRMA DEL CONTRATIST#

La informacioén registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado
por el usuario 52514506 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y

15:52:09 horas (UTC-5)

presentado ante la Secretaria Distrital de Integracién Social el 28/01/2025 a las




