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ACTA DE ESTUDIO DE IDONEIDAD Y VERIFICACION DE EXPERIENCIA

IDEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL
MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA — CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
SELECCION

2025R-614 ANUAR ESFUERZOS PARA REALIZAR UN DIAGNOSTICO PRECISO DE LAS
NECESIDADES REALES DE CAPACITACION DE LOS FUNCIONARIOS, Y DAR SEGUIMIENTO

OBJETO DEL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE FORMACION, COMO DIPLOMADOS,

CONVENIO QUE RESPONDAN A DICHAS NECESIDADES PARA LOS FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE
CUCUTA

FECHA DE Junio del 2025

ELABORACION:

La Secretaria General del Municipio de San José de Cucuta, procede a levantar la presente acta de verificacion de la
idoneidad acreditada por EL CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA con Nit. 807.009.100-7 representado legalmente
por EDWIN HERNNEY DUARTE GOMEZ, mayor de edad e identificado con Cedula de Ciudadania N° 88.237.739 de
Cucuta-Norte de Santander en su calidad de Director General de Centro Tecnolégico de Cucuta, nombrado mediante
Decreto N° 0056 de fecha dos (02) de enero de 2024, cargo para el cual tomé posesion el dia dos (02) de enero de 2024
segun consta en el Acta de Posesion N° 0040 de fecha 02 de enero de 2024, establecimiento publico de orden municipal
descentralizado creado mediante Decreto 059 del 11 de febrero de 2004, su naturaleza juridica es de orden publico, una
vez revisados los soportes correspondientes se pudo establecer lo siguiente:

NOMBRE CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA-CTC
NIT. 807.009.100-7
REPRESENTANTE  [EDWIN HERNNEY DUARTE GOMEZ, Cedula de Ciudadania N° 88.237.739
LEGAL
Verificacion:

La Secretaria General del Municipio de San José de Cucuta procede a realizar verificacion de la idoneidad y experiencia
conforme a la informacion solicitada y aportada por CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA-CTC, de la siguiente manera:

Idoneidad:

CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA-CTC, es un establecimiento piblico de orden municipal descentralizado
creado mediante Decreto 059 del 11 de febrero de 2004, su naturaleza juridica es de orden publico, su mision es
contribuir de manera estratégica al desarrollo regional a través de la oferta de programas de formacién para el trabajo
y el desarrollo humano, en constante crecimiento y mejoramiento, con acceso equitativo de los distintos sectores
sociales y poblacionales priorizando los estratos uno, dos y tres, facilitando el acceso al mercado laboral y aumentando
asi el nivel de productividad y competitividad de la regién.

Conforme el Decreto 059 del 11 de febrero de 2004, el objeto del CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA, es
desarrollar los programas educativos que permitan complementar actualizar, suplir conocimientos, formar en aspectos
académicos o laborales y en general capacitar y formar para el desempefio artesanal , artistico, recreacional, técnico,
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ocupacional y el aprovechamiento de los recursos naturales y participacion ciudadana y comunitaria el desarrollo de
programas de formacion técnica profesional y tecnolégica en el marco de las disposiciones legales vigentes sobre
educacion superior, asi como implementar programas de investigacion y desarrollo tecnolégico ...”

1. INFORMACION GENERAL DEL ENTE COOPEADO

| Concepto H Detalle |
|Nombre de la entidad HCentro Tecnoldgico de Cucuta - CTC |
INIT 1807.009.100-7 |
\Representante Legal HEdwin Hernney Duarte Gomez \
Identificacion [C.C. No. 88.237.739 de Cucuta |
|Cargo HDirector General |
\Acto de nombramientoHDecreto No. 0056 del 02 de enero de 2024\
\Acta de posesion HNo. 0040 del 02 de enero de 2024 \

2. VERIFICACION DE IDONEIDAD

La Secretaria General del Municipio de San José de Cucuta revisd la documentacion y realizo el andlisis
correspondiente con base en los principios de planeacion, economia, eficiencia y transparencia, conforme a lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y el articulo 355 de la Constitucidn Politica
de Colombia, en lo que respecta a la contratacion con entidades publicas con reconocida idoneidad para desarrollar
programas de interés publico.

2.1 ldoneidad Institucional

El Centro Tecnolégico de Cucuta - CTC, como establecimiento publico de orden municipal, tiene como mision
contribuir estratégicamente al desarrollo regional mediante la oferta de programas de formacion para el trabajo y el
desarrollo humano, con enfoque en el acceso equitativo de los sectores sociales mas vulnerables, especialmente
de los estratos 1, 2 'y 3. Su proposito se centra en facilitar el acceso al mercado laboral y aumentar la productividad
y competitividad regional.

2.2 Objeto Legal y Capacidades
Conforme al Decreto 059 del 11 de febrero de 2004, el objeto del CTC permite desarrollar programas educativos

orientados a complementar, actualizar y suplir conocimientos, asi como formar en aspectos académicos, laborales,
artesanales, técnicos, ocupacionales, y de aprovechamiento de recursos naturales. Igualmente, esta facultado para
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implementar programas de formacion técnica profesional y tecnolégica, asi como actividades de investigacion y
desarrollo tecnoldgico, de acuerdo con el marco normativo de la educacion superior vigente.

La trayectoria institucional, la estructura organizacional, el talento humano cualificado, la capacidad operativa y la
experiencia en la ejecucion de programas similares acreditan su idoneidad técnica y administrativa para la ejecucion
de proyectos interadministrativos en alianza con entidades del Estado.

Experiencia. CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA-CTC, tiene la experiencia cuyos objetos guardan relacion al
objeto del presente convenio u alcance a desarrollar:

N° N°
ENTIDAD Contrato/Contrato OBJETO VALOR
1. Departamento Contrato Contratar la prestacién del servicio de
Administrativo Interadministrativo | capacitacion sobre el modelo integrado
de Planeacion | DAP-CCT-001-2020- | de planeaciéon y gestion, para el $ 44.880.000.00
Municipio de 2301 fortalecimiento  técnico institucional
Clcuta 15 Diciembre 2020 | dirigido a funcionarios de la Alcaldia de
San José de Cucuta
2. Secretaria de Contrato 2024G-92  Fortalecer  acciones | $1.811.997.433
Equidad de Interadministrativo | comunitarias con enfoque de género
Genero N° 00005318 del 17 | que beneficien a personas a través de
municipio de de diciembre 2024 | procesos
Cucuta de formacion, asistencia técnica y el
acceso a bienes y servicios esenciales
orientadas al tejido social vy
construcciéon de entornos protectores
en San José de Cucuta.
3. Secretaria 2024R-1416 CONTRATO $150.000.000
General Convenio INTERADMINISTRATIVO PARA
Municipio De Interadministrativo | EJECUTAR EL PROGRAMA DE
Cucuta N° 00001894 de CAPACITACION DE LOS
2024 FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE CUCUTA

Verificacion:
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La Secretaria General de San José de Cucuta Municipio hace constar que verificada la informacién solicitada y aportada
por el CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA-CTC; CUMPLE con el perfil, la idoneidad y experiencia requerida, por tanto
puede suscribir el Convenio Interadministrativo “2025R-614 ANUAR ESFUERZOS PARA REALIZAR UN DIAGNOSTICO
PRECISO DE LAS NECESIDADES REALES DE CAPACITACION DE LOS FUNCIONARIOS, Y DAR SEGUIMIENTO
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE FORMACION, COMO DIPLOMADOS, QUE RESPONDAN A
DICHAS NECESIDADES PARA LOS FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE CUCUTA”.

Dada en San José de Cucuta, en el mes de junio de 2025.  BIERMAN SUARES MARTINEZ
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