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TIPO DE CONTRATO: | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATISTA: JULIETH TATIANA RODRIGUEZ PABON —
EJECUTAR LOS PROCESOS Y SUBPROC}ESOS DE MEDICINA
OBJETO: GENERAL REQUERIDOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LOS
PACIENTES DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE HONDA E.S.E, -
VALOR: CINCUENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL
) DOSCIENTOS PESOS ($57.961.200,00) MONEDA LEGAL ©
PLAZO: A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE
) DICIEMBRE DEL 2025.
FECHA: JUNIO 26 DE 2025

Entre los suscritos a saber: CARMEN PATRICIA HENAO MAX, mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania No. 30.328.159 €xpedida en Manizales - Caldas, en su condicién de Gerente
del HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE HONDA E.S.E, segtn Decreto de Nombramiento No. 0212
del 22 de marzo de 2024 y Acta de Posesion sin nimero de fecha 1 de Abril de 2024 Empresa
Social del Estado identificado con el NIT. 890.700.666-8 quien en adelante se denominara EL
HOSPITAL, por una parte, y por la otra, JULIETH TATIANA RODRIGUEZ PABON, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania No. 1.053.810.129 ‘expedida en Manizales, y quién en
adelante se denominara EL CONTRATISTA, suscribimos el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES fprevia las siguientes consideraciones 1) Que, el Hospital San
Juan de Dios de Honda E.S.E., es una entidad publica del orden Departamental integrante del
Sistema General de Seguridad Social en Salud que tiene por objeto la prestacién del servicio
publico esencial de la salud y como tal debe adelantar procesos contractuales para la adquisicién
de bienes y servicios, de acuerdo a lo establecido en el Estatuto de Contratacién aprobado por la
Junta Directiva mediante Acuerdo No. 012 de 2024. 2) Que, el Hospital San Juan de Dios de Honda
E.S.E., quien en ejercicio de sus fines esencialmente el de prestar servicios de salud de baja y mediana
complejidad tipologia (IAE 2) a la poblacion del municipio de Honda y en general a la region Norte del
Tolima, se halla en el deber de garantizar el talento humano idéneo, a fin de cumplir con su objetivo
misional, enmarcado en su mapa de procesos institucional, donde se encuentran la atencién de
especialidades basicas, dentro de lo contemplado en su portafolio de servicios como Instituciéon
Prestadora de Servicios de Salud de segundo nivel de atencion, como lo son los profesionales en
medicina general. 3) Que, el Hospital presta de forma continua los servicios de Urgencias, Internacion
de ginecologia, pediatria, y adultos, Unidad de Cuidados Intensivos y Unidad de Cuidados Intermedios,
Salas de Cirugia, Salas de Partos, Actividades Extramurales y Actividades de detencion Temprana y
Proteccion especifica, que ameritan contar con el servicio de medicina general, en las diferentes unidades
funcionales, con recurso humano profesional calificado y con experiencia. 4) Que, a su vez estos servicios
se incluyen en el portafolio de servicios de la institucidn, los servicios generados por el mismo, estan en
la actualidad contratados con las diferentes EAPB que operan en la localidad y el area de influencia. 5)
Que, la capacidad instalada del Hospital San Juan de Dios E.S.E, cada uno de dichos servicios deben
contar con el talento humano de medicina general, para desarrollar las actividades asistenciales acorde
a la competencia de medicina general requeridas en el estandar de talento humano conforme a las
normas de habilitacion vigentes, para la atencion de los pacientes, garantizando la seguridad y calidad
en la prestacion de los servicios de salud. 6) Que, las unidades funcionales donde se requiere el proceso
de medicina general son servicios de apoyo asistencial tales como urgencias, cirugia, UCI vy
hospitalizacién donde se debe garantizar la prestacién continua de los servicios de salud durante las 24
horas del dia, con el fin satisfacer brindar una atencién integral en salud a los pacientes para preservar
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vida; asi mismo, se requiere disponer de personal para cumplir con las actividades de promocién y
mantenimiento de salud También se encuentran otros servicios de Detecciéon Temprana y Proteccion
Especifica, asi como consulta externa. 7) Que, en la actualidad el Hospital San Juan de Dios E.S.E no
cuenta con personal de planta suficiente para suplir las necesidades que conlleva la operacion del
proceso de enfermeria de oferta de servicios de 24 horas, ni los de horarios de oficina. 8) Que, en el
primer trimestre del afio 2025 se evidencia un promedio mensual de 1.709 de consultas de medina
general urgentes, es necesario contar con personal médico, para su valoracion, diagnostico y atencion
de la urgencia, se debe tener en cuenta que el hospital es referente de los municipios de su red y otros
municipios y departamentos por lo cual continian llegando las remisiones aceptadas, y la Institucion
prestando un servicio las 24 horas. 9) Que, para el primer trimestre del afio 2025 el promedio mensual
de consultas por medicina general electiva fue de 2.913, donde se puede evidenciar la importancia de
contar con los profesionales, para cubrir con la demanda del servicio. 10) Que, observando la recepcién
de pacientes remitidos de otras instituciones para manejo de patologias de mediana y alta complejidad,
se puede analizar, como en promedio mensual para el primer trimestre del 2025 ha sido de 529
remisiones que han ingresado remitidos desde ofra institucion equivalente a 18 pacientes diarios;
pacientes que seran atendidos en urgencias para su diagnéstico y posterior derivacion de servicio para
su debido tratamiento, dichos pacientes requieren contar con servicios de salud prestados por medicina
general, las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana, requiriendo asi de personal de medicina general
“calificado para su atencion asistencial. 11) Que, se evidencia un promedio de 1.716 cirugias mensuales
-en el primer trimestre del 2025, para llevar a cabo la prestacién de los servicios de quiréfano es necesario
contar con el personal de medina general. 12) Que, en general los egresos hospitalarios se han mantenido
estables para el primer trimestre del 2025, los egresos obstétricos con un promedio de 126 egresos
mensuales, al igual que los egresos quirurgicos se han mantenido en un promedio de 95 egresos
mensuales y los egresos no quirurgicos su promedio fue de 308 egresos mensuales. El mayor incremento
en la proporcién de egresos quirlrgicos se relaciona directamente con el incremento del numero de
cirugias efectuadas, los pacientes en la grafica relacionada son pacientes que egresaron de los servicios
de pediatria, ginecologia y hospitalizacién adulto, servicios donde se necesita por habilitacién un
profesional de medicina general para la ayudantia quirurgica. 13) Que, se evidencia el nimero de egresos
en el afo 2025, en el primer trimestre se evidencian 378 egresos obstétricos, 287 quirurgicos y 926 no
quirdrgicos, para un total de 1.591, estos egresos hacen referencia, a los servicios de internacion,
pediatria, ginecologia y hospitalizacién adulto, servicios que deben contar con médicos generales las 24
horas, que desarrollen actividades asistencias. 14) Que, los indicadores previamente analizados
demuestran un crecimiento franco de los indicadores de produccion, pero igualmente han determinado
incremento en otros indicadores como son los de laboratorio clinico, e imagenes diagnésticas, junto a lo
anterior debido a la complejidad de los pacientes comentados por la red, |la habilitacién de una unidad de
cuidados intensivos, y las condiciones del mercado, han determinado la necesidad para la entidad de
fortalecer su talento humano, adecuar la infraestructura fisica y adquirir nuevas herramientas tecnolégicas
para cumplir con esta demanda creciente de servicios de salud. 15) Que, no obstante, lo anterior, para
atender dichos servicios, la entidad cuenta dentro de su planta de personal solo con dos (02) médicos
generales, los cuales no son suficientes para satisfacer la demanda de servicios, y poder cumplir la misién
de prestar los servicios de salud en forma oportuna, eficiente y eficaz, por lo que se requiere contratar
médicos generales para garantizar la prestacion del servicio de manera oportuna y constante. 16) Que,
el Hospital San Juan de Dios E.S.E., como Institucion de salud, le corresponde garantizar los servicios
médicos de manera oportuna y permanente, derecho que se encuentra consagrado en los (art 48 y 49
CN) de la Constitucién Politica que determina que la Seguridad Social es un servicio publico de caracter
obligatorio y que la atencion en salud son servicios publicos a cargo del estado, el cual debe
garantizarsele a todas las personas de acuerdo a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad.
17) Que, por lo anterior, se debe dar cumplimiento a las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de
la Calidad de la Atencion en Salud para el diagnéstico, tratamiento y rehabilitaciéon de los pacientes del
hospital, con el fin de cumplir con las obligaciones contractuales con las diferentes Entidades
Responsables de Pago con las cuales se tienen suscritos contratos de prestacion de servicios de salud.
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18) Que, se elaboraron los estudios previos por parte del titular de la necesidad en donde se justificé
la importancia de contratar a una persona natural para ejecutar los procesos y subprocesos de
medicina general requeridos para la atencién integral de los pacientes del Hospital San Juan De
Dios De Honda E.S.E. 19) Que el Profesional Universitario de Recursos Humanos y Contratacion
certifica que dentro de la planta de personal no existe o es insuficiente el personal con la experiencia
e idoneidad para la realizacion de las actividades objeto del presente contrato. 20) Que de acuerdo
a lo establecido en el numeral 13) Articulo 17 del Acuerdo No. 012 del 18 de junio de 2024- Estatuto
de Contratacion del Hospital San Juan de Dios de Honda, E.S.E., el contrato a suscribir corresponde
a un contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, es decir, la modalidad
aplicable para la suscripcién del contrato es la CONTRATACION DIRECTA. 21) Que el titular de la
necesidad evaluo la idoneidad y la experiencia de JULIETH TATIANA RODRIGUEZ PABC')N’Sara el
desarrollo del objeto contractual y la propuesta técnica y econémica se ajusta a los requerimientos
del Hospital. 22) Que, existe Disponibilidad Presupuestal conforme a certificacién expedida por el
area de presupuesto para la realizacion del presente contrato. 23) Que, en virtud de las anteriores
consideraciones las partes proceden a celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES conforme a las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.-
OBJETOYEJECUTAR LOS PROCESOS Y SUBPROCESOS DE MEDICINA GENERAL REQUERIDOS
PARA LA ATENCIONP INTEGRAL DE LOS PACIENTES DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
HONDA E.S.E. CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL
CONTRATISTA se obliga con el HOSPITAL a ejecutar las siguientes actividades: 1) Prestar sus
servicios profesionales para cubrir las necesidades de la institucion conforme a los cuadros de
turnos mensuales, previamente acordados con la Coordinadora de Servicios Asistenciales. 2)
Evaluar integralmente el paciente critico y categorizar las urgencias médicas y quirdrgicas para
orientar prioridades para la ejecucion procedimientos médicos indispensables para la atencién
inicial de emergencias médicas. 3) Realizar de manera inmediata las valoraciones de eventos
relacionados con procedimientos de medicina legal en el servicio de urgencias cuando se requiera,
y el diligenciamiento completo de los formatos requeridos. 4) Pasar revista médica con los Médicos
Especialistas en el servicio. 5) Diligenciar en la historia clinica los registros diarios de evolucion,
ordenes meédicas, formulas de medicamentos, remisiones, érdenes de laboratorios y ayudas
diagnosticas segun criterios técnicos, éticos y legales; optimizando las tecnologias de la
informacién y la comunicacion. 6) Utilizar las ayudas diagndsticas, con fundamentos semioldgicos
y desde criterios de racionalidad técnica y cientifica; interpretando los resultados de manera
integral, segun condicion clinica de cada paciente y evidencia disponible. 7) Orientar la valoracion
y seguimiento del paciente por otros profesionales desde criterios de oportunidad, calidad y
seguridad en la atencién. 8) Conocer y aplicar las guias de manejo clinico y los protocolos
adoptados por la institucién, para la atencion integral de los pacientes. 9) Ejercer con pertinencia
clinica y utilizar racionalmente las tecnologias disponibles, buscando el mayor beneficio de los
pacientes. 10) Participar en las acciones del Sistema de Vigilancia en Salud Publica cumpliendo
con los lineamientos establecidos por la autoridad competente para el reporte completo y oportuno
de las enfermedades de notificacion obligatoria. 11) Individualizar las condiciones de salud,
interpretando los fenémenos biolégicos, psicoldgicos y sociales que influyen en el proceso
patoldgico, de acuerdo con los conceptos universales de la medicina y caracteristicas de contexto
particular en cada caso. 12) Tomar decisiones acordes con los hallazgos encontrados y la mejor
evidencia disponible, aplicando criterios racionales y debidamente soportados, para reorientar
acciones con altos estandares de calidad y mejora continua. 13) Seleccionar las formas de
intervencion segun la severidad del diagnéstico y la evaluacion del riesgo-beneficio y costo-
beneficio de la intervencion. 14) Informar al paciente y/o su familia, previo a la realizacién de
cualquier procedimiento sobre el pronéstico, la condicidn de salud, posibilidades terapéuticas o
quirurgicas, las bondades y resultados esperados, los efectos secundarios, adversos, inmediatos o
tardios como consecuencia del mismo y el riesgo previsto, de tal forma que el paciente pueda firmar
el consentimiento en forma voluntaria y consciente. 15) Responder por el adecuado manejo,
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conservacién y custodia de los equipos de coémputo, biomédicos e instrumentales dispuestos para
la prestacién del servicio. 16) Ejecutar con plena autonomia técnica y cientifica todas las
actividades, procedimientos e intervenciones definidas en el objeto del contrato, con ética
profesional. 17) Cumplir con las normas de bioseguridad, seguridad y salud en el trabajo, y manejo
de residuos hospitalarios, con énfasis en la prevencion y control del riesgo biolégico durante la
ejecucion de las actividades objeto del presente contrato. 18) Responder civil y penalmente por las
acciones y omisiones en la atencién de los pacientes del Hospital. 19) Apoyar al Area de Auditoria
para dar respuesta a las glosas cuya responsabilidad esté a cargo del profesional y asumir el valor
de las que no puedan ser subsanadas por la ESE ante las Empresas Responsables de Pago y que
sean atribuibles al profesional, previo agotamiento del debido proceso. 20) Subir a la pagina del
RUAF los certificados de defuncion y certificados de nacidos vivos que le correspondan. 21) Atender
a los usuarios del servicio con amabilidad y respetando sus derechos, especialmente el derecho a
la intimidad. 22) Responder por cualquier detrimento o dafio que cause al hospital hasta por culpa
leve en el desarrollo de los procesos y o subprocesos objeto del presente contrato. 23) Participar
en la revision y adopcién de las guias de manejo clinico. 24) Contribuir en la implementacion y
ejecucién del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad del Hospital San Juan de Dios de
Honda E.S.E. 25) Participar en las actividades de educacién continta programadas por el Hospital.
26) Todo cambio de turno debe estar previamente autorizado por el supervisor del contrato y en
ningin caso se podran realizar turnos de mas de doce (12) horas consecutivas. 27) Mantener
reserva sobre la informacién que tenga acceso con ocasion del cumplimiento de las obligaciones
contractuales. En este sentido EL CONTRATISTA deberd abstenerse de publicitar o utilizar
informacién que se le entregue, como resultado del desarrollo del contrato. 28) Acatar las demas
instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del contrato, que se deriven o tengan relacion
con la naturaleza del mismo. B) DEL HOSPITAL: 1) Poner a disposicién del CONTRATISTA los
bienes y lugares que se requieran para la ejecucién y entrega del objeto contratado. 2) Ejercer
control sobre el cumplimiento del objeto contractual a través del Supervisor designado para el
efecto, a través de quien la Empresa Social del Estado mantendra la interlocucion permanente y
directa con el CONTRATISTA. 3) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro
de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso
oportuno a la Empresa Social del Estado, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento. 4) Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a |os registros
presupuestales. 5) Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicig'y demas del
CONTRATISTA en desarrollo del objeto contractual. CLAUSULA TERCERA. -‘TERMINO: El
término del presente contrato sera a partir de la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de
2025. CLAUSULA CUARTA. - VALOR:“Para todos los efectos fiscales y legales el valor del
presente contrato es por la suma de CINCUENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA'Y
UN MIL DOSCIENTOS PESOS ($57.961.200,00) MONEDA LEGAL. CLAUSULA QUINTA. - FORMA
DE PAGO: El Hospital pagara al Contratista la suma de CUARENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 45.000,00)
MONEDA LEGAL por hora en Urgencias y UCI, CUARENTA'Y DOS MIL PESOS ($ 42.000,00) MONEDA |
LEGAL por hora de Hospitalizacion, Gineco-Obstetricia y Cirugia; y TREINTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS PESOS ($39.200,00) MONEDA LEGAL por hora en Consulta Externa. Los pagos se
realizaran de acuerdo a la facturacién mensual dentro de los Sesenta (60) dias siguientes a la radicacion
de la factura o documento equivalente dentro de los Tres (3) primeros dias habiles del mes siguiente,
junto con las planillas de pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, el informe de
actividades y el informe de Supervision. PARAGRAFO PRIMERO: El término del pago solo empezara
a contarse desde la fecha que se presente en debida forma la totalidad de los documentos exigidos
para el efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA y no tendré por ello lugar al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que se realice cambio de supervisor se debera
anexar fotocopia del acto administrativo o contractual mediante la cual se designa. PARAGRAFO
TERCERO: En caso de modificaciones, adiciones etc., se debe anexar la respectiva minuta.
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trescientos (300) SMLMV, la cual debe permanecer vigente durante el término de duracion del Contrato.
CLAUSULA SEPTIMA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato se imputara
con cargo al codigo 2.4.5.02.09.05.02¢Médicos, del presupuesto de gastos del Hospital San Juan de Dios
ESE, aprobado para la presente vigencia, segun Certificacién de Disponibilidad Presupuestal nimero
000967 del 18/06/2025. CLAUSULA OCTAVA. - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: 1)
MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones contractuales en
que incurren algunas de las partes, la cual debera pagar a la parte cumplida una suma equivalente
hasta del veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, incluida las adiciones si a ello hubiere
lugar. Para tal efecto, por cada dia de incumplimiento total o parcial, la multa se tasara de manera
diaria y sucesiva por el uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria supere
el valor maximo descrito en lineas anteriores. El pago se ajustara al procedimiento legal establecido
para tal fin, conforme lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011 y Ley 1437 de 2011. Si ello no fuere
posible, su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento o al valor de los
honorarios adeudados. De las multas y demas sanciones impuestas por la E.S.E. se informara a
las entidades respectivas para lo de su competencia. PARAGRAFO. La exigibilidad de las multas
no exonerara al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la
terminacién del contrato. 2) PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones contractuales, la E.S.E. podra exigir al contratista,
a titulo de clausula penal, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, incluida las adiciones si hay lugar a ello. Los valores de las multas y de la clausula penal
no son excluyentes y podran ser cobrados directamente por la E.S.E. a través de acto administrativo
y una vez agotado el-procedimiento previsto en la Ley 1474 de 2011 y Ley 1437 de 2011, modificada
por la Ley 2080 de 2021; dichos valores podran ser tomados del saldo de honorarios adeudado a
favor del contratista, de la garantia constituida, o por la via jurisdiccional. En la aplicacién de las
multas y la cldusula penal se respetara el derecho al debido proceso. CLAUSULA NOVENA. -
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relaciéon laboral con EL
CONTRATANTE y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de
emolumentos distintos al valor acordado en la Clausula Quinta del mismo. PARAGRAFO: El
CONTRATISTA se obliga a acreditar su afiliacion como trabajador independiente al sistema integral
de seguridad social en salud, pensién y riesgos laborales, y aportar durante la vigencia del contrato
los comprobantes de pago de los aportes referidos. CLAUSULA DECIMA. - INTERPRETACION,
MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Cuando surjan motivos posteriores al
perfeccionamiento del presente contrato que hicieren necesaria la interpretacion, modificacion y
terminacion unilaterales de éste, se dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la
Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - DECLARACIONES SOBRE LA GESTION DEL
RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y LA FINANCIACION DEL TERRORISMO: Las partes aceptan,
entienden y conocen, de manera voluntaria e inequivoca, que en cumplimiento de la obligacién legal de
prevenir y controlar el lavado de activos, la financiacién del terrorismo y la proliferacién de armas de
destruccién masiva, siguiendo la ley Colombiana y la Jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre la
materia, por considerarlo una causal objetiva, podran terminar unilateralmente el contrato en cualquier
momento y sin previo aviso, cuando su nombre y/o cualquiera de sus accionistas, socios o de sus
representantes legales llegare a ser:. (i) vinculado por parte de las autoridades nacionales e
internacionales a cualquier tipo de investigacion por delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado
de activos, financiacion del terrorismo y administracién de recursos relacionados con actividades
terroristas u otros delitos relacionados con el lavado de activos y financiacién del terrorismo; (ii) incluido
en listas para el control de lavado de activos y financiacién del terrorismo administradas por cualquier
autoridad nacional o extranjera, tales como la lista de la Oficina de Control de Activos en el Exterior -
OFAC emitida por la Oficina del Tesoro de los Estados Unidos de Norte América, la lista de la
Organizacién de las Naciones Unidas y otras listas publicas relacionadas con el tema del lavado de
activos y financiacion del terrorismo; (iii) condenado por parte de las autoridades nacionales o
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internacionales en cualquier tipo de proceso judicial relacionado con la comision de los anteriores delitos;
o iv) llegare a ser sefialado publicamente por cualquier medio de amplia difusién nacional (Prensa, Radio,
television, etc.) como investigados por delitos de narcotréafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos,
financiacién del terrorismo y administracion de recursos relacionados con actividades terroristas u otros
delitos relacionados con el lavado de activos y financiacién del terrorismo y/o cualquier delito colateral o
subyacente a estos. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - DECLARACIONES Y MANIFESTACIONES
PARA LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y EL SOBORNO: Durante las negociaciones previas y
durante la redaccion del presente contrato ninguna de las Partes, pagé o prometio sobornos, regalos o
ventajas indebidas, en relacién con el contrato, a funcionarios publicos, funcionarios de partidos politicos
o candidatos a cargos politicos ni a directivos, funcionarios o empleados de la parte contraria, ya sea
directa o indirectamente a través de un subcontratista, agente u otro tercero que esté sujeto al control o
a la influencia determinante de una de las partes. Las partes se comprometen a que, en la fecha de
entrada en vigor del contrato, ni ellas, ni sus directores, funcionarios o empleados habran ofrecido,
prometido, entregado, autorizado, solicitado o aceptado ninguna ventaja indebida, econémica o de otro
tipo relacionada de algiin modo con el contrato y que habran adoptado medidas razonables para evitar
que lo hagan los subcontratistas, agentes o cualquier otro tercero que esté sujeto a su control o a su
influencia. Las partes acuerdan que, en todo momento en relacién con el contrato, y a lo largo de su
vigencia y posteriormente, cumpliran, y adoptaran medidas razonables para asegurarse de que sus
subcontratistas, agentes u otros terceros sujetos a su control o a su influencia determinante también lo
hagan. EIl CONTRATISTA declara conocer el contenido de la Politica de Transparencia y Etica
Empresarial adoptada por EL CONTRATANTE para la prevencién y lucha contra el delito de corrupcién
y soborno. PARAGRAFO: De llegarse a presentar alguna de las situaciones anteriormente mencionadas
frente a algun beneficiario, usuario, u otra persona natural o juridica que tenga injerencia en el desarrollo
del contrato celebrado, la parte incumplida asumira dicha responsabilidad frente a terceros. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. - CADUCIDAD: Previo requerimiento por escrito a EL CONTRATISTA, EL
HOSPITAL declarara la caducidad del contrato mediante acto administrativo debidamente
motivado, lo dara por terminado y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre si se
presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento a cargo de EL CONTRATISTA que
afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su
paralizacién, por la ocurrencia de alguna de las causales establecidas en el articulo 90 de la Ley
418 de 1997, o las circunstancias previstas en el inciso ultimo del articulo 5° de la Ley 80 de 1993,
y el articulo 86 de la Ley 42 de 1993. En caso de que EL HOSPITAL decida abstenerse de declarar
la caducidad, adoptara las medidas de control e intervencion necesarias, que garanticen la
ejecucién del objeto contratado. La declaratoria de caducidad no impedira que la entidad
contratante continué inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien sea a través del
garante o de otro CONTRATISTA, a quien a su vez se le podra declarar la caducidad, cuando a ello
hubiere lugar. La declaracién de la caducidad no dara lugar a indemnizacién del CONTRATISTA,
quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades en las normas que regulan la materia. La
declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento. CLAUSULA DECIMA
CUARTA. - INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS DE INTERESES: EL
CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad de juramento que no se halla incurso en causal alguna
de inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones y conflictos de intereses para celebrar contratos
con el Hospital San Juan de Dios E.S.E. de Honda — Tolima, de acuerdo a lo establecido en la
Constitucion Politica, la Ley 1952 de 2019, Ley 80 de 1993 y aquellas normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan, asi como las concordantes en materia publica. CLAUSULA DECIMA
QUINTA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA acuerda y se obliga en forma irrevocable a mantener
indemne a EL HOSPITAL de cualquier tipo de reclamacién proveniente de terceros, que tenga como
causa las actuaciones del CONTRATISTA, en desarrollo del objeto contractual, aun terminado y/o
liquidado el Acto Contractual. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CESION Y SUBCONTRATOS: EL
CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente los derechos u obligaciones derivadas del
contrato, ni subcontratar total o parcialmente sin la autorizacion previa, expresa y escrita del
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Gerente de la E.S.E. o su delegado. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - SUSPENSION: Las partes
contratantes podran suspender temporalmente el presente contrato, mediante la suscripcién de un
acta en donde conste tal evento, cuando medie alguna de las siguientes causales: 1) Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas. 2) A solicitud
debidamente sustentada presentada por una de las partes. El término de suspensién no sera
computable para efecto del plazo de ejecucién del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacién
sobre costos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA. - TERMINACION ANTICIPADA DE COMUN ACUERDO: Procedera cuando las
partes de mutuo acuerdo asi lo establezcan a fin de evitar perjuicios econémicos para las partes
y/o afectaciones a la prestacion del servicio. La misma se materializara a través de acta de
terminacion anticipada en la que ademas se dejara que el contratista se encuentra a paz y salvo.
CLAUSULA DECIMA NOVENA. - SUPERVISION: La vigilancia, seguimiento y verificacion de la
ejecucion y cumplimiento del presente contrato sera ejercida por CARLOS ARTURO GUERRA
MANTILLA, Médico General, o quien haga sus veces de conformidad con lo establecido en el Manual
de Supervision adoptado por el HOSPITAL y la presente minuta. PARAGRAFO: Las divergencias
que ocurran entre el Supervisor y el Contratista o su representante seran dirimidas por el Gerente
del HOSPITAL, cuya decisién sera definitiva. CLAUSULA VIGESIMA. - LIQUIDACION DEL
CONTRATO DE MUTUO ACUERDO: La liquidacién del contrato de mutuo acuerdo se realizara dentro
del termino fijado en el contrato, si no se fijo tal plazo, esta se realizara dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de terminacion del plazo de ejecucion del contrato, la expedicién del acto
administrativo que ordene la terminacion del contrato o la fecha del acuerdo que disponga la terminacién
del contrato. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - LIQUIDACION UNILATERAL DEL CONTRATO:
Si las partes no llegan a ninglin acuerdo o si el contratista no comparece a la liquidacion, en el
expediente se dejara constancia de ello y la E.S.E. mediante acto administrativo procedera a
liquidar el contrato de manera unilateral de conformidad con lo establecido en la ley. Para tal efecto,
la E.S.E. dispone de un plazo de dos (2) meses contados a partir del vencimiento del plazo
convenido por las partes para practicarla, o en su defecto, de los cuatro (4) meses siguientes
previstos por la ley para efectuar la liquidacion voluntaria o de comuln acuerdo. Contra el acto
administrativo que ordena la liquidacién unilateral del contrato procede el recurso de reposicién de
acuerdo con los términos establecidos en la Ley 1437 de 2011, modificada por la Ley 2080 de 2021.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - DOMICILIO: Las partes acuerdan como domicilio contractual
el municipio de Honda - Tolima. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - PERFECCIONAMIENTO
DEL CONTRATO: Los contratos que celebre la E.S.E. se perfeccionan cuando haya acuerdo entre
el objeto y la contraprestacion y este se eleve a escrito. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.

LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO. Para la legalizacion y ejecucion del contrato se
requerira la aprobacion de las garantias y la existencia de la disponibilidad y registro presupuestal. Para
la celebracion, legalizacion y ejecucion de los contratos de alianza estratégica y asociaciones publicos
privadas no se requerira del certificado de disponibilidad presupuestal toda vez que la E.S.E. no
comprometera su presupuesto, ni realizara inversiones y gastos con cargo al presupuesto de la
entidad. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - GASTOS DEL CONTRATISTA: De acuerdo a lo
establecido en el Paragrafo del Articulo Primero de la Ordenanza 020 del 14 de diciembre de 2018
quedan excluidos del cobro de estampillas departamentales los contratos cuya fuente de
financiaciéon sean los recursos provenientes del Sistema General de Participaciones en Salud,
aquellos contratos que tengan por objeto la prestaciéon de servicios profesionales, asistenciales y
tecnicos para la atencién y recuperacion de la salud; asi como los contratos de suministro de
medicamentos, insumos hospitalarios y en general cualquier suministro de bienes, dispositivos y
equipos médicos requeridos por las entidades de salud para el cumplimiento de este mismo fin.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
diferencias y controversias que con motivo de la ejecucion del contrato surgieren entre las partes
seran resueltas a través de la conciliacién, que celebraran ante las entidades publicas o privadas
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debidamente facultadas para el efecto. PARAGRAFO: De manera subsidiaria las partes acuerdan
que previa decisién conjunta podrén acudir igualmente a la transaccion. CLAUSULA VIGESIMA
SEPTIMA. - AUTORIZACION DE CONSULTA Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: La
informacion suministrada por el contratista que sea de caracter personal gozara de la respectiva
privacidad, siendo objeto de tratamiento especial, de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos
Personales del Hospital San Juan Dios de Honda, y conforme a lo establecido en la Ley 1581 de 2012, y
en el Decreto 1377 de 2013. La misma, solamente podra ser suministrada a los titulares, sus
causahabientes, representantes legales, a las entidades publicas o administrativas en ejercicio de sus
funciones legales o por orden judicial, o a los terceros autorizados por el Titular o por la ley, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la mencionada Ley. Los datos personales seran usados
unicamente para el desarrollo de la relacién comercial existente entre las PARTES. EIl CONTRATANTE
podra, en cualquier momento, solicitar al CONTRATISTA actualizar, corregir, completar, precisar o
suprimir sus datos personales, enviando su solicitud a cualquiera de las siguientes direcciones:
denuncias@esehospitalsanjuandedioshonda.gov.co 0 traves  del link
http://www.esehospitalsanjuandedioshonda.gov.co/peticiones-quejas-reclamos. PARAGRAFQO: Con la
firma del CONTRATO se establece que EL CONTRATISTA conoce y acepta las Politicas de Tratamiento
de Datos Personales del Hospital San Juan Dios de Honda E.S.E. y declara libremente que consiente
suministrar los datos que le sean solicitados debido a la ejecucion del CONTRATO, para que el Hospital
San Juan Dios de Honda pueda almacenarlos y tratarlos conforme a los lineamientos establecidos en las
Politicas de Privacidad y en el CONTRATO. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - DE LAS
CLAUSULAS ESPECIALES: El presente contrato contiene las clausulas exorbitantes establecidas
en la Ley 80 de 1993, de la modificacion unilateral, terminacién unilateral e interpretacion unilateral.
CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - NOTIFICACIONES: Para efectos de notificaciones judiciales y
extrajudiciales se tiene como domicilio del HOSPITAL en la Calle 9 Avenida Centenario, Honda -
Tolima y del CONTRATISTA en la Calle 11 No. 8 - 34 de la ciudad de La Dorada - Caldas. Para
constancia se firma en Honda — Tolima, a los veintiséis (26) dias del mes de junio de Dos Mil
Veinticinco (2025).

EL HOSPITAL, EL CONTRATISTA,
CARMEN PATRICIA HENAO MAX JULIETH TATIANA RODRIGUEZ PABON
Gerente E.S.E. C.C. No. 1.053.810.129 de Manizales.

EL SUPERVISOR,

C%‘%’ E/é//iﬂ/p«/éu_m

Médico General

Proyecté: Luis Eduardo Vésquez C“’
Aprobé: Martha Lucia Molano Waltero. »{/LL/(J/U
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