Q pem PROCESO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Version: 12
NACIONAL DE £
.. GESTION FINANCIERA
L FOR-A09.2026-002 2025-01-31
TIPO DE CERTIFICACION: FINAL CESION: e[ N0 ] SGR:
I 7-INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO ]
No. NIT o CEDULA: [ 79.207.422 CONTRATISTA:
CELULAR 3124337006 JOSE ANTONIO CARRILLO CORREA
CONTRATO No.: INS-CPS-346-2025 - FECHA INICIO: 250312025 | FECHA FINAL: | 30/06/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: [ 57125 | VALOR HONORARIOS: | § §.200.000 | paconumero:[ 4 | D [ 4 ]
[ 2- RESUMEN VALORES GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO ]
TIPO CONTRATO: DECLARA RENTA: PENSIONADO: ANEXO CERTIFICADO DE INGRESOS RESPONSABLE DE IVA
PROFESIONAL s ] [ w 7| o I —
INGRESOS HONORARIOS : | § 6.200.000 POR DIAS CANTIDAD DE DIAS HONOQRARIOS
IVA 19% NO 0 §  6.200.000,00
INGRESOS POR DESPLAZAMIENTO: 4
TOTAL INGRESOS BASE IMPUESTO: | § 6.200.000 FACTURA: | FeCHA: |
I 3-LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL ]
TOTAL (IBC): | $ 2.480.000 ENTIDAD PROMOTORA PAGO PLANILLA
PENSION 16% (valor aporte): | § 396.800 i ANTICIPADO
SALUD 12,5% (valor aporte): | $ 310.000 EP.S Sanitas PLANILLADE PAGO No.| 4473617255 26/06/2025
FECHA
. 3 . PLANILLA DE PAGO
ARL RIESGO IIl 2,436% (valor aporte): | § 60.500 Pasitiva Compaiiia da Seguros AJUSTE (Si aplica)| 1072680336 9106/2025
TOTAL PAGO AL SISTEMAG.S.S.l: | § 767.300

Realice Aportes Voluntarios al Fondo de Pensiones Obligatorias de acuerdo al Articulo 55 E.T (adjunto la certificacion correspondiente al fondo de pensiones obligatorias
con aporte voluntario)

4-DATOS DE RETENCION Y NETO A PAGAR

Declara costos y deducciones asociados al ingreso en la declaracion de renta {Decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, Articulo 9y 11) NO

NO

DERECHOS DE DEDUCCION VALOR MES VALOR A DEDUCIR CONCEPTO BASE TARIFA %

a.% INTERESES POR PRESTAMOS DE
VIVIENDA: limte max. Mensual 100 uvt 4.979.900, 1 - RETEICA $ 5.493.200 0,766%| $ 42.078

correspandiente al ano inmediatamente anterior

b. PREPAGADA o SEGURO SALUD O PLAN RETEFUENTE $ 4.074.525 8182 | §
COMPLEMENTARIOQ: limte max. Mensual 16 uvt 1
796.784, comespondiente al ano inmedialamente -
anterior. RETEIVA 0

c. DEPENDIENTE: limte max. Mensual 32 uvt
1.593.568 correspondiente al mes pagado

- TOTAL IMPUESTO $ 42.077,91

d. APORTES: (Volunt. Pensiones ) voluntarias No

superior al 30% de los ingresos correspondiente al . TOTAL A PAGAR $ 6.157.922,09
mes pagado 3800/189.236.200

e. APORTES: (AFC) Mo superior al 30% de los
ingresos correspondiente al mes pagado

189.236.200
DERECHOS DE DEDUCCION I VALOR |$ . | RETEFUENTE VOLUNTARIA | NO |

5. FIRMAS

Bajo la gravedad de juramento, certifico que cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual y los documentos suministrados contienen los pago en salud, pension y ARL
el

(
FIRMA EON‘I'RATISTA

El supervisor del contrato certifica que el contratista cumplio a cabalidad las obligaci t les pactadas dentro del pericdo objeto de cobro y que verifico el pago de los aportes al sistema de seguridad social {SALUD 12,5%, PENSION 16% Y|
B e ARL 2,436%) de conformidad con las normas vigentes.
Nombre supervisor LUCJA P. RINCON CASAILLO  * ) i Nombre supervisor
Cargo PRI SIONAL ESPECIALIZADO Cargo
Dependencia GESTION FINANCIERA Dependencia
I &- INFORMACION RADICACION Y OBLIGACION —l
Radicado No: Obligacion No:

Fecha radicado No: Fecha Radicacion (SIIF):
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- i Version: 03
Q InsTiTUTO PROCESO INFORME PARCIAL DE SUPERVISION
NaicionsL pe  ADQUISICION DE BIENES Y 2023-11-17
. Satvo SERVICIOS
" FOR-A02.0000-037 Pagina 1 de 3

(1) Contrato No.

INS-CPS-346-2025

(2) Nombre del Contratista:

| JOSE ANTONIO CARRILLO CORREA

(3) Cargo del supervisor:

LUCIA P. RINCON CASTILLO PROFESIONAL ESPECIALIZADO INS

(4) Interventoria si ] no- Nombre:

N/A

(5) Correo del supervisor y/o del Interventor (si aplica)

Irincon@ins.gov.co

(6) Objeto del contrato:

Prestar servicios profesionales apoyando el proceso de Contabilidad en el
analisis, consolidacion y registro de la informacién mensual relacionada con
beneficios a empleados, pagos de ndmina; venta de bienes y servicio, cuentas
por pagar y cargos diferidos. :

(7) Fecha de inicio:

25/03/2025

(8) Fecha terminacién:

30/06/2025

(9) Periodo objeto del informe:

JUNIO 2025

(10) ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS EN ELMES O
PERIODO EJECUTADO ;

Obligacién contractual

Actividad desarrollada

Producto recibido

Observaciones o comentarios
del Supervisor

Analizar, revisar y
registrar en SIIF de la
informacion mensual
relacionada con
beneficios a empleados e
incapacidades, de
-acuerdo con los informes
presentados por

la Coordinacion de
.Talento Humano, para
posterior seguimiento y
-conciliacién.

Se analizd el procedimiento

de contabilizacién de
provisiones  reclasificacién
de incapacidades, y

reintegros, y sobre el
producto a entregar y su
elaboracion de archivos en
Excel.

Se envié correo el 26 de
junio 2025 con asunto:
formatos de la conciliacion
incapacidades y conciliacién
beneficios a empleados al
Sr. Hector Julio Cuadros y el
Sr.  Manuel Pefa de
Recursos Humanos,
teniendo en cuenta que esta
informacién ya habia sido
enviada el 29 de mayo 2025
para su correspondiente
tramite.

Se prepard archivo en
Excel, para digitacion de la
informacién en el aplicativo
SIIF Nacion del Ministerio
de Hacienda a 31/05

12025.
Hable con el Sr. Manuel
Pefa de Recursos

Humanos el dia 26 de junio
2025 quien manifestd que
dara solucion lo mas
pronto posible a
Contabilidad en este mes
de junio 2025 y quedar al
dia con este tema.

Realizar analisis y
seguimiento a las
causaciones y pagos de
némina mensuales, para

elaboracion de los
informes que se
requieran.

El dia 17 de junio de 2025
me informo el Tesorero del
INS que el saldo de la cuenta
24249001 —Otros
Descuentos de Nomina por
valor $563.385 el cual viene
desde diciembre 31 de 2023,
cuyo valor corresponde a
descuentos realizados por el
area de-talento humano y
que: cofresponden - a at
decreto - 558/2020 ya

quedaba saldado esté valor.

en SIIF Nacion del Ministerio

Se recibié- correo
electronico del Tesorero
INS Boris Mufioz Ramirez
el 17 de junio de 2025
informando de la solucion y
trazabilidad de la cuenta
24249001 - Otros
Descuentos de Nomina por
valor $563.385 (ver anexo)
con copia al Contador, (E)
Julio Reyes Alfonso; donde
este saldo - " sera
contabilizado y subsanado
en el mes de junio de 2025

) _de Hacjenda. -

por parte de Contabilidad. -
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e FOR-A02.0000-037 Pagina 2 de 3
Analizar, revisar y | Se realizé la reclasificacion | Se prepard archivo en

registrar en SIIF de Ila
informacién mensual de
reclasificaciones de
terceros particulares
afectados en la venta de
bienes y servicios, notas
crédito de

acuerdo con los reportes
suministrados por
Facturacion, para
seguimiento y
conciliacién.

de terceros en las cuentas
de ingresos del genérico ING
110, afectados
automaticamente desde el
modulo de derechos vy
cartera a cada particular por
concepto de venta de bienes
y servicios en forma mensual
0 cuando se presenten y su
elaboracién de archivos en
Excel.

Excel, para digitacién de la
informacién en SIIF a
31/05/2025.

Realizar analisis y
elaboracion de los
archivos para ajustes ylo
reclasificaciones en
cuentas por pagar Yy
cargos diferidos, en SIIF,
para preparacion de los
respectivos

informes y conciliaciones.

NO SE REALIZO DURANTE
EL PERIODO.

N/A

Archivar todos los
documentos generados
en desarrollo de Ilas
actividades contratadas
de acuerdo con la TRD.

NO SE REALIZO
DURANTE EL PERIODO

N/A

Las demas que emanen
de la naturaleza del
contrato y que sean
necesarias para el
desarrollo eficiente del
mismo.

Se recibié induccién de parte
de la Profesional INS
Vanessa Zamora sobre el
para explicar como se debe
cargar archivos masivos en
el aplicativo de SIIF de las
cuentas de Ingresos por
concepto de ventas por
tercero indicando cual es la
ruta en el aplicativo de SIIF
para que este sea el soporte

para el registro del
comprobante de
contabilidad, y su

elaboracion de archivos en
Excel. Anexo acta

Se prepard archivo en
Excel, para digitacion de la
informacién en SIIF Nacién
del Ministerio de Hacienda
a 31/05/2025.

Nota: Las demas
obligaciones generales se
encuentran en los
estudios previos.

Se procede a la generacién
de comprobantes contables
del periodo de mayo 2025
junto con el formato de control
de comprobantes en. el FOR-
A09.2022.028.

Se imprimen
comprobantes de
contabilidad mes de mayo
2025 desde el sistema SIIF
Nacién del Ministerio de
Hacienda y su
correspondiente entrega y
posterior archivo a la
Profesional INS Vanessa
Zamora. Ver correo de
entrega.
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Monitoreo del tratamiento a los riesgos de contratacion registrados en el FOR-A02.0000-026 Anexo No 1 a los estudios previos
Matriz de riesgos de contratacion

Ganeral

Extere

Eatere

Foere

Fechs Fecha Monltores y revialén
4 catimada en
que s iComo se

completael | realizael

watamiento | monitores?

Penons
responsable por
implementat of

tratamiento

tratam ienta GAlecta el
A guien se e 1 Contuoies 5 E 5| suiibio
asigna? L ’i g; wcondmica.

=

E

53
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Cuinda?

que #e inisla
o

del contrato?

tratamients

| Fnde | romede |
NO Supsroscr | | epecucion + 3 | supenmadn | Mesual

[ |
| |
Acvidtad de supeTisda |
|
| | mesesmas | mensual |
| |
| |
|
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contratss

INS S0y
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% DE AVANCE ACUMULADO ; [ 100%

(11) DE CONFORMIDAD CON EL SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL CONTRATO, EL SUPERVISOR/INTERVENTOR

(ES) CERTIFICA QUE:

El/lLa Contratista durante el periodo sefialado, desarrollé y cumplio las actividades, presento y entrego los informes,
productos y demas obligaciones pactadas en el Contrato en mencién.

De conformidad con las disposiciones Iegale's' efectud el pago a los aportes respectivos al sistema de seguridad social
integral en salud y pensiones y/o aportes parafiscales. (Se anexan comprobantes de pago de los aportes).

Durante el periodo elfla Contratista cumplié con lo dispuesto en el POE-A01.2014-001 “Gestién de Seguridad y Salud
en el trabajo”, especialmente lo establecido en el Anexo 1 sobre Normas y Requerimientos de Seguridad y Salud en el
Trabajo para Contratistas y los criterios de sostenibilidad ambiental, de acuerdo al tipo de actividad que desarrolla.

Aprueba los informes, productos y demas documentos presentados y entregados por ElfLa Contratista durante el
periodo mencionado en desarrollo de las obligaciones pactadas en el Contrato en mencion.

Durante el periodo ejecutado se hizo sequimiento a los riesgos establecidos en la matriz correspondiente (de

acuerdo con la periodicidad establecida) y a la fecha no se ha materializado ninguno.

A la fecha no existen causales de incumplimiento de las obligaciones contractuales que demanden actuaciones
conminatorias o sancionatorias por parte de la Administracion.

(INCLUIR INFORMACION RELEVANTE NO DESCRITA EN OTRO

(12) OBSERVACIONES: 4 ACAPITE, SOLO Sl APLICA, NO ES NECESARIO REITERAR

INFORMACION)

(13) En constancia, firmo:

NOMBRE Y FIRMA LUCIA P. ASTILKO

(14) Lugary Fecha: Bogota, D. C., JUNIO 2025 - Y \ ~

—




