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PROCESO REGIMEN ESPECIAL NO. DETCPEAS0005-25
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA

IMPLEMENTACION, FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y POSICIONAMIENTO DE LA OFERTA
TURISTICA'Y CULTURAL DEL DESTINO HUILA UN PARAISO POR DESCUBIR

PROPONENTE No. 1

NOMBRE DEL PROPONENTE: Asociacion Hotelera y Turistica de Colombia - COTELCO Capitulo Huila
REPRESENTANTE LEGAL: MILLER DARIO URBANO SANCHEZ

REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TECNICA

1. La ESAL debera cumplir con la idoneidad referente al objeto del presente proceso y debera acreditar
experiencia en la ejecucion y desarrollo de estrategias de difusion y posicionamiento turistico, mediante la
presentacion de maximo 3 certificado y/o acta final, cuyo valor sea igual o superior al ciento por ciento
(100%) del valor del presupuesto aportado por el Departamento.

2. Aportar la propuesta presentada con todos los anexos conforme al aviso publicado por la Gobernacion
del Huila en donde manifiesta su interés de participar en el presente convenio, donde se pueda apreciar el
aporte ofrecido bajo los parametros indicados, como términos de referencia del aviso, a su vez allegar copia
del envio del correo para corroborar que se realizd en los términos dados.

CONTRATOS APORTADOS DESCRIPCION OBSERVACIONES CUMPLE NO
CUMPLE

Contrato No. N°03 DEL 2023
Valor total del contrato en SMMLV

Objeto: DESARROLLAR | afectado por el porcentaje de
PRODUCTOS participacion: 68.96 (100% de
AGROTURISTICOS RUTA | participacién en el contrato

MAGICA DEL CAFE CORREDOR | aportado).
SUR Y OCCIDENTE DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA X
PARA EL MERCADO LOCAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL

CONTRATANTE: FUNDACION
DEL ALTO MAGDALENA

Valor total en SMMLYV: 68.96
Contrato No. 241-2017

Valor total del contrato en SMMLV
Objeto:  FORTALECER LA | afectado por el porcentaje de
COMPETITIVIDAD TURISTICA A | participacion: 1640,10 (100% de
TRAVES DEL DESARROLLO | participacion en el contrato
DEL PLAN DE CAPACITACION Y | aportado).

FORMACION PARA EL SECTOR
HOTELERO A NIVEL NACIONAL

CONTRATANTE:

@ alor total en SMMLV: 1640,10
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Contrato No. 725 DE 2013
Valor total del contrato en SMMLV
Objeto: CAPACITAR A LOS | afectado por el porcentaje de
PRESTADORES DE SERVICIOS | participacion: 50,86 (100% de

TURISTICOS, ACTORES | participacion en el contrato

TURISTICOS Y AUTORIDADES | aportado).

DE TURISMO DEL

DEPARTAMENTO DEL HUILA, X
CON SEDE EN LOS MUNICIPIOS

DE NEIVAY

SAN AGUSTIN

CONTRATANTE:

GOBERNACION DE HUILA

Valor total en SMMLV: 50,86
RELACION DE LOS CONTRATOSFRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL
La verificacién del nimero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente manera:

No. CONTRATOS CON LOS QUE | VALOR MINIMO A CERTIFICAR OBSERVACIONES CUMPLE NO
SE ACREDITA EXPERIENCIA CUMPLE
3 >100% (182,6 SMMLYV) El proponente acredita un
total de 1759.92 SMMLV

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

DIRECTOR
PERFIL ACADEMICO: Administrador turistico y hotelero, administrador de | SANDRA PATRICIA
empresas, ingeniero industrial o carreras a fines CHARRY RAMIREZ X
Profesional en Mercadeo y
Publicidad
EXPERIENCIA PROFESIONAL: Minimo dos (2) afios de experiencia | El profesional acredita mas
profesional relacionada en actividades de administracién en el sector | de 2 afios de experiencia en
turismo, posicionamiento y promocion turistica, actividades de X
administracion en el sector
de turismo
COORDINADOR
PERFIL ACADEMICO: Administrador turistico y hotelero, administrador de | JOAN MANUEL
empresas o carreras a fines RODRIGUEZ VELASQUEZ
Administrador Turistico
y Hotelero
No se evidencia anexos que X

soporten la formacién
académica y la experiencia del
profesional, se requiere al
proponente aclarar o subsanar
el requisito habilitante

@
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Subsanacion // aclaracion

En el tiempo establecido
para el traslado del informe
preliminar el oferente allega

los certificados
correspondientes a la
experiencia especifica
exigida del profesional,
también se evidencia el
diploma profesional,
cumpliendo asi con las
exigencias  del perfil

requerido para coordinador,
cumpliendo con el requisito
habilitante

El profesional acredita mas
de 2 afios de experiencia en
actividades de coordinacién X
de proyectos en sector
turismo

EXPERIENCIA PROFESIONAL: Minimo dos (2) afios de experiencia
profesional en coordinacién de proyectos en sector turismo.

ADMINISTRADOR
PERFIL ACADEMICO: Administrador turistico y hotelero, administrador de
empresas, ingeniero industrial o carreras a fines

ANDREA ALEJANDRA
HERNANDEZ BENAVIDES X
Ingeniera industrial

EXPERIENCIA PROFESIONAL: Minimo un (1) afio de Experiencia
profesional en generacion de informes, liderazgo de talento humano,
manejo

El profesional acredita mas
de 2 afios de experiencia en
actividades de coordinacién
de proyectos en sector
turismo

PROPONENTE: CUMPLE

PROPONENTE No. 2

NOMBRE DEL PROPONENTE: FUNDACION HABITAT SOCIAL
REPRESENTANTE LEGAL: MAURELEN ROCHA BEJARANO
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Gobernacion

del Huila

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
IMPLEMENTACION, FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y POSICIONAMIENTO DE LA OFERTA
TURISTICA'Y CULTURAL DEL DESTINO HUILA UN PARAISO POR DESCUBIR

REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TECNICA
1. La ESAL debera cumplir con la idoneidad referente al objeto del presente proceso y debera acreditar
experiencia en la ejecucion y desarrollo de estrategias de difusion y posicionamiento turistico, mediante la
presentacion de maximo 3 certificado y/o acta final, cuyo valor sea igual o superior al ciento por ciento
(100%) del valor del presupuesto aportado por el Departamento.
2. Aportar la propuesta presentada con todos los anexos conforme al aviso publicado por la Gobernacion
del Huila en donde manifiesta su interés de participar en el presente convenio, donde se pueda apreciar el
aporte ofrecido bajo los parametros indicados, como términos de referencia del aviso, a su vez allegar copia
del envio del correo para corroborar que se realizd en los términos dados.
CONTRATOS APORTADOS DESCRIPCION OBSERVACIONES CUMPLE NO
CUMPLE
Contrato No. FDE-034-2019
Valor total del contrato en SMMLV
Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, | afectado por el porcentaje de
administrativos y financieros para | participacion: 430.57 (100% de
implementar, fortalecer, | participacion en el contrato
promocionar y posicionar la oferta | aportado). X
turistica y cultural de la ciudad de
Cali
CONTRATANTE: FDE
Valor total en SMMLV: 430.57
RELACION DE LOS CONTRATOSFRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL
La verificacidn del nimero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente manera:
No. CONTRATOS CON LOS QUE VALOR MiNIMO A CERTIFICAR OBSERVACIONES CUMPLE NO
SE ACREDITA EXPERIENCIA CUMPLE
01 >100% (182,6 SMMLV) El proponente acredita un X
total de 430.57 SMMLV
PERSONAL MINIMO REQUERIDO
DIRECTOR
PERFIL ACADEMICO: Administrador turistico y hotelero, administrador de | VIANEY SANTIAGO
empresas, ingeniero industrial o carreras a fines. VALENCIA X
Administrador de Empresas
EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA: Minimo dos (2) afios de | EI  profesional  acredita
experiencia profesional relacionada en actividades de administracién en el | experiencia profesional de
sector turismo, posicionamiento y promocién turistica, mas de 2 afios.
Sin embargo, dicha X
experiencia no se encuentre
relacionada con lo
requerido, esto es: “en
actividades de
(@) administracién en el sector
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PROCESO REGIMEN ESPECIAL NO. DETCPEAS0005-25
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA

IMPLEMENTACION, FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y POSICIONAMIENTO DE LA OFERTA
TURISTICA'Y CULTURAL DEL DESTINO HUILA UN PARAISO POR DESCUBIR

turismo, posicionamiento y
promocién turistica”

El oferente no aclara ni
subsana en el traslado del
informe preliminar

COORDINADOR
PERFIL ACADEMICO: Administrador turistico y hotelero, administrador de | JESSICA SALAZAR
empresas o carreras a fines Contador Publico
EXPERIENCIA PROFESIONAL: Minimo dos (2) afios de experiencia | EI  profesional  acredita
profesional en coordinacién de proyectos en sector turismo. experiencia profesional de
mas de 2 afios.

Sin embargo, dicha
experiencia no se encuentre
relacionada con lo X
requerido, esto es:
“coordinacién de proyectos
en sector turismo.”

El oferente no aclara ni
subsana en el traslado del
informe preliminar

ADMINISTRADOR
PERFIL ACADEMICO: Administrador turistico y hotelero, administrador de | KATALIN GONZALEZ
empresas, ingeniero industrial o carreras a fines MOSQUERA X
Administradora de empresas
EXPERIENCIA PROFESIONAL: Minimo un (1) afio de Experiencia | EI  profesional  acredita
profesional en generacion de informes, liderazgo de talento humano experiencia profesional de
mas de 1 afio.

Acredita la  experiencia X
requerida, esto es:
“generacion de informes,
liderazgo de talento
humano”

VERIFICACION SUBSANACION / ACLARACION

El proponente NO aclara ni subsana el requisito habilitante exigido en la experiencia especifica para los perfiles de director y coordinador, como
resultado de la evaluacion del presente proponente se concluye NO cumpliendo, por lo tanto, con lo dispuesto en el numeral 3.6 Causales de
rechazo de las ofertas, del documento base de condiciones.

Que, de conformidad a lo sefialado el paragrafo 1 del articulo 5 de Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018: “...todos
aquellos requisitos de la propuesta (...) deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion que
corresponda a cada modalidad de seleccion...” Y que, por ende, “Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la
informacién y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. (Resaltado y subrayado fuera de texto).
En consecuencia, la oferta presentada por el proponente se encuentra dentro de las CAUSALES DE RECHAZO determinadas en las Condiciones
Generales de Participacion, la cual establece:
“...Son causales de rechazo las siguientes:
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AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
IMPLEMENTACION, FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y POSICIONAMIENTO DE LA OFERTA
TURISTICA'Y CULTURAL DEL DESTINO HUILA UN PARAISO POR DESCUBIR

()

9. ‘Cuando el proponente no subsane o no subsane en debida forma lo requerido por el comité evaluador, o la ausencia de requisitos
0 la falta de documentos habilitantes.’ (...)

PROPONENTE: RECHAZADO

3.1 CRITERIOS O FACTORES DE SELECCION Y DE PONDERACION DE LAS

OFERTAS
No. | NOMBRE DEL PROPONENTE FACTOR CALIDAD — | APORTES DEL
PERSONAL CONVINIENTE TOTAL
SOBRE  APORTE
DPTO
1| Asociacién Hotelera y Turistica de 70 30 100
Colombia - COTELCO Capitulo Huila

Neiva ¢ Huila; Junio ge 2025

ARLEY AUSU g A% VARGAS
Evaluadorf'écnico propuestas No. 1 a 2
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