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ASUNTO: SOLICITUD DE PROPUESTA

Cordial Saludo

El Municipio de Yumbo a través de la Secretaria de Hacienda ha realizado estudio previo
mediante el cual se determina la necesidad de contratar “PRESTAR POR SUS PROPIOS
MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PARA APOYAR EN LA
ACTUALIZACION DEL MANUAL DE POLITICAS CONTABLES Y APOYAR EN LA
ELABORACION DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y DINAMICAS CONTABLES DEL
MUNICIPIO DE YUMBO ~ VALLE DEL CAUCA’. Dado lo anterior y facultado mediante el
Decreto Municipal No.143 del 30 de julio de 2024, le invito a presentar propuesta para
celebrar contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion cuyo objeto, actividades,
plazo de ejecucion, valor y forma de pago se describe a continuacién:

OBJETO CONTRACTUAL: “PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTQNOMiA
ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PARA APOYAR EN LA ACTUALIZACION DEL
MANUAL DE POLITICAS CONTABLES Y APOYAR EN LA ELABORACION DEL MANUAL

. DE PROCEDIMIENTOS Y DINAMICAS CONTABLES DEL MUNICIPIO DE YUMBO -
VALLE DEL CAUCA’

ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR:

1. Apoyo en procesos individualizados del flujo documental y articulacién de las dinamicas
contables especificas en cada renglén del catalogo de cuentas y de manera especifica los
que establezca el sefior contador de acuerdo con sus necesidades de informacion.

2. Brindar apoyo en el proceso de revision de estandares de procesos actuales y manuales
de politicas del orden contable aplicables en los términos de la CGN.

3. Evaluar la existencia de procesos actuales que estén armonizados con las metodologias
y manuales que tenga bajo custodia la oficina de control interno.

4. Brindar apoyo para la armonizacién del control interno con los actuales manuales, a fin
de determinar frente al nuevo proceso de convergencia y las nuevas politicas o
procedimientos y dinamicas definidas.

5. Acompafiamiento en la articulacion de procesos y dinamicas contables, que se van a
registrar a nivel de manual y que tendran como finalidad ser el derrotero de todos los
funcionarios que tengan bajo su responsabilidad la generacién de procesos contables y
parametrizaciones en la plataforma tecnolégica que utilice la entidad.

6. Brindar apoyo en el proceso de seguimiento de procesos y modelacién de la nueva
estructura de Estados Financieros, procedimientos especificos con los cambios puntuales
dados a través de las dinamicas contables a que haya lugar por la nueva metodologia.
ACTUALIZACION DEL MANUAL DE POLITICAS CONTABLES.

Calle 5 No. 4-40 Barrio Belalcézar
PBX: 651 66 00 - wwyumbo.gov.co
NIT: 890.399.025-6 Cod.Postal: 760501




ALCALDIA DE

7. Brindar apoyo en el proceso de identificacion del impacto de la aplicacion de los cambios
en las politicas aplicadas en los Estados Financieros de la entidad reportados a Ila
Contaduria General de la Nacién Y su armonizacién con los cierres venideros.

8. Brindar apoyo para la adecuada Implementacion de politicas de manejo procedimental
en la plataforma tecnolégica y los sistemas que requiera la entidad para la debida
optimizacién de sus procesos estructurar la calidad de la informacién requerida por entes
de control y la planeacién del proceso.

9. Dar adiestramiento y capacitacién a todo el equipo financiero y a quien el lider del
proyecto considere deben hacer parte del manejo y articulacién de la informacién financiera.
10. Consolidar y entregar los documentos resultantes de las actividades desarrolladas en

virtud de la ejecucion del contrato y los proyectos de actos administrativos a expedir con
sus anexos si a ello hubiera lugar

PLAZO DE EJECUCION: EI plazo para la ejecucion del contrato sera CUATRO (04)
MESES, contados a partir del cumplimiento de Requisitos de Perfeccionamiento y

Ejecucion del Contrato. La vigencia del contrato no podra exceder el 31 de diciembre de
2025.

VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales vy fiscales se estima el valor
del contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion en la suma de CIENTO
CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 155.000.000), £l cual se pagara
de la siguiente forma: 1. UNA PRIMERA CUOTA POR VALOR DE TREINTA Y OCHO
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($38.750.000,00) incluido IVA
una vez se lleven a cabo cuatro reuniones de acompafiamiento presencial, seis reuniones
de acompafiamiento virtual y la presentacién de un primer borrador de manual de politicas
contables y manual de procedimientos y dinamicas contables que se vera reflejado en la
presentacion del primer informe de actividades y acorde a la certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor del contrato. 2. Una segunda cuota por valor de TREINTA Y
OCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($38.750.000,00)
incluido IVA una vez se lleven a cabo cuatro reuniones de acompafiamiento presencial,
seis reuniones de acompafiamiento virtual y la presentacion de un segundo borrador de
manual de politicas contables y manual de procedimientos y dinamicas contables que se
vera reflejado en la presentacién del segundo informe de actividades y acorde a la
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. 3. Una tercera cuota
por valor de TREINTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
MCTE ($38.750.000,00) incluido IVA una vez se lleven a cabo cuatro reuniones de
acompafiamiento presencial, seis reuniones de acompafamiento virtual y la presentacion
de un tercer borrador de manual de politicas contables y manual de procedimientos y
dinamicas contables que se vera reflejado en la presentacion del tercer informe de
actividades y acorde a la certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
contrato. 4. Una ultima cuota por valor de TREINTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS ‘
CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($38.750.000,00) incluido IVA una vez se lleve a cabo |a

entrega formal del respectivo manual de politicas contables y manual de procedimientos y

dinamicas contables que se vera refiejado en la presentacién del informe final de

actividades y acorde a la certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del

contrato. PARAGRAFO I: EI CONTRATISTA sélo tiene derecho a los emolumentos
expresamente pactados en esta clausula. Por tanto, no podra reclamar el pago de
prestaciones sociales por este concepto. PARAGRAFO II: Para la realizacién de los pagos,

EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos

al sistema de seguridad social integral Salud, pensién y ARL, conforme al articulo 23 de la

Ley 1150 de 2007.

Atentamente,
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MARIA VICTORIA ECHEVERRY MORENO

Proyect6: Alneida Ortiz Montenegro - Técnico Operativo (E)
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