GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO - CONTRATACION odigo: L0
FORMATO CERTIFICADO DE CUMPLIMENTO Hgoncia ‘°’,°::2‘1’2'
~ LINFORMACION OE SUPERVISION
FECHA DE EXPEDICION NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR TELEFONO O EXTENSION
-.—-E_“ ALEJANDO MORENG MUNAR - 6444450
DV S ANO Pl UNIVERITARIO, COD 2044 GRADO 06
Il INFORMACION CONTRACTUAL
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA NIT O C.C.No.
PEDRO EMILIO VARGAS BUITRAGO l L 79.253.905 |
TIPO DE CONTRATACION: CONTRATO Cx] ACEPTACION [ ]  convenmio ==
DD MM _ AAA PLAZO EJECUCION
CONTRATO No. 007-UAE~JCC-CD-PS-2025 FECHA DE INICIO IE '_'q 2025 Diez (10) meses
PRORROGA No,
SANCION No. |
SUSPENSION S e | FEGATERMCONeUsrEIN - [T T FECHADENICIO [ T ] | ]
PARA PRESTACION DE SERVICIOS FORMA Y CONDICION DE PAGO
PERIODO CERTIFICADO O FACTURADO
El valor del presente contrato seré pagado por la Unidad Administrativa Especial Junta Central de Contadores en mensualidades vencidas, cada
D D una por valor de SIETE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE; y/o al dedias de ej; 6n del
oesoe CETMTAN e 4 Con ot i 30 e can o
SUSPENSION D:D HASTA Los ds se efe: d de los treinta (30) dias sigui 1] de cada pago, una vez se cuente con el respectivo PAC,
OBJETO CONTRACTUAL
Prestar los servicios para liderar las actiy del grupo de inspeccion de la UAE Junta central de G en dela

dahmluadanterm:delnspeecbnymanda

POR LO TANTO AUTORIZO EL PAGO POR VALOR DE:

AL MONTO Y TIEMPO QUE CERTIFICO
VALOR: $ 378.000 12,5% EPS SANITAS PERIODO COTIZADO may-25
VALOR: $0 16.0% FONDO N/A PERIODO COTIZADO N/A
VALOR: $ 15.800 RESGO ARL POSITIVA PERIODO COTIZADO may-25
4,
Base Pension 40% $ =

s 7.550.000,00
CORRESPONDIENTE A No DE PAGO 6 AnTiciPo [ ] PAGOANTICIPADO[ | PAGO UNICO  I—
oTRO [32e] CUAL? [ ]
ESTADO PRESUPUESTAL
DISPONIBILIDAD PRESUP. No. T S—
1 VALOR DEL CONTRATO s 75.500.000,00
2 ADICIONES s 0,00
3 SANCIONES (Menos) $ 0,00
4 VALOR TOTAL DEL CONTRATO s 75.500.000,00
5 VALOR CANCELADO ACUMULADO s 34.730.000,00 REGISTRO PRESUPUESTAL No.
6 VALOR PRESENTE PAGO s 7.550,000,00
7 SALDO POR CANCELAR s 32.220.000,00 RUBRO PRESUPUESTAL
OBSERVACIONES: Cuenta Bancaria: Ahorros N* 0086-70223265, Banco DAVIVIENDA S.A
MN/A: Pensionado por COLPENSIﬂE_JS_aBm del mes de febrero 2023, Rq N° SUB 59130 (02 marzo 2023).
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GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO- Cédigo: GA-CT-FT-022
@ CONTRATACION Version: 6

5 JuNTA cENTRAL — FORMATO INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES Y DE

SEGUIMIENTO DE LOS CONTRATOS

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Vigencia: 18/06/2021

1. CONTRATO No. | 0o7-uaE-iccco-ps-2025 [2. TIPO DE CONTRATO: | Prestacion de servivios personales
3. NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: [ PEDRO EMILIO VARGAS BUITRAGO

4. TIPO DE

IDENTIFICACION: cC 5 .NUMERO: 79.253.905

6. NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL: N/A

7. OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar los servicios profesionales para liderar las actividades del grupo de Inspeccién de la UAE Junta central de Contadores, en
cumplimiento de la misionalidad de la entidad en temas de Inspeccién y Vigilancia.

INFORMACION DE LA EJECUCION

8. PLAZO DE EJECUCION INICIAL: 10 MESES Y 9. FECHA DE INICIACION: | 13 ENE 2025
11. FECHA DE APROBACION

10. FECHA DE TERMINACION: 12 NOV 2025 DE POLIZAS 13 ENE 2025

12. PRORROGAS
PRORROGA No. Tiempo (dias calendario)
JFecha de terminacién de acuerdo con la prérroga:
13. ADICIONES:
ADICIONAL No. Valor ($)
14 . SANCIONES:
SANCION No. Valor ($)
$0,00
15. VALOR TOTAL INCLUIDAS LAS ADICIONES: $ 75.500.000,00
16. SUSPENSIONES
ACTA DE SUSPENSION No. Tiempo (dias calendario)
17. FECHA DE TERMINACION DE LA SUSPENSION:
MODIFICACIONES DEL CONTRATO
18. MODIFICATORIO No.
(Prorroga/modificacién/adicién/ CLAUSULAS QUE SE MODIFICARON DESCRIPCION DE LA MODIFICACION
suspension)
19. NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR: ALEJANDRO MORENO MUNAR
20. GRUPO (AREA) AL CUAL PERTENECE EL CONTRATISTA: INSPECCION Y VIGILANCIA - Inspeccién
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INFORME DE ACTIVIDADES

21. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1.Biderar y planear las actividades para el proceso de Inspeccidn
con el objetivo de cumplir la meta en diligencias de inspeccién y en
la identificacién de sociedades en presunto ejercicio ilegal de la
profesion; generando actividades de Inspeccién.

En el mes de junio 2025 la actividad se desarrolla coordinando la
programacion de diligencias para el presente mes y la primera
semana del mes de junio; tramite de oficios de invitacion a
represenantes legales para que inscriban las sociedades
identificadas en Presunto Ejercicio llegal; al igual que la solicitud
de informacion a entidades externas para cruces con la base de
datos administrada por la UAE JCC.

2.Par tramite a oficios y actos administrativos para firma de la
direccién general de la entidad para el cumplimiento de la funcién
misional de verificar el cumplimiento normativo por parte de
inspeccionados.

En el mes de junio 2025, en desarrollo de la actividad se dio
tramite a 394 oficios para sociedades en Presunto Ejercicio llegal
y 347 actos administrativos, donde la entidad ordena las
diligencias de inspeccion.

3.Bjercer el apoyo a la supervision de los contratos del grupo de
inspeccidn de la entidad, en los que sea designado para tal fin, que
wguarde relacién con las actividades del grupo misional de
Inspeccién y Vigilancia.

En el mes de junio 2025 la actividad se desarrolla mediante la
revision cuarenta y dos (42) cuentas de cobro presentadas por
los integrantes del equipo de inspeccion y vigilancia.

- Mesa de trabajo con inspectores nuevos en el grupo de
Inspeccion, como acompafiamiento al desarrollo de susu
actividades.

4.Bcompafiiar a la direccién general en asuntos administrativos y
contables necesario para el desarrollo de la misién de la Entidad en
temas de inspeccién o en los que sea designado.

En el mes de junio 2025 la actividad se desarrolla asistiendo
reuniones programadas por la entidad relacionadas con las
actividades misionales:

- Mesas de trabajo - Avance en Planeacion rendicion de cuentas
2024,

- Mesa de trabajo con directora general, andlisis respuesta a
CTCP, proyecto de reforma a Ley 43 de 1990.

- Mesa de trabajo con Comunicaciones, tema Guia solicitud para
publicaciones.

- Mesa de trabajo, avance desarrollo Plan Anual de
Adquisiciones.

- Mesa de trabajo para atender respuesta a tutela.

- Mesa de trabajo con Lider de Registro. Andlisis para nuevas
diligencias de inspeccién.

S5.B8tender lineamientos dados por la Direcciéon General para las
charlas o conferencias relacionadas con el proceso misional de la
entidad.

En el mes de junio 2025 la entidad programa charlas: virtuales,
asi:

- Convenio Secretaia de Hacienda Distrital (Loggro), Medio
electrénico, didrigido a profesionales, tema: Responsabilidad
social del Contador Publico.

- Convenio con Loggro, medio electrénico, temas:
Comprendiendo el Rol de la funcion de Inspeccion y Vigilancia de
laJCC.
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6.Bacer seguimiento a la ejecucién del proyecto de inversién
““Fortalecimiento capacidad operativa de la entidad para ejercer la
linspeccidn, vigilancia y gestién disciplinaria a los prestadores de
servicios contables registrados, en cumplimiento de sus funciones.
Nacional”, presentando informe mensual del avance en el tema de
linspeccidn.

En el mes de junio 2025 presenté informe de la gestién y avance
en la ejecuion del proyecto de inversién en el mes de mayo 2025,
en cuanto a la meta obtenida y los honorarios consumidos en el
desarrollo del proyecto en el mismo mes.

7.Barticipar en las reuniones programadas por la entidad, comités

de seguimiento, y comités relacionados con ajuste a procesos En el mes de junio 2025 asistf a las actividad programada, asi:

[misionales de la Entidad. - Cuatro (4) sesiones del comité de Registro (N° 520, 521, 522 y
523).

- Una (1) sesion (extraordinaria) del Comité Institucional de
estion y Desempefio (CIDG) (N° 104).

- Una (1) mesa de trababjo: Grupo de comunicaciones y atencion
al ciudadano: estructuracion actividad rendicién cuentas a la
ciudadania, gestion 2024.

- Mesa de trabajo con integrantes del grupo de Inspeccién -
cumplimiento acompafiamiento en actividades de diligencias ,
nuevos integrantes en el grupo de inspectores.

- Proceso de Renovacion y nuevos contratos para inspectores
que finalizan el promer contrato 2025 y que conformar el equipo
de inspeccion 2025.

- Mesa de Trabajo Comunicaciones: Guia y lineamientos para
solicitar publicaciones en pagina web de la Entidad.

- Mesa de Trabajo Director Administrativo: Analisis avance en
cumplimiento PAA 2025, contratacion.

- Mesa de trabajo con lider de Planeacién: verificacion valores de
proyecto de inversion, ajuste (honorarios y Materiales).

8.Bresentar a la direccién General informes periédicos que

contienen el resultado de la gestién y resultados obtenidos en En el mes de junio 2025 la actividad se desarrolla presentando

desarrollo de las actividades asignadas al grupo de Inspeccién en el |informes de la gestion del grupo de Inspeccion y Vigilancia:

logro de metas. - avance proyecto de inversion, indicadores resultado de
actividades en el grupo de Inspeccion y Vigilancia, corte a mayo
2025.

- avance en el proceso de identificar a sociedades en la conducta
de presunto ejercicio y legal, corte a mayo 2025.

- Presentar indicadores de gestion misional de inspeccion en
mayo 2025.

A Inoishl QIA



Pagina: 4/7

9.Bonforme a lo establecido en las Obligaciones Especificas 8.1.,
numeral 1 al 8 precedentes, el contratista se compromete hacer
entrega de los siguientes soportes: Informes periddicos: a) informe
mensual de la gestion desarrollada para el logro de metas y
objetivos propuestos en el grupo misional de Inspeccién,
incluyendo el avance del proyecto de inversién “Fortalecimiento
capacidad operativa de la entidad para ejercer la inspeccién,
vigilancia y gestion disciplinaria a los prestadores de servicios
contables registrados, en cumplimiento de sus funciones.
Nacional”; b) Entrega de indicadores de gestién; Informes y
presentacién trimestral, semestral y anual de la gestion del grupo y
cumplimiento de metas en las diligencias de Inspeccién; c) Paz y
salvo de almacén y el de gestion documental y certificado por
entrega de informacion al supervisor del contrato.

En el mes de junio 2025 la actividad es desarrollada presentado
los siguientes informes a la direccion o al lider solicitante, con
copia al supervisor del contrato, asi:

a) por la gestion desarrollada en el proyecto de servicio de
Inspeccion en el mes de mayo 2025, enviando copia al correo
electronico del lider del grupo de Planeacion en la JCC.

b) Por la gestidn desarrollada durante el mes de mayo 2025,
relacionada con las actividades de seguimiento y evaluacion de
resultados en la gestion del equipo de inspeccion.

c) Informe de la gestion y seguimiento en el mes de mayo 2025 a
sociedades identificadas que prestan servicios contables sin el
registro ante la UAE Junta Central de Contadores (PES).

10.Bas demas que le asigne el supervisor y que tengan relacién
directa con el objeto del contrato.

En el mes de junio 2025 la Entidad ni el supervisor asignaron
actividades distintas a definidas en el presente contrato; en el
evento de recibirlas las atenderé.

22. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, a la luz de las
disposiciones legales vigentes de acuerdo con su perfil,

En el mes de junio 2025 di cumplimiento a las actividades del
contato encaminadas al logro del objetivo contractual.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en
cumplimiento a las obligaciones contractuales y archivos a su
cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo a los
estandares y directrices de gestién documental sin que ello
implique exoneracidn de la responsabilidad que haya lugar en caso
de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 del 2000), asi como los
informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del mismo.

En el mes de junio 2025 presenté al supervisor del contrato copia
de los documentos electrénico de informes entregados a las
distintos grupos de trabajo de la entidad (direccion general,
planeacion, Control de Calidad, entre otros), por la gestion en el
mes de mayo 2025.

Cuenta de cobro por las actividades desarrolladas en el mes de
junio 2025 en mi calidad de lider del grupo de inspeccién.

3. Acoger a la Resolucién vigente frente al pago por gastos de
desplazamiento de |a entidad, en caso que aplique.

En el mes de junio 2025 la entidad programa charlas virtuales a
externos, relacionadas con su misionalidad: (convenio SHD, con
patrocinio de Loggro; Charla conveio con Loggro).

Las actividades no genera gastos a la Entidad UAE-JCC. En el
concepto de desplazamiento.
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4. Conocer y dar aplicacion a los sistemas y subsistemas
establecidos por la entidad, tales como: Sistema Integrado de
Gestién, Modelo Integrado de Planeacién y Gestién, Seguridad y
Salud en el trabajo, Gestién Ambiental, Seguridad y Privacidad de la
informacidn, entre otros.

En el mes de junio 2025 la actividad se cumple asi:

Sistema Integrado de Gestion: Utilizando los formatos y
procedimientos establecidos por la Entidad para el desarrollo de
las actividades.

Modelo Integrado de Planeacion y Gestion: Aplicando los
procedimientos establecidos por la Entidad para el desarrollo de
las actividades contractuales.

Seguridad y Salud en el Trabajo: la actividad se desarrollé
presencial y por medio electrdnico, teniendo en cuenta el mejor
manejo mi seguridad integral.

Gestion ambiental: Acatando el direccionamiento para el
manejo de residuos, como el adecuado manejo del papel
utilizado, aun en el lugar desde donde se desarrolla de
actividades por medio electronico.

Seguridad y Privacidad en la Informacién: Observardoy
aplicando las recomendaciones recibidas de la Entidad en la
reunién de socializacién.

5. Mantener la confidencialidad de la informacién catalogada como
publica reservada y/o publica clasificada, durante la vigencia del
contrato y dos (2) afios posteriores a su terminacién. En todo caso |conservando el caracter confidencial de la informacién que
estara sujeta a la reglamentacién sobre informacién confidencial de|conozcs en el desarrollo de las actividades al liderar el Grupo
los articulos 260 a 266 de la Decision 486 de la Comisién del Misional de Inspeccién y vigilancia. Confidencialidad que tendré

Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1755  |en cuenta en el tiempo posterior a la terminacién del presente
de 2015, respecto de la informacién y documentos reservados,

En el mes de junio 2025 se dio cumplimiento a esta actividad,

contrato.
articulo 24 sustituido.
6. Acatar y cumplir las politicas Institucionales para el uso de los
recursos informéaticos de la UAE Junta Central de Contadores, En el mes de junio 2025 atendi a las politicas institucionales de la
utilizando de manera exclusiva los softwares autorizados por la Entidad, relacionadas con el uso de los recursos informaticos a

UAE JCC; asf mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y los que tengo acceso en la UAE - Junta Central de Contadores,
recursos tecnoldgicos (hardware y software), hacer entrega de los |utilizando la clave de acceso para el acceso de los sistemas de

mismos en el estado en que se recibié salvo el deterioro normal, o |informaciony equipo de computo dispuestos, en desarrollo de
dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza julior. las actividades del presente contrato. En el mes de enero 2025

recibi equipo de computo identificado con el numero JCC N°
2473, para el desarrollo de actividades contractuales y seguridad
de la informacién.

7. Realizar el pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad
Social, en proporcion al valor mensual del contrato, de conformidad |gp, cumplimiento del Decreto 1273 de 2018, el pago de la

con los parametros establecidos por la normatividad vigente. seguridad social la hice mes vencido; para la presente cuenta de
cobro anexo planilla N° 86228713 por el pago de la seguridad
social en salud y ARL en el mes de junio 2025, liquidada con base
en los ingresos obtenidos en mayo 2025.

En la actualidad no aporto al sistema de pension por estar
pensionado por COLPENSIONES, desde el mes de marzo 2023
(Resolucion N° SUB 59130 - marzo 2023).
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8. Radicar en forma mensual dentro de los primeros diez (10) dias
la documentacién requisito para el pago entra descrita en el
PROCEDIMIENTO PAGO CONTRATISTAS, segtn aplique, sin
perjuicio de otros requisitos que por ley o por determinacién de la
Entidad deban cumplirse para el pago.

La actividad se atiende presentando la cuenta de cobro ante el
grupo de logistica de la JCCy luego al supervisor del contrato;
obtenido el visto bueno se radica el documento fisico, en la fecha
establecida por la entidad, para el proceso de pago y
antendiendo la fecha limite establecida por la entidad.

9. Cumplir con sus obligaciones frente al SECOP |l como requisito
Ipara la realizacién de los pagos de acuerdo a lo indicado en la
obligacién anterior.

La actividad se desarrolla una vez se tenga confirmacion que la
cuenta de cobro este habilitada por la entidad en el sisitema
SECORP II.

10. Registrar y actualizar la informacién de su hoja de vida en las
plataformas establecidas para la contratacién estatal, entre otras,
Sistema de Informacién de Gestion del Empleo Publico — SIGEP Il de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.17.10 del Decreto
Unico Reglamentario 1083 de 2015.

En el mes de enero 2025 se actualizé la informacion en los
sistema de informacion SECOP Il y SIGEP I, previa a la firma del
presente contrato; en el momento en que haya novedad se
actuaizara la informacién.

11. Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos
con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucién del
contrato.

La actividad se atiende a en el mes de junio 2025, manteniendo
activa la cuenta bancaria de mi propiedad.

12, Realizar las evaluaciones de los procesos contractuales o
Lparticipar de ellas, cuando sea designado por el ordenador del
gasto.

Se atiende la actividad en el momento en que la entidad asigne
procesos contractuales o convoque a las reuniones relacionadas
con este tema, en la medida en que tenga el conocimiento de los
temas asignados por solicitud del ordenador del gasto.

13. Colaborar con el suministro y respuesta de la informacién
correspondiente a los requerimientos efectuados por los
organismos de control del Estado o cualquier otra autoridad, en
Jrelacién con la ejecucidn, desarrollo del contrato y de asuntos
relacionados con el mismo.

En el momento en que tenga conocimiento de estas soclicitudes
estaré atento a preparar la correspondiente respuesta para los
requerimientos que reciba la entidad de los organos de control
del estado.

14. Definir con apoyo del proceso de planeacidn, indicadores que
soportan la medicién de cumplimiento de los objetivos estratégicos
y planeacion institucional.

En el momento en que se convoque a mesa de trabajo, con el
grupo de planeacion JCC se analizara y redisefiaran los
indicadores para el proceso y actividades de inspeccion para la
vigencia 2025.

15. Realizar los reportes que permitan efectuar el seguimiento al
Plan Estratégico Sectorial (PES), en lo concerniente a las estrategias
o actividades bajo su responsabilidad, acorde con los lineamientos
trazados por el MinCIT, registrandolo en la plataforma destinada
para tal fin.

La actividad se desarrolla presentando el informe al equipo de
planeacién, relacionado con las sociedades identificadas en
Presunto Ejercicio llegal (PEl) ; mostrando el avances de la
gestion misional de la entidad para que haya menor numero de
sociedades ejerciendo la profesion contable sin |a habilitacion
por parte de la UAE-JCC.

En el mes de junio 2025 presente informe y evidencias de la
gestién de las actividades en el grupo de inspeccién en el mes de
mayo 2025, siguiendo el contenido en la matriz de seguimiento
al Plan Estrategico Sectorial (PES), aprobado en el mes de febrero
2025.
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16. Dar respuesta a las preguntas del (Formulario Unico Reporte de
Avances de la Gestion).

La actividad se desarrolld en el mes de abril 2025 para dar
respuestas para el formulario (FURAG) relacionadas con la
gestion del equipo de inspeccion en el afio 2024.

17. Identificar, valorar y controlar, conjuntamente con el proceso
de Planeacién, los riesgos asociados al proceso.

2025.

En atencion al compromiso de calidad de la entidad y en especial
en el proceso de inspeccion se revisa para identificar los riesgos
asociados al mismo; en el mes de junio envio reporte de
evidencias correspondientes a la gestién en el mes de mayo

23. ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS DURANTE EL PERIODO PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO (Diligencie un
bloque por cada problema identificado)

No.

Problema identificado que afecta la
ejecucion

Justificacién

Acciones implementadas para solucionar los
problemas identificados

24. OBSERVACIONES

WEI supervisor del contrato: Certifica que el contratista cumplié con las actividades contractuales en el mes de junio 2025 v, por las
actividades contratadas presenté los informes definidos en el mismo (entregables determinados en el contrato).

25. ANEXOS

OBSERVACION MARQUE X

Soporte de pagos de Salud y Pensién

Persona Natural X

Certificacién de pago de aportes de parafiscales, expedido por contador
publico o representante legal.

Persona Juridica

INFORMACION DE LA CUENTA BANCARIA

26. TIPO DE CUENTA: AHORROS

No. CUENTA: 0086-70223265

BANCO: DAVIVIENDA

FECHAS DE INFORME Y DE PRESENTACION DE INFORME

27. PERIODO DE PRESENTACION DEL

INFORME: Desde: 1 JUN 2025 Hasta 30 | JUN 2025
28. FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME: 30 JUN 2025

INTERVENTOR/SUPERVISOR APOYO A LA SUPERVISION CONTRATISTA
(Si aplica)

Firma: / Lt ¥ %«7‘” ﬁ
[Nombre: ALEJANDRO MORENO MUNAR PEDRO EMILIO VARGAS BUITRAGO
- PROFESIONAL UNIVERITARIO, Contratista - UAE Junta Central de Contadores

i cOD 2044 GR 06 (CTO 007-25)

jAntes de imprimir este documento, piensa en el Medio Ambiente!
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed. Torre 97 < PBX: (601) 644 4450 « Bogota D.C. « Colombia
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Occompensor I miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

"

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NOMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANLLA | FECHA PAGO ASOCIADA ANTID,
PEDRO EMILIO VARGAS o e
cc 79253905 Calle52 18 54 ap 509 | 3212124060 pedroevargas@hotmall.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS \ee
BUITRAGO PARAFISCALES Y PLANILLA (DIA/MES/ANO) PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE saum
PRESENTAGION APORTANTE SUCURSAL €oDIGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO oD PERIODO PeNslones TOTAL A PAGAR
UNICA 1~ Independiente BOGOTA D, C. BOGOTA. D.C, NO 202505 202505 ! 03/06/2025 ' 86228713 $393.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT [ Obli UPC Adick Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora R Vnhrupcﬂwa Total a Pagar | No. Afiliados
‘alor
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS005 Sanitas EPS 8002514406 378,000 0 0 0 [ 0 0 378,000 1
TOTALES PENSION
Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP ~ Valor Mora Valor Mora No.
Cédigo AFP Nombre NIT Obligatoria Afiliado A Soll Subai Dias Mora Cotizacién FSP Total a Pagar Afifiados
Cédigo ARL Nombre NIT Cotiz In Aportes Otros | ValorNeto | Dias | Valor Mor Bublotal | No. Radicado | ValorSaldoa | Forge Total a Pagar | No. Afiftados
Oblj No. Aut Valor Sistomas Cotizacién | Mora | Cottzacién | Cotizacién | saido a Favor Favor Solidaridad
14-23 ~Positiva Seguros 8600111536 15.800 15.800 0 [ 15.800 i 158 115.800 S 1
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre : NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Totala Pagar | wNo, Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor MoraAports | TotalaPagar | No. Afilados Tipo Administradora "‘-W V‘"':,Z‘:‘*'?f-“"' Total a Pagar
SENA Salud 1 378.000 378.000
0 | 0 | 0 | 0 | 0 Pensién 0 0 0
ICBF Riesgos Laborales 1 15.800 15.800
0 | 0 | 0 | 0 | 0 CCF 0 0 0
ESAP ESAP [} 0 0
| | | | IceF 0 0 [}
MEN MEN [} [) 0
| | | | SENA [) [) 0
TOTALES 2 393,800 393.800
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NOMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLAMLLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
PEDRO EMILIO VARGAS EXONERADO PAGO 5 EMPLEADOS uPc
cc 79253905 Calle 52 18 54 ap 509 3212124960 pedroevargas@hotmall.com TIPO FECHA PAGO NUMERO
BUITRAGO ’%R x PLANILLA | (DIAIMESIANO) | PLANRLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO 8ALUD{ PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL copico DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA 1- Independiente BOGOTA D, C. BOGOTA. D.C, NO 2025-05 202505 ! 03/06/2025 , 86228713 $393.800
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
No, de i s céd. Voluntari | Vol oo Fondy /| ced ! Cédigo Aporie | 18C otros Aporta | Aports | Aporte | Aporte
Now | Tipo | 4 Apsitidos y Nombres ! H B E L BT T F Y ET Y aFp | 1BCAFP OAtado | Aportante | de ~|Penslonslds | Ced.£Ps | 1cEPS ValorUPC| ARL | BBCARL i Cottzacton | “cef” | mcccr | Apor parafiscalos | SENA | “icer | ‘Eaap | Ao
o
1 | cc | 7ezs300s VARGAS BUITRAGO PEDROEMILIO | 50| & I~ | 0 [ 0 o o 0 EPS005 | 2024000 | 378000 | 1423 | sczacon | 5 15,800 0 o ) 0 0 o o |
0,«/( -

{W & Yogpn
(%7
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