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ADQUISICION DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS
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Bogota, D, C., 13 Agosto de 2020

Informe de supervision correspondiente al /mes de Junio del afio 2020, en atencion a las funciones
establemdas en la Ley 1474 de 2011 articulgs 83 al 86 en concordancia con la resolucion No. 00154 del

‘16/04/201 8.
{

| 1. Informacion del Supervisor

Grado Mayor
Nombre y apellidos Paula Andrea Villarreal Ocafia
C.C 36.752.071

Cargo en la dependencia

Coordinador Grupo Talento Humano

Unidad de dependencia

Talento Humano

Correo electronico

paula.villareal@correo.policia.gov.co

Teléfono

2207118

2. Informacién del Contrato

No. de Proceso

Miniqna Cuantia 012-2020

Aceptacion de oferta Prestaciéon Servicios

Contrato No.- 102-6-20

Unidad Talento Humano
PRESTACION DE SERVICIO ACOMPANAMIENTO AL
PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO DE

Objeto RIESGO BIOMECANICO POR PARTE DE
PROFESIONALES EN FISIOTERAPIA Y/O ERGONOMIA
PARA EL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA.

Valor Inicial $ 8.400.000,00

Valor Adicién

\
\
|
|
|
l
|
% Tipo de Contrato
\
|

Valor Total $ 8.40?0.000,00
Plazo de ejecucion Fecha de Inicio Fecha Terminacion
30/11/2020 30/03/2020 30/11/2020
3. Informacion del Contratista

Nombre Re Razon social

presentante legal cC Contratista NIT
NATALIA ZAPATAVELEZ | 22951269 | Aq OCUPACIONAL SAS|  900.206.977-0
BOGOTAD.C T U
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4. Informacién Presupuestal

Nota 1: En caso de requerirse informacién presupuestal adicional, anexar cuadro detallado de las
mismas.

No. Certificado de Disponibilidad Presupuestal SIIF _Fecha Valor

No 20620 27/02/2020 $ 13.000.000,00
No. Registro Presupuestal del Compromiso  SHF Fecha Valor

No 38820 26/03/2020 $ 8.400.000,00

5. Actividades y/o Eventos Desarrollados por el contratista y supervisor o interventor. (Incluir
informacién en materia ambiental y de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo a lo
establecido en el contrato y anexar soportes. Si aplica)

5.1 Actividades y/o Eventos Desarrollados por el Contratista

En el mes de junio el contratista realiz6 la visita a las instalaciones del Fondo Rotatorio de la
Policia la Inspeccion ergonémica de puestos de trabajo por parte de la empresa AS Ocupacional
para el seguimiento del programa de vigilancia epidemiol6gico de riesgo biomecanico con el fin
de verificar y realizar inspecciones a los puestos de trabajo. La cual se efectué en Funza a 7
funcionarios y en el complejo industrial muzu a 12 funcionarios.

5.2 Actividades Desarrolladas por el Supervisor o Interventor

En el mes de junio se realizé la visita a las instalaciones del Fondo Rotatorio de la Policia la
Inspeccién ergondémica de puestos de trabajo por parte de la empresa AS Ocupacional para el
seguimiento del programa de vigilancia epidemiolégico de riesgo biomecanico con el fin de
verificar y realizar inspecciones a los puestos de trabajo. La cual se efectué en Funza a 7
funcionarios y en el Complejo Industrial Muzu a 12 funcionarios.

5.3 Manifestar la verificacion y el cumplimiento total de las especificaciones técnicas de
los bienes y servicios recibidos de acuerdo al contrato en su totalidad

DESCRIPCION CUMPLE NO CUMPLE
Para el desarrollo del objeto contractual se requiere de minimo . dos
profesionales fisioterapeutas, ergonomia, o carreras afines con X

especializacién en Seguridad y Salud en el Trabajo.

El contratista debera presentar la respectiva licencia o registro
vigente para operar servicios de seguridad y salud en el trabajo de X
acuerdo al Decreto 614 de 1984, el oferente deberd anexar copia
del registro o licencia.

Los profesionales deberan realizar inspeccion a los puestos de
trabajo operativos y administrativos de la entidad para identificar
prioridad de intervencion: inmediata, mediata, lejana y preventiva. X
Como documento de entrega se deberd entregar una matriz en
formato Excel.

Los profesionales deberan realizar capacitacién en factores de

riesgos Biomecanicos: Higiene Postural - Levantamiento de cargas X
- Reposo osteomuscular — Pausas activas.
Los profesionales deberadn realizar escuelas terapéuticas para el X

personal potencial sintomatico o con diagnéstico médico.
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El contratista debera contar con los elemen
escuelas terapéuticas para el personal pot
diagnéstico médico

tos para las realizar las
encial sintomatico o con

Los profesionales realizaran seguimient
ocupacionales EG - EL (Enfermedad
Laboral), de acuerdo a lo solicitado por e
Policia, y debera acordar la visita c
presencia del o la trabajador/a y el persg
apoyaran el proceso de toma de info
requerirse se realizara con el jefe inmediatq
a estudiar y con la personal encargado de
trabajo.

os de casos medico
general y Enfermedad
Fondo Rotatorio de la
prrespondiente, con la
nal de la empresa que
rmacién. En caso de
en el puesto de trabajo
seguridad y salud en el

mediante informe en forma digital a los corr
jefatura.tahum@forpo.gov.co y
Jason.walteros@forpo.gov.co y
Laura.arevalo@forpo.gov.co y
deisy.rojas@forpo.gov.co

Los resultados de las actividades deberan ser presentados

20S

El contratista debera realizar entrega al sy
evaluacion de los estandares del Sistema d
y Salud en el Trabajo de acuerdo a la Re
firmada por el Representante legal y Respo

pervisor del contrato la
e Gestion de Seguridad
solucion 0312 de 2019,
nsable del SG-SST.

5.4 Registro Fotografico

F-2-1-53 V3




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Bl Proceso:

Formato:

CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION SEGUIMIENTO MENSUAL DE
ADQUISICION DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS

Pagina
4de 6

6. Actividades de Control y Pagos

ENTREGAS REGISTRADAS
v Fecha - ;
. L No. : Valor acta -recibo a
Cantidad | Descripcion Valor recibo a ; s
Fagtura , satisfaccion satisfaccion
Valor Porcentaje
= No. Factura amortizado del
Ano Mes de Pago pagada Valor por concepto anticipo
de anticipo (%)
$0,00 $0,00
$0,00
TOTAL $0,00 $0,00
SALDO $ 8.400.000,00 50,00
7. Porcentajes de Ejecucion
CONCEPTO Fecha % de ejecucion
Porcentaje de ejecucion fisica 30/06/2020 12%
Porcentaje de ejecucién presupuestal 30/06/2020 0%
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8. Aportes a la Seguridad Social y Parafiscales

Social y Parafiscales

Pagos de Aportes a la Seguridad

umple

No
cumple

Observaciones

Verificacion cumplimiento

ARL, Etc.

parafiscales SENA, SALUD, EPS,

Aportes

9. Informacién Contrato Adicion, Pro

rroga, Modificacion, Suspension, Reinicio y Aclaratoria

CLASE No. fecha valor Tiempo Observaciones
Adicion
Prorroga
Modificacion
Suspension
Reinicio
Aclaratoria
10. Informacion de Pdlizas
i Fecha de Valor Total
Aseguradora No. Poliza expedicion Asegurado
MAFRE SEGUROS GENERALES DE
COLOMBIA 3.415.320.000.017 | 27/03/2020 | $7.140.000,00
Fecha Fecha
Armparo % valor Inicio Terminacién
Cumplimiento 30% $ 2.520.000,00 24/03/2020 26/05/2021
Calidad 50% $ 4.200.000,00 24/03/2020 26/05/2021
Salarios y prestaciones sociales 5% $ 420.000,00 24/03/2020 24/11/2023

Nota 2: En caso de requerirse polizas adicionales, anexar cuadro detallado de las mismas.

11. Informacion Debido Proceso

Plazo de ejecucion

Motivo de presunto incumplimiento

Fecha en que se informa a la entidad el pres

incumplimiento

sunto

Fecha de citacion inicié de la actuacion

administrativa sancionatoria

Estado a la fecha
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Nota 3: La informacion aqui suministrada es la reportada por el (los) supervisor (es) del contrato, por lo
tanto la veracidad, claridad y exactitud de la misma, sera Unica y exclusivamente responsabilidad del
supervisor.

12. Observaciones del Supervisor

i

Mayor PAULA ANDR EA VILLARREAL OCANA
Coordinador Grupo Talento Humano FORPO
Supervisor Técnico y Administrativo

C.C. 36.752.071

W

\

A

Elaboré: Jason Fapian Walteros Rojas — Funcionario Grupo Talento Humano f&/ |
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