Empresa de Servicios Péblicos de La Dorada E.SP, Documento ESP645

Vigilada Superinti;'ad[enda de Servicios Pblicos Domiciliarios §.5.P. Soporte
ulr 1 - 17380000 - 1 RUPS 3021 ani
i Electrénico :
No aplicar refencién ICA Articulo 32 ley 14 de 1983. Articulo 100 numeral 5 Acuerdo 051 del 2010 Fecha generacion 2025-06-27 00:00:00-05:00
Estatuto Tributario Municipal e
Centro Comerclal Dorada Plaza Of. 202-1 Fecha validacion 2025-06-27 13:14:18-05:00
Telefonos: 8572004 - 8576087 ’

Rt rada-caldas.oov.co Moneda COP
Tipo operacion ~ ~ Estandar

Empresa de Servicias Pibcos ¢ Lo Doimda ESP "L Dorada, Caldas
Vendedor NORMA COSTANZA GALLEGO SALAZAR Teléfono 3213614108
DocumentofMit  1054543954-9 Cédigo Postal 175030
Direccion CR 6 45 58 BRR LAS FERIAS Ciudad LA DORADA-Caldas
Correo NORMAGALLEGOS7@GMAIL.COM
ld Cédigo Cantidad Unidad Descripcidn ViUnitario Subtotal Viimpuesto _ Tarifa Totail
1 001 1.00 unidad Prestacion de servicios PRESTAR 2.800.000.00 2.800.000.00 0.00 0 2.800.000.00
SERVICIOS PROFESIONALES EN
EL AREA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO.PERIODO DEL 1 AL
30 DE JUNIO DE 2025.
Formas y medios de pago: Totales
Forma Vencimiento Codigo Medio Valor Concepto Valor
Contado 2025-07-27 ZZ7 Acuerdo mutuo $ 2800000 COP Subtotal 2.800.000.00
Total mas 2.800.000.00
Impuesto
Total 2.800.000.00
Operacion
Observaciones
Valor en letras: DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL 00 /100 COP
Observacion:

Esta factura de venta se asemeja para todos sus efectos legales a una letra de cambio segtin Ley 1231 Julic 17/2008, Art. 772-774 del Cod.Clo. Esta
factura de venta causara intereses moratorios a la tasa méxima legal autorizada (Art. 884), por mes apartir de la fecha de vencimiento. La firma puesta
per terceros en representacion, mandato u otra calidad similar 2 nombre del cnm;aradm'. implica su obligacion de acuerda con el incise 3° del Art. 640 del
Cod.Cio. e igualmente constancia de [a entrega real y material de fa mercancia y/o servicios prestados descritos en este tituio valor. La transferencia del
derecho de propiedad de estos artlculos, uctos o magquinarias, se darén efect alat lacidn de la corespondients factira de vents,
rmientras tanto nos reservamos el derecho de dominio total cparcial sobra los mismos. Autorizo expresamente a NORMA COSTANZA GALLEGO
SALAZAR, o a quien represente sus derechos u ostente en el futuro |a calidad de acreedor a reporiar, procesar, solicitar o divulgar a cualquier entidad
que mansje o administre bases de datos mi comportamiento comercial. Asi mismo acepto pagar los honorarios que se le genere a mi acreeder per
conceptods cobra pre juridico o judicial que tenga que iniciar en mi contra, asi como Ios gastos y costos que se ls genere por &l retiro y/o actualizacion de
las bases de datos en la que me encuentre reportado por la causa de mi incumglimiento o mora.

Numero de Autorizacién: 18764089838906 del ESPE05 al ESP1000 fecha 2025-03-04 al 2028-03-04 Impreso:27/06/2025 1:14:40 p. m. Pagina:1
Cufe/Cude:3mR4486a7eab0803f540d853185c02fa5982054568f%e 1652 18512deddaffe8cb816b4ab64c057bE37a5ef501ad61dbe
Kiai Facturacién, producto de KIAl S.A.S NIT 801337751, Proveedor Tecnoldgico Autorizado por la Dian www kiai.co
Medellin-Colombia



La Dorada Caldas, 27 de junio de 2025

CUENTA DE COBRO No .05

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA DORADA E.S.P.
NIT. 810.004.450-8

DEBE A:
NORMA CONSTANZA GALLEGO SALAZAR

C.C. N° 1.054.543.954 de La Dorada - Caldas

LA SUMA DE: DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE $
(2.800.000)

CONCEPTO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ASESORAMIENTO, IMPLEMENTACION Y GESTION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA
DORADA ESPD”

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DEL 2025, DE
CONFORMIDAD CON EL CONTRTATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N.° CD-06-
2025 DE 25 DE FEBRERO DE 2025.

Cordialmente,

Narl on A- G LSG
NORMA CONSTANZA GALLEGO SALAZAR

CC N° 1.054.543.954 de La Dorada, Caldas
Profesional en administracién Seguridad y Salud en el Trabajo
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Empresa de Servicios Plblicos de La Dorada ESP.
NIT 810004450-8

Empresa de Servicios Poblicos de La Dorada RUPS 3021
E.S.P.

INFORME DE CONTRATISTAS EN CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

INFORME DE ACTIVIDADES No. 05

Tipo de Informe: Final Parcial Pago No:

X

05

Nimero del Fecha del contrato: Fecha de Iniciacién: Fecha de Terminacion
contrato: 25 de febrero de 2025 25 de febrero de 2025 inicial: 31 de mayo de 2025y
CD-06-2025 prorroga: 15 de julio de 2025
Nombre del Contratista: Identificacion del Contratista:
Norma Constanza Gallego Salazar 1.054.543.954 La Dorada, Caldas

PRESTACION

Objeto del contrato de Prestacion de Servicios

DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ASESORAMIENTO,
IMPLEMENTACION Y GESTION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN
LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA DORADA ESPD.

Nombre del Supervisor: Cargo del Supervisor: Dependencia:
Angy Kateryne Hernandez Arias Directora Administrativay | Financiera
financiera

89,5%

Estado actual del desarrollo del contrato (Porcentaje de ejecucion):

VALOR POR PAGAR: La suma de Dos millones ochocientos mil pesos M/CTE ($2.800.000,00)
BANCO: DAVIVIENDA

CUENTA No. (de ahorros o corriente): Cuenta de ahorros No. 0550488425135560

Obligaciones / Productos programados | Actividades / Productos desarrollados frente a lo programado
(segtin contrato, cronograma ylo 2 : (Del 01 de junio hasta el 30 junio de 2025)
asignaciones) 4 :

el Trabajo.

1) Coordinar el disefio e Implementacion de | Durante este periodo, se elaboré la matriz de archivo documental del SG-SST
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en | que nos permite tener un control organizado y sistematizado de todos los

documentos del SG-SST. El cronograma de inspecciones y mantenimiento, que
nos permite hacer seguimiento a todas las inspecciones periddicas de
seguridad, el instructivo manejo seguro para afilados de cuchillas, el cual define
el paso a paso seguro que se debe seguir para realizar tareas de afilado y se
realiza implementacion y actualizacién de las politicas del SG-SST.

Centro Comercial Dorada Plaza Oficina 202-1

Telefonos 8572004 8576097

www.espladorada.com
Email contacto@espladorada.com
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Empresa de Servicios Pablicos de La Dorada
E.S.P.

Empresa de Servicios Publicos de La Dorada ESP.
NIT 810004450-8
RUPS 3021

Anexo: Matriz de archivo documental del SG-SST, el cronograma de
inspecciones y mantenimiento, el instructivo manejo seguro para afilados de
cuchillas, el plan de emergencias, politicas y socializacion de las mismas.

2) Apoyar en el desarrollo del panorama de
factores de riesgo en la empresa.

Durante el periodo reportado, se realizé inspecciones pre operacionales de
equipos, para identificar oportunamente cualquier condicion que pueda
presentar el equipo.

Anexo pre operacionales e inspecciones de EPP.

3) Realizar las investigaciones de los
accidentes de trabajo que se ocasionen en la
empresa.

Durante el periodo reportado, no se realizaron investigaciones.

4) Vigilar el estado de salud de los
trabajadores durante su desempefio laboral.

Se realiza revision mensual de los exdmenes médicos ocupacionales del
personal ingresado para su revision y notificacion de recomendaciones,
iguaimente se solicita la planilla de seguridad social para verificar el
cumplimiento de las afiliaciones.

Se realiza pausas activas para promover cultura de autocuidado, prevenir
trastornos musco-  esqueléticos, reducir la fatiga y mejorar el bienestar de los
colaboradores, favoreciendo su concenfracion y desempefio laboral.

Anexo planillas de seguridad. Y registro fotografico y de asistencia de las pausas
activas.

5) Reportar los accidentes de trabajo, apoyar
la atencién meédica inmediata y traslado a un
centro asistencial del lesionado segin su
necesidad.

Durante este periodo no se reportd accidentes laborales, dentro de la
organizacion.

6) Realizar la induccion y reinduccion al
personal de la ESPD respecto del sistema de
gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Durante este periodo se realizd induccién al supervisor de imbornales, asi
mismo se realizo la reinduccion de Seguridad y Salud en el Trabajo, a personal
operativo de zonas verdes, por cambio de funciones.

Anexo Induccién y reinduccion de SST

7) Identificar los peligros, evaluar y controlar
los riesgos, para preservar, conservar y
mejorar la calidad de vida de los trabajadores.

Durante el periodo reportado, se realizd Analisis de Trabajo Seguro (ATS) en
las actividades de poda, guadafiado, recoleccidn de material vegetal y limpieza,
mantenimiento y disposicion de material residual de los imbornales,
identificando los peligros presentes en el area de trabajo y estableciendo
medidas de control, detallando condiciones en el entorno y recomendaciones
para su ejecucion segura.

Anexo ATS (Andlisis de trabajo seguro)

8) Identificar las amenazas junto con la
evaluacion de la vulnerabilidad y sus
correspondientes  planes de prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencias.

El plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias, esta en el
proceso de ser terminado, para iniciar el proceso de capacitaciones y
conformacion de la brigada de emergencias.

Anexo: Plan de emergencias

Centro Comercial Dorada Plaza Oficina 202-1
Teléfonos 8572004 8576097

www.espladorada.com
Email contacto@espladorada.com
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Empresa de Servicios Publicos de La Dorada
E.S.P.

Empresa de Servicios Piblicos de La Dorada ESP.
NIT 810004450-8
RUPS 3021

Anexo avance

9) Llevar la matriz legal actualizada que
contemple las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales que le aplican a la
empresa.

Durante el periodo reportado, el area de Seguridad y Salud en el Trabajo,
actualizo la matriz legal con normatividad relacionada al Sistema General de
Riesgos Laborales.

10) Presentar ante el Ministerio de Trabajo ylo
demés entidades reguladoras, cada uno delos
informes  solicitados por la normatividad
vigente.

Durante el periodo, se dio respuesta a la Aseguradora de Riesgos Laborales
SURA, respecto a la documentacién solicitada en el marco del plan de accion,
establecido por el accidente grave en el periodo 2024.

11) Realizar el Registros de entrega de
equipos y elementos de proteccion personal a
los trabajadores y contratista de la ESPD.

Durante el periodo reportado, se entregd elementos de proteccion personal a
las diferentes areas de trabajo de la entidad, con el fin de minimizar riesgos y
prevenir accidentes laborales, cumpliendo con la normatividad.

Anexo Registro entrega de EPP.

12) Implementar la capacitacion anual en
seguridad y salud en el trabajo - SST, asi
como de su cumplimiento incluyendo los
soportes de induccion, reinduccion (sic) y
capacitaciones  de  los trabajadores
dependientes, contratistas, cooperados y en
mision.

En este periodo se realiz capacitacion al personal operativo en tema de
Autocuidado, resaltando la importancia en la prevencion de incidentes y
accidentes laborales.

Anexo capacitacion

13) Realizar seguimiento al plan de trabajo
anual en seguridad y salud en el trabajo - SST
de la empresa.

Durante el periodo reportado, se realizo seguimiento a lo dispuesto en el plan
anual para este mes.

14)  EL CONTRATISTA deberd acreditar
durante la ejecucion del objeto contractual, el
pago de los aportes frente al régimen de
seguridad social integral, en los términos
condiciones establecidas en las leyes
normas sobre la materia en especial de lo
contenido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y demas normas complementarias.

Durante el periodo reportado, cumpli con el pago a la seguridad social.

Anexo planilla.

15) No acceder a peticiones o amenazas de
quienes acttien por fuera de la ley que tengan
por finalidad obligarlo a realizar u omitir algdn
acto o hecho. En tales eventos.

No se han presentado amenazas ni peticiones.

Centro Comercial Dorada Plaza Oficina 202-1
Teléfonos 8572004 8576097

www.espladorada.com
Email contacto@espladorada.com



Empresa de Servicios Pablicos de La Dorada
E.S.P.

9 e el Empresa de Servicios Piblicos de La Dorada ESP.
B . d NIT 810004450-8

RUPS 3021

y cumplimiento.

Anexo informes.

16) Las demés actividades necesarias parala | Durante el periodo, se realiza los informes desde el area de seguridad y salud
correcta y eficiente prestacion de los servicios | en €l trabajo, de los contratos de acueductos, imbornales y zonas verdes.

/\\M*MWC@S’

NORMA CONSTANZA GALLEGO SALAZAR
C.C. 1.054.543.954 La Dorada, Caldas

confractuales con todas las obligaciones establecidas hasta el dia (30) de junio de 2025.

de mayo nimero de planilla (se soporta con afiliaciones)

de prestacion de servicios Profesionales No. CD-06-2025 del 25 §le febgero de 2025.

=

ANGY KATERYNE)I—E‘@AN DEZ ARIAS
C.C 1.054.554884 La Dorada, Caldas
Supervisor

En calidad de supervisor del contrato anotado, manifiesto que la Contratista cumplié a satisfaccion y dentro de los términos

Igualmente, certifico que la Contratista acreditd los pagos relacionados con aportes al Régimen de Seguridad Social integral del mes

Por lo anterior, se puede efectuar el pago correspondiente, conforme se sefiala en la clausula de valor y forma de pago del contrato

Centro Comercial Dorada Plaza Oficina 202-1
Teléfonos 8572004 8576097

www.espladorada.com
Email contacto@espladorada.com



| & DAVIVIENDN

CERTIFICADO

LA DORADA, 27106/2025
CALDAS,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora NORMA CONSTANZA
GALLEGO SALAZAR con Cédula de Ciudadania nimero 1054543954

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550488425135560
Fecha de apertura 10/11/2021

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. B60.034.313-7

VIGILADO iy

Banco Davivienda S A.



RESUMEN PLANILLA PAGADA

Pégina 1 2025-06-27

F
DATOS GENERALES DEL APORTANTE xxm‘
IDENTIFICAGION DV RAZON SOGIAL cLase [ copico ARL F. PRESENTAGION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA P .
CC 1054543954 a 'NORMA CONSTANZA GALLEGO SALAZAR 1 0 ARL SURA - 14-11 UNICA 7490 Nalural %MFJ C T>m Om
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES b’ W' | .
17-380 CRA B N. 45-58 LAS FERIAS 3213614108 NORMAGALLEGOST@GMAIL.COM N m m
L] a
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHAPAGO |GENTRGDE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNIGIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
202605 202505 33555583 | 20250600 | TODOSLOS CENTROS TODOS ToDOS 440,500 0 BANCO DAVIVIENDA
NAFILIADOS  |REF. DE PAGO (PIN)| _"mnn»mn_%_:m ESTADO PLANILLA
1 33555583 2025.06-13 Pageda
EMPLEADO NOVEDADES DlAs PENSION SALUD CCF Riescos _ [1arieaparar]senal icer [esael min | T,
M m Total Exanio da Acthvidad
N o EMPLEADD SaLaRio [ MODRIOND DE 1oHlo| 812185 218 B[4 SIS 1B1R| enst | arer BB |68 nouse | mc Co  |FusoL|ewsua| noware | mc ca | wowsre | BC ot iac cot a | me | oo |ex | ca now_mm ot iseind
1 |cc10sas43es4 ey n%%zm» EAZLI00 _ _ _ _ _ T 30/30{ 0|30 Rwu_m_ﬁw. 14850 ppppl o) @.ﬂz\? T4na E.Saﬁnonn_w. o of MB350 aiq00 002436 of 0 of of ofsslo| 440300 W 3381101
RESUMEN PLANILLA PAGADA .
DATOS GENERALES DEL APORTANTE %Mﬂ..
IDENTIFICACION v RAZON SOCIAL CLASE | conIGo ARL F_ PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA s
CC 1054543954 a NORMA CONSTANZA GALLEGO SALAZAR I 1] ARL SURA - 14-11 ONICA 7480 Natural pﬁ O v>mom
MUN-DEP DIREGCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES fu :
17.380 CRA 6N 45-68 LAS FERIAS 3213614108 NORMAGALLEGOST@GMAIL COM N m m
L] "
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHAPAGO |CENTRCDE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIFIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
202505 2025.05 33555683 1 2060808 | TODOSLOS CENTROS TODOS ToD0S 440500 0 BANCO DAVIVIENDA
N°AFILIADOS  |REF. DE PAGO (PIN) ﬂmnﬁn.ww._:m ESTADO PLANILLA
1 33555583 2025-06-13 Pagada
TOTALES IBC
1BC PENSION 1BG SALUD 1BC RIESGOS 1BC CAJAS 1BC PARAF
1.423.500 1.423.500 1.423.500 [ a
SALDOSE
SUBSISTEMA cODIGO NIT DV AFILIADOS B vaorupc | NTERESES | incAPACIDADES | vALOR A PAGAR
DESCONTADOS
IAFP{Admini joras: 1) 1 227.800) Q q 0 227.800
PORVENIR [ 230301 | 800224808 | 8 1 227,800 q q q 227.800
EPS(Administradoras: 1) 1 178.000 a q a 178.0001
FAMISANAR T EPS017. | B3ooossed | 7 1 176.000] o [i d 178.0001
MRP(Administradoras: 1) 1 34.700 a q a 34.700
ARL SURA | 14-11 [ soooo37en | 5 1 34.700 0 q q 34,700
[Gran Total 440.500 g g 0 440.500




