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ACTA DE PAGO PARCI%L N° | 01

CONTRATO DE PRESTACION DE ] i

SERVICIOS APOYO A LA GESTION N° 1010-12-006-236-2025

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

PROCESO N° CD-152-2025

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA

ALCALDE MUNICIPAL WALTER ZUNIGA BARONA

IDENTIFICACION C.C. N° 4.712.018 expedida en Miranda Cauca

CONTRATISTA CESAR IVAN CANABAL LOPEZ

IDENTIFICACION C.C. N° CC.N 1.059.065ig::3u z;nemda en Miranda

DIRECCION Verada el Cabildo - Miranda (Cauca)

TELEFONO 3234902317

CORREO ELECTRONICO canabalcesarivan@gmail.com
PRESTAR LOS SERVICIOS EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE COMO
ENTRENADOR DE FUTBOL EN LAS

OBJETO DIFERENTES CATEGORIAS PARA
DESARROLLAR ENTRENAMIENTOS
FISICOS, TECNICOS Y TACTICOS DE
ESTA DISCIPLINA A NINAS, NINOS Y
JOVENES DEL MUNICIPIO DE MIRANDA
CAUCA EN LA ZONA RURAL ALTA.

VALOR SIETE MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS
($7.200.000) M/CTE.

CDP N° 520 del 25 de marzo de 2025

ﬁ?MPROMISO PRESUPUESTAL 894 del 16 de mayo de 2025

PLAZO CUATRO MESES

En el Municipio de Miranda (Cauca), se reunieron: la sefiora NELLY PATRICIA GARCIA,
Secretaria de Educacién, Cultura y Deporte, en calidad de supervisora y en calidad de
Contratista, la sefiora CESAR IVAN CANABAL LOPEZ, con el fin de SUSCRIBIR EL ACTA
PAGO PARCIAL N° 01 del contrato en menciéon, con la presentacion de los siguientes

documentos:
Por parte del supervisor:

¢ Informe de supervision y seguimiento contractual.

Por parte del contratista:

e Informe de Actividades Realizadas.
e Constancia pago de la Seguridad social del mes de mayo.
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e Cuenta de Cobro

Después de verificar el objeto contractual y el avance de cumplimiento se realizd el siguiente
balance:

BALANCE DEL CONTRATO

Valor del Contrato $ 7.200.000

Valor presente acta $ 1.800.000
Saldo por ejecutar $ 5.400.000
Sumas iguales $ 7.200.000 $ 7.200.000

VALOR A PAGAR DE LA PRESENTE ACTA: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($ 1.800.000).

Para constancia, se firma la presente Acta, a los veintiséis (26) dias del mes de junio del afo
Dos Mil veinticinco (2025).

09 LV C_C\Y\Q IDQ,

CESAR IVAN CANABAL LOPEZ
Contratista

D

NELLY PATRICIA GARCIA
Secretaria de Educacion, Deporte y Cultura
supervisora

GESTION DOCUMENTAL

Elabord: Carlos Andrés Lopez-Técnico Operativo- Secretaria de Educacién, Deporte y Cultura.(E
Revisd-Aprobd: Nelly Patricia Garcia — Secretaria de Educacion, Deporte y Cultura supervisorg—* 2
Original: Carpeta Contrato 1010-12-006-235-2025




MUNICIPIO DE MIRANDA
PROGRAMA CONSTRUYENDO UN MEJOR LUGAR CON EL DEPORTE 2024

INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MONITORES DE DEPORTES 2024

NOMBRE MONITOR | Cesar lvan Canabal Lopez
CONTRATO N.2 1 FECHAINICIODELCONTR. | DIA| 19 | MES| MAYO | ARNO |2025
PERIODO DEL 19 MAYO 2015 FECHA 19 JUNIO 2025
INFORME PRESENTACION
1. INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA
N.2 DE DEPORTISTAS 53
INSCRITOS:
2. POBLACION ATENDIDA
Total, Personas Impactadas
N.2 Nombre del grupo Edades Hombres Edades Mujeres Grupo Etnico
69 1012 | 1315 | 1618 | 79 | 1012 | 13-15 | 1618 | Afro | Indigena | Otro
1 pequeiios 10 8 X
' Criolos | | 1 | i x
3 Pre juvenil 9 5 X
4 Juvenil 3 0 X
TOTAL 53
3. CONTENIDO A DESARROLLAR
TEORICO/FORMACION
MES FISICO GENERAL | FISICO ESPECIFICO TECNICO TACTICO CIUDIFAODANA
Velocidad de Conduccion de
SIANACL Velocidad | desplazamiento balén Momento con balén Respeto
Fuerza de tren remate Desmarque y o
| SEMANA 2 Fuerza superior transiciones rapidas Disciplina
SEMANA 3 Resistencia Coordinacion Control de balén Denmc";:mgoabajo o Responsabilidad
v e i i Regate Cambios de direccién ,
stmana 4 | Flesbiidad | ATTUER0RSY : rabajoen equpo | Humidad
4. INFORME ADMINISTRATIVO DESDE SUS OBLIGACIONES COMO MONITOR
# OBLIGACION DESCRIPCION DE ACTIVIDADES ct::::u
MIENTO

Acordar con el supervisor del contrato el cronograma

El supervisor acord6 con el entrenador y

(dias y hora de entrenamiento) del desarrollo de las establecié horarios de entrenamiento de | 100%
actividades contractuaies. futbol para nifios, nifias y jovenes.
Dar inicio con el proceso de formacion deportiva en las | El entrenador dio inicio a un nuevo
categorias juvenil y pre juvenil. proceso deportivo de futbol en 100%
diferentes categorias.

Disefiar, ejecutar y evaluar las sesiones de El entrenador realizo la planificacién de
entrenamiento en los aspectos fisicos, técnicos y tacticos | los entrenamientos en la parte fisca y

& ' ; ) . ) 100%
de Futbol, acordes a las necesidades y etapas de técnica para los nifios, nifias y jovenes
desarrollo de los inscritos. inscritos.
Participar y apoyar los diferentes eventos deportivos Durante este periodo de tiempo inicial no
afines, realizados por la Administraciéon Municipal y se entregaron informes de progresién. 100%

especificamente por la Secretaria de Educacion, Cultura
y Deporte.




Apoyar en plantear estrategias para evitar la desercién

Durante este periodo no se llevé a cabo

de las practicas deportivas. el festival deportivo. s
Velar por el mantenimiento y conservacién de los El entrenador participo en el proceso de 100%
elementos deportivos a cargo. inscripcién de esta disciplina deportiva.
Tener en cuenta las sugerencias que durante el El entrenador desarrollo estrategias en
desarrollo del contrato imparta el Municipio por conducto | pro de evitar la desercién de los
) ) < . 100%
del supervisor del mismo. deportistas de sus entrenamientos
deportivos.
Reportar en caso de cualquier novedad o anomalia, la El entrenador tuvo en cuenta las
situacién de manera inmediata al funcionario encargado | sugerencias que durante el desarrollo 100%
de supervision del contrato. del contrato imparta el Municipio por
conducto del supervisor del mismo.
Ayudar con las actividades extramurales que lleve a No se reportaron novedades durante 100%
cabo la Administracién Municipal. este periodo
Apoyar las demas actividades que designe el supervisor | En este mes no se realizaron actividades
extramurales 100%

del contrato, que se encuentren directamente
relacionadas con el objeto contractual.

3. REGISTRO FOTOGRAFICO
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“ECHA:

19 mayo 2025

FECHA:

23 de mayo 2025




09 junio 2025 12 junio 2025

Cambios de direccion




ACTIVIDAD:

Momento con balén

ACTIVIDAD: Conduccién con balén

FECHA: 30 mayo 2025

ACTIVIDAD: fuerza

02 junio 2025

FECHA: 06 junio 2025

Resistencia en equipos

ACTIVIDAD: [ Trabajo en equipo

Foto 8.




FECHA:

Junio16 del 2025

FECHA:

Junio19 del 2025

ACTIVIDAD:

Conduccion de balén

ACTIVIDAD:

Trabajo en equipo

n ~
Revicado

=3

Or:

Carlos Andrés Lopez Charria.

OBSERVACIONES:

SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

PLANIFICACION SEMANAL-CATEGORIA ...

SEMANA - - (MAY- JUN)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
« ESTIRAMIE | « ESTIRAMIE ESTIRAMIE ESTIRAMIE
NTO (10 NTO (10 ESTIRAMIENTO (15 NTO (15 NTO (15
FASE MIN) MiIN) MIN) MIN) MIN)
(MINUT ARTICULA |« CARRERA |TRABAJO TRABAJO TRABAJO
0S) R ( 7 MIN) (VUELTAS | VELOCIDAD (15 MIN) VELOCIDA DE
ALA D (15 MIN) COORDINA
CANCHA) CION (10)
MIN 5
« EJERCICIO SITUACION
1 « CIRCUITO |CIRCUITO DE REMATES ES DE
TRABAJO EN DE FUERZA | OBSTACULOS Y AL ARCO JUEGO (10)
EQUIPO Y (20 MIN) REGATE CON BALON (10 MIN)
FASE VELOCIDAD (10 MIN) CAMBIOS
CENTRA [CONCONOSY |« MANEJO TRABAJO DE RITMO
L TOPES (20 MIN) DE BALON |TRABAJO CON LOS DE (20 MIN)
(MINUT (20 MIN) PORTEROS FLEXIBILID
08S) « EJERCICIO RESISTENCIA (10} AD (20 MIN)
2 TRABAJO
DE + CHARLAS
DEFINICION TECNICAS ESTRATEG
(20 MIN) DE IA DE




ESTIRAMIENTO DEPORTIVO

Este ejercicio nos sirve mucho,
para preparar los muscules, el
esfuerzo fisico y aumentar el
rango de movimiento.

« EJERCICIO CUALQUIE | PARTIDO ENTRE EQUIPO PARTIDO
3 AGILIDAD R MISMOS (15 MIN) TACTICO (30
Y MANEJO SITUACION | COMPANEROS Y MIN)
DE BALON DE QUE APRENDER A CHARLA
(20 MIN) PUEDA UBICARSE EN EL TECNICA
PASAR EN | TERRENO DE JUEGO (10 MIN)
UN ( 30 MIN)
PARTIDO
(10 MIN)
FASE « ESTIRAMIE |« ESTIRAMIE ESTIRAMIENTO( ESTIRAMIE ESTIRAMIE
FINAL NTO (MIN) NTO (5 MiN) 8MIN) NTO (BMIN) NTO (BMIN)
(MINUT (5 MIN)
0s)
DESCRIPCION DE LA ILUSTRACION
ACTIVIDAD
“EJERCICIO 1:

EJERCICIO 2:
TRABAJO DE VELOCIDAD

Realizar este ejercicio sirve
para mejorar la rapidez de

movimiento y capacidad de
generar fuerza en un corto
periodo.

EJERCICIO 3:

TRABAJO DE MANEJO DE
BALON

Generar técnicas enfocadas en
mejorar el control, la
conduccién y el dominio de
balén, para controlario de
manera efectiva y eficiente.




EJERCICIO 4:

TRABAJO DE FUERZA Y
AGILIDAD

Realizar movimientos con
potencia, mientras que la
agilidad facilita cambios
rapidos de direccién con
velocidad.

EJERCICIO §:
CIRCUITO DE FUERZA

Realizar serie de ejercicios de
fuerza consecutivamente con
descansos minimos para
trabajar distintas zonas
musculares, para mejorar la
fuerza, resistencia y
coordinacién.

EJERCICIO 6:
TRABAJO DE FLEXIBILIDAD

Trabajar actividades para el
mejoramiento de las
articulaciones y la elasticidad
de los mdsculas, para prevenir
las lecciones y mejorar el
rendimiento deportivo.

EJERCICIO 7:
TRABAJO EN EQUIPO

Realizar trabajos en grupos
para lograr un solo objetivo, ya
que es una habilidad esencial
en cualquier entorno.

EJERCICIO 8:

TRABAJO VELOCIDAD Y
AGILIDAD

Mejorar Ia velocidad y
estimular las capacidades del
cuerpo en un periodo
prolongado para mejorar los
cambios de movimiento y
reacciones.

EJERCICIO 9:

TRABAJO DE FUERZA
GENERAL

Trabajar toda las zonas del
cuerpo, para fortalecer el
tuerpo en su conjunto y
mejorar la fuerza, la resistencia
y la coordinacién.

EJERCICIO 10:

TRABAJO DE REMATE AL
ARCO




Realizar trabajos de control,
orientacidn, giro y remate final,
este trabajo se puede realizar
con distintas partes del pie y
apuntando a distintas zonas de
la porteria.

"EJERCICIO 11:
CIRCUITO DE REGATEAR

Realizar una serie de ejercidos
para mejorar la habilidad del
jugador, para driblar o pasar a
un oponente mientras
mantiene el control del baldn.

| EJERCICIO 12:

TRABAJO DE
CONCENTRACION EN
EQUIPO

Trabajar la capacidad de
concentracion para enfocar su
atencion y energia en un
mismo objetivo, para minimizar
las distracciones.




PLANILLA DE ASISTENCIA ENTRENAMIENTO DE FUTBOL VEREDA MONTERREDONDO.
FECHA Moyp ~19- 2025.

19 -05-229 21 -05- 2025 23-05-2025

# NOMBRE EDAD | LUNES | MIERC | VIERNES TELEFONO
1 émmanuel (aso larq o 10 v v X
2 lyoban _Sehastion Cagamachin 714 v V M~ 121266%-9223
3 ,¥0$[€tll qqunoqu mesa | Y v x v 312 265 32%)
4 '0aine’__yepyy Taguinag| 41 X X el 2313 YI719¢66
5 \}orolu -dr\ao,h Casamachin Gf v X [ 312 265 315]
6 |Qvwin xnefa  Casowachin | 15 v x o 212 265 325
7 | Andves  Biscensdn 5 Pa X v 214 B3 1122
8 y2an eSleban ¢amgo Vage 73 v X v 2,2, 266 A5
9 NValu Andres avena$ Uqr% s v % v
10 ‘\‘e‘Fvu castilla biseondg ™ | 42 X v v 134 Gle BY6Y
11 ﬁ\gr}cﬂan achawe wesg| 12 v’ v’ v |
12 |[<avdra _condg ol )3 v | x v 923380 %8
13 | paili yhana  cndie 10 X X v |3\0.Q4q 5082
14 | Fyeioey ROVeiro oOlewe 71 X > e
15 | p \ ¥ G (d v [ Y €43 9588
16 [£ydan” daud \dvga wol| 97 % x v 220 -52% B3Il
17 Mania_ Andred  \opez | 14 x X v | 323 Y40 3345
18 [/melan: chavy yiverd 9 X X v 321 399 Y760
19 Tsabela KO\OS yiverg 11 X X [ 320 332494493
20 [Thio Canabdl BiS & v v v 214 206 P &Y
21 [Emmdnee! yamos Biswnda 12 v X X 313 528 4369
22 [pnddies yamod PBiswnda| 12 v x x 213 hlp q3ed
23 Ming 3amanta  Cueliqg 2, v’ v v 314 6le Hyeq
24 [Nicol dlexandra (enda| 49 X X b4 3N 647 2971
25 yoon Selouisfian  Qomingoed 17 X X X 31 647 2971
26 An,dv fcrnando pena X % x 7 B\ 4B L
27 |Hellen ODayonea Befaneort | 10 X X bt 2]12 819 4897
28 Shnqu Josve chiguito | 12 v v’ v
29 |Rjcavdo qqmgl_gaa,.ﬂo 1o V [ -
30 |anderSon wrru enyviquet| 12 x x X
31 |landy  Ogniel yoguia C. 1z x > x
32 yogan CaRray. Jilon 17 % X e 321 51680594
33 Reivon \lone| \Iax‘\as e x | & | 3131396
34 llon _Qaol Vargas nale| & x e +— | 323 300 g3
35 |pailer migotl SQy_Qf,iLmu ¥ v g 2i35396 o4yyo
36 |Danevy d’temndrq Wilamo| 3 < v e~ | 3720327 8llo
37 | Dilun_ Bigconda Velasco | 1o X X ¥ 204 YlI3 I»89D
38 [Edwav Andrey casdillovamed| o X X X 220 &5 3669
39 |[yoiner  Garces 16 % 5 X 314 - ©YB 519
40 |pie e videz | )% X X 2 3i5.219. 0635
41 | yover _Tywgdoue Tadoinals 10 v [ x
4’2 Jadiﬂ dameL(,oan AO@Q 6 (74 % ~ 37_0 &4 qo?3
11 Marilyn berndl  piscondd 15 Y v L 214.32194515
4y alltJ_ahdro citens s 13 . e 1 w -
45| fevir anwS aduirre . X v P 3/ 5R
4¢ Pid”d"’ Felive tonda 1o v v — -,;?za?,, 3252225




PLANILLA DE ASISTENCIA ENTRENAMIENTO DE FUTBOL VEREDA MONTERREDONDO FECHA MAYO - 26- 2015
26-05-200% 2@~2005-05 30-95-205)%

# NOMBRE EDAD | LUNES | MIERCOLES | VIERNES
1 Emmance] taso lavqo 40 v X v
2 | yoban sebostion CaSamachin 77 | v | L
3 [yasleilt alejandra _mesa 79y | ” x
4 | Dainer yerpry Tagolnas 77 X x il
5 Yurder Tlmour\ Casamachin q x v X
6 | Darwin  mesa Casamachin 75 X v Ll

7 |Andres  biswondg I x | v ';,
8 |yvan  esfebqn  Campo 13 v x
9 |“jeller  AndreS Qrenas \Vargas i v v 7
10 | Jepve; Castillo  bisconda 72 x x v
11 | ““Chonalan  achacor  meso 72 x ra v
12 uSc:mer conda O] 73 X . v
13 | Qailf Sohana Chote 70 x L [
14 F'\fefd-er RovesSro vfere 77 v x v
15 | Ayvdon? Jowa largo ondq 6 v v il
16 | Eyedan  gaud Iarqo CroZ 77 X v v
17 Tania  Apdyreqa 10961? 14 X x e
18 |1elani  Chavy (iverq 9 X x v
19 TTeabelad @0 jas i VerQq 77 | = X Pl
20 Twiage  Candbal _bisconda é v / v
21 [Empmance yamos Liscondqg 17 x v v
22  ppndye§  Yamos bisconda 712 v X [
23 | inad  Qamanito Ceoedia 5 X v’ L
24 NI\CD‘ q/cxamdra ('_;_)Viclq q X X X
25 [Joaan  Sebastiah Yominguez o o | < X x
26 Andy  rernando Pensa ad v v

27 Helltn  (Jayana betancord 10 X v v
28 |S[inger  Tosue chiguito 12 x A v
29 picardo © qufme( ckug_uuﬂo 70 x x ./
30 AwderSOh VeFr-&Y i’ goe? 12 v - v
31 Andy  Qghiel Pig . 1z — v v
32 ’ioqah anuv \l’0n 13 v " v
23 F"-an |fonel Uarqq< C é X = v
134 Jan  Yqul UQun.S Mete é x < L
35 | Qai]er wqod cavastt daqua ¥ ¥ v
136 | Danery  alejandra wiomo | F |~ | v -
37 | () lan blS(uv\ UelaSco Jo | x ¥ %
38 |zdwar i.mmlger___ Castiflo B | To | v | o | o
39 Yoiner  “Farces ) 16 e ~x e
40 ’Ol'ego Andres  Penauidez 73 ¥ [l e
4y tyogque Aagdnas | 7o X il il
42 7V’rc:u{ma 03;1.:&] g:‘ndﬂ daquq g X X e
a3 Mavilyn  Bernal biscondo 75 X X s

44 Aleyandyo Arenes 73 X ~ >
45| Kevin  Andres aﬂt.:lvrt L 15 ~ o [ <
ALl A it ol n.o P = - P "



PLANILLA DE ASISTENCIA ENTRENAMIENTO DE FUTBOL VEREDA MONTERREDONDO FECHA

oY - oc- 2225

fFesStive oY 06-2015
# NOMBRE EDAD | LUNES | MIERCOLES
1 Emmanvel case | rgo 10 x
2 |\yo ban <ebastian c,aSamadﬂW\ g d v
3 yaS |eilf ﬁle\an.d re  ymesa 14 .
4 | Qoiner yﬂr ry  Aagoinas i 4 v
5 [yofder thoan cosamachin 9 v
6 | Jarvin nesSa Casapmachin 15 v
2 Andres  Bisconda 15 v
8 |u‘lcf Andres avenas Varga s > X
9 |L)an esteb an CeaamnpPo . 13 '/
10 TeFfeu eash/o breovndg e ird -
11 | Thonalan adnacwce  mesa 12 x
12 Qandra conda ol | 73 v
13 | 0aill —qolhana chade 1o x
18 | neider ~ Youeivo pleoe 77 v
15 | pndoni t+oSoa laydo twady & v
16 | eydan  dand  Javqe ~ cror 74 v
17 |79niq Andrea £ /0f/"€—£ 14 v
18 me/ah /I Chary yivere g v~
19 |Tsabelg 71ejas  YiVers 17 4
20 [Thvago Ceanabal bLisournde 6 e
21 {'mmmdb’ ranes b soendg i il
22 Andredq rameoes bisconda 12 v
23 | Dina  Somania Coedia 5 X
23 MIU’[ d/examc{rq cpﬂdlq 9 X
25 | Toan Sebosdian O'Omlﬂ_qdbz_ T v
26 \Z\V'LJV fuwclo f?e_y'-?qd X
27 | {eller  peavans Betancocl 40 v
28 | g) (ngev TosSve chigoito 4L X
29 Ry pra’a c\éqbrt‘d c,h}ql_u“ﬂ 10 X
30 | A hd{tffwﬂ . NefreY Enyigqeel 12 il
31 | andy  daniel 4o e . 12 v
32 | pgan _canar " ({|on 12 v
33 VYreiran  ]jone/ T}afj a5 & U
38 | jon yaol Vargas chate (& ”
35 | pyolilev m:gwe,»i Savasd) ofcqu il
36 | Qanery gLeLJandra thilaprie 2 | |1 -
37 | pNlawr hmuﬂ_ﬁlq velasce 10 v
38 [fdwear  Andrey Tastllfe R |10 | )%
39 Vp.rne v ¢='] Arces Te s
40 D]qu ANndvesS @enaw‘o]«zz 1% /,
a1 \/ovef 4vogoe Fagoivias 70 v,
42 |dd-€-h danit! comda Sagquq & ~
43 [ marilyn Berna! bisowda 75 v
44 | gd/efandro aYeras o b e
AH Kevin Andres Cl_cjul“rr'e < - /-;

Al wBdnar Fe |l ipr Corvnda vewv



PLANILLA DE ASISTENCIA ENTRENAMIENTO DE FUTBOL VEREDA MONTERREDONDO.

FECHAJUnQ -9- 2025

q-06-20% 11-05-2025
# NOMBRE EDAD | LUNES | MIERC TELEFONO
1 [Emmonue) caso \ovqo 10
2 |yovar <ebhasion Casopachin 77 212 665 9127
3 \LOSK”T okjondra _mesq | 14 22 265 3261
4 'painer _yepry Tagoras | 11 213 4T 966
5 |[vurdev Thoan Casamackm 9 2312 265 325|
6 |DovwWin  esq tasamachin | 15 212 265 315)
7 |Andves  Biswnda 15 314y @13 1127
8 | |van_ esfeban Comepe 13 312 2663915
9 | Jeiler andres avenos Varqes | 2
10 | refref (oMo hiswnda | 42 3|4 ble 5464
JL%DQ“‘O_'\_DLMR mesa | T2
12 ndya  conda gl 1% 323 3%0 }HA!
13 | Qaili__\owana Onade 10 210 -R49 508
14 | Frelder powiro  Vlax 11
15 | AdkOni  JOsva \wso_cgdn /2 BlY 643 9589
16 | Eydon david brqo Cro2 | 11 320. H23 @31l
17 fania _Andreq “lopez. 14 223 440 334k
18 |Melani! Chavyy  rivexa 9 22) 299 436%
19 | Toakla Rojas  yivera . | 11 320 974- 9493
20 | Thiaqe  Candbal bistnda| 6 21Y. 206 -H06Y
21 anvel yamos  higconedy| 12 2% 528 9369

213 528 9369

22 Andres yamoS  biswndg| 1%
214 €1¢ Hyey

23 [0ing Samanta Cuetig Z)

24 | Nwol alexandya  Conda | 9 211 642 2911
25 [ Joon  Sepestian Dominged | 71 31l 642} 2411
26 | Andy Fenando pera 312 919 4gq1
27 Wellen Brelarcot 10 312 219 _yggr

28 Slinqer Josve cwigoito | 12
29 Ricavdo Salorie] (Wiguito | 10
30 |AndevSon  Yegrey Envigoed | 12
31 |Andy doniel yoquia c. | 12

32 | jodan  Cama¥  Jrlon 1} %21 H36 3054
33 | xeivan _lionel varqas é 323 300 197
34 jan  Rav) vardas chale | 6 313 3oo M9?
35 |Qailer yyngue] savos 0oqe 213 796 oq4o
36 | Carery mlélandm hilama | 2 220 3211 Qijo
37 | Dilawn _hjgeunda  Velasco 10 304 Y13 31306
38 [gdwer Andrey Coddilo 2. | 90 320 675 %6P
39 | Yoinev  Gavees 16 34 84g 5361
40 Dieqo P ndres Nenovidkz . 73 315 214. 0675
41| Yovev 4vvgr Jagoivaes | 10 :

A2} jaden daniel (onda dageap ¢ ) | 2,20 674 4013
43IMarilyn bernol _hicconda 15 31y 327. 9515

alejandro _cirenss =3

1A kcvm Andyes aqume e.
A[- Aflrldn roline Ao diw vawr

%1% 355 .3802

 sa ) e S =D
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PLANILLA DE ASISTENCIA ENTRENAMIENTO DE FUTBOL VEREDA MONTERREDONDO.

FECHA JUNIO |6- 06- 2025

16-06-2025 |8 -06-2025

45

Kevin Andres adoirre (.

21’5 355 3R0Z

AL

Adrvien " rvlfoe  fonda ve v

# NOMBRE EDAD | LUNES | MIERC TELEFONO
1 [Emmanue oso  \avae 10 X X
2 | yobean Selbadian (osamadin 11 v v 312 665 9221
3 wzslul. alejandva  _mesa | 14 v Vv A17 265 325/
4 [Dainer yegpry Tagoinas | 11 [ v 31 Y?1.19¢66é
5 | yurder can Casamacvin | 9 [ v~ |32 265 325
6 |Qovwin mesSg casamachin | 15 Vv v 212 .266 32h/1
7 | Andres  Risumdq 15 v v 319 BI3 1127
8 Joom esteban  camgp o /3 » X K2 266 3915
9 | Jeiler andres ovenas \amaS 7 v ¥
10 ncrre. castll  bisconda | /2 v v 21y 6Je By &Y
11 ThOn_g4an achacoe mesa | 12 v v
12 ['sandva c¢onda ol /2 X v [%2% 380 73l
13 | Qaili __Johana chate | 1O v v |810.849 5082
14 fvadcr Roveiro oleve 47 v v
15 | Andoni Tosvq larqo condsy 6 X v 131y 643 958Q
16 |eydon  david lafqo oot | 17 % v | 320.523% B3]/
17 | Tania dndrea  lopes /e v v~ 323 44o 3345
18 imelgn’ Chavy rivera q X X 3217399 4168
19 |1sabela  rojos  Yiverg | 77 v v, | 3203349493
20 [ Thiaqo canabel bijwnda & v v 1214 206 Koy
21 |[Emmanoe]  yamos biscondal | v~ V. 12139893649
22 [AndreS  yames biswnda | |& v V 131 H1Q 9364
23 | (ina Samonta cvedig 5 v~ X 2|4 66 BHed
24 |Nicol eplexandra  condg 9 v’ x 31l 647 - 2411
25 foan _sehasfian Domindeex| 17 v v 131 6M7- 2911
26 |"Andy fernando Dena ¥ v 1212819 4292
27 |Hellen payonoa Bejoncobt| 1o X vV 112,819 4adgz
28 |4)inder jos«.;c chigoifo | 12 X v
29 |vitord? ~ qahrie/ _df\'gudo 7o % X
30 |andergon JV{FreY mrng-—el 12 v v
31 |Andt dqmd wauig  C. 12 v v ;
32 | \paan  canray - Julon 17 v v | B21H3¢ ohY
33 |xeiran \ionel Vorqa§ | 6 % v | 323 %0 7997
34 llan yool Vaqas chale | 6 X X | 323 300 3497
35 | pailer mi a v v 1 %1% 396 o440
36 | Danevy dlejandro Hilomo| 3 v vV~ [ %20322 GQlio
37 | Dilon _ piseonda Ue\os(s | 7O X X oy . Y413 23838
38 ledwor  andrey costills @] 1o X Y 320 .£35 34ER
39 | YOihev qayee s 16 v v~ 3y B4R . H251
40| 0ieqo  pnolres Benavider 13 v X 1315 214.0675
41| yover  Twave dagoinas | 7o V v’
4’2 Jodfh dan{d wmfa daa._,u é s v 3206?‘-{ ‘-}0?3
A3|Marilyy bernal brsconda 19 v v 314 331 9515
A4 aleyondro  arenas 73 = =
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PLANILLA DE ASISTENCIA ENTRENAMIENTO DE FUTBOL VEREDA CABILDO.

FECHA_ MOYD -20- 2015 X

-05-2015 92-05-1025
# NOMBRE EDAD | MARTES | JUEVES TELEFONO
1 |adrior dauid tocker o 6 v ¢t
2 |yefri elias Garces & r —
3 |2aith. glexis” yamoy (hok| 5 x L~ 2128392410
4 | Keiren 0liana ordonezc] 9 X — 212 339 P10 |
5 IMana pavla. Canackal s [ X v
6 | |ouSen TFesvs Pe chene S. 6 X il 2145262220
7 | Melissa Noswe  Campo q v w1513 11
8 [Nayzeth yonda YgfFee | I3 - X -
9 |jasmin_ Qise) Jagoinass| 71 X v 1314526 2320
10 shin -|~ag-.=w\a$ i X v 221 940 3429
11 | @rlana micke! mesa 3 0% v
12 | ganer G\o‘bﬂu comgo | 15 v v
13 | cristian Y Camile Condg O 1Yy v X
14 | celipe NoNey  [oPez 12 X v 220.36%.9°82
15 1\'\or\ql-ah Zambyans Noswe| 76 v v~ 1210 359 2653
16 | relige. Duuan Tioches L 12 v v |
17 ’Vofdun Adrion  carces. 16 v v i
18 |[Jdler  gqavirig yondu 12 e X ]
19 | \auren toetia 5 r X
20 |valer: yoliedh fagoiray m| 17 X 7 322 602 315%
21 [Joan Andres chilhoeso g 5 X X
22 'Tcsw, Advian Qoing Oaw g X X
23 |pghian xiomara Htalaqe ¢.| 10 X X
24 | ASley  Sofia  Rivera “wndal 10 X X
25 |\goren 1ohanq Casqrmachin | 11 X X,
26 %kavra ditxandra (Velja| < X X
27 | 1oon dleqo chilhveso 3 10 v v
28 | Samuel pasawes ordonez| 3 X v
29 Evik ‘5ah4laqu Noscve. v | 11 v v WJ
30 'rkOGSedvav Cifoeutey Camgo| 15 v X _
31 \evonimo Oro3co -lon%o:no 3 X X B
32 i\evbl‘%armf cknqoend.o 21 10 X X
33 | dael dovid nonez m.| Y v X 314526 5039
34 [Evelin Dayagng basto < v X
35 | 9antiadqo  Comabel potwe| 5 x v [3lo497 3875
36 | l©dn eShben NOSLoE 15 X v
37 |@rayan Olexis Noscwe 18 « v
38 | yonier _odvion  meztizo | 75 X X
39 Anc\cfhar Savay lambrana | 14 x ¥ 210 3B9 2653
40 [gStevarn  Yonda  [oper | € X X 320.19% 353\
41[Movia  jodSe meding 1 v 321 44Y 3018
A2| faber pito wiestite 18 X v 314 642 3403
47 _thonnier  Advias tagonas 1. 45 v v | 312 233 1j03
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PLANILLA DE ASISTENCIA ENTRENAMIENTO DE FUTBOL VEREDA CABILDO.
FECHAMQYD-27- 2015

23-05-2025 29-05H-7202%

# NOMBRE EDAD | MARTES | JUEVES TELEFONO

1 |ADrian Qawid Tyocher lofqo G X L

2 Negy) elias  (Govees [ X L

3 12aiM_aleyis fomos duatel 5 v 2 22 B19 BYto

4 | Keiyen 30liona coxodloner .| 9 v~ x 312 874 BYio
5 Mavia  padla Cenmdbal 5.| Y X -

6 |Jovsen Tesus Qechene S | € v » | 3l4 526 2370
7 XNelisso ~ Woswe Caxmpo | 9 X v 3271 K21 3817
8 |NOy2edw yonda vyapoe | I3 v | ,
9 |yuSmin__gise) faguinas S | 1 X v 214 726 2320
10 mshv\ taguinal 7 v — %21 Y40 R2%
11 [ YBriova. miche)l mese 1 x Lt

12 |Fonoy gabtiel camp o 15 i il

13 [Cwisdion” Camilo Conda O.| 14 [ X

14 | felipe  WoNey [opez 12 X v | 320 263 9081
15 lhomktr\ Jambrone NoScee 16 v e 310 359 2653
16 f-Te\lpt Povon Wodnez L | 12 v /

17 | Vordaa ﬂdl‘lQn Govy teg 16 v ¢

18 [valeri Javiria Vonc\o 12 v X

19 | \aurer  ceMq X 5 '
20 |yaleyi yolidw Tagoire§ M| 12 X v 1222 602 3193
21 [qoan  Andves cmilwuescd| 5 v X

22 [Fes0s ﬁdﬂ‘ﬂh Q@AM Qogw 9 . v | v

23 | pa ‘ aga C 10 X v |
24 | Pxley Sor:td Riveval Condal 10 X v |
25 | |auren 3!,_41@“ ggsgmgn =11 X v |
26 |Shayrg ~ alexandro (iediq | 9 X v !
27 |Toan Oiedo cwilhveso 2. | TO v v !
28 | Samvuel Bé‘xsq.ots ordonez | ¥ v |

29 | €rix Stjxﬂgu_ﬂpswe v. | 71 |

30 Jhossedwar cipontey tampg 15 v | v

31 [Frevonimo _ orotco donauing v X

32 [ evb:“ﬁg_w ("\G"—\u.)-emro R 1 ’// / -
33 |9ael david _moror b | 4 v v | 214 526 50849
34 |zvelin  Doyans basto a v~ X

35 [Sandiage  (andbal poyce| 5 % v~ | 310.491 1815
36 [Joan cshiben Noscoe 15 v v

37 'rawvan _cllenls  NosEve | 18 v v

38 | jonier  advioth  mezdi® 15 X v

39 [Andelict  Saved) Ioimbrare| 14 A

40 |Estevan  Yonda  fope? 3 v 4 %20 79% 3531

41| mavia JOS< ynedina 7 v s 327 Y44 Fol8
44| paber _pito  meshize 1% X ¥ | 3l¥.652 3403
43| nnier Adrian taquines | 45 v | | 272233 7703




PLANILLA DE ASISTENCIA ENTRENAMIENTO DE FUTBOL VEREDA CABILDO.

FECHA_|UM0-03- 2025

o 3-06-2019 pH- 06~ Jolh
# NOMBRE EDAD | MARTES | JUEVES TELEFONO
1 laoron _david Trochet Jargl 6 % v
2 Yefri elioS Qarces 4 d “
3 Fajle dkxis vamos Chade| & v v |312 879 8410
4 |Reiyen  3vliano. Oydonerc| 4 v v 1 %2 819 89/0
5 [Mavia pava canchal S Y v v
6 ovsen Tesos  Pecwene S 3 v v~ 34 526 2320
7 [Melissa ” Noscwe  Camgo q v v 1321 522 3371
8 [Noyzetw yonda  yapve | 13 X X
9 |yosmin gisel 4aqunas s | 11 v v 131465216 2329
10 [ 1o5Hin Yaguinas ? v v 1321940 8728
11 Vpnand  micve]  yesq ¥ v~ [
12 Fonor ngnel Camego 15 2 X
13 [Cristian camilo Condq O. Y x X%
14 |pelipe MoRex  |opex 12 v v 1320 363 9081
15 Jhoratan Jambrane Nosse | 16 v v 310 369 2653
16 fe\me Duvan Trochedr larqe| 42 X 4
17 | Nordan  Advian Garces 16 v v,
18 [valevi C\au\hﬂ Vur\do 12 4 4
19 [lowven © Gxdig X X |
20 [vdlevi yolieth Taguinas M| Iz v v 1327 Go2 3153
21 |Toan Andred cMithes 0. | H V. X
22 | , 03 Advian GQuine - Y9 V. v
23 | Dahian movnam -l-ollom ¢ | 1o v, v
24 |asley Sopfa Yiverg co 1o v v |
25 | |aoren yeliana Casawadin_ 74 v v |
26 |3 le ya Cxliq| 9 v X
27 | yoan dieqo chilheeso 2. 10 v’ v
28 moel ﬂosqs:es oidoney | 2 A v
29 | fric santiago  Wosexr V. | 74 x v
30 | Thossedwar Cipuentes campg 15 X v
31 Terommd oroice [ ondquire X Pl
32 [YDeybi camiy thagq o2 -0 v v
33 [qgqel david wmonoi 9. Y v’ v 314 52¢ 5089
34 |zyelin Doyand vasto pt v >¢‘
35 | seintiaqo eaneiba/ poswe A v |30 Y971 38315
36 | yodin esliben  Noscue 18 X o
37 Jomer adriak  merdizo 15 v -
38 | ‘Angelica rand | 14 - v
39 |BrAyan dlexis Noscoe . 16 v~ v .
40 | gsfevon  yonda Jope € X v 1 320.795 343
AL Matia  JoSe mecdina 7 v v 727 4/Y 30(8|
Ylpaber pilo mestizo | 79 | x v | 319 652 3903
#3| onnier  adrian daquines | 15 v V' | 312 233 7703




PLANILLA DE ASISTENCIA ENTRENAMIENTO DE FUTBOL VEREDA CABILDO.

FECHA_“Jonio-10- 202

10- 062 12-06 2025
# NOMBRE EDAD | MARTES | JUEVES TELEFONO
1 [ Aprian dayid tracher lorge| ¢ X v
2 lyesn elios Qarces é v, v
3 [2adh dlexis “yamos Chafe | 5 Vv v [312.8729%Y410
4 |keiven liana _ordonez ¢ | 9 v X 2312 919 B4lo
5 Mona paola Candba) 6. | 4 v v
6 |Jousen Tesws pecdnene S 4 v v 1314 B26 2320
7 |'melissa " Moscoe Camepo | 9 v v 1321 /22 334
8 |Mayzeth yonda yafoe | 73 X v R
8 lot.Sm]_ iSe ving$ S.| 11 v v A4 526 2310
10 Joshn +aguina g 7 v v 321 940 8325
1 BHCI"\Q michel mesa G 4 v v’
12 Fanor _agbried  tampe 15 X ¢
13 [cristiom  Camifo conde 0 | 14 Y v
14 [relipe  NoNez lo 12 v v 3210763 9081
15 ihond*‘an Zombirvanc  NOSwwe 16 v X >lo 359 26K3
16 [Zelipe povan Tyochez largo| 17 v x
17 vordan Advion gares 16 v X
18 [Wdlen Qaviria Vundq 12 v X
19 | Javren ° (oetia X X
20 \Valeri yoliedh Taguiras™| 72 v v |327 Go2 3153
21 quan Pndres chilhwso v | 5 v v |
22 Presus pdrian _Quina _p | 9 V. v |
23 | “pghian xiomovey dalaga 0| 70 v v |
24 | psky Sofial viverg Conda| -10 X v Jl
25 [lavren Jolana Casamachin 11 v | x |
26 Shayrol " el xandra Qudaq 9 X % |
27 uan ede 7 1o v v
28 |samue]  Basques tm:lone ? v v
29 ignk Sc:nba-so Noscoe v | 17 v’ v
30 [yhossedwar” cipuendes ¢ | 15 x v
31 Taammo Dro2ce Tonguinrs X bed
32 neyb: samijr C,hajucna’a 7o v’ v
33 QgQ.\ dovid ooz B Y v v A4 526 5089
34 | fwelin_dayang  basto 8 % v
35 | Sawtiago Cancbal Qosu® 5 v~ v |3lo 491 26875
36 u:)cm 254iben  Wosie 19 X X
37 Bro\{ah dlexi s WNosue 1% v, v
38 | onier adnhnen wmetizo 15 v v’ .‘
39 | Angelica Soroy  gambrara| 14 v v |
40 [£s5feyoa YOrLdG 1ope2 & X v 220.39% 353)
41| marid JDS( Yhedr'nd 4’ v g 2521 YUl 30I8
42| paber PO mezlipo 19 X v~ |31y 51 3403
CE Jonnier AGrior 42g4oind} 16 v L~ 1312 23% 71703




PLANILLA DE ASISTENCIA ENTRENAMIENTO DE FUTBOL VEREDA CABILDO FECHAI"‘" no 13-06- 202k

F-06-2025 |19-06:202%

# NOMBRE EDAD | MARTES | JUEVES
1 advan david 4rocher far::}o 6 v v
2 | yepyi ellas 9garces - & =
3 ?ﬁh alexis E;QM, chate 5 o —
4 |Rejven  3oliona  ordoner ¢ 9 x >
5 mavia Qaold  (anoba/ 5 L) v —
6 | |ovSen  jeSud Pechene S c v —
7 ["welissa Nogeoe  Campo 9 X | v
8 [Nayzelh, yondad  yapoe 73 x| >
2 [ Jasmin gisel 4agoinas S5 11 v v
10 | "ostin fagoinas 7 L -
11 (?S'rn‘aha michel Me 449 7 v v
12 Fanor quri-«.} campeo 15 X bd
13 Ccystian  Camilo  conda o 14 x x
14 Felipt NoNer ]o'ﬁel 12 v -
15 \homﬂqu -?ambrano Nosc e 16 X r
16 | relipe  ouwan vochez (. 72 X v
17 | Wovdon _adrian davces 76 X -
18 | VQles, qquin‘o yunJch. 17 X v
19 \awren o.x_-HO 3 & V4
20 |vdlevi  yolielh Jagoines  p1 12 v L
21 | \von Andres  Chilhoeso D 5 v X
22 ‘T@SUS adrian Qolna daqgue g v ¥
23 | Sahigh Yi0mgra +qquq 3 70 e
24 Aasfey Sofpia  yivera ‘cundag 7o v v
25 Jgoren  jo|iang  Casamachin 17 v’ e
26 | 5hoyra e x andrd Coedlq g x x
27 | jpan  dieqo  chilhoeSo 2 7o v x
28 | “sgmoe] hasqoes  Ordenet o v v
23 |y Scxnrhota\o NoScoe J 11 v il
30 -TKOSSeAUUaV (’Jruﬁn‘l‘cs Cameo 15 pd v
31 Tuommo orotco  Torgeine z X X
32 Deybi samiy Cl/md}m\cra 3 10 v~ e
33 Qael david moNoi A Y X /
34 | gvel|in Doyolre basto a3 %% X
35 gd"kflolqo Cﬁu}q/ pescoe s % e
36 Jjodn__ _estiben Noscoe . 75 | x | ¥
37 | ‘Brayan . dlexis  Nosce 78 v v
38 __\_J_Oﬂji_r adrian _ ynestizo 45 | vV | vV
39 | Anaelica sSavrey 2amébrasno Y v e
40 |ES5tevan \Lur\dq lopez 6 * v
41 | Mana (o5e imedine - 7 v v
42 (raber pito pesdi So | 19 v v
43 Jh onnier  Adylan dadoinas <5 v |
a4
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Contractual

N° 01

Contrato de prestacion de
servicios apoyo a la gestion
No

1010-12-006-235-2025

PRESTAR LOS SERVICIOS EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y
DEPORTE COMO ENTRENADOR DE FUTBOL
EN LAS DIFERENTES CATEGORIAS PARA

Objeto: DESARROLLAR ENTRENAMIENTOS FiSICOS,
TECI@ICOS Y TACTICOS DE ESTA DISCIPLINA
A NINAS, NINOS Y JOVENES DEL MUNICIPIO
DE MIRANDA CAUCA EN LA ZONA RURAL
ALTA.

Contratista: CESAR IVAN CANABAL LOPEZ

Identificaciéon C.C. N°: C.C. N° 1.059.065.933 expedida en Miranda (Cauca)

Supervisor: NELLY PATRCIA GARCIA

Fecha suscripcién: 19 de mayo del 2025

Plazo Inicial: Cuatro (04) MESES

Fecha de Inicio:

Mayo 19 del 2025

Fecha de Terminacion:

Septiembre 19 del 2025

Periodo de Seguimiento

Desde el 19 de mayo hasta el 19 de junio de 2025

actual:

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacién de servicios apoyo a la gestion N°1010-
12-006-235-2025, me permito a continuacion presentar informe parcial de supervision a la
ejecucion contractual durante el periodo comprendido entre el diecinueve (19) de mayo de 2025
y diecinueve (19) de junio de 2025, teniendo en cuenta el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011:

1. SEGUIMIENTO TECNICO.
Las actividades ejecutadas por la contratista durante el periodo que es objeto de supervision

cumplieron con lo requerido técnicamente conforme lo solicitado por la supervision y en
cumplimiento de las disposiciones normativas correspondientes.

1.1. Cumplimiento de obligaciones contractuales:
El contratista en cumplimiento del contrato, durante el periodo que es objeto de cobro desarrollo

las actividades de conformidad con lo pactado contractualmente, lo cual se soporta
adicionalmente en el informe de actividades del contratista, cumpliendo con lo siguiente:

OBLIGACION
A. Acordar con el supervisor del contrato
el cronograma (dias y hora de
entrenamiento) del desarrollo de las
actividades contractuales.

SOPORTE
El supervisor acordé con el entrenador el
cronograma de trabajo para la escuela de
formacién de futbol en la cancha de la
vereda Monterredondo, Cabildo y Campo

eeel
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Cadigo: RE-AP-CO-17

Version: 07
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alegre de lunes a viemes de 3a 5 pm.

B. Continuar con el proceso de formacién y

preparacion deportiva en las categorias
teteros, gorrion y Babys. en la zona
urbana del municipio

El entrenador continué con el proceso de
formacion de la escuela de futbol
perteneciente al municipio de miranda.

C. Disefiar, ejecutar y evaluar las sesiones | El entrenador realiz6 sesiones de
de entrenamiento en los aspectos fisicos, | entrenamientos donde se aplicaron
técnicos y tacticos de Futbol, acordes a | trabajos fisicos, teécnicos y tacticos
las necesidades y etapas de desarrollo desafrpllando las capacidades .basx:_as

) . condicionales (fuerza, resistencia,
de los inscritos. velocidad y coordinacion) y las
coordinativas  (orientacién,  sentido-
movimientos y reaccion) de los
deportistas.

D. Evaluar y entregar a padres de familia | EI entrenador no entrego informes
dos (2) informes de progresion de los | especificos de los avances y el
aspectos técnicos, fisicos y | comportamiento de los deportistas por el
comportamentales de cada uno de los corto tiempo de inicio de labores.
deportistas inscritos.

E. Realizar un festival deportivo durante la | El entrenador aun no realiza el festival
duracién del contrato. deportivo

F. Participar y apoyar los diferentes eventos | El entrenador participé y apoyé en los
deportivos afines, realizados por la diferentgs eventos realizados por la
Administracion Municipal y | secretaria.
especificamente por la Secretaria de
Educacion, Cultura y Deporte.

G. Plantear estrategias para evitar la | El entrenador realizo seguimiento a los
desercion de las practicas deportivas. nifios que no asistian a los entrenos

haciéndoles el llamado telefénico y
haciendo charla con los acudientes para
incentivar y explicandoles la importancia
del desarrollo fisico y deportivo de
practicar la disciplina deportiva de futbol.

H. Velar por el mantenimiento y | El entrenador hizo la respectiva revision de
conservacion de los elementos | la implementacion deportiva vigente cada

deportivos a cargo.

con el fin de establecer el estado de la
implementacion deportiva.

Tener en cuenta las sugerencias que
durante el desarrollo del contrato
imparta el Municipio por conducto del
supervisor del mismo.

El entrenador tuvo en cuenta las
sugerencias que durante el desarrollo del
contrato imparta el Municipio por conducto
del supervisor del mismo.

eeel
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I Contractual

J.  Reportar en caso de cualquier novedad | El entrenador reporté las novedades en el
o anomalia, la situacién de manera | trascurso del periodo supervisado.
inmediata al funcionario encargado de
supervision del contrato.

K. Ayudar con las actividades extramurales | En el periodo supervisado no hubo

que lleve a cabo la Administracion | actividades extramurales en las cuales se
Municipal haya solicitado el apoyo.

L. Las demas actividades que designe el | En este mes no se asignaron actividades
supervisor del contrato, que se | por parte del supervisor.
encuentren directamente relacionadas
con el objeto contractual

Todo lo anterior, segun informe de actividades del contratista, que hace parte integral del
contrato y reposa en el expediente contractual.

2. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO.

v Hasta la fecha no se han realizado adiciones, ampliaciones o modificaciones al contrato. Ni
cambio de supervision durante el periodo de seguimiento contractual.

¥ Durante el periodo de seguimiento, no se materializaron riesgos de acuerdo a la matriz de
riesgos estipulada en el estudio previo del contrato. Igualmente se resalta que no ha
exigencias de garantias.

¥ De conformidad con las obligaciones del contrato y el informe entregado por el contratista
se establece que el cumplimiento ha sido conforme con las especificaciones estipuladas en
el contrato para el mes de pago.

¥ Al realizar una evaluacion al contratista en razon del cumplimiento de las obligaciones, ha
tenido buena conducta, ha cumplido con las directrices en el manejo de documentos y
expedientes, ha cumplido con los tiempos de ejecucion y ha cumplido con los
procedimientos y protocolos implementados en la administracion municipal.

¥ Hasta el momento el contrato no ha sido auditado por parte de los entes de control, ni por la
oficina de control intemo del municipio.

2.1. Aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 789 de 2002 y en el Decreto 1273 de 2018, se ha
verificado que el contratista se encuentra afiliado al sistema de seguridad social en salud,

pension y riesgos laborales y al dia en pago de los aportes como consta en la planilla de pago
N°® 1748178103 correspondiente al mes de mayo.

RELACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL SOBRE EL 40% DEL VALOR DEL CONTRATO

eeel

| Mes | 40% VALOR CONTRATO | Base de Cotizacién |
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$ 2.880.000
L2 I $1.423.500
TOTAL $ 2.880.000 $1.423.500

3. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE.
En cumplimiento en lo dispuesto en la clausula cuarta — forma de pago estipulada en el
contrato, se realiza la siguiente relacion financiera:

Pago N° 01
Valor Inicial: $ 7.200.000
Valor presente pago: $ 1.800.000
Inversion Ejecutada a la $0
Fecha:

Saldo por Ejecutar: $ 5.400.000

En consideracion a lo anterior, se certifica que las obligaciones asignadas al Contratista durante
el periodo objeto de seguimiento contractual, fueron ejecutadas a satisfaccion y de conformidad
con lo estipulado en el contrato, por esta razén se procede a autorizar el pago correspondiente
ala suma de $ 1.800.000, acorde a la cuenta de cobro N° 01, presentada por el contratista.

4. SEGUIMIENTO JURIDICO

La ejecuciéon del contrato se ha realizado dentro de los parametros legales y cumpliendo las
obligaciones pactadas en el mismo por las partes, ejecutandose las mismas de acuerdo con lo
pactado y requerido por el supervisor del contrato.

Durante el periodo de seguimiento contractual no se presenté ningun hecho de incumplimiento,
ni problemas en la ejecucion atribuibles al contratista, novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.

Para finalizar, se advierte que el informe presentado por el contratista hace parte integral del
expediente contractual y podra ser consultado por quien lo solicite.

Se firma el presente informe, el dia veintiséis (26) del mes de junio del afio dos mil veinticinco
(2025).

Atentamente, (\ﬁ
rd y N
e %'\ -

NELLY PATRICIA GARCIA

Secretaria de Educacion, Deporte y Cultura
supervisora

GESTION DOCUMENTAL

Elaboro y proyectd: Carlos Andrés Lopez — Técnico operativo — secretaria de Educacion, Cultura y Deporte.
Revis6-Aprobo: Nelly Patricia Garcia — Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte - supervisora

Original: Carpeta Contrato 1010-12-006-235-2025




Miranda Cauca, junio 25 del 2025

CUENTA DE COBRO N° 01

LA ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT 891.500.841-6

DEBE A:
CESAR IVAN CANABAL LOPEZ
1.059.065.933 expedida en Miranda (Cauca)
LA SUMADE

MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.800.000).

POR CONCEPTO DE:

PRESTAR LOS SERVICIOS EN LA SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y
DEPORTE COMO ENTRENADOR DE FUTBOL EN LAS DIFERENTES CATEGORIAS
PARA DESARROLLAR ENTRENAMIENTOS FISICOS, TECNICOS Y TACTICOS DE
ESTA DISCIPLINA A NINAS, NINOS Y JOVENES DEL MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
EN LA ZONA RURAL ALTA.

Atentamente,

(2eav  Canaba ‘

CESAR IVAN CANABAL LOPEZ
1.059.065.933 expedida en Miranda (Cauca)




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

. P
.w.Q- SOPORTE DE PAGO GENERAL ”
Sl Bancoomeva
BATON GEARTATER DEll APOHTANTE — DATER GEWRNALES DE LA PLAMLLE
ol CFRUIADEEANMAN - NOURRC, BFINFHMIACAG OV o v | MimER LML ITATII0S  TIPG D PLANLLA HADEFE IENTES
Lt S DFSATIVAR 16ps ’ i C " . AN P
SANTANDER OB FILIGHEN  DETARTAWENTE Gl || PERIDU COTEICION e e s A WX P CINZACIOH AL e e
KR75% TELEFING B i ) P > Al 9
(CNDEPINDIENTE CLASE APLRTAUTS LINDEPEMOIENTE 1 LEH, PAGD fastu mmf 3¢ AARE NUMLAD LU ICAZACION A IABAL
PIWADA  ACTVIDAD ZCOVCAICA Comudt s o Por MEVOF e < g ks, o440 pu
TACION [rie
TRADD PAGD APORTES S2LU0, SENA E CBF REFCHIAN TRIBUTRARL NG

SRS A BT

]
TR o M ConzanTEs
g...dém{lﬁ I T I

o SALUD
INCAPALIBAD PuR . A
ARARIE1TLDO o w __PEERUE D r.a._.tn-...e._cs,c Shivl # 1o woxin
MRS i N TR o] vk onua | v cunzaon | YA
506 - MUFVA R g 1 ¥ i ] 1 § 1 51 ]

— TOTAL APORTES A RESDOS PROFEBIONALES _
A UG DECION
2 0 NG0 EnE Y AR

VL CONM L A e PRI
_w # <8 m (Y - X | ] ]
WTES
Ll T AT PP TR Y _ma J -] H o & 4 FER o |WRCADGH] URTRG | e
i 25 S e e S E R BIE|3|B|2|q9) 74| T Iz 29y L L LT Fl i ol IR [T TPV L PP o [WOALIA BC | am .,Hﬁ.uq_.nrﬁh_.:#n»ﬂ\_r- L TUTL
s mm £ |EoLnwR 10| 6o CUPCEIEL o AFORTE Az [ T hootic, wioeds: ateu
24 o [ T Ty Hi 3 5 I TORO0E03] § 1AL T3 T ¥ ¥
[N -1 g | 14 s itvh [ | vz
PraTrone TFAR
VEI um._ab
A
[TOTAL PAGADO] $ 423.000
FAGIM 1DE Y

UBLHRIG 501 CC Katessss



