SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD | CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISITICOS.

ORDENADOR DEL GASTO | NORMAN CARRILLO RAMIREZ.

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
OBJETO EQUIPOS DEL AREA DE HOTELERIA Y GASTRONOMIA DEL CENTRO DE
SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA es una entidad del orden nacional adscrita al Ministerio del
Trabajo, encargado de cumplir la funcion que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para la incorporacién y el
desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnolégico
del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

Dentro de su objetivos misionales, adelanta actividades de formacién profesional de conformidad con las normas
vigentes, dirigidas a transferir tecnologia de utilizacién inmediata del sector productivo, realizar programas, proyectos
de investigacion aplicada, desarrollo tecnoldgico, orientar la creatividad de los trabajadores y, a su vez, debe actualizar
en forma permanente los procesos, la infraestructura pedagégica, tecnoldgica y administrativa para responder con
eficacia y calidad a los cambios y exigencias de la demanda de formacion integral.

En este escenario, el SENA compromete sus capacidades y esfuerzos en: mejorar la calidad en su proceso formativo,
fortalecer la pertinencia (sectorial, territorial y poblacional) de todos sus programas y servicios, aumentar la tasa de
retencion del aprendiz, aumentar la confianza de los empresarios, conectar a los aprendices con el trabajo decente y
apoyar con sus servicios a las poblaciones en sus diferentes condiciones.

El SENA tiene dentro de su mision la responsabilidad de formar para el trabajo y, asi mismo, proveer una formacién
con calidad y pertinencia que logre retener la poblacidn hasta concluir la educacion superior; lidera programas que
buscan fomentar la cultura del emprendimiento, identificar oportunidades e ideas de negocios, orientar a los
emprendedores hacia las fuentes de financiacion existentes en el mercado y generar valor diferencial para generar
microempresas.

El numeral 28 del articulo 27 del Decreto 249 de 2004 sefiala las funciones que deben desarrollar las Subdirecciones
de Centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos mencionados anteriormente, y le otorga la funcién de
“Administrar y ejecutar los procesos de contratacion, provision, manejo, mantenimiento, seguimiento y control del
talento humano, de los recursos fisicos, tecnolégicos, pedagdgicos, humanos, financieros y de informacion del Centro”.
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De conformidad con lo previsto en el Plan de Accién 2025, todas las actividades del SENA deben estar encaminadas
a trabajar para cumplir con éxito la MEGA META y los objetivos planteados en el plan estratégico, convirtiéndose asi
en el insumo esencial para impactar efectivamente la productividad, el desarrollo social y regional del pais.

En este orden de ideas, la Entidad ha promovido numerosas iniciativas para atender las necesidades de los sectores
productivos del pais, buscando responder de manera més asertiva a los requerimientos sectoriales, poblacionales y
regionales, esto a partir del fortalecimiento de la relacion con el sector productivo del pais, la oportuna deteccion de
necesidades de capacitacién a nivel regional y local, y la adecuacién de los procesos internos necesarios para
optimizar el portafolio de servicios acorde con las condiciones de nuestros beneficiarios.

En cumplimiento de la mision de la entidad y con el objetivo de brindar oportunidades de vinculacion a las poblaciones
mas vulnerables de la regién, atencién a los colegios articulados con los programas de formacién del CSET, la
formacion titulada de los programas de oferta regular en las instalaciones del CSET y la atencion de la produccién de
centro como metodologia de la formacién profesional integral en el SENA, requerimos del mantenimiento preventivo y
correctivo de los equipos de talleres de produccion y de formacién y suministro de repuestos, con el fin de garantizar
el funcionamiento adecuado de los mismos para actividades propias de la formacion y de la atencion de eventos y/o
contratos de SENA proveedor SENA y contratos de Autoconsumo.

Por lo anterior, se designa un presupuesto para contratar el mantenimiento de los de los equipos de los talleres de
formacion en las areas de Hoteleria, Gastronomia, Mesa y Bar, Restaurante, Bar, Taller de Panaderia y Pasteleria
para la vigencia del afio 2025.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Codigo UNSPSC
g . 1 .. Valor total Nombre del . ‘.
(cada codigo Descripcion - Direccién
. estimado responsable
separado por ;)
Contratar el mantenimiento
reventivo y correctivo de NORMAN
P oy . Carrera 27 No. 15-07,
72101507 los equipos del area de $31.990.000,00 CARRILLO Bucaramanda
Hoteleria y Gastronomia RAMIREZ g
del CSET.
*meg\ (mes)|(numero) Duracir’m} seleccion |Fuente de los| Valor total estimado | Valor estimado en la V|
Codigo UNSPSC ~ |Descripcion T - - - - - - - -
68-9309-296 contratar
el mantenimiento
TGy PEETEE V) EeliEE i 5 6 240 0 CCE-10 1 31.990.000,00 31.990.000,00

de los equipos del area
de hoteleria y
gastronomia del cset

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:
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UNSPSC - Decreto 1082 de 2015

ITEM | GRUPO | SEGMENTO | FAMILIA CLASE | PRODUCTO DESCRIPCION

Servicio de mantenimiento de

1 F 73000000 73150000 | 73152100 73152101 L .
equipo industrial

Servicio de reparacion de

2 F 73000000 73150000 | 73152100 73152102 g ;
equipo industrial

Servicio de mantenimiento y
3 F 73000000 73150000 | 73152100 73152106 reparacion de equipos para
calentar y hornear
Servicio de reconstruccion y

4 F 73000000 73150000 | 73152100 73152107 refaccion de equipos
magquinados
Servicio de mantenimiento y
5 F 73000000 73150000 | 73152100 73152108 reparacion de equipos
eléctricos

Componentes y accesorios de

6 C 23000000 23150000 | 23153100 AR .
magquinaria industrial

Equipo industrial para

7 C 23000000 23180000 - . .
alimentos y bebidas

1.5 MADURACION DEL PROYECTO
No aplica.
2, OBJETO

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DEL AREA DE HOTELERIA
Y GASTRONOMIA DEL CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS.

2.1  ALCANCE DEL OBJETO

Teniendo en cuenta que los equipos de los talleres de formacion en las areas de Hoteleria, Gastronomia, Mesa y Bar,
Restaurante, Bar, Taller de Panaderia y Pasteleria requieren de los mantenimientos necesarios para su correcto
funcionamiento, para aquellos que durante el mantenimiento correctivo requieran que una de sus piezas o partes se
reemplace como nueva, la Entidad Estatal reservara el 30% del valor del presupuesto oficial estimado (disponibilidad
presupuestal) que sera destinado exclusivamente para cubrir los repuestos que se utilicen de manera efectiva en este
servicio.

En caso de requerirse la instalacion de un repuesto o pieza nueva, el cual debera contar con las mismas condiciones

de calidad y desempefio del que deba reemplazarse por deterioro o pérdida, el Contratista deberé informar tal situacion
al Supervisor designado por el Ordenador del Gasto, quien autorizara los recursos de la bolsa de manera previa al
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recambio respectivo. Lo anterior, siempre obedeciendo a criterios de necesidad y eficiencia para garantizar la correcta
prestacion del servicio y funcionamiento de los equipos a intervenir.

Nota: Se recomienda que cada proponente realice una visita técnica en sitio, de esta manera podra realizar su oferta
de manera mas ajustada. Para ello, deberan programar una visita:

- Deben enviar un correo electronico: ribarrera@sena.edu.co;

- Datos del interesado: Nombre completo de la persona que realizara la visita (méximo 2 personas);
- Nombre de la Empresa;

- Teléfono de la empresa;

- Correo electrénico;

- Direccion de la empresa.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacién de Servicios con persona juridica
Otro: |

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONpMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

El Centro de Servicios Empresariales y Turisticos del SENA — Regional Santander, consciente de su potencial de
influencia en los &mbitos econdémico, social y ambiental propende por la implementacion de adquisiciones con base en
criterios Ambientales, Energéticos y de Seguridad y Salud en el Trabajo, los cuales deben ser incorporados en los
procesos de contratacién se adelanten para el cumplimiento de los fines esenciales del Estado.

Estos lineamientos son coherentes con la perspectiva del ciclo de vida plasmado en la norma ISO 14001, que
proporciona herramientas para mejorar el conocimiento de las compras sostenibles en el marco de la legislacién actual,
de modo que la Entidad pueda convertirse en un referente de consumo responsable.

Por lo anterior, para realizar la verificacion correspondiente y definir si algun criterio era aplicable al presente proceso
de seleccién en sus distintas etapas, se revisd el documento “Anexo de verificacion de criterios de contratacion
GCCON-AN-001" en su version vigente que reposa el portal Compromiso. Asi mismo, se infiere que cada proceso de
contratacién que adelanta el CSET cuenta con diferentes criterios, riesgos e impactos segun la materia, por lo que en
la mayoria de los casos éstos se traducen e incorporan en cada estudio previo, segun aplique, mediante obligaciones
contractuales y como requisitos habilitantes, dependiendo de la etapa en que cobran mas relevancia.

24 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica.

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No aplica.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR
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SENA
iTEM CODIGO ELEMENTO Y TIPO DESCRIPCION DEL SERVICIO | UNIDAD DE CANTIDAD
UNSPSC | DE MANTENIMIENTO REQUERIDO MEDIDA
1| 73152106 Maqten|m|ento de leplezayrect|f|cac]on de orificios Semvicio 1
gratinador a gas de quemador, cambio de flauta
Mantenimiento Iilzmna[[(:z;usgtsgema incluye 14 filtros,
2 | 73152102 | campanatipoislaNo.1, | /. . L .. | Servicio 3
Limpieza de bajante y regulacion
No. 2y No. 3 .
de la extraccion.
3 73152107 Mantenimiento de L|mp|eza, revision de motores de Servicio 1
amasadora bovinas y cambio de repuestos
Mantenimiento Limpieza y revision del sistema de
4 73152101 preventivo y.correct|vo enfriamiento, ca_njblo "de Semvicio 3
de refrigeradores | empaques, reparacién manijas
verticales puertas, ajuste y carga de gas
- Limpieza y revision del sistema de
Mantenimiento enfriamiento cambio de
5 173152101 | preventivo de ' " . Servicio 4
refrigerador horizontal empaques,  reparacion manijas
puertas, ajuste y carga de gas
Mantenimiento de | Limpieza, mantenimiento
6 | 73152102 | licuadoras industriales | preventivo y correctivo cambio de | Servicio 6
con capacidad de 2L cuchillas, bujes y cuadrante
Revision y limpieza de la caldera
Mantenimiento Limpieza, mantenimiento
7 73152102 | preventivo centro de preventlvo, revision de la memoria | geryicio 2
coccién (Hornos Combi) interna y correctivo cambio de
empaques, incluye detergente y
pastillas de limpieza semanal y
cambio de regulador.
Mantenimiento Limpieza, mantenimiento
8 | 73152102 | batidoras industriales | preventivo y correctivo revision de | Servicio 2
con capacidad de 20L | motor y bovinas incluir repuestos
Mantenimiento Limpieza, mantenimiento
. . preventivo, revision de la memoria .
9 | 73152101 | preventivo fabricadorde | ! . q Servicio 2
hielo !nterpa y correctivo carga de gas e
incluir repuestos.
Mantenimiento Limpieza, mantenimiento
10 | 73152102 | preventivo de Neveras | preventivo y correctivo de carga | Servicio 6
tipo minibares incluir repuestos
Mantenimiento - -
reventivo dispensador L|mp|e;a, maf.‘te”'"."e“tf’ .
11| 73152101 | Pre . preventivo y correctivo incluir | Servicio 3
de jugo citalsa de dos repuestos en caso de requerirse
tanques (25 L c/u) P a
Mantenimiento Limpieza, mantenimiento
12 | 73152102 | lavadora Whirlpool de | preventivo de memoria interna, | Servicio 2

Large Capacity

cambio de filtro, cambio de
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iTEM CODIGO ELEMENTO Y TIPO DESCRIPCION DEL SERVICIO | UNIDAD DE CANTIDAD
UNSPSC | DE MANTENIMIENTO REQUERIDO MEDIDA
empaques, limpieza general,
engrase incluir repuestos
Limpieza, mantenimiento
Mantenimiento de la preve.ntivo de.memoria ipterna,
13 | 73152102 | secadora Samsung de cambio ~ de f||trq, cambio  de Servicio 1
carga frontal empaques, Ilmp|eza general,
engrase incluir repuestos vy
reinstalacién por cambio de lugar
Mantenimiento Limpieza, mantenimiento
14 | 73152101 preventivo dispensador | preventivo y correctivo cambio de Semvicio 2
de jugo Crathco de dos | espiral y su respectiva tapa incluir
tanques (17L aprox.) repuestos
Mantenimiento preventivo limpieza
Mantenimiento de | y correctivo conexion eléctrica y .
15| 73152102 plancha a vapor vertical | botdn de encendido incluir Servicio 2
repuestos
M - Mantenimiento preventivo impieza
antenimiento s L
fivo de | Y revision d_e tarjeta_ interna y de N
16 | 73152101 | Preven d pantalla tactil correctivo cambio de | Servicio 2
%ﬁg'ﬁggs espirales y manija dispensadora
incluir repuestos
17 | 73152102 Mantenimiento de | Mantenimiento de dispensadores Semvicio 9
calentador a gas de agua caliente y fria
Mantenimiento
18 | 73152101 congelador ~ Wonder | Carga de gas y cambio de Servicio 1
Cool con capacidad de | empaques
483L
Mantenimiento - .
preventivo y correctivo Revision de tarjeta y
19 | 73152101 del  Ultracongelador reprogramacién, ~ cambio  de | Servicio 2
T repuestos
ornado
Mantenimiento Freidora | Mantenimiento preventivo limpieza
20 | 73152102 | de  aceite  Centro | de flautas y correctivo, cambio de | Servicio 1
recreacional valvula
Mantenimiento de
21 | 73152101 | dispensadores de agua | Cambio de resistencia Servicio 1
fria
Mantenimiento preventivo
Méaquinas preparadoras | Correccion de  postura vy .
22 | 73152101 de café eléctricas mantenimiento correctivo cambiar Servicio 4
soporte y porta filtro
Mantenimiento de Limpieza de planchas y arreglo de
23 | 73152102 | Sanduchera Industrial | P P yarreg Servicio 2
de 1 plancha cable de poder
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iTEM CODIGO ELEMENTO Y TIPO DESCRIPCION DEL SERVICIO | UNIDAD DE CANTIDAD
UNSPSC | DE MANTENIMIENTO REQUERIDO MEDIDA
Mantenimiento de Mantenimiento cambio  de
24 | 73152102 | Batidoras eléctricas de ’ . Servicio 4
5 Its repuestos y accesorios
Mantenimiento preventivo,
25 | 73152102 | Hornos microondas revisién de los paneles tactiles u | Servicio 5
cambio de repuestos
2% | 73152102 Dlspensadlor elgctrlco Mantemmlgnto _ preventivo y Senvicio 3
de agua fria y caliente | correctivo, incluir repuestos
Mantenimiento Mantenimiento reventivo
27 | 73152102 | correctivo de brilladora limiento — p y Servicio 1
; correctivo, incluir repuestos
de piso
Mantenimiento - )
correctivo de Mantenimiento . preventlvq y N
28 | 73152102 . . ) correctivo, incluir | Servicio 1
Hidrolavadora industrial
de bi repuestos
e piso
23153100 Suministro e instalacion repuestos 30%
29 Bolsa de repuestos . ; Global Presupuesto
23180000 nuevos para los diferentes equipos Oficial
2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

No aplica.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en el proceso
de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricidn del negocio juridico, la(s) garantia(s) exigida
en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberé presentar la facturacion electrénica, previamente
validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro correspondientes deberan ser presentadas segun
la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracion o de informacién que le sean
formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o
contratacion de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el Representante legal o la persona
natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para efectuar cualquier pago.
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10)

11)
12)

13)

14)

15)
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Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacidn que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta obligacién acarreara
consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion
indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacion, cualquier eventualidad de
fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o directamente
pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
algun acto o hecho. El contratista deberéa informar de tal evento al SENA, dentro de los 3 dias habiles siguientes
a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién para el desarrollo del
objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

11)

12)

13)

Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo, incluyendo mano de obra y suministro de repuestos
originales en caso de requerirse, de acuerdo con las especificaciones técnicas que hacen parte del presente
estudio previo.

El contratista seleccionado suministrara los repuestos que se lleguen a requerir durante los mantenimientos
correctivos y preventivos, previa autorizacion escrita del supervisor designado para el asunto, por parte del CSET.
El contratista realizara todos los mantenimientos descritos en los estudios previo en sitio.

A la finalizacion de cada servicio, el proveedor se compromete a dejar las instalaciones en optimas condiciones
de orden y aseo.

Deberd entregar una hoja de vida por cada maquina al inicio (diagnostico) y al final (estado a entregar) del
contrato, que se le entregara al supervisor del contrato y sin esta certificacién no se podra realizar acta de
liquidacién ni pago final.

Utilizar en lo posible productos biodegradables y menos agresivos con el ambiente, por ejemplo, detergentes y
limpiadores biodegradables y no corrosivos, aceites lubricantes sin toxicos como PCB ni fenoles.

El posible oferente debe cumplir con todas las disposiciones legales y ambientales para el manejo de aceites
usados (envases adecuados, diques de contencion, kits antiderrames, rotulado, ente otros) y entregar certificado
de cumplimiento.

Cumplir en términos de oportunidad con los mantenimientos programados por el Centro de Formacién. Para ello,
el contratista debera coordinar con la supervisién del contrato el cronograma de cada uno de los servicios.
Responder por la seguridad e integridad de los equipos mientras se encuentren en el desarrollo del
mantenimiento.

La empresa contratista debe suministrar los correspondientes documentos soporte (Informes, fotos, etc.), donde
se observe el equipo desarmado cuando se realice mantenimiento correctivo y/o preventivo, donde se realice
descripcidn verbal y visual del equipo objeto de mantenimiento.

Cada equipo objeto de mantenimiento correctivo y/o preventivo que requiera el cambio de repuestos o
refracciones, se deben entregar las piezas objeto de cambio y hacer descripcidn detallada de las nuevas piezas
instaladas en el equipo.

El oferente debera garantizar que el personal a cargo del mantenimiento, en armonia con las disposiciones
legales, use los elementos de proteccién personal en los lugares de trabajo (Ley 9 de enero 24 de 1979, Titulo
[1I, Articulos 122 a 124 y en la Resolucién 2400 de mayo 22 de 1979, Titulo IV, Capitulo Il, Articulos 176 a 201).
El Contratista debera entregar a la supervisidn, en la Ultima cuenta de cobro, un listado completo de los repuestos
instalados en la ejecucion del contrato.
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14) EI Contratista debera suministrar repuestos originales, nuevos, no remanufacturados, ni repotenciados. Estos
deberan ser de primera calidad. Los precios de los repuestos deben corresponder al que tenga vigente el mercado
al momento de ser requerido para su instalacion.

15) Responder por la seguridad e integridad de los equipos mientras se encuentren bajo su manipulacion.

16) Contar con la Capacidad Administrativa y Operacional (Equipos y Recurso Humano) para cumplir con el objeto
del presente proceso contractual.

17) Aportar todas las herramientas, implementos mecénicos y de transporte necesarios para la correcta ejecucion
del servicio.

18) En el momento de realizacion de los trabajos, el Contratista debe garantizar que él o su personal cuenten con las
herramientas adecuadas y las debidas precauciones de seguridad industrial tanto para su propia proteccion como
para la de los vehiculos y maquinaria.

19) El contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios al SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar, cuando corresponda de acuerdo
con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y demés decretos reglamentarios.

20) Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al Supervisor del contrato, en caso de que fuere
designado, para ello debera avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del
hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucién de lo contratado o que puedan
poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

21) Mantener la debida confidencialidad de la informacién que pueda llegar a conocer durante la ejecucion de lo
contratado.

22) Presentar factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los
bienes y /o servicios contratados o cuenta de cobro.

23) Garantizar que ninguna de las condiciones y especificaciones técnicas establecidas generen costos adicionales
a la entidad.

24) El contratista debera constituir una garantia tnica con los amparos de cumplimiento, calidad y otros que puedan
determinarse por la naturaleza del objeto contratado.

25) Durante las actividades de mantenimiento o reparacién, el proveedor se hace responsable del manejo adecuado
de los residuos generados en la actividad segun corresponda: a) Residuos de aparatos eléctricos o electrénicos
ylo residuos peligrosos deben ser entregados a un proveedor autorizado para su manejo adecuado y debera
presentar al SENA el certificado de disposicion de los mismos en un término maximo de 3 meses posterior a su
generacion.

26) Dentro del mantenimiento de equipos de refrigeracion se debe considerar con minimo los siguientes aspectos:
a) Limpieza del condensador, nivelacion de la presion del mismo. b) Revision de las partes eléctricas y contactos
del equipo. ¢) Revisién del motor del ventilador en el evaporador y el condensador. d) Revisar consumo de
amperaje y temperatura. e) Inspeccionar que no existen fugas de gas refrigerante del equipo y en caso de realizar
reemplazo del mismo, garantizar procedimientos para la captura del mismo y evitar fugas. Nota: El proveedor
debera entregar un informe de mantenimiento, en el cual se especifique si se hizo manipulacién del gas
refrigerante, captura del mismo evitando fugas y certificar que no se liberé gas al ambiente.

27) Poner en el equipo intervenido por mantenimiento una etiqueta y/o estampilla donde se verifique la siguiente
informacién: *Nombre de la empresa que realiza el mantenimiento. *NUmero de serie del equipo o0 nimero Unico
de identificacion. «Tipo de servicio (mantenimiento). «Fecha de realizacion.

28) Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucion del contrato.

2.8.3 Obligaciones Ambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajo
1) Mantener productos quimicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema Globalmente

Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496 de 2018 y Resolucion 773 de
2021.
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2) Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los productos quimicos usados. Las
fichas deberan ser las suministradas por el fabricante, comercializador o importador acorde con definido en el
Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos. Las fichas de datos de
seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los 16 items que establece la Decreto 1496 de 2018 y Resolucién
773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 afios).

3) Entregar copia de la Licencia Ambiental vigente del gestor con quien gestionara el tratamiento, almacenamiento,
aprovechamiento o disposicion final de residuos peligrosos. Nota: En las ciudades en las que aplique contar con
permiso para movilizar aceite lubricante usado, se debera entregar al SENA los permisos de movilizador y los
permisos correspondientes exigidos por las autoridades locales.

4) Entregar certificados de tratamiento, aprovechamiento o disposicion final de los residuos peligrosos generados
durante el mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos, fecha, sitio de recoleccion y las cantidades en
kilogramos, en un término no mayor a tres (3) meses después de entregados los residuos.

5) Contar con certificacion y hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes de mantenimiento.

6) Entregar previo a la realizacion de cada mantenimiento, relacion del personal que ingresa a las instalaciones con
su respectivo pago de seguridad social, certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL.

2.8.4 Obligaciones del SENA

—_

) Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucion del negocio
juridico suscrito.

4)  Suministrar la informacidn que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del presente contrato.

5)  Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos necesarios para
la ejecucion y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a
que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del gasto o a su delegado,
sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas.

7)  Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

29 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico sera de SEIS (6) MESES o hasta agotar el presupuesto, sin exceder la
vigencia fiscal 2025. El plazo se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.

210 DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos contractuales se tendra como domicilio la ciudad de BUCARAMANGA.
211 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera la ciudad de Bucaramanga, en la Carrera 27 #15-07 Centro de Servicios
Empresariales y Turisticos — SENA Regional Santander.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO
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Pagos que se realizaran durante
el contrato

Determine el porcentaje que cada
pago representa frente al valor
total del contrato

Requisito para el pago

De conformidad con las facturas
presentadas y sujetos a los
mantenimientos  preventivos y
correctivos efectivamente
realizados.

N/A.

Presentacion de la factura,
soportada con la certificacion del
recibido a satisfaccion del supervisor
del contrato, y los documentos que
acrediten el pago de las obligaciones
con el Sistema Integral de Seguridad
Social (Articulo 23 Ley 1150 de
2007), estableciendo una correcta
relacion de los montos adeudados y
las sumas que debieron haber sido
cotizadas. Los pagos a que se obliga
el CSET del SENA Regional
Santander en virtud del contrato se
sujetaran a las apropiaciones y
disponibilidades presupuestales
correspondientes, y a la situacién de
recursos del Programa Anual
Mensualizado de Caja — PAC. El
SENA efectuard al CONTRATISTA
las retenciones que, en materia
tributaria tenga establecida la ley y
respecto de las cuales sea su
obligacion efectuar la retencion. En
los demas casos, el contratista
debera cumplir con el pago de los
impuestos, tasas o contribuciones
que se deriven de la presente
contrataciéon. Cuando se realicen
contratos con auto retenedores,
deberan informar en la factura esta
condicién a fin de no realizar
retencion alguna.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl:

NO: X

2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria:

Sl:

NO:

X

integral (juridica, técnica,

De no requerir interventoria, 0 que la misma no sea
financiera,

contable vy

La supervision de la ejecucién del presente
contrato estara a cargo del funcionario que designe

GCCON-F-046 V.03
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administrativa), indique las condiciones de idoneidad que | el Subdirector del Centro de Servicios
debe cumplir quién realizaria la supervision: Empresariales y Turisticos — SENA Regional
Santander, siendo su responsabilidad cualquier
acciéon u omisién que, en el ejercicio de sus
funciones, causen perjuicios a la Entidad; debiendo
informar al Ordenador del Gasto oportunamente
cualquier irregularidad, con el fin de que se hagan
efectivas las clausulas respectivas.

El ejercicio de la supervision implica la vigilancia
permanente al cumplimiento y ejecucién del objeto
contratado; consistente en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico del
contrato. En atencion a ello, sera responsable del
gjercicio de seguimiento por parte del SENA sobre
las obligaciones a cargo del contratista; para lo cual
es su deber atender las disposiciones contenidas
en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, los articulos
44, 83, 84, 86 y 118 de la Ley 1150 de 2007, los
articulos del 82 al 86 de la Ley 1474 de 2011, asi
como lo dispuesto por el manual de supervision e
interventoria SENA, y normas que los modifiquen.

Es de recordar el deber de allegar al expediente
unico del contrato que reposa en la plataforma
SECORP I, toda la documentacién que soporte el
desarrollo y ejecucion del mismo, hasta su
liquidacion.

En razon a lo anterior se recomienda al Ordenador del Gasto la designacion del funcionario que haga las veces de
Lider de Hoteleria y Gastronomia como supervisor del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del
objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la
entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

| Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Atendiendo al objeto y a la cuantia del proceso, la cual no supera el 10% de la menor cuantia de la entidad para
contratar, se empleara la MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA, conforme a lo estipulado en el articulo
94 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015.

La presente modalidad de seleccién se aplica teniendo en cuenta que la cuantia y el objeto de la contratacion no
corresponden a ningun otro procedimiento contractual establecido en la Ley 1150 de 2007, garantizando la seleccion
objetiva de la oferta mas favorable a la Entidad con la observancia estricta de los pardmetros legales definidos para el
efecto.
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Aunado a lo anterior, se tiene en cuenta también lo establecido en la Circular 3-2025-000005 del 14 de enero de 2025,
expedida por la Direccidn Juridica de la Direccion General del SENA, partiendo de las siguientes variables:

CONCEPTO CUANTIAS
Salario minimo legal mensual para 2025 $1.423.500
Presupuesto SENA para la vigencia 2025 | $6.267.418.244.018
Presupuesto SENA expresado en SMLMV | 4.402.822,79 SMLMV

En este sentido, se estimaron las cuantias para la contratacion de la presente vigencia fiscal de la siguiente manera:

Menor Cuantia (Hasta 1.000 SMLMV): $1.423.500.000
Minima Cuantia, cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantia: | $142.350.000

A su vez, la Circular 3-22-000044 del 28 de febrero de 2022 proferida por la misma dependencia, sefialé:
“3.2. Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA debera hacer uso de los acuerdos marco de precios para adquisicion de
bienes y servicios con caracteristicas técnicas uniformes que se encuentren vigentes en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, siempre que la cuantia del proceso no sea superior del 10% del valor de la menor cuantia establecida
para la entidad en los términos de la ley 1150 de 2007.

En el evento en que la cuantia no supere el 10% del valor de la menor cuantia establecida para la entidad, se debera
acudir a la modalidad de minima cuantia, lo anterior, atendiendo lo sefialado en el Concepto C- 105 de 2022 emitido
por Colombia Compra Eficiente que establece lo siguiente:

“De conformidad con lo expuesto, esta Agencia concluye que, con base en la nueva regulacion establecida
por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia
entre las modalidades de la seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia y, por
tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda del 10% de la menor cuantia de la
entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacion con base en
la modalidad de seleccion de minima cuantia, pues en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino
solo el valor del contrato”.

Igualmente, mediante Circular 01-3-2022-000133 del 07 de julio de 2022, la Direccion Juridica de la Direccion General
del SENA sefialo:

“En atencion al articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, no hay
concurrencia entre las modalidades de la seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima
Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda el 10% de la menor
cuantia de la Entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacion
con base en la modalidad de seleccion de minima cuantia, pues en este caso no debe tenerse en cuenta el
objeto sino sdlo el valor del Contrato {(...).”

Conforme a lo anteriormente referido, debe adelantarse el presente proceso de contratacién estatal mediante la
modalidad de seleccion de Minima Cuantia, segun lo establecido en la Ley 1150 de 2007, articulo 2 numeral 5,
modificado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, que dispone:
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“ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

[..]

5) Contratacion minima cuantia. La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia
de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas [...]”

Finalmente, el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, modificatorio de la Subseccién 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, establece:

“I..] ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siquientes
reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de
la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacion
a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar
su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
cémo hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen
de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal
antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro
del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del
cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ij) El término hasta el
cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil
antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el dltimo plazo de este numeral,
sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del
proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicard un aviso en el SECOP precisando si el proceso
efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra
un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un
(1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion
para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se
establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado
del informe de evaluacion.
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6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante
este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal
antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas
que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral.
Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.”

Se concluye, por tanto, teniendo en cuenta las anteriores precisiones esbozadas y que el presupuesto asignado para
el presente proceso de contratacion no excede el 10% de la menor cuantia de la entidad, que esta debe adelantar el
presente proceso de seleccion bajo el tramite dispuesto por las disposiciones normativas vigentes para la “Minima
Cuantia”.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a USD
125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco
mil dolares de los Estados Unidos de América (USD Sl X NO
125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica la Subseccién 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y que sefiala:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de
Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en
el presente articulo.”

Se tiene que el presente proceso de seleccion cuenta con un presupuesto oficial no superior al umbral legalmente
establecido para determinar que el proceso de contratacién no quedara sujeto a ser limitado. En tal razén, de ser
recibidas las solicitudes de limitacion bajo los términos de la norma precitada, el presente proceso se podra limitar a
MIPYMES.

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS.

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, modificatorio del articulo 154 del Decreto 1510 de 2013,
las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

“1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen {...)

[LJas Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. {...)

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtn corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada. {(...)

En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tnicamente por
Mipyme (...)”
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NOTA. El SENA, verificado el cumplimiento de los requisitos sefialados anteriormente, publicara un aviso mediante
mensaje publico del dentro del proceso electrénico, indicando si el mismo quedara limitado o no a MiPymes. Lo anterior,
para conocimiento de todos los interesados.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato sera hasta por la suma de VEINTISEIS MILLONES SETENTA Y SIETE MIL PESOS
($26.077.000) COP; IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

41  ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo titulado “Estudio
y Andlisis Econdmico el Sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, el Centro de Servicios Empresariales y
Turisticos — SENA Regional Santander adelanté un estudio de mercado, en donde se estimd que el valor para
CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DEL AREA DE HOTELERIA
Y GASTRONOMIA DEL CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS es de VEINTISEIS MILLONES
SETENTAY SIETE MIL PESOS ($26.077.000) COP, tal como se evidencia en el documento anexo Estudio y Andlisis
Econdmico el Sector, el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran descritas en
el Analisis del Sector — “Anexo 1. Anélisis de Precios”.

42 ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion X (C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $31.990.000
Funcionamiento
Nro.de | Fechade
CDPo CDPo Fec.ha. o€ . Pos’|c|on Valor en
X . . .| vencimiento| Dependencia |Catalogo| Fuente | Valoren Letras .
Vigencia| Vigencia Numeros
del CDP de Gasto
Futura Futura
3625 10-01-2025 | 31-12-2025 |930934 CENTR( C-3603- |Recursos | TREINTA Y UN | $31.990.000
DE  SERVICIO§ 1300-20- | Propios | MILLONES
EMPRESARIALES | 20305C- NOVECIENTOS
Y TURISTICOS 3603025- NOVENTA MIL
SANTANDER 102 PESOS
PRODUCCION DE COLOMBIANOS.
CENTROS
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
51  FORMA DE ADJUDICACION
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El Centro de Servicios Empresariales y Turisticos adjudicara el presente proceso de seleccion al proponente que
ofrezca el MENOR VALOR CONFORME A LA PROPUESTA ECONOMICA PRESENTADA, siempre y cuando su
oferta sea completa y cumpla con las condiciones juridicas y técnicas establecidas en la invitacién.

NO SE ACEPTARAN PROPUESTAS PARCIALES, para lo cual el oferente debera ofertar la totalidad de items que
solicita la entidad, so pena de ser rechazada su propuesta.

Solo seran revisados los requisitos habilitantes del oferente que haya presentado el menor precio. Y solo en el caso
de que este proponente no cumpla con los requisitos habilitantes o0 no subsane en la oportunidad sefialada, se
procedera a la verificacion del proponente ubicado en el segundo orden de elegibilidad, y asi sucesivamente.

En todo caso, la Propuesta Econdémica no podra superar los precios unitarios promedio del presupuesto establecido
por la Entidad.

Nota: Para el presente proceso de seleccion, el item “Bolsa de repuestos” de la oferta econémica se ejecutara
mediante monto agotable, teniendo en cuenta la variacion de insumos requeridos conforme a la proyeccién arrojada
de cada uno de los mantenimientos correctivos programados para los equipos de hoteleria y gastronomia, los cuales
segun su necesidad se iran utilizando con la previa autorizacion del supervisor.

Por tal razdn, los proponentes interesados deberan contemplar el valor completo o total del monto agotable dispuesto
por la entidad para el antedicho item (30% del valor de la disponibilidad presupuestal), so pena de considerarse un
valor inferior como una propuesta parcial.

Para los demas items definidos en la ficha técnica, por tratarse de los servicios de mantenimiento exactos que en el
gjercicio de planeacién fueron establecidos por el area requirente, se tendra en cuenta para determinar la oferta
econdmica mas favorable el menor valor ofertado, que en todo caso no podra ser superior al valor unitario promedio
establecido por la entidad para cada uno.

5.1.1 Lotes

No aplica.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccion todas las personas naturales y juridicas nacionales o extranjeras,
individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya actividad comercial u
objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién de conformidad con lo establecido
en el articulo 99 del Codigo de Comercio, que estén legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con
todos los requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucion Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar
bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Union temporal.

18
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos establecidos en
el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de los servicios
que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas (singular o plural) no
se aceptara la presentacidn de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio 0 unién temporal esté conformada
por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal de
conformidad con lo establecido en el Cadigo Civil y el Codigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General
de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras de derecho
privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio en el exterior, que
establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, deberan constituir en el lugar
donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais, apoderados con capacidad para
representarlas judicialmente.

Con tal fin, se protocolizaré en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y representacion de
dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos protocolizados se inscribira en
el registro de la respectiva Camara de Comercio del lugar. Para este caso, los proponentes deberan presentar con las
propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados individuales o
integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal, mediante el certificado
equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del
pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de expedicion no superior a tres (3) meses antes de la
fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las
disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho apoderado podra
ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en Consorcio o Union Temporal y,
en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comin otorgado por todos los participantes del
Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el Pliego relacionados con documentos extranjeros,
particularmente con lo exigido en el Cadigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio o Unidén Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de
1993.

5.2.1.1  Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa, hace entrega
de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en donde se compromete a suscribir el contrato
y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes deberan suscribir el formato
suministrado.
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Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas juridicas,
persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal 0 apoderado debidamente constituido,
evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta,
participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacién se debe indicar el
nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona
que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacion de socios que conforman la sociedad, el Acuerdo
de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de
transparencia, la autorizacién de notificacion electrénica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razon se
debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2  Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un proponente
extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente
colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacion de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de sus
integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3  Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular 0 como integrante de modalidad asociativa,
debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite su situacion militar definida.

5.2.1.4  Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su
jurisdiccién, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto
social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracion de la sociedad, la cual debera ser como minimo
igual al término de ejecucion del contrato y un afio mas, tamafio de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remisién a los
estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera anexar copia de la
parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para presentar la propuesta en
cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion, previamente impartida por la Junta de
Socios 0 su equivalente, en donde se otorgue esta funcion y lo faculte especificamente para presentar la propuesta en
el presente proceso de seleccion y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente debera allegar
con la oferta la correspondiente autorizacion emitida en forma previa a la presentacion de la propuesta por la junta de
socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.
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Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que establece la ley
para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacidn personal, en el cual cuente con
amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, ademas de las formalidades de ley,
debera acreditar la vigencia del mismo a través del correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd
tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccién, debera presentar el NIT y la certificacidn
bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, debera allegar
el certificado de inscripcion con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre
del proceso de seleccién y en donde conste la determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por una o varias
personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal de conformidad con lo
establecido en el Codigo Civil, el Codigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacién
Publica.

5.2.1.5  Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension de la
participacién, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la relacion entre ellos
y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexarse el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La omision de
este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacién correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio 0 una unién temporal debera presentar el acta de constitucién en donde
conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacién de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la union temporal, asi como a su
suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la union

temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la participacion
de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y responsabilidades de cada
uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
de la entidad.
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h)  Sefalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al término de
validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i) Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesién del contrato
entre quienes integran el consorcio o la union temporal, ni a terceros, sin la autorizacion de la entidad.

i) Eldocumento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucidn y representacion legal de cada uno de sus integrantes y de sus
representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO - CONFORMACION DEL PROPONENTE
PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal o consorcio,
el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6  Registro Unico de Proponentes (RUP)

No aplica.

5.2.1.7  Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal debe allegar con
su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8  Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de 2007, a la
fecha de la presentacién de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del cumplimiento de sus
obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
alas Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este
se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal,
el cual, en todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacion como minimo en los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del impuesto de renta
y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que devenguen menos
de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016 que modifico el articulo 114-1 del Estatuto
Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un documento emanado por el representante legal y revisor
fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el FORMATO - PAGOS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de
ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento
debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacidn Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.
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La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe
indicarlo en el FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben presentar con fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En
caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla de pago del
mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud. Esta misma
prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este
requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9  Garantia de seriedad de la oferta

No aplica.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre incluido en el
boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y
que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.
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En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unioén temporal se encuentre incluido en el
boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podré solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podré solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podré solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 Certificacion Bancaria

El proponente debera adjuntar junto con su propuesta certificacion bancaria con fecha de expedicion no mayor a 30
dias calendario. En la certificacion se debera indicar: nombre del titular, nimero de cuenta, identificacion (NIT o
Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba,
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para realizar alli las consignaciones resultantes de los pagos acordados. La cuenta debe encontrarse en estado
ACTIVA.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le adjudique
el contrato, dando aplicacién a lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que respecta a la titularidad de
cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera — Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo de
2015).

5.2.1.17 Cumplimiento Cuota de Aprendizaje

En la etapa de evaluacién, el Comité Evaluador verificara el cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 789 de 2002 y el
Decreto 933 de 2003, relacionado con la Cuota de Aprendizaje.

5.2.2 De caracter técnico

5.2.2.1  Experiencia

La experiencia que se debe acreditar sera hasta tres (3) certificaciones y/o contratos ejecutados, terminados y
liquidados con entidades publicas y/o privadas, que cumplan con los siguientes requisitos:

1. El objeto del contrato o los contratos debera(n) estar relacionado(s) con la prestacidn de los servicios que se
pretenden adquirir en el presente proceso.

2. Se hayan ejecutado en un cien por ciento (100%) por el proponente.

3. La sumatoria de los contratos debera ser igual o mayor al 100% del presupuesto oficial estimado para el
presente proceso de seleccion.

Nota 1: El proponente debera presentar copias de los contratos con su respectiva liquidacién, o certificaciones
expedidas con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato.

Nota 2: Las certificaciones de experiencia deberan contener, como minimo, la siguiente informacion:

- Nombre o razdn social de la entidad o empresa.

- NIT o el nimero de identificacién segun aplique.

- Direccién y teléfono.

- Objeto del contrato.

- Valor del contrato.

- Fechas de inicio y terminacion.

- Relacion de las obligaciones especificas 0 actividades ejecutadas.

La entidad se reserva la facultad de validar, a través de los medios con que cuente, la autenticidad de las constancias
aportadas.

Nota 3: Cuando el proponente pretenda acreditar experiencia con el sector privado, ademas de las copias de los
contratos con su respectiva liquidacion o de las certificaciones, debera anexar copia de la factura de venta. La misma
debera cumplir con los requisitos sefialados en el articulo 774 del Coédigo de Comercio y demas normas
complementarias.

Nota 4: Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participd en unién temporal o consorcio, se le

acreditara como experiencia el valor que corresponda a su porcentaje de participacion.
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CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO
1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL ARTICULO 3 DECRETO 1860 DE 2021.

En caso de que el proceso no resulte limitado a MiPymes, el Centro de Servicios Empresariales y Turisticos del SENA
Regional Santander fija como condicion habilitante diferencial, que promueve y facilita la participacion de las MiPymes
domiciliadas en Colombia en los procesos de seleccion de contratistas, el requisito habilitante de experiencia, de la
siguiente manera:

El proponente MIPYME podréa acreditar la experiencia aportando hasta cinco (5) certificaciones o contratos ejecutados,
terminados y liquidados con entidades publicas y/o privadas, que cumplan con los siguientes requisitos:

1. El objeto del contrato o los contratos debera(n) estar relacionado(s) con la prestacidn de los servicios que se
pretenden adquirir en el presente proceso.

2. Se hayan ejecutado en un cien por ciento (100%) por el proponente.

3. La sumatoria de los contratos debera ser igual o mayor al 80% del presupuesto oficial estimado para el
presente proceso de seleccion.

Nota 1: El proponente debera presentar copias de los contratos con su respectiva liquidacién, o certificaciones
expedidas con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato.

Nota 2: Las certificaciones de experiencia deberan contener, como minimo, la siguiente informacion:

- Nombre o razdn social de la entidad o empresa.

- NIT o el nimero de identificacién segun aplique.

- Direccién y teléfono.

- Objeto del contrato.

- Valor del contrato.

- Fechas de inicio y terminacion.

- Relacion de las obligaciones especificas o actividades ejecutadas.

La entidad se reserva la facultad de validar, a través de los medios con que cuente, la autenticidad de las constancias
aportadas.

Nota 3: Cuando el proponente pretenda acreditar experiencia con el sector privado, ademas de las copias de los
contratos con su respectiva liquidacion o de las certificaciones, debera anexar copia de la factura de venta. La misma
debera cumplir con los requisitos sefialados en el articulo 774 del Coédigo de Comercio y demas normas
complementarias.

Nota 4: Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participd en unién temporal o consorcio, se le
acreditara como experiencia el valor que corresponda a su porcentaje de participacion.

5.2.2.2 De sequridad y salud en el trabajo

Implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo:
Alternativa 1:
- Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST.
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- Fotocopia de cédula, certificado vigente Curso de SG-SST de 50 horas o su actualizacion y/o curso de 20
horas y licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.
- Certificacion de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL.

Alternativa 2:

- Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST.

- Fotocopia de cédula, certificado vigente Curso de SG-SST de 50 horas 0 su actualizacién y/o curso de 20
horas y licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

- Certificacién de autoevaluacion emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Nota: Se debe el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluacion de estandares minimos aplicables; si el
puntaje obtenido es menor al 85%.

5.2.2.3 De gestion ambiental

Gestion de Residuos Peligrosos - RESPEL:

Entregar copia de la Licencia Ambiental vigente del gestor con quien gestionara el tratamiento, almacenamiento,
aprovechamiento o disposicién final de residuos peligrosos.

Nota: En las ciudades en las que aplique contar con permiso para movilizar aceite lubricante usado, se deberéa entregar
al SENA los permisos de movilizador y los permisos correspondientes exigidos por las autoridades locales.

5.2.3 De caracter financiero
No aplica.

5.3 REQUISITOS PONDERABLES

No aplica.
54 OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. SI NO X
MUESTRA ] SI NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. SI NO X

6. ANALISIS DE RIESGOS

El anélisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO - MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado con base
en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

1. GARANTIAS

Sefale con una “X” los amparos a exigir:
| Seriedad de la oferta.
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Buen manejo y correcta inversion del anticipo.
Pago anticipado.
Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y seis (6) meses

X mas. Debera cubrir las multas y la clausula penal pecuniaria pactada.

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5%) del valor
del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10%) del valor
del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

X Calidad del servicio: por el (10%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion del contrato

y seis (6) meses mas.
Proteccién de los bienes.
Péliza de Responsabilidad extracontractual.

8. ACUERDOS COMERCIALES

El Manual para manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacidn expedido por la Agencia Nacional
de Contrataciéon Publica — Colombia Compra Eficiente, constituye una herramienta orientadora para conocer la
cobertura, excepciones y los plazos correspondientes contemplados en los acuerdos comerciales. En tal sentido,
revisado el documento, se concluye que los umbrales que establecen los Acuerdos Comerciales aplicables a Colombia
son superiores al valor maximo de la minima cuantia y, por tanto, en razén al umbral, los procesos de contratacion
mediante la modalidad de minima cuantia generalmente no resultan cubiertos por los Acuerdos Comerciales.

No obstante, tratandose de la Decision 439 de la Comunidad Andina de Naciones, es preciso advertir que su articulo
8 establece como compromiso, y sin condiciones particulares de aplicacion, la concesion de trato nacional a los
proveedores de servicios y a los servicios originarios de los paises de la CAN. En efecto, de acuerdo con lo establecido
en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, las entidades del orden
nacional, departamental y municipal deben conceder trato nacional en virtud lo dispuesto por la Decision 439 de 1998
de la Comisién de la CAN.

9. ANEXOS

Necesidad.
Certificacion PAA.
Analisis del Sector.
Matriz de riesgos.
Cotizaciones.
CDP.
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