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INFORMAC“IC')N GENERAL DEL CONTRATO v o ;
CONTRATO X CONVENIO

- Contrato nimero: No. 1.03-17.13-7274-2025 de 07 DE JUNIO DE 2025

Disponibilidad No. 5500006261 del 21-05-2025 Registro presupuestal RPC 5600084991 del 09-06-2025

- Apropiacién presupuestal 1146-121000-2320202008-4445013010130000-P144-102462/1/2/02/04:

- Realizar Asistencia Técnica en la implementacién de politicas de transparencia e integridad en el marco de
gobierno abierto. FONPET — OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
Proyecto: Pl44-102462/1/2/02/04 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN EL MARCO E GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato:
Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca periodo 2024-2027, Liderazgo que Transforma
Eje: Valle, Territorio de Vida

- Objetivo: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la seguridad, el
ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccion de paz. Esto se refleja en la distribucion
territorial que incluye zonas de paz en areas montafiosas y areas productivas agroindustriales y de
produccion agro diversa principalmente a lo largo del rio Cauca.
Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en el departamento del

- Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno.

Componente: Programa - Un Gobierno Mas Moderno y Transparente, Subprograma - Lucha contra la
corrupciéon
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato:
Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en el departamento del
Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno
Objetivo General: Implementar una estrategia efectiva en Transparencia e Integridad en el marco de
Gobierno Abierto en la Gobernacién del Valle del Cauca

- Objetivos especificos: 1. Desarrollar un sistema integral de gestién del conocimiento para abordar la
transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto y prevenir la corrupcion.
2. Desarrollar un plan de formacién y sensibilizacién para fortalecer la cultura organizacional de transparencia
e integridad en el marco de gobierno abierto
Programa: Un Gobierno Mas Moderno y Transparente Subprograma: Lucha contra la corrupcién
ELEMENTO PEP: Pl44-102462/1/2/02/04 - Realizar Asistencia Técnica en la implementacion de politicas de
transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto.
Posicion Presupuestaria: 2320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién

Cuenta Mayor: 5507052201 Honorarios

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
'DE NEGOCIOS INTERNACIONALES, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
- TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA"
MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA
Asesor Oficina para la Transparencia de la Gestién Publica
Ubicacion Gobernacion del Valle del Cauca
Teléfono: 62000000
Cedula de Ciudadania No. 31.987.890 de Cali

Interventor o
Supervisor:
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MARICELA RICARDO GAITAN

Por parte del
contratista:

Cargo: contratista
Ubicacion: Carrera 2 No. 19-31 Barrio las Flores - Palmira

Teléfono: 310-4080092
Cédula de Ciudadania No: 66.780.532 Palmira

| OBJETIVO DEL INFORME

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan
de trabajo presentado en JUNIO DE 2025, por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales
durante JUNIO DE 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el

- departamento del Valle del Cauca y la oficina para la transparencia de la gestion publica.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

CONTRATISTA
A.
B.
Especificaciones,
Actividades u c
- Obligaciones '
Especificas
- Contractuales.
D.
E.

Realizar actividades de asistencia técnica en Ila
implementacion o requerimientos relacionados con la politica
de transparencia, integridad y ética publica en el marco de

gobierno abierto en los municipios del departamento del Valle

del Cauca.

Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la
implementacion del modelo integrado de planeacién y gestién
(MIPG), denuncia segura e implementacion del SARLAFT en
la Gobernacion del Valle del Cauca.

Realizar el archivo y/o registro de la informacion de manera
pertinente en formato fisico y en digital, conforme a la
normatividad establecida en la ley de archivo y a las

directrices generadas en la Oficina para la Transparencia de

la Gestion Publica, sobre los avances y evidencias de los
productos y/o entregables resultantes de la ejecucion de las
actividades establecidas en el plan de trabajo.

Divulgar, interactuar y compartir la informacion emitida desde
los canales oficiales del departamento del valle del cauca,

mediante sus redes sociales.

Las demas que se adecuen a la necesidad del objeto:

contractual asignadas por el jefe de la oficina.
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 106%

obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo programado en
. el plan de trabajo del mes de JUNIO de 2025:
- Porcentaje de »
“Hmplimients Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 100%
del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. ‘
Otras. . Sin novedad.
_consideraciones.
- Sugerencias
' Sugerencia Fecha de entrega Responsable

, Sin novedad

; Prorroga, suspensionés o adiciones

' Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
SIN NOVEDAD

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. S

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.03-17.13-7274-2025,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumpli®é con sus obligaciones
especificas de acuerdo al informe de actividades No.1 presentado por el contratista, como
se detalla a continuacion:

Asistio de manera presencial a la socializacién de Rendicién de Cuentas y Participacion
Ciudadana, convocada por la secretaria de la Oficina para la Transparencia de la Gestién
Publica, para el equipo de asistencia técnica a Municipios, y fue Lidera por los profesionales
Johana, Jhoan Tabares y Kevin Ospina, quienes socializaron la importancia de la
participacion Ciudadana, mecanismos de participacion, el derecho a estar informado. En
Rendicion de cuentas: explicaron el proceso, como herramienta clave para la transparencia
y la buena gestion puablica. Con el fin de fortalecer la confianza ciudadana, mejorar la
calidad del servicio publico y promover el control social.

Participé activamente en la mesa de trabajo, via Streamng por Google Meet dirigida por la
profesional del equipo de asistencia técnica, Aliria del Carmen Gonzalez Valencia y demas
contratistas del grupo, para solicitar el seguimiento y entrega del porcentaje inicial y final en
la matriz de transparencia, trabajada con cada alcaldia asignada con la finalidad de fijar la
etapa inicial de cumplimiento, y asi trabajar acorde a lo establecido en la Ley 1712 del
2014, ordenando ademas el plan de trabajo con el municipio y el acompaniamiento mas las

capacitaciones que se requieran, con el propésito de cumplir de manera pertinente y
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oportuna con los entregables establecidos en el plan de trabajo de la asistencia técnica.
como consta en el acta No. 96 carpeta municipios.

Realizd seguimiento del avance de la matriz de transparencia y el ajuste para graficar el
porcentaje inicial y final, de las alcaldias asignadas para evidenciar en la carpeta del drive
de municipios

Convocod mesa de trabajo de manera virtual con el enlace del municipio de Guacari, para
resolver inquietudes de las observaciones realizadas por la procuraduria en la calificacion
del ITA 2024.

Particip6 activamente a la mesa de trabajo, via Streamng por Google Meet con la
Profesional del grupo de asistencia técnica, Aliria del Carmen Gonzélez Valencia y demas
contratistas del grupo, dirigida por el profesional Andrés Becerra, de presentar evidencias
las cuales serviran de soporte para alimentar la pagina WEB de la oficina para la
Transparencia y la mejora continua a la implementacion de las estrategias de asesorias
desarrolladas. Como consta en el Acta N. 110

Participd activamente a la mesa de trabajo, via Streamng por Google Meet con la
Profesional A liria del Carmen Gonzalez Valencia y del grupo de asistencia técnica, dirigida
por el profesional Andrés Becerra, proposito de evaluar las propuestas realizadas por cada
uno de los integrantes del Grupo de Asistencia Técnica de la oficina para la Transparencia
y la mejora continua a la implementacion de las estrategias de asesorias desarrolladas
Como consta en el Acta N. 114

Asistio en la Sensibilizacién en “Integridad” jornadas que realiza el equipo de asistencia
técnica en Transparencia y Lucha contra la corrupcion de la Oficina para la Transparencia
de la Gestion Publica, con el objetivo de promover una cultura de integridad, mediante los
procesos de sensibilizaciones dirigidos a servidores publicos y actores sociales, con el fin
| de fortalecer la confianza en la gestiébn publica local. estas socializaciones son
fundamentales porque permiten que las instituciones publicas brinden informacion de
manera proactiva a la sociedad. a través de la plataforma Google Meet. segln acta No. 92

Realizd6 el curso de Sarlaft, con el objetivo de fortalecer las competencias, en la
identificacion, prevenciéon y gestion del riesgo de lavado de activos y financiacion del
terrorismo en las organizaciones, durante el proceso formativo se conocieron los principales
componentes del sistema, como: la identificacion del riesgo, medicion, control y monitoreo,
asi como el marco normativo que lo regula, también en la importancia de implementar

politicas, procedimientos y herramientas eficaces que permitan prevenir el uso indebido del
sistema financiero y no financiero para actividades ilicitas.

Participé en la Sensibilizacion en “Transparencia y Derecho de Acceso a la informacion
Publica” jornadas que la Procuraduria General de la Nacién, con el objetivo de promover el
conocimiento del marco legal que regula la transparencia, fortalecer la comprensiéon de los
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principios de gobierno abierto y su aplicacion en la gestion institucional. Fue realizada
atraves de la plataforma Google Meet

Recopilé informacién en un Excel y Realicé revision en las paginas de las alcaldias de
Palmira, El Cerrito y Guacari, en la seccion de transparencia, el programa de transparencia
y ética publica del 2025, con el fin de realizar un diagnéstico de la correcta construcciéon de
dicho programa con sus componentes y subcomponentes y su cumplimiento de publicacion.

Coordind, el seguimiento a los enlaces de las alcaldias de los municipios de Palmira con el
enlace Sonia Patricia Arévalo de la Secretaria de Planeacion, en El Cerrito, con el enlace
Gustavo Paredes, de la secretaria de los tics y en Guacari, con el enlace Johana Robledo
de secretaria General, para asistir a la contextualizacién Programa de Transparencia
dictada por el profesional Gustavo Izquierdo de la Oficina para la Transparencia de la
Gestion Publica, y asi trabajar acorde a lo establecido en la Ley 1712 del 2014 con el
objetivo de brindar orientacion y aclarar dudas como parte del cumplimiento del plan de
trabajo de la asistencia técnica de la Oficina para la Transparencia.

Rendi6 el informe mensual, en el cual relaciono todas las actividades realizadas durante la
cuota No. 1, incluyendo todas las evidencias fotograficas respectivas.

Interactlo y realiz6 verificacion continua de los medios de difusién de informacion de la
oficina para la transparencia de la gestion Publica y se retransmiti6 cada uno de los
contenidos por Facebook, WhatsApp, Instagram y Twitter durante el mes de marzo.

Asistié y participé de manera presencial en el Workshop “Enfocados”, realizado en la oficina
para la Transparencia de la Gestion Publica, con el objetivo de brindar a los participantes
los conocimientos y habilidades basicas para tomar fotografias y grabar videos de manera
técnica, creativa y efectiva, utilizando recursos disponibles como teléfonos moviles o
camaras digitales, con el fin de mejorar la calidad de la comunicacién visual en diferentes
contextos personales, sociales y laborales.

Seguimiento técnico segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacién Publica, las normas de calidad y de
gestion documental.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato
de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su reemplazo en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

e Acciones del parte de los cambios o ajustes: NO APLICA

\
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e Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

o Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA

e Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

e Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

; UIMI IMINISTRATIV/
Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no
lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede

agregar.

e Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: EL EXPEDIENTE CONTRACTUAL FiSICO SE ENCUENTRA
ACTUALIZADO Y CUMPLE CON LAS NORMAS DE GESTION DOCUMENTAL DE
CALIDAD.

e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

¢ Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

o [nformes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de
los documentos del proceso: LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO
CONTRACTUAL SE ENCUENTRAN PUBLICADOS EN EL SECOP.

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: EL Contratista para el pago de la cuota uno,
adjunta certificados de afiliacion a salud (SOS) pension (Porvenir) y ARL (Positiva), segln
la clausula segunda del Contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la
Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. El contratista hasta ahora no se halla
en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para
estar contratado, el Contratista no genera relaciéon laboral alguna con el Departamento
segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE . . .
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor |Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del
contrato $ 4.000.000
Valor Adiciones 0
Reajustes 0
Actualizacién de 0
precios
Valor Total del
Botrato $ 4.000.000
Valor pagado 0
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000 .
Valor total \
ejecutado $4.000.000 6\
Valor saldo por 0
ejecutar 3
Intereses
_moratorios il

Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion: si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.
e Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la

planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE EJECUTA
FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO
PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO CON LO PACTADO.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME ES
SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA
PLENA CONSTANCIA DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA
SEGUN EL OBJETO Y SUS ESPECIFICACIONES.

» Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacién de este: NO APLICA
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DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
TOTAL

Entregable 1: $
Actividades:

Entregable 2: $
Actividades:

Entregable 3: $
Actividades:

Entregable 4: $
Actividades:

TOTALES: $

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA

e Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables

VALOR

| SEGUIMIENTO JURIDICO

|

_El seguimiento juridico del contrato busca la conformldad de la.ejecucion del contrato con el
texto del contrato y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

_El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que
conforman el Estatuto de Contratacion Publica, los manuales y guias de Colombia Compra
Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las normas técnicas de calidad y gestion documental
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| INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCIQN DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA

Fecha de la proxi

ma reunion Del Mes:

De

Para constancia de lo anterior, firma la presente acta los que en ella intervinieron a los

24

dias del mes
de

D

JUNIO

MARIO ALFONSO ESCOBARTMEDINA

C.C. 6.102.329
SUPERVISOR

de 2025




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.1

NOMBRE:
CEDULA:

CLASE DE CONTRATO:

No. DE CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:
DURACION DEL CONTRATO:
PERIODO DEL INFORME:
FECHA PRESENTACION:

MARICELA

$ 4.000.000

MES DE JU

RICARDO GAITAN

66.780532 DE PALMIRA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
1.03-17.13-7274-2025

07 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2025

NIO 2025

24 DE JUNIO DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE NEGOCIOS INTERNACIONALES, EN LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO

DENOMINADO: “FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E

INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA”

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD DESARROLLADA

A) Realizar actividades de asistencia
técnica en la  implementacion o
requerimientos relacionados con la politica
de transparencia, integridad y ética publica
en el marco de gobierno abierto en los
municipios del departamento del Valle del
Cauca.

Asisti de manera presencial a la socializacion
de Rendicién de Cuentas y Participacion
Ciudadana, convocada por la secretaria de la
Oficina para la Transparencia de la Gestion
Publica, para el equipo de asistencia técnica
a Municipios, y fue Lidera por los
profesionales Johana, Jhoan Tabares y Kevin
Ospina, quienes socializaron la importancia
de la participacion Ciudadana, mecanismos
de participacion, el derecho a estar informado.
En Rendiciéon de' cuentas: explicaron el
proceso, como herramienta clave para la
transparencia y la buena gestion publica. Con
el fin de fortalecer la confianza ciudadana,
mejorar la calidad del servicio publico y
promover el control social.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.1

Participé activamente en la mesa de trabajo,
via Streamng por Google Meet dirigida por la
profesional del equipo de asistencia técnica,
Aliria del Carmen Gonzalez Valencia y demas
contratistas del grupo, para solicitar el
seguimiento y entrega del porcentaje inicial y
final en la matriz de transparencia, trabajada
con cada alcaldia asignada con la finalidad de
fijar la etapa inicial de cumplimiento, y asi
trabajar acorde a lo establecido en la Ley
1712 del 2014, ordenando ademas el plan de
trabajo con el municipio y el acomparnamiento
mas las capacitaciones que se requieran, con
el proposito de cumplir de manera pertinente
y oportuna con los entregables establecidos %\J
en el plan de trabajo de la asistencia técnica. | \;
como consta en el acta No. 96 carpeta
municipios.

Realicé seguimiento del avance de la matriz
de transparencia y el ajuste para graficar el
porcentaje inicial y final, de las alcaldias
asignadas para evidenciar en la carpeta del
drive de municipios

Convoqué mesa de trabajo de manera virtual
con el enlace del municipio de Guacari, para
resolver inquietudes de las observaciones
realizadas por la procuraduria en la
calificacion del ITA 2024.

Participé activamente a la mesa de trabajo,
via Streamng por Google Meet con la \5
Profesional del grupo de asistencia técnica, %X
Aliria del Carmen Gonzalez Valencia y demas
contratistas del grupo, dirigida por el
profesional Andrés Becerra, de presentar
evidencias las cuales serviran de soporte para
alimentar la pagina WEB de la oficina para la
Transparencia y la mejora continua a la
implementacién de las estrategias de
asesorias desarrolladas. Como consta en el
Acta N. 110

Participé activamente a la mesa de trabajo,
via Streamng por Google Meet con la
Profesional A liria del Carmen Gonzalez
Valencia y del grupo de asistencia técnica,
dirigida por el profesional Andrés Becerra,
proposito de evaluar las propuestas
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realizadas por cada uno de los integrantes del
Grupo de Asistencia Técnica de la oficina
para la Transparencia y la mejora continua a
la implementacién de las estrategias de
asesorias desarrolladas Como consta en el
Acta N. 114

B) Contribuir al desarrollo de las
actividades orientadas a la implementacion
del modelo integrado de planeacion y
gestion (MIPG), denuncia segura e
implementacion del SARLAFT en la
Gobernacion del Valle del Cauca.

Asisti en la Sensibilizacion en “Integridad”
jornadas que realiza el equipo de asistencia
técnica en Transparencia y Lucha contra la
corrupcion de la Oficina para la Transparencia
de la Gestion Publica, con el objetivo de
promover una cultura de integridad, mediante
los procesos de sensibilizaciones dirigidos a
servidores publicos y actores sociales, con el
fin de fortalecer la confianza en la gestion
publica local. estas socializaciones son
fundamentales porque permiten que las
instituciones publicas brinden informacion de
manera proactiva a la sociedad. a través de la
plataforma Google Meet. segtin acta No. 92

Realicé el curso de Sarlaft, con el objetivo de
fortalecer las competencias, en la
identificacion, prevencion y gestion del riesgo
de lavado de activos y financiacién del
terrorismo en las organizaciones, durante el
proceso formativo se conocieron los
principales componentes del sistema, como:
la identificacion del riesgo, medicion, control y
monitoreo, asi como el marco normativo que
lo regula, también en la importancia de
implementar politicas, procedimientos vy
herramientas eficaces que permitan prevenir
el uso indebido del sistema financiero y no
financiero para actividades ilicitas.

Participé en la  Sensibilizacion en
“Transparencia y Derecho de Acceso a la
informacién  Publica” jornadas que Ia
Procuraduria General de la Nacién, con el
objetivo de promover el conocimiento del
marco legal que regula la transparencia,
fortalecer la comprensién de los principios de
gobierno abierto y su aplicacion en la gestién
institucional. Fue realizada através de la
plataforma Google Meet.
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C) Realizar el archivo y/o registro de la
informacién de manera pertinente en
formato fisico y en digital, conforme a la
normatividad establecida en la ley de
archivo y a las directrices generadas en la
Oficina para la Transparencia de la Gestion
Publica, sobre los avances y evidencias de
los productos y/o entregables resultantes
de la ejecucion de las actividades
establecidas en el plan de trabajo.

Recopilé informacion en un Excel y Realicé
revisiébn en las paginas de las alcaldias de
Palmira, El Cerrito y Guacari, en la seccion de
transparencia, el programa de transparencia y
ética publica del 2025, con el fin de realizar un
diagnoéstico de la correcta construccion de
dicho programa con sus componentes y
subcomponentes y su cumplimiento de
publicacion.

Coordiné, el seguimiento a los enlaces de las
alcaldias de los municipios de Palmira con el
enlace Sonia Patricia Arévalo de la Secretaria
de Planeacion, en El Cerrito, con el enlace
Gustavo Paredes, de la secretaria de los tics
y en Guacari, con el enlace Johana Robledo
de secretaria General, para asistir a la
contextualizacién Programa de
Transparencia dictada por el profesional
Gustavo lzquierdo de la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica, y asi
trabajar acorde a lo establecido en la Ley
1712 del 2014 con el objetivo de brindar
orientacion y aclarar dudas como parte del
cumplimiento del plan de trabajo de la
asistencia técnica de la Oficina para Ia
Transparencia.

Rendi el informe mensual, en el cual relaciono
todas las actividades realizadas durante la
cuota No. 1, incluyendo todas las evidencias
fotograficas respectivas.

D) Divulgar, interactuar y compartir la
informacion emitida desde los canales
oficiales del departamento del valle del
cauca, mediante sus redes sociales.

Interactue y realicé verificacion continua de
los medios de difusion de informacion de la
oficina para la transparencia de la gestion
Publica y se retransmitio cada uno de los
contenidos por Facebook, WhatsApp,
Instagram y Twitter durante el mes de Junio.

E) Las demas que se adecuen a la
necesidad del objeto contractual asignadas
por el jefe de la oficina

Asisti y participé de manera presencial en el
Workshop “Enfocados”, realizado en la oficina
para la Transparencia de la Gestién Publica,
con el objetivo de brindar a los participantes
los conocimientos y habilidades basicas para
tomar fotografias y grabar videos de manera
técnica, creativa vy efectiva, utilizando
recursos disponibles como teléfonos moviles

<

-
C‘.
——
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o camaras digitales, con el fin de mejorar la
calidad de la comunicacion visual en
diferentes contextos personales, sociales y
laborales.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD A
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Fuente & Pérrafo

HOKBRE: MARICELA RICARDO GAITAN

CEQULA £6.720522 DE PALMIRA

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Ho. DE CONTRATO: 10317 13.7274

VALOR DEL CONTRATC § 4000000

OURACION DEL CONTRATO: 07 OE JUNID AL 30 DE JUNKD OE 2025
PERIDDO DEL INFORNE: MES DE JUNIC 2025

FECHA PRESENTACIGH: 24 DE JUNIO DE 2025

GBIETD DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIGNALES COMO
ADMMISTRADOR DE HEOGOCIOS INTERMACIONALES, EN LA DFICINA PARA LA
TRAMSPARENCIA DE L& GESTION PUBLICA, EN DESARFOLLO DEL PROVECTQ
DERQMINACO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA £
INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL
WALLE DEL CAUCA®

Acontinuacion, se presenta infoame de achivi que 1 i delas
oblipaciones esnecificys del contrafo de pustacion e senviciox profesionaiss ya de
2poye 3 13 gestion, desarrsfiadas en este periode.

Actividades Reafizadas:
Las 3ctividades estan en completa cohereacia con las definidas conlractuaimente, fat
<como se dessrive 3 continuacién, con tas Jogros respectivos

OBUIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD DESARROLLADA
A} Realzar achowiades de asistancia | Asist: de manera presencial a 13 sackafzacion |
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comunidad & ¢
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Audic original

{4+ transparenciavalie £ ¥ jla
./ comunidad vigila!

Desde la Oficina para ia Transparencia
dei Valle def Cauca. instalamos ¢t
Comité de Controf Social en Buga .

un espacio cludadano pars hacer
seguimiento a {a construccion de la
pista de BMX gue adelanta la

Gobernacion def Vaile dei Cauca,

Desde Is Oficina pars la Transparencia
promovemos la participacién
ciudadana 3 traves del control social
informado. Porque cuando la
ciudadania se vincula desde el inicio,
ias obras no soio avanzan., avanzan
corn santido.

© Este ejercicio fortalece Ia
participacion ciudadana y garantiza
que las obras se hagan con calidad,
transparencia y de cara a i3

Con {3 Plazcleta Gastronémica ‘i idilio®
en el municipio £l Cerito, iniciamos el
process con la secializacicn del

proyecto, abriendo espacios de comumdad,
didlogo. escuchando inquietudes y
construyendo de fa manc con i3 # Buga
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{4 jAvanzamos con transparencial

Con éxito realizamos la Tercera Mesa
Técnica para el Fortalecimiento de
Capacidades en la implementacion del
SARLAFT, un espacio clave para seguir
construyendo una gestion publica mas
integra y segura g% €

? Soctalizamos avances como el

X ’ i : s > Banco de Sefales de Alerta & yla ¥
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actuatlizada ia informacidn clave para

la ciudadania, comao: M
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Bajo el liderazgo de Ditian Francisca
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participacién ciudadana.
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'/‘) transparenciavalie - Siguiendo i

% T wansparenciavalle 3 cs
iConstruysmos juntos la Feria de la
Transparencia 20251

Desde la Gobernacién del Valle del
Cauca queremos que tu seas parte de
ia planeacidén de este gran evento
ciuvdadano,

w Responde nuestra encuesta. Tu
apinion es clave para hacer de Ia Feria
66 M W » un espacio mds participativo, abisrto y
- cercano a fa comunidad,

Z /g
Ws W “ @ Trabajemos juntos para que el Valle

del Cauca sea mas transparente

FERIA oea o
TRANSPAREN IA ;
2025

C‘:;m Mensajes

ACTIVIDAD E
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en acciént

La Oficina para 1a Transparencia de la
Gaobernacian del Valle del Cauca
presents su Informe de Gestion det
primer semestre de 2025,

V4 Avances, retos y resultados que
reflejan nuestro compromiso con la
integridad. 1a rendicion de cuentas y
el buen gobierno.

i Concce cdmo trabajamaos por una
administraciéon publica mas abierta y
iVallecaucanos! sty cercana a la ciudadania.

Ya se encuentra publicado et informe de 4 2 - i Consiiia e i neromplaia ey
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Avance de Gestion ~ Primer Trimestre 2025 j efigh e =
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Puedes acceder a travées del siguiente link y z ; @ Q v '
consuitar el documento. C"Q Mensajes (65

& - Les gusta a fa. Y
personas mas

J



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.1

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
la cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucién del contrato.

Cordialmente,

Wl Do Fihic
(v RO Loy
RICELA RICARDO ITAN
dula No. 66.780532 de Palmira



Departamento del Caédigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca 2

= MANUAL DE CONTRATACION Version 02
i %
}f@" 4 ACTA FINAL DE .
o F d Aprobacion:

Gobé?%cién e L T L 1?/(i)h68/2019 ) PR

EJECUCION DEL CONTRATO
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CONTRATO NUMERO: 1.03-17.13-7274 FECHA: 07 DE JUNIO DE 2025

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA
CONTRATISTA: MARICELA RICARDO GAITAN

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE $ 4.000.000
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): 5500006261

REGISTRO PRESUPUESTAL (RPC): 5600084991

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION.

PLAZO: A PARTIR DEL INICIO DE EJECUCION Y HASTA EL 30 DE JUNIO DEL 2025.

SUPERVISOR: MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA - ASESOR OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
NEGOCIOS INTERNACIONALES, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO:
‘FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL
MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Los suscritos MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA identificado con cédula de ciudadania
ndmero 6.102.329 de Cali (Valle), actuando como SUPERVISOR y MARICELA RICARDO
GAITAN portador de la cédula de ciudadania 66.780.532 de Palmira (Valle), obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de la Oficina para la Transparencia de la
Gestion Publica con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucion de

contrato.
1 /&/
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Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:

A) Realizar actividades de asistencia técnica en la implementacion o requerimientos
relacionados con la politica de transparencia, integridad y ética publica en el marco de
gobierno abierto en los municipios del departamento del Valle del Cauca.

B) Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementacion del modelo
integrado de planeacion y gestion (MIPG), denuncia segura e implementacion del
SARLAFT en la Gobernacién del Valle del Cauca.

C) Realizar el archivo y/o registro de la informacién de manera pertinente en formato fisico
y en digital, conforme a la normatividad establecida en la ley de archivo y a las
directrices generadas en la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica, sobre
los avances y evidencias de los productos y/o entregables resultantes de la ejecucion
de las actividades establecidas en el plan de trabajo.

D) Divulgar, interactuar y compartir la informacion emitida desde los canales oficiales del
departamento del valle del cauca, mediante sus redes sociales.

E) Las demas que se adecuen a la necesidad del objeto contractual asignadas por el jefe
de la oficina

Que, de conformidad con lo anterior, la CONTRATISTA

Asisti6 de manera presencial a la socializacion de Rendiciéon de Cuentas y Participacion
Ciudadana, convocada por la secretaria de la Oficina para la Transparencia de la Gestion
Publica, para el equipo de asistencia técnica a Municipios, y fue Lidera por los profesionales
Johana, Jhoan Tabares y Kevin Ospina, quienes socializaron la importancia de la participacion
Ciudadana, mecanismos de participacion, el derecho a estar informado. En Rendicion de
cuentas: explicaron el proceso, como herramienta clave para la transparencia y la buena
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gestion publica. Con el fin de fortalecer la confianza ciudadana, mejorar la calidad del servicio
publico y promover el control social.

Participé activamente en la mesa de trabajo, via Streamng por Google Meet dirigida por la
profesional del equipo de asistencia técnica, Aliria del Carmen Gonzalez Valencia y demas
contratistas del grupo, para solicitar el seguimiento y entrega del porcentaje inicial y final en la
matriz de transparencia, trabajada con cada alcaldia asignada con la finalidad de fijar la etapa
inicial de cumplimiento, y asi trabajar acorde a lo establecido en la Ley 1712 del 2014,
ordenando ademas el plan de trabajo con el municipio y el acompafiamiento mas las
capacitaciones que se requieran, con el proposito de cumplir de manera pertinente y oportuna
con los entregables establecidos en el plan de trabajo de la asistencia técnica. como consta
en el acta No. 96 carpeta municipios.

Realiz6 seguimiento del avance de la matriz de transparencia y el ajuste para graficar el
porcentaje inicial y final, de las alcaldias asignadas para evidenciar en la carpeta del drive de
municipios

Convoc6é mesa de trabajo de manera virtual con el enlace del municipio de Guacari, para
resolver inquietudes de las observaciones realizadas por la procuraduria en la calificacion del
ITA 2024.

Particip6 activamente a la mesa de trabajo, via Streamng por Google Meet con la Profesional
del grupo de asistencia técnica, Aliria del Carmen Gonzalez Valencia y demas contratistas del
grupo, dirigida por el profesional Andrés Becerra, de presentar evidencias las cuales serviran
de soporte para alimentar la pagina WEB de la oficina para la Transparencia y la mejora

continua a la implementacion de las estrategias de asesorias desarrolladas. Como consta en
el Acta N. 110

Particip6 activamente a la mesa de trabajo, via Streamng por Google Meet con la Profesional
A liria del Carmen Gonzalez Valencia y del grupo de asistencia técnica, dirigida por el
profesional Andrés Becerra, propésito de evaluar las propuestas realizadas por cada uno de
los integrantes del Grupo de Asistencia Técnica de la oficina para la Transparencia y la mejora
continua a la implementacion de las estrategias de asesorias desarrolladas Como consta en
el Acta N. 114

9
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Asistio en la Sensibilizacion en “Integridad” jornadas que realiza el equipo de asistencia
técnica en Transparencia y Lucha contra la corrupcion de la Oficina para la Transparencia de
la Gestion Publica, con el objetivo de promover una cultura de integridad, mediante los
procesos de sensibilizaciones dirigidos a servidores publicos y actores sociales, con el fin de
fortalecer la confianza en la gestion publica local. estas socializaciones son fundamentales
porque permiten que las instituciones publicas brinden informacién de manera proactiva a la
sociedad. a través de la plataforma Google Meet. segun acta No. 92

Realiz6 el curso de Sarlaft, con el objetivo de fortalecer las competencias, en la identificacion,
prevencion y gestion del riesgo de lavado de activos y financiacion del terrorismo en las
organizaciones, durante el proceso formativo se conocieron los principales componentes del
sistema, como: la identificacion del riesgo, medicion, control y monitoreo, asi como el marco
normativo que lo regula, también en la importancia de implementar politicas, procedimientos
y herramientas eficaces que permitan prevenir el uso indebido del sistema financiero y no
financiero para actividades ilicitas.

Participé en la Sensibilizacion en “Transparencia y Derecho de Acceso a la informacion
Publica” jornadas que la Procuraduria General de la Nacion, con el objetivo de promover el
conocimiento del marco legal que regula la transparencia, fortalecer la comprension de los
principios de gobierno abierto y su aplicacion en la gestion institucional. Fue realizada através
de la plataforma Google Meet

Recopild informacion en un Excel y Realicé revision en las paginas de las alcaldias de
Palmira, El Cerrito y Guacari, en la seccion de transparencia, el programa de transparencia y
ética publica del 2025, con el fin de realizar un diagnéstico de la correcta construccion de
dicho programa con sus componentes y subcomponentes y su cumplimiento de publicacion.

Coordino, el seguimiento a los enlaces de las alcaldias de los municipios de Palmira con el
enlace Sonia Patricia Arévalo de la Secretaria de Planeacion, en El Cerrito, con el enlace

Gustavo Paredes, de la secretaria de los tics y en Guacari, con el enlace Johana Robledo de
secretaria General, para asistir a la contextualizacion Programa de Transparencia dictada por
el profesional Gustavo Izquierdo de la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica, y

4
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asi trabajar acorde a lo establecido en la Ley 1712 del 2014 con el objetivo de brindar
orientacion y aclarar dudas como parte del cumplimiento del plan de trabajo de la asistencia
técnica de la Oficina para la Transparencia.

Rendio el informe mensual, en el cual relaciono todas las actividades realizadas durante la
cuota No. 1, incluyendo todas las evidencias fotograficas respectivas.

Interactuo y realiz6 verificacion continua de los medios de difusién de informacion de la oficina
para la transparencia de la gestion Publica y se retransmitié cada uno de los contenidos por
Facebook, WhatsApp, Instagram y Twitter durante el mes de marzo.

Asistio y participé de manera presencial en el Workshop “Enfocados”, realizado en la oficina
para la Transparencia de la Gestién Publica, con el objetivo de brindar a los participantes los
conocimientos y habilidades basicas para tomar fotografias y grabar videos de manera
técnica, creativa y efectiva, utilizando recursos disponibles como teléfonos méviles o camaras
digitales, con el fin de mejorar la calidad de la comunicacion visual en diferentes contextos
personales, sociales y laborales.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacion publica Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $4.000.000
Valor ejecutado: $4.000.000
Valor no ejecutado: - $0
Porcentaje de Ejecucion: 100 %

7
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Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:
Valor total del Contrato: $ 4.000.000
$0
Amortizacioén anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales $0
Interés moratorio: $0
Total, pagado: $0
Saldo a favor de El Contratista: $ 4.000.000
Saldo a favor de El Departamento: $0 »\\\o
2

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali (Valle del Cauca), a los 30 dias del mes de JUNIO de 2025. Con la firma de la
presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP |l (Si corresponde)

MARJO ALFONSO-ESCOBAR MEDINA
C.C/6.102.329 de Cali
SUPERVISOR

MARICEI/A RICARDO GAITAN
C.C: 66.780.532 de Palmira Valle
CONTRATISTA
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CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
CONTRATISTA: MARICELA RICARDO GAITAN

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE $ 4.000.000

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): 5500006261
REGISTRO PRESUPUESTAL (RPC): 5600084991

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: A PARTIR DEL INICIO DE EJECUCION Y HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2025

SUPERVISOR: MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA - ASESOR OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
NEGOCIOS INTERNACIONALES, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO:
‘FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL
MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Los suscritos MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA identificado con cédula de ciudadania
numero 6.102.329 de Cali (Valle), actuando como SUPERVISOR y MARICELA RICARDO
GAITAN portador de la cédula de ciudadania 66.780.532 de Palmira (Valle), obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de la Oficina para la Transparencia de la
Gestion Publica, con el objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la
siguiente forma:
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VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 4.000.000

VALOR ADICION: $0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 4.000.000

VALOR PRESENTE ACTA: $ 4.000.000

AMORTIZACION ANTICIPO: $0

VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $ 4.000.000

VALOR PAGADO $0

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1 $0

SALDO DEL CONTRATO: $0 C}k\t’

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago de la cuota UNO (1)-ULTIMA CUOTA, del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali a los 30 dias del mes JUNIO de
2025

e = ——— \s\ @;@4@/4/4/ C eordy S ndts
DINA § MAétICELA RICARDO GAITﬁ’{

C.C./6.102.329 C.C.66.780.532
SUPERVISOR CONTRATISTA




SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.

NIT 805.001.157 - 2
CERTIFICA:
El(la) sefior(a)  MARICELA RICARDO GAITAN , identificado(a) con CC 66780532 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S., afiliado desde: 01/02/2016 y su estado de Afiliacion a la fecha
de generacion este certificado es: ACTIVO por el Régimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE

Su grupo familiar es:

Tipo de Documento NUmero de documento Nombre del afiliado Estado de afiliacion

CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN VIGENTE

Relacion del histérico de afiliacion y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el Ultimo afio.

e | documento Nombre del Cotizante Empleador | Empleador Razon Soca Cotzacion | Cotados
CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN 2024/06 30
CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN NI 815005074 TODOMED SAS 2024/06 30
CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN cC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN 2024/07 30
CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN NI 815005074 TODOMED SAS 2024/07 30
CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN cC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN 2024/08 30
CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN NI 815005074 TODOMED SAS 2024/08 30
CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN NI 815005074 TODOMED SAS 2024/09 30
CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN 2024/10 30
CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN cC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN 2024/11 30
CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN 2024/12 30
CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN cC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN 2025/02 30
CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN 2025/03 30
CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN 2025/04 30
CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN CcC 66780532 MARICELA RICARDO GAITAN 2025/05 30

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los DIECINUEVE (19) dias del mes de JUNIO del afio 2025.

Informacion sujeta a verificacion por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, “Esta informacion es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccién Social.”

Este documento no es valido como autorizacién de servicios o traslado entre EPS.

Atentamente,

WUy

Andres Arango Zapata.
Gerencia de Experiencia al Usuario

portal_webusr CD3 5618884 Jun 19 2025 5:51AM



@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacidn en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, MARICELA
RICARDO GAITAN identificado con CC No. 66780532, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 09/06/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 01/06/2025
890399029 Fecha fin de Contrato: 30/06/2025
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

: de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
WE novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
£e
mé Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
: 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cddigo (valido por un mes): 20250101697744.
Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 9 dias del mes de junio de 2025.
Cordialmente,
:
g

MIS_4 1_3 FR15 v_010

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficina 502. LA ASEGURADORA
Bogotd | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resalverd las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mds informacion https:/ [www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compafiia de Seguros @ @PositivaCol PositivaCol eposmvoSeguros WWW,pOSitiVG,gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

MARICELA RICARDO GAITAN, identificado(a) con cédula de ciudadania 66.780.532, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 19 de Junio del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

.-Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.pOorvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Grupo

Spciedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Mit. 800.144.331-3 Filial de AVA L



https://www.porvenir.com.co/web/personas/inicio

R e MCHRA  BANCOLOMBIA S.A Establecimisnto Bancaria.

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Lunes, 19 de mayo de 2025

A guien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que MARICELA RICARDO GAITAN
identificado(a) con CC 66780532, a la fecha de expedicion de esta certificacidn, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto a3aa-mm-dd Estado

Cuenta Ahorros / A la mano 76051006271 2009-06-23 ACTIVO o

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C.H )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 24/06/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-06-24

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 ' Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.transparencia@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  MARICELA RICARDO GAITAN

NIT / Nimero de Documento 667805322 Direccion: CARRERA 2DA # 19-31 PALMIRA
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo col_intercambio@einvoicing.signature-cloud.com Teléfono
o L, . o Descuento Recargo IMPUESTOS
Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe %
1 00001 1.03-17.13-7274-2025 NIU 1.00 4,000,000.00 4,000,000.00
CONTRATO DEL 07
JUNIO 2025 .

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600084991,, Nro planilla:ANEXA CERT SALUD, PENSION Y ARL,CUOTA 1

Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-

MONEDA CoP
[+ HHe 1 [E ] SUB TOTAL 4,000,000.00
L i P LA L
DT IVA 0.00
HE A
ﬁ*""“ﬁwﬂ‘ TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
B s T il P
= ]
oy o T el T ol
T RETERENTA
[] Fa ol
B ST TRy T RETEIVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 4,000,000.00

CUDE:57493fc756¢570001f465bd81633b997¢155f4e093051df3b7b9ac912e21e700d4b266e 1bféadb18320f054ca4a28fd6

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065684991 del 2/16/2024,Desde el No. DS15-702 hasta el No.DS15-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 1
	Page 2

