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1. PERIODO DEL INFORME

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME 25/05/2025 A 30/06/2025

2. DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR JOSE EDUARDO PARADA JIMENEZ
DEPENDENCIA GRUPO DE OPERACIONES
CARGO COORDINADOR GRUPO DE OPERACIONES

3. DATOS DEL CONTRATO

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales especializados para articular los procesos de administracion de cartera, gestion
de desembolsos y cumplimiento de obligaciones crediticias del ICETEX. Incluye la conciliacién y depuracién de
cuentas, integracion de informacion, aplicacion de novedades, optimizacion de procedimientos y analisis de datos

NUMERO DE CONTRATO 2025-0130

FECHA DE SUSCRIPCION 10/01/25

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION 13/01/25

CONTRATISTA JOHN ALBERSON RIPPE

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 79,736,972

VALOR (incluido IVA) El valor del contrato es hasta por la suma CUARENTA Y SIETE

MILLONES OCHO-CIENTOS SESENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS M/CTE
(47,863,333) incluidos impuestos, tasas, contribuciones y
demas gastos directos e indirectos que se generen con ocasién
de la ejecucién del contrato.

PLAZO El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el 30 de
junio del afio 2025, previa suscripcion del acta de inicio y
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

ejecucion.
FECHA DE INICIO 13/01/25
FECHA DE FINALIZACION 30/06/25
ADICION (SI APLICA) N/A
PRORROGA (SI APLICA) N/A
SUSPENSION (SI APLICA) N/A

4. SEGUIMIENTO GESTION CONTRACTUAL

El siguiente cuadro debe ser diligenciado solo para personas naturales:
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el talento de los colombionos

j Zz ASIGNADO PARA
gg EL PERIODO (DE Descripcién de la gestion
o< OBLIGACION ESPECIFICAS| CORTE SEGUNEL| realizada para cada actividad | Evidencias (Documentos o
E ‘:9 (Relacionar obligaciones CONTRATO) durante el periodo links dénde reposa la
% 8 pactadas en el Contrato) informacion)
= si No
1 Gestionar las actividades X Lo mas relevante del periodo fue Outlook
tendientes al cumplimiento el envio del Memorando a IT,
de los informando de la situacion de las
procesos de Administracion Sublineas que nacen en cartera
de Cartera, Gestion del con una tasa que no corresponde
Desembolso y Terminacion y que hay que cargar de manera
o Cumplimiento de manual.
obligaciones
crediticias, asegurando la
correcta ejecucion de los
procedimientos
establecidos en el sistema
de gestibn de calidad
de la entidad.
2 Diagnosticar el estado X Reportes Nro. 1 de los diferentes Outlook
actual de la cartera, que rangos de tasas, cuotas, planes
posee la etc. de la cartera Propios y la
Entidad, con el fin de cantidad de créditos
identificar  los  ajustes inconsistente que tienen
oportunos y asignados los responsables de la
desarrollar actividades de cartera.
mejora para los procesos
de * Reporte Nro. 4 de los diferentes
administracion de cartera, casos identificados de la carterﬂ
gestién del desembolso y Propios y la cantidad de crédito:
cumplimiento de inconsistente que tienen asignados
obligaciones crediticias del los responsables de la cartera.
ICETEX.
3 Realizar el seguimiento y X Se depuran las tipologias del Outlook
monitoreo constante a las informe nro. 4 para 85 reglas.
actividades Se envia correo con el
y/o proyectos asignados por diagnostico diario nro. 1y 4 a los
ellla  Vicepresidente de responsables.
Operaciones y Tecnologia,
incluyendo la verificacién Se procesaron los controles
del duales de facturacion
avance, cumplimiento de Se realiz6 la verificacion dual de
cronogramas, identificacién los ciclos de facturacion.
y gestion
de riesgos, generacion de La extraccion de Querys en el
reportes periddicos sobre el aplicativo Signature para el area
estado de cierre y cartera.
de las iniciativas y alertas, si Actualizaciones permanentes de
a ello hay la cartera mediante macros.
Se desarrollo  Access parg
generacion de condonaciones|
desde el Core
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4 Atender las instrucciones X 60 reuniones desde el 25 Mayo Teams

dadas por el supervisor del hasta el 19 de Junio de 2025.

contrato, asi Los temas mas importantes

como asistir a las reuniones fueron (Revision planes de

que el mismo le indique y pagos, Ajustes de tipologias,

entregar oportunamente la Actualizacién macro de Giros,

informacion por él desarrollo y entrega Acces para

solicitada. informacion de condonaciones.

Persona juridica: Adjunta Informe de actividades y soportes: SI [1 NO [

OBSERVACIONES: (S| A ELLO HUBIERE LUGAR)

INDICADOR DE GESTION META
(Namero de actividades realizadas / Numero de >=95%
actividades asignadas)
1. Valor obtenido del indicador: (Numerador: 255) + (Denominador: 255) = 100.00%

2. Causas o factores influyentes:

Se identifica necesidades de mejora para la macro de Giros(Access- Mailyng) del area de Giros,
debido a que hay informacion de sublineas que debe completarlas manualmente.

Por otro lado se identifico la necesidad de mejorar la consulta de Condonaciones desde el Core

3. Impacto en la operacion:

Al necesitar completar informaciéon manual, es posible caer un datos incorrectos o errores de cruces de
informacion. este tipo de inconsistencias es de alto impacto en el beneficiario.

El proceso de condonaciones debe tener una fuente autbnoma de generaciéon de informacién

4. Acciones correctivas o preventivas:
Esta en proceso una mejora al Access de Mailyng para que complete la informacion de sublineas
faltantes con la informacién de giros en Firme.

Se realizo la entrega y capacitacion del Acces para generar informe de condonaciones.

Nombre de quien revisé: Firma

INGRID JOHANNA ORTIZ RODRIGUEZ
52,965,384

5. PRODUCTOS ENTREGABLES
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ENTREGABLES
(Relacionar los entregables relacionados en el Contrato)

NUMERO DE
PRODUCTO
ENTREGADO
NO
ENTREGADO

-

Un (1) informe mensual, en el cual se refleje el avance de las
actividades asignadas por el Supervisor del Contrato.

Un (1) informe definitivo al culminar el plazo de ejecucion

contractual, en el cual se consoliden las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato.

x| X

N

x

3 | Entrega mensual de los archivos que elaboro relacionados con el
objeto del contrato, en el repositorio establecido.
4 | Presentacion ejecutiva mensual de la gestion realizada al supervisor X

OBSERVACIONES: (S| A ELLO HUBIERE LUGAR)

« El entregable No.1, esta incluido en el formato F319, numeral 4, ‘SEGUIMIENTO GESTION
CONTRACTUAL’, el cual corresponde al informe mensual en el que se refleja el avance de las
obligaciones contractuales asignadas.

* El entregable No. 2, se entrega con el formato F442 Informe final de gestidon supervision para cierre
de contrato de la presente vigencia.

« El entregable No. 3, a continuacién se indica el repositorio de los archivos elaborados en relacion
con el objeto del contrato:

Repositorio entregables contrato sistema de gestién documental ControlDoc y SECORP |,
\lictxsrvfs\grupo _novedades\2. INFORMACION AUXILIOS\

6. REPORTE DE DATOS GENERALES Y POSIBLES CONFLICTOS DE INTERES CONTRATISTAS
(DILIGENCIAR SOLO PERSONA NATURAL)

En mi calidad de CONTRATISTA, actuando en nombre propio o en calidad de Representante Legal,
mediante el presente documento declaro bajo la gravedad de juramento que la informacién que consigno
a la fecha en la que suscribo este documento y relaciono a continuacion es real y autorizo para que el
Instituto de Crédito Educativo y Estudios en el Exterior “Mariano Ospina Pérez” — ICETEX, bajo cualquier
medio legal corrobore la veracidad de la misma:

DATOS FAMILIARES

Nombre y apellidos del
Estado Civil: CASADO(A) coényuge o compainero | MAGDA EDITH MOLINA AGUDELO
permanente
No. documento . . CR 24 C 53 39 SURINT . i i
de identificacion: 52521371 Direccion: 1A401 Ciudad: BOGOTA

Teléfono fijo: 3112037493 Celular: Email: MAGDARK'@GMA'L'CO
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Esta vinculado bajo cualquier Tino de
modalidad a una Entidad del | SI [J NOX Vinc'lallacién'
Estado i
Nombre de la Entidad del Estado
Tiene familiares hasta 2° grado de afinidad y 2° grado de consanguinidad sio NO X
vinculados bajo cualquier modalidad a una Entidad del Estado:
Nombre y apellidos Tipo de vinculacién Entidad
CONTRATOS VIGENTES CON EL ESTADO
Entidad Tipo de No. del Objeto Plazo Valor Total
contrato contrato meses del contrato
Prestacion de servicios profesional
es especializados para la articulaci
Prestacion on estratégica en la optimizacion y 5 meses
ICETEX de Servici 2024-0136 | sistematizacion de procedimientos, (18 dias) 47,863,333
0s procesamiento de informacion par
a innovacion y analitica de datos p
ara la gestion del ICETEX
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Me encuentro incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad Causal:
constitucional o legal sl Nol

7. :PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO? (Diligenciar el siguiente apartado inicamente para Persona

Juridica)

Si

NO _ x_

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO

8. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL O CERTIFICACION DE APORTES PARAFISCALES
(Diligenciar el siguiente apartado unicamente para Persona Natural)

Para los fines del presente, el contratista entrego el soporte de pago a la Seguridad Social emitido por el
operador MI PLANILLA, donde indica que ha cumplido con la obligacién de pago de los aportes al sistema
de seguridad social (pension, salud y ARL), segun lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 1° de la Ley 828 de 2003, cuyos pagos se ajustan a los porcentajes establecidos, asi:

Mes y afio Numero de planilla Salud Pension ARL
Junio-2025 87018020 $415,000 $531,200 $17,300
Mayo-2025 87018033 $415,000 $531,200 $17,300
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Persona juridica: Entrega certificacion de Seguridad Social y Aportes Parafiscales. SI [ NO O

9. (EL CONTRATISTA PUBLICO LOS DOCUMENTOS DE EJECUCION EN EL SECOP?

Si X NO NO APLICA

SE DEJA CONSTANCIA QUE A LA FIRMA DEL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION, EL CONTRATISTA HA CARGADO
DENTRO DEL SECOP Il LOS INFORMES Y DOCUMENTOS DE EJECUCION CORRESPONDIENTES A LA FECHA Y QUE LA
SUPERVISION DEL CONTRATO HA APROBADO LOS MISMOS DENTRO DE LA PLATAFORMA.

10. CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SST

10.1. ;EL CONTRATISTA ENTREGO SOPORTES DE ASISTENCIA A LA INDUCCION DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL INICIO DEL CONTRATO?

Si X NO NO APLICA

NOTA: EL SOPORTE DE ASISTENCIA A LA INDUCCION APLICA SOLO PARA EL PRIMER PAGO DEL PRESENTE CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL.

10.2 ¢;EL CONTRATISTA ENTREGO SOPORTES DE ASISTENCIA Y EVALUACION DE MINIMO UNA
CAPACITACION AL MES DICTADA POR EL AREA DE SST?

Si X NO NO APLICA

NOTA: SOLO APLICA PARA CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL.

SE DEJA CONSTANCIA QUE A LA FIRMA DEL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION, EL CONTRATISTA ENTREGO AL
SUPERVISOR LOS SOPORTES CORRESPONDIENTES, ENUNCIADOS EN EL NUMERAL 10 QUE APLIQUEN, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL FORMATO “CARTA DE COMPROMISO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO” (F546), FIRMADA AL INICIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. ASi COMO LOS SOPORTES
MENSUALES DE ASISTENCIA Y EVALUACION DE LAS CAPACITACIONES DICTADAS POR EL AREA DE SST, DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL.

OBSERVACIONES: (S| A ELLO HUBIERE LUGAR)
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11. EJECUCION PRESUPUESTAL

VIGENCIA (2025)
VALOR DEL CONTRATO 47,863,333
VALOR ADICION (Si aplica) $0
VALOR A PAGAR (Si aplica) $9.960.000
VALOR EJECUTADO $46,480,000
VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR $1,383,333

12. ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:
¢DURANTE LA EJECUCION SE MATERIALIZO ALGUN RIESGO?
siO0 No O

Si la respuesta es afirmativa, diligencie el nimero del evento del riesgo radicado en vigia:
13. RECIBO A SATISFACCION:

CARGO-coordinador grupo de operaciones en calidad de supervisor, recibi6 a satisfaccion el cumplimiento
de las obligaciones pactadas en el contrato en mencién, asi como la entrega de los documentos aqui
relacionados, por parte del(a) contratista JOHN ALBERSON RIPPE identificado(a) con C.C 79736972 de
BOGOTA.

En virtud de lo anterior se aprueba realizar trdmite de pago para la cuenta de cobro No. 2025-006 por valor
de NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($9,960,000).

En constancia se firma en Bogota D.C. a los 24 dias del mes de Junio de 2025.

Presento: Aprobo:
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FIRMA DEL CONTRATISTA FIRMA DEL SUPERVISOR
JOHN ALBERSON RIPPE JOSE EDUARDO PARADA JIMENEZ
No. CC 79,736,972 No. CC 79434805

Revisé: Firma

INGRID JOHANNA ORTIZ RODRIGUEZ

52,965,384




VER CONTRATO
Ejecucién dsl Contrato

EVIDENCIA CARGUE SECOP I

Porcentaje

Plan de Pagos

Recepeidn de articulos

Se requieren emisiones de codigos de autorizacion?  Si @ No

1d de pago

Pago 001

Pago 002

Pago 003

Pago 004

Pago 005

Niimero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura

2025001 112412025 12:00:00 AM (1 Bogota, Lima, 1/24!2025 12:00:00PM 3,320,000 COP

2025002 22412025 12:00:00 AM U7 22412025 12:00:00 PM 8,300,000 COP
Qo Quio)

2025003 312412025 12.00:00 AM ((UTC-05 312412025 12:00:00 PM ru7c- 300,000 COP
Quito Quito)

2025004 iIZfWI]ZS 1200:00 AM (v 912.4f2025 12:00:00PM 300,000 COP

2025005 2? f‘.i\';fs de tiempo transcurrido : 8,300,000 COP

28 dias de tiempo transcurrid

Estado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

CTO 2025-0130

NOMBRE CONTRATISTA: JOHN ALBERSON RIPPE



EVIDENCIA SG-SST

PREVENCION FIEBRE AMARILLA

PREVENCION DE LA FIEBRE AMARIILA

De conformidad con lo establecido en la Ley 1581 de 2012 de proteccidn de datos personales, se podid
suministrar informacidn a las entidades piblicas o admindstrativas que en el ejercicle de sus funciones legales
asi lo requieran, o a las personas establecidas en el articule 13 de la ley

Puntos: 33%

1. Mambre completo *

John Alberson Rippe

2 Mumero de cédula *

79736972

3. Grupo la gue perteneces *

wot

X Incorrecto

CTO 2025-0130
NOMBRE CONTRATISTA: JOHN ALBERSON RIPPE



4. jCudl de los siguientes sintomas es caracteristico de la fase tdxica de la fiebre
amarilla? *

Tos seca y fiabre lave
Dolor muscular leve y fatiga
letericia y sangrado

Erupcitn cutanea y picazdn

" Correcto

5. jCual es el principal medio de prevencidon contra la fiebre amarilla? *

Uso de repelents
Lavada de manos
Vacunacién

Ay Cson conredctas

X Incorrecto

6. ;Qué drganos pueden verse gravermnente afectados en los casos severas de fiebre
arnarilla? *

Corazdn
Pancreas
Higado

Pulrmones

7. Camo calificas esta actividad? *

LR 2 2N 2B 4

Conserve la informacidn guardando su respusesta

' "

Guardar mi respuesta

CTO 2025-0130
NOMBRE CONTRATISTA: JOHN ALBERSON RIPPE



w iPrevencion de la fiebre amarilla!
N N,
&, X

Cémara Micréfono Comparte

& ow & © ®

U @ 5916
Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Aplicaciones Mas

DZ

DANIELA ZEQUEIRA (No compr... &

3
John Alberson Rippe & Sonia Alexandra Espinosa Delg... % Olma Hoyos Molina ¥ -

JG CS

=
® r
Jhon Uber Obando Giraldo & Claudia Maria Sierra Suarez % Jorge Ernesto Duran Montafia & Martha Lucia Burgos Gomez &

PV ﬂ’;\ Microsoft Teams

iPrevencion de la fi

JC

jorge cordoba (No comprobado) Angelica Maria Bernal Rozo ¥ Paola Alejandra Perez Vega & Misael Gonzal Blanca Estrella: Bue

Envia una respuesta rapida

JG AZ

Jeannette Elisa Cabrales Guzman & Alba Rubiela Gomez Zapata &

Angela Patricia Sanchez Carvajal & Brenda Carolina Jimenez Hoyos &

i iPrevencion de la fiebre amarillal = (m} X
=N o] N Q
U @ 5929 O &= 6 © B e C IR N
Separar Chat Gente Participar Reaccionar ~ Vista  Aplicaciones Mas Cémara Micréfono Comparte
DZ JG CS JC >
1 4 N 8 4
2 & ¢
@ 40
Arehiv ineio insemar Dibljar Diseo Transicones  Ammacones  Presemacion con diapositnas  Grabar Revisar Vists  Apuda © Grabar | (@ presentar en Teams | (| [EEETIER

FIEBRE ==

AMARILLA ';r

JORGE LUIS CORDOBA RINCON
Prof. Seguridad y salud en el
trabajo

7

CTO 2025-0130
NOMBRE CONTRATISTA: JOHN ALBERSON RIPPE



BUENAS PRACTICAS DE SEGUIRDAD VIAL

BUENAS PRACTICAS DE SEGURIDAD VIAL-
ENEMIGOS DEL COMPORTAMIENTO HUMANO EN
LA VIA

De conformidad con lo establecido en la Ley 1581 de 2012 de proteccidn de datos personales, se podra
suministrar informacidn a las entidades pdblicas o administrativas que en el gjercicio de sus funciones legales
asl lo requieran, o & las personas establecidas en el articulo 13 de la lay.

Puntos: 33%

1. Mombre y Apellido * [

Jahn Albersan Rippe

2. Numero de Cédula * [I]

79730972

3. Grupo al gue Pertenece * [I]

VT

»" Correcto

4. jQué decisidn concreta podria tormar hoy para reducir al menos un 50% su riesgo
al conducir? 4 opciones correctas * [

INNOVAR CON PROPOSITO

CTO 2025-0130
NOMBRE CONTRATISTA: JOHN ALBERSON RIPPE



K Academia Icetex - Cdpsula "Innovar con propésito”

G D &

Controlar ~ Separar Chat

¢ ©

Participar Reaccionar

O 0831

Gente

Tiempo transcurrido 08:31

n..

NVENIDA

Cuando escuchamos ‘innovacién’,
pensamos en caos, experimentos,
startups... Pero en el sector piblico,
innovar no es romper reglas, es
mejorar lo que ya hacemos para
servir mejor al ciudadano, con
método y responsabilidad.

fn  Metodologias

B

Vista

Aplicaciones

L

Camara

R4

icréfong

Comparte m

Mas

Contexto
Metodologias
Herramientas
Innovacion abierta

Casos de innovacion

Design
Thinking

Cuando se necesita entender profundamente
I::1I usuario y disenar soluciones centr adas en
sus necesidades.

Mejora de servicios publicos o privados con
alto contacto humano.

En fases de ideacion y prototipado de
servicios o productos innovadores.

——
(@ .ceniallv

Enfoque centrado en el usuario para la
resolucion de problemas y desarrollo
de productos/servicios innovadores.

¢Como funciona?

Empatizar

Ponerse en el lugar del cliente y conocer
su verdader problema.

Definir
Recopilar la informacion mas importante
e identificar el problema.

Idear

Todo el equipo aporta ideas para llegar a
una solucion.

Prototipar
Selecciona la idea mas indicada y
aterrizala.

Testear
Solucidn planteada y evaluada. e

CTO 2025-0130
NOMBRE CONTRATISTA: JOHN ALBERSON RIPPE



EVIDENCIA CARGUE CONTROLDOC

@ [ @ sistemade Gestion Documental X =+ - o o
&« G () https://controldoc.icetex.gov.co/CantrolDoc/Home/Index a © | 9% [x] z a
G Google [ UNAD (@ core  [J campusdbunadedu. & codegniter -facilito @ Alerts - Bootstrap ) «# MiPlanillacom [ UNAD @ My Drive - Google.. G Gmail: Correo electr... >

° ControlDoc® Software QOO O owusmsouner

Bandeja de Gestién

S Tamiar EnTeinstto = Vs
0 0 1 @
Biisqueda por filtros Total Tramites:
Dia 1
o] L
W Limpiar
Estado: sininicia TRAMITE
W em
mm o s cous | somecenoia ROMBCACHN | FCHRVINGMINTD T | cescusotn TaTe v |z pemenee ¥ tecsaccame T ase T

v

2 B Qoo SrL@di1enCeradera-dEa ~G 2 5 vaw Soen

CTO 2025-0130
NOMBRE CONTRATISTA: JOHN ALBERSON RIPPE



EXPEDIENTES - CAPTURA

EXPEDIENTE | INDICE EXPEDIENTE

Legajos del Expediente: 1033333

Gestién Expediente 1033333

Tablero de Control - Ti| ias D

1
Yl-s-

Yy

Arrasire ¢ tuio de una columna y suéttelo aqui para agrupar por ese criterio

INFORMACION DEL DOCUMENTO Y| EsTaDO
Tipologia: CUENTAS DE COBRO
Foli - 93 Folio final: 93
NOMBRE DEL ARCHIVO: Cuenta_cobro_mayo_585
EXTENSION DEL ARCHIVO: pef ‘

o -
EL DOCUMENTO SEUBICA EN SOPORTE ELECTRONICO

commrros

Id Documenta: 6026301, Origen: IMAGEN-SIN RADICADO

Tipolegia: (F319) INFORME MENSUAL DE SUPERVISION VERIFICACIGN CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

Folio inicial: 94 Folio final: 102

NOMBRE DEL ARCHIVO: F319Firmado_Mayo 247

EXTENSION DEL ARCHIVO: paf .
e Comentario:

EL DOCUMENTO SEUBICA EN SOPORTE ELECTRONICO
commeros

Id Documenta: 6177428, Origen: IMAGEN-SIN RADICADO

EXTENSION DEL ARCHIVO: pdf

commETos

P S
R i A it
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