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ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52
del Acuerdo Distrital 257 de 20006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es
un organismo del Sector Central con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la
Sformulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democritica en el dmbito
distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la
cindadania, la promocion de la paz y la cultura democrdtica, el uso del espacio priblico, la promocion de la organizacion
y de la participacion cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos
niveles.”

Para nivel local: Es asi que la Alcaldia Local tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital
de Gobierno responsable de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los alcaldes o alcaldesas 1ocales. En este
sentido, deberdn coordinar la accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion
Y gestion del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la particip acion
cindadana en los procesos de la gestion priblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

Asimismo, el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52 del Acuerdo

Distrital 257 de 2000, establece entre las funciones basicas de la Secretaria Distrital de Gobierno las
siguientes:

o “Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y
proyectos dirigidos a garantizar el respeto de los derechos humanos y la convivencia pacifica en la cindad”

o Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes pro- gramas y
proyectos dirigidos a la promocion, desarrollo y organizacion de las iniciativas y procesos cindadanos
solidarios para la atencion de las poblaciones vulnerables desde la perspectiva de la garantia de derechos.

o Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes, pro- gramas y
proyectos orientados a la promocion y garantia de los derechos, deberes y libertades individuales y colectivas
de las comunidades émicas residentes en Bogota D.C.

o Liderar, orientar y vigilar la defensa y proteccion de los derechos constitucionales de los cindadanos en todo
¢l tervitorio distrital.”

Las funciones basicas de la Alcaldia Local de San Cristdbal se encuentran en el Decreto 411 de 2016:

ARTICULO 5°. ALCALDIAS LOCALES. Corresponde a las Alcaldias Locales entre otras, el
ejercicio las siguientes (sic) funciones:
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“a) Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales.

b) Promover la organizacion social y estimular la participacion cindadana en los procesos de la gestion pitblica local en el
marco de las orientaciones distritales en la materia.

¢) Coordinar la ejecucion en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos Distritales que
intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los lineamientos y orientaciones
distritales.

d) Desarrollar los procesos asociados a la formulacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos de inversion con cargo a
los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegacion de la facultad de ejecucion del gasto recaiga en el
alcalde I ocal.”

En cumplimiento de las funciones asignadas a las Alcaldias Locales en el marco del Articulo 5° del
Decreto 411 de 2010, en particular el literal d, que establece la responsabilidad de desarrollar procesos
asociados a la formulacion, ejecucién y seguimiento de proyectos de inversiéon con cargo a los recursos
del Fondo de Desarrollo Local, 1a presente accién se fundamenta como una respuesta institucional a
problematicas sociales estructurales. En ese sentido, la movilizacién Yo Marcho Trans!, como parte
del proyecto de inversiéon 2385 “San Cristobal: Mujeres en accion contra la violencia”, se configura
como una herramienta legitima y coherente con el ejercicio de la gestién publica local, que busca
transformar imaginarios sociales discriminatorios, fortalecer la participacion ciudadana y contribuir a
la prevencién de las violencias basadas en género y del feminicidio, en concordancia con los
lineamientos del Plan de Desarrollo Local y las orientaciones distritales en materia de inclusion, equidad
y derechos humanos.

Esta movilizacién se articula directamente con las estrategias de prevencion del feminicidio y de las
violencias basadas en género, en tanto promueve el reconocimiento de las multiples formas de
violencias que enfrentan las mujeres, particularmente aquellas con orientaciones sexuales e identidades
de género no hegemonicas. Al visibilizar estas realidades y promover espacios de encuentro y reflexion
colectiva, se genera una pedagogia publica que interpela las raices estructurales de dichas violencias: el
machismo, la transfobia, la misoginia y la normalizacién de la exclusion. De esta manera, [Yo Marcho
Trans! no solo reivindica derechos, sino que también actia como una estrategia de sensibilizacion
comunitaria que fortalece entornos protectores, desnaturaliza violencias y contribuye a la construccién
de una cultura de respeto por la vida y la dignidad de todas las mujeres, sin distincion.

Histoéricamente, las narrativas, los simbolos, los imaginarios y las representaciones sociales construidas
en torno al rol de las mujeres, la orientacion sexual y la identidad de género diversa han consolidado
problematicas estructurales que perpetian diversas formas de violencia, discriminacién y exclusion.
Estas realidades generan barreras significativas para el acceso equitativo a oportunidades y el goce
efectivo de los derechos civiles, politicos, sociales, culturales y econémicos por parte de las mujeres y
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de las personas con orientaciones sexuales e identidades de género diversas, especialmente de la
poblacion LGBTT.

En este contexto, se hace fundamental implementar estrategias que promuevan el bienestar integral de
estas poblaciones, reconozcan y dignifiquen su diversidad, y contribuyan a su inclusion real y efectiva
en los diferentes ambitos de la vida social, cultural, econémica y politica. Pensar y proponer una marcha
como una estrategia politica, pedagogica y de incidencia, se convierte en una herramienta clave para la
reivindicacion de derechos, la visibilizacion de necesidades y experiencias diferenciadas, y la generacion
de espacios de accion colectiva que interpelen las desigualdades estructurales y simbodlicas que aun
persisten.

Es asi como la movilizacién se constituye en una estrategia oportuna para generar conciencia social,
fortalecer la identidad comunitaria, fomentar la participacién ciudadana y visibilizar las multiples
formas de exclusion que enfrentan las mujeres y los sectores de identidades y cuerpos diversos, no solo
por su alejamiento de la norma cisheteropatriarcal, sino también por su limitada inclusién en los
recursos, derechos y escenarios de representacion.

En consecuencia, en el marco del proyecto 2385 “San Cristobal: Mujeres en accion contra la violencia”,
y en concordancia con su meta de vincular a 6.000 personas en acciones de prevencion del feminicidio
y la violencia contra las mujeres, se desarrollara la movilizacién (Yo Marcho Trans!. Esta actividad tiene
un alto valor simbélico, pedagdgico y politico, al ser una plataforma para la visibilizacién de las luchas
histoéricas de las personas trans, el reconocimiento de la diversidad sexual y de género, y los aportes
culturales, sociales y artisticos que estas comunidades realizan al tejido social de la ciudad. Al mismo
tiempo, se propicia un escenario de fortalecimiento para la participacién ciudadana, el empoderamiento
comunitario y la transformacién de imaginarios sociales.

Teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario la contrataciéon para la adquisiciéon de bienes y
servicios que permitan el desarrollo integral de la movilizaciéon “jYo Marcho Trans!”, en el marco del
proyecto 2385, garantizando as{ su adecuada ejecucion, su impacto esperado y la efectiva articulacion
con las metas del plan de desarrollo local.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

La movilizacién {Yo Marcho Trans! se concibe como una estrategia pedagogica, cultural y politica
orientada a la prevencion de la violencia contra las mujeres y la poblacion LGBTI, en particular contra
las personas trans, histéricamente excluidas y violentadas por razén de su identidad de género y
orientacion sexual. Esta actividad se estructura en tres estaciones tematicas: educacion, inclusion y
arte/expresion, integrando metodologias pedagdgicas y expresiones attisticas con enfoque diferencial,
de género y de derechos humanos. Dicha configuracion busca generar conciencia colectiva, promover
el respeto por la vida y la dignidad de las mujeres y de las personas LGBTI, fomentar la convivencia
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ciudadana, fortalecer la participacion social y propiciar transformaciones sostenibles en los imaginarios
y practicas sociales que aun reproducen formas de discriminacion, desigualdad y violencia.

En este marco, y en cumplimiento de las funciones basicas establecidas en el Articulo 5 del Decreto
411 de 2016, asi como de lo dispuesto en el Articulo 1 del Decreto 168 de 2021, que modifica el
Articulo 4 del Decreto Distrital 768 de 2019, se resalta que:

“La Alealdia Local es la responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de inversion en el marco
del Plan de Desarrollo Local con cargo a los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local, a través de la elaboracion
Y gecucion del presupuesto, la gestion de proyectos de inversion y procesos contractuales, asi como la ordenacion de gastos
) pagos, y la administracion de bienes de propiedad del Fondo.”

En atencién a dicha normatividad, es menester del Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal
garantizar la ejecucion de la movilizaciéon Yo Marcho Trans! mediante la contratacion de los bienes y
servicios necesarios para su realizacion, incluida la contrataciéon de un operador logistico, como parte
integral del cumplimiento del proyecto 2385 “San Cristébal: Mujeres en accién contra la violencia”,
registrado en el Banco de Proyectos de Inversion del Distrito. Este proyecto contempla de forma
expresa la ejecucion de actividades de movilizacion para la prevencion de la violencia contra las mujeres
y la visibilizacién de las diversidades, lo cual refuerza la pertinencia y alineaciéon de la contratacion
propuesta.

Adicionalmente, conforme al Articulo 3 de la Ley 80 de 1993,

“los servidores piiblicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios priblicos y la efectividad de
los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.”

Dado que esta contrataciéon se enmarca en el cumplimiento de fines estatales relacionados con la
garantia de derechos, la equidad, la inclusion y la prevencion de violencias, su desarrollo resulta no solo
pertinente, sino necesario para avanzar en los compromisos locales y distritales en materia de derechos
humanos y equidad de género.

Cabe sefalar que este proceso contractual se enmarca dentro de lo establecido en el Articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion) y su reglamentaciéon en el Decreto 1082 de 2015, que
regulan los procesos de contratacion de minima cuantia, caracterizados por simplificar los
procedimientos administrativos cuando el valor del contrato no supera el 10% de la menor cuantia
definida para la entidad publica. En este caso, se cumplen las condiciones legales para llevar a cabo la
contratacion bajo esta modalidad.
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “CONTRATAR LA ADQUISICION DE
BIENES Y SERVICIOS PARA LA MOVILIZACION ;YO MARCHO TRANS!, EN EL
MARCO DEL PROYECTO 2385 SAN CRISTOBAL: MUJERES EN ACCION CONTRA
LA VIOLENCIA”

2.2 ALCANCE DEL OBJETO

El objeto a contratar comprende la planeacion, alistamiento, gestion logistica y desarrollo integral de
la movilizaciéon distrital “;Yo marcho Trans!”, como estrategia cultural y politica enmarcada en el
proyecto “San Cristébal: Mujeres en accién contra la violencia”. Esta iniciativa busca garantizar
condiciones de visibilidad, reconocimiento y reivindicacién de derechos para las mujeres, personas
trans y sectores LGBTI de la localidad, mediante una intervencion publica, artistica y pedagogica que
active el espacio publico de forma respetuosa, organizada y simbolica. La contratacion incluye la
provision de talento humano idéneo con experiencia en tematicas de diversidad sexual, produccién
cultural y logistica de eventos, asi como la adquisiciéon de insumos y servicios especializados que
aseguren la adecuada ejecucion del evento, entre ellos: acompafiamiento técnico, ambulancia, sistema
de sonido, tarimas, sefializacién vial, paleteros, desarrollo de estaciones tematicas y acciones de
autocuidado.

El alcance del contrato abarca desde la fase de alistamiento y concertacion (incluyendo la conformacion
de un Comité Técnico, elaboracién del plan de trabajo y revision de piezas comunicativas), hasta la
convocatoria territorial mediante medios digitales y fisicos, la realizaciéon de espacios pedagdgicos y de
sensibilizacién con organizaciones sociales, y la movilizacién misma. Esta se desarrollara a través de
tres estaciones tematicas centradas en la educacion, el arte y la inclusion, e integrara expresiones como
batucadas, comparsas, performances drag y ballroom, una feria de emprendimientos trans, acciones
simbélicas y exhibiciones artisticas. El enfoque de esta intervencion es interseccional y comunitario,
articulando a diversos actores locales e institucionales, y contemplando todos los protocolos exigidos
por entidades como IDIGER, la Policia Nacional, la Secretarfa de Movilidad y la Secretarfa de
Gobierno, a través de instrumentos como el Plan de Manejo de Transito (PMT), plan de contingencia,
SUGA y gestion interinstitucional.

El resultado esperado es la consolidaciéon de un espacio de movilizacién publica, respetuoso del
entorno y las comunidades, que favorezca la transformacién de imaginarios discriminatorios y fomente
el reconocimiento ciudadano e institucional de las mujeres y las personas trans como sujetas de
derechos. Se espera que la jornada se constituya en un referente de participacién efectiva y pacifica,
mediante una puesta en escena cultural y pedagdgica que fortalezca los lazos comunitarios y promueva
el respeto por la diferencia. Esta accion se inscribe en el cumplimiento del Plan de Desarrollo Local,
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en la linea de promover estrategias de convivencia y cultura democratica con enfoque de derechos
humanos, aportando de forma directa al indicador de implementacién de iniciativas de convivencia
con participacion ciudadana.

Presentar debidamente diligenciado y firmado el Formato correspondiente a la aceptacion de las
condiciones técnicas. Sera considerada habil la propuesta que acredite las condiciones técnicas, que
deberan presentarse debidamente diligenciadas y firmadas.

2.3 Cédigo clasificador de bienes y servicios UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacién que se describe a continuacion:

PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA | CLASE
80141607 gestion de eventos 80000000 80140000 | 80141600
93141702 setvicios de promocion cultural 93000000 93140000 | 93141700
81141601 logistica 81000000 81140000 | 81141600
93141701 organizaciones de eventos culturales 93000000 93140000 | 93141701
Fuente:  Clasificador de  Bienes y  Servicios  Colombia  compra  eficiente.

https:/ /app.powerbi.com/view?r=ey[t]joiIMGY4MWZmZmUNGIYvOOYTBILTozYmYtZGE2N

GRkZDA1YT]iwidCI61jdiMDkwNDFILTIONTENDIkMC04Y2IxL.Tc5ZDVIM2Q4Y 2FiZSIsIm

MiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009¢c

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a Contrato de Prestacion de
Servicios regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen,
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y
comerciales.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccién pertinente para esta contrataciéon corresponde a la minima cuantia
contemplada en el numeral 5 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.5.1y
siguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.P

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica
en atencion al valor del presupuesto oficial. y en virtud de lo establecido en Acuerdo Local 140 de
2024, sancionado mediante decreto 023 de 2024, por medio del cual se expidié el presupuesto de
Ingresos y Gastos del Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal, para la vigencia fiscal comprendida
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entre el 1 de enero de 2025 y el 31 de diciembre de 2025; por medio de la cual se fijan las cuantias de
la contratacién del Fondo de Desarrollo Local de San Cristdbal sefialando que serd de minima cuantia
la contratacién cuyo valor sea igual o inferior a la SUMA SESENTA Y CUATRO MILLONES
CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS ( $64.057.500) M/CTE.

Acorde con la Ley 1474 de 2011, Articulo 94, la cual adiciona el numeral segundo de la Ley 1150 de
2007, y en concordancia con los articulos 2.2.1.2.1.6.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el
procedimiento de seleccion aplicable para la adquisicién de bienes, servicios y obras, cuyo valor no
exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia del Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal,
independientemente de su objeto, sera el de minima cuantia y se realizard mediante invitacién publica
formulada a través de la pagina web del portal de Colombia Compra Eficiente
www.colombiacompra.gov.co

‘ 4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

Para definir los costos de la presente contratacion se realizo el estudio de mercado consistente en la
comparacion de precios, entre las empresas, cuyo resultado es el siguiente:

Desde la metodologia utilizada para elaborar el presente Estudio de Sector, se consideraron tres (3)
alternativas para obtener valores reales de mercado:

Consistié en desagregar los {tems presentados, a partir de las cuales se buscaron los potenciales
oferentes y/o proveedores y por distintos medios (telefonicos, correo electrénico y/o documento
radicado), se solicitaron las cotizaciones bajo el siguiente texto:

Para el estudio de mercado se solicité a través de correo electronico cotizaciones a proveedores del
sector, de esta forma se recibieron tres (3) cotizaciones de los distintos proveedores que pudieran
ofrecer el bien o servicio, y se elaboraron los diferentes promedios por item, los cuales a su vez se
consolidaron en un documento denominado “ESTUDIO DE MERCADO YO MARCHO TRANS-
x/5”, cuyo documento virtual reposa en el drive de la Oficina de Planeaciéon Local y la documentacion
fisica original que sirvi6 de sustento para elaborar la misma, es conservada por el Profesional de
encargado de la elaboracién y consolidacion de ésta informacion

Para el presente estudio de mercado se recibieron las cotizaciones de tres empresas: ARCA DE PAZ,
FUNPRODES, SERVICIOS, DOTACIONES Y SUMINISTOS SDS.

No obstante, a lo anterior, el valor del contrato sera por el valor total del presupuesto oficial del
presente proceso por la suma de SESENTA'Y UN MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA
Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS ($61.467.473) M/CTE IVA
INCLUIDO y todos los impuestos, costos, utilidades y gastos directos e indirectos a que hubiere lugar
y que se causen con la ejecucion del contrato.
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4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Fondo
de Desarrollo Local de San Cristébal, requiere la celebracion de Prestacion de Servicios., por lo cual
elaboro el andlisis del sector y de los oferentes, el cual es parte integral del presente proceso de
contratacion, (ver anexo).

‘ 5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacién corresponde a SESENTA
Y UN MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
SETENTAY TRES PESOS ($61.467.473) M/CTE IVA INCLUIDO, amparado en el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 1420 de la vigencia fiscal 2025, con cargo al proyecto
0230117459920242385, San Cristobal: Mujeres en Accion contra la Violencia, expedido el 25 de junio
de 2025.

‘ 6. REQUISITOS HABILITANTES

Tener en cuenta que el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 sefalé que, para establecer los
requisitos habilitantes del proceso de seleccion, se debe tener en cuenta lo siguiente:

El Riesgo del Proceso de Contratacién

El valor del contrato objeto del Proceso de Contratacion

El analisis del sector econdémico respectivo

El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso que los requisitos habilitantes se establezcan de forma
adecuada y proporcional a la naturaleza y valor del contrato, aplicando los lineamientos dados por
Colombia Compra Eficiente y las necesidades de la Entidad. La expresién adecuada y proporcional
hace referencia a que haya una relacion entre el contrato y la experiencia del proponente y su capacidad
juridica, técnica, financiera y organizacional, es decir, los requisitos habilitantes exigidos deben guardar
proporcion con el objeto del contrato, su naturaleza, valor, complejidad, plazo, forma de pago y el
Riesgo asociado al Proceso de Contratacion.

6.1 REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes y el ofrecimiento econémico se solicitaran por parte de la Direccion de
Contratacion de acuerdo con la normatividad vigente y conforme al cuestionario establecido en la
plataforma SECOP II y documento anexo en la plataforma.
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6.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

Los requisitos habilitantes y el ofrecimiento econdémico se solicitaran por parte de la Direccion de
Contratacién de acuerdo con la normatividad vigente y conforme al cuestionario establecido en la
plataforma SECOP II y documento anexo en la plataforma.

6.1.1.1 CAPACIDAD JURIDICA:

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer obligaciones, en
cuyo caso y para los presentes efectos no debera estar incurso en ninguna inhabilidad o
incompatibilidad que le impidan el ejercicio de sus facultades.

Para acreditar el presente criterio habilitante el proponente debera adjuntar los documentos sefialados
a continuacioén de acuerdo a su naturaleza.

a. PERSONA NATURAL:

—_

Carta de presentacion de la oferta.

Pacto de Probidad

Compromiso Anticorrupcion

Certificado de antecedentes judiciales, de la persona natural.

Certificado de medidas correctivas de la persona natural.

Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica.
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

Certificado de antecedentes de la Personerfa de Bogota.

N A R L ol T

Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

—_
e

. Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio respectiva, con fecha no superior a treinta
(30) dias calendario anteriores a la publicacion de la presente invitacion. La actividad desarrollada
por el oferente debe guardar relacién con el objeto materia del presente proceso de seleccion.

11. Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural.

12. Planillas del ultimo mes de pago en el que se acredite que se encuentra al dia en el cumplimiento
de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere lugar.
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. Declaracién de actividades legales.
Fotocopia del Registro Unico Tributario de la persona natural.
Fotocopia del RIT de la persona natural. (solo para el adjudicatario)

Certificacion de una cuenta corriente o de ahorros a nombre del proponente, en una entidad
bancaria afiliada al Sistema Automatico de Pagos (S.A.P.).

Fotocopia de la Libreta Militar si el proponente es hombre menor de 50 afios. En caso de pérdida
debera anexar certificacion de la Direccién de Reclutamiento donde conste que la situaciéon militar
se encuentra definida.

Formato Unico de Hoja de Vida, para persona natural, (DAFP).

PERSONA JURIDICA:

Carta de presentacion de la oferta

2. Pacto de Probidad

3. Compromiso Anticorrupcion

4. Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona juridica.

5. Certificado de medidas correctivas del representante legal de la persona juridica.

6. Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica de la
persona juridica y del representante legal.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, del
representante legal y el de la persona juridica (actualizado).

8. Certificado de antecedentes de la Personeria de Bogota.

9. Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

10. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente, con fecha
no superior a treinta (30) dfas calendario anteriores a la publicacién de la presente invitacion. El
objeto social de la persona juridica debe permitirle desarrollar la actividad, gestién u operacion que
se requiere contratar, cuya duracién debe ser igual o superior al plazo del contrato y un afio mas.
(En caso de que la propuesta sea presentada por persona juridica, asi como cada uno de los
integrantes de consorcios o uniones temporales).

11. Documento de autorizacién expresa dada por el 6rgano social competente al representante legal
de la persona juridica, cuando éste tenga restricciones para contratar en nombre de la misma.

12. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la persona juridica.

Edificio Liévano Cédigo: GCO-GCI-F089

Calle 11 No. 8 -17 Versién: 05 S

Cédigo Postal: 111711 . L B AéggmA;gn

Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Informacién Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Caso HOLA: 343604
Pagina 10 de 30



w*

SECRETARIA DE FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

BOGOT/\ | cogierno MINIMA CUANTIA

13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.

C.

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

Certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal, en la que se acredite el
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere lugar, en el caso de personas
juridicas. El documento debera certificar que a la fecha de presentacién de su propuesta, el
proponente ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los dltimos (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar
dichos pagos. Sino tiene mas de (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucion. En el evento de que sea suscrita por el revisor fiscal, deberd adjuntar
copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta
Nacional de Contadores con vigencia no superior a 90 dias calendario. (Formato 7)

Declaracion de actividades legales.
Fotocopia del Registro Unico Tributario de la persona juridica.
Fotocopia del RIT de la persona juridica. (solo para el adjudicatario)

Certificacién de una cuenta corriente o de ahorros a nombre del proponente, en una entidad
bancaria afiliada al Sistema Automatico de Pagos (S.A.P.) (actualizado).

Fotocopia de la Libreta Militar del representante legal, si es hombre menor de 50 afios. En caso de
pérdida debera anexar certificacion de la Direccién de Reclutamiento donde conste que la situacion
militar se encuentra definida.

Formato Unico de Hoja de Vida, para persona juridica, (DAFP).

PARA CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Los proponentes podran presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal,
para lo cual deberan diligenciar e indicar expresamente si su participacion es a titulo de consorcio
(Formato 6) o unién temporal (Formato 7), conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7°
de la Ley 80 de 1993. Los integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir individualmente
con los requisitos establecidos en la Invitacién Publica, como persona natural o juridica, segun sea el
caso.

d.

PARA PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Para los efectos previstos en este literal, se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen
extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que tengan o no
domicilio en Colombia a través de sucursales.
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Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana, sin petjuicio de lo cual para su participaciéon cumpliran con las siguientes condiciones:

Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente del pais de su domicilio, expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia, fecha de constitucion,
objeto, vigencia o duracién, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, soporte donde se debe sefalar
expresamente que su representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, o en defecto de lo anterior, se debe aportar la autorizacion expresa otorgada a su representante
por el respectivo 6rgano directivo del proponente. Asi mismo debera:

Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad igual al término de vigencia del
contrato y un (1) afio mas.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la
existencia y representacion, o si este tipo de certificado no existe de acuerdo con la legislacion que rija
estos aspectos en el pais de origen del proponente, la informacién debera presentarse en documento
independiente expedido por la autoridad competente del respectivo pais, o en su defecto, en
documento expedido por el maximo érgano directivo de la persona juridica. En consecuencia, cuando
una oferente persona juridica extranjera se encuentre dentro del supuesto de hecho sefialado en este
parrafo, debera declarar, segun la legislacién de su pais de origen, que el certificado requerido no se
puede aportar como se exige en la invitacion publica o que el mismo no contiene todos los datos
indicados en este numeral. Para estos efectos, el proponente debe dar cumplimiento a lo contemplado
en el articulo 177 del Cédigo General del Proceso. La persona natural extranjera sin domicilio en
Colombia acreditard su existencia mediante la presentacién de la copia de su pasaporte o del
documento que fije su residencia temporal o permanente en Colombia.

Cuando el proponente no cumpla con las condiciones de capacidad aqui exigidas, el oferente no se
considerara habil en los términos sefialados en la invitacién publica.

e. PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA

Cuando el oferente actie a través de apoderado debera acreditar mediante documento legalmente
expedido, con anterioridad a la presentacién de la oferta, que su apoderado esta expresamente
facultado para presentar propuesta, asi como para asistir y participar durante todo el proceso de
seleccion. Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia, deberan ademas acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado
para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del
proceso de seleccion, suscribir los documentos y realizar las declaraciones que se requieran, asi como
notificarse, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con

T
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la convocatoria publica. presentar la oferta. Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexandolo
no se ajusta a los términos legales para el efecto, la Secretarfa Distrital de Gobierno / Fondo de
Desarrollo Local de San Cristébal, le solicitara aclaraciéon para que dentro del plazo que sefiale para el
efecto lo aporte o subsane lo pertinente.

6.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
6.1.2.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal requiere que el proponente acredite experiencia general
mediante la presentacién de MAXIMO DOS (2) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS
ejecutados y/o liquidados con entidades publicas o privadas que estén relacionados con setvicios de
operacion y/o apoyo logistico, que sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en
SMMLV.

En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un consorcio o unién temporal, del cual
el proponente fue integrante, se tendra en cuenta su porcentaje de participacion. Para el caso de
consorcios o uniones temporales, la experiencia general acreditada es la sumatoria de los contratos
certificados aportados por todos los miembros del consorcio o unién temporal. Cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, debera acreditar su experiencia con al menos un contrato
de acuerdo con las condiciones de la presente invitacion. Si el consorcio o unioén temporal no acredita
la experiencia en la forma aquf indicada, se entendera que la propuesta no cumple con la experiencia
minima solicitada. La verificacién de experiencia se efectuara con las certificaciones acreditadas de los
contratos liquidados y ejecutados.

PARAGRAFO 1. Segun lo reglado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. Libro 2, parte 2, titulo 1, capitulo 2,
seccion 4, subseccion 2 del decreto 1082 del 2015, adicionado por el articulo 3 del decreto 1860 de
2021 criterio diferenciales Criterios diferenciales para MIPYMES en el sistema de compras publicas,
el proponente que demuestre su condicion de MIPYME en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2025, podrd acreditar la experiencia con MAXIMO TRES (3)
CERTIFICACIONES DE CONTRATOS.

PARAGRAFO 2. De conformidad a lo reglado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 libro 2, parte 2, titulo 1,
capitulo 2, seccion 4, subseccion 2 del decreto 1082 del 2015, adicionado por el articulo 3 del decreto
1860 de 2021 “criterios diferenciales para emprendimiento y empresas de mujeres en el sistema de

compras publicas” el proponente que acredite ser un emprendimiento y/o empresas de mujeres podra
acreditar la experiencia con MAXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS.

Nota. Para efectos de la definicion y acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres, se tendra
lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 1860 de
2021.
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Cada certificacién debera contener como minimo la siguiente informacion:

* Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.

* Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

* Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar. *
Valor total del contrato.

* Para los contratos ejecutados en unién temporal se debe especificar el porcentaje de participacion.

* Fecha de inicio o de suscripcion del contrato.
* Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacién
* Firma y nombre de la persona que expide la certificacion.

Asi mismo, la verificacién de la experiencia se realizara con base en la informaciéon que reporten los
proponentes en el Formato “Experiencia del proponente”. En dicho formato el proponente debera
certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién contenida en el mismo es veraz. Este
formato debera entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el representante
legal de la empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de consorcios o uniones temporales,
debera ser firmado el representante legal elegido por los integrantes. El Fondo de Desarrollo Local de
San Cristobal, se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente y de
solicitar los documentos y las aclaraciones que considere convenientes. En el evento en que se
presenten un numero superior de certificaciones de contratos exigidas, la Entidad tendra en cuenta las
primeras tres (3) certificaciones que se encuentren foliadas en estricto orden en el capitulo respectivo
de la oferta. Si en un mismo documento se presenta la acreditacion de la experiencia en mas de un
contrato, se tomara cada contrato como una (1) certificacién de experiencia.

NOTA: Para el calculo de la experiencia se hara la respectiva conversion a salarios minimos del afio
de suscripcion del contrato, y se apoyara de la siguiente tabla informativa:

ANO SMLMV
2025  $1.423.500
2024 $1.300.000
2023 $1.160.000
2022 $1.000.000
2021 $908.526
2020 $877.803

6.1.2.2 REQUISITOS TECNICOS.

Presentar debidamente diligenciado y firmado manualmente el Formato correspondiente a la
aceptacion de las condiciones técnicas. Sera considerada habil la propuesta que acredite las condiciones
técnicas, que cumpla con las condiciones técnicas, por ende, debera presentar el siguiente personal
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minimo requerido, con los respectivos soportes de diploma de los estudios realizados y la experiencia
especifica mediante certificaciones:

6.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

El Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal no verificara la capacidad financiera teniendo en cuenta
el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, dado que la modalidad de contratacion
y su forma de pago es contra entrega del servicio no sera necesario establecer requisitos financieros.

6.1.4 BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

El Fondo de Desarrollo Local de San Cristéobal como Entidad Distrital cumple la normatividad
ambiental aplicable dentro de los cuales se encuentra Decreto 456 de 2008 “Por el cual se reforma el
Plan de Gestion Ambiental del Distrito Capital y se dictan otras disposiciones"; Decreto 815 de 2017
“Por medio del cual se establecen los lineamientos para la formulaciéon e implementaciéon de los
instrumentos operativos de planeacion ambiental del Distrito PACA, PAL y PIGA, y se dictan otras
disposiciones"; Resolucién No. 00242 de 2014 “Por la cual se adoptan los lineamientos para la
formulacién, concertacion, implementacion, evaluacion, control y seguimiento del Plan Institucional
de Gestion Ambiental -PIGA”; Acuerdo 19 de 1996 y Acuerdo 248 de 2006 “Por el cual se adopta el
Estatuto General de Protecciéon Ambiental del Distrito Capital de Santa Fe de Bogota y se dictan
normas basicas necesarias para garantizar la preservacion y defensa del patrimonio ecolégico, los
recursos naturales y el medio ambiente” y para lo cual dentro de estos lineamientos se encuentra el
cumplimiento al Programa de Consumo Sostenible mediante el Acuerdo 450 de 2013 “Por medio del
cual se establecen los lineamientos del programa distrital de compras verdes y se dictan otras
disposiciones”. El cual se establecen los lineamientos para la formulaciéon del programa distrital de
Compras Verdes para la ciudad de Bogota D.C.”. Asi mismo, nos regimos por la Guia Conceptual y
Metodolégica de Compras Publicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
as{ como, por la Guia de Contratacion Sostenible de la Secretaria Distrital de Gobierno.

Dado lo anterior, quien resulte adjudicatario del contrato debera ajustar a la Guia de Contratacién
Sostenible y a las demds normas establecidas por la Secretaria de Gobierno del Distrito, durante la
ejecucion del contrato o proyecto y demas disposiciones que la Alcaldia Local de San Cristobal solicite
en el momento de la liquidacion del contrato (Fichas de Contratacién Sostenible No. 9 y 26).

El contratista debe tener en cuenta lo establecido en el Plan Institucional de Gestion Ambiental de la
Secretarfa de Gobierno Distrital en la ejecucion del contrato. Para ello, debera presentar con los
documentos del proceso el Formato de Carta de compromiso de buenas practicas ambientales
(Formato de Cumplimiento de Requisitos Ambientales). Adicionalmente el proponente debera
acreditar las especificaciones técnicas, por los medios de verificacion establecidos en la Ficha de
Contrataciéon Sostenible que se encuentra en el anexo técnico. LOS DOCUMENTOS PARA
PRESENTAR CON LA PROPUESTA SON HABILIATNTES.
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FICHA DE CONTRATACION SOSTENIBLE No 9

Ficha No. 9. Impresion de folletos y publicaciones

JUSTIFICACION: La realizacion de la impresion de folletos y publicaciones implica la generacion de residuos con
caracteristicas

peligrosas que pueden ser perjudiciales para la salud, de las personas e impactar negativamente el ambiente en

general. Por este motivo para el manejo y disposicion de los diferentes residuos que generan estas actividades, es
necesario que se aplique el protocolo de bioseguridad propio que minimice el tiesgo ambiental y/o bioldgico que
se pueda presentar con respecto al manejo, transporte y disposicién de esta clase de residuos.

CRITERIOS SOSTENIBLES DE SELECCION Y MEDIO DE VERIFICACION

En el siguiente apartado se encuentran los criterios de referencia para incluir en la formulacidon de estudios
previos que seran

habilitantes para la seleccién del proveedor del bien o servicio, asi como aquellos que hardn parte de las obligaciones
especificas.

Presentar en la

Especificaciones técnicas Medio de verificacion Presentar ejecuciéon
enla del contrato
Propuesta
1. Para la impresion o embalaje de los
clementos se deben emplear productos de
papel que sean fabricados con: residuos| Ficha técnica elementos de X
agroindustriales, papel reciclado, o maderd papel.
proveniente de fuentes
sostenibles

2. Las maquinas empleadas de impresion
deben contar con norma técnica de bajo
consumo energético o demuestren que sul X
consumo de energfa es menor a otros de sul Ficha técnica del equipo.
misma categoria a través de su ficha técnica.

3. En el caso de impresion ofset o litografica X
contar con protocolos para el Protocolo manejo de residuos
manejo de residuos generados durante
el proceso.
4. Enviar registro ante el IDEAM Registro como generador
como generador de residuos peligrosos cuandode residuos peligrosos ante el X
genere mas de 10 kg mes. En caso de no IDEAM o declaraciéon
requerir remitir calculo de media mévil. juramentada incluyendo el

calculo de la media mévil.
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5. Hacer uso de materiales y elementos
diseflados para varios usos y de alta durabilidad

Acta de compromiso avalada
por el representante legal de la
empresa.

Ficha técnica del
producto con céalculo del
indicador de Circularidad
de Material (MCI)

6. Fomentar el uso responsable de empaques
embalajes de los productos, del Acuerdo 808
de 2021, “Por el cual se prohiben
progresivamente los plasticos de un solo uso en
las entidades del Distrito Capital que hacen parte
del sector central, descentralizado y localidades
y  se dictan  otras  disposiciones”.
Especificamente en no utilizar.

Rollos de bolsas vacias para embalar, cargar o
transportar paquetes y mercancias.

Bolsas utilizadas para embalar, cargar o
transportar paquetes y mercancias.

Acta de compromiso avalada
por el representante legal de la
empresa

7. Presentar el tegistto y/o permiso de
vertimientos emitido por la  autoridad
ambiental, en caso de no requerirlo, enviaf]
concepto técnico emitido por la autoridad
ambiental respectiva.

Registro y/o permiso de
vertimientos

8. No utilizar en actividades de embalaje y/o
empaque: Rollos de bolsas vacias para embalar,
cargar O transportar paquetes y mercancias,)
bolsas utilizadas para embalar, cargar o
transportar paquetes y mercancias.

Dando cumplimiento a lo establecido en
IAcuerdo 808 de 2021, “Por el cual se prohiben
progresivamente los plasticos de un solo uso en
las entidades del Distrito Capital que hacen parte
del sector central, descentralizado y localidades
y se dictan otras disposiciones”.

Inspeccién ambiental.

9. Para la impresién se debe emplear tintas eco-|
solventes, de gran absorcién y facil reciclaje,
previa evaluacion del acabado y colores, menor
emision de gases nocivos y  pocos

compuestos  organicos volatiles

Ficha técnica de las tintas.
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10. Promover la vinculacién dentro de sul

Acta de compromiso
avalada por el representante

equipo de trabajo de personas en riesgo de legal de la empresa. X
exclusién  social, enviando una declaracién Documentos de vinculacién
firmada y con los datos de las personas. (que demuestren contratos a

madres cabeza de familia,

personas en estado de

vulnerabilidad, entre otros).
11. Garantizar que el personal que presta el X
servicio se encuentra afiliado al sistema de| Declaracién juramentada
seguridad social y salud en el trabajo.

OBLIGACIONES Medio de verificacion Presentar Presentar en la
ESPECIFICAS enla ejecucion
Propuesta del contrato

1. Atender las inspecciones ambientales
realizadas porla SDG, permitiendo el recorrido
por las instalaciones, realizar entrevistas al

Inspeccion ambiental

contrato

residuos peligrosos generados
en la ejecucion

del contrato.

personal y obtener registro documental y] X
fotografico.

2. Enviar las certificaciones de disposicién Certificados de

final con gestores autorizados de los residuos| aprovechamiento/tratamien

peligrosos  generados en la ejecucién del  to o disposicion final de X

FICHA DE CONTRATACION SOSTENIBLE No 26

Ficha No. 26. Criterios sostenibles para incluir en otros
procesos de manera voluntaria

JUSTIFICACION: La entidad interesada en extender su responsabilidad en la inclusién de criterios
de sostenibilidad en otros procesos diferentes a los priorizados coloca a disposicion un listado de
especificaciones técnicas y obligaciones especificas que pueden incluir en diferentes tipos de
contratacion, de manera que pueden seleccionar segun el contexto y aplicabilidad correspondiente.

CRITERIOS SOSTENIBLES DE SELECCION Y MEDIO DE VERIFICACION

En el siguiente apartado se encuentran los criterios de referencia para incluir en la formulacion de
estudios previos que seran habilitantes para la seleccion del proveedor del bien o servicio, asf como
aquellos que haran parte de las obligaciones especificas.

Especificaciones técnicas

Medio de verificacion

Presentar en
la ejecucion
del contrato

Presentar
enla
Propuesta

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cédigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Cédigo: GCO-GCI-F089
Version: 05

Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Caso HOLA: 343604
Pagina 18 de 30

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




w*

x
BOGOT/\

SECRETARIA DE

GOBIERNO

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

MINIMA CUANTIA

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

1. El fabricante debera utilizar materiales reciclados
para el embalaje del producto y los insumos. (No se
permite el uso de poliestireno expandido- icopor-,
ni cualquier plastico de un solo uso), en

medio del cual se reglamenta el Acuerdo Distrital
No. 808 del 2021 y se establecen medidas para reducir
progresivamente la adquisicion y consumo de
plasticos de un solo uso en las Entidades del
Distrito Capital.

cumplimiento del Decreto Distrital 317 de 2021, PogDeclaracién juramentada

2. El proveedor del servicio se compromete a realizat
la gestion adecuada de los residuos peligrosos que
genere.

3. Hs necesario que se utilicen elementos o
insumos biodegradables o de bajo impacto
ambiental.

Declaracién juramentada

En cumplimiento del Decreto 317 de 2021 y el

IAcuerdo 808 de 2021 por las cuales prohiben
progresivamente los plasticos de un solo uso en las
entidades del Distrito Capital que hacen parte del
sector central, descentralizado y localidades y se
dictan otras disposiciones no se debera suministrar:

Rollos de bolsas vacfas para embalar, cargar o
transportar paquetes y mercancias ® Bolsas utilizadas

mercancias Bolsas utilizadas para embalar, cargar o
transportar paquetes y mercancias. Rollos de
pelicula extensible y de burbuja utilizados como
envoltura. Soportes plasticos para las bombas de
inflar Bandetines o separadores plasticos. Cualquier]
otro elemento plastico considerado como de un solo
uso

para embalar, cargar o transportar paquetes y|Ficha técnica del producto.

5. Garantizar que el personal que preste el servicio 4
su nombre cuentan con la edad minima para trabajar,
asi como también no promueve el trabajo infantil,
imediante una declaracién firmada.

Declaracién juramentada

encuentra afiliado al sistema de seguridad social y
salud en el trabajo

6. Garantizar que el personal que presta el servicio sgDeclaracién juramentada. Pago de

seguridad social

7. Promover la vinculacién dentro de su equipo de
trabajo de personas en riesgo de exclusién social,
enviando una declaracién firmada y con los datos de
las personas.

IActa de compromiso avalada por el
representante legal de la empresa.
Documentos de vinculacién (que
demuestren contratos a madres
cabeza de familia, personas en estado

de vulnerabilidad, entre otros)
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8. Los materiales de papeleria utilizados en la

Ficha técnica del producto

prestacion de los servicios del contrato deben ser dedonde se evidencie la composicién X
materiales reciclados o biodegradables. de los materiales implementados.
Presentar |Presentar en
Obligaciones especificas Medios de verificacion enla |laejecucion
Propuesta | del contrato

1.Dar cumplimiento al Decreto 317 de 2021 vy el
IAcuerdo 808 de 2021 por las cuales prohiben
progresivamente los plasticos de un solo uso en las
entidades del Distrito Capital que hacen parte del
sector central, descentralizado y localidades y se dictan
otras disposiciones, por lo tanto, no se deberan
suministrar: Rollos de bolsas vacias para embalar,
cargar o transportar paquetes y mercancias. Bolsas
utilizadas para embalar, cargar o transportar
paquetes y mercancias. Rollos de peliculas
extensibles y de burbuja utilizados como envoltura.
Soportes plasticos para las bombas de inflar,
Banderines o separadores plasticos.Cualquier otro
elemento plastico considerado como de un solo
uso.

Inspeccion ambiental

2. Atender las  inspecciones ambientales
realizadas por la SDG, permitiendo el recorrido
por las instalaciones, realizar entrevistas al
ersonal y obtener registro documental y fotografico.

Inspeccion ambiental

3. Emplear en la ejecucion del proceso equipos
de computo, electrodomésticos u otros equipos para
la ejecucion del contrato, estos deben ser de 1a mas altaj
eficiencia energética, contar con los sellos de ahorro de
energia cuando apliquen.

Fichas técnicas

4. Asistir a jornadas de sensibilizacién y tomas de
conciencia sobre Gestién Ambiental de la entidad

Registro de asistencia a las
capacitaciones.

5. Implementar los programas ambientales de la
entidad y orientar a los visitantes sobre tematicas
ambientales cuando se requiera.

IActa de compromiso avalada por el
representante legal de la
empresa.

todos
que

6. Conocer
ambientales
contratante.

los programas y practicas
se desarrollan en la entidad

Registro de asistencia a las
capacitaciones
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Los criterios establecidos en esta ficha hacen parte del proceso de contrataciéon y son los referentes
para la seleccién de los bienes y/o servicios a contratat; garantizando la minimizacién de impactos
ambientales y potenciando los impactos sociales de la entidad.

Medios de verificacion documental: Tales como carta del representante legal (donde prima el principio
de la buena fe), certificaciones o descripciones que emite el fabricante o el propio oferente tales como
fichas técnicas.

En caso de contar con Plan de Gestién Ambiental Institucional o estar certificados con la ISO: 14001
acreditar los soportes necesarios.

NOTA: Se deberan anexar durante la presentacion de la propuesta, las especificaciones técnicas (fichas
técnicas, protocolos, procedimientos, declaraciones juramentadas y/o los soportes que apliquen)
contenidas en la(s) Ficha(s) de Contrataciéon Sostenible y durante la ejecucion y liquidacion del
contrato, los soportes correspondientes al cumplimiento de las obligaciones especificas (actas, listados
de asistencia, registro fotografico y/o los soportes que apliquen) contenidas en la(s) Ficha(s) de
Contratacién Sostenible en cumplimiento a las buenas practicas ambientales.

‘ 7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

7.1 MENOR PRECIO

La escogencia del contratista se hara respecto de la propuesta que presente el precio mas bajo, siempre
que se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad. En caso de que
este no cumpliese con los requisitos habilitantes, se procedera a verificar los requisitos habilitantes a la
segunda propuesta con el precio mas bajo y asi sucesivamente.

La propuesta econémica debera presentarse en el Formato establecido en la invitacién puablica y en la
plataforma SECOP II.

Cuando se cotice algin bien o servicio sin IVA, el oferente debe indicar la norma que sefala la
exencion, exclusion, o el régimen contributivo del proponente.

Cuando se presenten proponentes de diferentes regimenes de IVA y para efectos de la evaluacién
econémica y en observancia del principio de igualdad y del deber de seleccion objetiva, se tomara el
precio den a cada propuesta sin el valor del IVA, sin que en todo caso el valor ofertado sobrepase el
presupuesto oficial.

7.2 EMPATE DE PROPUESTAS

En caso de presentarse empate de las propuestas, se aplicaran las reglas previstas en la Ley 2069 de
2020, reglamentada por el Decreto 1860 de 2021 (Articulo 2.2.1.2.4.2.17).
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8. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

El Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la
ley 1150 de 2007 y del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar
los riesgos elaborada por Colombia Compra Eficiente, procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos
de la presente contratacion, los cudles se ven reflejados en Documento Anexo denominado “Matriz
de Riesgos.

| 9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS |

El adjudicatario deberé constituir Garantia Unica a favor de Bogota D.C. — Fondo de Desarrollo Local—
Alcaldfa Local de San Cristobal, NIT 899.999.061 -9 y a satisfaccion del mismo, de conformidad con lo
seflalado en el numeral 19 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015, Capitulo
2Seccion 3 y demas normas legales que rigen la materia, cualquiera de las siguientes garantias, de
conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

® Contrato de seguro contenido en una péliza.
® Patrimonio autbnomo

® Garantia bancaria, cuyo objeto sera respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
que surjan del contrato, con los amparos, en las cuantias y en los términos que se determinan a
continuacion:

El presente Contrato SI requiere constitucion de garantias por el/la contratista, de conformidad con la
norma en comento asf:

a) CUMPLIMIENTO: cuyo objeto es amparar el cumplimiento de las obligaciones contractuales,
el pago de multas y de la clausula penal. Dicho amparo debera constituirse por el 20% del valor del
contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas contados a
partir de la terminacién del contrato. En todo caso debe estar vigente hasta la liquidacién del contrato.

b) CALIDAD DE LOS BIENES: la cual debera constituirse por el 20% del valor del contrato y
una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la
terminacioén del contrato.

c) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: La cual debera constituirse por el 10% del valor del contrato, vigente por el periodo
de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas contados a partir de la terminacion del contrato.
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d) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: la cual debera ser constituida por
el valor de doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes, por el periodo de ejecucion
del contrato (Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015).

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL (RCE): En
cumplimiento de lo establecido por el articulo 2.2.1.2.3.1.8., del Decreto 1082 de 2015, y en adicién a
la Garantia Unica de Cumplimiento, EL. CONTRATISTA debera constituir una Garantia que ampare
la Responsabilidad Civil Extracontractual (RCE) que se pudiera llegar a atribuir a la administracion
con ocasion de las actuaciones, hechos u omisiones de EL. CONTRATISTA y/o subcontratistas, la
cual debera presentarse para aprobacién del FONDO junto con la Garantia Unica de Cumplimiento
y estar vigente desde el inicio del contrato, y durante el término de ejecucién del mismo y sus
prorrogas, si las hubiere.

Esta Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual, debera otorgarse por un valor equivalente a
200 SMLMYV vy debera cumplir adicionalmente, con los siguientes requisitos. El Tomador, debe ser
unicamente EL. CONTRATISTA; los Asegurados deben ser EL CONTRATISTA y/o la Alcaldia
Local - Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal; y, los Beneficiarios deben ser Terceros afectados
y/o la Alcaldia Local - Fondo de Desatrollo Local de San Crist6bal.

El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas la cobertura basica de
predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos por (200) SMLMV: 1. Cobertura
expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante. 2. Cobertura expresa de perjuicios
extrapatrimoniales. .3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual,
con los mismos amparos aqui requeridos. 4. Cobertura expresa de amparo patronal. 5. Cobertura
expresa de vehiculos propios y no propios.

NOTA 1: EL. CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantfas y seguros, en
los eventos que se adicione el valor del contrato o se prorrogue o suspenda ose produzca cambios en
su vigencia.

NOTA 2: Las garantias estaran regidas por lo establecido en la Seccion 11T subseccion I del decreto
1082 de 2015.

NOTA 3: Las garantias y polizas constituidas deberan amparar el contrato y requeriran ser aprobadas
por el Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal

NOTA 4: Los valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse al valor final del contrato segun el
acta de liquidaciéon del mismo.
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‘ 10. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

10.1 PLAZO

El plazo del contrato es un (1) mes, contados a partir de la fecha del acta de inicio, suscrita entre el
supetvisor del contrato designado por la SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO / FONDO
DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL Y EL. CONTRATISTA, previo cumplimiento
de los requisitos de ejecucion.

10.2 VALOR

El valor del contrato sera la SESENTA'Y UN MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA'Y
SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS ($61.467.473) M/CTE IVA
INCLUIDO, amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1420 de la vigencia
fiscal 2025, con cargo al proyecto O230117459920242385, San Cristobal: Mujeres en Accién contra la
Violencia, expedido el 25 de junio de 2025.

10.3 FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagara asi:
El 100% del monto aprobado sera desembolsado una vez se verifique la entrega y aprobacién del

informe final, que debe contener todos los entregables, la justificacién de los gastos realizados y las
pruebas documentales que respalden la correcta ejecucion de las actividades.

1. Informe de actividades (si aplica) o informe de supervision debidamente firmado por el
supervisor de contrato, el apoyo a la supervision (si aplica).

2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato.

3. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

4. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

5. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

6. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el

cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF,
SENA vy cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando
se trate de personas juridicas.

Nota: (8§dlo aplica para régimen comiin) De conformidad con el articulo 4°la Ley 2010 de 2019 que adiciona
el inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto
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Tributario, establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de prestacion
de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberan inscribirse previamente
como responsables del impuesto sobre las ventas (IV.A), formalidad que debera exigirse por el contratista para la
procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también seri aplicable cuando un mismo contratista celebre varios

contratos que superen la suma de 3.500 UV'T. (...)".

10.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Asumir todos los costos que genere la legalizacion del contrato.

2. Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos previos, en el
anexo técnico, en la invitaciéon publica y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos
formara parte integral del contrato.

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

4. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

6. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretarfa Distrital de
Gobierno en la ejecucion del contrato.

7. Constituir y mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias del
Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demds
modificaciones que afecten su vigencia o monto.

8. Asumir el pago de los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier género
que establezcan las leyes colombianas.

9. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desatrollo del
Contrato le imparta el Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal a través de la supervision del
mismo, para una correcta ejecuciéon y cumplimiento de las obligaciones.

10. Entregar a la supervision los informes que se soliciten e informar oportunamente de cualquier
situacién que pueda afectar la correcta ejecucion y cumplimiento del contrato.

11. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporcién al valor mensual del
contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago.
Aplica para persona natural.

12. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBF, SENA vy cajas de compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. Aplica
para persona juridica.

13. Vincular y mantener minimo el 50 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas
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para su aplicacién) de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacion se
realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a
mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condiciéon
especial.

14. Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas
de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de
enero de 2011 “Democratizacion de las oportunidades econémicas en el Distrito capital y
promocion de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad”. (si aplica)

15. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remititlo al supervisor/a del contrato,
junto con la firma del acta de inicio.

16. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacién, conjuntamente con el/la
supetvisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041).

10.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1.Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato resultante del proceso de contratacion.

2. Constituir las garantias requeridas para el contrato, de conformidad con lo establecido en los estudios
previos del proceso de contratacion.

3. Gestionar ante el Almacén del Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal el ingreso de los bienes
solicitados por el supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato.

4. Realizar la entrega de los bienes solicitados por el supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato
en un término no mayor a dos (2) dias calendario.

5. Realizar la entrega de los bienes solicitados, debidamente sellados, empacados (si aplica)
garantizando que los mismos son nuevos y no cuentan con averias o fallas.

0. Realizar la entrega de los bienes solicitados en los sitios indicados previamente por el supervisor y/o
apoyo a la supervision del contrato, sin costo adicional para la entidad.

7. Reemplazar sin costo adicional para la entidad los bienes adquiridos que presenten fallos, averias o
no cumplan a cabalidad con las especificaciones técnicas solicitadas.

8. Mantener los precios ofertados en la propuesta econémica durante la vigencia del contrato.

9. Cumplir a cabalidad con la Ficha de contratacién sostenible

10. Atender en debida forma las instrucciones y PQRS que se canalicen por intermedio del supervisor
y/o apoyo a la supervisién del contrato y adoptar las medidas correctivas de manera inmediata.

11. Asistir a las reuniones que requiera programar la entidad en lo relacionado con la ejecucion del
contrato; la citacién sera formalizada a través del supervisor o apoyo a la supervisién a través de
cualquier canal de comunicacion.

12. Notificar por medio electrénico cualquier cambio o eventualidad presentada durante la ejecucion
del contrato.

13. Pagar oportunamente los salarios, aportes parafiscales a que haya lugar y los aportes al sistema
general de seguridad social integral, de todos sus trabajadores y adicionalmente respetar las normas
laborales.
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14. Guardar la reserva debida de la informacion a la que tenga acceso con ocasién de la ejecucion del
contrato y utilizarla exclusivamente en relacion con los fines del mismo.

15. Las demas obligaciones que se relacionan directamente con el objeto del contrato y se encuentren
descritas en el anexo técnico o documentos complementarios

16. Proteger, custodiar y garantizar el cuidado de los bienes entregados por parte del Fondo de
Desarrollo Local de San Cristobal, establecer un cronograma de trabajo para determinar los tiempos
de entrega de elementos para la audiencia publica.

19. Cumplir a cabalidad con las condiciones técnicas y administrativas requeridas para el desarrollo de
las actividades a desarrollar dentro de la audiencia y lo solicitado en el anexo técnico.

20. Cumplir con las demas obligaciones de caracter general que surjan de la naturaleza del contrato y
que garanticen el cabal y oportuno cumplimiento del objeto contractual.

10.6 OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO/ FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL.

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el

cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad (cuando aplique).

6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las obligaciones
establecidas en el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 relacionada con la vinculacion del
porcentaje minimo de mujeres de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato
(cuando aplique).

7. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

»

10.7 LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del contrato resultante sera en la ciudad de Bogota, D.C., Alcaldia Local de San
Cristobal - Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal.

10.8 SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por la alcaldesa del Fondo de Desarrollo Local de San
Cristobal o a quien ella delegue.
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El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
SECRETARIA, y esti obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado.
El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011'Y cumplira con:

e Fl seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento
del objeto del contrato.

e Servir como instancia de aclaraciéon de las situaciones propias de la ejecucion del contrato.

e Certificar la ejecucion del contrato dentro de las condiciones exigidas, lo cual es requisito para
efectuar los pagos.

e Vigilar se mantenga vigente la podliza que ampara el contrato, y exigir su renovacion,
restablecimiento y actualizacion en el evento de presentarse modificaciones en el valor del
contrato, su plazo o en virtud de la aplicaciéon de multas, sanciones y demas vicisitudes.

e Exigir el pago efectuado por EL CONTRATISTA por concepto de salud, pensiones, y riesgos
laborales, de acuerdo con lo exigido en el paragrafo 1 del articulo 23 de la ley 1150 de 2007, ley
1562 de 2012, ley 1607 de 2012 y demas normas que regulen la materia.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.

En ningtn caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.
10.9 LIQUIDACION

La liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto
para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, o a
la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificaciéon o
convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad
tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afos siguientes al vencimiento de los términos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n)
derecho a efectuar salvedades a la liquidaciéon por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion
unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.
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10.10 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).

El proponente debe cotizar todos los items incluidos en el anexo oferta econémica y/o cuadro de
costos. Se deben cotizar precios unitarios dependiendo la unidad de medida exigida, porque la
sumatoria de los precios unitarios serd el valor de la propuesta, para efectos de la evaluacién econémica.

Nota 1. El proponente que no cotice todos los items o que cotice cero pesos ($0) en alguno de ellos,
hard que su propuesta sea rechazada.

Los precios ofrecidos deben sostenerse durante el plazo de ejecucion del contrato incluyendo
prorrogas y adiciones, porque no se autorizaran reajustes de los mismos.

En el caso de que la Alcaldia no suministre algin formato necesario para acreditar requisitos
habilitantes, el proponente podra presentar uno equivalente siempre y cuando cumpla con las
condiciones establecidas en la invitaciéon publica, estudio pregio y la ley.

"
CARLo% O MACIAS MONTOYA
ALCALDE LOCAI/DE SAN CRISTOBAL

VERIFICACION DEL PROCESO NOMBRE/CARGO FIRMA
Elabor6 aspectos técnicos y Rocio Salgado Esparza. _
estructuro documentos Profesional =~ Equipo  Derechos =% ‘{1‘1\%3:10 <
precontractuales Diferenciales.
Anni Esther Zufiiga Perea
Reviso y aprob6 aspectos técnicos |Profesional ~ Equipo  Derechos %
Diferenciales.
Aprobé aspectos técnicos Esthefany Chaverra Mosquera
CPS-083-2025 Asesora del despacho
Estructuré y revis6 aspectos Alejandra Gonzalez Mahecha
juridicos CPS-341-2025, Procesos de Aledoudrmout
Seleccion N
Revis6 aspectos técnicos Paola Yara Palencia L/YW
CPS-305-2025, Procesos de
Seleccion
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Reviso6 analisis del sector y marzo
de riesgos

Erica Milena Medina Vargas
CPS-227-2025, Procesos de
Seleccién

Revis6 aspectos juridicos

Wilmer Fernando Pinzén
CPS-024-2025, Procesos de
Seleccién

Revis6 aspectos juridicos

José Mauricio Barragan

CPS-031-2025, Asesor del despacho

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cédigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Cédigo: GCO-GCI-F089
Version: 05
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso HOLA: 343604
Pagina 30 de 30

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




