Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras ""

DIRECCION REGIONAL NORTE DE SANTANDER Q‘é

Grupo de Asistencia Tecnica ( Norte de

Santander) BIENESTAR

PUBLICA FAMILIAR
MEMORANDO

Radicado No: 202552300000031943

Para: GERARDO ALFREDO COLMENARES PORRAS
Coordinador Grupo Juridico (Norte de Santander)

Asunto: SOLICITUD DE SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS

Fecha: 2025/06/28

Cordial saludo,

De manera atenta me permito solicitar la suscripcion de contrato de prestacion de servicios
entre el ICBF vy los siguientes profesionales:

# NOMBRE DOCUMENTO SITCO
1 | YARYLENY BAYONA CARRASCAL 1007301915 236004
Anexo: Documentos contenidos en la lista de chequeo contratacion directa del proceso de
adquisicion de bienes y servicios.

Covrdinadora (E) Grupo de Asistencia Técnica
Regional ICBF- Norte de Santander

Aprobé: Jessika Florez, Grupo de Asistencia Técnica
Proyecto: Julio Jaimes, Grupo de Asistencia Técnica
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Estudio Previo
Area solicitante: CENTRO ZONAL OCANA
1. Datos del 4rea Responsable del area | ~)p\viEN YAQUELINE SANTAMARIA SANCHEZ

responsable de la solicitante:

Nombre del servidor
o contratista que
diligencia el estudio

necesidad:
CARMEN YAQUELINE SANTAMARIA SANCHEZ

previo:
2. Numero de proceso
en PACCO: 22416
3. Numero del Estudio 236004

Previo - SITCO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE ACCIONES TECNICAS, METODOLOGICAS, PEDAGOGICAS,
4. Objeto: PSICOSOCIALES Y OPERATIVAS QUE GARANTICEN LA PROMOCION DE DERECHOS Y
PREVENCION DE VULNERACIONES RELACIONADAS CON NINAS, NINOS,
ADOLESCENCIA, FAMILIAS Y COMUNIDADES

a) Justificacion:

En la transformaciéon de Colombia como potencia mundial de la vida, el Plan Nacional de
Desarrollo hoy contenido en la Ley 2294 de 2023, plantea realizar unas transformaciones
institucionales que partan desde las realidades del territorio y permitan la construccion y
consolidacion de un “contrato social que propicie la superacion de injusticias y exclusiones
histéricas, la no repeticion del conflicto, el cambio de nuestra forma de relacionarnos con el
ambiente, y una transformacion productiva sustentada en el conocimiento y en armonia con
la naturaleza.” (pag. 21 Bases del PND)

La necesidad de la transformacion social se genera con ocasion de las brechas en los
niveles de calidad de vida, en tanto no se ha logrado ofrecer y garantizarles a las personas
el desarrollo de sus capacidades (pag. 24 Bases del PND); para lo cual, el disefio de las
politicas publicas, y de los proyectos estratégicos deben relacionarse con la convergencia
regional y social y buscar la garantia de la eficiencia del gasto publico, una real organizacion
administrativa del aparato estatal. (pag. 27 Bases del PND), asi como, transformar las
estructuras productivas e institucionales que brinden suficientes oportunidades para
garantizar una transformacioén de la economia productiva en términos de capital humano, y
acceder a oportunidades de generacion de ingresos. (pag. 56 Bases del PND).

5. Descripcion de la
necesidad a
satisfacer:

En ese sentido, el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “traza el camino para lograr el
buen vivir de tal forma que, toda la poblacion logre coexistir sin miedo, con dignidad y con
la garantia de sus derechos. Concebir el vivir sabroso como un estado de bienestar social,
economico, cultural y politico, requiere consolidar una gran apuesta en comun en la que la
relacion Estado — sociedad armoniza sus esfuerzos para generar las condiciones requeridas
para convertir a Colombia en una potencia mundial de la vida. Este objetivo implica la
proteccién integral de la poblacion, la provisién de servicios sociales sin dejar a nadie atras,
y el acceso a la justicia centrado en las personas, comunidades y territorios. La seguridad
humana y la justicia social garantizaran la dignidad humana, el ejercicio de las libertades y
el desarrollo de las capacidades necesarias para que las personas y los hogares puedan
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llevar a cabo el plan de vida que consideran valioso” (pag. 59 Bases del PND).

Para ello, en el marco de la misionalidad del instituto Colombiano de Bienestar Familiar
“Cecilia de la Fuente de Lleras” ICBF, el cual, fue creado mediante la Ley 75 de 1968 y su
Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al sector de la igualdad y la equidad, y tiene
por objeto “propender y fortalecer la integracion y el desarrollo armoénico de la familia,
proteger al menor de edad y garantizarle sus derechos”, se establecid como obligacion en
las bases del PND la proteccidon de la generacion para la vida y la paz: nifias, nifios y
adolescentes protegidos, amados y con oportunidades. Lo que conlleva a caminar hacia una
nueva Colombia conformando instituciones modernas y un cambio profundo en la manera
como se implementan las politicas publicas (pag. 242 Bases del PND), a fin de propender
espacios (...) seguros, a poder jugar, y a vivir en familia, que debe brindarles tiempo de
calidad, dialogar y contar con ella siempre” (pag. 241 Bases del PND).

Sobre esta ultima accién, el ICBF debera garantizar el desarrollo de politicas publicas para
el “desarrollo integral de la nifiez y las familias en el marco del SNBF, y se actuara sobre los
factores estructurales que inciden en el bienestar mental y los habitos para el buen vivir de
la nifiez, con desarrollo de competencias socioemocionales esto como impulsor de
proyectos de vida”, para lo cual, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, considerando
su rol estratégico en la puesta en marcha del Plan Nacional de Desarrollo, orientara su vision
y gestion hacia el desarrollo social del pais y el desarrollo integral de la nifiez, las juventudes
y las familias y se transformara institucionalmente, redisefiando y fortaleciendo sus
programas, asi como su arquitectura funcional (pag. 247)

Bases del El articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia consagra los derechos
fundamentales de los nifios y nifias, entre ellos el derecho a la vida, la integridad fisica, la
salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, a tener
una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la
recreacion y la libre expresion de su opinion; igualmente, establece que es obligacion de la
familia, la sociedad y el Estado, el asistir y proteger a los nifios y las nifias para garantizar
su desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.

En correspondencia con los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes, el
articulo 42 ibidem establece que “(...) La familia es el nucleo fundamental de la sociedad.
Se constituye por vinculos naturales o juridicos, por la decision libre de un hombre y una
mujer de contraer matrimonio o por la voluntad responsable de conformarla. El Estado y la
sociedad garantizan la proteccion integral de la familia (...)".PND).

De este modo, bajo el entendido del papel de la familia en el ejercicio y garantia de los
derechos de las nifas, nifios y adolescentes la Ley 1361 de 2009 “Por medio de la cual se
crea la Ley de Proteccion Integral a la Familia”, dimensiond a la familia como sujeto colectivo
de derechos, de alli que, a través del articulo primero establece como deber del Estado el
desarrollo de programas de atencion a la familia y a sus miembros con el fin de priorizar su
unidad y la activacion de recursos para que funcione como el instrumento protector por
excelencia de sus integrantes; para lo cual, se debe reconocer y potencializar las
capacidades de estas, desde el marco de la diversidad, pluralidad y respeto, a fin de que
sean asumidas como protagonistas y agentes de cambio.

De esta forma, conforme a su naturaleza y misionalidad, el ICBF a través de su Mapa
Estratégico concretd su visidon en el sentido de liderar “la construccién de un pais en el que
los nifios, nifas y adolescentes se desarrollen en condiciones de equidad y libres de
violencias” ; enfatizando asi su desarrollo, en condiciones de equidad e igualdad de
oportunidades; asi mismo, establecié como misién, “Promover el desarrollo y la proteccién
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integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, fortaleciendo las capacidades de las
familias como entornos protectores y principales agentes de transformacion social’;
ubicando la familia en el centro del desarrollo y la proteccién integral de los nifios y las nifias,
reconociendo que dicha proteccidon se posibilita a través del fortalecimiento de las
capacidades de las familias como agentes de transformacion social.

Que, mediante el Decreto 062 del 24 de enero de 2025, el Presidente de la Republica
Gustavo Petro y los Ministros de los diferentes Ministerios de la Republica, en desarrollo a
lo preceptuado en el articulo 213 de la Constitucién Politica colombiana, declararon el
Estado de Conmocidn Interior por un periodo de 90 dias en la Regién del Catatumbo la cual
se encuentra ubicada en el nororiente del departamento de Norte de Santander, conformada
por los municipios de Ocafia, Abrego, EI Carmen, Convencién, Teorama, San Calixto,
Hacari, la Playa, el Tarra, Tibu y Sardinata; y que abarca también los territorios indigenas
de los resguardos Motilon Bari y Catalaura la Gabarra. También se incluyé al Area
metropolitana de Cucuta conformada por el municipio de Culcuta (capital departamental y
nucleo del area), y los municipios de Villa del Rosario, Los Patios, El Zulia, San Cayetano y
Puerto Santander. Ademas de los municipios del Cesar: Rio de Oro y Gonzalez.

Que, una vez revisada la medida del Gobierno Nacional por la Corte Constitucional mediante
Sentencia C-148 de 2025 del 29 de abril del mismo afio, la honorable Corte Constitucional
declar6 la exequibilidad del Decreto Legislativo respecto de los hechos y consideraciones
relacionados con (i) la intensificacidon de los enfrentamientos entre el ELN y otros GAOr, asi
como los ataques y hostilidades dirigidos de forma indiscriminada contra la poblacion civil y
los firmantes del Acuerdo Final de Paz con las FARC vy (ii) la crisis humanitaria derivada de
desplazamientos forzados -internos y transfronterizos- y confinamientos masivos que ha
desbordado la capacidad institucional del Estado para atenderla. Del mismo modo, declaré
que la medida es vigente en la medida que sea necesarias entre otros aspectos para la
atencion humanitaria, los derechos y garantias fundamentales de la poblacion civil, y la
financiacion para esos propdsitos.

Que, el Estado de Conmocidn Interior fue decretado por el Gobierno nacional con el fin de
conjurar la grave perturbacion del orden publico que de manera excepcional y extraordinaria
se esta viviendo en la region del Catatumbo y cuyos efectos y consecuencias se proyectan
sobre las demas zonas del territorio delimitadas en la declaratoria de Conmocion Interior
derivada de fuertes enfrentamientos entre grupos armados, amenazas, desplazamientos
forzados masivos, afectaciones al ejercicio de los derechos fundamentales de la poblacion
civil, alteracion de la seguridad y dafos a bienes protegidos y al ambiente.

Que, en atencion a la gravedad de la situacién que se vive en la regién del Catatumbo,
excepcional y extraordinaria, caracterizada por el aumento inusitado de la violencia, una
crisis humanitaria desbordada, el impacto en la poblacion civil, las amenazas a la
infraestructura critica y el desbordamiento de las capacidades institucionales, el Gobierno
nacional se ha visto obligado a la adopciéon de medidas extraordinarias que permitan
conjurar la perturbacion, restablecer la estabilidad institucional, la seguridad del Estado y la
convivencia ciudadana, asi como, garantizar el respeto de los derechos fundamentales, en
dicha region, y el area metropolitana de Cucuta y los municipios de Rio de Oro y Gonzalez
del departamento del César.

Que, conforme se describe en los considerandos del Decreto 062 del 24 de enero de 2025,
la grave perturbacion del orden publico en la regidon del Catatumbo, que ocasiond la
declaratoria del estado de conmocion interior, se ha intensificado como consecuencia del
despliegue militar, las hostilidades y las operaciones armadas de grupos armados al margen
de la ley en contra de la poblacion civil y las instituciones del estado, lo que ha generado
una grave e imprevisible crisis humanitaria que compromete, entre otras, a poblaciones
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especialmente vulnerables como el pueblo indigena Bari, lideres sociales, nifios, nifias y
adolescentes, campesinos y campesinas.

Que, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar trabaja por la prevencion y proteccion
integral de la primera infancia, infancia y adolescencia, el fortalecimiento de los jévenes y
las familias en Colombia, brindando atencién especialmente a aquellos en condiciones de
amenaza, inobservancia o vulneracion de sus derechos por lo cual se ha organizado para
la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar en el nivel departamental y en el
Distrito Capital a través de 33 Direcciones Regionales y en el nivel municipal, distrital y local
por medio de 217 Centros Zonales.

Con el objetivo principal de ampliar, implementar, fortalecer y ajustar las acciones de
reparacion social que permitan el restablecimiento de vinculos comunitarios y un sistema de
cuidado colectivo de los nifios, las nifias, los adolescentes, las personas gestantes y sus
familias, como sujetos con especial proteccion del Estado y sujetos estructurantes de la paz
en la region del Catatumbo con los siguientes ejes:

1. Brindar atencion integral a nifios, nifas y adolescentes, priorizando aquellos en
condicion de desplazamiento o confinamiento, garantizando el acceso a educacion,
alimentacién, salud y bienestar emocional;

2. Prevenir el reclutamiento forzadomediante la oferta de alternativas culturales,
deportivas y recreativas que fomenten el desarrollo de habilidades y oportunidades de vida
alejadas de la violencia;

3. Generar entornos de proteccion que promuevan la estabilidad emocional y social de
nifios, nifias y adolescentes, fortaleciendo la resiliencia y la convivencia pacifica en las
comunidades afectadas;

4. Asegurar un retorno segurode la poblaciéon infantil y adolescente desplazada,
garantizando condiciones dignas y seguras para su integracion en el territorio.

La superacion de las cuestiones estructurales que vulneran y ponen en riesgo la garantia
de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes en la regiéon del Catatumbo requiere que
las acciones a implementar sean sostenidas en el tiempo y los servicios del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar trasciendan la coyuntura de la conmocién interior y
generen procesos de estabilizacion en el territorio para brindar atencion integral y sostenida
a nifias nifios y adolescentes, procesos que garanticen la prevencion del reclutamiento
forzado, la generacion de entornos seguros y de proteccion para la estabilidad social y
emocional, y garantizar condiciones dignas y seguras para los 19 municipios y los dos
resguardos indigenas.

El conflicto armado, la presencia de economias ilegales y la falta de oportunidades han
generado un impacto profundo en la primera infancia, nifiez, la adolescencia y las familias
del Catatumbo, quienes enfrentan condiciones de vulnerabilidad extrema. Frente a esta
crisis, el Gobierno Nacional ha impulsado una estrategia integral dirigida a la construccion
de entornos protectores, la garantia de derechos y la promocién de una cultura de paz,
especialmente en territorios donde, debido a problemas de seguridad y limitaciones
presupuestales, ha sido compleja su implementacion.

De acuerdo con el Boletin 86 del 21 de abril de 2025, elaborado por la Gobernacién de Norte
de Santander, en su balance PMU del Catatumbo, se registra el desplazamiento de
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aproximadamente 64.454 personas, en alojamientos temporales 965 y en confinamiento de
12.887. Segun las estimaciones, alrededor del 40% de esta poblacién corresponde a nifios,
nifias y adolescentes. Ademas, se reportan 32 personas lesionadas, 106 homicidios y
firmantes del acuerdo de paz desaparecidos.

Mediante estrategias integrales de atencién psicosocial, fortalecimiento y acompafiamiento
familiar, participacion comunitaria y formacioén de redes protectoras, que responden no solo
a la emergencia inmediata, sino a la necesidad de transformacién a mediano y largo plazo
del tejido social afectado, desde el ICBF se avanza en procesos de reconstrucciéon de
confianza entre la comunidad y las instituciones, asi como en la promocién de practicas de
cuidado, autocuidado y convivencia.

Que, mediante resolucion 0320 del 31 de enero 2025 se aprueba el Manual Técnico
Fortalecimiento Familiar y Comunitario V1, sus guias operativas de los servicios “Presencia
para la convivencia y el fortalecimiento de vinculos familiar y comunitario”, “Somos Familia,
Somos Comunidad” y “Tejiendo Interculturalidad”, se derogan las resoluciones 1911 del 03

de mayo de 2024 y 1950 del 09 de mayo de 2024 y se dictan otras disposiciones.

Lo anterior, se busca atender aproximadamente 10.186 familias y comunidades mediante
los siguientes Servicios en los municipios de la emergencia humanitaria:

e Presencia para la convivencia y el fortalecimiento de vinculos familiar y comunitario:
Familias y comunidades en los niveles “encuentros comunitarios de aprendizaje” y
“acompafamiento familiar/domiciliario”.

e  Somos Familia, Somos Comunidad: Acompafiar a las familias y comunidades para el
fortalecimiento de vinculos del cuidado mutuo, capacidades de agencia democratica,
afrontamiento generativo e incidencia en los proyectos de vida personales, familiares y
comunitarios, a través de la promocion de sistemas comunitarios de cuidado, que
aporten a la consolidacion del tejido social, a la construccion de la paz y el buen vivir.

e Tejiendo Interculturalidad: Fortalecimiento de Capacidades Familiares y Comunitarias
para el Cuidado y el Buen Vivir, Promocion de la Cultura de Paz y Convivencia,
Movilizacién de redes y construccion de tejido social democratico.

En consecuencia, se requiere contar con los servicios profesionales y técnicos necesarios para
la operacion del Servicio “Somos Familia, Somos Comunidad” en todo el territorio nacional,
y en particular con un personal con saberes complementarios, que permita la
transdisciplinariedad y trabajo en equipo desde la consideracion de capacidades de las familias
y las comunidades.

De acuerdo con las metas sociales definidas para la Regional Norte de Santander, se requiere
adelantar la contratacion de 26- Profesionales Psicosociales de conformidad con lo requerido
en el servicio. En tal sentido, este estudio previo corresponde a perfiles profesionales que se
requieren para la conformacién de la operacion del servicio “Somos Familia, Somos
Comunidad”.

Que, mediante memorandos 202518000000001153 del 2025-01-10, 202518000000012503 del
2025-02-10, 202518000000022823 del 2025-02-27, 202518000000032173 del 2025-03-18 y
radicado 202518000000055743 del 2025-05-12 emanados de la Direccion de Familias y
Comunidades se emitieron orientaciones de proceso de seleccion de los Perfiles de
Contratacion de Unidades de Tejido Familiar y Comunitario del servicio “Somos Familia
Somos Comunidad”.
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Respecto del plazo de ejecucion del contrato que se deriva de este estudio previo, de acuerdo
con la necesidad de implementacion del Servicio “Somos Familia, Somos Comunidad” en la
presente vigencia, se requiere que la duracion del contrato sea hasta por siete meses. Durante
este periodo se brindara acompafiamiento a las familias y comunidades para el fortalecimiento
de sus vinculos de cuidado mutuo y sus capacidades de agencia democratica, afrontamiento
generativo e incidencia en los proyectos de vida personales, familiares y comunitarios, a través
de la promocién de sistemas comunitarios de cuidado, que aporte a la consolidacion del tejido
social, a la construccion de paz y al buen vivir.

En consecuencia, teniendo en cuenta que mediante certificacion que se anexa al presente
estudio previo, expedida por la Directora (E) del ICBF Regional Norte de Santander se deja
constancia que no existe en planta el personal profesional y técnico, suficiente que apoye el
desarrollo de las actividades anteriormente relacionadas, el ICBF requiere contratar una
persona que preste servicios por sus propios medios, con plena autonomia técnica y
administrativa en la Direccion Regional ICBF Norte de Santander para apoyar en un rol
especifico de acompafiamiento y orientacién del Servicio “Somos Familia, Somos
Comunidad”.

Lo anterior, encuentra con fundamento en lo indicado en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el
cual, define por contrato de prestacion de servicios como aquellos que “(...) celebren las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimiento especializado. En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable (...)"; de esta
forma, es legal que el Estado vincule a personas que fungen como colaboradores de la
administracion, y lo hace a través de diversos tipos de contratos previstos en la ley, de los cuales
no se deriva una relacion laboral, como el de prestacion de servicios, entre otros (Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado- 2018).

Por otra parte, es necesario indicar que el rubro presupuestal de los recursos que respalda la
presente contratacion es C-4602-1500-9-704080Z-4602022-02-141 el cual se relaciona de
manera directa con el objeto a contratar ya que a través del equipo de profesionales que se
contraten, se realizara la implementacion del servicio “Somos Familia, Somos Comunidad™.

Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran
contratar de forma directa la prestacion de servicios cuando se encuentre justificada la
necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el area de que se trate y
siempre que el personal de planta no pueda asumir la realizacién de este o no exista personal
suficiente para el fin.

Asi las cosas, se justifica la celebracion del contrato de prestacion de servicios profesionales o
de apoyo a la gestion, toda vez que las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de
las funciones de la Entidad a través del Despacho de la Direccion General del ICBF, y que la
contratacion se encuentra certificada por la Subdireccion de Talento Humano de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 en documento anexo al
presente estudio previo.

6. Obligaciones de las
partes:

A) EL CONTRATISTA, desarrollara las siguientes obligaciones:

ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Participar en los procesos de planeacion estratégica junto a los equipos de la direccién
regional y nacional, contribuyendo al desarrollo e implementacién de planes de trabajo,
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1.

cronogramas y estrategias de atencion que fortalezcan el proceso psicosocial y
pedagadgico.

Desarrollar estrategias y metodologias participativas de escucha activa dirigidas a
nifas, nifos, adolescentes, familias y comunidades.

Apoyar la organizacion y el desarrollo de actividades comunitarias, en el marco de los
encuentros y estrategias transversales programados.

Activar rutas de restablecimiento de derechos y dirigirla movilizacién de actores
pertenecientes al Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) cuando se
identifiquen casos de nifas, nifios, adolescentes y familias en riesgo o amenaza de
vulneracion de derechos. Asimismo, realizar seguimiento continuo a estas situaciones,
asegurando una respuesta integral y oportuna.

Gestionar y mantener actualizada la documentacion relacionada con la elaboracién de
informes, el apoyo a requerimientos y el registro de informacion relacionada con la
atencion, garantizando el registro completo y oportuno en los sistemas de informacion
establecidos por el ICBF.

Apoyar acciones de gestion de conocimiento a través de mecanismos como la
sistematizacion de experiencias, identificacion de lecciones aprendidas como
herramientas claves para la investigacion, toma de decisiones y mejora continua.
Desarrollar estrategias psicosociales con enfoque territorial y diferencial, orientadas a
fortalecer los procesos de inclusidn de nifas, nifios y adolescentes, familias y
comunidades en los diversos programas, modalidades, servicios y estrategias de
atencion del proyecto de promocién y prevencion del Bienestar Familiar.

Gestionar y participar en los procesos de articulacion intersectorial y transectorial con
entidades publicas y privadas para el desarrollo e implementacion de acciones de
promocion de derechos y prevencion de vulneraciones de nifas, nifios y adolescentes,
familias y comunidades.

Realizar las demas actividades asignadas por la supervision que se relacionen con el
objeto contractual.

GENERALES DEL CONTRATISTA:

Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y
transparencia.

Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las
obligaciones establecidas en este contrato.

Sin perjuicio del deber de coordinacion entre el/la contratista y la supervision del
contrato para la ejecucion del objeto contractual, el/la contratista debera desarrollarlo
con plena autonomia técnica, administrativa y financiera e independencia.

Proponer cuando sea necesario por la naturaleza del contrato y de las actividades a
desarrollar, un plan de trabajo para la aprobacién de la supervisién del contrato, que
recoja como minimo, las actividades del contrato, los tiempos para su desarrollo y el
responsable.

Participar en las reuniones internas y externas que sean convocadas por la supervision,
relacionadas con la ejecucién del contrato.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
informacién objeto del presente contrato.

Entregar al ICBF, periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las
normas y procedimientos que se establezcan para el efecto.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del ICBF, que requiera para la ejecucién del contrato y al finalizar
el mismo, informar para su desactivacion y, garantizar la seguridad y reserva de la
informacién conocida por estos u otros medios durante la ejecucion del contrato, de
acuerdo con las politicas de seguridad de la informacion del ICBF.

Colaborar en el suministro y respuesta de la informaciéon correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano o
cualquier otra autoridad, en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion del
contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

Colaborar en el suministro y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos o sugerencias,
que sean asignadas, en los términos establecidos en la ley y conforme al objeto y
obligaciones.

Solicitar autorizacion escrita del ICBF para utilizar el nombre, emblema o sello oficial
con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la entidad.
Cumplir con las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del ICBF, segun la normatividad vigente, conforme a
la afiliacion a ARL y al Decreto 1072 de 2015

Aportar, acompafar y participar dentro del grado de autonomia que le asiste, en las
actividades relativas a la mejora continua del desempefio institucional en el marco del
Sistema Integrado de Gestion (SIG) y de los Modelos Referenciales que lo conforman
y que tengan incidencia o relacion con objeto contractual.

Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor
las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual
parcial o final, siempre y cuando sea pactado y sea necesario para la prestacion
auténoma del servicio.

Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECORP I,
de la pagina de Colombia Compra Eficiente y operar dicha plataforma en lo que le
corresponde con responsabilidad y transparencia.

Asumir con la suscripcion del contrato, la obligacion de realizar los pagos al SISS (salud,
pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando los
soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente, y en
caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones
que disponga la ley.

No subcontratar las actividades propias del objeto contractual.

En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo
caso con la debida autorizacion de quien corresponda.

Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar las comisiones de acuerdo
con los términos y lineamientos del ICBF, una vez culminado el desplazamiento.
Participar en las capacitaciones sobre el cédigo de integridad del servicio publico con el
fin de fortalecer y promover la integridad, la transparencia y lucha contra la corrupcion,
conforme a la Ley vigente y dentro de los limites de la autonomia contractual.

Publicar, conforme a los lineamientos de la Funcién Publica, la Declaracion de Bienes
y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracion del Impuesto sobre la Renta y

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY

1581 DE 2012




PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

F13.P2.ABS 14/02/2025

Q)),) | FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION
Y 4 DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, DE
BIENESTAR APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE . .
FAMILIAR TRABAJOS ARTISTICOS Version4 | Pagina 9 de 18

Complementarios y demas documentos que sean requeridos por esa entidad de
conformidad con la Ley 2013 de 2019.

22. Disponer de equipo de computo para la ejecucion de las obligaciones contractuales
establecidas.

PARAGRAFO. EL ICBF asumira los gastos de desplazamiento y alojamiento en ciudades y
municipios diferentes a la ciudad en la que se ejecuta el contrato, en los casos que se requiera,
de acuerdo con los valores aprobados para cada vigencia fiscal, de conformidad con la
normativa vigente.

B) EL ICBF, desarrollara las siguientes obligaciones:

Designar al supervisor del contrato.

Exigir la ejecucién idonea y oportuna del objeto del contrato.

Certificar y efectuar los pagos causados por EL CONTRATISTA.

Entregar la informacion requerida para el cumplimiento de las obligaciones de EL

CONTRATISTA, siempre y cuando no sea obligacion de este.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones

pecuniarias a que hubiere lugar.

6. Presentar al contratista a través del supervisor, las sugerencias y observaciones
sobre el trabajo a realizar para que se satisfaga la necesidad del ICBF y el objeto de
la contratacion.

7. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad,
eficiencia y transparencia.

8. Aplicar cuando sea necesario, la normatividad vigente en materia de incumplimientos
contractuales y acudir a las autoridades disciplinarias competentes, observando
plenamente la atribucion exclusiva y excluyente de la Procuraduria General de la
Nacion para conocer de las faltas disciplinarias en que incurran los particulares que
prestan servicios a entidades estatales.

9. Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal

cumplimiento de los fines del contrato.

PON=

o

7. Plazo de Ejecucion:

De acuerdo con la justificacion del término estrictamente necesario de la necesidad temporal
del servicio y las actividades a desarrollar el plazo de ejecucion del contrato sera hasta siete (7)
meses sin exceder el 31 de diciembre de 2025 y desde el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

8. Lugar de Ejecucion
contractual:

En el Municipio de Abrego, en el Departamento de Norte de Santander, sin perjuicio que
se le autorice por parte del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, un desplazamiento
a otro lugar del Territorio Nacional.

9. Codificacién
clasificador bienes y
servicios:

80111600

10. Tipo de Contrato:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

11. Modalidad de
Seleccion:

El presente contrato de Prestacion de Servicios Profesionales encuentra fundamento en lo
dispuesto en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, donde se prevé
la contratacion directa “para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales”.
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Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional
1082 de 2015 que dice:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales (...)".

12. Criterios para
seleccionar al
contratista: idoneidad
| experiencia

IDONEIDAD REQUERIDA PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: de conformidad con el
objeto del contrato y las actividades a desarrollar, se determina que se requiere un profesional
con la siguiente formacioén y experiencia:

ESTUDIOS O FORMACION
NIVEL Profesional
Acreditar titulo profesional en areas del
conocimiento:

: Pregrado ') Psicolqgia. . )
TITULO(S) DE ii) Trabajo social y afines.
FORMACION i) Desarrollo Familiar
REQUERIDO(S) iv) Sociologia

Posgrado N/A
CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA
Tipo de experiencia Experiencia profesional
Meses minimos De 0 a 8 meses de experiencia profesional
Meses de
experiencia N/A
relacionada

De acuerdo con lo anterior, y una vez validada la hoja de vida de YARILENY BAYONA
CARRASCAL, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1007301915, cumple con los
requisitos de formacion y experiencia sefialados en el Estudio Previo, tal y como consta en el
certificado de idoneidad firmado por LORENA QUINTERO PACHECO en su calidad de
Directora Encargada de la Regional Norte de Santander, documento que hace parte integral
de este estudio previo.

Con la aprobacion en SECOPII el ordenador del gasto deja constancia que la persona
relacionada en este estudio previo cumple con la idoneidad y experiencia requerida para la
satisfaccion de la necesidad contractual, de acuerdo con la verificacion realizada por el lider de
la necesidad en el documento anexo; por lo tanto, no se requieren varias ofertas.

Nota: Debido a que el profesional Sl va a realizar actividades que impliquen trato directo y
habitual con nifios, nifias y adolescentes en los términos de la Ley 1918 de 2018 y el Decreto
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753 de 2019, Sl se realiza la consulta al Registro de Inhabilidades por Delitos contra la libertad,
integridad y formacion sexuales en contra menores de edad, previa autorizaciéon del futuro
contratista.
De acuerdo con la formacién y experiencia requerida en el presente documento y acreditada
por el profesional referido en el numeral anterior, se fijan como honorarios mensuales la suma
de TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS
PESOS M/CTE. ($3.980.462).
13. Determinacion de Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion 0 tributo en general
’ honorarios del | aue se cause o se llegare a causar; en tal evento_ EL CONTRAT'ISTA's’e obhgq a asumirlo, asi
contrato: como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del mismo.

De acuerdo con los documentos presentados por EL CONTRATISTA, el mismo NO ES
responsable de IVA.

NOTA: si durante la ejecucidon del contrato, el contratista cambia su situacion tributaria,
especialmente respecto del IVA, no habra lugar a la modificacion de los honorarios fijados.

14. Forma de pago de los
honorarios y valor
estimado del contrato:

l. FORMA DE PAGO

De acuerdo con el plazo de ejecucién definido, los honorarios del contrato se pagaran a EL
CONTRATISTA de la siguiente manera:

El valor del contrato se pagara al contratista en mensualidades vencidas, con la excepcién del
mes de diciembre, que se pagara dentro de dicho mes. Cada mensualidad sera calculada de
manera proporcional a los dias de servicio efectivamente prestados, contado desde el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato hasta el ultimo dia
del mes correspondiente. Los desembolsos se realizaran previa presentacion y aprobacion del
informe de ejecucion de actividades por parte de la supervision del contrato:

Un (1) primer pago mes vencido por valor de TRESCIENTOSNOVENTA Y OCHO MIL
CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($398.046), por concepto de los servicios prestados en
el mes de Junio de 2025, previa presentacion del informe de ejecucidon de actividades,
debidamente aprobado por la supervision del contrato.

Cinco (5) pagos mes vencido, cada uno por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($3.980.462) por
concepto de los servicios prestados del mes de Julio a noviembre de 2025, previa presentacion
del informe de ejecucién de actividades, debidamente aprobado por la supervision del contrato.

Un (1) ultimo pago dentro del mes por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA
MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($3.980.462) por concepto de los
servicios prestados en el mes de diciembre de 2025, previa presentacién del informe de
ejecucion de actividades, debidamente aprobado por la supervision del contrato.

Aunado al cumplimiento de los requisitos anteriores para efectos del pago, EL CONTRATISTA
debera presentar la cuenta de cobro o factura, y acreditar ante el supervisor del contrato el pago
a los sistemas de seguridad social integral, salud, pension, y riesgos laborales, de conformidad
con la normatividad vigente.

Todo pago esta sujeto a la disposicion de la programacién anual mensualizada de caja PAC de
EL ICBF y en todo caso la obligacion de pago de EL ICBF empezara a contarse a partir de la
fecha en la cual la factura o cuenta de cobro sea recibida con la totalidad de los documentos
exigidos, y correcta, situacién que sabe y acepta EL CONTRATISTA. Las retenciones y
descuentos de Ley a que haya lugar estaran a cargo de EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO: En caso de que se presenten situaciones en las que el contrato no pueda iniciar
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su ejecucion en la fecha proyectada, el Supervisor del contrato debera solicitar directamente a
la Direccion Financiera, la liberacion de los saldos no ejecutados, sin que sea necesaria una
modificacién contractual ni la liquidacion del contrato.

Esta estipulacidon se entiende incorporada a las clausulas del contrato y en consecuencia la
ordenacién del gasto faculta a la supervision y a la Direccion Financiera para adelantar el
mencionado tramite de liberacion de saldos.

. VALOR DEL CONTRATO

De acuerdo con lo anterior, el valor total del contrato corresponde a la suma de VEINTICUATRO
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE.
($24.280.818).

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en general
que se cause 0 se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi
como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del mismo.

15. Recursos

que | Presupuestal — CDP
la | Autorizacion de

Certificado de

Disponibilidad Ver CDP anexo.

respaldan N/A
contratacion: Vigencias Futuras
Fuente de los Nacié
acion
recursos
C-4602-1500-9-704080Z-4602022-02-141 | Ver CDP anexo.
Rubros
N/A
Bazon so.mal del N/A
interventor:
NIT o identificacion N/A

16. Interventoria /
Supervision:

del interventor:

Representante legal N/A
del interventor:

Identificacion del
representante legal | N/A
del interventor:

No. de contrato de

. . N/A
interventoria:

Interventoria:

SI: [ NO: X | Nombre del
supervisor de la | N/A
interventoria:

Cargo del supervisor
. . N/A
de la interventoria:

Correo electrénico
del supervisor de la | N/A
interventoria:

Justificacion de
contar con | N/A
interventoria:
Supervision: Nombre del | CARMEN YAQUELINE SANTAMARIA SANCHEZ
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supervisor:
sl: X NO: [ Identificacion del 63495602
supervisor:
Cargo del | cOORDINADORA CENTRO ZONAL OCANA
supervisor:
Dependencia del =
Supervisor: Centro zonal Ocaina

Correo electronico

del supervisor: Yacqueline.Santamaria@icbf.gov.co

1. Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474
de 2011, la Guia de Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, y
demas manuales y normas vigentes que regulan la materia.

2. Ejercer control y vigilancia de la ejecucion del contrato, exigiendo a las partes el
cumplimiento idéneo y oportuno del objeto contractual y las obligaciones que lo integran,
asi mismo debe verificar el cumplimiento del contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad,
calidad y oportunidad en los planes, proyectos, acciones, actividades a desarrollar y
horarios, este ultimo, en los casos que aplique.

3. Velar por que el contratista desarrolle el objeto contractual con plena autonomia técnica,
administrativa y financiera e independencia. Lo anterior, sin perjuicio del horario y el lugar
para el desarrollo de las actividades que se hubiere establecido, cuando la necesidad a
satisfacer asi lo exijan.

4. Recibir a satisfaccion de las actividades que comporta la ejecucion del objeto del
presente contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.

5. Coordinar la estructuracion de la documentacion que se genera con ocasion del contrato
y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

6. Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las
exigencias de cumplimiento asi lo requieran.

7. Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta
incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso con las
cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el trdmite que
corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y la reglamentacion que esté vigente en el ICBF, en materia de imposicion
de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.

8. Elaborarlos informes, actas y documentos que la actividad de supervisién comporta, con
la remision respectiva a las areas que correspondan.

9. Verificar la legalidad de la factura electrénica, cuando el contratista sea responsable del
IVA y se haya acogido a dicho sistema de facturacion.

10. Autorizar los pagos al contratista, previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro
del contexto estipulado y de la acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en
el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, lo cual incluye el Sistema
de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del
articulo 41 de Ley 80 de 1993, modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
y en los términos establecidos en el Decreto 1273 de 2018.

11. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al
Contratista, el Supervisor debera verificar que los conserve y use adecuadamente con
la obligacién del Contratista de responder por su deterioro o pérdida imputables a él. Al
momento de la terminacién del contrato, ademas de tenerse en cuenta el cumplimiento
del objeto como tal, el supervisor debera verificar que el contratista haya efectuado la
devolucién de los bienes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencién del
Visto Bueno de recibo a satisfaccion de la Direccion Administrativa y/o de la Direccion
de Gestion Humana, segun aplique.

12. Informar al lider o lideres de la contratacion sobre los cambios que se presenten durante
la ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes
modificaciones, adiciones o prérrogas que se requieran.

17. Funciones del
interventor /
supervisor:

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY
1581 DE 2012



mailto:Yacqueline.Santamaria@icbf.gov.co

. PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 132 ABS | 141022025
Q)) FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION
g DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, DE
BIENESTAR APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE g Pagina 14 de
FAMILIAR TRABAJOS ARTISTICOS Version 4 18

SECOPII.

lugar.
misma se imponga.

de la pagina de Colombia Compra Eficiente.

establecidos por el ICBF.

contrato de interventoria para el caso de interventores.

inmediatamente a la Direccion de Contratacion.

13. Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos, prérrogas, adiciones,
aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los
tramites al respectivo garante, cuando aplique, dentro de los cinco (5) dias siguientes.

14. Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP Il toda la ejecucion
contractual de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

15. Remitir mensualmente a la Direccion de Contratacion la documentacion de la ejecucion
contractual, que se produzca en fisico, para el respectivo archivo en el expediente
contractual. Esta informacién se remitira una vez haya sido publicada en la plataforma

16. Velar por que la garantia cuando aplique se mantenga vigentes e incluidos los amparos
que correspondan para la etapa de liquidacion o postcontractual cuando a ello hubiere

17. Proyectar con la debida antelacion, la liquidacion del contrato, en los casos en los que la
18. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP I,

19. Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion del
ejercicio de su supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los
documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio
de sus funciones, de acuerdo con los procedimientos internos de gestion documental

20. Las demas que se establezcan en el Manual de Contratacion, la guia de supervision y el

Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor la misma sera asumida por quien
haga sus veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su ausencia temporal o
definitiva, la supervision sera asumida por el inmediato superior, sin necesidad de modificacion
contractual alguna. En caso de que se materialice la situacion anterior se debera informar

18. Analisis del riesgo y
forma de mitigarlo:

ADJUNTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

En cumplimiento de lo ordenado por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
lo dispuesto por el Decreto Unico 1082 de 2015, se anexa el estudio y estimacion de riesgos
acorde con el objeto del contrato, su cuantia y la forma de pago establecida.

Se requiere la exigencia de garantias: SI: [X NO: []

Justificacion:

De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y segun lo dispuesto
en el Libro 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccién 3 — Garantias, del Decreto Nacional 1082 de 2015,

19. Analisis que sustenta | le corresponde al CONTRATISTA constituir en favor del ICBF la (s) garantia (s) que cubran los

la exigencia de siguientes amparos: (Establecer los que se consideren aplicables)
garantias:

Decreto Nacional 1082 de 2015.

a) Cumplimiento del Contrato. El valor de esta garantia debe ser de por lo menos el DIEZ
POR CIENTO (10%) del valor del contrato, y su vigencia sera POR EL TERMINO DE
EJECUCION DEL CONTRATO Y SEIS (6) MESES MAS, de conformidad con lo establecido
especialmente en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 y en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del

PARAGRAFO PRIMERO: El monto de las garantias deberd ser restablecido por EL

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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CONTRATISTA, cada vez que, por razén de las multas impuestas, el monto asegurado se
disminuyere o agotare. Dentro de los términos estipulados en este Contrato, la garantia no podra
ser cancelada sin la autorizacion de EL ICBF. EL CONTRATISTA debera cumplir con los
requisitos para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas
erogaciones de constitucion, actualizacion y mantenimiento de la garantia mencionada. Con
todo, el contratista autoriza a la Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le adeude,
se descuente el valor de las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier circunstancia
el contratista no la constituyere o actualizare, y para que EL ICBF tramite lo pertinente si a ello
hubiere lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: En tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta
de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera a EL
CONTRATISTA de las responsabilidades legales con los riesgos asegurados.

Se anexan los documentos relacionados en la lista de chequeo, los cuales hacen parte integral

20. Anexos de este estudio previo y del futuro contrato.

Nombre del Jefe o Director de la

dependencia lider de la necesidad: CARMW S v

Cargo: Coordinadora de centro zonal Ocana

Oficina o Direccion lider de la

necesidad: Centro Zonal

Proyecto: Coordinadora de centro zonal Ocafia @
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ANEXO 1 — MATRIZ DE RIESGOS
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Nota: la dependencia o Direccion Regional lider de la necesidad, debera establecer la suficiencia y correspondencia de los riesgos y tratamientos
aqui sugeridos, y de ser necesario ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo con su contexto y las particularidades del contrato a celebrar.
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, o0 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
i“ Cecilia de la Fuente de Lleras am
Direccién de Abastecimiento E;’?}* GOBIERNO DE COLOMBIA

BIENESTAR G de Plan d - e
FAMILIAR rupo de Plan de Compras y Contratacion

En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras y Contratacion PACCO, se proyecté la
contratacion que a continuacion se describe:

Certificacion No.: EC80B202-B060-488B-B9BA-14F3D0OD8959E
Vigencia: 2025 Fecha y hora de certificacidn: 12/06/2025 5:59 p. m.
Consecutivo: 22416 Regional: REGIONAL NORTE DE
SANTANDER

Modalidad: CONTRATACION Tipo de contrato: CONTRATO DE
DIRECTA PRESTACION DE

SERVICIOS

Fecha publicacion SECOP: 03/06/2025 PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCO:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, SOPORTE ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y DE ASISTENCIA
TECNICA A LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS A CARGO DEL ICBF

Objeto contractual:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPARNAMIENTO EN EL DESARROLLO DE ACCIONES
TECNICAS, METODOLOGICAS, PEDAGOGICAS, PSICOSOCIALES Y OPERATIVAS QUE GARANTICEN LA PROMOCION
DE DERECHOS Y PREVENCION DE VULNERACIONES RELACIONADAS CON NINAS, NINOS, ADOLESCENCIA,
FAMILIAS Y COMUNIDADES

Valor programado a contratar*: $27.863.234,00

Valor contratado: $0,00
Deducciones aplicadas al contrato
Saldo programado a contratar: $27.863.234,00

Valor vigencias futuras $0,00

* El “Valor Programado a Contratar” corresponde Gnicamente a la cifra que afecta el presupuesto de la vigencia actual.

Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor Valor contratado Saldo a contratar
programado

C-4602-1500-9- SOPORTE A LA GESTION DEL 10 $27.863.234,00 $0,00 $27.863.234,00

704080Z-4602022-02- PROYECTO - APOYO EN

991 CONTRATACION DE SERVICIOS

Esta certificacion fue generada a través del Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras
y Contratacién PACCO el dia: jueves, 12 de junio de 2025

Generada por: lorena.quintero

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630



L " J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante Usuario Solicitante: MHIdramire LUZ DARY RAMIREZ DUARTE
ANV 4 Unidad 6 Subunidad 46-02-00-054 ICBF DIRECCION REGIONAL NORTE DE
"‘ \la Ejecutora Solicitante: ST
l Na[}m“ Fecha y Hora Sistema: 2025-06-13-2:11 p. m.
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacion de gastos"
Numero: 83725 Fecha Registro: 2025-06-13 Unidad / Subunidad ejecutora: |46-02-00-054 ICBF DIRECCION REGIONAL NORTE DE SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor  |Ninguno
Valor Inicial: 27.863.234,00| Valor Total Operaciones: | 0,00(Valor Actual.: 27.863.234,00 Saldo x . 27.863.234,00(Vr. Bloqueado 0,00
Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 83725 Fecha Registro: |2025»oe-13 Numero: Modalidad de |Tipo de contrato:
contratacién:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FuenTe |RECURSOR| simuac.

997 SOPORTEALA C-4602-1500-9-7040802-4602022-02 ADQUTS. DE FECHA VALORINICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
GESTION DEL BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LAS OPERACION COMPROMETER
PROYECTO - APOYO EN |FAMILIAS Y COMUNIDADES - FORTALECIMIENTO Nacién 10 CSF
CONTRATACION DE DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DE
SERVICIOS CONDICIONES Y OPORTUNIDADES QUE

Total: 27.863.234,00 0,00 27.863.234,00 27.863.234,00 0,00
Objeto: 22416 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPAA'AMIENTO EN EL DESARROLLO DE ACC

) fa |
/ma Responsable Loz Uory Komivez orte
Pagina
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de
29
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EL DIRECTOR DE GESTION HUMANA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA:

Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 21 de la Ley 1150 del 16 de Julio
de 2007 y el articulo 2.8.4.4.5 del decreto 1068 de 2015, hace constar que no existe
personal suficiente en la planta global del Instituto para realizar las actividades
relacionadas con:

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE ACCIONES TECNICAS,
METODOLOGICAS, PEDAGOGICAS, PSICOSOCIALES Y OPERATIVAS QUE
GARANTICEN LA PROMOCION DE DERECHOS Y PREVENCION DE
VULNERACIONES RELACIONADAS CON NINAS, NINOS, ADOLESCENCIA,
FAMILIAS Y COMUNIDADES

Numero de plan de compras: 22416

Se expide la presente certificacion a los 25 dias del mes de junio de 2025, de acuerdo a
solicitud realizada por la REGIONAL NORTE DE SANTANDER.

JAIME RICARDO SAAVEDRA PATARROYO

Director de Gestion Humana

Proyecté: TA. Diego Antonio Prieto Walteros

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

~ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

LORENA QUINTERO PACHECO en mi calidad de DIRECTORA REGIONAL (E), certifico que YARILENY
BAYONA CARRASCAL, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1007301915, cumple con los
requisitos de formacion y experiencia sefialados en el Estudio Previo que hace parte integral del presente
proceso contractual identificado con SITCO No. 236004 como se evidencia a continuacion:

1. TRAMITE DE CONSULTA AL BANCO DE HOJAS DE VIDA

a. Estudio sobre aplicacion de excepciones

EXCEPCION APLICA

JUSTIFICACION

Cuando se identifique que las personas
naturales que actualmente ejecutan
Contratos de Prestacion de Servicios o
de Apoyo a la Gestién cuentan con la
idoneidad y experiencias requeridas para
ejecutar los contratos que se identifiquen
en el Plan Anual de Adquisiciones

NO

N/A

Contratos de prestacion de servicios
profesionales de personal de que
corresponda a la categoria | de la “Tabla
de Referencia de Honorarios Contratistas
prestacion de Servicios y Apoyo a la NO
Gestion” del ICBF, siempre que las
obligaciones contractuales requieran alto
grado de experticia, alto" nivel de
confidencialidad de la informacién

N/A

b. Consulta en el Banco de Hojas de Vida

Se remite correo electronico de fecha 13 de junio del 2025 desde la Direccion Regional de Norte
de Santander al banco de hojas de vida ICBF informando para la vigencia los contratos de

prestacion de servicios que estaban por definir.

Se . recibid' respuesta el 17 de junio del 2025 mediante correo electrénico de
buscaenelbancohv@icbf.gov.co el resultado de la busqueda analizada de acuerdo al perfil

requerido.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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c. Analisis de la(s) hoja(s) de vida recibida(s)

Se reviso las hojas de vida de los aspirantes al cargo, seleccionando a la profesional YARILENY
BAYONA CARRASCAL para el proceso de entrevista.

d. Entrevista

En la entrevista realizada, se formularon preguntas verbales y escritas donde se evalud sus
conocimientos, experiencia, aptitudes para la comunicacion, afinidad con la misionalidad, entusiasmo y

habilidades.
Nombre y apellidos Cumple con los requisitos
Estudios/experiencia
YARILENY BAYONA CARRASCAL Si
2. FORMACION
NIVEL Profesional
TITULO(S) DE Pregrado | Pregrado; Psicologa
FORMACION Posarad NIA
REQUERIDO(S) osgrado

Titulo PSICOLOGA

Institucion Educativa,
, Educacion para el Trabajo y
TITULO(S) DE el Desarrollo Humano o de BRRIII)ERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA —
FORMACION Educacion Superior que
APORTADO(S) otorga el titulo

Fecha de terminacion del
pénsum académico
Fechade grado | 19/10/2024

N/A

Resolucién de Convalidacién | NIA
TARJETA O
MATRICULA COLEGIO COLOMBIANO DE PSICOLOGIA No. 291943 del 26/11/2024
PROFESIONAL

ANTECEDENTES TRIBUNALES DEONTOLOGICOS Y BIOETICOS DE PSICOLOGIA
PROFESIONALES sS8/Wh7JDSfb9yN25ehJ del 18/06/2025

EQUIVALENCIAS
APLICADAS
RESULTADO CUMPLE

N/A

3. EXPERIENCIA

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA

TIPO DE EXPERIENCIA Profesional
MESES MINIMOS 0 a 11 meses
MESES DE EXPERENCIA |
RELACIONADA

Se deja constancia de que se revisaron y validaron los soportes de experiencia conforme. a la informacién

que se presenta a continuacion:
*Pulsar dos veces la tabla para editar lainformacion*®
TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (en meses) 0
EXPERIENCIA LABORAL ACREDITADA (en meses)
EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA (en meses) 0
EXPERIENCIA DOCENTE ACREDITADA (en meses) 0
EXPERIENCIA ANCESTRAL ACREDITADA (en meses) 0
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA ACREDITADA (en meses) 0
No Empleador/Contratante Inicio Terminacién Dias Observaciones
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
3.1.Relacion de equivalencias aplicadas
No aplica.
4. OTROS REQUISITOS COMPLEMENTARIOS
N/A

Tipo

(Laboral, Profesional,
Docente, Ancestral)

Relacionada
(SI/NO)

En constancia de lo anterior se firma el presente documento en la ciudad de Cucuta, a los 26 dias del mes
de junio de 2025.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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Firma:

Nombre del Jefe o Director de la
dependencia lider de la necesidad: LORENA QUINTERO PACHECO
Cargo: Directora Regional (E) ICBF — Norte de Santander
Oflcm_a o Direccion lider de la CENTRO ZONAL OCARA
necesidad:

Proyecto: - Contratista Grupo de Asistencia TécnicapjJEA

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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