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CIRP-741-2024-067

Bogota D.C 24 de junio de 2025

Sefores

CONSORCIO PARQUES VERDES
Andrea Rodriguez
Representante Legal

REFERENCIA: CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 741 DE 2024

“REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) AL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES:
CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE
SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES
CATALOGADOS DE PROXIMIDAD, DE LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN

BOGOTAD.C.”

ASUNTO: Aprobacion Informe de Gestion Social mensual N° 4 Vers.2 - Respuesta
comunicado N° CPV-OBR-055.

Respetados sefiores;

Dando cumplimiento a los programas y lineamientos contractuales, nos permitimos
informar que después de realizar la revision del INFORME DE GESTION SOCIAL

MENSUAL N° 4 VERS. 2, presentado por la profesional social del CONSORCIO
PARQUES VERDES, se emite aprobacion del mismo.

Cordialmente,

LOS ALBERTO ARAMBULA CURREA

Represéntante Legal inferventoria

CONSORCIO INTER RUU PARQUES

NIT: 901902185-3

AN



NSORCIO
AROUES VERDES

Bogota D.C. 21 de junio de 2025
CPV-0OBR-055

Sefiores:

ING. CARLOS ALBERTO ARAMBULA CURREA
REPRESENTANTE LEGAL INTERVENTORIA
CONSORCIO INTER RUU PARQUES

REFERENCIA: FDLRUU-COP-747-2024 “CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA REALIZACION DE LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL

URIBE URIBE EN BOGOTA D.C”

ASUNTO: ENTREGA INFORME MENSUAL N°4 DE LA GESTION SOCIAL

Cordial saludo

El CONSORCIO PARQUES VERDES, en cumplimiento de sus funciones, hace entrega del Informe
Mensual No 4 de la gestién social y los anexos, para su revision y aprobacion si hay lugar

Quedamos atentos a resolver cualquier duda.

Atentamente

ING. VIVIANA ANDREA RODRIGUEZ MUNOZ

REPRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO PARQUES VERDES

carrera 73 No. 48-88, Normandia Occidental, Bogota D.C.
Tel: 601 — 6482550/3238594027
parguesverdesconsorcio@gmail.com
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CONSORCIO PARQUES VERDES

INFORME DE GESTION SOCIAL N° 4

OBJETO:

“CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA
REALIZACION DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN
LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN BOGOTA D.C.”

CONTRATO DE OBRA No. FDLRUU- COP-747-2024

BOGOTA D.C. 20 DE JUNIO DE 2025
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HOJA DE CONTROL INFORME DE GESTION SOCIAL No 3

| Firma:

it

Elaboré: Alexandra Bellran Sudrez
Cargo: Profesional social del conlralista

Firma:

| Revis6 ]f"ahrdﬁé:"ﬁ};él_a Bemal Daza
Cargo: Profesional social de interventoria

CONTROL DE MODIFICACIONES

Version Fecha Observaciones
01 21 de junio de 2025 Entrega del informe de Gestion Social N° 4 Version N° 1
01 23 de junio de 2025 Revisian del informe de Gestian Social N° 4 versian N° 1
02 24 de junio de 2025 Entrega del informe de Gesfién Social N° 4 version N° 2
02 24 de junio de 2025 Revision y aprobacion del informe de Gestion Social N° 4 version N° 2
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1.INTRODUCCION

| presente informe se evidencia la implementacion del Plan de Gesfion Social: en el marco del CONTRATO No. FDLRUU- COP-747-2024, cuyo
objeto es “CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS F1JOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA REALIZACION DE
LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE
EN BOGOTA D.C”, en ¢l periodo de tiempo comprendido entre el 21 de mayo al ¢l 20 de junio de 2025, contrato celebrado entre el Fondo de
Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe yla firma Consorcio Parques Verdes

Este proceso de implementacion del Plan de Gestién Social, esta encaminado a ejecutar y materializar los programas planteados en el
mismo, en esta medida se garantiza a la comunidad, a la interventoria y al Fondo  de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe; el alcance de los

requerimientos contracluales del conlralo; razdn por la cual, mediante este documento s realiza entrega de un resumen de la gestion realizada en el
perioda No. 4.

Para lograr lo anterior, es importante desarrollar las actividades sociales contempladas en el apéndics, Plan de Gestion Social ~Anexo técnico, y
desarrollar cada uno de los programas que lo conforman:

|, Programa de acompafiamiento social a actividades tecnicas: Elaboracién de actas de vecindad, inspeccion preliminar e inventario de
elementos existentes. (Caracterizacion de la zona del proyecto).

Il. Programa de informacion: Realizar reuniones o charlas informativas con la comunidad de rea directa de influencia de la intervencion (reunion

de inicio, reuni6n de finalizacién y reuniones extraordinarias cuando la comunidad o la obra las requiera).

Ill. Programa de divulgacién: Realizar entrega de medios de informacion (volantes, vallas y/o pendones informativos, PSI, plegables, afiches

y demas medios informativos).

IV, Programa de atencién ciudadana: Medios de informacién para la atencion de PQRS presentados por la comunidad y punto para atencion

a la comunidad (CREA virtual).
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V. Programa de veedurias ciudadanas.

V1. Programa de contratacion poblacion vulnerable y con enfoque de género segin la normativa vigente.

VII. Programa de sostenibilidad social, econdmica y ambiental.

VIIl. Programa de capacitacion a los empleados del proyecto: Conjunto de actividades que buscan fortalecer en los trabajadores aprendizaje

de nuevas habilidades, mejorar su desempefio laboral o actualizarse en temas relevantes del proyecto.

IX. Programa seguimiento y control: Comité integral de abra, comité de seguimiento social, recorridos y mesas de trabajo.

Informes de gestion: Informe mensual, informe semanal & informe final.



ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

PERIODO: -
NSORLCIO INFORME DE GESTION SOCIAL No. 4 DEL 21 DE MAYO AL BOGO I,\

ARODUES VERDES | conTRATO DE OBRANo. 747 DE 2024 20 DE JUNIO DE
2025

2, JUSTIFICACION

Con ocasion de la ejecucion del contrato No. FDLRUU-COP-747-2024, cuyo objeto es “CONTRATAR MEDIANTE EL
SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA REAILIZACION DE LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN BOGOTA
D.C” y teniendo en cuenta que el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, es una enfidad de cardcter pilblico, la cual es responsable

de la contratacion de mltiples obras de infraestructura junto con el espacio publico, es importante ejecutar abras que den alcance y respuesta

4 las necssidades de las comunidades.
Par lo anterior la ejecucin de obras como la construccidn, mejoramiento y dotacion de los parques de bolsillos de la localidad de Rafael Uribe
Uribe, se convierte en acciones de caracter misional que cumple el FDLRUU, mediante la intervencion de obras de infraestructura como lo

son la construccin de parques de bolsillo y/o vecinales que contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la

localidad. Por o tanto, se plantean estrategias y actividades que miligan los impactos generados debido a la ejecucion de las obras a fravés

de la implementacion del Plan de Gestion Social y sus programas.
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Decreto 619 de 2000: Adopta el Plan de Ordenamiento Territorial para Santa Fe de Bogotd, Distrto Capital.
Decreto 496 de 2003; Revisa el Plan de Ordenamiento Territorial de Bogoté D.C.

Ley 850 de 2003; Se reglamentan las veedurias ciudadanas.

Decreto 1660 de 2003: Accesibilidad a los modos de transporte de los usuarios beneficiarios en general y en especial de las

personas con discapacidad.

Acuerda 79 de 2003 Cédigo de Policia de Bogotd D.C.

Acuerdo 489 del 12 de junio de 2012 - Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Pliblicas para
Bogota 2012 - 2016.

Estaluto Anticorrupcion Ley 1474 del 12 de julio de 2012.

Mecanismos de proteccion de los derechos ciudadanos: Accion de tutela, Accion de cumplimiento, Acciones

populares y de Grupo y Derecho de peticion.
Gufa de Gestién Social para el Desarrollo Urbano Sostenible. Alcaldia Mayor de Bogota.
Resolucion 49906 de 2015, por la cual se adopta la politica de gestion social y servicio a la ciudadania.

Decreto 197 de 2014, por medio del cual se adopta la Politica Pdblica Distrital de Servicio a la ciudadania en la ciudad de

Bogota D.C.

10
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4. CANCE

Todas las aclividades del Plan de Gesfion Social en el desarrallo de las intervenciones fiene como fin mitigar o minimizar los impaclos que se generen
con el desarrollo del proceso y ejecucion del contrato de abras en los parques vecinales ylo de balsillo y espacio publico de la Localidad de Rafael
Uribe Uribe, potenciando e incentivando la participacion e interaccion ciudadana y el bienestar comunitario, en pro de mejorar [a calidad de vida de
los habitantes del sector, en cumplimiento con los procesos de informacidn, divulgacién, integracidn, atencion, participacion e interaccion de las
comunidades e instituciones, mediante el mejoramiento de entomos favorables y benéficos para la comunidad.

A continuacién, se relaciona el nimero de personas que busca beneficiar este proyecto:

Tabla 1. Relacién personas beneficiadas

N° | CODIGO NOMBRE TIPO UPZ TOTAL, POBLACION
BENEFICIADA
1 18-042 | Urbanizacion Quirega Etapa IV, Vy VI Bolsillo | Quiroga 93.787 hab.
2 18-138 | Urbanizacion Quiroga Etapa VII Bolsillo
18-180 | Urbanizacion Zarazota | Vecinal | Marruecos | 124.210 hab.
TOTAL PERSONAS QUE BUSCA BENEFICIAR ESTE PROYECTO 217.997

Fuente: Anexo técnico - DANE.
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5. OBJETIVOS
51 OBJETIVO GENERAL
Mostrar las aclividades desarrolladas desde el érea de Gestion Social por parte del Consorcio Parques Verdes, durante fa ejecucion del GOP-747-
2024, en cumplimiento de los programas establecidos en el Plan de Gestion Social del proyecto, a fravés de la entrega de la informacion necesaria

a la Interventoria y el FOLRUU- Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe.

5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
o Realizar el acompariamiento social a las actividades técnicas como recarridos para definir el [evantamiento de vecindad, atender
las reclamaciones de la comunidad comités integrales de obra entre otras.
o Planificar y ejecutar socializaciones necesarias con la comunidad de drea directa de influencia de la intervencion, para comunicar el
inicio y/o finalizacion de las intervenciones.
o Disefiar piezas informativas para el desarrollo del contrato, manteniendo a la comunidad informada de manera oportuna.
o Recibir las peticiones, quejas, reclamos o solicitudes de la comunidad y darles el debido trémite una vez se presenten, en los tiempos

establecidos.

o Publicar, cuando sea necesario, la oferta laboral para la contratacion de mano de obra no calificada local, poblacion vulnerable y con
enfoque de género segln la normativa vigente.

o Participar en los comités integrales de obra, comités de sequimiento social, recorridos y mesas de trabajo, para dar a conocer las
aclividades realizadas desde la gestion social, solicitudes que se puedan generar a nivel comunitario, durante la ejecucion del proyecto.

o Entregar los informes de gestion de manera semanal y mensual con sus respectivos soportes a la Interventorfa y al Fando de

Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe.

12
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6. GENERALIDADES DEL PROYECTO

Tabla 1. Informacion general del proyecto

INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

ENTIDAD CONTRATANTE

Entidad Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Unbe

Direccién Calle 32 Sur # 23 - 62, Barrio Quiroga

Teléfono 601 382 06 60

Pdgina web hitp./fwww.rafaeluribe.gov.co/
CONTRATISTA

Contralo No. FOLRUU -COP-747-2024

Objeto del conlrala

“CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA
REAILIZACION DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA
LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN BOGOTA

D.C un
Valor del contralo $2.616.903.493
Tiempo de ejecucin Seis (B) meses
Fecha de inicio 10 de marzo de 2025

Fecha da finalizacidn

24 de sepliembre de 2025

Consorcio CONSORCIO PARQUES VERDES
INTERVENTORIA

Conlrato de interventoria C-741-20M4

Valor del contrato $231.087.513

Tiempo de ejecucion Seis (B) meses.

Fecha de inicio

10 de marzo de 2025

Fecha de finalizacidn

24 de septiembre de 2025

Objeto del contrato

‘REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SST) AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITAGION
PUBLICA CUYO OBJETQ ES: CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO
AGOTABLE SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS
DE PROXIMIDAD, DE LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE

URIBE EN BOGOTA D.C!

Consorcio

CONSORCIO INTER RUU PARQUES

Fuente. Consolidados informes sociales
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7. LOCALIZACION DEL PROYECTO

El contrato se ejecutara en la localidad 18 de Rafael Uribe Uribe, una de las més jovenes de Bogota. Se encuentra ubicada al sur
oriente de la ciudad, limita con las localidades de San Cristdbal al oriente, Tunjuelito por el occidente, con Antonio Narifio al Norte y al sur

con Usme. La localidad es un territorio irregular en una extension de 1.310 hectareas.

Los barrios de esta localidad estan distribuidos en cinco UPZ (Unidades de Planeamiento Zonal). San José Sur, Quiroga, Marco Fidel Sudrez,
Marruecos y Diana Turbay. (Bogoté como vamos, 2023). Para efectos de este las obras de consfruccidn y mantenimiento de los parques de

balsillo, se concentraran en los barrios Quiroga etapa VII, Madrid, Carmen del Sol, Govarova y demds que designe la entidad contratante

llustracién 1 Area de influencia del proyecto

13,88 Km*
| aren lotal do Bogots

Comisarias dé famisa Secretara
Socal 2017:1

Unidades operatives Secretarfa Social
201751

Fuente. Escuela Superior Administracion Publica.
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Tabla 2. Parques priotizados para intervencion

N° | CODIGO | NOMBRE TIPO AREA
1 18-042 Urbanizacion Quiroga Etapa IV, V y VI Bolsillo 685,42
2 18-138 Urbanizacién Quiroga Etapa VI Bolsillo 1.102,76
3 18-180 Urbanizacion Zarazota | Vecinal 3.686,00
Fuente. Anexo técnico del contrato.
Tabla 3. Zona Espacio ptblico Perimetral de los parques a intervenir
N° | CODIGO | NOMBRE TIPODE
INTERVENCION
1 18-042 Urbanizacion Quiroga Etapa IV, Vy Vi Espacio publico
2 18-138 Urbanizacién Quiroga Etapa VIl Espacio publico

Fusnte. Anexo técnico del conlralo

8, PLAN DE GESTION SOCIAL OBJETIVO GENERAL

Presentar el desarrollo de las actividades sociales para el periodo del 21 de mayo al 20 de junio de 2025, en cumplimiento de lo

establecido en el Plan de Gestidn Social, de acuerdo con lineamientos dados por el anexo técnico del contrato COP-FDLRUU-747-2024 en la

etapa de obra,

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Presentarlas acciones realizadas en el periodo del informe No. 4, desde la gestion social del

proyecto.

- Entregar los soportes de las acciones realizadas desde la gestién social del contrato.

- Establecer canales y horarios de atencion claros para la comunidad.

- Hacer acompafiamiento a las actividades técnicas como, definicion del drea de influencia para el

levantamiento de actas de vecindad.
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8.1 METODOLOGIA Y CRONOGRAMA DEL PLAN DE GESTION SOCIAL

Desde la gestion social, se cuenta con la aprobacion del Plan de Gestién Social por parte de la interventorfa. En el documento s planted la
metodologfa para el desarrallo de cada uno de los programas establecidos de acuerdo a los requerimientos del apéndice social del contrato,
teniendo en cuenta caracteristicas como el 4rea de influencia de los diferentes segmentos viales, temas y actividades a ejecutar, metodologia para

la entrega oportuna de informacidn a los usuarios beneficiarios y formatos a emplear entre otros.

8.2 RECURSO HUMANO (EQUIPO SOCIAL)

| equipo social encargado de la implemenacién del Plan de Gestion social, estard compuesto por la residente T.S. Alexandra Miena Bellran Sudrez,

quien coordinara, ejecutara y respondera por el desarrollo de los programas del Plan de Gestion Social

La profesional social esta calificada para responder por el desarrollo & implementacion del acompafiamiento para el levantamiento de actas de

vecindad, socializaciones, convocatorias y demas aspectos de la gestion social del proyecto.
Tabla 4. Datos Profesional Social del contrato

PROFESIONAL SOCIAL DEL CONTRATO
Nombres y Apellidos Cargo Teléfono ' Correo electronico
Alexandra Milena Beltran Sudrez Residente 3184714579 socialparques2025@gmail.com

Social
Fuente: Plan de Gestién Social Contrato 747 de 2024

8.3 ACTIVIDADES GENERALES DE GESTION SOCIAL

Desde el Consorcio Parques Verdes, se mencionaran las actividades realizadas para el periodo del presente informe, para dar cumplimiento
a las obligaciones de la gestién social del contrato, las cuales estdn encaminadas a garantizar que los usuarios beneficiarios de los

diferentes frentes de obra del proyecto yfu ofros actores, representantes y/u organizaciones sociales, socioecondmicas y ambientales, se

mantengan informados sobre las obras:

Dentro de las actividades a cargo del equipo de Gestion Social estan las siguientes:

- Implementar cada uno de los programas contemplados en el Plan de Gestion Social.
16
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- Facilitar la comunicacién entre la interventoria y el contratista.

- Elaborar y entregar informes mensuales a la interventorfa, donde se consigne la informacién producto de la ejecucién e

implementacion del Plan de Gestion Social, adjuntando los respectivos documentos que soportan dicha informacién en los plazos

establecidos.
- Recibir y acatar las directrices de la interventoria en pro de salvaguardar los intereses de la comunidad y el efectivo desarrollo del

proyecto.

9, PROGRAMAS DEL PLAN DE GESTION SOCIAL

A continuacién, se presentan las acciones desarrolladas desde cada uno de los programas que se contemplaron el Plan de Gestion Social, estos
estan enfocados en la atencion eficiente y oportuna a la comunidad, fomentando espacios de participacion comunitaria, buscando controlar y

mitigar los impactos sociales causados por las obras de intervencidn de los parques vecinales ylo de bolsillos en los diferentes barrios de Ia

Localidad de Rafael Uribe Uribe.
9.1 PROGRAMA ACOMPARAMIENTO SOCIAL A ACTIVIDADES TECNICAS

OBJETIVO GENERAL

Realizar todas aquellas actividades técnicas que requieran acompafiamiento del equipo social, tales como el levantamiento de actas de

vecindad, actas de compromiso, y se eniregaran los reportes que evidencien el buen manejo de aquellos elementos que puedan afectar ¢l aspecto

socioeconomico de la comunidad

ACTAS DE VECINDAD DE INICIO

Para ¢l periodo del 21 de mayo al 20 de junio, no se hicieron actividades al respecto. Sin embargo, desde la componente social se esté realizando la geston

administraliva y archivistica, para radicar las actas elaboradas a la interventorfa,

Durante los diferentes espacios de sequimiento social, la interventoria solictd a pronta radicacion de las actas de vecindad, debido a que ya los 3 parques s encuentran en

infervencion.
17
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Hasta el momento el coniralista cuenta can sesenta y seis (66) actas de vecindad levantadas y pendientes por radicar ante interventoria.

A continuacidn, se hace larelacion de las actas de vecindad levantadas:

Tabla 5. Inventario predial actas de vecindad Quiroga 18-042

ACTAS DE VECINDAD DEL PARQUE QUIROGA 18-042

N° DIRECCION
1 Calle 31 sur No 19-43
2 Carrera 20 No 31-22 sur
3 Calle 31 sur No 19-35
4 Calle 31 sur No 19-29
5 Carrera 20 No 31-16 sur
6 Carrera 19 A No 31-16 sur
7 Calle 31 bis No 19-43 sur
8 Carrera 20 No 31-36 sur
9 Calle 31 bis No 19 A-10 sur
10 Calle 31 bis No 19 A-04 sur
11 Carrera 19 A No 31-30 sur
12 Carrera 20 No 31-22 sur
13 Carrera 20 No 31-58 sur
14 Carrera 19 A No 31-39 sur
15 Calle 31 bis No 19 A-04 sur
16 Calle 31 bis No 19-22 sur
17 Calle 31 bis No 19-29 sur
18 Carrera 20 No 31-30 sur
19 Calle 31 bis No 19-35 sur
20 Cll 31 bis sur entre la Cra 19y la Cra 20
21 Carrea 19 ~Acopio

Fuente Consorcio Parques Verdes

Tabla 6. Inventario predial actas de vecindad Quiroga 18-138

ACTAS DE VECINDADDEL PAERQUE QUIROGA 18-138

DIRECCION

=
5

Carrera 22 No 32 B-06 sur

Calle 32 B sur No 21 B -43

Calle 32 B sur No 21 B- 39

Calle 32 B surNo 21 B -29

Calle 32 B sur No 21 B -23

Calle 32 B sur No 21 B -22

Calle 32 B sur No 21 B -28

Calle 32 B sur No 21 B -38

W o~ & oW —

Carrera 22 No 32 A -24 sur

Carrera 22 No 32 A -25 sur

I

Calle 32 B No 22-20 sur

18
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ACTAS DE VECINDADDEL PAERQUE QUIROGA 18-138

DIRECCION

Calle 32 B No 22-30 sur

Calle 32 B No 22-36 sur

Calle 32 B No 22-38 sur

Calle 32 B No 22-37 sur

Calle 32 B No 22-31 sur

Calle 32 B No 29 -19 sur

Carrera 22 No 32 B -07 sur

Carrera 23 No 32 A -32 sur

Tabla 7 Inventario predial actas de vecindad Zarazota 18-180

Fuente Consorcio Parques Verdes

ACTAS DE VECINDAD DEL PARQUE ZARAZOTA 18-180
N° DIRECCION

1 Calle 48 HNo 9— 18 sur
2 Calle 48 H No 9 - 22 sur
3 Calle 48 H No 9— 26 sur
4 Calle 48 H No 8 — 30 sur
5 Calle 48 HNo 9 — 34 sur
6 Calle 48 HNo 9 — 36 sur
7 Calle 48 HNo 9 — 38 sur
8 Calle 48 HNo 9 —40 sur
9 Calle 48 HNo 9 - 64 sur
10 Carrera 8 No 48 | - 02 sur
11 Carrera 8 No 48 1-09 sur
12 Reja costado norte IED Maria Cano
13 Reja costado oriental [ED Alfredo Iriarte
14 Via de la transversal 9°
15 Parque y andenes perimetrales

ACTAS DE VECINDAD DE CIERRE

ninglin tipo de reclamacion.

Fuente Consorcio Parques Verdes

y evidente que permita en un futuro subsanar cualquier tipo de reclamacion por parte de algin ciudadano.

Para el presente periodo no se realizaron actas de vecindad de cierre ya que el proyecto se encuentra en gjecucion.

Se realizard e levantamiento de un formalo de acta de vecindad de clerre en aquellos predios donde se requirid, si por algun molivo no se pudiese

realizar esta aclividad se hard el cierre unilateral por parte del Consorcio Parques Verdes, teniendo como soporte que el propietario nunca presentd

El objefivo es establecer el estado final de los predios cercanos a los tramos ejecutados por el Consorcio Parques Verdes y dejar un soporte claro

19



ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

PERIODO: -
NSORCIO INFORME DE GESTION SOCIAL No. 4 DEL 21 DE MAYO AL BOGO IA

AROUES VERDES | coONTRATO DE OBRANo. 747 DE 2024 20 DE JUNIO DE
2025

Tabla 8 Indicadores de gestion programa de acompaiiamiento social a actividades técnicas

INDICADORES DE GESTION PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL A
ACTIVIDADES TECNICAS
% DE EJECUCION Y DE
ITEM DE MEDICION MEDICION CUMPLIMIENTO
60 Actas de vecindad de los predios requeridas |60 Actas de vecindad de predios levantadas 100%
6 Actas de vias o espaciopiblico programadas |6 Actas de vias o espacio piblico levantadas 100%
Levantamiento actas de vecindad de clemre NA NA

Fuente Plan de Gestion Social Contralo 747-2024

9.2 PROGRAMA DE INFORMACION

Brindar informacién clara, veraz y oportuna a la comunidad del 4rea de influencia directa del proyecto, lideres comunitarios y demas
actores saciales que estén inmersos dentro del proyecto; utilizando diferentes estrategias de divulgacién como volantes informativos,
convocatorias y reuniones entre ofras.

Es importante sefialar que por medio de este programa se podra canalizar y optimizar la informacidn con los beneficiarios del proyecto, dado que a
partir del mismo se podrén aclarar las dudas ylo inquietudes generadas por la intervencitn de los diferentes parques, y de esta manera hacer
las aclaraciones necesarias a la comunidad sobre el proyecto. EI Consorcio Plafinun, bajo la supervision y los lineamientos de la interventoria

y del FDLRUU, realizar4 como minimo una reunion de inicio de obra parque a intervenir y reuniones extraordinarias en caso de requerirse segun

sea el caso y una reunian de finalizacion en cada uno de los parques intervenidos.
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REUNION DE INICIO

Para el periodo comprendido del 21 de mayo al 20 de junio de 2025, no se realizaron reuniones de inicio.

REUNIONES DE FINALIZACION
Se realizard la reunién de finalizacion cuando la intervencion este ejecutada en un 100% y sequird las directrices que sean
establecidas por la Interventoria y el FDLRUU.

La sesion serd convocada desde la gestion social del Consorcio Platinun, mediante volante y/o afiches informativos; la actividad sera

coordinada con las juntas de accién comunal y se convacard a los habitantes de la zona, entidades del sector y lideres comunitarios, El

reporte de las reuniones se deberd registrar en los informes mensuales correspondientes.
Para el periodo comprendido del 21 de mayo al 20 de junio de 2025, no se realizaron reuniones de finalizacion porque €l contrato atn esté en
ejecucion,

REUNIONES EXTRAORDINARIAS

Se realizar4 a solicitud de la comunidad beneficiada del proyecto, por indicacion del FDLRUU, entes de control y [a Interventorfa. Las reuniones

extraordinarias son espacios para aclarar de manera oporiuna las inquietudes de la comunidad sobre aspectos puntuales del desarrallo del
proyecto.

Para el periodo comprendido del 21 de mayo al 20 de junio de 2025, no se realizaron reuniones extraordinarias.

SOCIALIZACION ACTIVIDADES TECNICAS

El dia 09 de junio de 2025, desde la gestion social se hizo el acercamiento al parque Zarazota 18-180, para informar que, por recomendacion

técnica para evitar accidentes, se les sugeria a los propietarios de motos que las guardaran en un parqueadero, informando que, en caso de
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presentarse algiin dafio o afectacion, ni el contratista, la interventoria y el FDLRUU se harfan responsables.

Anexo 1. Socializacion informacioén ingreso de mofos

Tabla 9 Indicadores de gestion programa de informacion

INDICADORES DE GESTION PROGRAMA DE INFORMACION

[TEM DE MEDICION MEDICION % DE EJECUCION Y [E
CUMPLIMIENTO
Reuniones de inicio requeridas N.A N.A
Reuniones de finalizacion requeridas NA N.A
Reuniones exiraordinaria requeridas NA N.A

Fuente. Plan de Gestion Social Contrato 747-2024

9.3 PROGRAMA DE DIVULGACION

OBJETIVO GENERAL

Mantener informada a la comunidad durante la ejecucion del proyecto, por medio de las piezas de divulgacion del proyecto, las cuales contendrdn

informacion de las diferentes actividades y acontecimientos especificos que se puedan presentar durante la ejecucion del contrato y que impacten

ala comunidad,

VOLANTES INFORMATIVOS

Para el periodo comprendido del 21 de mayo al 20 de junio de 2025, no se presentd la necesidad de socializar votantes informativos del contrato.

VALLAS INFORMATIVAS Y/O PENDONES INFORMATIVOS

Para el periado comprendido del 21 de mayo al 20 de junio de 2025, se contd con la instalacidn de tres (3) vallas informalivas, en los parques

Quiroga 18- 042, Quiroga 18-138 y Zarazota 18-180.
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llustracion 2 Valla informativa parque Quiroga 18-042

Fuente Consorcio Parques Verdes

llustracion 3 Valla informativa parque Quiroga 18-138

P

IATENCION

Fuente Consorcio Parques Verdes
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llustracion 4 Valla informativa parque Zarazota 18-180

Fuente Consorcio Parques Verdes

PUNTO SATELITE DE INFORMACION

Durante el presente periodo que comprende del 21 de mayo al 20 de junio de 2025, se contd con la instalacién de tres (3) PS, en los parques

objeto de intervencion del contrato, correspondientes a Quiroga 18-042, Quiroga 18-138 Zarazota 18-180.

PARQUE QUIROGA 18042

Se encuentra instalado el PSIy cuenta con los volantes de atencién a la comunidad (1) y de oferta laboral MONCL (1).

PARQUE QUIROGA 16-138

-Se encuentra instalado el PSI y cuenta con los volantes de atencion a la comunidad (1) y de oferta laboral MONCL (f).

PARQUE ZARAZOTA 184)

-Se encuentra instalado el PSI y cuenta con los volantes de atencién a la comunidad (1) y de oferta laboral MONCL (1).

Anexo 2. Formato seguimiento instalacién PS/

PLEGABLES INFORMATIVOS
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Durante el presente periodo que comprende del 21 de mayo al 20 de junio de 2025, no se realizaron actividades al respecto, porque las

intervenciones técnicas estén en su etapa inicial.

Tabla 10 Indicadores de gestion programa de divulgacion

INDICADORES DE GESTION PROGRAMA DE DIVULGACION
ITEM DE MEDICION MEDICION % DE EJECUCION Y I[E
CUMPLIMIENTO
Volantes requeridos para el levantamiento N.A N.A
de actas de vecindad
Volantes requeridos para la convocatoria a las N.A N.A
reuniones de inicio
Jvolantes de atencién ala comunidad |3 volantes de atencion a la comunidad 100%
requeridos instalados en los PSI.
3 volantes requeridos para contratacion | 3 volantes requeridos para contratacion 100%
MONCL MONCL instalados en los PSI.
3 Vallas informalivas instalada por frente abieto | 3 Vaallas informalivas requerida por 1 frente 100%
ahierto
3 Pl instalados 3PS requerides 100%
Plegables informalivos distribuidos Plegables informalivos requeridos N.A

Fuente Consorcio Parques Verdes.

9.4.PROGRAMA DE ATENCION A LA COMUNIDAD.
OBJETIVO GENERAL
Establecer un sistema de atencidn al ciudadano (quejas, reclamos, inquietudes, sugerencias o solicitudes de informacion) , donde a través de
diferentes canales se brinde informacion sobre el desarrollo del proyecto, asi como la atencion oportuna de las diferentes manifestaciones de

la ciudadania.

ATENCION DE PQRS

Para el periodo correspondiente del 21 de mayo al 20 de junio de 2025, se recibié comunicacion por parte de una persona de la comunidad del

parque Zarazota, el dia 06 de junio de 2025, relacionada con el ingreso de las motos, manifestando que se les habia mencionado que se les informarfa

cuando se restringiera el acceso de estos vehiculos.
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El mismo dia, se le comunict a la persona que, el drea técnica habilit un sendero de acceso para las motos, pero los ingenieros revisaron el tema

de sequridad y para evitar accidentes sugieren restringir el paso de vehiculos.

Esta actividad fue socializada con la comunidad del parque Zarazota, ver anexo N° 1 del presente informe.

llustracion 5. Atencion solicitud ciudadana

+57 311 2721906 = %3

Buenas tardes,ml nombre es Liz
y hago parte de la comunidad del
barrio providencia alta i g

Hace un tiempo tomaron
Nnuestros datos para poder
pertenecer a la veeduria del
proyecto que haran del parque
providencia alta R—

Del cual nunca llamaron ni
metieron al grupo que dijeron
que Iiban a reallzar, nos dijeron
que antes de Inlclar la obra Iiban

a notificar para as( poder revisar
la situacion de los parqueaderos
de las motos y ya estan Iniclando
obras

1020 i

Sefiora Liz buenas tardes
1260 g w57

Buenas tardes

Efectivamente se tomaron datos

de las personas que de manera =

voluntaria quisieran ser parte de,

&2 Measage

P +57 311 2721906 (=] —”% H

MUt U W) el el UE cllla e
parque del cual es donde

las personas suben sus
vehiculos,suben por el andén y

luego por una parte del parque
Vs pen

Voy a hablar con |la parte técnica

— .'I:i vy me contacto de nuevo con

sumerceé BT |

Muchas graclas

Qi

Sefiora Liz, el érea técnica
4 me comunica que dejaron un
sendero para el acceso de las

motos LI Py

Sin embargo, el area técnica
reviso y es necesario restringir

el acceso de las motos por
seguridad D2 e

o=

Comité veador parque 18-180
WhatsApp aroup Invite

Invite explred

& Message

Fuente Consorcio Parques Verdes

ATENCION A LA COMUNIDAD

Desde la gestion social del Consorcio Parques Verdes, se dispondré de los canales y estrategias de atencién a la ciudadania necesarios para atender

a la ciudadania, para lo cual se contara con los canales de atencion a la comunidad como linea telefénica de atencién y correo electrdnico, los

cuales permiten a la comunidad mantener comunicacién constante con los profesionales del contrato.

Es importante mencionar que, esta informacién estara consignada en los PS|, vallas ylo pendones del contrato y en cada pieza informativa

entregada a la comunidad.

A continuacin, se relacionan los canales de atencion establecidos:
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e Presencial: En los recomidos de obra,

o Viruales: Carreo electrdnico y linea telefonica

o Grupos de WhatsApp con lideres comunitarios, comunidad y veedores ciudadanos.

Tabla 11 Atencién a la comunidad
ATENCION A LA COMUNIDAD
PUNTO CREA VIRTUAL

HORARIOS LINEA TELEFONICA CORREO ELECTRONICO
De lunes a viemes de 8:00 a.m. a 4:00 pm. 3184714579 socialparques2025@gmail.com

Fuente. Plan de Gestion Social Consorcio Parques Verdes

Tabla 12 Indicadores de gestion programa de atencién a la comunidad

INDICADORES DE GESTION PROGRAMA DE ATENCION A LA COMUNIDAD

[TEM DE MEDICION MEDICION % DE EJECUCION Y [E
CUMPLIMIENTO
PQRS atendidas NA N.A
1 Punto de atencidn virlual requerido 1 Punto de atencion virtual implementado 100%

Fuente. Plan de Gesfion Social Consorcio Parques Verdes

9.5. PROGRAMA DE VEEDURIAS CIUDADANAS

Durante el presente periodo del 21 de mayo al 20 de junio de 2025, se cuenta con tres grupos de comilés conformados.
Para finales del mes de junio se tiene programada la primera capacitacion de veedores.

La conformacidn de los tres comilés se realizd durante las reuniones de inicio y quedaron organizados de la siguiente manera:
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Tabla 13. Informacion integrantes comités de veeduria contrato 747 de 2024

PARQUE NOMBRE DEL VEEDOR TELEFONO DE
CONTACTO
Quiroga 18-042 Martha Leon 3164477893
Jairo Sastoque 3172580530
Quiroga 18-138 Luis Carlos Gonzdlez 3125552439
Agustin Agreda 3224010061
Anlonia Agreda 3103431362
Andrés Cafias 3004862434
Juan Guillermo Galindo 3016972921
Zarazota 18-180 Edwin Andrés Gallo 3209520348
Oswaldo Nieto 3143531661
Liz Neira 3112721906
Jorge Barén 3132472311
José Neira 3155428231
Ludby Garcia 3143485940
Jerson Alejandro Marlinez 3025335046
Dorys Olaya 3173766518
TOTAL VEEDORES DEL CONTRATO 15

Fuente, Tablas de informes sociales

Tabla 14. Indicadores de gestién programa comité de veeduria

INDICADORES DE GESTION PROGRAMA COMITE CREA

ITEM DE MEDICION

MEDICION

% DE EJECUCION
CUMPLIMIENTO

Y [E

3 comités de veeduriarequeridos

3 comités de veeduria establecidos

100%

Fuente. Plan de Geslidn Social Consorcio Parques Verdes

9.6. PROGRAMA DE CONTRATACION POBLACION VULNERABLE SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE.

Durante la ejecucion del proyeclo, se deberd garantizar la vinculacion de mano de obra calificada y no calicada en donde se contemplard: la recepeion

de las hojas de vida, la inscripcion cuando aplique. En las reuniones de inicio de actividades de obra se le informara a la comunidad la

cantidad de trahajadores no calificados requeridos, asi mismo dar a conocer los requisitos minimos de contratacion y procedimiento de

vineulacion.

Se brindara oportunidades de empleo garantizando la equidad de género segln lo contemplado en la legislacién colombiana Leyes

823 de 2003 y 1496 de 2011 y aquellas que las complementen, modifiquen o sustituyan. En cuanto a la seleccion de personal este se hara
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bajo los principios de objefividad, teniendo como marco de referencia los requisitos minimos del perfl y que vivan principaimente en la Localidad
de Rafael Uribe Uribe, para lo cual debera documentar su residencia habitual mediante un recibo de senvicio publico, de! predio donde reside.
Durante la ejecucidn del conlrato, se deberd vincular y manfener durante la ejecucion del contrato, minimo el 10% de personas de mano de obra no
calificada de la Localidad yfo personal vulnerable.

Dado el caso que el perfil requerido no se encuentre en dicha comunidad, se procederd a buscarlo en las localidades mas préximas, por lo
anlerior, se debe suslentar de forma detallada el motivo de a no contratacion. Hay que mencionar, ademés que se daré prioridad a la conlratacion de

mano de obra no calificada del AID del proyecto.

En los puntos satélites de informacién, se publicard el volante informativo para contratacion de personal MONCL, cuando se requiera

contratar personal.
PERSONAL DE OBRA
Para el periodo comprendido entre del 21 de mayo al 20 de junio de 2025, se hizo la contratacion de veintisiete (27) personas de mano de obra

calificada y no calificada, para el desarrollo de las actividades del contrato de obra 747 de 2024, como se relaciona en la siguiente tabla,

Tabla 15 Relacién personal de obra para el periodo

No. NOMBRE Y APELLIDO CARGO
1 VIVIANA ANDREA RODRIGUEZ MUNOZ REPRESENTANTE LEGAL
2 BYRON CAMILO FALLA LOPEZ DIRECTOR DE OBRA
3 JHON ALEXANDER PENA RESIDENTE SST
4 ALEXANDRA BELTRAN RESIDENTE SOCIAL
5 JEAN CARLO TORRES AUXILIAR TECNICO
6 PATRICIA SUPELANO AUXILIAR AMBIENTAL
7 ANA LUCIA CAMELO HERNANDEZ INSPECTORA SST
8 WILFRIDO GARCIA AYUDANTE DE OBRA
9 JONATHAN ESNEIDER ESTUPINAN MORALES OFICIAL
10 BRAYAN STIVEN HERRERA CUEVAS OFICIAL
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11 JHON EDISON ESTUPINAN MORALES MAESTRO
12 EDGAR EDULFO PENA CHACON AYUDANTE DE OBRA
13 JHOSYMARTH ANDREE ESTUPINAN OPERADOR DE MAQUINARIA
HERNANDEZ
14 JHYSMATRH LEAO ESTUPINAN HERNANDEZ OPERADOR DE MAQUINARIA
15 JUAN CARLOS ENSUCHO SANCHEZ AYUDANTE DE OBRA
16 LUIS ALEJANDRO CUICAS SANDOVAL AYUDANTE DE OBRA
17 JUAN CAMILO BASTO RAYO OFICIAL
18 ROLLER ROYETT GARCIA AYUDANTE DE OBRA
i 19 ARCADIO BALAGUERA VARGAS OFICIAL
20 ORLANDO HELY ROZO CARDENAS QFICIAL
21 DIEGO FERNANDO GIRON OFICIAL
| 22 JUAN CARLOS MORALES POVEDA OFICIAL
23 HARVIS STIVEL PENA BENAVIDES AYUDANTE DE OBRA
24 ANDERSON ORLANDO ORTIZ SIERRA AUXILIAR SST
25 JUAN CARLOS ROMERO RESIDENTE AMBIENTAL
26 SANTIAGO DAVID VARON GUARNIZO INSPECTOR DE OBRA
27 JAIME SARMIENTO RESIDENTE DE OBRA

Fuente, Base de datos componente $G-S8T

PERSONAL MONC Y MONCL CONTRATADO

De las veintisiete (27) personas contratadas para el presente periodo, seis (6) tienen el cargo de ayudantes de obra, llegando asi al 22 % de

contratacion con MONC.

De este personal MONC, uno (1) vive en el barrio Chircales, de la Localidad de Rafael Uribe Uribe, para un 16 % de coniratacion MONCL para el

presente periodo.

Anexo 3. Recibo servicio ptblico persona MONCL
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Tabla 16 Relacion MONC y MONCL contratadas para el periodo No. 4

No NOMBRE Y APELLIDO CARGO LOCALIDAD

1 HARVIS STIVEL PENA BENAVIDES AYUDANTE DE OBRA CIUDAD BOLIVAR
2 EDGAR EDULFO PENA CHACON AYUDANTE DE OBRA CIUDAD BOLIVAR
3 WILFRIDO GARCIA AYUDANTE DE OBRA RAFAEL URIBE URIBE
4 JUAN CARLOS ENSUCHO SANCHEZ AYUDANTE DE OBRA KENNEDY

5 |LUIS ALEJANDRO CUICAS SANDOVAL AYUDANTE DE OBRA USME

6 ROLLER ROYETT GARCIA AYUDANTE DE OBRA CIUDAD BOLIVAR

Fuente. Tablas de informes sociales

Tabla 17 Indicador generacion de empleo MONC y MONCL del periodo

% DE EJECUCION Y DE CUMPLIMIENTO

iTEM DE MEDICION MEDICION
6 personas MONC contratadas 22%
MONC sontratada 27 empleas generados X 100
16%

1 persona MONCL contratada

0% contratacién MONCL

6 empleos MONC generados X 100

Fuente. Anexo técnico del contrato.

CONTRATACION DE MUJERES EN EL CONTRATO

Durante la ejecucion del contrato, se deberd vincular y mantener durante la ejecucién del contrato, minimo el 13.8% de mujeres, en los términos

y condiciones contenidos en el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020. Para el presente periodo comprendido del 01 al 20 de mayo de 2025,

se contd con la contratacion de cuatro (4) mujeres para desempediar los cargos de: Representante Legal, Profesional Social, inspectora SST y

auxliar ambiental, llegando asi al 14,8 % de contratacion con enfoque de génera para el presente periodo.

Anexo 4. Soportes Contratacion Mujeres del conlrato

Tabla 18 Relacién mujeres contratadas para el periodo del informe No 4

No CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
1 REPRESENTANTE LEGAL VIVIANA ANDREA RODRIGUEZ MUNOZ C.C. 1110521236
2 INSPECTORA SST ANA LUCIA CAMELO HERNANDEZ C.C. 1031182437

31



ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

PERIODO: ”m
DEL 21 DE MAYO AL BOGO I A

NSORCIO INFORME DE GESTION SOCIAL No. 4
AROUES VERDES | conTRATO DE OBRANo. 747 DE 2024 20 DE JUNIO DE
2025
3 PROFESIONAL SOCIAL ALEXANDRA MILENA BELTRAN C.C.1.033.682.834
SUAREZ
4 AUXILIAR AMBIENTAL PATRICIA SUPELANO C.C. 52735157

Fuents. Consolidado para informes sociales

Tabfa 20 Indicador generacién de empleo mujeres del periodo

iTEM DE MEDICION MEDICION % DE EJECUCION Y DE CUMPLIMIENTO
. _|_____ 8°
13.8% Mujeres 4 mujeres contratadas 14,8%
27 empleos generados X 100
contratadas
Fuents, Consalidado para informes sociales
Tabla 19 Indicador generacion de empleo del periodo
INDICADOR FORMULA RESULTADO
. - 100%
27 Personas eqeridae pava Iy efecucion de 27 personas contratadas para la ejecucién del
contrato
contrato
27 personas requeridas para la ejecucién del , e 14.8%
contrato 4 mujeres contratadas para la ejecucion del contrato
27 personas requeridas para la ejecucion del 6 personas contratadas para MONC 2%
contrato
6 personas requeridas MONC para la 1 personas contratadas para MONCL 16%
egjecucion del contrato

Fugnte. Consolidado para infomes Socieles

9.7, PROGRAMA DE SOSTENIBILIDAD SOCIAL, ECONOMICA Y AMBIENTAL

Esla aclividad no aplica para el presente periodo, la misma se realizard al finalizar las intervenciones técnicas de obra,

Tabla 20 Indicadores de gestion programa sostenibilidad social, econdémica y ambiental

INDICADORES DE GESTION PROGRAMA SOSTENIBILIDAD SOCIAL, ECONOMICA Y AMBIENTAL

ITEM DE MEDICION MEDICION % DE EJECUCION Y DE
CUMPLIMIENTO
Plegables de sostenibilidad requeridos N.A N.A

Fuente. Plan de Gestin Socia | contrato 747 de 2024
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9.8,PROGRAMA DE CAPACITACION A LOS EMPLEADOS DEL PROYECTO OBJETIVO GENERAL

Capacitar al personal contratado para la ejecucién de la abra propendiendo por su fortalecimiento personal y el conocimiento de las generalidades

del contrato.

Para el periodo del 21 de mayo al 20 de junio de 2025, no se realizaron actividades al respecto. La capacitacion a los empleados del proyecto

est4 programada para la semana del 24 de junio de 2025.

Tabla 21 Indicadores de gestion programa de capacitacién a los empleados def proyecto

INDICADORES DE GESTION PROGRAMA SOSTENIBILIDAD SOCIAL, ECONOMICA Y AMBIENTAL
ITEM DE MEDICION MEDICION % DE EJECUCION Y DE
CUMPLIMIENTO
Ne capacitacion requerida N° capacitacion requeridas 0%

Fuente Consorcio Parques Verdes

9.9, PROGRAMA SEGUIMIENTO Y CONTROL COMITE INTEGRAL DE OBRA.
El equipo que conforma el seguimiento y monitoreo se organiza mediante este comité, el cual estard conformado por todo el equipo de profesionales
del Consorcio Parques Verdes, la Interventoria Consorcio Inter RUU Parques, y el FDLRUU, de igual manera pueden asistir representantes

institucionales que quieran hacer parte del comité. Para el presente periodo se desarrollaron 3 comites integrales de obra:

o El dia 04 dejunio de 2025, se realizd una (1) reunién o comité integral de obra, donde se establecieron los compromisas de enfregar la

programacidn aclualizada, instaler las vallas informalivas en los parques Quiroga 18-138y Zarazota 18-180, reinstalar los P! en los parques Quiroga

16-138 y Zarazola 18-180.

Anexo 5. Acta de comité integral de obra periodo informe 4

COMITE DE SEGUIMIENTO SOCIAL

Durante el presente periodo comprendido del 21 de mayo al 20 de junio de 2025, se realizo las siguientes actividades de sequimiento social:
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Tabla 22 Relacion actividades de seguimiento social

FECHA ACTIVIDAD

23 de mayo de 2025 Una (1) mesa de trabajo para revisar el informe social No 3 entregado a
la Interventoria
04 y 07 de junio de | Recorridos para verificar |a instalacion de vallas informativas y PSl en los
2025 parques Quiroga 18-042, Quiroga 18-138 y Zarazota 18-180
09 de junio de 2025 Socializacién en el parque Zarazota 18-180

Fuente: Gestion Social del contrato 747 de 2024

RECORRIDOS Y/O MESAS DE TRABAJO

Los dias 04y 07 de junio de 2025, se verificd la instalacidn de los tres PSI del contrato y las fres vallas informativas en los parques Quiroga 18-

138, Quiroga 18-042 y Zarazota 18-180.

El dia 09 de junio de 2025, se contd con el acompafiamiento de la profesional social de Interventoria en la actividad de socializacién en el parque

Zarazota 18-180, donde se les inform a las personas que los senderos de acceso del parque quedarian cerrados temporalmente, razén porla cual

se sugeria buscar parqueadero para estos vehiculos.

El dia 13 de junio de 2025, se realiz6 un nuevo recarrido, con el abjetivo de verificar que las vallas informativas y los PSI se encontraran instalados

y en buen estado.

El dia 23 de mayo de 2025, se realizd mesa de trabajo, para revisar el informe mensual No. 3y como restltado de la sesion se realizaron ajustes

enla letra, ya que en algunos pérafos cambiaba la fuente; se hizo ajuste en la redaccion y verificacion en los porcentajes del MONC; se ajustd el

anexo de contratacion de mujeres, ya que no era claro y radicarlas actas de vecindad.

Tabla 23 Indicadores de gestidn programa de capacitacion a Jos empleados del proyecto

INDICADORES DE GESTION PROGRAMA SEGUIMIENTO Y CONTROL

{TEM DE MEDICION MEDICION % DE EJECUCIONY DE
CUMPLIMIENTO
1 comité de obra integral requeridos para el perodo No. 4 1 comité de obra 100%
realizados para el mes de mayo
3 comités de sequimiento sacial requeridos para el mes 3 comités de seguimiento 10g0%
de mayo social
realizados
1 recorrido ylo mesa de trabajo requeridos 1recorrido de obra yflo mesas d 100%
paraelmesde mayo Irabajo realizados para el mes de
mayo J
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Anexo 6 Actas de seguimiento social

Fuente, Tablas informes sociales

INFORMES DE GESTION

Elaboracién y entrega a la interventoria de los documentos contractuales a presentar como los informes semanales, mensuales y el informe

que contendrd el consolidad final compilando la totalidad de actividades desarralladas durante la ejecucion del proyecto.

INFORME SEMANAL

Para el presente periodo que comprende del 21 de mayo al 20 de junio de 2025, se entregaron cuatro (4) informes semanales a la Interventorfa, los

cuales fueron radicados por medio de oficios a través de correo electranico.

Anexo 7 Oficios de radicacién y aprobacion, informes semanales

Tabla 24 Relacion informes semanales del periodo

NUMERO DE INFORME
SEMANAL Y PERIODO

OFICIO DE RADICACION

OFICIO DE APROBACION

Informe semanal 11
Del 19 al 24 de mayo de 2025

CPV-OBR-046
27 de mayo de 2025

CIRP-741-2024-059
28 de mayo de 2025

Informe semanal 12
Del 26 al 31 de mayo de 2025

CPV-OBR-048
05 de junic de 2025

CIRP-741-2024-061
06 de junio de mayo de 2025

Informe semanal 13
Del 03 al 07 de junio de 2025

CPV-OBR-049
11 de junio de 2025

CIRP-741-2024-062
13 de junio de 2025

Informe. semanal 14
Del 09 al 14 de junic de 2025

CPV-0OBR-051
16 de junio de 2025

CIRP-741-2024-065
17 de junio de 2025

Fuente. Consorcio Parques Verdes

INFORMES MENSUALES

El dia 20 de mayo de 2025, se radicd el informe mensual N° 3 con el oficio N° CPV-OBR-044, el dia 23 de mayo de 2025, se realiz0 mesa de trabajo con

la profesional social de Interventoria para ajustar el informe de gestion N° 3, finalmente e dia 24 de mayo de 2025, se emitio aprobacién por medio de

oficio N® CIRP-741-2024- 054.
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Anexo 8 Oficios de radicacién y aprobacion informe mensual de la gestion social No. 3

INFORME FINAL

Este item no aplica para el presente informe ya que el proyecto esté en su etapa inicial.

Tabla 25 Indicadores de gestion informes de gestion

INDICADORES DE GESTION INFORMES DE GESTION
ITEM DE MEDICION MEDICION % DE EJECUCION Y DE
CUMPLIMIENTO
4 |nformes semanales requeridos 4 |nformes semanales entregados 100%
1 Informe mensual requerido 1 Informe mensual entregado 100%
Informe final requerido N.A N.A

Fuente. Plan de Geslion Social Consorcio Parques Verdes

10. CONCLUSIONES

o En este periodo se evidencia el ejercicio acompafiamiento, revision y aprobacidn por parte de la interventoria del contrato y del

FDLRUU, por medio de comités, recorridos y mesas de trabajo.

o Es importante mantener informadas a las personas de la comunidad por medio de las piezas informativas, PSly a través del comité de

veeduria,

o Se atendio a la comunidad por los canales de comunicacion establecidos.
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ALCALDIJA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

PERIODO: ‘-
‘4!5!"1:"] iiiiiii DE GESTION SOCIAL No.4 |  DEL 21 DE MAYO AL BOGO I A
AROUES VERDES | conTRATO DE OBRANo. 747 DE 2024 20 DE JUNIO DE
2025

Anexo 5 Acta de comité
integral de obra periodo
informe 4
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“CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE
REAJUSTE, LA REAILIZACION DE LAS OBRAS DE CONSTRUCGION DE PARQUES
"5" Elu CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN

ARQUES VERDES BOGOTADL, AT 00285

ACTA DE SEGUIMIENTO SOCIAL
Fecha: Semana del 09 al 14 de Convoca:
junio de 2025 SEGUIMIENTO ACTIVIDADES SOCIALES P.S Interventoria, Paola Bernal Daza
Actividades verificadas

- Verificacion de instalacion PSI del contrato.
Verificacion de instalacion vallas informativas del contrato.
-Socializacién parque Zarazota 18-180.

Desarrolla del seguimiento (Hallazgos)

El dia 09 de junio de 2025, se acompano la actividad de socializacion en el parque Zarazota 10-180, alli se informo a los propietarios de motos que los
senderos de acceso del parque quedarian cerrado temporalmente, razn por la cual se sugiere buscar parqueadero para las mismas.
El dia 13 de junio de 2025, se realizé recorrido para verificar | intalacion de tres (3) PSl y tres (3) vallas informativas del conlrato. Encontrando que el

contratista cumple con la instalacion de los mismos.

fimas:

Area Sbcial del contratista
Alexandra Beltran

Profesionargocial dk la interventoria
Paola Bernal

-




o CONSORID NTER U PAROLE

“CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FLIOS SIN FORMULA DE
REAJUSTE, LA REAILIZACION DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES

HEUH[ Iﬂ CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN
ARQUES VERDES BOROIR D W63
ACTA DE SEGUIMIENTO SOCIAL
Fecha: Semana del 3 al 07 de junio Convoca:
de 2025 SEGUIMIENTIACITVIBADES SOOIALES P.S Interventoria, Paola Bernal Daza

Actividades verificadas

- Verificacion de instalacion PSI del contrato.
Verificacion de instalacion vallas informativas del contrato.

Desarrollo del seguimiento (Hallazgos)

Los dias 04 y 07 de junio de 2025, se realizaron dos (2) recorridos sociales, en estos se verificaron las Ires (3) vallas del contrato y los tres (3) PSI,
durante los recorridos no se presentaron rectamaciones ni dudas por parte de la comunidad.

firmas:

Area Social del contratista
Alexandra Beltrdn

Profesional gocial de la interventoria
Paola Bernal




comocor s (ONSORGID TR AU PARDVES

“CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE
REAJUSTE, LA REAILIZACION DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES

NSORCID CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN
NIT: 301507163-3

I
HHMEE VERDES BOGOTAD.C",

ACTADE SEGUIMIENTC SOCIAL
Convoca:
P.S Interventoria, Paola Bernal Daza

Fecha: Semana del 19 al 24 de SEGUIMIENTO ACTIVIDADES SOCIALES

mayo de 2025
Actlividades verificadas

- Revision de informe mensual N° 3.
-Verificacion de documentos.

o ilo del

El dia 23 de mayo de 2025, se realizd mesa de trabajo, para revisar el informe mensual No 3. Durante esta reunion se realizaron ajustes al informe

-Ajustar letra, en algunos parrafos se cambia la fuente.
-Ajustar scanner de anexo N° 1.

- Ajustar redaccion y verificar porcentajes MONC.

-Ajustar anexo contratacion de mujeres, no esta claro.
-Se solicita radicion de las actas de vecindad del contrato.

firmas:

Area Social del contratista
Alexandra Beltran

cial dé la interventoria

Profesiona
Paola Bernal




ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

PERIODO: o
NSORCIO INFORME DE GESTION SOCIAL No. 4 DEL 21 DE MAYO AL BOGO I A
AROUES VERDES | cONTRATO DE OBRANo. 747 DE 2024 20 DE JUNIO DE
2025

Anexo 7 Oficios de
radicaciéon y aprobacion,
informes semanales



HSIII%I:III
AROUES VERDES

Bogota D.C. 27 de mayo de 2025

CPV-OBR-046

Sefores:

ING. CARLOS ALBERTO ARAMBULA CURREA
REPRESENTANTE LEGAL INTERVENTORIA
CONSORCIO INTER RUU PARQUES

REFERENCIA: FDLRUU-COP-747-2024 “CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA REALIZACION DE LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL

URIBE URIBE EN BOGOTA D.C”

ASUNTO: ENTREGA INFORME SEMANAL No. 11 — COMPONENTE SOCIAL

Cordial saludo

El CONSORCIO PARQUES VERDES, en cumplimiento de sus funciones, el informe semanal No 11,
correspondiente a la semana del 19 al 24 de mayo de 2025. El documento se encuentra en formato

Excel para su revision y respectiva aprobacion si hay lugar.

Quedamos atentos a resolver cualquier duda.

Atentamente
i
ING. VIVIANA ANDREA RODRIGUEZ MUNOZ

REPRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO PARQUES VERDES

carrera 73 No. 48-88, Normandia Occidental, Bogota D.C.
Tel: 601 — 6482550/3238594027
parquesverdesconsorcio@gmail.com




CIRP-741-2024-059

Bogota D.C 28 de mayo de 2025

Seiiores

CONSORCIO PARQUES VERDES
Andrea Rodriguez
Representante Legal

REFERENCIA: CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 741 DE 2024

“REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) AL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES:
CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE
SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES
CATALOGADOS DE PROXIMIDAD, DE LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN

BOGOTA D.C.”

ASUNTO: Aprobacién de los Informe semanal del Area Social N° 11 - Respuesta
comunicado CPV-OBR-046.

Respetados sefiores;

Dando cumplimiento a los programas y lineamientos contractuales, nos permitimos
informar que después de realizar la revisién del informe semanal N° 11 del area
de gestién social, presentado por la profesional social del CONSORCIO PARQUES

VERDES, se emite aprobacién del mismo.

Cordialmente,

CARLOS ALBERTO ARAMBULA CURREA

Rai intepventoria

CONSORCIO INTER RUU PARQUES

NIT: 901902185-3

1Y



PARQUES v e

CONSORCIO INTER RUU

ORIETO BEL CONTRATO

URIBE EN BOGOTA D.C".

“CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEM# DE PRECIOS UNITARIOS FIIOS SIN FORMULA DE REAIUSTE, LA REALIZACION DE
LAS QBRAS DE CONSTRUCCION DE f ARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE

54

TIPO DE DOCUMENTO

FORMATO INFORME SEMANAL GESTIGN SOCIAL

NSORCIO
AROUES VERDES -

FECHA DE ENTREGA

CUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS SOCIALES

I

PERIOOO

Del 13 al 24 de mayo de 2025

27/05/2025

i
PLAN DEGESTION SOCIAL [ CumPlimientaanexo NA NA NA
téenico
E£sta interventarla verificé que la profesional social de
Actas de vecindad de Del 193l 24 de | Actualmente se estd trabajando en |a parte de organizacidn de archivas de actas cantratista esta finalizando el tema de archiva de actas LE
PROGRAMA DE inlclo maya da 2025  |de vecindad del cantrata, para ser radicadas a finales del mes de mayo de 2025. vecindad de inicio, se planea revisarlas a finales del mes dd
ACOMPARAMIENTO maya de 2025,
SOCIAL A ACTIVIDADES
TECNICAS
Actas de vecindad de m Ain WA
finalizacién
Reunlones de infcia NA NA NA
NA
PROGRAMA DE Reuniones de NA o
INFORMACIGN extraordinarias
NA
Reunfones da finalizacién NA NA
VOLANTES
H
INFORMATIVOS A HA H
Los dias 20 y 23 de mayo esta interventaria verificd que &
Del 19 31 24 de contratista cuents con 1 valla informativa instalada en e
VALLAS INFORMATIVAS maya de 2025 Se contd con la vallainformativa instalada en el parque Quiroga 18-042 parque Quiroga 18-042, en el parque Qulroga 18-138 sq
s instalard una vez se cuente con todo el cerramientd
ACTIVIDADES instalado.
DIVULGACION —
1 té con los PSlinstalados en | 3 da:
i a_m 503} nstalad Ll Se verificé que el contratista cuenta can 2 PSI instalados
Del 193l 24 de |+ Quiroga 18-042
psl 3 an los parques Quirega 18-042 y Quiroga 18-138. En el
mayode 2025 |» Quiroga 18-138 3 R 3
parqua Zarazota aun no se inician intervenciones.
PLEGABLES AFICHES ¥
N NA
OTROS A A
PQRSD HA NA NA
para la presente semana se verlficé que la profesional
PROGRAMA DE ATENCION Se cuenta can linea telefdnica y correo electrénico para atender a la comunidad: pra? e ;
social del contratista cuenta con lines telefnica
CIUDADANA « Linea Telefénica: 3184714579 3
Del 1921 24 de . ) 3184714579 ¥ correa alectrénico
PUNTO CREA VIRTUAL « Carreo electrénico:socialparques2025 @gmailcom ’
mayo de 2025 i > sacialparques2025@gmail.com, par2 atender a3 la
« Horarios de atencidn: Lunes a viernas de 8:00 am a 4:00 pm £ 7 e
comunidad en los horarios de atencion (lunes a viernes de
8:00 am a 4:00 pm).
Comlté de veaduria HA NA NA
PROGRAMA DE VEEDURIAS
CIUDADANAS
Reunianes comité de
i nA NA A
veedores
Del 192l 24 d Esta intarventoria verificd que el contratista cuenta can
€| al
MONC s Zﬂ)_: Se cuenta con sels persana MONC vinculada al contrato sois (6) personas vinculadas para realizar actividades de
i Mano de Obra No Calificada,
FROGHAMADE Esta interventaria verificd que el contratista cuenta co
o antratista n
CONTRATACION Dol 1921 24 de ‘ i+ s i el
MONCL Se cuenta con una persana MONCL vinculada al contrata una (1) persana vinculada para realizar actividades de
FOLACHHULMERAIEY e Mano de Obra No Calificada y que vive en la Localidad
CON ENFOQUE DE GENERO e e a
CONTRATACIGN CON Del 19 al 24 de | Hasta Ia fecha el contratista cuenta con cuatro mujeres contratadas parala Esta interventaria verificé que el contratista cuenta con
ENFOQUE DE GENERO mayode 2025 | ejecucién del contrato cuatro (4) mujeres vinculzdas 3l cantrata.
PROGRAMA DE
SOSTENIBILIDAD SOCIAL SOSTENIBILIDAD HA NA NA
ECONOMICAY AMBIENTAL

2



~—0BIET0 BEL CORTRATO

CONSORCIO INTER RUU

"CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIIOS SIN FORMULA DE REAIL
LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALI

IDAD DE RAFAEL URIBE
URIBE EN BOGOTA D.C".

PARQUES se mcenss

T1PO DE DOCUMENTO

FORMATO INFORME SEMANAL GESTION SOCIAL

STE, LA REALIZACION DE

NSORCIO
AROUES VERDES -

FECHA DE ENTREGA

CUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS SOCIALES

PERIODO

Dal 19 al 24 de mayo de 2025

27/05/2025

Entrega de informe semanal

COMITE INTEGRAL DE Se realiad comité integeal de obra, se contd con el apoyo a la supervisidn del El dia 20 de mayo de 2025, se reslizd comité ntegral de
20/05/2025 i % N - g obra, este fue un recarrido por los frentes deobra
OBRA contrato, los profesionales de interventorfa, y profesianales del contratista. Y
COMITE SEGUIMIENTO Wik ik m
SOCIAL
PROGRAMA SEGUIMIENTO
¥ CONTROL
RECORRIDOS HA NA NA
Se realizé mesa de Lrabajo con 1 profesional social de interventoria, para revisar £l dia 23 de mayo de 2025, se realizé mesa de trabiajo,
MESAS DE TRABAIO 23/05/2025 para revisar el infarme mensual No 3. Durante esta
elinfarme mensual No 3
raunidn se realizaron ajustes al informe..
El dia 19 de mayo da 2025, se radicd el infarme semanal 10 can el oficio N2 CPV- | El dia 19 de mayo de 2025, se recibid infarme semanal 1q
INFORME SEMANAL 19/05/2025 0BR-039, este mismo dfa fue aprobade por la interventaria por medio de oficio |can oficio N® CPV-OBR-039, este mismo dia se emitig
N2 CIRP-741-2024-048 aprobacién por medio de oficio H? CIRP-741-2024-048.
£l dia 20 de mayo de 2025, se recibid informe mensual N®
INFORMES DE GESTION 1 can oficio NE CPV-0BR-044, el dia 23 de mayo de 2025,
INFORME MENSUAL 20/05/2025  [Se radicd el informe mensual No 3 con el oficia N¥ CPV-OBR-044, se realizé mesa de trabajo para ajustar el informe de
24/05/2015 Se radicd el infarme mensual Ne 3 con el oficio N2 CPV-OBR-054. gestion N2 3, finalmente el dia 24 de mayo de 2025, se
emitié aprobacién por medio de oficio N2 CIRP-741-2024-
054,
INFORME FINAL NA NA NA
Durante la presente semana se realizaran 1as sigulentes actividades:
Giel 49 a1 24 de + Comité integral de obra. Durante la presente semana, esta interventaria acompaiid §
GESTION SOCIAL GESTION SOCIAL mayo de 2025 |' Radicacién de informe semanal 10. verificé y aprobd las actividades del Plan de Gestiary
+ Radicaclén informe mensual No 3 aprobado para el presente contrato.

Trabajo administrativo organizacion de actas de vecindad.

Comité integral de cbra

Comita de seguimienta social

NOMBRE: P:S PAOLA BERNAL




REGISTRO FOTOGRAFICO

OBJETO:"REALIZAR A MONTO AGOTABLE Y A PRECIOS UN

ITARIOS LA INTERVENCION DE LOS PARQUES VECINALES Y/0 DE BOLSI
PERIMETRALES) EN LA LOGALIDAD DE ENGATIVA™.

LLO DE ESPACI

0 PUBLICO (ANDENES

No. CONTRATO 705-2024

PERIODO Del 19 al 24 de mayo de 2025 FECHA

27/05/2025
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HEII%EIIJ
AROUES VERDES
Bogota D.C. 05 de junio de 2025

CPV-OBR-048

Sefiores:

ING. CARLOS ALBERTO ARAMBULA CURREA
REPRESENTANTE LEGAL INTERVENTORIA
CONSORCIO INTER RUU PARQUES

REFERENCIA: FDLRUU-COP-747-2024 "CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA REALIZACION DE LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL

URIBE URIBE EN BOGOTA D.C”

ASUNTO: ENTREGA INFORME SEMANAL No. 12 — COMPONENTE SOCIAL

Cordial saludo

El CONSORCIO PARQUES VERDES, en cumplimiento de sus funciones, el informe semanal No 12,
correspondiente a la semana del 26 al 31 de mayo de 2025. El documento se encuentra en formato

Excel para su revision y respectiva aprobacion si hay lugar.

Quedamos atentos a resolver cualquier duda.

Atentamente,

sy

ING. VIVIANA ANDREA RODRIGUEZ MUNOZ

REPRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO PARQUES VERDES

carrera 73 No. 48-88, Normandia Occidental, Bogota D.C.
Tel: 601 — 6482550/3238594027
parquesverdesconsorcio@gmail.com




CIRP-741-2024-061

Bogota D.C 06 de junio de 2025

Sefiores

CONSORCIO PARQUES VERDES
Andrea Rodriguez
Representante Legal

REFERENCIA: CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 741 DE 2024

“REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) AL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES:
CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE
SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES
CATALOGADOS DE PROXIMIDAD, DE LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN

BOGOTA D.C."

ASUNTO: Aprobacién Informe semanal del Area Social N° 12 - Respuesta comunicado

CPV-OBR-048.

Respetados sefiores;

Dando cumplimiento a los programas 'y lineamientos contractuales, nos permitimos
informar que después de realizar la revision del informe semanal N° 12 del area
de gestion social, presentado por la profesional social del CONSORCIO PARQUES

VERDES, se emite aprobacion del mismo.

Cordialmente,

CARLOS ALBERTO ARAMBULA CURREA

Rte“t” aldutepventoria
=

~ £

CONSORCIO INTER RUU PARQUES

NIT: 901902185-3



T BIETO DEL CONTRATO

CONSORCIO INTER RUU

“CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECICS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA REALIZACION DE
LAS OBRAS DE CONSTRUCCIGN DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE

U3IBE EN BOGOTA D.C".

PARQUES vz s

TIPO DE DOCUMENTO

ACID
AROUES VERDES-

FORMATO INFORME SEMAMAL GESTION SOCIAL

Cumplimlento anaxo

CUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS SOCIALES

FERIODO

TECHA DE ENTREGA

Del 26 31 31 de maya de 2025

5/06/2025

MA

SOSTENIBILIDAD SOCIAL
ECONOMICA Y AMBIENTAL

PLAN DE GESTION SOCIAL Monleo NA NA
5 5 iy " Esta interventaria verificd que la profesional social del contratista
di
Actas da vecindad de inlclo Def28al31 s | Actualmente se estd haba].imjo eniAgaiyde u[ganﬂ:acun-de Alchis deactas s estd finalizando el tema de archivo d2 actas da vecindad de
PROGRAMADE mayode 205 |uacindad del cantrato, para sef fadicadasala Interventoria. ricio, se planca revisarlas a finales del mes da mayo de 2025.
ACOMPANRAMIENTO SOCIAL bediols : 4
AACTIMDADES TECHICAS
Actas de vecindad de
N
finalizacién A nA e
Reuniones de inicio NA NA NA
PROGRAMA DE NA
IKFORMACION Reunionas de
extraordinarias HA A
NA
Reuniones de finafizzcién NA NA
VOLANTES
INFORMATIVOS NA NA H
Del 76331 o= Se vetificd [ instalacién de la vala informativa instalada en &
VALLAS INFORMATIVAS maya de 225 Se contd can |a valla informativa instalada en ef parque Cuitega 18-042 parque Quiroga 18-042, sa solicila al contratista instalar la vall
AGTIVIDADES DIVULGACION infarmativa del parque Quiroga 18-180.
Se contd con los PS| instalados en los parques da: Se verificd la instalacién de dos (2) Punlos Satéftes dd
st Del 262131 ds |- Quirega 18-042 informacisn, Instalados en el parqua Quiroga 18-042, parqud
mayada 2025  |-Quirega 18-123 Quiraga 18-180, se solicta al contratista reinstalar PSI de|
parque Zarazota.
PLEGABLES AFICHES Y
OTROS NA NA NA
PARSD NA NA NA
PROGRAMA DE ATENGION
CIUDADANA Sa cusrla con linea telefdnica y comrao eleclrénico para alender a [a comunkiad Para s prasentz semana se venfica que la profesional sactal del
Dl 262131 ds + Linea Telafnica: 3184714579 canfratista cusnta con linea telefénica 3184714578 y corres
PUNTO CREAVIRTUAL majode 2005 || Cone eledrénico sodalparques 2025@gmall.com lectranica socialparques2023@gmal.com, para atender 3 fa
Y + Horarias de atencién: Lunes aviemes 42 800 am a 400pm comunidad en las horarios de atencidn (lunes a viemas de 800
am a4:00 pm).
Comité de veeduria NA NA NA
PROGRAMA DE
CIUDADANAS "
Reuniones comité de NA NA A
veedores
Dl 2521 31 ds Esla intervantoria verficd que el conltratista cuanta can sels (6)
MONC Sa cuznta can s2is parsana MONC vinculada al canirato parsonas vincLladas para realzar aclividades da Mano de Cbra
mayo de 2025 "
No Calificada.
PROGRAMA DE Det 262131 ds Esta intarventora verificd que &l contratista cusnta con una (1
CONTRATACION MONCL l:i)'ﬂ 42 2025 Se cuenta con UNA persona MONCL vinculada 2l confrelo persona vinculsda para reslizar aclividades de Mano de Obra N
POBLACION VULNERABLEY Calicads,
COM ENFOQUE DE GENERQ —
Esta interventoria verificd qua el contratista cuznta con cualro (4
CONTRATACION CON Del26al31d2  |Hasta la fecha el contralista cuenta can cuatio mujeres contratadas para la ejecuciin del |mujeras vinauladas al contrato.
EWFOQUE DE GENERO mayada 2025 | contraln Esta Intzrvenloria cuanta con lres (3) miujeres vinculadas al
contrato.
PROGRAMA DE
SOSTENIBILDAD MA NA NA




=GBIETO DEC CONTRATO

CONSORCIO INTER RUU

“CONTRATAR MEOIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS 1105 SIN
LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URI

FORMULA DE REAJUSTE, LA REALIZACION DE
IBE

URIBE EN BOGOTA D.C*.

PARQUES sz mecoas:

TIPO DE DOCUMENTO

FORMATO INFORME SEMANAL GESTIAON SOCIAL

I!"lﬂil!ll‘.l
AROUES VERDES -

FECHADE ENTREGA

CUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS SOCIALES

T FERIOD0

Del 26 al 31 de maya de 2025

5/06/2025

Entraga de informe semanal No 13

COMTEINTEGRAL DE
OBRA NA NA NA
COMTE SEGUIMIENTO
NA NA NA
PROGRAMA SEGUIMIENTO Y SOCIAL
GONTROL
RECORRIDOS NA NA NA
MESAS DE TRABAJO NA NA NA
. El dia 27 de maya de 2025, se recibld informa semanal 11 con
INFORME SEMANAL 271052025 . Se radicé l informa semanal 11 can el oficio N* CPV-OBR-04G oficie N* CPV-OBR-046.
28052025  |-Se redbid ap 4n parparia de fa i n &l oficia N* CIRP-741-2024-060 £l dia 28 de mayo de 2025, s& emiid aprobacién por media de
IHFORMES DE GESTION oficio N* CIRP-741-2024-059.
INFORME MENSUAL NA NA NA
INFORME FINAL NA NA NA
Duranta la presentz semana s realizaron fas siguientes actividades.
& Duwrante la presente semana, esta intervartoria acompad,
GESTION SOCIAL cesTonsogiaL | DA#Eldte | Radacinds nlome semend) 1) veribcd y 2probi las ectadss del Plan de Gestion aprobado
mayoda 2025 |- Atancion canales de atencidn dal conirato ra Al ol
. 5o cuenta con valla informativa instalada y PSI P P %

Trabsjo administrativo crganizacidn de actas da vecindad.

Comité integral de cbra

NOMBRE: T.5. ALEXANDRA BELTRAN SUAREZ

NOMBERE: P.S PACLA BERNAL




REGISTRO FOTOGRAFICO

OBJETO:'REALIZAR A MONTO AGOTABLE Y A PRECIOS UNITARI

10S LA INTERVENCION DE LOS PARQUES VECINALES Y/0 DE BOLSILLO DE ESPACIO PUBLICO (ANDENES

METRALES) EN LA LOCALIDAD DE ENGATIVA",

I il

ieG. CANLOS ALBENTO AAMBAA CWREEA
mmw
CORBOACID INTTR RUU PARGUES

ALFERENCIA FOLEDU-00: 1431634 TONTLAL MESIANTE E SOTOS OF SR NS
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AROUES VERDES
Bogota D.C. 11 de junio de 2025

CPV-OBR-049

Sefores:

ING. CARLOS ALBERTO ARAMBULA CURREA
REPRESENTANTE LEGAL INTERVENTORIA
CONSORCIO INTER RUU PARQUES

REFERENCIA: FDLRUU-COP-747-2024 “CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA REALIZACION DE LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL

URIBE URIBE EN BOGOTA D.C"

ASUNTO: ENTREGA INFORME SEMANAL No. 13 — COMPONENTE SOCIAL

Cordial saludo

El CONSORCIO PARQUES VERDES, en cumplimiento de sus funciones, el informe semanal No 13,
correspondiente a la semana del 03 al 07 de junio de 2025. El documento se encuentra en formato

Excel para su revision y respectiva aprobacion si hay lugar.

Quedamos atentos a resolver cualquier duda.

Atentamente,

AT
ING. VIVIANA ANDREA RODRIGUEZ MUNOZ

REPRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO PARQUES VERDES

carrera 73 No. 48-88, Normandia Occidental, Bogota D.C.
Tel: 601 — 6482550/3238594027
parquesverdesconsorcio@gmail.com

U



CIRP-741-2024-062

Bogota D.C 13 de junio de 2025

Seriores

CONSORCIO PARQUES VERDES
Andrea Rodriguez
Representante Legal

REFERENCIA: CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 741 DE 2024

“REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) AL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES:
CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE
SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES
CATALOGADOS DE PROXIMIDAD, DE LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN

BOGOTA D.C.”

ASUNTO: Aprobacion Informe semanal del Area Social N° 13 - Respuesta comunicado

CPV-OBR-049.

Respetados sefiores;

Dando cumplimiento a los programasy lineamientos contractuales, nos permitimos
informar que después de realizar |a revision del informe semanal N° 13 del area
de gestion social, presentado por la profesional social del CONSORCIO PARQUES

VERDES, se emite aprobacion del mismo.

Cordialmente,

ARLOS ALBERTO-ARAMBULA CURREA

Représentante Legal interventoria

CONSORCIO INTER RUU PARQUES

NIT: 901902185-3

§ 13



\ITETO GECCONTRATO

CONSORCIO INTER RUU

“CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECI 35 UNITARIOS FIIOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA REALIZACION DE
LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES (ATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE

LRIDE EN BOGQTA D.C".

—

HEIIT:IIJ
AROUES VERDES -

PARQUES WA TIPO DE DOCUMENTO
FORMATO INFORME SEMANAL GESTIGN SOCIAL
I FERIGDO FECHA DE ENTREGA
CUMPLIMIENTO BE PROGRA 3 &3 Del 03 al 07 de junio de 2025 11/06/2025

PLAN DEGESTION SOCIAL | Cumplimiznte anexe técrica NA HA HA
| Del 03 4107 de junio | Actustmente s estd trabiajando en 2 part de organizatidn de archivos de actas devecindad  |Interventoria solidta sl contratists eumplimiznto con el
Actas de vetindad de inicio p iy
PROGRAMADE de 225 del contrato, para ser radicadas a la fnterventorla. compramisa de radicacian de acta de vecindad del contrate.
ACOMPARL OSOCIALA
ACTIVIDADES TECHICAS Actasdavecindad de - W .
finalizacién
Reuniones de iniclo NA NA HA
PROGRAMA DE INFORMACION NA
Reunlones de extraordinarias NA HA
Reunfones da finalizmdén NA NA
VOLANTES INFORMATIVOS NA HA HA
Sa contd con la valla infarmstivainstalada en:
G e | S 1800 Esta Interventora verifica la instalacion de tres {3) vallas
VALLAS INFORMATIVAS e *Quitoga 18-133 Informativas, en los parques Quiroga 18-138, Quiroga 18052y
*Zarazota 18-180 Zaratata18-180.
ACTIVIDADES DIVULGACION
5= contd can los P! instalados en los parques de:
a3 a7 de o] - Clrowe 18002 Esta Interventoria verficd 1 instalacién de tres (3) Puntos Satélite
Psi i 9 s quiroga 18138 de Informadédn, en los parques Quircga 18-138, Quiroga 18-042 ¥
“Zarazota 18-180 Zararotal1s-180.
PLEGABLES AFICHES ¥ OTROS HA HA HA
Luega de recibir 13 comunicacidn escrita (via WhatsApp) por pane
Se recibit comunicacién por parte de una persona do I3 comunidad del parque Zararotajde na pecsand de la comunidad del parque Zarazota, debido 3 13
 aclansda con e ingresa ds lss motos, manifestanda que se las habla mencionada que se lesf dificultad para Ingresar motes, i3 Interventoria realizd
Informaris cusnda s restingiera el acceso de estos vehiculos. verificacidn en tereno, del sendero habiltado para el ingreso da
s Ehosfdoss £l misma dia, s¢ le comunicd 2 1a persona que, el drea técnica habilitd un sendero de scceso | motos ¥ setamé 12 decision, por temas de seguidad de suspender
para l=s motos, pero los ingenieros revisaron el tems de seguridad y para evitar acddentes &l mismo, debido a que las excavaciones de 3 abra reprasantan un
sugieren restringir el pasa de vehiaules, a sobicitud de la intervanteria el dia lunes 09 de junio |paligro en horas de la noche, se salicita al contratista realizer
PROGRAMA DE ATENCION da 2025 se realizar socializacion predio a predio sobre la restiiccién da Ingreso de motos 3 |secializacien predio a pradio informanda 3 la comunidad que s
QUDADANA los predios de la parte alta del parque. daben saear las dos (2) motes de 2 parte alta y que se suspendard
o ingreso de la rismas por el parque por temas de seguridad.
Se cuenta con linea telefdnkca y correo electrbnico para stender a1 comunidad: ; "
7 Estainterventoria verfic que el contratista wenta con lnea
G5 e et * Lnea TelelSudca; AL \elofénica {3184714579) y corren electréric
2 a
PUNTO CREA VIRTUAL e || o rea dectronicosodsiparques2025@gmat.com et ¥:
e300 + Horarios de atencidn: Lunes 3 vlernes de 8:00 2m 3 4:00 pen {sodalparques2025 @gmalLcam) para atender 3 conumdad en
Gt g srmes e b Jos horarios da atencién: Lunes a viernes de 8:00am 3 400 pm
Comité de veedura HA HA
PROGRAMA DEVEEDURIAS
L i mité di
Reunlanes comité de il i Wik
veedores
021031 07 de juria . Estainterventaria verfics que €l contratista cuenta con seis (8]
= MO fad
MORC de 2025 cunnta can seis pe1sana MONC vinculadaal corizato personas contratads para Mano de obra na cafficada.
. " Estaintervantoria varificd que el cantratista cuanta con una{l}
3
PROGRAMADECONTRATACION MoNaL Del03al07 de jumi0 | o con una persona MONCL vinculada 3l contrato persona contratada para Mana de obrana cafficada de 12
POBLACION VULNERABLEY CON de 205 Locatidad
ENFOQUE DE GENERO -
Esta interventoria varficd qua el contratita cuenta con cuatio 14)
CONTRATACIGN COMN Del 03 107 de juréa | Hastalafecha el contratista cuents con cuatra mujeres contratadas parala gfecucisn del mujeres contratads.
ENFOQUE DE GENERD de 205 contrato LaTnterventoria cuenta can tres (3) mujeres contratadas parala
efecurion del contrato,
PROGRAMA DE SOSTENIBIUDAD|
SOCIALECONOMICAY SOSTENIBILIDAD NA na HA
AMBIENTAL
- £1 dia 04 de junio de 2025, 3@ realiz comité integral de obrs, alise
M EGRAL DE OBRA Sa real Integral d 2
COMITEINT DE 4/06/2025 2 realizh corité integral de cbra solicith entrega da informes semanales en fos tismpos estabiecidos.
ESEGUIMI
COMITESEGUIMIENTO Wik A i
PROGRAM oY
CONTROL -
El dla 04 de junio d= 2025, se realizs recorrida social, en este se
<o Hiao racotrido can I3 profesional social de ntsrvertoris, para verificar lainstalacion de las | verificaran las vallas del contrato y [os PSI, durante este recorrido
CORRI 4/05/ "
e oos 2z vallas informativas y los P31 no se prasentaran raclamadones ni dudss por pane dala
comunidsd.
MESAS D TRABAIO HA A HA




—OBIETD BEL CONTRATO

CONSORCIO INTER RUU

"CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIIOS SIN FORMULA DE REAIUSTE, LA REALIZACION DE
LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE

URIBE EN BOGOTA D.C™.

PARQUES e moenss

TIPO DE DOCUMENTO

ﬂ!l.l!l:lll
AROUES VERDES -

EORMATO INFORME SEMANAL GESTION SOCIAL

CUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS SOCIALES

PERIODO

FECHA DE ENTREGA

Dzl 03 3l 07 de junio da 2025

11/06/2025

Entrega o2 informe semanal No 14

£l dia 05 de junio de 2025, se recibid Informs semanl N9 12 por
HiFOME SEAAL 5/06/2005 Se radicd el Informe semznal 12 con =l eficia H? CPV-0RR-04. emedin dz ofido N3 CPV-08R-048.
6/06/2025 §a racibié aprobacién por parte de la Interventorla con el oficla N? CIAP-741-2024-061 €l dia 06 da junio de 2025, se revisd y se aprabd por mdio de ofick
H7ORP-741-2024.06L.
INFORMES DE GESTION
INFORME MENSURL HA NA HA
THFORME FINAL NA HA HA
Durante la pr lizaron 135 siguisntes
024032107 de junio « Radicacién de Informa semanal 12 Durante la presenta semana, esta interventeriz acompan, verificd
GESTION SOCIAL GESTION SOCIAL da 2005 sComité integral de cbra y aprobd l= actividades del Plan de Gestidn aprobado para el
+5e cuenta convalla informativa instalada y PSI presentacontrato
+Atencidn ciudadana

Comité integral de cbra

Radicacion actas de vedndad

ZL
NOMBAE: T.5. ALEXANDRA BELTRAN SUAREZ

NOMBAE: P_S PAOLA BERNAL
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AROUES VERDES
Bogota D.C. 16 de junio de 2025

CPV-OBR-051

Sefores:

ING. CARLOS ALBERTO ARAMBULA CURREA
REPRESENTANTE LEGAL INTERVENTORIA
CONSORCIO INTER RUU PARQUES

REFERENCIA: FDLRUU-COP-747-2024 “CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA REALIZACION DE LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL

URIBE URIBE EN BOGOTA D.C”

ASUNTO: ENTREGA INFORME SEMANAL No. 14 - COMPONENTE SOCIAL

Cordial saludo

El CONSORCIO PARQUES VERDES, en cumplimiento de sus funciones, el informe semanal No 14,
correspondiente a la semana del 09 al 14 de junio de 2025. El documento se encuentra en formato

Excel para su revision y respectiva aprobacién si hay lugar.

Quedamos atentos a resolver cualquier duda.

Atentamente,

R

ING. VIVIANA ANDREA RODRIGUEZ MUNOZ
REPRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO PARQUES VERDES

carrera 73 No. 48-88, Normandfa Occidental, Bogota D.C.
Tel: 601 — 6482550/3238594027
parquesverdesconsorcio@gmail.com




CIRP-741-2024-065

Bogota D.C 17 de junio de 2025

Sefiores

CONSORCIO PARQUES VERDES
Andrea Rodriguez
Representante Legal

REFERENCIA: CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 741 DE 2024

“REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) AL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES:
CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE
SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES
CATALOGADOS DE PROXIMIDAD, DE LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN

BOGOTA D.C.”

ASUNTO: Aprobacién Informe semanal del Area Social N° 14 - Respuesta comunicado
CPV-OBR-051.

Respetados sefiores;

Dando cumplimiento a los programas y lineamientos contractuales, nos permitimos
informar que después de realizar la revision del informe semanal N° 14 del area
de gestién social, presentado por la profesional social del CONSORCIO PARQUES

VERDES, se emite aprobacion del mismo.

Cordialmente,

o %-_- ; B
,~CARLOS ALBERT AMBULA CURREA

Representante Legal interventoria

CONSORCIOINTER RUU PARQUES

NIT: 901902185-3



~=CHTeT0 DELCOI THATO

CONSORCIO INTER RUV
PARQUES vz e

“CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FLIOS SIN FORMULA DE REAIUSTE, LA REALIZACION DE
LAS OBRAS DE CONSTRUCCIGN DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE

URISE EN BOGOTA D.C™.

TIPO DE DOCUMENTO

FORMATO INFORME SEMANAL GESTION SOCIAL

NSORCIO
AROUES VERDES -

P DO

CUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS SOCIALES

FECHA DE ENTREGA

Del 09 al 14 de junio de 2025

16/06/2025

veedares

PLAN DE GESTION SOCIAL | CumPlimiantoanexo NA NA NA
técnico
. 7 Se salicita 3l contratista | radicacién de | as
Actasdevecindad de Del09al 14de | Actualmente se estd trabajando en I parte d= organizacién de archivos de actas satic T pm."“ leackonda lasged
PROGEAMADE inicio Jonio dz 2025 | de vecindad del contrate, para ser radicadas ala Interventorfa de vecindad del prayecto tenfendo en cuenta que este ya
a e d , para s 3salaInte . 4
ACOMPARAMIENTO pRrSEr i se estd desarrallando en todos los parques.
SOCIALA ACTIVIDADES
TECNICAS — |
Actasde vecindad de
NA NA NA
finalizacién
Reunlones de Inido HA NA NA
Reunlones de ik NA Rk
extraordinarias
Reunlanes de finalizackin NA 4N NA
PROGRAMA DE
INFORMACIGN £l dia 09 de junlo ds 2025, se acompafid la sctividad de
socializacidn en el pargue Zarazota 10-180, alli se informd|
Desde I3 gestidn social se hizo el acercamiento al parque Zarazota, para infarmar pard!
i 4 it a los propietarlos de motos que los sanderos de acceso del
i que, por recomendacidn técnica para evitar sccidentes, se les suglere a los N .
Socializacién actividades parque quedarian cerrado temporalmente, razén per la
9/06/2025 propletarios de motos que fas guarden en un parqueadero, infarmando que, en L =
técnicas x x cual se sugiere buscar parqueadero para las mismas, se
caso de pressntarse algin dafio o afectacidn, el contralista no se hard o 2 X
. Informa también que el contratista no se hard rasponsable]
responsable. Solo 3 personas de fa comunidad atendieron la visita. = &
de los dafios que puedan presentarse si intentan ingrasar
las mismas por las escalaras u otro lugar.
MALANTES NA NA NA
INFORMATIVOS
Se contd con |a valla infermativa instalada en:
Del 09 3l 14 de + Quiroga 18-042 Esta interventaria verificd que el contratista cuenta con|
VALLAS INFORMATIVAS Junia de 2025 +Quiroga 18-138 tres (3) vallas informativas en los parques: Quirega 18-042,
« Zarazota 18-180 Quirega 18-138 y Zarazota 18-180.
ACTIVIDADES
DIVULGACION
Se canto con los PSIinstalados en los pargues da:
» Quiroga 18-042 Esta interventoria varificd gue el contratista cuenta con
Psi +Quiroga 18-138 tres (3) Puntas Satélites de infarmacion en los parques:
+ Zarazota 18-1280 Quiroga 18-042, Quirega 18-13B y Zarazota 18-130.
PLEGABLES AFICHES Y
n NA
OTROS A A
En respliesta a la solicitud del parque Zarazota se realiza visita infarmativa con 14 El dfa 09 de junio de 2025, se acompaiid la actividad dd
PORSD 9/056/2025 profesional social de intarventarla donde se Infarma a la comunidad que log socializacion en el parque 2arazota 10-180 anteriormentd
senderos del parque se carraran razdn por la cual se requiere sacar [as motos. mencienada.
PROGRAMA DE ATENCION
CIUDADANA
Se cuenta can linea telefdnica y correo elsctrénico para atender a la comunidad: | Esta Interventaria verificé que el contratista cuenta cory
Dal 09 4 14 de + Linea Telefdnica: 3184714579 linea telefénica (3184714579) y corfreo electrénicd
PUNTO CREA VIRTUAL joniode20s |° Carreo electrdnico sacialparques2025 @gmail.com (socialparques2025@gmail.com) para  atender a I3
u : : 3
« Horarios de atencién: Lunes a viernes de 8:00 am a 4:00 pm comunidad en los horarios de atencidn: Lunes a viernes deg
8:00 am a3 4:00 pm
Comité de veeduria HA NA NA
PROGRAMA OE VEEDURIAS
CIUDADANAS
Reuniones comité d
= NA NA NA




DHTETD DELCONTRATO

CUHSU c‘o lmR Ruu *CONTRATAR MEQIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FUOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA REALIZACION DE
LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE

URIBE EN BOGOTA D.C™.

PA;RGUES [ a8 1 TIPO DE DOCUMENTO

NSORCIO
AROUES VERDES -

FORMATO INFORME SEMANAL GESTION SOCIAL

T “PERIODO FECHA OE ENTREGA
CUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS SOCIALES Del 09 al 14 de junio de 2025 16/06/2025
T _— Estainterventoria verificé que el contratista cuenta con
MONC 5 Se cuenta con seis persona MONC vineulada al contrato. seis (6] persenas contratadas pars Mane de obra no
junia de 2025
calificada.
PROGRAMA DE o e i ”
it
CONTRATACION i beroaattase |, . ONCL meutada ot sta nlz.erven aria ver § c .:ue e :ar::a s :dcuer:a con
3
POBLACION VULNERABLEY junio de 2025 € cuenta con una persona vinculada al contrato. ur:lf_:ﬁl : Trsln:a cﬁ;}. r:ta a pa ano de abra no
CON ENFOQUE DE GENERO Eolifieaaiet boralinas
Esta interventoria verificd que el conlratista cuenta cof
CONTRATACION CON Del 09 al 14 de |Hasta la fecha el contratista cuenta con cuatro mujeres contratadas para la |cuatro [4) mujeres contratadas.
ENFOQUE DE GENERO junio de 2025 | ejecucién del contrato. La intervantaria cuenta con tres (3) mujeres contratada
para la ejecucion del contrato,
PROGRAMA DE
SOSTENIBILIDAD SOCIAL SOSTENIBILDAD NA NA NA
ECONOMICA ¥ AMBIENTAL
COMITE INTEGRAL DE
NA NA
oBA A
COMITE SEGUIMIENTO Nk R i
SOCIAL
PROGRAMA SEGUIMIENTO
YCONTROL £l dis 09 de junia de 2025, se acompafd la actividad de
e contd | " dei fald . | sacializacién en el parque Zarazota 10-180, alli se informd)
con lent 2 p inter i 4
RECORRIDOS 9/05/2025 e Q08 i enla | jos propletarios de motos que los senderos de accesa dal
socializacion sobre el acceso de las matos en el parque Zarazota.
parque quedarfan cerrado temporalmente, razén por la
cual se sugiere buscar parqueadero para las mismas.
MESAS DE TRABAIO NA NA
«Eldia 11 i ibid al
+ Sa radicé el infarme semanal 13 con el oficio N2 COV-OBR-049. M1 da g de 02558 ecIa Ao Esemas
11/06/2025 F B N 13 con el oficio N2 CPV-0BR-049.
INFORME SEMANAL « Se racibis aprobacion del Infarme semanal 13, por parte de la interventaria con 2 R .
13/06/2025 2 + Eldia 13 de junio de 2025 se emitid aprobacian del
el oficio N? CIRP-741-2024-062. I
INFORMES DE GESTION infarme , por medio de oficio N® CIRP-741-2024-062.
INFORME MENSUAL NA NA NA
INFORME FINAL NA NA NA
Durante la presente semana se realizaron las siguientes, actividades:
cval O%:al i e + Radicaclén de informe semanal 13 Durante la presente semana, esta interventeria acompaiid
|l 3
GESTION SOCIAL GESTION SOCIAL Junio de 2025 + e cuenta con valla informativa instalada y PSI verificé y aprabd las actividades del Plan de Gestlarg
+ Atencién cludadana aprobado para el presente contrato.
1 Socfalizacidn acceso motas parque Zarazota

Entrega de Informe semanal No 15

Comité integral de obra

HOMBRE: P.S PADLA BERNAL

NOMERE: T_5. ALEXANDRA BELTRAN SUAREZ




REGISTRO FOTOGRAFICO

OBJETO: REALIZAR A MONTO AGOTABLE Y A PRECIOS UN

ITARIOS LA INTERVENCION DE LOS PARQUES VECINALES Y/0 DE B!
PERIMETRALES) EN LA LOCALIDAD DE ENGATIVA™

OLSILLO DE ESPACIO PUBLICO (ANDENES

No. CONTRATO 705-2024 PERIODO

Del 09 al 14 de junio de 2025

FECHA 16{06/2025

Vallas informativas

PSl instalados

T~

OBSERVACIONES

Socializacién informacién acceso motos parque Zarazota

PSl y vallas informalivas




ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

PERIODO: -
NSORCIO INFORME DE GESTION SOCIAL No. 4 DEL 21 DE MAYO AL BOGO I,\
AROUES VERDES 024 20 DE JUNIO DE
2025

CONTRATO DE OBRANo. 747 DE 2

Anexo 8 Oficios de
radicacion y aprobacion
informe mensual de la
gestion social No. 3




NSORCIOD
AROUES VERDES

Bogota D.C. 20 de mayo de 2025
CPV-OBR-044

Sefores:

ING. CARLOS ALBERTO ARAMBULA CURREA
REPRESENTANTE LEGAL INTERVENTORIA
CONSORCIO INTER RUU PARQUES

REFERENCIA: FDLRUU-COP-747-2024 “CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA REALIZACION DE LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL

URIBE URIBE EN BOGOTA D.C”

ASUNTO: ENTREGA INFORME MENSUAL N°3 DE LA GESTION SOCIAL

Cordial saludo

El CONSORCIO PARQUES VERDES, en cumplimiento de sus funciones, hace entrega del Informe
Mensual No 3 de la gestién social y los anexos, para su revisién y aprobacion si hay lugar

Quedamos atentos a resolver cualquier duda.

Atentamente

o

ING. VIVIANA ANDREA RODRIGUEZ MUNOZ
REPRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO PARQUES VERDES

carrera 73 No. 48-88, Normandia Occidental, Bogota D.C.
Tel: 601 — 6482550/3238594027
parquesverdesconsorcio@gmail.com




CIRP-741-2024-054

Bogota D.C 24 de mayo de 2025

Senores

CONSORCIO PARQUES VERDES
Andrea Rodriguez
Representante Legal

REFERENCIA: CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 741 DE 2024

“REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) AL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES:
CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE
SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES
CATALOGADOS DE PROXIMIDAD, DE LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN

BOGOTA D.C."

ASUNTO: Aprobacion Informe de Gestion Social mensual N° 3 Vers.1 - Respuesta
comunicado N° CPV-OBR-044.

Respetados sefiores;

Dando cumplimiento a los programas y lineamientos contractuales, nos permitimos
informar que después de realizar la revision del INFORME DE GESTION SOCIAL

MENSUAL N° 3 VERS.1, presentado por la profesional social del CONSORCIO
PARQUES VERDES, se emite aprobacién del mismo.

Cordialmente,

LOS ALBERTO % AVIBULA CURREA

Represéntante Legal interventoria

CONSORCIO INTER RUU PARQUES

NIT: 901902185-3



