€707 ‘07 Arenuep 2 ")’ yiofog ap pepnid v| us opipadxy

UQIDEINPS Bl 8D SBIDUSIY 8D B8NS BUBDS(]
mzumcm>00 ezeipad ncmhmnmm eie|d

\u Wil ] Y

i.\_\\ ——
(N

7

€Z0Z [P 013Uz 3P § [2 & TTOT 2P AIqWIATAON 3P 0] [@ 21ju2 epezi[eal A SeIoy g6] 9p pepisudjul

SOOIWAPELIT SOPID { 3P UQIOCUSISE UOD ‘SAIOPELLIO,] AP UQIOBULIO, vweidosd (e vIHosSpy

VAV N2 MOAVIAdN-d
VANLYNOTAIA VI Od0O¥dY A OSAND

892452718
"'D) U0d OPEIIJIIUudP]

ZANOD VIdVd HLIAS dTVNOY

3NO vOI4ILH30
VIONVLSIO V A Y.1H318Y TYNOIOVN AVAISHIAINN V1

PR GO D VLIV N s
* <o¢tammoq

IS © L \ ‘;,..

__a:a__.:.d ,._..é_“m._u.._.,,_...__
e®e
=3 ®

av



900 @p 0zIe|N 3p 90 9P 8000 UQIN|0s3y

03°npa-jeniuAeuds-sis//:d1y ewmded ef 31nsuod opedlyinia)) a1sa Ip ZapijeA €] JedIJLIAA Biey

——

OU1SI9FY 3A YHO3I4 A ON ITIVA TYNOIOTY
I 10T/€0/8T €11T0E110TAIDS STIVIILSNANIOYOY SYIOOTONDIL 1d OYLINID 4OL1OFNIAdns
CILZB0ETIOZADG ZONNW O¥15Y2-01SN9AY Od¥ViIo

AN (1 s

(1 10T) 32UO I $0q 3p ozivy ap saut jap svip (87) OYIONUIA SO b 0BDLIDY) U3 DULIS 3S JOLIBIUD O] 3P OIIOWIIISA) U]

SEIOH 8} 3P uUQEINp BUN U0

TVINIIGAY NOIDYONAT A NOLLSID
UQIODWLIO P UOIdID ] oqgo4dp fi 9sin)

IS+ 14E6 ON VINVAYANID 3@ YING3D 4od
ZIWOD VYuvd HLINS ATYNOY

anb avjsuo7) advH

¥661 3p 61| fia vj ap ojuaudny u
VNS dlezipuaady ap [euoideN onIAIRS |3

VIHINO 10D 34 VIOITHNT 1

‘I




900 ap 0ziey 3p 90 13P F8+000 UolNjosay

03 npa-jeniaaeuds sis//:diny ewded e 31jnsuod opedlia) a1sa Ap Zapi[eA e] JedljLIAA Bled

QUISIDTY 3A YHOI4 A ©ON YATVIVSIE TYNOIDTY
800C/60/80 Ot ++LL800TADDS QRIVNDIdOYOVY ¥O1D3S NOIDNILY OYINID 4O1DI]IAINS
e ﬁw_mw.@‘ﬁwoo._{m_o (@] REVAE]

il

(8007) 0420 HIW soq ap aiquiandag ap saui [ap spip (80) oYdQ sof b bl :m\mgu um bt&:g 0] ap oow)saj uj

IR T

\
S / .. :
/ "

SEJOH (O} 9p uoeInp eun uod)

YNavno v131d OAILTND A VANLONA1Sd
UQIODWLIO] 3P UQIdID b] oqoadp fi 9sin)

|SbH14€6 ON VINYAYANID 30 YINdId o)
ZINOD Yduvd HLINS dTYNOY

anb apjsuo?) 3oV

F661 ap 61| fia] vj ap ojuanuduin u3
vN3S 2lezipuaidy ap jeuoldeN OIAIRS |3

VIGINO 10D 1A VOITENJd 1

. B

-




900 3p ozse|y 3p 90 3P £ 8000 uginjosay

0'nparfentaaeuas sis//:d1iy euded ef 31Nsuod o0pedlyILa)) 2153 AP ZAPI[RA ©f JELJUIA eled

OY1SI193Y 3d YHOI4 A N VINOOIINY TYNOIO3Y
600T/€0/ST TESBETIG00TAIOS TVIIVSIIdWIOYOY NOILSIO V1 Vavd ODIDOTONDIL OrITdWOD OL1D3IAEns
ESUELIB0NG V1IN ZIgGNITIW VANINIA

[NV ey

(6007) 20anN Iy soq ap ofibyy ap saui [ap soip (ST) IUIIIUIBA SO] D DISHIND) Ud DL 35 gmtﬁzc 0] 3p oJuowWIsa) ug

SRJOH (09 3P uoEINp eun uo))

| ODISYE - SAFIAODSIA HSITONA
UQIdDIIO] dp UoIddD b] oqodp fi 9sin)

IStF1£E6 ON VINVAYANID 3a YINa3d uod
ZINOD Yduvd HLIWS dTVYNOJ

anb apjsuo) advH

F661 ap 611 fiaq v) ap ouanuydin) ug

VYN3S 2lezipuaidy ap [euoieN OIS |3

VIINO 10D 1A VO d 1




O 900 2p OZIeW 3P 90 2P F§H000 UPINOsaY

0 npa-jenisiaeuas sis//:d11y ewded ey 31nsuod opedjIa)) 21sa A ZapI[eA €] JEJLLIAA Bl

O¥1S193Y 3A YHO34 A "N ITIVA TYNOIDTY
LOOT/TI/¥T €18SSHLOOTAIODS SOIAYIS 3A YIIO0TONDIL NOILSTIO 3A OYINID ¥OLOINIAINS
VEIGSSH 002G Z3vd NmIUZim 349_
Wi
MR

(£007) 2131S [IW SO 3p 24quiatdiq ap saw [ap suIp ((T) 0LIDNDIUIBA SO] b I|bD) Ud czzc 23 L_Q:E:c 0] ap OouNIsa) ug

SEIOH Of 2P uoleINp Bun uod

avarmvd v13d NOILSID 3d YIWALSIS 13d NOIDVINIWYANNL - 0006 OS
HOIODWLIO 3p UV ] 0qoidp fi 9sai)

ISP 1£€6 "ON VINVAYANID 3a YINa3d 4ed
ZAIWOD Vduvd HLINS dTVYNOY

anb ap3suoy) advH

F6G1 ap 611 fia] by ap omanuicuny ug

VNS dlezipuaady ap [euoideN ORIAIRS |3

VIHINO 10D 1A VOIS G H

|




900T 3p ozie|y 3p 90 9P F8000 UQN|OSAY

0>'npa-[entiaeuas-sis//:d1y eurded ef a1nsuod opedlinz)) 1sa ap Zapl|eA ] JedijLIaA Bleg

OYISI9FY 3A YVHOI4 A ©°N VINOOIINY T¥YNOIOIY
900T/11/€0 T99£9900TAIOS Yav1vs v1- STTEVAONTY STIVINLYN SOSINDIY SOT 3A OYINID AOLORIIALNS
\Z930900ATS Z3713A AIdVINIH SINT O¥d3d

AR \

(9007) s12S I S0 2p 24quIBIa0N p saui [ap sbjp (§0) sa4L SO] b SPILY) Ud LULIL 35 JOLIAIUD O] 3P OMIOLIIS3) U

SEJOH 09 dp uolEINp Bun uo))

JINIIGAY OIAIW T3 NOD NOIDVTIY NS A YNOSIAd Vi
UOIIDULIO] 3p UOIID b 0qoidp fi 9sIn)

ISEb17E6 "ON VINVAYANID 3a ¥Y1Na3d ued
ZAIWOO Yidvd HLINS ATYNOd

anb apjsuo?) advH

FG61 ap 61| fia] v) ap ojuamudwin) ug

VNIS dlezipuaady ap [euoideN ONIAIRS |3

VIHINO 10D 1A VOII8Nd R

¥

-




DISPEIPEEIDPEFOEE00FTS6
otownu (2 ofeq ‘00 npa'euds sOPRILIIGI/AANY qam vuried vl ud enUINOUd 95 dnb 02MUENIID ONSIFIL 2 UD BPROYLIAA J2S OPaNd 0WAWNIOP 2ISD AP pEpIRUIINE B

ITIVA TYNOIDAY
OY.1SID3Y YHO34 IVINLSNANI VIDOTONDILOIE 30 OYLNIO

ZL0Z/70/S0 - 98Z966. 0L03YIAANS
J SIOUYO OdIHLSTY NILYVIN NOLTIN

VIGWOT0D -
ojuaWNo0(Q |ap peploluaINy

VYN3S - VIMLSNANI VIDOOTOND3LOIg 3d OHLN=O

S3DHVO Od3LSTY NILYYIN NOLTIN
Jod ayuawienbiq opeuwli

(2107) 220p [1uL SOp P [LIGD 2P SaUL ]aP SDIP () 02D SO D “DAIUID UD 2UdSALd 2 DULIL DS “UOLIDIUD O] 2P ONMIOWIISA] U]

SDAOY ()7 [ 2P UOIIDANP DUN UOD

SOLDHAAOUd NA SISVANA NOD NOIDVIARIOA Hd SVAVEDOUd HA NOIDOV.INHIFIO

UOIDDULIO ] 2P UOIIID D] 0qO.AdD A 08.417)

[SPPIF €6 "ON PIDPIPNID 2P DInP3)) 10D
ZHANOD VIIVd HLIINS ATVNOY

anb anjsuo0d 2OV

F661 2P 611 4277 v} ap owdnudumd uzy

VNAS 2fezipudady 9p [BuUoIdBN OIIAISS [H

YIBWOT00 3a vOInanNd3y
uap.o A pepsqn




QRIS W YR A N NTvA IvNOID9Y
OO0 Q0 S0 FE1HOGVEOOT YUV IVA KT TV QI ISHINN QBN 3O Taadans
SO QULIAIS TN W NOLINN

(LOOC) MNG Iy SO M ORI A sdiu P SO (S] QMY SO 0 OO, { 1D Dxkait] 35 KON Of 3 OROUNISN) 1]

SEJOH OF | 3] UDIENP BN U

TVIOILINI TYNOISIHOUd NOIDYWIOL V1 AVININO Vivd VIISVE VIOOOVAld

HOROWLO 4 ap 1oL 1) oqoddy A osm )

_r..—.._. 1t w._m oy ~..==._—.=_-a.=.u o 3._-_-4..._ .r._u

ZAWOO VHIVd HIIWS dTVYNOY
anb sejsuod e

FGE 1 AP 611 B o ap o) g

VNS alezipuaisdy ap jeuordeN oIALdG [




QULSIDdY 4d VHII4 A ON FIVA IWNOIO
LOOT LOGT TEIOQIVIOOTINS VAV Ivd 13 INIIOQLISH NI QHINTY NODTIAINS
mmw.u{u Q4341834 "W NOL zE\,..

e Ird

(£007) 2121S Iy 50 ap oy ap s (2p soip (§]) 202NUI2ICY SO) O DIWD Y 1A DULYf 35 I0LUD Of 3p OIOUISI] 1]

SCIOH OF P UDREINP BUN LD

ONYWNH OLNA1VL 3d NOIDVILSININGY

HOIBULIOS 3P LD 1] 0qoadp fi 0517
ISE"F1 6 ON BUDpEPNI) 3P DIpaD) uo)

ZIWOO ViuVd HLIWS ATVNOY
anb 4pjsuo?) 3oy

EG61 2P G fia1 vy ap ojuanudung ug

VNS alezipuaidy ap jeuoideN onIAIRS |

VIHINO 10D 10 VO




900T 3p ozie|y ap 90 13p £ 8000 uglonjosay

02°npa-eniaAeuas sis//:d1y euded e a[nsuod opedliiia) 315 ap ZapI[eA ] JedljliaA eled

OY181934 3d YHOI4 A °N V10904 TYNOIO3Y
600T/80/ST FITHOS I 600TAIOS SOYFIDNYNI SOIDIAYIS 3A OYLINID YOLDINAENS
SIS TE00AGS ZINOAOY LINODNY1LIF O1Y3FTV 19301

TR0 o

o —

(600¢) @03nN I soq ap 01s0by ap sau [ap svip (GT) OIUDIUIBA SO b *3 °p p1060g Ua VUL 3s 0LIJUD O] ap OIIOWIISa) UJ

SEJOH (09 9P uoIEINP eun uo))

ONYILNI OINITVIL 3A OT1I0¥YVSIA IXX O19O1S VN4S
UOIdDULIO-] ap UOIIb b oqo4dp fi 9sin)

|SbH1£€6 ON VINYAYANID 30 YING3d 4ed
ZANOD Yydvd HLIWS dTVYNOY

anb apjsuo?) advy

F6G 1 ap 611 fia] b ap ojuamuduin) ug
vN3S dlezipuaidy ap [euoideN ORIAIRS |3

VIHINO 10D 1A VIS R

,&M
| ¥

-

- L]




900T 2p 0ziey 3p 90 2P +8+000 UQN|osay

od'npa-jeniiaeuassis//:diiy eurSed ] a1nstiod opedljiIa)) 215 3p ZapI[EA ] JedlJLIAA eled

OY1S193¥ 3A YHOI4 A ©ON V10904 T¥NOIOIY
800T/L0/€0 8LTEI9800TADIDS NOIDYIWNOANI V1 3a "D3L A YOUSIDO0T 'SOAVIYIW 3 NOLSID D 4012341a4Ns
IMTOLOW-1Q VIDUVO JNIVY

A aaaaaaal

R ._
(8007) 0420 W SoQ ap olnf ap saw jap suip (§0) sal) soj v '3 'p p1060g Ua buLiyf as I0LIBIUY Of 3P OlOWIISa] Uj

SRJOH (9 2P uoIeINp Bun UoD)

DIL SYTNOD OANVNYD A OANIFIANIAAY "OANVIVEVL
UOIODULIO.] 3P U1 b] 9qoadp fi 9si)

|SPH1£E6 ON VINVAYANID 3d YINa3d ued
ZANOD Yduvd HLIWS ATVYNOY

anb avjsuo7) aovy

b661 ap 61| fia o) ap ojuaiuiichuny u
VN3IS 2lezipuasdyy ap [BUOIDEN OIAISS |3

-
” . . .




AFILIADOS:
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C Colambisno
de Segunidad

. Decorplantas RUC
Brgestro U

CERTIFICACION POR PRESTACION DE SERVICIO

Me permito Certificar que el sefior PARRA GOMEZ RONALD SMITH Identificado con cédula

de ciudadania No. 93.414.451, laboro con nosotros bajo las siguientes condiciones:

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

HONORARIOS: 3.500.000 (TRES MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS MCTE), hasta Marzo 2020-de
Abril a Diciembre de 2020 $ 2.400.000 (DOS
MILLONES CUATROCIENTOS)

SERVICIO PRESTADO: INGENIERO FORESTAL
INICIO: 01 de Abril del 2019.
FECHA FIN: 31 de Diciembre del 2020.

En el periodo transcurrido ha demostrado ser una persona honesta, responsable y cumplidora
de sus deberes. En constancia de lo anterior se firma en Arroyohondo — Yumbo, Valle del
Cauca, (31) dias del mes de Enero del 2021,

Cualquier inquietud al respecto con gusto sera atendida.

Cordialmente;

CRISTHIAN PINZON

Dpto. RRHH
Soporteadm@Decorplantasforestal.Com
Tel. 666 4783 — 669 08 12/15 Ext. 104

Servicios@decorplantasforestal.com
Feawracon ) www.decorplantasforestal.com

Caile 10 N 27 — 450 Arroyohondo—Yumbo Valle
Telefax: 666 47 83 —Cel: 310 408 0196
GFen aseo



ALCALDILA F
SANTIAGO DF CALY

Departamento Administrativo de
Gestion Medio Ambiente-DAGMA

EL SUSCRITO JEFE ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
GESTION DEL MEDIA AMBIENTE DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR

Que el sefior RONALD SMITH PARRA GOMEZ, identificado con la cedula de ciudadania N° 93'414.451, estuvo
vinculada a! Departaments Adminishativo de Gestion del Medic Ambiente -DAGMA mediante contiaio de
prestacion de servicio de |a siguiente manera:

1- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 4133.0.26.1.685- 2015

OBJETO: Prestar servicios profesionales en ingenieria agronoma, agricola, forestal y/o administrador ambiental
para realizar actividades relacionadas con el diagnostico, control y seguimiento al estado de la cobertura
arborea y de zonas verdes en las 22 comunas del municipio de Santiago de Cali involucrados en procescs
urbanisticos, asi como para proponer intervenciones para la recuperacion y conservacion de ecosistemas
estratégicos en el municipio, que adelanta el DAGMA en la presente vigencia fiscal 2015, para fortalecer las
actividades del proyecto denominado "MANTENIMIENTO INTEGRAL DE ZONAS VERDES Y SEPARADORES
VIALES DE LAS 22 COMUNAS DE LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALLI", con ficha BP 21042434

ACTIVIDACES:

1 - Realizar de manera planificada las visitas de campo que le sean asignadas en las 22 comunas del
Municipio de Santiago de Cali, de las cuales debera emitir los conceptos técnicos escritos de cada una, donde
autoricen el mantenimiento o tala de Ia cobertura arborea y de zonas verdes publicas conforme a peticiones o
solicitudes impetradas por la comunidad e instituciones publicas o privadas.

2- Realizar las visitas de reconocimiento y evaluacion que le sean asignadas cuando se presenten

emergencias que comprometan la arborizacion y zonas verdes del Area Urbana del Municipio de
Santiago de Cali, particularmente en las comunas descritas.

3- Realizar las visitas de campo que le sean asignadas en el Municipio de Cali y emitir el respectivo
conceplo t8cnico por nuevas obras de ingenieria civil que requieran la tala o el traslado de arboles.

Realizar las visitas de seguimiento y control de las actividades silvicullura les autorizadas al sector
constructivo de la ciudad, como los conceptos técnicos derivados del sequimiento y control realizado. 5
- Participar en los operativos en que sea programado, relacionados con la proteccion, defensa y
mejoramiento del medio ambiente urbano, de mantenimiento de la cobertura arborea y de las zonas

verdes y en jornadas con la comunidad que sean programadas por la coordinacion del Grupo de
arborizacion y zonas verdes del DAGMA.

Realizar la programacion de las actividades de mantenimiento arbéreo a ejecutar por la cuadrilla del
DAGMA y entregar a la coordinacion del grupo la ejecucion de la misma.

Avenida 5 A norte N° 20n-08 Cali (valle)
PBX 5240580

Dagmad@cali.gov.co

Seanned hv CamScanner
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ALLCALLYA 1DE
sANTIAGO DE CALIL

Departamento Administrativo de
Gestion Medio Ambiente-DAGMA

6- Apoyo en la supervision de Ias secciones ejecutadas por todo el personal de la cuadrilla que contrate el
DAGMA para la atencién de todas las solicitudes de mantenimiento arbbéreo y las emergencias por
caida de arboles y ramas en el Municipio de Santiago de Cali

7- Apoyo en el diligenciamiento en el tramite del aplicativo de la Ventanilia integral de Tramites
Ambientales en Linea -VITAL del grupo de Arborizacion y Zonas Verdes

Presentar a la coordinacion del Grupo y de acuerdo al protocolo establecido, los informes técnicos por
escrito de las infracciones que le asignen para verificar en contra de la arborizacion y zonas verdes del
Municipio de Santiago de Cali, maximo al tercer dia de haber efectuado la visita.

9. Presentar un informe de avance mensual de acuerdo con los indicadores definidos, para la aprobacion
de la coordinacion del Grupo.

4

10- Las demas que sean asignadas por el DAGMA yl/o por la coordinacion del area que tenga relacidn con
el objeto del contrato.

PERIODO" Con un acta de inicio del 5 de Agosto del 2015, hasta el 31 de Diciembre del 2015

VALOR VEINTIUNMILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL SETECIENTOS PESOSM/C $ 21°413 700=

Esta certificacion se firma a los 9 dias del mes defFebrero 2018

La presente certificacion no tiene validez sin estampillas

Elabord: Maria Nancy Montoya - Area Administrativo

Avenida 5 A norte N® 20n-08 Cali (valle)
PBX 5240580
Dagmaia cali.gov.co
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ALCALDWA DE
SANTIAGO DE CALI

Departamento Administrativo de
Gestion Medio Ambiente-DAGMA

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA ADMINISTRATIVA DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE- DAGMA
DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que el sefior RONALD SMITH PARRA GOMEZ, identificado con la cédula de
ciudadania N°® 93.414.451 de Ibagué, estuvo vinculado al Departamento Administrativo
de Gestion del Medio Ambiente — DAGMA mediante un contrato de prestacion de
servicio:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 4133.0.26.1.314.2016

OBJETO: Prestar servicios profesionales para realizar actividades relacionadas con el
diagnostico, control y seguimiento al estado de la cobertura arbérea y de zonas verdes
en las 22 comunas del municipio de Santiago de Cali, asi como para apoyar la gestion
administrativa y proponer intervenciones para la recuperacion y conservacion de
ecosistemas estratégicos en el municipio, que adelanta el DAGMA en la presente
vigencia fiscal 2016, para fortalecer las aclividades de! proyecto denominado
"MANTENIMIENTO INTEGRAL DE ZONAS VERDES Y SEPARADORES VIALES DE

LAS 22 COMUNAS DE LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI" CON FICHA BP
21042434

1. Realizar de manera planificada las visitas de campo, emergencias, denuncias que
sean asignadas en las 22 comunas del Municipio de Santiago de Cali,
relacionadas con plantacion mantenimiento, erradicacion y trasplante de la
cobertura arborea solicitada en predios publicos, privados y constructoras de la
ciudad; elaborando el concepto técnico y tramite, de acuerdo con las politicas
establecidas para otorgar los permisos de intervencion forestal.

2. Realizar las visitas de seguimiento y control de las actividades silviculturales

autorizadas por el DAGMA en la ciudad, asi como los conceptos técnicos
derivados de las mismas.

Avenida 5 A norte N° 20n-08 Cali (valle)
PBX 5240580
Dagma‘acali.eov.co
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SANTIAGO DE CAL!
Departamento Administrativo de
Gestion Medio Ambiente-DAGMA

3. Elaborar informes técnicos de los casos que sean objeto de aplicacion de
medidas preventivas y/o sancionatorias conforme la Ley 99 de 1993, Decreto

1791 de 1993 y demas normas que la acondicionen, modifiquen o sustituya para
ser remitidos al area juridica.

4. Apoyo en el diligenciamiento de las solicitudes asignadas en el aplicativo ORFEO
y SIGA del Grupo Arborizacion y Zonas Verdes.

5. Participar en los operativos programados, relacionados con la proteccion, defensa
y mejoramiento del ambiente urbano, de mantenimiento de la cobertura arborea y
de las zonas verdes y en jornadas con la comunidad que lleve a cabo la
coordinacion del Grupo arborizacion y zonas verdes del DAGMA.

6. Brindar apoyo en la direccion de las labores silviculturales realizadas por la
cuadrilla asignadas por el Lider del grupo arborizacion y zonas verdes.

7. Presentar un informe de avance mensual de acuerdo con los indicadores
definidos. para la aprobacion de la coordinacion del Grupo.

8. Las demas que le sean asignadas por el DAGMA y/o la coordinacion del area que
tengan relacion directa con el objeto del contrato.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 4133.0.26.1.681.2016

OBJETO: Prestar Servicios Profesionales como forestal para realizar actividades
relacionadas con el diagnostico, control y seguimiento al estado de la cobertura arborea
y de zonas verdes de las 22 comunas del Municipio de Santiago de Cali, asi como
apoyar la gestion administrativa y proponer intervenciones para la recuperacion y
conservacion de ecosistemas estratégicos en el municipio, que adelanta el DAGMA en la
presente vigencia fiscal 2016, para fortalecer las actividades del proyecto denominado

Avenida 5 A norte N° 20n-08 Cali (valle)
PBX 5240580
Dagmaiacali.vov.co
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SANTIAGO DL CALI

Departamento Administrativo de
Gestion Medio Ambiente-DAGMA

“REALIZAR LA PODA Y TALA DE ARBOLES POR EMERGENCIAS AMBIENTALES",
CON FICHA BP 21043856.

1.

Realizar de manera planificada las visitas de campo que le sean asignadas en las
22 comunas del Municipio de Santiago de Cali, de las cuales debera emitir los
conceptos técnicos escritos de cada una, donde autoricen el mantenimiento o tala
de la cobertura arborea y de zonas verdes publicas conforme a peticiones o
solicitudes impetradas por la comunidad e instituciones publicas o privadas.

Realizar las visitas de reconocimiento y evaluacion que le sean asignadas,
cuando se presenten emergencias que comprometan la arborizacién y zonas
verdes del area Urbana del Municipio de Santiago De Cali.

Realizar las visitas de campo que le sean asignadas en el Municipio de Cali, y
emitir el respectivo concepto técnico por nuevas obras de Ingenieria civil que
requiera la tala o el traslado de arboles.

Participar en los operativos en que sea programado, relacionados con la
proteccion, defensa y mejoramiento del medio ambiente urbano, de
mantenimiento de la cobertura arbérea y de las zonas verdes y en jornadas con la

comunidad que sean programadas por la coordinacion del Grupo de Arborizacion
y Zonas Verdes del DAGMA.

Presentar a la coordinacion del grupo y de acuerdo al protocolo establecido, los
informes técnicos por escrito de las infracciones que le asignen para verificar en
contra de la arborizacion y zonas verdes del Municipio de Santiago De Cali.

Presentar Informes Mensuales de avance de ejecucion de sus actividades
contractuales.

. Las demas que le sean asignadas por el DAGMA y que tengan relacion directa

con el objeto del contrato.

Avenida 5 A norte N° 20n-08 Cali (valle)
PBX 5240580
Dagma@cali.vov.co

Scanned by CamScanner



ALCALDIA DE

SANTIAGO DL CAL
Departamento Administrativo de
Gestion Medio Ambiente-DAGMA

PERIODO: con fecha de inicio del contrato primero (01) de Marzo de 2016 y acta
de terminacion del (31) de Julio de 2016, con otrosi del dia 01 de Agosto del 2016
por adicion economica al contrato con acta de terminacion del (30) de
Septiembre del 2016, contrato con fecha de inicio del contrato trece (13) de Octubre
de 2016 y acta de terminacion del (31) de Diciembre de 2016.

VALOR: TREINTA'Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE). ($38.000.000)
o
Para constancia de la presente se fifrra en Santiago de Cali, a los tres (3) dias de mes

de Eneroc de 2017.

CARLOS ALBERTO PAZ JIMENEZ

La presente cerificacion no tiene validez sin eslémpiilas

Elabord Nancy Monloya - Area Administrativa

SOMALD FAETH MARRA DOWET — MySICIMG DC CALI
108 CEATIACADOS O CONBIANTIAR EAFEUNIAY 200 » LNC IONARIOS DEL W40

F4% Banv EST FRO-ROBM lALES
B A% BMLY ST PRO BALUD

Avenida 5 A norte N° 20n-08 Cali (valle)
PBX 5240380
Dagmalacali.gov.co
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ALcALDt'A DE
SANTIAGO DE CALI

D{PAREW&N TO ADMINISTRATIVO
DE GESTION MEDIO AMBIENTE

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA ADMINISTRATIVA DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE- DAGMA
DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que el sefior RONALD SMITH PARRA GOMEZ, identificado con la cédula de
ciudadania N° 93.414 451 de Ibague, estuvo vinculado al Departamento Administrativo

de Gestion del Medio Ambiente - DAGMA mediante un contrato de prestacion de
servicio:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 4133.0.26.1.223.2017

OBJETO: Prestar servicios profesionales para realizar actividades relacionadas con el
diagnostico, control y seguimiento al estado de la cobertura arborea y de zonas verdes
en el perimetro urbano de Santiago de Cali, asi como para apoyar la gestion
administrativa y proponer intervenciones para la recuperacion y conservacion de
ecosistema estratégicos en el Municipio, que adelanta el DAGMA en la presente
vigencia fiscal 2017, para fortalecer las actividades de proyecto denominado
MEJORAMIENTO DE LA COBERTURA ARBOREA DE LAS 22 COMUNAS DE
SANTIAGO DE CALI, con ficha BP 21043856

ACTIVIDADES:

1. Disenar y desarrollar su plan de trabajo semanal, acorde en los productos
solicitados en las actividades contractuales y presentarlo a coordinacion de grupo.
2. Realizar de manera planificada las visitas de campo, emergencias, denuncias que
le sean asignadas en las 22 comunas del municipio de Santiago de Cali,
relacionada con plantacion, erradicacion, mantenimiento fitosanitario trasplante de
la cobertura arborea situada en predios publicos y privados de la Ciudad,
elaborando el concepto técnico y el tramite respectivo, de acuerdo con las
politicas establecidas para otorgar los permisos de aprovechamiento forestal.
Realizar las visitas de seguimiento y control de las actividades silviculturales

autorizadas por el DAGMA, asi como los conceptos técnicos derivado de las
mismas.

Avenida 5 A norte N” 20n-08 Cali (valle)
PBX 35240580

Dagmara@icali.gov.co

Scanned bv CamScanner



ALCA(D!’A DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE GESTION MEDIO AMBIENTE

4. Elaborar informe técnicos de los casos que sean objeto de aplicacion de medidas
preventivas y/o sancionatorias conforme la Ley 99 de 1991, Decreto 1791 en
1993 y demas normas que la acondicionen, modifiquen o sustituyan para ser
remitidos al area juridica.

5. Apoyar en el diligenciamiento de las solicitudes asignadas a través del operativo
Orfeo y SIGA al grupo arborizacién y zonas verdes

6. Participar en los operativos programados, relacionados con la proteccion, defensa

y mejoramiento del ambiente urbano, de mantenimiento de la cobertura arbérea y

de las zonas verdes y en jornadas con la comunidad que lleve a cabo la

coordinacion del grupo de arborizacién y zonas verdes del DAGMA

Brindar apoyo en la direccion de las labores silviculturales realizadas por la

cuadrilla operativa del grupo de arborizacion y zonas verdes

8. Apoyar en la construccion de las herramientas para el levantamiento y
consolidacion de la informacion necesaria para la elaboracion de los estudios
previos solicitados para la contratacion requerida por el grupo arborizacion y
zonas verdes

9. Apoyar en la conduccidn de vehiculos asignados al grupo de arborizacion y zonas
verdes cuando sea requerido

10.Elaborar los informes mensuales y finales que debera contener el proceso
metodologico desarrollado para el cumplimiento de las obligaciones contractuales

11.Disenar y desarrollar su plan de trabajo semanal, acorde a los procesos
solicitados en las actividades contractuales y presentarlo a la coordinacion del
grupo

12.Realizar de manera planificadas las visitas de campo, emergencia, denuncias que
le sean asignadas en las 22 comunas del municipio de Santiago de Cali,
relacionadas con plantacion, erradicacion, mantenimiento fitosanitario y trasplante
de la cobertura arborea situada en predios publicos y privados de la Ciudad,
elaborando el concepto técnico y el tramite respectivo, de acuerdo con las
politicas establecidas para otorgar los permisos de aprovechamiento forestal.

Avenida 3 A norte N° 20n-08 Cali (valle)
PBX 5240580
Dagma@cali.vov.co
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ALCALBiA DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DF GESTION MEDIO AMBIENTE

PERIODO: con fecha de inicio del treinta (30) de Enero de 2017 y acta de terminacion
del treinta y uno (31) de Diciembre de 2017.

VALOR: CINCUENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL PESOS/
($ 53.414.400)

Para constancia de la presente se firmaen Santiago dg Cali, a los dos (2) dias de mes
de Enero de 2018.

CARLOS ALBERTO PAZ JIMENEZ

[ a presente cerlificacién no tiene validez sin estampilas

Proyecto y elaboro: Mancel Gmjalba Zapata — Secretano Area Administrativa

$3010000000208744220171118

s =X o s
| OB CERMFCADDE O CONANCIAS EXPENIDAR PO FUNCIONARIOS DHEN

S 4%, BWLV EBT. PRO-HOSMTALES 0o
(U 4% aMLY E3T PRO-BALUD 1008

VALDR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTDT
IRTTIY TW113G1T S8 2 wm roR

e p—

Avenida 5 A norte N° 20n-08 Cali (valle)
PBX 5240580
Dagmalaicali.gov.co
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FUNDACION UNIDOS PARA EL BIEN
COMUN Y SOCIAL “FUBICOS”

FUBICOS
MNIT. BOS 022.787-2

PROFESIONAL SUPERVISOR
CUADRILLAS

Carrer= 8 £ 21-53 Barrio San Nicolas
Telefomo: (£02) 3936194 - 3127447023
fubicos1@gmail.com



FUNDACION UNIDOS PARA EL BIEN
COMUN Y SOCIAL “FUBICOS”

ANEXO 7

CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES DEL EQUIPO TECNICO PARA

FUBICOS

NIT. 2805 022.787-2

CONVENIO DE ASOCIACION CON SABS No.702 ___ DE 2025

Yolanda Edith Zora

NIMERE; ) Quintero
| CEDULA DE CIUDADANIA: | 43645713
CARGO A DESEMPENAR: Profesional supervisor

cuadrillas

TITULO UNIVERSITARIO:

Ingeniera Ambiental

NO. MATRICULA PROFESIONAL.:

05238-10238

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO (MAESTRIA
O DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO:

3165260850

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
GENERAL

Mas de 3 anos de
experiencia

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A LOS
REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A ACREDITAR
O SOPORTAR)

Participacion  en 1
proyectos de silvicultura
urbana

NOMBRE DEL PROPONENTE:

FUNDACION UNIDOS
PARA EL BIEN COMUN Y
SOCIAL FUBICOS

personales, laborales y profesionales.
t

Dentro del presente proceso de contratacion cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos
humanos y recursos econémicos para la recuperacion del arbolado urbano e
intervencion de arboles en riesgo para mejorar las condiciones ambientales en las
comunas 19 y corredores viales prionizados en Santiago de Call’, el (la) suscrito (a),
identificado como se indica en este documento, hago constar que:

| « He autorizado al participante de este proceso de contratacion a presentar mi

' hoja de vida y mi informacién personal, para participar como integrante de su
equipo de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

« Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcion
requerido para este proceso de contratacion por la CVC.

s Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal para
consultar y verificar toda la informacion y documentos sobre mis condiciones

I
Firma: L{ \—WQ‘"“;‘
(2 ;
Fecha: 11/06/2025

(Si este documento diligenciado ocupa varnas paginas, debe firmar cada una de ellas, se

diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)

o



FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

0- DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES

Zora Quintero Yolanda

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc®ceOQrasO No. FRMQO | coL(® extraniero () Colombia
LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (O  secunpactase (O NUMERO D.M

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DiA mes [08] ano [1,9.7.9 Calle 48 # 94 - 80

PAIS Colombia pais Colombia pepto Valle del Cauca
oerto  Antioguia municieio _Cali

MUNIciplo  Oranada TELEFoNG 3165260850 ey Yolaedithzora@ho
2% FoRMAGION ACADENIGA 3

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

4 EDUCACION BASICA TituLo osTenno: Ballicher ™
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

i i i e ol G ol e Xi MES I:‘ ANO m )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTCRADQ O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS Sl NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

Pregrado 10 X Ingenieria Ambiental 09| 2 0| 0 3| 05238-102388

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

a IDIOMA LO HABLA LOLEE Lo ESCRIBE_.\
R|B|MB|R|B |MBE|R |B |MB




(3R EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
ALCALDIA SANTIAGO DE CALI X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca Cali
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA E{] MES@ mo@?ﬁ DiA f3.0-| MES | I.q mofzfm
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENQM_ DIRECCION
SUPERVISOR UAESP Supervision
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
MAS BOSQUES X Colombia
DEPART:AMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia Cornare
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oin (511 es [0 aso [2923 | oin 37 wes (B ano [282
GO O comHATo KEPEND CIA |, DIRECCION
ecnico de campo rea lecnica

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
MAS BOSQUES X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia Cornare
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiABj MESquANC)lllll DiAI—_S__IEI MES]||A|Q0||||F
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DFA':] MESl iiANOllll I DIAD MES!J IANO|| L1 [
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

r ¥ | |
Persona Natural i YL

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1838) |

(4% TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

4 ! TIEMPO DE EXPERIENCIA e
OCUPACION o Frose

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

UOIAL TIEMPO EXPERIENCIA

(5% FIRMADEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE I () No () ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUGIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95),

Ciudad y fecha de diligenciamiento,

Hunftug

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

0" OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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: ;'@ n UNIVERSIDAD CATOLICA DE ORIENTE
.
- Aprobad, 1 Ministerio de Ed i6n Nacional, i h
a { : e Skt hiram ) femars GLIAE soipitiaite IR SN
: : Con reconocimiento institucional como Universidad mediante Resolucién No. 03278 del 25 de junio de 1993
- o

‘ente antt \ .\

FACULTAD DE: CIENCIAS AGROPECUARIAS

PROGRAMA: INGENIERIA AMBIEN TAL

ACTA DE GRADUACION NRO. 273

En el Auditorio “Monsefior Flavio Calle Zapata” de la Universidad Catélica de Oriente, de

la ciudad de Rionegro, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia, a las

11:00 a.m., del dia veintiseis (26) de septiembre del afio dos mil tres (2003), se reunieron:

Monsefior OSCAR ANIBAL MARIN GALLO, Rector de la Universidad Catolica de
Oriente; la Doctora MARGARITA MARIA GOMEZ GIRALDO, Secretaria General de la
misma, y el Magister LUIS FERNANDO HOYOS OSORIO, Decano de 1a Facultad de
Ciencias Agropecuarias, con el fin de otorgar el titulo de INGENIERA AMBIENTAL a
YOLANDA EDITH ZORA QUINTERO, identificada con la cédula de ciudadania
Nro. 43.645.713 expedida en GRANADA, en desarrollo de la atribucion conferida a la
Institucién por los Articulos 28 y 29 de la Ley 30 de 1992. Se dio lectura a la Resolucién
de Rectoria RE-073 de la fecha de hoy, por medio de la cual se otorga el titulo y se ordena
la expedicion del diploma. El Rector tomé a la graduanda el juramento de rigor y le hizo

entrega del diploma segun el cual la declara idénea para el ejercicio de su profesion.

En constancia se firma por todos los que intervinieron en la ceremonia.

L 4
Mohs. OSCAR ANJBAL MARIN GALLO Drd. MARGARITA MARIA GOMEZ GIRALDO

Rector Séeretaria General
Mag. LU[S‘ERNANDO: H&OS OSORIO OLIZ‘N%H ZORA QUINTERO
Decano Graduada

---------------------------------------------------

gn‘otaldo en ¢l Libro de Registro de Diplomas No. 6, en el Folio No. 850, Registro No. 1469 dc la Universidad Catélica de
riente.

Refrendado en Rionegro (Antioquia), ¢l dia 26 de septiembre del afto 2003.




REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingemeria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-2888361

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que YOLANDA EDITH ZORA QUINTERO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 43645713,
se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion
de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 05238-102388 desde el 18 de
Diciembre de 2003, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 3699,

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(1a) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE
4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veintinueve (29) dias del mes de
Julio del afio dos mil veinticuatro (2024).

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (¥)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacidn en procesos estatales de selecdion de contratistas, La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento piblico expedido electronicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar Ia firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para wverificar la integridad e inalterabilidad del presente  documento consulte en el sitio web
hitps:/ftramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.COpnia.gov.co
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OIAN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2|  Actualizacién
4. Nomero de formulario 141039799279

INTAMINRY

5. Nirmero da Identificacin Tributaria (NIT) 6.0V 14, Buzén electitnico
436457138 5
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacon
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 43645713
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento Ts0. cuacieicpio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 05 |ranada 313
31, Primer apelido 32, Sequndo apelido 33. Primer nombre 134, Otrss nombres
ZORA QUINTERO YOLANDA EDITH
35, Razén sociel
35. Nombre tomertial 37, Sigha
UBICACION
38. Pais I e S VY =N 7 40, CiudadMunicipio
COLOMEIA 1 6 9 |Valledel Cauca 7 6 |Cal 001
41, Direcoién princpal
CL14C 65 120BL 2 AP 202 CON LA PORTADA DE LA HACIENDA
42. Corteo electronico yolaedithzora@hotmail.com -
43. Cédgo postal [44. Tetétaro « 316526085 0[45Tekton2
= CUASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal hctrdcad srcundaria Otras actividades P
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 42, Cédign 43. Fecka biidio 2ctividad 50. Cédigo 1 2 51, Codigo esiablecimientos
711 2]l2028 0401} ~JB S0 | I | | | I |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 s i & a 10 1 12 12 14 15 16 17 18 19 20 2 2 23 4 25 26

sowml|s |22[49] | | ¢ 1§ | | [ | [ | o 1 [} § | [ ]|

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a

49 - No responsable de VA
Uzuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 2 5 6 7 8 9 10
‘ I I l I l 1 l I I I 55 Forma 56 Tipo Senvcio 1 2 3
54 Codiga |57 Moo ‘
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I S O e '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las ! a que haya lugar, la inscripeién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendri vigencia indefinida y en ia no ge exigird su renovacidn

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl NO l:l 60. No. de Folios: E

La sur 3 @ traves del formutario oficial de inscripcion, actualizacidn, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que b DIAN realice.
c i del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar | Fima sutorizada:
mexactitud en aiguno de los datos se los procedimi
sanc 106 0 de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
ded 2016. De igual manera al formalizar ef tramite el usuaric fue informado y acepta la polltica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012 984 Nombre ERAZO ORTEGA JAIME ALBERTO
Fama del salicitante:

885 Cargo  Gestor Il
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LA COORDINADORA DE LA UNIDAD DE GESTION HUMANA'Y
ORGANIZACIONAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LAS
CUENCAS DE LOS RIOS NEGRO Y NARE “CORNARE”

HACE CONSTAR:

Que YOLANDA EDITH ZORA QUINTERO identificada con la Cédula 43.645.713, estuvo
vinculada a esta Corporacion en el periodo mayo 19 de 2003 y febrero 19 de 2007 ocupando
el cargo de Auxiliar Administrativo Cédigo 4044, Grado 13, desempenando las siguientes
funciones:

e Presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y
periodicidad requerida.

» Revisar y conceptuar sobre documentos técnicos.

Participar en la elaboracion y desarrollo de los diferentes planes de la organizacion.

o Elaborar y presentar oportunamente los informes y estudios propios del ejercicio de
su labor y aquellos que le sean solicitados.

« Representar a la Corporacion en todas aquellas instancias, reuniones o actividades,
tanto oficiales como privadas, que por su tematica o por instruccion directa sea
necesario asistir.

e Registrar en las bases de datos corporativas la informacion requerida relacionada
con el cargo.

s« Cumplir con las actividades necesarias para el funcionamiento, seguimiento y
mejora del Sistema de Gestion Integral de la Corporacion, acorde con las
responsabilidades propias del cargo.

s Brindar el apoyo necesario en la conservacion de los archivos de gestion e
informacién publica corporativa que sea de su competencia.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada a los 21 dias del mes de
mayo de 2021.

ANA PATRICIA ZULUAGA GIRALDO

© = Conectados por la Vida, la Equidad y el Desarrollo Sostenible
= = Corporacion Auténoma Regional de las Cuencas de los Rios Negro y Nare “CORNARE”
RISt Km 50 Autopista Medellin - Bogota. Carrera 59 N° 44-48 El Santuario - Antioquia. Nit:890985138-3
Teléfonos: 520 11 70 - 546 16 16, Www.Commare. gov.Co, e-mail: cliente@cornare.gov.co
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PRODUCALZATE S.A.S
: Nit: 900.798.294-8

CERTIFICACION
A

QUIEN INTERESE:

Que la empresa PRODUCALZATE SAS certifica que la sefiora
YOLANDA EDITH ZORA QUINTERO identificada con la cedula de
ciudadania No 43.645.713 de Granada-Antioquia.

Desemperfia el cargo de Gerente general de Producalzate desde el
nueve (9) de Diciembre de 2.014 (dos mil catorce) hasta la actualidad.

Que su Remuneracién salarial estd representado en $3.301.676
(tres millones trescientos uno mil seiscientos setenta y seis pesos
m.cte) representados asi:

$1.801.676 mensual con sus correspondientes prestaciones sociales,
con un contrato a termino Indefinido y $1.000.000 correspondiente a
manejo de costos y gestion empresarial mas $500.000 pesos
mensuales representado en auxilio de movilizacion.

Para constancia de lo anterior se firma en Yumbo (Valle) al primer dia

(1) del mes de diciembre de dos mil veintidos (2.022)

Atentamente,

Ay

roducalzate sas
Nit 900.798.294-8

Cra 38 No. 14-50 Acopi Yumbo Telefono -6654887 Cel 3226633714
E-mail. Producaizate@gmail.com

A
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EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA CORPORACION PARA EL MANEJO SOSTENIBLE
DE LOS BOSQUES “MASBOSQUES”

CERTIFICA:

Que la sefiora YOLANDA EDITH ZORA QUINTERO, identificada con cédula de ciudadania
No. 43.645.713, presto sus servicios a la Corporacion asi:

CONTRATO No.: 717-2022
CONTRATISTA: YOLANDA EDITH ZORA QUINTERO
SUPERVISOR: JAIME ANDRES GARCIA URREA

OBJETO: Lo constituye la obligacion del contratista a favor de MASBOSQUES de prestar sus
servicios como Técnico de Campo para llevar a cabo las actividades de acompanamiento en
los procesos ambientales relacionados con el pago por incentivos a la conservacion en el
marco del Convenio Interadministrativo No. 1047 de 2021, suscrito con EL CONSORCIO
FONDO COLOMBIA EN PAZ 2019, COMO VOCERO Y ADMINISTRADOR DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO COLOMBIA EN PAZ - PA-FCP, de conformidad con
los estudios previos, documentos que hacen parte integral del presente contrato.

VALOR TOTAL: $28.522.447

FECHA DE INICIACION:_ 11 de abril de 2022

FECHA DE TERMINACION: 31 de enero de 2023

PLAZO: Nueve (9) meses y Veinte (20) dias.
OBLIGACIONES:

¢ Visitas de seguimiento y verificacion a los predios de las Juntas de Accion Comunal
vinculados al esquema de pago por servicios ambientales a la conservacion.

« Realizar visita de verificacion del establecimiento de los viveros temporales proyectados
y del material vegetal.

o Realizar levantamientos de los poligonos establecidos para el establecimiento de las
restauraciones proyectadas para cada Junta de Accion Comunal.

¢« Realizar el diligenciamiento de los formatos establecidos por la Corporacion
MASBOSQUES.

» Realizar capacitaciones a las Juntas de Accion Comunal en los procesos de rescate y
propagacion in situ.

e Realizar acomparnamiento permanente a las Juntas de Accion Comunal a todos los
procesos necesarios en la ejecucion del convenio.

» Compilar y suministrar la informacion, evidencias y estadisticas de los procesos a su
cargo para alimentar las bases de datos e informes de gestion a MASBOSQUES.

e Cumplir con lo establecido en el contrato de forma oportuna, dentro del término
establecido y de conformidad con las calidades pactadas.

e Presentar informes periodicos de la ejecucion del contrate. (Conforme a la duracion del

convenio, se debe presentar un informe mensual con las actividades ejecutadas acorde
a las obligaciones pactadas).

Carrera 55 BA #16B 54/60/66 = Urbanizacion San Bartolo = San Antonio de Pereira « Rionegro-Antioguia
NIT: 811043476-3 = E-mail: Info@masbosques.org = Pigina Web: www.masbosques.org
Teléfono: (57 4) 3221281
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e Compilar y presentar informe ejecutivo mensual, el cual debe contener informacion
especifica de acuerdo al objeto contractual cumplimiento con los requerimientos de la
entidad cofinanciadora.

s« Cumplir con lo establecido en el contrato de forma oportuna, dentro del término
establecido y de conformidad con las calidades pactadas.

¢ Presentar un informe final de la ejecucion del contrato.

Las demas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza del contrato.

« Notificar oportunamente cualquier situacién que pueda acarrear el incumplimiento a la
entrega y en general al contrato.

e Asumir los gastos administrativos, financieros y de legalizacion del contrato.

« Mantenerse durante la vigencia del contrato afiliado a los sistemas de seguridad social
integral en salud, pensiones y riesgos laborales.

o Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y garanticen el cabal y oportuno
cumplimiento del objeto del mismo.

o Presentar las cuentas de cobro una vez que entreguen los servicios y con fecha de
radicacion de las mismas, cumpliendo con los requisitos que exige el departamento de
Gestion Documental.

e Guardar la debida y completa reserva sobre la informacion y los documentos que tenga
conocimiento o a los que tenga acceso en virtud de la ejecucion del presente contrato y
no utilizarla si no exclusivamente en relacion con los fines del mismo.

e Apoyar los procesos de contratacion, asesorias entre otras actividades relacionadas a
los convenios suscritos con la Corporacion MASBOSQUES.

Cumplir con lo establecido para el proceso del Sistema de Gestion de Calidad.
Cumplir con lo establecido en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

CONTRATO No.: 201-2022
CONTRATISTA: YOLANDA EDITH ZORA QUINTERO
SUPERVISOR: JAIME ANDRES GARCIA URREA

OBJETO: Lo constituye la obligacion del contratista a favor de MASBOSQUES de prestar sus
servicios como Técnico de Campo para llevar a cabo las actividades de acompanamiento en
los procesos ambientales relacionados con el pago por incentivos a la conservacion en el
marco del Convenio Interadministrativo No. 1715 de 2021, suscrito con La Nacion — Ministerio
del Interior, de conformidad con los estudios previos, documentos que hacen parte integral del
presente contrato.

VALOR TOTAL: $5.901.196

FECHA DE INICIACION: 01 de febrero de 2022
FECHA DE TERMINACION: 31 de marzo de 2022
PLAZO: Dos (2) meses

OBLIGACIONES:

« Visitas de seguimiento y verificacion a los predios de las Juntas de Accion Comunal
vinculados al esquema de pago por servicios ambientales a la conservacion.

e Realizar visita de verificacion del establecimiento de los viveros temporales proyectados
y del material vegetal.

Carrera 55 BA #16B 54/60/66 = Urbanizacion San Bartolo = San Antonio de Pereira  Rionegro-Antioquia
NIT: 811043476-3 = E-mail: Info@masbosques.org = Pigina Web: www.masbosques.org
Teléfono: (57 4) 3221881
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o Realizar levantamientos de los poligonos establecidos para el establecimiento de las
restauraciones proyectadas para cada Junta de Accion Comunal.

s Realizar el diligenciamiento de los formatos establecidos por la Corporacién
MASBOSQUES.

¢ Realizar capacitaciones a las Juntas de Accion Comunal en los procesos de rescate y
propagacion in situ.

e Realizar acompanamiento permanente a las Juntas de Accion Comunal a todos los
procesos necesarios en la ejecucion del convenio.

e Compilar y suministrar la informacion, evidencias y estadisticas de los procesos a su
cargo para alimentar las bases de datos e informes de gestion a MASBOSQUES.

s Cumplir con lo establecido en el contrato de forma oportuna, dentro del término
establecido y de conformidad con las calidades pactadas.

s Presentar informes periédicos de la ejecucion del contrato. (Conforme a la duracion del
convenio, se debe presentar un informe mensual con las actividades ejecutadas acorde
a las obligaciones pactadas).

« Compilar y presentar informe ejecutivo mensual, el cual debe contener informacion
especifica de acuerdo al objeto contractual cumplimiento con los requerimientos de la
entidad cofinanciadora.

o Cumplir con lo establecido en el contrato de forma oportuna, dentro del término
establecido y de conformidad con las calidades pactadas.

Presentar un informe final de la ejecucion del contrato.

Las demas que se le asignen y que carrespondan a la naturaleza del contrato.
Notificar oportunamente cualquier situacion que pueda acarrear el incumplimiento a la
entrega y en general al contrato.

¢ Asumir los gastos administrativos, financieros y de legalizacion del contrato.

s Mantenerse durante la vigencia del contrato afiliado a los sistemas de seguridad social
integral en salud, pensiones y riesgos laborales.

¢ Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y garanticen el cabal y oportuno
cumplimiento del objeto del mismo.

¢ Presentar las cuentas de cobro una vez que entreguen los servicios y con fecha de
radicacion de las mismas, cumpliendo con los requisitos que exige el departamento de
Gestion Documental.

o Guardar la debida y completa reserva sobre la informacion y los documentos que tenga
conocimiento o a los que tenga acceso en virtud de la ejecucion del presente contrato y
no utilizarla si no exclusivamente en relacion con los fines del mismo.

e Apoyar los procesos de contratacion, asesorias entre otras actividades relacionadas a
los convenios suscritos con la Corporacion MASBOSQUES.

e Cumplir con lo establecido para el proceso del Sistema de Gestion de Calidad.

La anterior constancia se expide a solicitud de
mes de marzo de 2023.

ada a los veintinueve (29) dias del

Carrera 55 BA #16B 54/60/66 = Urbanizacion San Bartolo = San Antonio de Pereira = Rionegro-Antioquia
NIT: 811043476-9 « E-mail: Info@masbosques.org » Pdgina Web: www.masbosques.org
Telefono: (57 4) 3221881
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El suscrito DIRECTOR TECNICO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
SERVICIOS PUBLICOS, con base en la informacién que reposa en el archivo de gestion de
contratacion, hace constar que YOLANDA EDITH ZORA QUINTERO identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 43.645.713, suscribio los siguientes CONTRATOS:

ANO 2023 ]
TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
No. 4182.010.26.1.238-2023

FECHA DE SUSCRIPCION

20/Abril/2023

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A
TEMPORAL
OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESINALES EN LA

PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

UNIDAD  ADMINISTRATIVA  ESPECIAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE
SANTIAGO CALI. a

PLAZO (DESDE -HASTA) DESDE 25/Abril/2023 HASTA 30/Abril/2023

VALOR $5.054.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A

FECHA (APLICA PARA CONTRATOS

EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO $5.054.000

(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO LIQUIDADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA 100%

OBLIGACIONES GENERALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo en el fortalecimiento de esquemas organizacionales en la

2. Brindar apoyo en el seguimiento a los prestadores y operadores de los servicios
publicos de aseo en todos sus componentes y a los sitios impactados en la comuna 11
de Santiago de Cali, verificando mediante visitas técnicas el cumplimiento en la calidad
del servicio, atencion a cada una de las areas referidas en la zona de operacion
establecida y continuidad frente al cumplimiento de los horarios y frecuencias definidas
en las actividades de: (a) Recoleccion y Transporte de los Residuos Sélidos (b) Barrido y
Limpieza de Vias y Areas Publicas (c) Corte de Césped en Vias y Areas Publicas.

3. Brindar apoyo a la supervisién técnica del lavado del areas publicas impactadas
sanitariamente de acuerdo a los lineamientos definidos en el Plan de Gestién Integral de

administracién y operacion de acueducto en la zona rural del Distrito de Santiago de Cali.

Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos- Calle 7 No. 4-70 Teléfono 8854666
www.cali.gov.co

Powered by [ CamScanner



By MAJA01.04.0m\
k{ﬁf‘) MODELO INTEGRADO DE PLANEACION

Y GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CAL| VERSION 002
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Residuos Sdlidos - PGIRS.

4. Brindar apoyo en el proceso de registro en los formatos establecidos por la UAESP

de la informacién correspondiente frente al seguimiento de la prestacion del servicio de

aseo.

S. Brindar apoyo en el proceso de adquisicion, organizacién y conservacién del

registro fotografico tomado en las visitas técnicas realizadas a las actividades realizadas

a los componentes del servicio publico de aseo dejando como evidencia y elemento

ilustrativo probatorio de la novedad o de |a gestion realizada.

6. Brindar apoyo en la elaboracion y entrega de los informes técnicos de seguimiento

a la prestacion del servicio publico de aseo en relacion a las actividades del servicio publico de
aseo cuando sean requeridos o al cierre del periodo, presentando informacién

relacionada con las acciones intervenidas, porcentaje de avance por actividad,

cronograma de ejecucion, inconvenientes, soluciones, entre otras.

7. Brindar apoyo en comités, reuniones, actividades y operativos que se citen por la

Unidad, organismos de la administracién distrital ylo comunidad en general;

proporcionando informacion técnica sobre el manejo y disposicion adecuada de los

residuos sélidos en Santiago de Cali.

8. Brindar apoyo en el seguimiento y proyectar la respuesta en el termino legal al

100% de las solicitudes realizadas por la comunidad, organismos de la administracion

Distrital, entes de control, entre ofras.
9. Apoyar las estrategias y actividades de informacién y comunicacidn de la
administracién distrital y de la UAESP en particular, con el fin de promover Ia informacion.

ANO 2023

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS

No. 4182.010.26.1.443-2023

FECHA DE SUSCRIPCION 01/Junio/2023

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A

TEMPORAL

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFSIONALES EN LA

UNIDAD  ADMINISTRATIVA  ESPECIAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE

l

| (APLICA PARA CONTRATOS

SANTIAGO CALI.
PLAZO (DESDE -HASTA) DESDE 05/Junio/2023 HASTA 31/0Oct./2023
VALOR $27.797.000
VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A
FECHA (APLICA PARA CONTRATOS
EN EJECUCION) -
VALOR FINAL DEL CONTRATO $27.797.000

EJECUTADOS)

Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos- Calle 7 No. 4-70 Teléfono 8854666
www.cali.gov.co

Powered by (B camScanner
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE ORIENTE

Aprobada por el Ministerio de Educacién Nacional, segiin Resoluciones Nros. 2650 y 6718 del
o o 2_4 de febrero y 9 de mayo de 1983, respectivamante.
Con reconocimiento institucional como Universidad mediante Resolucién Ne. 03278 del 25 de junin de 1993

UNIY
2

Quia von

'60 Bao

o

‘enTe AnT

FACULTAD DE: CIENCIAS AGROPECUARIAS

PROGRAMA: INGENIERIA AMBIEN TAL

ACTA DE GRADUACION NRO. 273

En el Auditorio “Monsefior Flavio Calle Zapata” de la Universidad Catélica de Oriente, de

la ciudad de Rionegro, Departamento de Antioquia, Repiblica de Colombia, a las

11:00 a.m., del dia veintiseis (26) de septiembre del afio dos mil tres (2003), se reunieron:

Monsefior OSCAR ANIBAL MARIN GALLO, Rector de la Universidad Catélica de
Oriente; la Doctora MARGARITA MARIA GOMEZ GIRALDO, Secretaria General de la
misma, y el Magister LUIS FERNANDO HOYOS OSORIO, Decano de la Facultad de
Ciencias Agropecuarias, con el fin de otorgar el titulo de INGENIERA AMBIENTAL a
YOLANDA EDITH ZORA QUINTERO, identificada con la cédula de ciudadania
Nro. 43.645.713 expedida en GRANADA, en desarrollo de la atribucién conferida a ia
Institucién por los Articulos 28 y 29 de la Ley 30 de 1992. Se dio lectura a la Resolucién
de Rectoria RE-073 de la fecha de hoy, por medio de la cual se otorga el titulo y se ordena
la expedicién del diploma. E!l Rector tom¢ a la graduanda el juramento de rigor y le hizo

entrega del diploma segiin el cual la declara idonea para el ejercicio de su profesion.

En constancia se firma por todos los que intervinieron en la ceremonia.

L
Y et e
Mofs. OFCAR ANJBAL MARIN GALLO DrA. MARGARITA MARIA GOMEZ GIRALDO

Rector Secretaria General
Mdg. LUIS FERNANDO H@YOS OSORIO OL?N%H ZORA QUINTERO
Decano Graduada

-----------------------------------------------------------------

gn_otado en ¢l Libro de Registro de Diplomas No. 6, en el Folio No. 850, Registro No. 1469 de la Universidad Catélica de
Tiente.

Refrendado en Rionegro (Antioquia), ¢l dia 26 de scptiembre del aflo 2003,

. {IPZERRI GOMEZ

-~ T =
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ESTADO DEL CONTRATO LIQUIDADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA 100%
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo en el fortalecimiento de esquemas organizacionales en la
administracion y operacion de acueducto en la zona rural del Distrito de Santiago de
Cali.

2. Brindar apoyo en el seguimiento a los prestadores y operadores de los servicios
publicos de aseo en todos sus componentes y'a los sitios impactados en la comuna 11
de Santiago de Cali, verificando mediante visitas técnicas el cumplimiento en la calidad
del servicio, atencién a cada una de las areas referidas en la zona de operacion
establecida y continuidad frente al cumplimiento de los horarios y frecuencias definidas
en las actividades de: (a) Recoleccion y Transporte de los Residuos Sélidos (b) Barrido
y Limpieza de Vias y Areas Publicas (c) Corte de Césped en Vias y Areas Publicas.

3. Brindar apoyo a la supervision técnica del lavado del areas publicas impactadas
sanitariamente de acuerdo a los lineamientos definidos en el Plan de Gestion Integral
de Residuos Sélidos - PGIRS.

4. Brindar apoyo en el proceso de registro en los formatos establecidos por la

UAESP de la informacién correspondiente frente al seguimiento de la prestacion del
servicio de aseo.

5. Brindar apoyo en el proceso de adquisicion, organizacion y conservacion del

registro fotografico tomado en las visitas técnicas realizadas a las actividades realizadas
a los componentes del servicio publico de aseo dejando como evidencia y elemento
ilustrativo probatorio de la novedad o de la gestion realizada.

6. Brindar apoyo en la elaboracion y entrega de los informes técnicos de

seguimiento a la prestacion del servicio publico de aseo en relacion a las actividades del
servicio publico de aseo cuando sean requeridos o al cierre del periodo, presentando
informacion relacionada con las acciones intervenidas, porcentaje de avance por
actividad, cronograma de ejecucion, inconvenientes, soluciones, entre otras.

7. Brindar apoyo en comités, reuniones, actividades y operativos que se citen por

la Unidad, organismos de la administracion distrital y/o comunidad en general,
proporcionando informacion técnica sobre el manejo y disposicion adecuada de los
residuos solidos en Santiago de Cali.

8. Brindar apoyo en el seguimiento y proyectar la respuesta en el término legal al

100% de las solicitudes realizadas por la comunidad, organismos de la administracion
Distrital, entes de control, entre otras.

9. Apoyar las estrategias y actividades de informacion y comunicacion de la

administracion distrital y de la UAESP en particular, con el fin de promover la
| informacion.

Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos- Calle 7 No. 4-70 Teléfono 8854666
www.cali.gov.co

Powered by CamScanner
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INFORMACION ADICIONAL: No aplica
Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley (Acuerdo Municipal 0434 del 2017 y

Ordenanza 474 de diciembre de 2017, Nuevo Estatuto Tributario Departamental).

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los cinco (05) dias del mes de Febrero de 2024.

" ESTAMPILLAS

Recibo oficial Nomero: i oA o 8 | 0121706889522638

| 333301684262 - —
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Proyecté: Donian Gonzalez Vasquez — Auxiliar Administrativo Grado &

Unidad Administrativa Especial de Servicios Plblicos- Calle 7 No. 4-70 Teléfono 8854666
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FUNDACION UNIDOS PARA EL BIEN
COMUN Y SOCIAL “FUBICOS”

FUBIC?S

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Carrer= 8 # 21-53 Barrio San Nicolas

fubicos1@gmail.com



FUNDACION UNIDOS PARA EL BIEN
COMUN Y SOCIAL “FUBICOS"”

ANEXO7

FUBICOS

NIT. 205022 787-2

CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES DEL EQUIPO TECNICO PARA
CONVENIO DE ASOCIACION CON SABS No. 702 DE 2025

NOMBRE: ] Julio Cesa Franky
CEDULA DE CIUDADANIA: 19.206.058
CARGO A DESEMPENAR: SST

TITULO UNIVERSITARIO:

Especialista en gerencia de
Salud Ocupacional

REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A ACREDITAR
O SOPORTAR)

NO. MATRICULA PROFESIONAL: 921/94

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO (MAESTRIA

O DOCTORADOQ)

NUMERO DE CONTACTO:

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL |Mas de 2 afos de
GENERAL experiencia

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA Padiinadbn  &n 1
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A LOS P

proyectos de silvicultura
urbana

NOMBRE DEL PROPONENTE:

FUNDACION UNIDOS
PARA EL BIEN COMUN Y
SOCIAL FUBICOS

personales, laborales y profesionales.

Dentro del presente proceso de contratacion cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos
humanos y recursos econdémicos para la recuperacion del arbolado urbano e
intervencion de arboles en riesgo para mejorar las condiciones ambientales en las
comunas 19 y corredores viales priorizados en Santiago de Calr’, el (1a) suscrito (a),
identificado como se indica en este documento, hago constar que:

e He autorizado al participante de este proceso de contratacion a presentar mi
hoja de vida y mi informacion personal, para participar como integrante de su
equipo de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

¢ Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcion
requerido para este proceso de contratacion porla CVC.

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para
consultar y verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones

Firma:
GG
Fecha: 11/06/2025

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas, se

diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)




A

FORMATO U NICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
. (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
Libertod y Orden

04 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
Franky Ocampo Julio Cesar
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc ®ce O ras() No. 19.206.058 FOM& | co.® extraniero O
LIBRETA MILITAR
pRIMERACLASE ()  secunpactase (O NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA pia 18 | mes [0 6 ano [1,958] | Cra65 A#10 A -122
PAIS Colombia pais  Colombia pepto Valle del Cauca
perto  Cundinamarca municipio _ Cali
vunicielo  Bogota DC TeLEFone 3234594040 EMAIL
L—
2% FORVACION AGADENICA 3
EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADODS DE 1o, A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

4 EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Y
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

uo_ 20. | 30.| 40. | 50. | 60. | 70.| 80. | 90. | 10| 11 MES l:! ANO E

s
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION Na. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS sl NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
Univer 11 X Salud Ocupacional 2008- 2009 1171-2019

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

( IDIOMA LO HABLA LOLEE Lo ESCREBE\
R|B|MB|R|B |MB|R |B |MB
b s




(3% EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

ST

Inspector

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Tecnoquimicas X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca Villa Rica
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [12] mes (94 ano [29237] | pia [24] wes [19] Ao [2.0,23]
CARGO O CONTRATO ACTUAL . DEPENDENCIA DIRECCION
Asesor en salud y seguridad
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Constructora DOMUS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca Cali
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA Bﬁ] MES1 I.ﬂ| ANO |2.542|3| DiA ME8]9§| ANQ EEE ‘, |
CARGO O CONTRATO : n DEPENDENCIA DIRECCION
Asesor en Salud y Seguridad n]1d.
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfs
Fundacion viviendo el planeta X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narino Pasto
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA lsl MES D.3| ANO |21 q 2[ % DiA | I 5[ MESDE moEEE]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Inspector SST
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SACYR X Colombia
DEPART;?EENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Narino Pasto
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA|2.E| MES|E|E Aﬂo[2.5s|.51 DfA[jj MESE:_Q] ANOE_EE]
CARGO O CONTRATIQ DEPENDENCIA DIRECCION



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural _
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) \ ¢

(48" TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

7 ‘ TIEMPO DE EXPERIENCIA R
OCUPACION P ESES

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 12

e“ FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95),

Ciudad y fecha de diligenciamiento RS

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

(6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Repiiblica de Colombia

Winislerio de Educaridn Nacional, | L
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USC

| UNIVERSIDAD
‘SANTIAGO
G DE CALLE S

Acta Ceremonia de Grado
No. 21

SANTIAGO DE CAL! CAPITAL DEL CEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

EN LA COF00AD DE

SAUZA A AS CEOCPWCEL DA 2T O ASRIL DE 2009 EN EL AUDITORIO "AULA MAXIMA®
S LAUNGERSTAD SANTIAGD DE CAL! Y CE CONFCRYIDAD CON LO DISPUESTO POR LA
SESO.UTIN DE GRAD0 Mo 38229 SE CELESRO SESION SCLEMNE CON EL FiN DE
RAJER ENTRESA DIl CPLCMA DI FOSWACION AVANZADA Y UNIVERSITARIA A
ESTUDIANTES OF LA INSTITUCION

LA SES:O% ESTUWO POISI2:0A PCR EL SER0R RECTOR DR HEBERT CELIN NAVAS

£, ORDEN DEL DA FUS EL SIGUENTE 1- APERTURA DE LA SESION: 2- LECTURA DE LA
SESOLUCIONDE GRADO No 35829 3 TOMA DEL JURAMENTO. 4- ENTRGA DE DIPLOMAS

SE DECLARD AB'ERTA LA SESION A CONTINUACION SE DIO LECTURA A LA RESOLUCION
oZ GRADO Mo 35829 POR MEDKD DE LA CUAL LA UNIVERSIDAD, EN NOMBRE DE LA
2F R AUTORZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA SALUD
OCUPACIONAL

COD:GO APRIBALION ho 120553230527500112220
i
~

FRANKY OCAMPO JULIO CESAR
C € %2.13204258 OE 50GOTA

ASTZ SESUDO SE TOMD A LCS GRADUANDOS EL JURAMENTO UNIVERSITARIO Y SE
PSOCEDIQ A LA ENTREGA DEL RESPECTVO D PLOMA SIENDO LAS 03 00 PM SE LEVANTO
LA SESON

=T RECTOR DR HEBERT CELIN NAVAS

00 SECRETARID GENERAL DR GERMAN VALENCIA VALENCIA
FoO DECAND DE FACULTAD OR LOU'S WOOLLEY GASPARD

LA FRESENTE COSA DS ACTA DE CEREMONA DE GRADO SE EXPIDE EN LA UNIVERSIDAD
SANTAGO DE CALl A LOS VEINTISETE (27) DIAS CEL MES CE ABRIL DE DOS MIL

GERMAN VALENCIA VALENCIA
SECRETAR'C GENERAL



REPUBLICA DE COLOMBIA
CONSEJO PROFESIONAL DE BIOLOGIA

21 A ‘acia
Eq % izl P 9-.‘-,‘:'.“‘_; o] g |
11 Prosiedente y ol Dearetanio Ejecutivg e Cunsz;o Profesxe =

i
[&4]
I4]

<

CERTIFICAN: N¢ 0208

Gue  TLIO CLEAR FRANET OCRMPY

e encuentia matriculado como BIOLOGO &l tennr de lo ordenzdo ez la Resolucion que en lo
perfinente e caopla
RESOLUCION NUMERO 12 DE 19 9.
{ “ r
12 14 7
mes dia

MATRICULA NUMEROQ

EL CONSEJO PROFESIONAL DE BIOLOGIA

RESUELVE:

Fxpedir la Matricula Profesional de BIOLOGO & JULIO CESAR FRANKY QCAvRQ

natural de _Santafé de Bt D.C.—=Cund. con C.C. No. _19'206.038

de Santal € de Bti o [ibreta Militar No, £301423 del D.M. Namero Az
para que pucda ejercer tal profesion en el territorio de 14 Republica de
ordenado en la ey 22 de 1984 y el Decreto 2531 de 1986 que la regzlamenta. En consecuencia,
inscribase en el Libro de Matriculas y expidasele el correspondiente Certificado unavez consultada

y confirmada por el Consejo Profesional de Biologia. Dada en Bogot, D.E. en la sesiondel 14
de Dictenbre de 19 gy

Colombia, de acuerdo con lo

-~
"

-

7 ) . ——
g H.u’ &) : - \
Fdo.,__ \_/ /} : _‘J( ‘ Fdo._ sl
MARTHA ORO2CO ‘DE . AMEZQUITA DANIEL EMILIO FONSECA

PRESIDENTE N VICEPRESIDENTE
L P

~a

Fdo. Im;f"}lag__ D8 /fmam
INES PARRA DE AZUERO

CEFCDITADIA P aras e -

.




FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA

JORGE TADEO LOZANO

(P IR IWSD MIMJUSTICIA)

El suscrito Secretario General de la Fundacién Unilversidad de Bogota

Jorge Tadeo Lozano, expide a continuacién copia del acta de grado
numero  MIL NOVENTA Y LNO ( 1091 )
( 26 )

Correspondiente al dia VEINTISELS

de HOVIEMBHE de M1l NOYECIENTOS OCHENTA Y DOS

( 1982 ), Registrada en el Libro de Actas de Grado al Follo Numero 157

«En Santafé de Bogotd D.C., siendo las 12nm del dia 26 de KOVIEMERE

de 1982 bajo la presidencia del doctor LuIS CorbOBA MARIRO
Rector de la Universidad, se efectud la ceremonla para otorgar el grado

de p10L0c0 MARTNO
KESOLUCION No 311 del aio 1980 a 1983

a JULIO CESAR FRANKY OCAMPO
identificad o con cédula de ciudadania No.
, quien termind sus estudios de acuerdo

19.206.058 expedida en

BOGOTA
con los reglamentos. El Senor Rector en nombre y representaciéon de la

Universidad de Bogota Jorge Tadeo Lozano y previo juramento, hizo

entrega del diploma correspondiente. Para constancia se firma la

presente acta por los que en ella intervinieron.
Firmado Rector LUIS CORDOBA MARIFO

Firmado Decano de la Facultad CGABRIEL DE J. ACEVEDO
Firmado Secretario General JuL10 A GALEANO C.

Es fiel copia tomada de su original que se expidéea 1os precrocuo

( 18) dias del mes de novikMpnE (MII. NOVECIEWTOS NOVENTA Y TRES

( 1993).

lvo \
UERD RUIZ

Secrgtario Genersgl




oMBIA
PUBLICA DEN%ggsm, AL

E c10
lD:gi JCIE&ADE CIUDADANIA

NUMERD 19.205.053
FRANKY OCAMPO b~ oy

aaaa

AFELLICOS

JULIO CESAR

1OMSFES

é_f'—-"_:———a:\_\\\ “*\\ FECHA DE NACIMIENTO 18-JUN-1953
%;\ﬁ\\ BOGOTAD.C

:4-:\%\\‘ (CUNDiNAMAHCA)

RN LUGAR. DE NACIMIENTC

- 1.66 A M
— ESTATURA G A SEXO
e 09-SEP-1974 BOGOTA D.C

/
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION _J, ts <ov s ey ye"

RZGISTRADGRA NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TCRRES

A-3100150-00249192-M-0019206058-20100810 0023342652A 1 2810898301
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Formutario del Registro Unico Tributario
POR MMA COLOMBIA MAS HOMESTA
2.Concepto |0 |2 | Actualizacitn
4 Ntrmem de oo 14927005589 !
5. NGmero 0o idertficacién Trbutana (NIT) 6.0V o -:__;;f,i;'m eluctrinico
1920805 81| S N\a L/
IDENTIFICACION BN
24. Tipa da contribuyente 25 Tipa da documenta 26. NGmer de Kentificacitn //‘/ i 27. Fecha epadicin
{Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadanla 13 19206058 \_,n) 1974080089
fiue_-,a.'dc expedicion 28 Pak 29, Departamento 39.-%.0‘_,;”_,%
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. | Bagotd B.C. 001
31, Primar spelido 32 Segundo apelido I3, Primer nombre _/I,r’ ﬂ.‘ﬁﬁw‘l
FRANKY OCAMPO JULIO (O { _|cBsar
35, Razfin soctal =
(C ) N
36. Nombre comercial S v.,sg.., ;
I 4 “'\ 3 ’\\ '\ o
um//ﬁ
38, Pals 39. Departamento v 40. ChudtacMuniciplo
COLOMBIA 1 8 9 |Valie del Cauca 7 6 |cax 001
41, Direccitn prncipal /O e N
CRESA 10A 122 BRR BARRIO EL LIMONAR g Ry o ]
42 Cormo elacirénico juliofranky5000@yahoo.es Q" /’f Wonci?
43, Chiigo poet l"‘”-“pm-i\\\_A 323450404 04 Tewono2
[N L O\ ULASIFICACION
e, - Ceupacién
Acttvidad principel ARG pecundaria~, N Otras actividades 52. Nimero
| 46.Comgo 47. Facha inicio actividad 48.Codigg 749, Fm*'dmsd"m 50. 1 2 51 Cidigo asmbiacimieros
|7 02 0f[2017.03,15|{[0o020]]20d8127 2] |8 54 3|8 55 3] [14 1 2] | |
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5. Forma 56. Tipo Senvido 1 2 3
N I B R R R R one
M 42 13 1 18 % 17T 18 19 20 l l -
L T T O N T O ] =
BEPORTARTE: Sin parjuen du b= s & qus ieye Reger, ia TGN BT S SR Lnica TrEsan T -, wes viy Frvasa y o0 410 e wigEa B reReVaCEE
~ Fars Uso exclusivo de 1a DIAN
“oanes s [ ] [ ] oNo.cofotos: [ | ot.Focha | }
Lard 2 a ravia dal formulario ollcial Ge Inearipein, ecluslizacin, suspenaidn
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Fima
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4. MOmore
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&3 FUNDACION JOVENES DEL MANANA
P é TRABAJO Y GESTION CON SENTIDO SOCIAL
" %” s NIT: 805 028 463 - 9
e

Santiago de Cali, abril 15 de 2022

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Certificamos que el profesional en seguridad y salud en el trabajo Julio Cesar
Franki Ocampo identificado con C.C. 19.206.058 de Bogota, laboro con nuestra
entidad bajo contrato de prestacion de servicios como Profesional SISO de la
fundacion Jovenes del Mafiana dentro del marco del convenio 135 de 2020.

OBJETO: " Aunar esfuerzos técnicos, humanos y recursos economicos para
implementar acciones de manejo de arbolado urbano realizando la siembra
de individuos arbdreos en la comuna 15 y extraccion de raices y tocones en
las comunas 5 y 13 de Santiago de Cali"

Periodo Laborado: 15 diciembre de 2020 al 14 de marzo de 2021

El sefior Fraki Ocampo se destaco por ser una persona honesta y de excelentes
relaciones interpersonales

Atentamente,

"/ (_/ 2 —

Nombre: MARIA DELCY MARIN RODRIGUEZ
Organismo: FUNDACION JOVENES DEL MANANA
Direccion: Carrera 18 # 2-15 Barrio los libertadores
Teléfonos:  602-5578891

Correo Electrénico: fujoma.valle4@gmail.com

Direccion: Carrera 18 No 2-15 B/Libertadores Tel: (2) 5578891
Email: fujoma.vaileg@gmail.com
Santiago de Cali — Colombia



FUNDACION UNIDOS PARA EL BIEN
COMUN Y SOCIAL “FUBICOS"

FUBICOS

NIT. BOS5 D22.787-2

SOCIAL

Carrera 8 # 21-53 Barrio San Nicolas
Telefono: (602) 3936194 - 3127447029
fubicos1@gmail.com



FUNDACION UNIDOS PARA EL BIEN
COMUN Y SOCIAL “FUBICOS"

ANEXO7

FUBICOS

NIT. 805 022.787-

CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES DEL EQUIPO TECNICO PARA
CONVENIO DE ASOCIACION CON SABS No. 702 DE 2025

_ MARLLY LORENA
NOMBRE: MURILLO VELASQUEZ
CEDULA DE CIUDADANIA: 29.113.544
CARGO A DESEMPENAR: SOCIAL
TITULO UNIVERSITARIO: Psicologa
NO. MATRICULA PROFESIONAL: 137451
ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO (MAESTRIA
O DOCTORADO)
NUMERO DE CONTACTO:
NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL |Mas de 2 afos de
GENERAL experiencia
NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A LOS
REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A ACREDITAR |
0O SOPORTAR)
; FUNDACION UNIDOS
NOMBRE DEL PROPONENTE: PARA EL BIEN COMUN Y
SOCIAL FUBICOS

personales, laborales y profesionales.

Dentro del presente proceso de contratacion cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos
humanos y recursos econdémicos para la recuperacion del arbolado urbano e
intervencion de arboles en niesgo para mejorar las condiciones ambientales en las
comunas 19 y corredores viales prionzados en Santiago de Calr", el (la) suscrito (a),
identificado como se indica en este documento, hago constar que:

e He autorizado al participante de este proceso de contratacion a presentar mi
hoja de vida y mi informacién personal, para participar como integrante de su
equipo de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

e Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcion

. requerido para este proceso de contratacion porla CVC.

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal para
consultar y verificar toda la informacion y documentos sobre mis condiciones

|
|

Firma: 7@:/1;,' -q[ﬂ'('ld? /sén/é’ :

CC:
Fecha: 11/06/2025

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas, se

diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)

2

-,
e



FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA FUBICOS

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Murillo Velasquez Marlly Lorena
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. ce. O pas O No. 2911354 FMQ|cor ® BTrawuEro () colowsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE o NUMERO DM,
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 2B 70 102 501A
Pais COLOMEIA PAiS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO CALI
MUNICIPIO call TELEFONO EMAIL  MARLLYLORENAM@GMAIL COM

r- FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
IR EAEE K & | 7 | & | o 10° e mes [ os | a0 | 1995

l EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC [TECNICA) TL (TECNOLAGICA) TE (TECNOLOGICA ESPEGIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARIETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
s NO MES ANO
PREGRADO 10 X PSICOLOGIA 06 2011 137451

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN {B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B MB R B MB R B MB

O



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PROFESIONAL DE LA ASISTENCIA H

4145, SECRETARIA DE SALUD PUBLICA

CALLE 38 NORTE 4 4 NORTE 151

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls

Cargando... % COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3154377251 Dia [ 11 | Mes| 03 | Ao | 2024 pia | 31 | Mes| o5 | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

AGENTE EDUCATIVO- FACILITADOR

ACTIVIDAD FISICA SALUD Y RECRE

CARRERA 23 26B 46

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

Carganda... % COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6017434850 pia | 25 | mes| 10 | ano| 2001 pia | 27 | Mes| 03 | 4o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

LIDER PEDAGOGICA ADMINSTRACION DE UN PUNTO CARRERA 13 96 67 BOGOTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

FUNDACION KARTING CHILDREN 9 COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CAL|

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3172203443 Dia | 02 | Mes| 03 | aio| 2015 pia | 03 | Mes| 05 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

APOYO PSICOSOCIAL- DIRECTORA DIRECTORA DE PLANEACION CALLE 2C 73 30

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

CAJA DE COMPENSACION COMFANDI % COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6023340000 Dia | 18 | Mes| 10 | Ao l 2006 Dia ] 15 ] Mes | o6 | Ao | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l }Ves: I Plﬁo: I Dia: I [ Mes: [ | Ano: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 5

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 5 5

B FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S§1 __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Santiago de'Cali. 11/06/2025

'794 [ b Jﬂ’ma m—/-’z’ .

1/
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




&0 REPUBLICA DE COLOMBIA
— MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Persanecia Juridica, Resolucitn 24194 ded 20 de Diciembie de 1983 del Miniaserio do Educacita Nacioaal
Resolacida No. 301 del 7 de Maye de 1974 de _orﬂl-ilf Zl.s'_.__a nen__l-l.rt.
Revabucidn No, 1830 del 31 de Julle de 1002, da dal MU de E

En atencién a que

MARLLY LORENA MURILLO VELASQUEZ

con cédula de ciudadania No. ~ 29.113.544 de Cali
Cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos
por la Universidad, le confiere el titulo de

PSICOLOGA

En testimonio de ello le expide el ﬁmmwgg diploma
y se firma en Cali eldfa 30 de Septiembrede 2011

| Pedreyn R
Rector (E) : M_Mw%mho?v mmfonmwn_.ﬂ

— e

Decano(a) de la Facultad Registros y wnwm_ﬁnm

Folio No. 23 Libro de Registros No. ‘ Reistro No,  11:0205.2011 Refrendado en Cali eldia 30 de Septiembre de 2011




Repubhica de Colombia
Colegio Colombiano de Psicologos

Tarjeta Profesional
de Psicologo
Ley 1090 de 2006

No. 137451
LY LORENA MURILLO VELASQUEZ
29,113,544
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 29.1 13.544
MURILLO VELASQUEZ

APELLIDOS
MARLLY LORENA

/NOMBRES

Sty S odler

FIRMA

recHa oF nacmiento  11-FEB-1979

CALI

(VALLE)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.66 O- F
ESTATURA GS AN SEXO
13-JUN-1997 CALI

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ‘ p .M,L-ﬁ -
SEGISTRADOM NAC TNAL




- 212 Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1
2.Cmceua|0[2| Actualizacion
4. Numero de formulario 141154045763
5 M de | T (NIT) 6 DV —IH Buzdn electremco
291135446 5|
IDENTIFICACION
25 Tipa de contribuyento 25, Tipa de documento 26. Namero de kiensiicacon 3
Persona natural o sucesion diquida 2 |Cedula de Ciudadania 13 29113544
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento !m.cmmfmp-o
COLOMBIA 1 6 9 |Valledel Cauca 7 6 |Cati 001
31. Prmer apebido 32. Sequndo apelbdo |33 Prmer nombre T 7|34 0nos nombres
MURILLO VELASQUEZ ]MRRLLY ILORENA
15, Razon socal R
36 Nombre comercal ‘ 37 Suges
LS
UBICACION
38 Pais 39 Depantamento | 40 CrudadMursopio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvale del Cauca T 6 |Can 001
41. Drecoén prnopal &
CL2 B 70 109
42. Comeo electdnico marllylorenam @ gmail.com - A
43 Coago postal 44 Teittonc 1 - 316768141 045 Tedtono 2
CLASIFICACION
Actividad econcmica Ocupacion
Actividad principal Acty idad sacunsaria Otras actividades 52, Numem

46. Cadigo 47. Fecha imoio actradad 48 Cocige 49. Fecha oo actwicad 50 Cédigo 1 2 51. Cédhiga establecmentos

[7490f[20150701]|[8692[1201504,01] |8 552/82909| [2445] | ]
Responsabilidades, Calidades y Auributes N
1 2 3 4 5 6 7 4 3 10 11 12 13 14 15 16 1T 18 19 20 21 22 23 24 25 2%
| i i i | | | |
soaols J22fa9] | | | f L [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [} [ [}
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22. Obligado a cumplir debetes lormales a
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros ‘I Exportadores
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 }

Iill'i\lllJ B e A, B, @
54, Cédigo | 57. Modo | ]
11 12 11 14 5 16 17 18 19 t |

L b ] i — 1
WIPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la on en el -RUT-, tendra vig defi yen no sa exigird su ronovacian
mmucluslmmum
e 5[] ™o .o deFoios | 0]
La informacion suminesrada a taves del lormulano ofical de nscnpoon, actualizacion, suspenson Sin perpeco de las verficacones que la DIAN realice
rm&delRmﬂometM] mwmku mcusodcmlat Frma autonzada,
mexactiud en aiguno de los datos
SanC o de 30N, segun el caso. F‘wﬁ;rdowamnﬂollﬂzswﬂecrmm?s
del 2016 De igual manera 3l formaiizar el ramee el usuario fue informado y acepla la polit<a de
tralamiento de dalos ley 1581 de 2012, 984, Nombre MURILLO VELASQUEZ MARLLY LORENA
e R 285 Cwgo  CONTRIBUYENTE
i

Fecha generacdn documenta PDF. 09-01-2025 04.23.15PM



FUNDACION

~2KARTING

FToog A ¢ CHILDREN

Santiago de Cali, Mayo 3 de 2018

A QUIEN CORRESPONDA

CERTIFICAMOS QUE:

La Sefiora MARLLY LORENA MURILLO VELASQUEZ identificada con Cedula de Ciudadania Nro.
29.113.544 expedida en la ciudad de Cali, labora como Directora en La Fundacién Karting Children
con NIT 3900.173.678 desde marzo de 2.015. Desempenando funciones de Administracion y
Direccion de eventos, conferencias, foros; capacitacion en artes y oficios a nifios en edad escolar y
adultos. Para esta labor tiene a su cargo cinco asistentes. Por consiguiente se ha distinguido por ser
una profesional ética y responsable en el desempefio de su labor.

El presente certificado se expide a los tres dias del mes de mayo de 2.018 a solicitud del interesado.

FLOR ALBA MORALES

Vicepresidente



Consorcio
Seguridad
Vial

2021

LA SUSCRITA COORDINADORA DE TALENTO HUMANO
DEL CONSORCIO SEGURIDAD VIAL 2021
NIT. 901.517.559 - 3

CERTIFICA QUE:

La senora MARLLY LORENA MURILLO VEIASQUEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 29.113.544 de Cali, presté sus servicios como LIDER PEDAGOGICO,
desde el 25 de octubre de 2021 hasta el 27 de marzo de 2023, en la ejecucion del
contrato No. 212 de 2021, suscrito entre 5**Colpatria S.A. vocera del Patrimonio
Autonomo - Fondo De Seguridad Vial, cuyo objeto es: “Implementar puntos pedagégicos
de seguridad vial, con el fin de reducir factores de riesgo en la conduccion y sensibilizar
sobre conductas seguras en la via”.

Su vinculacion fue a través de un contrato por prestacion de servicios y sus principales
obligaciones fueron:

o Asegurar la operacion pedagogica de los puntos asignados dentro de las
condiciones pactadas contractualmente, a través del cumplimiento de sus
actividades y entrega de productos establecidos.

= Apoyar las actividades de los puntos pedagoégicos a cargo, garantizando la
comunicacion continua y permanente entre el equipo de campo.

e Registrar y levantar soporte en cada inspeccion de la aceptacion expresa de la
toma de datos personales, la toma de registros fotograficos, ademas del
conocimiento y aceptacion de la Politica de Proteccion de Datos Personales de la
Entidad, por parte del conductor intervenido.

e Realizar las capacitaciones y recomendaciones a cada uno de los conductores
inspeccionados diariamente en el punto, segun tipo de vehiculo y aplicando las
listas de chequeo y verificaciones concertadas con la ANSV, garantizando cargue
diario de los resultados y evidencias fotograficas en el sistema de informacion
prestablecido.

e Verificar y registrar en el sistema para cada conductor intervenido, si al llegar al
punto pedagégico viene haciendo uso del cinturén de seguridad, o en el caso de
motos, si los conductores vienen haciendo uso del casco.

e« Realizar pausas activas a los conductores ensenandoles sobre los ejercicios que
pueden realizar para disminuir sus niveles de fatiga y cansancio.

Bogota: Carrera 13 No. 96-67 oficina. 509 PBX (57+1) 743 4850
administracion@cmconsultores.com.co




Consorcio

Seguridad
Vial

2021

e Entregar al conductor toda la informacion relevante sobre seguridad vial que
puede aplicar durante su recorrido para hacer su viaje mas seguro.

e Entregar recomendaciones sobre el adecuado mantenimiento del vehiculo para
asegurar que este se encuentre en optimas condiciones de seguridad vial.

s Desarrollar la actividad pedagogica sobre gestion de velocidad y sobre uso
adecuado del casco (aplicable a los motociclistas), definida por la ANSV por medio
del guion pedagogico previamente entregado.

Expedida en Bogota, a los treinta (30) dias del mes de marzo del afio dos mil veintitrés

(2023).

Atentamente,

.
Calalvabidt we
CATALINA BARRIOS HENAO

Reviso: LCR
Aprobo: LCR

Bogota: Carrera 13 No. 96-67 oficina. 509 PBX (57+1) 743 4850
administracionf@cmconsultores.com.co




Calle 39 Norte 4N 151 Cali
Tel. 659 4000 -01 cel. 3154377251
agesoc@hotmail.com

| AGEsoc

Ciudad
Santiago de Cali

La suscrita ALBA RUTH LIBREROS LOZADA, en calidad de representante
legal de la ASOCIACION GREMIAL ESPECIALIZADA EN SALUD DEL
OCCIDENTE sigla "AGESOC", identificada con NIT 900.522.923-8.

CERTIFICA

NOMBRE AFILIADO PARTICIPE: MARLLY LORENA MURILLO VELASQUEZ
CEDULA DE CIUDADANIA: 29113544

MODALIDAD: Trabajo colectivo sin relacion laboral

ACTIVIDAD COLECTIVA: PROFESIONAL DE LA ASISTENCIA HUMANA

FECHA INICIO: 11 DE MARZO DE 2024
FECHA DE TERMINACION: 31 DE MAYO DE 2024

Dado en Santiago de Cali a los 3 dias del mes de julio del afio 2024.

Atentamente,

'

/ pa— G

LA Kigi j/ﬁm; (
ALBA RUTH LIBREROS L
Presidenta



A SOLICITUD DEL INTERESADO

HACEMOS CONSTAR

Que la Seriora MARLLY LORENA MURILLO VELASQUEZ, identificada con la
cédula de ciudadania No. 29.113.544 labordé para esta entidad con
contrato a término fijo asi:

Desde el 18 de Octubre de 2006 hasta el 15 de Diciembre de 2006
Desde el (09 de Enero de 2007 hasta el 15 de Junio de 2007

Al momento de su retiro desempenaba el cargo de FACILITADOR
PROGRAMA FONINEZ, con una asignacion mensual de $571.300,00 y una
jornada laboral de 190,0 horas mensuales.

Atentamente,

asf” amf

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA

Carrera 23 No. 268 - 46 Conmutador 334 0000 - Sede Administrativa y de Servicios El Prado
AA. 1981 - Cali, Colombia, S.A.

0215001



FUNDACION UNIDOS PARA EL BIEN
COMUN Y SOCIAL “FUBICOS”

FUBICOS
NIT. 805 022.787-2

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y/O
CONTABLE

Carrer2 8 # 21-53 Barrio San Nicolas
Teléfomac (602) 3936194 - 3127447029
fubicos1@gmail.com



FUNDACION UNIDOS PARA EL BIEN
COMUN Y SOCIAL “FUBICOS"

=L 4 “a

FUBICOS

MNIT. BOS 022.787-2

ANEXO 7
CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES DEL EQUIPO TECNICO PARA
CONVENIO DE ASOCIACION CON SABS No. 702 DE 2025

) ANDRES ALFREDO
NOMBRE: ‘ MESA
CEDULA DE CIUDADANIA: = 194506763
N . Auxiliar administrativo ylo
Rkt den. o O - T
TITULO UNIVERSITARIO: Contador
NO. MATRICULA PROFESIONAL: 143149

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO (MAESTRiA
NUMERO DE CONTACTO:
NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL |Mas de 2 afos de
GENERAL experiencia

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A LOS
REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A ACREDITAR

O SOPORTAR)
: FUNDACION  UNIDOS
NOMBRE DEL PROPONENTE: PARA EL BIEN COMUN ¥
SOCIAL FUBICOS

Dentro del presente proceso de contratacion cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos |
humanos y recursos econémicos para la recuperacion del arbolado urbano e
intervencion de arboles en riesgo para mejorar las condiciones ambientales en las
comunas 19 y corredores viales priorizados en Santiago de Calf", el (Ia) suscrito (a),
identificado como se indica en este documento, hago constar que:

» He autorizado al participante de este proceso de contratacion a presentar mi
hoja de vida y mi informacion personal, para participar como integrante de su
equipo de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

¢ Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcion
requerido para este proceso de contratacion por la CVC.

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal para
consultar y verificar toda la informacion y documentos sobre mis condiciones
personales, laborales y profesionales.

o LTS
bt S

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas, se
diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)




231122 10:43

Hoja de vida del funcionario

rf

; El servkk: pﬁb&lco
@s de todos

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

ENTIDAD RECEPTORA.

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES 1
MESA GUERRERD ANDRES ALFREDO i
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEX0 MNACIONALIDAD pais
o.C C.E PAS Mo. 94506753 F M CoL. EXTRANIERO Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO 94506753 D.M 55
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA i
FECHA pia 14 MES 08 ARO 1377 CRA 72 #13A-36 304C LAS QUINTAS DE DON SIMON cah I
pais Colombia pais Colombia DEPTO Valle del Cauca
DEPTO Valle del Cauca MUNICIPIO CALI
“UNICIPIO CALL TELEFONO 3127446789 EMAIL andres.mesa@yahoo,es

[ Esta copia ha sido impre<a por el servidor publico y puede contener informacion no vabdada,

2 FORMACION ACADEMICA

|EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE lo. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADGS 6o. A 110, DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA _

TITULO OBTENIDO: BACHILLER COMERCIAL

PRIMARIA |

SECUNDARIA

[ MEDIA |FECHA DE GRADO

1o.] 20. | 3a. | 4c. | 50. | 6o. | 70. [ 8o. ] 9a. | 10 | X

MES 06 ANG 1994

[EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TEC

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTD ORDEN CRONCLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

NOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA © MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARIETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS i?w]"“ﬂg NOMERE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDOD LEERS"W‘“C'O: No. DE TARJETA PROFESIONAL
UN 10 s il JCONTADURIA PUBLICA 08| 2008 143149-T
=SpECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA [0 LEE LO ESCRIBE
IOMA R | B | mB R B | me R | B | M8
Inglés ] X | |

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico uede contener infarmacion no valdada.
3 Y p

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais

Fundacion Jovenes del mafiana b S Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Valle del Cavca CALl fujornavalled@gmail.com
TELEFOMNOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6025578891 Dia 03 MES 01 ARO 2018 pia 30 MES 12 ANO 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Coordinador de proyectos Apoyo campo Carrera 1B # 2-15

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis

Alcaldia de Santiago de Cali - UAESPM X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Valle del Cauca CALI contactenos@cali.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
602B854666 pia 29 MES 04 ARO 2017 pia 19 MES 12 ARO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 4182010261073 UAESPM Calic 7 £ 4-15

https://servidorpublico sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity J5P/sse_gi/sse_g1_p1_persona_hvjsp?persona=w4JZ cweYwcVOMxs6MxcbonilKR80h™... 173



231122 10:43 Hoja de vida del funcionario
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pais
Fundesoemco X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
valle del Cauca CALI fundesoemco@yahoo.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3450443 DIA 10 MES 01 ANO 2015 DIA 31 MES 03 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ps interventoria en campo Calle 13 # 66 bis 57 of 201
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pais
HACTENDA MUNICIPAL X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Couca CALL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6671146 pia o« MES 07 ARD 2014 pia 31 MES 12 AND 2014
CARGO D CONTRATOD DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTACION DE SERVICIOS PRESTACION DE SERVICIOS RENTAS MUNICIPALES AV. 2 N ENTRE CALLES 10 Y 11
T TS T S R TR TR S S T e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACTENDA MUNICIPAL % Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Valie del Cauca CALL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia o7 MES 01 ARO 2014 Dia 27 MES 08 ARD 2014
x::\g g:g?;;?ICIOS CONTRATO DE PRESTACION DE i Ry S
. 1 ; ! 3 ]
SERVICIOS PROFESIONALES SUBD, DE IMPUESTDS ¥ RENTAS CAM
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA MUNICIPAL ¥ Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
DiA 12 MES 08 ANO 2013 pia 31 MES 12 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTACION DE SERVICIOS PRESTACION DE SERVICIOS SUBD. IMPUESTOS Y RENTAS CAM
TR STl SliiS 2ot Ll ol
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAils
ALCALDIA DE CALI - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA MUNICIPAL b Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 06 MES 05 ANO 2013 pia o3 MES 08 ARO 2013
CARGO O CONTRATOD DEPENDENCIA DIRECCION
FRESTACION DE SERVICIOS PRESTACION DE SERVICIOS SUBD. IMPUESTOS ¥ RENTAS CAM PISO 6
T T T T R A VT e T
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
Biclogo Jorge ] Plazas Herrera X Colombia
JEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALL jorgeplazasi4@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3371309 pia 21 MES 09 ARO 2010 pia 31 MES 12 ARD 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Interventor de apoyo Ambiental Cra 32 No, 10A - 146 Colseguros
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Editorial Libros y Libros S.A. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Caucp CALl recursoshumanos®librosylibros.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
(1) 7050261 pia 07 MES (2 ARO 2008 piA 30 MES 01 ANO 2010
CARGO O CONTRATOD DEPENDENCIA DIRECCION
Coorcinador de Prompaon y Ven Ventas Carrera 66 No. 9 - 51

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE ST \JOND '\) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. g

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M1 ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).
ICiudad y fecha de dibgencamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

https:/servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity JSPiss=_gl/sse_g1_p1_persona_hv jsp7persona=w4JZ’cweYwcVOMxsEMxcbonilKREOh"I... 2/3



23/1/22 10:43 Hoja de vida del funcionario

| Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacién no validada.

S OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN 51D0 PRESENTADOS COMO SQPORTE.

ICiudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha side impresa por &l servider publico v puede contener infarmacién no vakdada.

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

hitps://servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurnity/JSPisse_gl/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=wdJZ cweYwcVOMxsGidxchonilKR30H ...
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USC

UNIVERSIDAD
SANTIAGO
DE CAL

Acta Ceremonia de Grado

(No. 2032)

EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI, CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, A LAS
5:00 DE LA TARDE DEL DIA 28 DE AGOSTO DE 2008, EN EL AUDITORIO “AULA MAXIMA” DE LA
UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI, Y DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA RESOLUCION DE
GRADO No. 34543, SE CELEBRO SESION SOLEMNE CON EL FIN DE HACER ENTREGA DEL DIPLOMA DE
FORMACION AVANZADA Y UNIVERSITARIA A LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION.

LA SESION ESTUVO PRESIDIDA POR EL SENOR RECTOR DR. HEBERT CELIN NAVAS.

EL ORDEN DEL DIA FUE EL SIGUIENTE: 1) APERTURA DE LA SESION; 2) LECTURA DE LA RESOLUCION
DE GRADO No. 34543; 3) TOMA DEL JURAMENTO; 4) ENTREGA DE DIPLOMAS.

SE DECLARO ABIERTA LA SESION. A CONTINUACION SE DIO LECTURA A LA RESOLUCION DE GRADO
No. 34543 POR MEDIO DE LA CUAL LA UNIVERSIDAD, EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y
POR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, CONFIRIO EL TITULO DE:

CONTADOR PUBLICO

CODIGO DE APROBACION DE ICFES No.180546570837600111200
A

MESA GUERRERO ANDRES ALFREDO
C. C. No. 94506753 DE CALI

ACTO SEGUIDO SE TOMO A LOS GRADUANDOS EL JURAMENTO UNIVERSITARIO Y SE PROCEDIO A
LA ENTREGA DEL RESPECTIVO DIPLOMA. SIENDO LAS 8:00 DE LA NOCHE SE LEVANTO LA SESION.

(FDO) RECTOR DR. HEBERT CELIN NAVAS
(FDO) SECRETARIO GENERAL DR. GERMAN VALENCIA VALENCIA
(FDO) DECANO DR. EBERT MOSQUERA HURTADO

LA PRESENTE COPIA DE ACTA DE CEREMONIA DE GRADO, SE EXPIDE EN LA UNIVERSIDAD
SANTIAGO DE CALI A LOS VEINTIOCHO (28) DIAS DEI-MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL OCHO
(2008).

GERMAN VALENCIA VALENCIA
SECRETARIO GENERAL

No 0456
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wnero 94.508.753
MESA GUERRERO
AFPELLIDOS

 ANDRES ALFREDO

_ROMERES

FecHA OE NAcimiento 14-AGO-1977

CALI

(VALLE)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.83 O+ M

ESTATURA G.S.RH SEXO

23-ABR-1996 CALI

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ghotn dussl Ji % fo-

RAEGISTRADOR NACIONAL

CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

R-3100100-00338750-M-0094506753-20111001 0028207278A 1 37405275
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Y DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO No. 4182.010.26.1.073 DE 2017

CONTRATANTE:

NIT

ORDENADOR GASTO:

CONTRATISTA:

OBJETO:

VALOR:

PLAZO DE EJECUCION:

CDP No.

MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI
UNIDAD  ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES

890.399.011-3

RUBEN OLARTE REYES
C.C. No. 12.960.722 expedida en Pasto (Narino)

ANDRES ALFREDO MESA GUERRERO
C C. No. 94.506.753 de Cali (Valle)

Prestacion de servicios profesionales para apoyar la supervision
de la prestacion de los servicios plblicos de aseo en las comunas
19, 20 y 22, en el desarrollo del proyecto denominado “Apoyo al
Manejo de Residuos Sdlidos y componentes del Servicio Publico
de Aseo en el Municipio de Santiago de Cali”, con Ficha BP
21048201.

TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($34.400.000,00)

Hasta Diciembre 29 de 2017. contado a partir de la fecha del Acta
de inicio y el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 vy articulo
23 de la Ley 1150 de 2007

3500072984 del 5 de abril de 2017

Entre los suscritos a saber, por una parte, RUBEN OLARTE REYES, identificado con la
cedula de ciudadania No0.12.960.722 expedida en Pasto (Narifio). quien actia en su
calidad de Director de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES de la Alcaldia de Santiago de Cali, con NIT. 890399011-3.
segun Decreto No. 411.0.20.0792 de diciembre 30 de 2016 y Acta de Posesion No

0069 del 2 de enero de

Decreto No. 4112.010.20.

2017, facultado para celebrar este tipo de contratos segun
0002 de enero 3 de 2017 “POR EL CUAL SE OTORGAN

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquer medio, sin previa autotizacion del Alcalde

Pagina 1 de 12
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ATRIBUCIONES A LAS SECRETARIAS DE DESPACHO,
DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS ¥ A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ESPECIALES SIN PERSONERIA JURIDICA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”, expedido por el Alcalde de! Municipio de Santiago de Cali, quien en
lo sucesivo se denominara, EL MUNICIPIO - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES, y por otra parte ANDRES ALFREDO
MESA GUERRERO, identificado (a) con |a cedula de ciudadania No. 94.506.753 de
Cali (Valle), con domicilio principal en la ciudad de Cali (Valle), quien manifiesta no estar
incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de
interés sefialadas en la ley, en especial las contenidas en el articulo 8 de la Ley 80 de
1993, obrando en su propio nombre y representacion, quien para los efectos del
presente contrato se denominara el (la) CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente contrato de prestacion de servicios, con fundamento en la Ley 80 de 1993, en
el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de a2 Ley 1150 de 2007, y de conformidad con
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de mayo 26 de 2015, y en las clausulas que a
continuacién se enuncian, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el
presente contrato se celebra con el fin de satisfacer la necesidad definida en el estudio
previo. 2. Que la Subdireccion de Gestion tsirategica del Talento Humano del Municipio
de Santiago de Cali, certifico mediante radicado 201741370400001814 del 16 de enero
de 2017, que en la planta de personal de esta Entidad, no existe disponibilidad de
recurso humano suficiente para realizar ¢l objeto de este contrato. 3. Que de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de mayo 26
de 2015. el ordenador del gasto verifico y certificé la idoneidad y experiencia requerida.
relacionada con el objeto a contratar del contratista que brindara el apoyo a la gestion.
4. Que para atender la presente contratacion el MUNICIPIO - UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES, cuenta con
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3500072984 de 5 de abril de 2017. 5.
Que por lo antes expuesto y en ejercicio del principio de autonomia de la voluntad, las
partes celebran el presente contrato de prestacion de servicios, de conformidad con las
siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: Prestacion de servicios
profesionales para apoyar la supervision de a prestacion de los servicios publicos de
aseo en las comunas 19, 20 y 22, en &l desarrollo del proyecto denominado “Apoyo al
Manejo de Residuos Solidos y componenies del Servicio Publico de Aseo en el
Municipio de Santiago de Cali", con Ficha BP 21048201. CLAUSULA SEGUNDA.
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1) Utilizar todos sus
conocimientos e idoneidad en la debida asistencia y apoyo al area supervisora. 2)
Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el seguimiento de las
tareas encomendadas. 3) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacion y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion
debera ser cumplida por el (la) CONTRATISTA aln después de terminado el Contrato.

Este documento es propiedad de la Adminstracion Central del Municipio de Santiage de Cal Prohibda su alteracion o moddicacion
por cualquier medio, sin previa autonzacion del Alcalde

Pagina 2 de 12
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4) Una vez finalice el objeto del Contrato, el (la) CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver. asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora. 5) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, Ia Ley
1150 de 2007, del Manual de Contratacion y sus respectivos decretos reglamentarios y
normas concordantes. 6) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la
Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la UAESPM y/o al
supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo
del objeto del presente contrato. entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. 7) Mantener al dia el pago correspondiente
a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases
de colizacion establecidas en las normas vigentes. 8) El (la) CONTRATISTA antes de
Iniciar la ejecucion contractual debera informar a la UAESPM la EPS, la AFP y la ARL a
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente cuando el CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la UAESPM con una antelacion minima de 30 dias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes
a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. 9) Las obligaciones
que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por
la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio.
10) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre
Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas,
debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. 11) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la
UAESPM y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la
UAESPM en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. 12) EI CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General
de Riesgos Laborales de conformidad con lo senalado en el articulo 2 de la Ley 1562
de 2012 y sus normas reglamentarias. 13) El CONTRATISTA sera responsable ante las
autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52
de la Ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. 14) En el evento

Este documento es propiedad de la Admeustracson Central del Municipio de Santiago de Cali Prohibida su alteracion o modificacion
por cuaiquer medio, Sin previa aulonzacion del Aicalde
Pagina 3 de 12
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en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante Ia
DIAN dentro de los términos que otorga la ley v a reportar dicha situacion a la UAESPM
para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior
de conformidad con el literal ¢ del articulo 427 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. 15) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. 18) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o en la UAESPM para realizar sus actividades. 17)
Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual
se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. 18) Manejar y
cumplir las politicas de Gestion Documental v Ventanilla Unica, Sistema ORFEO. 19)
Reportar a ELCONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. 20)
Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto
019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el
Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo.21) Prestar sus servicios
en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion.
22) Toda informacion o formatos generados por el coniratista son propiedad de la
Alcaldia de Santiago de Cali. 23) Leer y cumplir las “Politicas de Manejo y Control de
los Sistemas de Informacion de la Administracion Central Municipal de Santiago de Cali"
y la “Politica de Privacidad y Condiciones de Uso del Portal Municipal’, sin menoscabo
de las obligaciones y prohibiciones establecidas en la Circular No 5 sobre Derechos de
Autor del 9/10/2001 “Derechos de autor sobre los programas de computador, su
licenciamiento y sanciones derivadas de su uso no autorizado” y Ley 1273 del
05/01/2009 “Por medio de la cual se modifica el cédigo penal, se crea un nuevo bien
juridico tutelado - denominado "de la proteccion de la informacion y de los datos y se
preservan integralmente los sistemas que utilicen las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. entre otras disposiciones CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DE LA CONTRATISTA. 1) Actualizar los registros de informacion de las
zonas verdes entregadas en adopcion por el DAGMA, en el area urbana del municipio
de Santiago de Cali. 2) Brindar Informacion la UAESPM en las estrategias de
Informacion, Educacion y Comunicacion. para el fortalecimiento del PGIRS en el tema
de CLUS. 3) Apoyar desde su perfil profesional la supervision mediante visitas técnicas
permanentes a las Empresas Prestadoras del Servicio Publico de Aseo en las comunas
19, 20 y 22 donde se realizan las actividades del Cobro de Limpieza Urbana por

Este documento es propiedad de Ia Adminsstracion Central del Municpio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autornizacion del Alcalde
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Suscriptor - CLUS que corresponden a: (a) Recoleccion (b) Transporte y Transferencia
(c) Barrido y limpieza de vias y areas publicas, (d) Corte de césped en vias y areas
publicas, (e) Disposicion final, verificando que la prestacion del servicio cumpla con
calidad, cobertura y continuidad de acuerdo a los lineamientos establecidos en el
Decreto Nacional 1077 de 2015 y el Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos
PGIRS 2015 — 2027 de la Ciudad de Santiago de Cali. 4) Realizar el seguimiento
permanente a los sitios definidos como puntos criticos de residuos sélidos y a los que
se puedan generar, con los respectivos registros fotograficos y videos con la
determinacion de los actores involucrados. 5) Adquirir, organizar y conservar el registro
fotografico tomado en las visitas técnicas realizadas a cada una de las actividades del
Cobro de Limpieza Urbana por Suscriptor — CLUS, como elemento ilustrativo probatorio
del hallazgo o de la gestion realizada. 6) Reportar en la bitacora diaria de operacion las
novedades presentadas durante los recorridos técnicos a las actividades del Cobro de
Limpieza Urbana por Suscriptor — CLUS. 7) Elaborar y entregar los informes de
supervision en el cierre del ciclo y/o cuando sea requerido, presentando todas las
acciones, porcentaje de avance por actividad, cronograma de ejecucion, graficas.
indicadores, analisis, inconvenientes y soluciones por cada uno de las actividades del
Cobro de Limpieza Urbana por Suscriptor — CLUS. 8) Organizar y mantener un archivo
fisico y magneético con toda la informacion técnica por cada una de las actividades del
Cobro de Limpieza Urbana por Suscriptor - CLUS. 9) Hacer seguimiento y respuesta en
el término legal al 100% de las solicitudes y/o requerimientos, derechos de peticion,
observaciones que realizan la comunidad, organismos y entes de control, dependencias
de la alcaldia o instituciones externas. 10) Asistir a reuniones que se citen por las
diferentes dependencias y comunidad en general, proporcionando informacion técnica
por las actividades del Cobro de Limpieza Urbana por Suscriptor — CLUS. 11) Apoyar
en la preparacion y ejecucion operativa de los comités, reuniones, y otros espacios de
trabajo conjunto con las diferentes dependencias del municipio de Cali, y otras
instituciones identificadas como actores necesarios para contribuir al mejoramiento del
desarrollo por cada una de las actividades del Cobro de Limpieza Urbana por Suscriptor
— CLUS. 12) Participar en los operativos y jornadas programadas con la comunidad en
relacion a la proteccion, defensa y mejoramiento del ambiente urbano por las
actividades del Cobro de Limpieza Urbana por Suscriptor — CLUS, que lleve a cabo la
coordinacion del grupo de Supervision de Servicios Publicos de Aseo de la
UAESPM.13) Las demas que le sean asignadas por el ordenador del gasto de acuerdo
con el objeto contractual. CLAUSULA CUARTA. PRESTACIONES SOCIALES: De
conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningun caso el
presente contrato de prestacion de servicios generara relacion laboral y por
consiguiente, el CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar al Municipio de Santiago
de Cali-Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos Municipales, ningun tipo
de prestacion, de tal manera que la unica retribucion con motivo de este COMPromiso es
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el pago de los honorarios pactados. CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE: En virtud del presente contrato de prestacion de servicios
profesionales se obliga a: 1) Pagar al CONTRATISTA las sumas estipuladas en el
contrato, en la oportunidad y forma establecidas. 2) Proporcionar la informacion vy
documentacion requerida para la normal ejecucion del objeto contractual. 3) Vigilar,
supervisar y/o controlar la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato, de
conformidad a las labores descritas en el numeral 12.5 y siguientes del Manual de
Contratacion del Municipio de Santiago de Cali 4) Culminar el proceso de afiliacion de
la ARL, ante la Direccion de Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucional, antes de la suscripcion del Acta de Inicio. CLAUSULA SEXTA.
APROPIACION PRESUPUESTAL: Se imputara a la Apropiacion Presupuestal No.
4182/4-1201/230503/42060020001/21048201 segun certificado de disponibilidad
presupuestal (CDP) No. 3500072984 del 5 de abril de 2017, para la vigencia fiscal
2017. PARAGRAFO: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, el
CONTRATANTE efectuara las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a
ello haya lugar, las cuales estaran a cargo del CONTRATISTA. CLAUSULA SEPTIMA.
LUGAR DE EJECUCION: EI Municipio de Santiago de Cali. CLAUSULA OCTAVA.
FORMA DE PAGO: El valor del contrato es de TREINTA Y CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($34.400.000,00), el cual se pagara en Ocho
(8) cuotas, cada una por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
MCTE ($ 4.300.000,00), previa presentacion de un informe de tareas desarrolladas
como requisito para cada uno de los pagos, y certificacion de cumplimiento a
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado de que el
contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de
Seguridad Social. PARAGRAFO |1 EI CONTRATISTA solo tiene derecho a los
emolumentos expresamente pactados en esta clausula. Por tanto, no podra reclamar el
pago de prestaciones sociales por este concepto. PARAGRAFO lI: Para la realizacion
de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes relativos al sistema de seguridad social integral Salud, pension y ARL, conforme
al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 ClLAUSULA NOVENA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento
que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas
en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de 2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, en la Ley 1296 de 2009, ni en la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes.
reglamentarias y concordantes. CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION: El Municipio de
Santiago de Cali — UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES, ejercera la Supervision de! Contrato a traves del funcionario que
designe, quien tendra a cargo las funciones senaladas en la Ley 1474 de 2011 y el
Decreto N0.411.0.20.0477 de julio 31 de 2014, modificado por los Decretos
411.0.20.0325 de mayo 28 de 2015y 4112.010.20.0044 de Enero 23 de 2017. y en
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especial: El contratista se somete a la vigilancia y control en la ejecucion del presente
contrato, que la ejercera a través del servidor publico que designe el Director de la
Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos Municipales o quien haga sus
veces determinando las funciones del servidor publico que ejercera la vigilancia y
control del contrato. Los supervisores y/o interventores ejercen una vigilancia y control
a través de las funciones asignadas por la ley, asi como las demas disposiciones que
regulen la materia, segun la clase de actividad que se debe realizar, las funciones se
clasifican en las siguientes. las cuales han sido definidas por la doctrina asi: a) Funcion
Técnica: Vigilancia y control sobre las labores encaminadas a determinar si las obras.
servicios o bienes, se ajustan a las cantidades, especificaciones y calidades
establecidas en los Pliegos de Condiciones y en el Contrato; o si las obras se ejecutan
con sujecion a los disenos, proyectos y planos previamente aprobados. b) Funcion
Administrativa: comprende las actividades encaminadas a impulsar la ejecucién del
contrato y a verificar el cumplimiento por parte del contratista de los procedimientos.
tramites y diligencias que debe realizar. ¢) Funcion Contable y Financiera: comprende
las actividades dirigidas a controlar el buen manejo e inversion de los recursos del
contrato; y autorizar el pago a subcontratistas, trabajadores o proveedores, segin se
establezca en el contrato. d) Funcion Juridica o legal: comprende las actividades
dirigidas a asegurar que las conductas de las partes durante la ejecucion del contrato se
cifan a la ley. Funciones que estan compiladas en los literales 12.5.1, 1252, 1253y
1254 del Manual de contratacion del Municipio Santiago de Cali, Decreto
411.0.20.0477 de Julio 31 de 2014. e) Suscribir con el Ordenador del Gasto y el
CONTRATISTA las correspondientes actas contractuales a que hubiere lugar y
remitirlas al area correspondiente. f) Informar oportunamente al ORDENADOR DEL
GASTO sobre las novedades que se presenten durante la ejecucion del contrato.
PARAGRAFO I: EI CONTRATANTE se reserva el derecho de exigir a el
CONTRATISTA, en cualquier tiempo, copia de los documentos que soportan el
cumplimiento de la obligacion de efectuar los aportes en salud y pensiones para los
periodos en los cuales no se ha realizado el pago. PARAGRAFO II: El servidor publico
que ejerce la vigilancia y control no tendra autorizacion para exonerar a la contratista de
ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni imponer
obligaciones distintas a las estipuladas en este Contrato, ni exonerarlo de ninguno de
los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Por lo
tanto. no podra impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen modificaciones a
los términos de este contrato. PARAGRAFO Ill: Las érdenes o instrucciones que
imparta el servidor publico que ejerce la vigilancia y control del contrato al
CONTRATISTA, deberan darse por cualquier medio oficial. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier modificacion al presente
contrato debera hacerse por escrito. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. APLICACION
DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EI CONTRATANTE podra aplicar las
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clausulas de interpretacion, modificacion. terminacion unilateral y caducidad al presente
contrato segun lo estipulado en el inciso 2° de articulo 14, articulos 15, 16, 17 y 18 de
la Ley 80 de 1993, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y demas normas reglamentarias, complementarias y concordantes. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. GARANTIAS: En razon a la modalidad de contratacion no es
obligatorio exigir garantias de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 221.2145
del Decreto 1082 de mayo 26 de 2015 DECIMA CUARTA. MULTAS. En virtud del
deber de control y vigilancia sobre el presente contrato, El ORDENADOR DEL GASTO
de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES, tendra la facultad de imponer al contratista las multas pactadas en el
presente contrato, con el fin de conminario al cumplimiento de sus obligaciones. en los
términos que establece el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de mayo 26 de 2015. Para
tales efectos, las partes acuerdan que en caso de incumplimiento de alguna de las
obligaciones adquiridas por el contratista o cumplidas deficientemente o por fuera del
término estipulado para cada obligacion. se causara una multa equivalente hasta el uno
por mil (1/1000) del valor total del contrato por cada dia calendario transcurrido a partir
de la fecha prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones. La imposicion de la
multa atendera los criterios de razonabilidad. proporcionalidad y gravedad de la
obligacion incumplida. Si pasaren mas de freinta (30) dias calendario, sin que el
CONTRATISTA haya cumplido, la actividad obligacional en mora, el ORDENADOR DEL
GASTO de la UNIDAD ADMINISTRAT!VA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES, podra declarar la caducidad del presente contrato, ya que la mora por
mas de treinta (30) dias se considera un incumplimiento grave. Contra dicha
Resolucion procede el Recurso de Reposicion de conformidad con el articulo 77, inciso
2 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: £l procedimiento aplicable para la imposicion de
multas sera el consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se
encuentre vigente. CLAUSULA DECIMA QUINTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:
En caso de declaratoria de incumplimento el CONTRATISTA pagara al
CONTRATANTE a titulo de Clausula Penal Pecuniaria una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.
PARAGRAFO: El procedimiento aplicable para la declaratoria de incumplimiento sera el
consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la
ejecucion del Contrato podra suspenderse por acuerdo de las partes o cuando ocurran
hechos o circunstancias constitutivas de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito que
impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes de este Contrato. Si
la suspension es de mutuo acuerdo, debera suscribirse un acta por ambas partes en la
cual conste la razon por la cual suspenden la ejecucion del contrato, la forma como se
asumiran los costos que se generen con ocasion de la misma, las actividades que se
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desarrollaran tendientes a superar el motivo de suspension. Mientras subsistan hechos
constitutivos de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito, y estas impidan la ejecucion
total del Contrato, el plazo para la ejecucion del contrato se suspendera de la siguiente
manera. (i) por el término que dure la situacion que configura la circunstancia de caso
fortuito o fuerza mayor. (ii) Si los hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor y
caso fortuito no impiden la ejecucion de la totalidad del Contrato, sino sélo de manera
parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de este Contrato, las partes convendran
si tales circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del contrato, y en su
caso. el tiempo y los términos de suspension. La suspension de la ejecucion del Contrato
por fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes, por
medio de sus representantes legales, en las cuales se indiquen los hechos que la motivan.
Una vez cesen las causas de la suspension se dejara constancia de este hecho y de la
reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar; en actas suscritas por las partes.
De generarse costos al CONTRATISTA producto de la suspension, EL CONTRATANTE
debera reconccerlos a efecto de llevar al CONTRATISTA a punto de no pérdida.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: EL
CONTRATANTE podra disponer la terminacion anticipada del contrato en los siguientes
eventos: 1)-Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales o
las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado
sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o
inconveniente a juicio de la ENTIDAD. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial
sobreviniente de EL CONTRATANTE que se genere por la exigencia de continuar
desarrollando el objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto contractual
desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida que permita identificar
una obligacion por ejecutar a cargo de la CONTRATISTA. 5) Por decision unilateral de EL
CONTRATANTE en el caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA. de
conformidad con lo previsto en la cldusula décima segunda del presente contrato. 6)
Cuando el término de suspension exceda del limite previsto en el presente contrato. 7) Por
la inclusion del CONTRATISTA, algin miembro de su personal o de lo dispuesto para la
ejecucion del contrato, en listas nacionales o extranjeras conformadas por personas
proscritas en razon de lavados de activos, narcotrafico o terrorismo. 8) Por las demas
establecidas en la ley. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CESION: El CONTRATISTA no
podra ceder el presente Contrato de Prestacion de Servicios a persona natural alguna
sin la autorizacion previa y escrita del CONTRATANTE, pudiendo éste reservarse las
razones para negar la cesion, una vez analizada la justificacién presentada por el la
CONTRATISTA para este fin. La cesion se hara de conformidad con lo previsto en el
articulo 887 y siguientes del Cédigo de Comercio. En todo caso, el MUNICIPIO
verificara la idoneidad y experiencia del (la) cesionario (a). CLAUSULA DECIMA
NOVENA. CLAUSULA AMBIENTAL: Es obligacion del CONTRATISTA divulgar vy
aplicar la politica ambiental, de seguridad y salud ocupacional establecida por el
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MUNICIPIO, en especial el “Programa Empezando por Casa’, al ejecutar sus
actividades o servicios sin crear riesgo para a salud, la seguridad o el ambiente. El
CONTRATISTA debera tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminacion
ambiental, la prevencion de riesgos durante la ejecucion de sus operaciones 0
actividades y cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad y salud
ocupacional, aplicables. EI CONTRATISTA no dejara sustancias o materiales nocivos
para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la atmosfera, el suelo o los cuerpos
del agua. La violacion de estas normas. se considerara incumplimiento grave del
contrato, y el MUNICIPIO-Unidad Adminisirativa Especial de Servicios Publicos
Municipales podra aplicar la clausula penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio
de las demas acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o ente
competente de orden Municipal o Nacional CLAUSULA VIGESIMA - CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA: El Municipio de Santiago de Cali — UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES, podra declarar la caducidad del
presente contrato cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecten en forma grave y directa la
ejecucion del contrato y se evidencie que puede generar su paralizacion (Articulo 18 de
la Ley 80 de 1993). Igualmente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articulo
5 de la citada Ley 80 de 1993, dara lugar a |a declaratoria de caducidad del contrato el
incumplimiento de la obligacion de informar inmediatamente al Municipio de Santiago de
Cali — Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos Municipales, sobre la
ocurrencia de peticiones o amenazas de quienes actian por fuera de la Ley, con el
objetivo de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho y por las causales a que se
refiere la Ley 1421 de 2010 “"Por medio de la cual se prorroga la Ley 418 de 1997,
prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1899, 782 de 2002 y 1106 de 2006".
PARAGRAFO |. Se entiende como incumplimiento grave la sistematica omision en la
respuesta o atencion de las obligaciones a su cargo. PARAGRAFO II: En caso de
producirse la declaratoria de caducidad. no habra lugar a la indemnizacion para el
CONTRATISTA quien se hara acreedora a las sanciones e inhabilidades establecidas
en la Ley 80 de 1.993 modificada por la Ley 1150 de 2007 y de la Ley 1474 de 2011
PARAGRAFO Ill: La resolucion de caducidad se notificara personalmente al
CONTRATISTA o a su representante o apoderado conforme al Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011).
PARAGRAFO IV. Contra la resolucion de caducidad, procede el recurso de reposicion
en los términos consagrados en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). PARAGRAFO V: Para declarar la
caducidad se debera seguir el procedimiento minime que garantice el debido proceso
acorde al Articulo 17 de la Ley 1150/07. v se dara aplicacion a los términos senalados
en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de
mayo 26 de 2015. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. DOCUMENTOS DEL

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Muric pio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde

Pagmna 10 de 12



e S = i

F;; | SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | majno1.02.02 1 e |
I

| -) INTEGRADOS
N f (SISTEDA, SGC y MECH) IS Sha
VERSION 1

ALCALDIA DE N
SANTIAGO DE CALI | CONTRATO DE PRESTACION DE = .“FE{. -Sg—— |
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE | =CHA DE | oomDic2
10N JL ! [ STRATN [ - : 9/Dic/2
“ADGUISICION DE BIENES, GBRAS v APOYO A LA GESTION | ENIRADAENI § T

___ SERVICIOS o o o P ___\ﬁGENClﬂ_‘ .

CONTRATO: Hacen parte del presente Contrato Y en su respectivo orden de prelacion. los
siguientes documentos: a) La propuesta del contratista b) Fotocopia de la Cédula de
Ciudadania, c) Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por el ordenador del
gasto. d) Formato Unico de Hoja de Vida impreso desde el SIGEP (DAFP). e) Fotocopia
de la Tarjeta profesional y certificado de vigencia de la misma (Si aplica). f) Los estudios y
documentos previos. g) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién. h) Certificado de antecedentes disciplinarios en el
ejercicio de la profesion. i) Pagos Seguridad Social. j) Certificado de antecedentes fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica. k) Fotocopia de la Libreta Militar
cuando a ello hubiere lugar. 1) Fotocopia del RUT. m) Fotocopia de certificados de estudios
y experiencia laboral que demuestre la idoneidad del contratista. n) Cenrtificacion de
idoneidad expedida por el ordenador del gasto. o) Certificacion de insuficiencia de
personal de Planta; p) Cerificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia
Nacional. q) Registro presupuestal. r) Certificado médico ocupacional s) Certificacion
bancaria. t) Los informes periédicos que rinda el CONTRATISTA aprobados por el
supervisor y que sirven de soporte para el pago de cada factura o cuenta de cobro. u)
Todas las comunicaciones y los demas documentos que hacen parte del expediente
contractual, los que se produzcan con la legalizacion y dentro de la ejecucion del contrato.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD - El CONTRATISTA se
compromete a guardar estricta confidencialidad respecto de toda la informacién que
conozca y se le entregue con ocasion de la ejecucion del contrato, y por ende éste no
podra realizar su publicacion, divulgacion y utilizacion para fines propios o de terceros
no autorizados. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA:
Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios, regido por las Leyes 80 de 1993
y Ley 1150 de 2007, EI CONTRATISTA actuara con total autonomia en el cumplimiento
de las obligaciones que adquiere por el presente contrato, por lo cual no se genera
vinculo de caracter laboral alguno con el Municipio de Santiago de Cali-Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos Municipales. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA PUBLICACION. El presente contrato se publicara en el Sistema Electronico
para la Contrataciéon Publica - SECOP, que administra la Agencia Nacional de
Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 223 del Decreto 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.7.1 del Decreto 1082 de mayo
26 de 2015.CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El
presente contrato esta sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las
disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas reglamentarias
y concordantes, en lo que no esté regulado expresamente, se regira por las normas
civiles y comerciales. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. VEEDURIA: Este Contrato esta
sujeto a la vigilancia y control ciudadano. en los términos que sefiala el articulo 66 de Ia
Ley 80 de 1.993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 850 de 2003. CLAUSULA
VIGESIMA SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES: Para todos
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los efectos legales y contractuales el domicilio contractual sera la ciudad de Santiago de
Cali, Colombia. Para efectos de comunicaciones y notificaciones, al CONTRATANTE se
le haran llegar al Centro Administrativo Municipal C.A.M. Ventanilla Unica, Santiago de
Cali (V) Avenida 2N No. 10- 70; y en el Taller de la Ciudad ubicado en la Carrera 5 con
Calle 7 y al (la) CONTRATISTA en la Calle 11 No. 51 - 30 casa 5 - Email
andres.mesa@hotmail.com. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. LIQUIDACION: En este
contrato no suscribira acta de liquidacion a menos de que su terminacion sea
anticipada. VIGESIMA NOVENA — CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: La Entidad
y los contratistas buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las
diferencias acudiran al empleo de los mecanismos de solucion de controversias
contractuales  previstos en la Ley 80 de 1993, Articulo 68. TRIGESIMA.
VIGENCIA: El presente contrato se considera vigente una vez perfeccionado y hasta el
momento de su liquidacion.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, alos - ‘ - 29)
dias del mesde ~v <.\ de2017

(_% CONTRATANTE,

Pk Olode M
RUBEN OLARTE REYES ;
DIRECTOR
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

EL CONTRATISTA,

ANDRES ALFREDO MESA GUERRERO
C.C. No. 94.506.753 de Cali (Valle)

.

Elabord: Leidy Johanna Rojas Arellano - Abogada CcntrausN Lé
Revisé' Fanda Camacho Marin- Abogado Lider Proceso de Contratacy LESPM
I\d
Este documento es propiedad de la Administracion Cenlral de! 1 pio de Santiago de Cal. Prohibida su alteracion o modificacion
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO No. 4182.010.26.1.073 DE 2017

CONTRATANTE: MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL  DE SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES

NIT. 890.392 011-3

ORDENADOR GASTO: RUBEN OLARTE REYES
C.C. No. 12.960.722 expedida en Pasto (Narifo)

CONTRATISTA: ANDRES ALFREDO MESA GUERRERO
C.C. No. 94.506.753 de Cali (Valle)

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para apoyar la supervision
de la prestacion de los servicios publicos de aseo en las comunas
19, 20 y 22, en el desarrollo del proyecto denominado “Apoyo al
Manejo de Residuos Solidos y componentes del Servicio Publico
de Aseo en el Municipio de Santiago de Cali”, con Ficha BP
21048201.

VALOR: TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($34.400.000,00)

PLAZO DE EJECUCION:  Hasta Diciembre 29 de 2017, contado a partir de la fecha del Acta
de inicio y el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

CDP No. 3500072984 del 5 de abril de 2017

Entre los suscritos a saber, por una parte, RUBEN OLARTE REYES, identificado con la
cédula de ciudadania No.12.960.722 expedida en Pasto (Narifio), quien actia en su
calidad de Director de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES de la Alcaldia de Santiago de Cali, con NIT. 890399011-3,
segun Decreto No. 411.0.20.0792 de diciembre 30 de 2016 y Acta de Posesion No.
0069 del 2 de enero de 2017, facultado para celebrar este tipo de contratos segun
Decreto No. 4112.010.20.0002 de enero 3 de 2017 “POR EL CUAL SE OTORGAN

Este documento es propiedad de la Admansstracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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DISPOSICIONES’, expedido por el Alcalde de! Municipio de Santiago de Cali, quien en
lo sucesivo se denominara, EL MUNICIPIO - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES y por ofra parte ANDRES ALFREDO
MESA GUERRERO, identificado (a) con la cedula de ciudadania No. 94.508.753 de
Cali (Valle), con domicilio principal en la ciudad de Cali (Valle), quien manifiesta no estar
incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de
interés senaladas en la ley, en especial las contenidas en el articulo 8 de la Ley 80 de
1993, obrando en su propio nombre y representacién, quien para los efectos del
presente contrato se denominara el (la) CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente contrato de prestacion de servicios con fundamento en la Ley 80 de 1993, en
el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de |a Ley 1150 de 2007, y de conformidad con
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de mayo 26 de 2015, y en las clausulas que a
continuacion se enuncian, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el
presente contrato se celebra con el fin de satisfacer la necesidad definida en el estudio
previo. 2. Que la Subdireccion de Gestion Estrategica del Talento Humano del Municipio
de Santiago de Cali, certific6 mediante radicado 201741370400001814 del 16 de enero
de 2017, que en la planta de personal de esta Entidad, no existe disponibilidad de
recurso humano suficiente para realizar el objeto de este contrato. 3. Que de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 2 1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de mayo 26
de 2015, el ordenador del gasto verifico y certifico la idoneidad y experiencia requerida,
relacionada con el objeto a contratar del contratista que brindara el apoyo a la gestion.
4. Que para atender la presente coniratacion el MUNICIPIO - UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES. cuenta con
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 3500072984 de 5 de abril de 2017. 5.
Que por lo antes expuesto y en ejercicio del principio de autonomia de la voluntad, las
paries celebran el presente contrato de prestacion de servicios, de conformidad con las
siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: Prestacion de servicios
profesionales para apoyar la supervision de |a prestacion de los servicios ptblicos de
aseo en las comunas 19, 20 y 22, en el desarrollo del proyecto denominado “Apoyo al
Manejo de Residuos Sodlidos y componentes del Servicio Publico de Aseo en el
Municipio de Santiago de Cali", con Ficha BP 21048201. CLAUSULA SEGUNDA.
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1) Utilizar todos sus
conocimientos e idoneidad en la debida asistencia y apoyo al area supervisora. 2)
Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el seguimiento de las
tareas encomendadas. 3) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacioén y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion
debera ser cumplida por el (la) CONTRATISTA aun después de terminado el Contrato.
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4) Una vez finalice el objeto del Contrato, el (la) CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora. 5) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, del Manual de Contratacién y sus respectivos decretos reglamentarios y
normas concordantes. 6) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la
Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la UAESPM y/o al
supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo
del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. 7) Mantener al dia el pago correspondiente
a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases
de cotizacion establecidas en las normas vigentes. 8) El (la) CONTRATISTA antes de
iniciar la ejecucion contractual debera informar a la UAESPM la EPS. la AFP yla ARL a
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente cuando el CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la UAESPM con una antelacién minima de 30 dias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes
a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. 9) Las obligaciones
que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por
la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio.
10) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre
Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas,
debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. 11) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la
UAESPM y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la
UAESPM en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. 12) EI CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General
de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562
de 2012 y sus normas reglamentarias. 13) El CONTRATISTA sera responsable ante las
autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52
de la Ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. 14) En el evento
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en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al
regimen tributario simplificado y durante 1a vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la UAESPM
para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior
de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. 15) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmenie el RUT. 16) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o en la UAESPM para realizar sus actividades. 17)
Cumplir con las obligaciones contenidas en «| articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual
se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. 18) Manejar y
cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica, Sistema ORFEO. 19)
Reportar a ELCONTRATANTE el numerc de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. 20)
Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto
019 de 2012, cuando no sea posible el reqistro de la informacion, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el
Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo.21) Prestar sus servicios
en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion.
22) Toda informacion o formatos generados por el contratista son propiedad de la
Alcaldia de Santiago de Cali. 23) Leer v cumplir las “Politicas de Manejo y Control de
los Sistemas de Informacion de la Administracion Central Municipal de Santiago de Cali”
y la "Politica de Privacidad y Condiciones de Uso del Portal Municipal”, sin menoscabo
de las obligaciones y prohibiciones establecidas en la Circular No 5 sobre Derechos de
Autor del 9/10/2001 “Derechos de autor sobre los programas de computador, su
licenciamiento y sanciones derivadas de su uso no autorizado” y Ley 1273 del
05/01/2009 “Por medio de la cual se modifica el cédigo penal, se crea un nuevo bien
juridico tutelado - denominado "de la proteccion de la informacién y de los datos y se

preservan integralmente los sistemas que utilicen las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, entre otras disposiciones CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DE LA CONTRATISTA 1) Apoyar desde su perfil profesional la

supervision mediante visitas técnicas permanentes a las Empresas Prestadoras del
Servicio Pablico de Aseo en las comunas 19, 20 y 22 donde se realizan las actividades
del Cobro de Limpieza Urbana por Suscriptor - CLUS que corresponden a: (a)
Recoleccion (b) Transporte y Transferencia (c) Barrido y limpieza de vias y areas
publicas, (d) Corte de césped en vias y areas publicas, (e) Disposicion final, verificando
que la prestacion del servicio cumpla con calidad, cobertura y continuidad de acuerdo a

Este documenlo es propiedad de la Admmstracion Central del Muniuipio de Sanliago de Cal. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualguer medio, sin previa aulonzacon del Alcalde

Pagina 4 de 12



=~ - o e SIS I |
= ;
L | SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJA01.02 02 18.P06.FOS
%3}9 ! INTEGRADOS
“*« | (SISTEDA, SGC y MECI) — e

VERSION ! 1

| ALCALDIA DE | : | |
i SANTIAGO DE CALI . CONTRATO DE PRESTACION DE ”*‘F—E—_'“'*,' ==
| cerion wimine B SERVICIOS PROFESIONALES Y DE CHADE | s
AOQUISICION DE BIENES. GBRAS Y APOYO A LA GESTION | “Vieenom | o
| |

VIGENCIA
L SERVICIOS _ . (S O

los lineamientos establecidos en el Decreto Nacional 1077 de 2015 y el Plan de Gestion
Integral de Residuos Solidos PGIRS 2015 — 2027 de la Ciudad de Santiago de Cali. 2)
Realizar el seguimiento permanente a los sitios definidos como puntos criticos de
residuos sdlidos y a los que se puedan generar, con los respectivos registros
fotograficos y videos con la determinacion de los actores involucrados. 3) Adquirir,
organizar y conservar el registro fotografico tomado en las visitas técnicas realizadas a
cada una de las actividades del Cobro de Limpieza Urbana por Suscriptor — CLUS,
como elemento ilustrativo probatorio del hallazgo o de la gestion realizada. 4) Reportar
en la bitacora diaria de operacion las novedades presentadas durante los recorridos
tecnicos a las actividades del Cobro de Limpieza Urbana por Suscriptor — CLUS. 5)
Elaborar y entregar los informes de supervision en el cierre del ciclo y/o cuando sea
requerido, presentando todas las acciones, porcentaje de avance por actividad.
cronograma de ejecucion, graficas, indicadores, analisis. inconvenientes y soluciones
por cada uno de las actividades del Cobro de Limpieza Urbana por Suscriptor — CLUS.
6) Organizar y mantener un archivo fisico y magnético con toda la informacion técnica
por cada una de las actividades del Cobro de Limpieza Urbana por Suscriptor — CLUS.
7) Hacer seguimiento y respuesta en el término legal al 100% de las solicitudes y/o
requerimientos, derechos de peticion, observaciones que realizan la comunidad.
organismos y entes de control, dependencias de la alcaldia o instituciones externas. 8)
Asistir a reuniones que se citen por las diferentes dependencias y comunidad en
general, proporcionando informacion técnica por las actividades del Cobro de Limpieza
Urbana por Suscriptor — CLUS. 9) Apoyar en la preparacion y ejecucion operativa de los
comités, reuniones, y ofros espacios de trabajo conjunto con las diferentes
dependencias del municipio de Cali, y otras instituciones identificadas como actores
necesarios para contribuir al mejoramiento del desarrollo por cada una de las
actividades del Cobro de Limpieza Urbana por Suscriptor — CLUS. 10) Participar en los
operativos y jornadas programadas con la comunidad en relacién a la proteccion,
defensa y mejoramiento del ambiente urbano por las actividades del Cobro de Limpieza
Urbana por Suscriptor — CLUS, que lleve a cabo la coordinacion del grupo de
Supervision de Servicios Publicos de Aseo de la UAESPM. 11) Las demas que le sean
asignadas por el ordenador del gasto de acuerdo con el objeto contractual. 12) El
Profesional debe contar con: a) Vehiculo para: Realizar las visitas técnicas
permanentes a las zonas de intervencion por las actividades del Cobro de Limpieza
Urbana por Suscriptor — CLUS, reuniones de la entidad, entre otros: transporte que
hace parte integral y se encuentra incluido en los gastos del contrato de prestaciéon de
servicios. CLAUSULA CUARTA. PRESTACIONES SOCIALES: De conformidad con el
numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ninguin caso el presente contrato de
prestacion de servicios generara relacion laboral y por consiguiente, el CONTRATISTA
no tiene derecho a reclamar al Municipio de Santiago de Cali-Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos Municipales, ningun tipo de prestacion, de tal manera
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que la unica retribucion con motivo de este compromiso es el pago de los honorarios
pactados. CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: En virtud del
presente contrato de prestacion de servicios profesionales se obliga a: 1) Pagar al
CONTRATISTA las sumas estipuladas en =| contrato, en la oportunidad y forma
establecidas. 2) Proporcionar la informacion v documentacion requerida para la normal
ejecucion del objeto contractual. 3) Vigilar supervisar y/o controlar la ejecucion idonea y
oportuna del objeto del contrato, de conformidad a las labores descritas en el numeral
12.5 y siguientes del Manual de Contratacion del Municipio de Santiago de Cali. 4)
Culminar el proceso de afiliacion de la ARL, ante la Direccion de Departamento
Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, antes de la suscripcion del Acta
de Inicio. CLAUSULA SEXTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Se imputara a la
Apropiacion Presupuestal No. 4182/4-1207/230503/42060020001/21048201 segun
certificado de disponibilidad presupuestal (CDP) No. 3500072984 del 5 de abril de
2017, para la vigencia fiscal 2017. PARAGRAFOQO: Para cumplir con las obligaciones
fiscales que ordena la ley, el CONTRATANTE efectuara las retenciones que surjan del
presente contrato, cuando a ello haya lugar, las cuales estaran a cargo del
CONTRATISTA. CLAUSULA SEPTIMA LUGAR DE EJECUCION: ElI Municipio de
Santiago de Cali. CLAUSULA OCTAVA FORMA DE PAGO: El valor del contrato es
de TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MI/CTE
($34.400.000,00), el cual se pagara en Ocho (8) cuotas, cada una por valor de
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 4.300.000,00), previa
presentacion de un informe de tareas desarrolladas como requisito para cada uno de
los pagos, y certificacion de cumplimiento 2 satisfaccion expedida por el supervisor del
contrato, una vez acreditado de que el contratista se encuentra al dia en el pago de los
aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social. PARAGRAFO | El
CONTRATISTA solo tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados en esta
clausula. Por tanto, no podra reclamar el pago de prestaciones sociales por este
concepto. PARAGRAFO |I: Para la realizacion de los pagos, el CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra al dia en =/ pago de aportes relativos al sistema de
seguridad social integral Salud, pension y ARL, conforme al articulo 23 de la Ley 1150
de 2007. CLAUSULA NOVENA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso
en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la ley 80
de 1993, Ley 821 de 2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1296 de
2009, ni en la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes, reglamentarias y
concordantes. CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION: El Municipio de Santiago de Cali -
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES,
ejercera la Supervision del Contrato a fraves del funcionario que designe, quien tendra a
cargo las funciones sefnaladas en la Ley 1474 de 2011 y el Decreto No.411.0.20.0477
de julio 31 de 2014, modificado por los Decreios 411.0.20.0325 de mayo 28 de 2015 y
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4112.010.20.0044 de Enero 23 de 2017, y en especial: El contratista se somete a la
vigilancia y control en la ejecucion del presente contrato, que la ejercera a través del
servidor publico que designe el Director de la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos Municipales o quien haga sus veces determinando las funciones del
servidor publico que ejercera la vigilancia y control del contrato. Los supervisores y/o
interventores ejercen una vigilancia y control a través de las funciones asignadas por la
ley, asi como las demas disposiciones que regulen la materia, segin la clase de
actividad que se debe realizar, las funciones se clasifican en las siguientes, las cuales
han sido definidas por la doctrina asi: a) Funcion Técnica: Vigilancia y control sobre las
labores encaminadas a determinar si las obras, servicios o bienes, se ajustan a las
cantidades, especificaciones y calidades establecidas en los Pliegos de Condiciones y
en el Contrato; o si las obras se ejecutan con sujecion a los disefos, proyectos y planos
previamente aprobados. b) Funcion Administrativa: comprende las actividades
encaminadas a impulsar la ejecucion del contrato y a verificar el cumplimiento por parte
del contratista de los procedimientos, tramites y diligencias que debe realizar. c)
Funcion Contable y Financiera: comprende las actividades dirigidas a controlar el buen
manejo e inversion de los recursos del contrato; y autorizar el pago a subcontratistas,
trabajadores o proveedores, segln se establezca en el contrato. d) Funcion Juridica o
legal: comprende las actividades dirigidas a asegurar que las conductas de las partes
durante la ejecucion del contrato se cinan a la ley. Funciones que estan compiladas en
los literales 12.5.1, 12.5.2, 12.5.3 y 12.5.4 del Manual de contratacion del Municipio
Santiago de Cali, Decreto 411.0.20.0477 de Julio 31 de 2014. e) Suscribir con el
Ordenador del Gasto y el CONTRATISTA las correspondientes actas contractuales a
que hubiere lugar y remitirlas al area correspondiente. f) Informar oportunamente al
ORDENADOR DEL GASTO sobre las novedades que se presenten durante la
ejecucion del contrato. PARAGRAFO I: EI CONTRATANTE se reserva el derecho de
exigir a el CONTRATISTA, en cualquier tiempo, copia de los documentos que soportan
el cumplimiento de la obligacion de efectuar los aportes en salud y pensiones para los
periodos en los cuales no se ha realizado el pago. PARAGRAFO II: El servidor publico
que ejerce la vigilancia y control no tendra autorizacion para exonerar a la contratista de
ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni imponer
obligaciones distintas a las estipuladas en este Contrato, ni exonerarlo de ninguno de
los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Por lo
tanto, no podra impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen modificaciones a
los términos de este contrato. PARAGRAFO |ll: Las ordenes o instrucciones que
imparta el servidor publico que ejerce la vigilancia y control del contrato al
CONTRATISTA, deberan darse por cualquier medio oficial. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier modificacion al presente
contrato debera hacerse por escrito. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. APLICACION
DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EI CONTRATANTE podra aplicar las
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clausulas de interpretacion, modificacion. terminacion unilateral y caducidad al presente
contrato segun lo estipulado en el inciso 2° de!l articulo 14, articulos 15, 16, 17 y 18 de
la Ley 80 de 1993, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y demas normas reglamentarias. complementarias y concordantes. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. GARANTIAS: En razon a la modalidad de contratacion no es
obligatorio exigir garantias de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de mayo 26 de 2015 DECIMA CUARTA. MULTAS. En virtud del
deber de control y vigilancia sobre el presente contrato, El ORDENADOR DEL GASTO
de la UNIDAD ADMINISTRATIVA FESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES, tendra la facultad de imponer al contratista las multas pactadas en el
presente contrato, con el fin de conminarlo al cumplimiento de sus obligaciones, en los
terminos que establece el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de mayo 26 de 2015. Para
tales efectos, las partes acuerdan que en caso de incumplimiento de alguna de las
obligaciones adquiridas por el contratista o cumplidas deficientemente o por fuera del
termino estipulado para cada obligacion. se causara una multa equivalente hasta el uno
por mil (1/1000) del valor total del contrato por cada dia calendario transcurrido a partir
de la fecha prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones. La imposicién de la
multa atendera los criterios de razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de la
obligacion incumplida. Si pasaren mas de treinta (30) dias calendario, sin que el
CONTRATISTA haya cumplido, la actividad obligacional en mora, el ORDENADOR DEL
GASTO de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES, podra declarar la caducidad del presente contrato, ya que la mora por
mas de treinta (30) dias se considera un incumplimiento grave. Contra dicha
Resolucion procede el Recurso de Reposicion de conformidad con el articulo 77, inciso
2 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: E| procedimiento aplicable para la imposicion de
multas sera el consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se
encuentre vigente. CLAUSULA DECIMA QUINTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:
En caso de declaratoria de incumplimiento el CONTRATISTA pagara al
CONTRATANTE a titulo de Clausula Penal Pecuniaria una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales.
PARAGRAFOQ: El procedimiento aplicable para la declaratoria de incumplimiento sera el
consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la
ejecucion del Contrato podra suspenderse por acuerdo de las partes o cuando ocurran
hechos o circunstancias constitutivas de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito que
impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes de este Contrato. Si
la suspension es de mutuo acuerdo, debera suscribirse un acta por ambas partes en la
cual conste la razon por la cual suspenden |a ejecucion del contrato, la forma como se
asumiran los costos que se generen con ocasion de la misma, las actividades que se
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desarrollaran tendientes a superar el motivo de suspension. Mientras subsistan hechos
constitutivos de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito, y estas impidan la ejecucion
total del Contrato, el plazo para la ejecucion del contrato se suspendera de la siguiente
manera: (i) por el término que dure la situacion que configura la circunstancia de caso
fortuito o fuerza mayor. (ii) Si los hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor y
caso fortuito no impiden la ejecucion de la totalidad del Contrato, sino sélo de manera
parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de este Contrato, las partes convendran
si tales circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del contrato, y en su
caso, el tiempo y los términos de suspension. La suspension de la ejecucion del Contrato
por fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes, por
medio de sus representantes legales, en las cuales se indiquen los hechos que la motivan.
Una vez cesen las causas de la suspension se dejara constancia de este hecho y de la
reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar, en actas suscritas por las partes.
De generarse costos al CONTRATISTA producto de la suspension, EL CONTRATANTE
debera reconocerlos a efecto de llevar al CONTRATISTA a punto de no pérdida
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: EL
CONTRATANTE podra disponer la terminacion anticipada del contrato en los siguientes
eventos: 1)-Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales o
las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado
sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o
inconveniente a juicio de la ENTIDAD. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial
sobreviniente de EL CONTRATANTE que se genere por la exigencia de continuar
desarrollando el objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto contractual
desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida que permita identificar
una obligacion por ejecutar a cargo de la CONTRATISTA. 5) Por decision unilateral de EL
CONTRATANTE en el caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de
conformidad con lo previsto en la clausula décima segunda del presente contrato. 6)
Cuando el término de suspension exceda del limite previsto en el presente contrato. 7) Por
la inclusion del CONTRATISTA, algun miembro de su personal o de lo dispuesto para la
ejecucion del contrato, en listas nacionales o extranjeras conformadas por personas
proscritas en razon de lavados de activos, narcotrafico o terrorismo. 8) Por las demas
establecidas en la ley. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CESION: El CONTRATISTA no
podra ceder el presente Contrato de Prestacion de Servicios a persona natural alguna
sin la autorizacion previa y escrita del CONTRATANTE, pudiendo éste reservarse las
razones para negar la cesion, una vez analizada la justificacion presentada por el la
CONTRATISTA para este fin. La cesion se hara de conformidad con lo previsto en el
articulo 887 y siguientes del Codigo de Comercio. En todo caso, el MUNICIPIO
verificara la idoneidad y experiencia del (la) cesionario (a). CLAUSULA DECIMA
NOVENA. CLAUSULA AMBIENTAL: Es obligacion del CONTRATISTA divulgar y
aplicar la politica ambiental, de seguridad y salud ocupacional establecida por el
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MUNICIPIO, en especial el “Programa Cmpezando por Casa”, al ejecutar sus
actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El
CONTRATISTA debera tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminacion
ambiental, la prevencion de riesgos durante la ejecucion de sus operaciones o
actividades y cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad y salud

ocupacional, aplicables. EI CONTRATISTA no dejara sustancias o materiales nocivos
para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la atmosfera, el suelo o los cuerpos
del agua. La violacion de estas normas. se considerara incumplimiento grave del

contrato, y el MUNICIPIO-Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos
Municipales podra aplicar la clausula penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio
de las demas acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o ente
competente de orden Municipal o Nacional. CLAUSULA VIGESIMA - CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA: El Municipio de Santiago de Cali — UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES, podra declarar la caducidad del
presente contrato cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecten en forma grave y directa la
ejecucion del contrato y se evidencie que puede generar su paralizacion (Articulo 18 de
la Ley 80 de 1993). Igualmente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articulo
5 de la citada Ley 80 de 1993, dara lugar 2 |a declaratoria de caducidad del contrato el
incumplimiento de la obligacion de informar inmediatamente al Municipio de Santiago de
Cali — Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos Municipales, sobre la
ocurrencia de peticiones o amenazas de quienes actian por fuera de la Ley, con el
objetivo de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho y por las causales a que se
refiere la Ley 1421 de 2010 “Por medio de |a cual se prorroga la Ley 418 de 1997,
prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1106 de 2006".

PARAGRAFO |. Se entiende como incumplimiento grave la sistematica omision en la
respuesta o atencion de las obligaciones a su cargo. PARAGRAFO II: En caso de
producirse la declaratoria de caducidad. no habra lugar a la indemnizacion para el

CONTRATISTA quien se hara acreedora 2 |as sanciones e inhabilidades establecidas
en la Ley 80 de 1.993 modificada por la Ley 1150 de 2007 y de la Ley 1474 de 2011.
PARAGRAFO IIl: La resolucion de caducidad se notificara personalmente al
CONTRATISTA o a su representante o apoderado conforme al Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011).
PARAGRAFO IV. Contra la resolucion de caducidad, procede el recurso de reposicion
en los términos consagrados en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). PARAGRAFOQ V: Para declarar la
caducidad se debera seguir el procedimiento minimo que garantice el debido proceso
acorde al Articulo 17 de la Ley 1150/07. y se dara aplicacion a los términos sefalados
en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de
mayo 26 de 2015. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. DOCUMENTOS DEL
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CERTIFICACION

El Bidlogo JORGE JARVI PLAZAS HERRERA identificado con NIT
16724515-7, hace constar que de acuerdo con los contratos suscritos con el
Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente — DAGMA:
Consultoria (Interventoria) Nos. 4133.0.26.1.115.2011, 4133.0.26.1.214.2011,
4133.0.26.1.268.2011 y 4133.0.26.1.1442012 y contratos de supervision
Nos. 4133.0.26.1.144.2012, 4133.0.26.1. 461. 2012 y 4133.0.26.1. 462. 2012,
vinculo como parte de de su equipo de trabajo al Contador Piiblico ANDRES
ALFREDO MESA GUERRERQO, identificado con Cédula de Ciudadania
No. 94.506.753 de Cali (Valle), quien prestod sus servicios profesionales como
Interventor de Apoyo al proyecto “MANTENIMIENTO INTEGRAL DE
ZONAS VERDES Y SEPARADORES VIALES DE LAS 22 COMUNAS DE
LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI” desde el dia veintiuno (21) de
septiembre de 2010 hasta el dia treinta y uno {31) de diciembre de 2012, con
una asignacion mensual de TRES MILLONES DE PESOS MCTE ($
3.000.000.00).

El sefior MESA GUERRERO cumpli6 a cabalidad las actividades asignadas
a su cargo.

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los cinco (5) dias del mes de
febrero del afio 2013.

Atent fe,

/
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JORGE JARVI PLAZAS HERRERA
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