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No somos Gran Contribuyente :
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre fas Ventas - IVA

Factura Electrénica de Venta AA- 21 93

Representacion Grafica :
Habilitacién Numeracidn de Facturacion Electrénica
No. 18764081160361 de 08/10/2024 - 08/10/2025 autoriza AA-2113 a AA-10000

Estandar
01/07/2025 06:12
01/07/2025 06:12 -
01/07/2025 06112

Tipo de Operacién
Fecha de Generacion
Fecha de Vencimiento
Fecha de Validacién

Forma de Pago Contado
No somas Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios Medio de Pago Consignacién bancaria
Moneda ) cop
DATQS DEL EMISOR DATOS DEL CLIENTE
Razén Social ASOCIACION CENTRO VIDA NUEVO Razén Social MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA
SOL DEL CENTRQ ANSOLTEC 3
NIT 829000768 NIT ~ 890201900
ligacién VA Obligacion NO APLICA
. X . carolina.herrera@barrancabermeja.gov
Nail ansoltec@hotmail.com Email 5
Teléfono 3157664602 Teléfono 3203442711
Direccion CALLE 34 #52-06 Direccién Cra5#50-43
Ciudad, Depart. BARRANCABERMEJA, SANTANDER (CQ} Ciudad, Depart. BARRANCABERMEJA, SANTANDER (CO)

Ne

REF

DESCRIPCION

CANT U/M

PRECIO IMP SUBTOTAL TOTAL ITEM

1

2

3

ALCALOD1

ALCALOCT

ALCALOD1

ACTA FINAL CONVENIO DE ASOCIACION:
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA “CASA DE ACOGIDA”, FRENTE
A LA PROTECCION Y LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA ¥ SUS
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA. S.P.CV,
RESOLUCION 611-2024 <

ACTA FINAL CONVENIO DE ASOCIACION:
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA “CASA DE ACOGIDA", FRENTE
A LA PROTECCION ¥ LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y $US
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA. 5.P.C.Y MENOR Hijo
1, RESOLUCION 611-2024.  ~

ACTA FINAL CONVENIO DE ASOCIACION:
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA “CASA DE ACOGIDA", FRENTE
A LA PROTECCION ¥ LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA. S.P.C.V MENOR HIJO
2,RESOLUCION 611-2024.

15 ¢ EA $60,547.00 $908,205.00

$60,547.00 $008,205.00

15 & kA $60,547.00 $908,205.00

CUFE: 42fc2acecbdB9967678a28fba2902fc735ad90f9580910565¢10c453e4480477baat0d316e2334e3295aed23d54e765

Software DATAICO fabricado por Proveedor Tecnolégico DATAICO SAS 901223648
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$908,205.00

$908,205.00 /

$908,205.00 ~



No somos Gran Contribuyente

No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA
No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios

4

5

6

B

ALCALDOY

ALCALOOY

ALCALOO1

ALCALOO1

ALCALOO1

ACTA FINAL CONVENIO DE ASCCIACION:
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
FROGRAMA "CASA DE ACOGIDA", FRENTE
A LA PROTECCION Y LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFLIGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS
PERSONAS A CARGOC EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA. 5.P.C.V MENCR HIJO
3, RESOLUCION 611-2024. 7.

ACTA FINAL CONVENIO DE ASOCIACION:
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA “CASA DE ACOGIDA", FRENTE
A LA PROTECCION ¥ LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA"
MUJERES VICTIVMAS DE VIOLENCIA Y SUS
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEjA. DA.M.C,
RESOLUCION 534-2024, <

ACTA FINAL del CONVENIO DE
ASOCIACION: 4940-24 PARA LA
IMPLEMENTACIGN DEL PROGRAMA
"CASA DE ACOGIDA", FRENTE A LA
PROTECCION Y LA ATENCION INTEGRAL
EN CASAS REFUGIOS PARA MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS PERSONAS
A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA, 0.A.M.C MENOR
HIJO 1, RESOLUCION 534.2024,

ACTA FINAL CONVENIO DE ASOCIACION:
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA "CASA DE ACOGIDA", FRENTE
A LA PROTECCION ¥ LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA. D.AM.C MENCR
HIJO 2, RESOLUCION 534-2024,

ACTA FINAL CONVENIO DE ASOCIACION:
4340-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA “CASA DE ACOGIDA", FRENTE
A LA PROTECCION Y LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA, D.AM.C MENOR
HIJO 3, RESOLUCION 534-2024,

Factura Electrénica de Venta

Representacién Grafica

AA-2193

Habilitacion Numeracién de Facturacion Electrénica
No. 18764081160361 de 08/10/2024 - 08/10/2025 autoriza AA-2113 a AA-10000

Tipo de Operacion
Fecha de Generacion
Fecha de Vencimiento
Fecha de Validacién
Forma de Pago
Medio de Pago

Moneda

15 e $60,547.00

15 ¢ EA $60,547.00
/

157 EA $60,547.00

15 £ A $60,547.00

15 4 A $60,547.00

Estandar ‘[
01/07/2025 06:12
01/07/2025 06:12 -
01/07/2025 06:12

Consignacién bancaria

Contado

COP -

$908,205.00 <

CUFE: 42fc2ace1¢b4a89967e78a281ba2902fc735ad90f9580910565¢1 0c453e4480477baa60d31 662334e3295aed23d54e 765
Software DATAICO fabricado por Proveedor Tecnoldgico DATAICO SAS 901223648

$908,205.00
$908,205.00 $908,205.00
$908,205.00 $908,205.00 /
$908,205,00 $908,205.00 /
$908,205.00 $908,205.00
PAGINA2/6



No somos Gran Contribuyenta
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA

No somos Auterretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios

9 ALCALOO1 ACTA FINAL CONVENIO DE ASOCIACION:
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA “CASA DE ACOGIDA”, FRENTE
A LA PROTECCION Y LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
. BARRANCABERMEJA. N.EA.C,
RESOLUCION 607-2024, RESOLUCION
638-2024, RESOLUCION 644-2024

ACTA FINAL CONVENIO DE ASOCIACION:
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA “CASA DE ACCGIDA", FRENTE
A LA PROTECCION ¥ LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA. N.E.A.C MENOR HIjO
1, RESOLUCION 607-2024, RESOLUCION
538-2024, RESOLUCION 644-2024 ¢

ACTA FINAL CONVENIO DE ASOCIATION:
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA "CASA DE ACOGIDA", FRENTE
A LA PROTECCION ¥ LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA. N.£.A.C MENOR HHO
. 2, RESOLUCION 607-2024, RESOLUCION
638-2024, RESOLUCION 6442024 /'

ACTA FINAL CONVENIO DE ASOCIACION;
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA "CASA DE ACOGIDAY, FRENTE
A LA PROTECCION Y LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA, N.E.A.C MENOR HIJO
3, RESOLUCION 607-2024, RESOLUCION
638-2024, RESOLUCION 644-2024

10 ALCALOO1

11 ALCALOO1

12 ALCALOOY

Factura Electrénica de Venta

Representacion Grafica
Habilitacion Numeracién de Facturacién Electrénica
No. 18764081160361 de 08/10/2024 - 08/10/2025 autoriza AA-2113 a AA-10000

Tipo de Operacién

Fecha de Generacion
Fecha de Vencimiento

Fecha de Validacién

Forma de Pago

Medio de Pago

Moneda

15/EA

15 ¢« EA

15 EA

$60,547.00

$60,547.00

$60,547.00

$60,547.00

AA - 2193

Estandar

01/07/2025 06;12
01/07/2025 06:12
01/07/2025 06:12
Contado -
Consignacidn bancaria
CoP

CUFE: 42fc2ace1cb489967078a28fba2302fc735a090f9580910565¢10c453¢4480477haab0d316e2334e3295aed23d54e765

Software DATAICO fabricado por Proveedor Tecnologico DATAICO SAS 901223648

$908,2Q5.00 $908,205.00 .-
”
$908,205.00 $908,205.00
$908,205.00 $908,205.00
$908,205.00 $908,205,00 /
PAGINA3/6



No somos Gran Contribuyente

No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA
No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Rentay Complementarios

13 ALCALCO1

14 ALCALOO1

15 ALCALDOM

6 ALCALOOY

17 ALCALOO1

ACTA FINAL CONVENIO DE ASDCIACION:
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACIGON DEL
PROGRAMA “CASA DE ACCGIDA", FRENTE
A LA PROTECCION ¥ LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA. N.E.A.C MENOR HIJO
4, RESOLUCION 607-2024, Rssmucm)l
638-2024, RESOLUCION 644-2024

ACTA FINAL CONVENIO DE ASQCIACION:
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA “CASA DE ACOGIDA", FRENTE
A LA PROTECCION Y LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA. N.E.A.C MENOR HIjO
5, RESOLUCIGON 607-2024, RESOLUCION
638-2024, RESOLUCION 644-2024

ACTA FINAL CONVENID DE ASOCIACION:
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA “CASA DE ACOGIDA”, FRENTE
A LA PROTECCION Y LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS
PERSONAS A CARGOC EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA, O.M.C.C MENOR
HUO 1, RESOLUCION 062-2025

ACTA FINAL CONVENIO DE ASOCIACION:
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA “CASA DE ACOGIDA", FRENTE
A LA PRCTECCION ¥ LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA, O.M.C.C MENOR
HIO 2, RESOLUCION 062-2025

ACTA FINAL CONVEN!O DE ASOCIACION:
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA “CASA DE ACOGIDA", FRENTE
A LA PROTECCION Y LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA, O.M.C.C MENOR
HYO 3, RESOLUCION 062-2025

Factura Electrénica de Venta AA-2193

Representacion Grafica

Habilitacidbn Numeracién de Facturacion Electrénica
No. 18764081160361 de 08/10/2024 - 08/10/2025 autoriza AA-2113 a AA-10000

Tipo de Operacion
Fecha de Generacién
Fecha de Vencimiento
Fecha de Validacién
Forma de Pago
Medio de Pago

Moneda

15 < EA $60,547.00

15 / EA $60,547.00

154 Ea $60,547.00
Vg

15~ EA $60,547.00

15~ EA $60,547.00

01/07/2025 06:12
01/07/2025 06:12 -
01/07/2025 06:12

Consignacion bancaria

Estandar

Contado

CcoP

$908,205.00 $908,205.00
$908,205.00 $908,205.00 /
$908,205.00 $908,205.007
$908,205.00 $908,205.00 *
$908,205.00 $908,205.00 /

CUFE: 42fc2ace1cbd89967e78a28fba2002fc735a090f9580910565010¢453e4480477baab0d316e2334e3295aed23d54e765
Software DATAICO fabricado por Proveedor Tecnoldgico DATAICO SAS 901223648

PAGINA4 /6



Factura Electréonica de Venta AA-2193

Representacién Grafica
Habilitacién Numeracién de Facturacién Electrénica
. No, 18764081160361 de 068/10/2024 - 08/10/2025 autoriza AA-2113 a AA-10000

Tipo de Operacidn Estandar

Fecha de Generacién 01/07/2025:06;12 |
] : Fecha de Vencimiento 01/07/202506:12 -
Noisammol Gran Contiblyents Fecha de Validacion 01/07/2025 06:12
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre fas Ventas - IVA Forma de Pago Contado
No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios Medio de Pago Consignacion bancaria
Moneda cop
18  ALCALOOM ACTA FINAL CONVENIO DE ASOCIACION: 15 /EA 460,547.00 $908,205.00 $908,205.00 -
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA “CASA DE ACOGIDA", FRENTE
A LA PROTECCION Y LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS ’
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
. BARRANCABERMEA. O.M.C.C MENOR
) HIO 4, RESOLUCION 062-2025
19 NTA ACTA FINAL CONVENIQO DE ASOCIACION: 1 /EA $1,500,000.00 $1,500,000.00 $1,500,000,00

4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL
'PROGRAMA "CASA DE ACOGIDA", FRENTE
A LA PROTECCION Y LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA'Y SUS
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA {PROFESIONAL EN
NUTRICION) -

20 LRS ACTA FINAL CONVENIO DE ASOCIACION: 14 EA $1,000,000,00 $1,000,000.00 $1,000,000.00 ¢
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL

PROGRAMA "CASA DE ACOGIDA”, FRENTE
A LA PROTECCION Y LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA (ACTIVIDADES
LUDICAS, RECREATIVA, DEPORTIVAS Y
CULTURALES)

. SEGURIDAD  ACTA FINAL CONVENIO DE ASOCIACION: 1 ¢ EA $3,000,000.00 $3,000,000.00 $3,000,000.00
4940-24 PARA LA IMPLEMENTACION DEL

PRCGRAMA "CASA DE ACOGIDA", FRENTE
A LA PROTECCION Y LA ATENCION
INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y 5US
PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA (SERVICIO DE
VIGILANCA'Y SEGURIDAD PRIVADA- 12
HORAS Y 7 DIAS A LA SEMANA)

21
Subtotal $21,847,690.00 ¢

Total a Pagar $21,847,690.00 -

S.P.CV, Y SUS TRES MENORES HIJOS, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE MAYO DEL 2025 AL 15 MAYC DEL 2025
D.AM.C, ¥ SUS TRES MENORES HIJOS, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE MAYQ DEL 2025 AL 15 MAYO DEL 2025
M.E.B.H, ¥ SU MENOR HIJC, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 OE MAYO DEL 2025 AL 15 MAYO DEL 2025

CUFE: 42fc2ace1cb4aB9967¢78a28fba2902fc7352d90f9580910565c10c453e4480477haat0d316e2334e3295aed23d54e765
Software DATAICO fabricado por Proveedor Tecnologico DATAICO SAS 901223648 PAGINAS /6



e Fecha de Vencimiento 01/07/2025 06:12" -
ho:somos Grap Contribuyente Fecha de Validacién 01/07/2025 06:12
No somos Agente Reteneder del Impuesto sobre las Ventas - VA Forma de Pago Contado -

Factura Electrénica de Venta AA-2193

Representacion Gréfica
Habilitacién Numeracion de Facturacién Electrénica

Ne. 18764081160361 de 08/10/2024 - 08/10/2025 autoriza AA-2113 a AA-10000

Tipo de Operacién Estandar

Fecha de Generacidn 01/07/2025 06:12

No somos Autorretenedor del Impuesto sobre [a Renta y Complementarios Medio de Pago i Consignacién bancaria

Moneda cop

O.M.C.C, Y SUS TRES MENORES HIJOS, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE MAYO DEL 2025 AL 15 MAYO DEL 2025

Esta es una Factura de Venta que se asimila a una Letra de Cambio segiin el Articulo 722-779 del Cédigo de Comercio. El no pago oportuno en la fecha de
vencimiento causard intereses de mora a la maxima tasa permitida por la ley RECIB[ CONFORME Firma distinta def comprader supone autorizacién de

éste para firmar y recibir, confesar I3 deuda y obligarlo.

Unidades de medida; EA = cada

FIRMA EMISOR FIRMA CLIENTE

CUFE: 42fc2acech485967e78a28fba2502fc735ad9019580910565¢10c453e44804770aab0d31 Be2334e3295aed23d54e765

Software DATAICO fabricado por Proveedor Tecnolégico DATAICO SAS 901223648

PAGINAG /6"



Alepidla Distilal de
Barrencabermeja

Direccién de
las Mujeres

ACTA DE LIQUIDACION CONVENIO DE ASOCIACION: 4940-24

DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

CONTRATANTE:
NIT: 890.201.900-6
ASOCIACION CENTRO VIDA NUEVO SOL DEL CENTRO
CONTRATISTA o it
NIT: 829.000.768-5

REPRESENTANTE LEGAL:

ADCOLFO ARGUMEDO VARGAS

IDENTIFICACION:

91.518.1560 de Bucaramanga

OBJETO:

“IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA "CASA DE ACOGIDA"
FRENTE A LA PROTECCION Y LA ATENCION INTEGRAL EN
CASAS REFUGIOS PARA MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y
SUS PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA"

VALOR INICIAL EN CONVENIO
4940-24

CIENTO OCHENTA Y DOS MILLONES DE PESOS MICTE
($182.000.000)

APCRTE DEL DISTRITO, EN COFINANCIACION CON EL
MINISTERIO DE SALUD Y LA PROTECCION SOCIAL: CIENTO
SESENTA 'Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($166.000.000).

APORTE DEL ASOCIADO: DIECISEIS MILLONES DE PESOS
M/CTE ($16.000.000)

VALOR DEL ADICIONAL DEL
CONVENIO

OCHENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS PESQS MCTE. ($82.657.232)

APORTE DEL CONVENIANTE: OCHO MILLONES TRESCIENTOS
DIECISEIS MIL. PESOS MCTE ($8.316.000;.

VALOR TOTAL

DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
MCTE ($272.973.232)

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (3) MESES O HASTA AGOTAR LA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

PLAZO ADICIONAL

UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIO

PLAZO DE EJECUCION TOTAL

CUATRO (04) MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIO

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
INICIAL:

C.D.P No. 24-08703 de 23 de diciembre de 2024.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
ADICIONAL No. 1

C.D.P No. 25-01867 de 27 marzo de 2025

REGISTRO PRESUPUESTAL
INICIAL

RP 24-10712 de 30 de diciembre de 2024

REGISTRO PRESUPUESTAL
ADICIONAL No. 1

RP 25-02113 de 28 marzo de 2025

REGIMEN TRIBUTARIO:

RESPONSABLE DE VA

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
INICIAL:

CEPAA No. 7620 de 23 de diciembre de 2024 — UNSPSC 93141501

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
ADICIONAL No. 1:

CEPAA No. 1595 de 27 de marzo de 2025 — UNSPSC 93141501

BANCO DE PROYECTO

BPPID 20220680810019 Y BPIN 2022680810006

SUPERVISCR:

DIRECCION DE LAS MUJERES O QUIEN HAGA SUS VECES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA.

FECHA DE INICIO:

TREINTA'Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2024,

FECHA DE TERMINACION:

QUINGE (15) DE MAYO DE 2025




Direccién de
las Mujeres

Acaidia Destrital da
Darrenc sharmafs

Enla ciudad de Barrancabermeja, a los 2 8 JUN 2025 . enlas instalaciones
de la Direccién de las Muijeres, adscrita a 1a°Secretaria’ Distrital de las Mujeres y la Inclusion Social
del Distrito de Barrancabermeja, se reunieron ia doctora ADRIANA ALEJANDRA TABORDA
IBARRA - Directora de las Mujeres, en calidad de supervisora, con base en el decreto distrital N°
188 de 05 de mayo de 2025, "POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA LA DELEGACION EN LA
FACULTAD PARA CONTRATAR Y ORDENAR GASTO EN LOS FUNCIONARIO DEL NIVEL
DIRECTIVQ Y ASESOR DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL DISTRITQ ESTABLECIDA EN
EL DECRETO DISTRITAL N°106 de 2025"y el sefior ADOLFO ARGUMEDO VARGAS, identificado
con C.C. 91.518.150 de Bucaramanga, en su calidad de Representante Legal de la ASOCIACION
CENTRO VIDA NUEVO SOL CENTRO-ANSOLTEC con Nit.No. 829.000.768-5 (contratista), para
suscribir la presente ACTA DE LIQUIDACION del convenio de asociacion No. 4940-24, de acuerdo
con las siguientes consideraciones: r

1. EJECUCION DEL CONVENIO:

El convenio fue suscrito por las partes el dia Veintisiete (27) de Diciembre del afio 2024.
Ei dfa Treinta y uno (31) de Diciembre de 2024, se suscribi el acta de inicio.

El presente convenio se ejecutd en un plazo comprendido entre el Treinta y uno (31) de
Diciembre de 2024 al Quince (15) de Mayo de 2025.

. E! Asociado di6 cumplimiento a las obligaciones suscritas en el convenio, tal camo lo corroboran
los informes a la supervisién que reposan anexo a cada acta parcial y acta de liquidacidn del
convenio.

De conformidad con lo anterior, se suscribieron con el Asociado el Acta de Inicio, Acta Final
de actividades y Acta de Liquidacién donde se le reconocieron los valores pactados previa
revision y verificacion de la documentacion contable y soportes allegados, de igual manera las
actas hacen parte integral de la presenta acta.

Se procede a la liquidacion del presente convenio dentro de la oportunidad legal de conformidad con
lo estipulado en los estudios previos y el convenio No. 4940-24.

2. PAGOS EFECTUADOS POR EL DISTRITO Y RESUMEN FINANCIERO DEL CONVENIO:

Los pagos efectuados por el Distrito de Barrancabermeja al Asociado por concepto de la ejecucién
del objeto contractual son:

APORTE MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL ‘ $ 88.969.296, 00

DESEMBOLSO RECURSOS MINISTERIO ACTA PARCIAL No. 01 PAGADA M $30.031.312,00
DESEMBOLSO RECURSOS MINISTERIQ ACTA PARCIAL No. 02 PAGADA $ 28.093.808,00
DESEMBOLSO RECURSOS MINISTERIO ACTA PARCIAL No. 03 PAGADA $ 29.062.560,00
DESEMBOLSO RECURSOS MINISTERIC ACTA PARCIAL No. 04 PAGADA $ 1.781.616,00
SALDO POR PAGAR MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL $0,00
APORTE INICIAL DISTRITO $ 77.030.704,00

APORTE ADICIONAL No.01 DISTRITO $82.657.232,00

DESEMBOLSO RECURSQS DISTRITO ACTA PARCIAL No. 01 PAGADA $ 26.015.656,00
DESEMBOLSO RECURSOS DISTRITO ACTA PARCIAL No, 02 PAGADA $ 25.046.904,00
DESEMBOLSO RECURSOS DISTRITQ ACTA PARCIAL No. 03 PAGADA $ 25.531.280,00
DESEMBOLSO RECURSOS DISTRITO ACTA PARCIAL No. 04 PAGADA $ 53.169.707,00
DESEMBOLSO RECURSOS DISTRITO PRESENTE ACTA FINAL Y DE LIQUIDACION $ 21.847.690,00
SALDO POR PAGAR DISTRITO . ' $ 8.076.699,00
APORTE INICIAL ASOCIADO $ 16.000.000,00
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FApaRre ADICIONAL No.01 ASOCIADO $ 8.316.000,00
EJECUTADO APORTE ASOCIADO ACTA No. 01 $5.728.800,00
EJECUTADO APORTE ASOCIADO ACTA No. 02 $ 5.359.200,00
EJECUTADO APORTE ASOCIADO ACTA No. 03 $ 5.544.000,00
EJECUTADO APORTE ASOCIADO ACTA No. 04 $5.582.500,00
EJECUTADO APORTE ASOCIADC PRESENTE ACTA FINAL Y DE LIQUIDACION $ 2.079.000,00
SALDO POR EJECUTAR ASOCIADO $ 22.500,00
\ ' , TOTAL CONVENIO| $272.973.232,00( $272.973.232,00

Que el corte de la presente Acta de Liquidacién es del primero (01) de mayo de 2025 al quince
(15) de mayo de 2025.

Que la ASOCIACION CENTRO VIDA NUEVQ SOL DEL CENTRO-ANSOLTEC, allegéd la
documentacién estipulada en los estudios previos dando cumplimiento a los requisitos contractuales
para realizar el siguiente desembolso,

Que la presente acta se presta para efectuar el desembolso final por parte de la direccién de
contabilidad.

El valor por cancelar en la presente Acta de Liguidacion es la suma de: VEINTIUN MILLONES
. OCHOCCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS MCTE
(521.847.690), el cual, se descontara de la siguiente identificacién:

A. Imputado a la IDENTIFICACION PRESUPUESTAL No. 2.3-4103-1500-4103052-14-
2.3.2.02.02.009, por concepto de SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SCCIALES Y
PERSONALES, fuente de financiacién RECURSOS PROPIOS, con registro
presupuestal (RP) N° 25-02113 de 28 de marzo de 2025 por el valor de: VEINTIUN
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA
PESOS MCTE ($21.847.690})

B. Elrepresentante legal de la ASOCIACION CENTRO VIDA NUEVO SOL DEL CENTRO-
ANSOLTEC manifiesta estar de acuerdo con lo sefialado y sustentado en el Acta de
Liquidacién.

NOTA: El Distrito de Barrancabermeja cancelé a fa ASOCIACION CENTRO VIDA NUEVO SOL DEL
CENTRO-ANSOLTEC los valores ejecutados previa verificacién del cumplimiento de las
obligaciones pactadas e informes de los supervisores de apoyo que son los encargados de verificar
el cumplimiento de! objeto contractual en campo. A su vez se verificé que el Asociado cumplié con
las obligaciones establecidas y pactadas en el convenio

3. GARANTIAS DEL CONVENIO:

Certificado de Aprobacion de garantias:

Nombre de la Péliza Fecha Inicio | Fecha final
Cubrimiento Cubrimiento

POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN 31/12/2024 25/11/2025
FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES No. 360-47-
994000037303

CUMPLIMIENTO.

POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN 31/12/2024 25/05/2028
FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES No. 360-47-
994000037303

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
IND

POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN 31/12/2024 25/11/2025
FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES No. 360-47-
994000037303

CALIDAD DEL BIEN

POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN 31/112/2024 251112025
FAVOR DE ENT!DADES ESTATALES No. 360-47-
994000037303

CALIDAD DEL SERVICIO

POLIZA SEGURD DE RESP. CIVIL 311212024 30/05/2025
EXTRACONTRACTUAL No. 360-74- 994000010320

| 3=-Calle .71 N° 27-08. Barrio la Libertad, piso 7. '~
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4. CONSTANCIAS:

Las partes firmantes de esta acta manifestamos estar de acuerdo con el contenido de la presente Acta de
Liquidacién y dejamos las siguientes constancias:

Que en la presente Acta de liquidacién del convenio estdn incluidos todos los valores del servicio
ejecutado.

Que el Asociado ha presentadc para el pago de cada cuenta su garantia Unica con el amparo de
cumplimiento vigente de conformidad con lo estipulado legal y contractualmente.

El Asociado allegd los soportes de pago de aportes al sistema integral de seguridad social durante todo el
plazo de ejecucion del convenio del personal vinculado y de los profesionales de apoyo que prestaron sus
servicios durante la ejecucién del convenio.

Que el ascciado se compromete y se hace responsable de la devolucion de los rendimientos financieros
generados en |la cuenta de ahorro de la asociacion al municipio de Barrancabermsja, en el términc de 3
dias posteriores al Gitimo desembolso, de conformidad con el estatuto tributario del municipio de
Barrancabermeja.

Que el Asociado manifiesta que el Distrito de Barrancabermeja cumplié con todas sus obligaciones y que
esta de acuerdo con el contenido de la presente liquidacion que se realiza de conformidad con lo previsto
en el art. 11 de laley 1150 de 2007 y el art. 60 de la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

Los informes de supervisidn, de apoyo a la supervision y las actas de seguimiento del convenic hacen
. parte integral de la presente acta de liquidacién y el asociado esta de acuerdo con lo que alll se plasma.

Que el Asociado para el pago de cada uno de los desembolsos presentd los informes contables y
financieros con sus respectivas cerlificaciones, asi como las evidencias de la ejecucion e inversion de los
recursos aportados por la Administracion Municipal.

Que para el pago del desembolso final los soportes y documentacion allegada fueron previamente
revisados y corrcborados en sus aspectos juridicos y contables.

Que de acuerdo a los informes del supervisor de apoyo y los soportes allegados por el Asociado, se evidencia
que la ASOCIACION CENTRO VIBA NUEVO SOL DEL CENTRO — ANSOLTEC con Nit No. 829.000.768-5,
representada legalmente por ADOLFO ARGUMEDO VARGAS, C.C. No. 91.518.150 de Bucaramanga, cumplid
a cabalidad con las actividades y los alcances establecidos en el convenio No. 4940-24.

Por medio de la presente acta las partes se declaran en PAZ Y SALVO por todo concepto y renuncian a
cualquier posterior reclamacion derivada del presente co

Para constancia de lo anterior, se firma por los que en g jenen, a los

EL DISTRITO,

ENTRO VIDA NUEVO SOL

{TRO - ANSOLTEC NIT

" 820.000.768-5

FO ARGUMEDO VARGAS. C.C.
No. 91.518.150

ADRIANA ALEJANDRA TAHORDA IBARRA
Directora de las Mujeres
Supervisor.

NOMBRE DEL FUNCIONARIO CARGO FIRMA FECHA

Proyectd aspectos  |ANDRES HERNANDEZ ABOGADOQ EXT SDMIS MUN 2025
juridicos:

; /f/ L

X
Reviso Aspectos MARION ANDREA ARDILA PORRAS CONTADOR PUBLICO 3 JUN 2025
[Técnicos EXT SDMIS
Reviso Aspectos NESTOR JULIO MENCO SIERRA TECNOLQGC EN ADMCN JUN 2025
[Técnicos = e | \
financieros FINANCIERA EXT SDMIS S

Aprobé IADRIANA ALEJANDRA TABORDA IBARRA DIRECTORA DE LAS ¥ JUN 2025

MUJERES 2 - Q

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a las normasly disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA
DE LAS MUJERES Y LA FAMILIA

INFORME FINAL DE SUPERVISION CONVENIO 4940-24

DENOMINADO:
INFORME FINAL JURIDICO FINANCIERO - CONTABLE Y TECNICO DE LA
SUPERVISION DEL 01 DE MAYO AL 15 DE MAYO DE 2025

CONVENIO DE ASOCIACION

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O ENTIDAD CON LA QUE SE
CELEBRO EL CONVENIO: ASOCIACION CENTRO VIDA NUEVO SOL DEL
CENTRO - ANSOLTEC. identificado con NIT 829.000.768-5

REPRESENTANTE LEGAL: ADOLFO ARGUMEDO VARGAS, identificado con
cédula de ciudadania 81.518.150 de Bucaramanga.

OBJETO: “IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA "CASA DE ACOGIDA" FRENTE A LA
PROTECCION Y LA ATENCION INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS PERSONAS A CARGO EN  EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA.”

PLAZO DE EJECUCION INICIAL: TRES (3) MESES O HASTA AGOTAR LA
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

TIEMPO ADICIONADO:  UN MES (01) Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIO

PLAZO DE EJECUCION CON ADICIONAL No. 01: CUATRO (4) MESES Y QUINCE
(15) DIAS CALENDARIO.

FECHA DE INICIACION: 31 de diciembre de 2024

FECHA DE TERMINACION: 15 de mayo de 2025

VALOR INICIAL DEL CONVENIO: CIENTO OCHENTA Y DOS MILLONES
DE PESOS M/CTE ($182.000.000)

APORTE DEL MIN SALUD: $ 88.969.296
APORTE DE LA ALCALDIA: $ 77.030.704
APORTE DEL COPERANTE: $ 16.000.000

ADICION EN TIEMPO Y VALOR NOVENTA MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
TREINTA Y DOS PESOS MCTE

| ($90.973.232)
APORTE DE LA ALCALDIA: $82.657.232
APORTE DEL COPERANTE: $ 8.316.000

VALOR TOTAL DEL CONVENIO: DOSCIENTOS SETENTA Y DOS
MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
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Predisick] ' TREINTA Y DOS PESOS M/ICTE
 ($272.973.232)

En atencion a la Supervision del presente convenio, presento a continuacién el
informe de las actividades finales desarrolladas de conformidad con lo informado
por el apoyo Juridico, técnico a la supervision.

A). INFORME JURIDICO

El Convenio de Asociacion 4940-24 por valor inicial de $182.000.0000 firmado por
el Distrito de Barrancabermeja, inicid el 31 de diciembre de 2024 con vigencia
inicial de tres (03) meses, se encuentra financiado con Recursos del Ministerio de
Salud y Proteccion Social por valor de $88.969.296, los aportes de la alcaldia sen
por valor de $77.030.704: para un total de Recursos Pulblicos por valor de
$166.000.000, .los aportes del Conveniante inicialmente de $16.000.000. E!l 28 de
marzo de 2025 se realizd el adicional por valor de $82.657.232 con recursos de la
Alcaldia Distrital y el valor del aporte del Conveniante es por valor de $8.316.000.
El plazo adicionado es 1 mes y 15 dias. El convenio cuenta con dos pélizas con
. Aseguradora Solidaria de Colombia, a faver del Distrito de Barrancabermeja las
cuales fuercn actualizadas conforme al Adicional en tiempo y valor No. 1 y acta
aclaratoria No. 01 al-acta de inicio del Convenio de asociacion No. 4940-24.

Nombre de la Péliza Fecha Inicio | Fecha final
Cubrimiento Cubrimiento
POLIZA DE GARANTIA UNICA DE 31/12/2024 25/11/2025

CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES
ESTATALES No. 360-47- 994000037303
CUMPLIMIENTOQ, PAGO DE SALARIOS

POLIZA DE GARANTIA UNICA DE 31/12/2024 25/05/2028
CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ,

ESTATALES No. 360-47- 994000037303
PRESTACIONES SOCIALES E IND

POLIZA DE GARANTIA UNICA DE 31/12/2024 25/11/2025
CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES
ESTATALES No. 360-47- 994000037303
CALIDAD DEL BIEN

. POLIZA DE GARANTIA UNICA DE 31/12/2024 25/11/2025

CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES
ESTATALES No. 360-47- 994000037303
CALIDAD DEL SERVICIO.

POLIZA SEGURO DE RESP. CIviL 31/12/2024 30/05/2025
EXTRACONTRACTUAL No. 360-74- 994000010320

Los lineamientos para la ejecucion de los recursos destinados a concurrir con la =
financiacion de las medidas de atencién dirigidas a las mujeres victimas de
violencia resolucion 1047 de 2024 y los lineamientos actualizados enviados porla . .~
Oficina de Promocién Social Grupo de Gestién Integral en Promocién Social en - .
agosto 2024: para la implementacién-de las Medidas de Atencion dirigidas a
mujeres victimas de violencias, sus hijos e hijas y personas dependientes

Se presentan las tablas de atencion de enero a mayo de 2025 para
recopilacion de las medidas de atencién del Informe No. 1, No. 2, No. 3, No. 4
y este informe final, a fin de contar con la trazabilidad de las medidas
prestadas en el convenio 4940-2024.
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Atenciones del 31 de diciembre de 2024 al 30 de enero de 2025

FECHA .

FECHA CUPOS | TOTAL
REMISION EGRESQO MEDIDA ASIGNADA .| IDENTIFICACION IDENTIFICACION USADQOS GRAL
‘ 1.7.1.1.046.530.002 |
RESOL 217-2024 : 2.R.C.1.050.657.460
29 de abril de (PRORROGA RES 610- 1.128.062.526 3.R.C.1.142727163
2024 29/10412025 2024 31/10/2024) 4, R.C.1.142.727.164 5 155
Barmsens |
01 de Junio de (PRORRQOGA RES 611-24 1.005.148.476 3‘ R-C-1 '24‘1 '590 '970
2024 1/06/2025 31/10/24) o ) i 124
RESOL 032-2024 1. Tl 1.043.657.211 5
12 de Julio de (PRORROGA RES 006- 1.004.823.417 | 2.7.11.087.197.821
2024 12/06/2025 2024 10/01/2025) 93
1. R.C 1097130443
11 de Octubre 1058772160 |2 RC 1148337675 3
de 2024 11/04/2025 RESOL 534-2024 R 124
1R.C 1675
VENEZOLANC- 2
23 de Octubre RESOL 587-2024 (0630-24 30.387.082 PERMISO
de 2024 23/04/2025 ACLARA RESOL 587-24) TEMPQRAL 7876701 62
1.T1 1,098,238,715
2.7.11,096,228,831
3. RC NUIP 6
RESOL 607-2024 (638-24 1.096.227.080 1,097,210,659 4. RC
30 de Octubre ACLARACION 20 NOV 24) - NUIP 1,006,817,077
de 2024 30/04/2025 RES 0644-24 5,T.11,102,721,126 186
TOTAL .
ATENCIONES
DEL 31 DE
DICIEMBRE
2024 AL 30 DE
ENERO 2025 24 744
Atenciones del 31 de enero de 2025 al 28 de febrero de 2025
FECHA FECHA CUPOS | TOTAL
REMISION EGRESO MEDIDA ASIGNADA IDENTIFICACION IDENTIFICACION USADOS GRAL
: ' 1. T.1.1.046.530.002 T
RESOL 217-2024 2. R.C.1.050.557 460
29 de abril de (PRORROGA RES 610- 1.128.062.526 |3.R.C.1.142.727.163
2024 29/104i2025 2024 31/10/2024) 4.R.C.1.142.727.164 5 145
raglommms |
01 de Junio de (PRORROGA RES 811-24 1.005.148.476 3' R‘C‘1 1241 '590 '970
2024 1/06/2025 31/10/24) e ) i 116
RESOL 032-2024 1. T.k 1.043.657.211 3
12 de Julio de (PRORROGA RES 006- 1.004.823.417 2. T11.097.197.821 S
2024 12/07/2025 2024 10/01/2025) L 87
1.R.C 1097130443
11 de Octubre 1,056.772.160 g E'g mggg;gzg 4
de 2024 11/04/2025 RESOL 534-2024 w3 116
1R.C 1675
VENEZOLANO- 2
23 de Octubre RESOL 587-2024 (0830-24 30.387.082 PERMISO TEMPORAL
de 2024 23/05/2025 ACLARA RESOL 587-24) 7876701 58
1.T1 1,096,238,715
2.T.11,096,228,831
3. RC NUIP 6
RESOL 607-2024 (638-24 1.096.227.080 | 1,087,210,659 4. RC
30 de Octubre ACLARACION 20 NOV 24) - NUIP 1,096,817.077
de 2024 30/05/2025 RES 0644-24 5 T.11,102,721,126 174
TOTAL
ATENCIONES
DEL 31 DE
ENERO DE 2025
AL 28 DE
FEBRERO 2025 24 596
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Atenciones del 01 de marzo de 2025 al 30 de marzo de 2025

FECHA | FECHA CUPOS | TOTAL
NTIFICACION
REMISION | EGRESO | MWEDIDA ASIGNADA | IDENTIFICACIO IDENTIFICACION | USADOS | GRAL
1.T.1. 1.046.530.002
RESOL, 217-2024 2R.C. 1.050.557.460
29/04/2024 | 29/04/2025 | (PRORROGA RES 610- | 1.128.062526 |5 R’y 1949797164 5 150
2024 - 31/10/2024) R e
RESOL 289-2024 1.R.C. 1.096.252.335
1/06/2024 | 1/06/2025 | (PRORROGA RES 611- | 1.005.148.476 |2. R.C.1.096.256.222 4 120
24 31/10/24) 3.R.C 1.241.590.970
RESOL 032-2024
12/07/2024 | 12/07/2025 | (PRORROGA RES 006- | 1004823417 |- T+ 1943.657.27 3 90
2025 - 10/01/2025) Tl 87 150 -
1.R.C 1,097,130,443
11/10/2424 | 11/04/2025 | RESOL 534-2024 1.056.772.160 | 2. R.C 1,146,337 675 4 120
: 3.R.C 1,146,338,047
RESOL 587-2024 (0630- 1R.C 1675 VENEZOLANO-
23/10/2024 | 23/04/2025 | 24 ACLARA RESOL 30.387.082 | PERMISO TEMPORAL 2 60
587-24) 7876701
1.T.1 1,086,238,7152. T .|
RESOL 607-2024 (638- : 1,096,228,831 3. RC NUIP
30/10/2024 | 30/04/2025 | 24 ACLARACION 20 1.096.227.080 | 1.097.210.659 4. RC NUIP 8 180
NOV 24} - RES 0644-24 1.096.817.077 5, T :
1102721126
24 720
Atenciones del 31 de marzc de 2025 al 30 de abril de 2025
FECHA | FECHA MEDIDA CUPOS TOTAL
ey | acHA | MDA | IDENTIFICACION | IDENTIFICAGION | SUFOS | oservacion | TOTA!
1T
© | 1.046.530.002
RESQL 217-2024 2R.C. ATENCION DEL 31
(PRORROGA RES 1.050.557 460 MAR AL 29 ABR
2010472024 | 29/04/2025 | FRORRO 112806252 | 420 g (MR 150
3110/2024) 1142727164 (TERMlNACION DE
. 4 RC. MEDIDA DE
1142727163 ATENCION)
1. TL
RESOL 289-2024 5 90.252.335
1106/12024 | 1106/2025 | (PRORROGA RES | 1.005.148476 |2 RS . 4 | sTENciON DEL3T | 124
611-24 31/10/24) 3RC MAR AL 30 ABR
1.241.580.970 2025,
1.R.C
1,087,130,443
11/10/2424 | 11/04/2025 | RESOL 534-2024 1.056.772.160 ?'13'5337 675 4 ATENCION DEL 31 124
3.RC MAR AL 30 ABR m
1,146,338,047 2025,
1R.C 1675 ATENCION DEL 31 | {
RESOL 587-2024 VENEZOLANO- MAR AL 23 ABR |
23/10/2024 | 23/04/2025 | (0630-24 ACLARA 30.387.082 | PERMISO 2 | 2028 q as
RESOL 5687-24) TEMPORAL (TERMINACION DE
7876701 MEDIDA DE
ATENCION)
1.TI
1.096,238,715
2. Tl
RESQOL 607-2024 1.096.228.831
e 2t 3. RC NUIP
30/10/2024 | 30/04/2025 | ACLARACION 20 1.096.227.080 1.097.210.659 6 186
NOV 24) - RES 4 RCNUIP
5424 1.096,817.077 ATENCION DEL 31
5T MAR AL 30 ABR
1.102.721,126 2025,
1.T.I. 6,199,480 ATENCION DEL 31
31/03/2025 | 31/09/25 | RESOL 062-2025 6.199.539 | 2.RC 4 | ama.saeBr 124
1,096,258,566 2025.

s
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st | FECHA FECHA MEDIDA CUPOS TOTAL
REMISION | EGRESO.| ASIGNADA | 'PENTIFICACION | IDENTIFICACION | ;o) g | OBSERVAGION | ga)
3 RC
1.096.258,705
25 756
Atenciones del 01de mayo de 2025 al 15 de Mayo de 2025.
FEGHA FECHA | MEDIDA IDENTIFICACION | IDENTIFICAGION CUPOS | naservacion | TOTAL
REMISION | EGRESO | ASIGNADA USADOS GRAL
RESOL 289-2024 1. RC. 1.096.252.335 ATENCION DEL 1
1/06/2024 | 1/06/2025 | (PRORROGA RES | 1.005.148.476 |2 R.C.1.096.256.222 4 | AL15DE MAYO 50
611-24 31/10/24) 3.R.C 1.241.500.970 2025,
1.R.C 1,007,130,443 ATENCION DEL 1
11/10/2424 | 11/04/2025 | RESOL 534-2024 | 1.056.772.160 |2.RC 1,146337,675 4 | AL15DE MAYO 80
3 RC 1.146,338.047 2025,
BESDL H07-2024 1.7 1,096,238,715
ngfSAUON 5 2. 711,096,228 831
R4y Res 3, RC NUIP ATENCION DEL 1
301012024 | 3010412025 | NO 24 1.096.227.080 | 1,087,210,659 6  |AL15DE MAYO 90
: 4 RC NUIP 2025.
PRORROGA 1,096,817,077
RESOL 0197-25 DE I EE o
24 ABR 25 « T 1302721
1.7.1. 6,199,489 ATENCION DEL 1
31/03/2025| 31/09/25 | RESOL 062-2025 6.199.53¢ | 2. R.C 1,096,256,566 4 |AL15DEMAYO 60
3.R.C 1,096,259,705 2025,
18 270

Se realizé una recopilacion de las atenciones de las Resoluciones de las medidas
asignadas por las comisarias de familia, de acuerdo a los informes: No. 1, No. 2,
No. 3, No. 4 y este informe final que comprende el periode comprendido entre el
01 de mayo al 15 de mayo de 2025:

CONSOLIDADO DE ATENCION DEL 31 DE DICIEMBRE AL 30 DE ENERO DE 2025
TOTAL DE
PERSONAS |DIAS/NOCHES
N°DE |ATENDIDAS| DE SERVICIO |DIAS NOCHES DE
FECHADE | FECHADE | N°DE |PERSONAS| POR POR SERVICIO POR
RESOLUCION| INGRESO | EGRESO |MUJERES| A CARGO | FAMILIA | PERSONA FAMILIA
217-2024
P.610-2024 |29/04/2024|PRORROGA| 1 4 5 31
289-2024
P.611-2024 |01/06/2024|PRORROGA| 1 3 4 31
032-2024  |15/07/2024|PRORROGA| 1 2 3 31 93
P.006-2025
534-2024  |11/10/2024|PRORROGA| 1 3 4 31 124
587-2024
630-2024  |23/10/2024|23/04/2025| 1 1 2 31 62




Direccidon de

las Mujeres

: CONSOLIDADO DE ATENCION DEL 31 DE DICIEMBRE AL 30 DE ENERO DE 2025

TOTAL DE

PERSONAS | DIAS/NOCHES

N°DE |ATENDIDAS| DE SERVICIO |DIAS NOCHES DE
FECHADE | FECHADE | N°DE |PERSONAS| POR POR SERVICIO POR

RESOLUCION| INGRESO | EGRESO |MUJERES| A CARGO | FAMILIA | PERSONA FAMILIA
607-2024
638-2024  |30/10/2024|30/08/2025| 1 5 6 31 186
644-2024 |
NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS EN TOTAL 24
NUMERO DE DIAS DE ATENCION EN TOTAL 744

CONSOLIDADO DE ATENCION DEL 31 DE ENEROQ DE 2025 AL 28 DE FEBRERO 2025

TOTAL DE
PERSONAS |DIAS/NOCHES
N°DE |ATENDIDAS| DE SERVICIO |DIAS NOCHES DE

FECHA DE | FECHADE | N°DE |PERSONAS| POR POR SERVICIO POR
RESOLUCION| INGRESO | EGRESO |MUJERES| A CARGO | FAMILIA | PERSONA FAMILIA
217-2024
P.610-2024 |29/04/2024|PRORROGA| 1 P g 29 145
280-2024
P.611-2024 |01/06/2024|PRORROGA| 1 3 4 29 116
032-2024  \15/07/2024|PRORROGA| 1 2 3 29 87
p.006-2025
5342024  |11/10/2024|PRORROGA| 1 3 P 29 116
587-2024  |23/10/2024]23/04/2025| 1 1 2 29 58
607-2024
638-2024  |34/10/2024|30/04/2025| 1 5 6 29
644-2024

NUMERO DE PERSCNAS ATENDIDAS EN TOTAL

NUMERO DE DIAS DE ATENCION EN TOTAL

696
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CONSOLIDADO DE ATENCION DEL 1 DE MARZO DE 2025 AL 30 DE MARZO 2025

TOTAL, DE
PERSONAS |DIAS/NOCHES
N°DE |ATENDIDAS| DE SERVICIO |DIAS NOCHES DE
FECHADE | FECHADE | N°DE |PERSONAS| POR POR SERVICIO POR
RESOLUCION| INGRESO | EGRESO |MUJERES| A CARGO | FAMILIA | PERSONA FAMILIA
217-2024
P.610-2024 |29/04/2024|PRORROGA| 1 4 5 30 150
289-2024
P.611-2024 |01/06/2024|PRORROGA| 1 3 4 30 120
032-2024  1415/07/2024|30/03/2025] 1 2 3 30 90
P.006-2025
534-2024  |11/10/2024|PRORROGA| 1 3 a 30 120
587-2024  |23/10/2024|23/04/2025] 1 1 2 30 60
607-2024
638-2024  |30/10/2024|30/04/2025| 1 5 6 30 180
644-2024 ,
NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS EN TOTAL 24
NUMERO DE DIAS DE ATENCION EN TOTAL 720

CONSOLIDADO DE ATENCION DEL 31 DE MARZC DE 2025 AL 30 DE ABRIL 2025

TOTAL, DE
PERSONAS | DIAS/NOCHES
N°DE |ATENDIDAS| DE SERVICIO |DIAS NOCHES DE
FECHADE | FECHADE | N°DE |PERSONAS| POR POR SERVICIO POR
RESOLUCION| INGRESO | EGRESO |MUJERES| A CARGO | FAMILIA | PERSONA
217-2024
P.610-2024 |29/04/2024|PRORROGA| 1 4 5 30
289-2024
P.611-2024 |01/06/2024|PRORROGA| 1 3 4 31 124
534-2024 11/10/2024|PRORROGA 1 3 4 31 124
587-2024  |23/10/2024|23/04/2025| 1 1 2 24 48
607-2024 \34,10/2024|30/04/2025| 1 5 6 31 186
638-2024
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CONSOLIDADO DE ATENCION DEL 31 DE MARZO DE 2025 AL 30 DE ABRIL 2025

TOTAL, DE
PERSONAS

DIAS/NOCHES

N°DE |ATENDIDAS| DE SERVICIC |DIAS NOCHES DE

FECHADE | FECHADE | N°DE [PERSONAS POR POR SERVICIO POR
RESOLUCION| INGRESO | EGRESO |MUIJERES| A CARGO | FAMILIA PERSONA FAMILIA
644-2024

31/03/2025 30/06/2025 1 3 4 31 124
062-2025
NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS EN TOTAL 25
NUMERO DE DIAS DE ATENCION EN TOTAL 756

CONSOLIDADC DE ATENCION DEL 1 DE MAYO DE 2025 AL 15 DE MAYO 2025

TOTAL, DE
PERSONAS | DIAS/NOCHES
. N°DE |ATENDIDAS| DE SERVICIO |DIAS NOCHES DE
FECHADE | FECHADE | N°DE |PERSONAS| POR POR SERVICIO POR
RESOLUCION| INGRESO | EGRESO- |MUJERES| A CARGO | FAMILIA | PERSONA FAMILIA
289-2024
P.611-2024 |01/06/2024|PRORROGA| 1 § 4 15 60
5342024  |11/10/2024|PRORROGA| 1 3 P 15 60
607-2024
638-2024  \34/10/2024(30/04/2025| 1 5 6 15 90
644-2024
31/03/2025|30/06/2025| 1 3 a 15 60
062-2025 ;
NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS EN TOTAL 24

NUMERO DE DIAS DE ATENCION EN TOTAL

B) INFORME CONTABLE Y FINANCIERO DEL CONVENIO

El equipo interdisciplinario es el encargado por parte de ANSOLTEC para la
atencidn en la ejecucién del convenio de asociacion 4940-2024, de acuerdo a los
soportes presentados, cuenta con el siguiente personal debidamente afiliadc y se
encuentra en las planillas de seguridad social pagadas:
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. Seguridad social del mes de mayo de 2025

No. PLANILLAS DE

NOMBRE DEL
CARGO DOCUMENTOS SEGURIDAD
PRESTADOR ety
ANGIE
CONTRATO, ORDEN
TERESA PSICOLOGA DE COMPRA, EGRESO| ~ ANSOLTEC
ARGOTE Y SEGURIDAD SOCIAL EAT1058414
ALCOCER
LUCELLY CONTRATO, ORDEN
MERCHAN | PSICOLOGA DE COMPRA, EGRESO ;‘9"’72%;8'582
CRUZ Y SEGURIDAD SOCIAL
JSS['\)"I%A MANIPULADORA DE| CONTRATO, ORDEN|  ,vonitee
Sl ALIMENTOS Y OTROS | DE COMPRA, EGRESO|  /N=OLTEC
SERVICIOS Y SOPORTES
LUNA :
CONTRATO, ORDEN
Q"QELQLEEQ OFICIOS VARIOS DE COMPRA, EGRESO 7”‘7';75203%551
Y SEGURIDAD SOGIAL
ADOLFG gghcl:Tgn?;gA Eggggg ANSOLTEC
A@iggigo ABDGADO Y SEGURIDAD SOCIAL| 7972378881
(APORTE ANSOLTEC)

RUTH DELIA CONTRATO, ORDEN| o0 oo
ARRIETA | TRABAJADOR SOCIAL | DE COMPRA, EGRESO| AR SOLTEC
RIVERA Y SEGURIDAD SOCIAL

CONTRATO,  ORDEN
HE;’S%’SEZ TRABAJADOR SOCIAL | DE COMPRA, EGRESO f‘;g%;s'fsﬁ
Y SEGURIDAD SOCIAL
CONTRATO, ORDEN
ARSR‘E%%FLADO CONTADOR DE COMPRA, EGRESO f‘g“ﬁgé;%a
Y SEGURIDAD SOCIAL
CONTRATO,  ORDEN
':I'SSELE TRABAJO SOCIAL | DE COMPRA, EGRESO TAQNTSQ%JB%C;'
Y SEGURIDAD SOCIAL
DANIEL (APORTE

PENALOZA ADM%JIEHT_I;AARTNO ADMINIS TRATIVG ;\gh;gg?LSTsEsﬁ

RODIGUEZ ANSOLTEC)

OMAM BIYIK CONTRATO, ORDEN| oo

GONZALEZ |DOCENTE DE MUSICA | DE COMPRA, EGRESO | S4SOLTEC

CEBALLOS Y SEGURIDAD SOCIAL
ALDAR CONTRATO,  ORDEN

MARTINEZ | COACHDEPORTIVO |DE COMPRA, EGRESO|  ANSOLTEC

LEON Y SEGURIDAD SOCIAL
DIANA CONTRATO,  ORDEN

BUITRAGO NUTRICIONISTA | DE COMPRA, EGRESO ;‘9"(‘387?;;8'57%

RIVERA Y SEGURIDAD SOCIAL !
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REVISION CONTABLE Y FINANCIERA DEL CONVENIO

Que la Contadora Publica de la ASQCIACION CENTRO DE VIDA NUEVO SOL DEL
CENTRO (ANSOLTEC), SANDRA MILENA ARREDONDO GARCIA, identificada con cedula
de ciudadania 1.098.602.632 de Bucaramanga y con tarjeta profesional No. 283266-T,
bajo la gravedad de juramento y su representante legal ADOLFO ARGUMEDO VARGAS
con Cédula de Ciudadania No. 91.518.150 de Bucaramanga, anexan las siguientes
certificaciones: '

1. CERTIFICACION DE FE PUBLICA, de acuerdo con lo dispueste en el articulo
10 de la ley 43 de 1980 y en la ley 1314 de 2009 y los decretos 2706 de 2012,
y 2420 de 2015 en cuanto a que los soportes entregados desde el primero (01)
de mayo de 2025 al quince {15) de mayo de 2025, se encuentran debidamente
contabilizados y reposan los originales en la ASOCIACION CENTRO DE VIDA
NUEVO SOL DEL CENTRO (ANSOLTEC).

2. CERTIFICACION DE ACREDITACION DE PAGO DE IMPUESTOS, por
concepto de Industria y Comercio, Retencidn en ia fuente.

. 3. CERTIFICACION DE ACREDITACION DE PAGC DE PARAFISCALES, por
los ccnceptos de seguridad social integral (salud, pension y riesgos
profesionales) y con los aportes parafiscales correspondiente a los empleados
que se han vinculado por contratos de trabajo.

4. CERTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL: la cual da fe de que todos
los documentos juridicos, técnicos y financieros adjuntos en la etapa
contractual son veraces.

CONNOTACIONES DEL SERVICIO:

£l Objetivo de Casa Refugio es brindar proteccién a las mujeres victimas de viclencias y
sus personas a carge al interior de las familias, quienes llegan en virtud de Medida de
Atencidn otorgada por el comisario de familia, por un periodo de permanencia de seis (6)
meses, prorrogables. La Casa Refugio cuenta con un equipo multidisciplinario constituido
por profesionales de las areas de trabajo sccial y psicolégico con experiencia en atencion

. a mujeres victimas de violencia, enfoques de derechos, diferencial y de género, y
personal de apoyo para la preparacion y maniputacion de alimentos con certificacion de
manipulacién de alimentos vigente y experiencia para realizar su iabor.

Ademas, cuentan con servicio de transporte, Alojamiento ccn las condiciones de
infraestructura y de dotacién, alimentacion diaria que consiste en tres (3) comidas diarias
(desayuno, almuerze y cena) y dos (2) refrigerios con base en minutas nutricicnales °
dando cumplimiento a los lineamientos.

Las actividades desarroiladas fueron evidenciadas en su cumplimiento por la supervisién, .
designada por la secretaria de las Mujeres y la Familia, con relacion a lo anterior, en el
siguiente cuadro se refleja la ejecucion del contrato de acuerdo a lo establecido en sus
actividades.

ACTIVIDADES

De acuerdo a la supervision se han desarrollo las actividades establecidas para el

cumplimiento del objeto y el alcance del presente convenic del acta final y de liquidacién
del convenic 4940-2024;




Direccid

Earrancabermela

nde

las Mujeres

INFORME FINAL DE SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DEL PLAN DE INVERSION
CONFORME AL ACTA FINAL Y DE LIGUIDACION CONVENIQ DE ASOCIACION No. 4940-24 - CASA REFUGIO PARA MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS

PERSONAS A CARGO
INFORME DE SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DEL PLAN APCRTE DEL APORTE YOTAL DEL
DEINVERSION MINISTERIO.Y ASOCIACION CONVENIO TOTAL
ACTA FINAL Y DE LIQUIDACION CONVENIO DE DISTRITO ATENCIONES 270
ASCCIACION No. 4940-24 - CASA REFUGIO PARA PROGRAMADAS
MUIJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA ¥ SUS PERSONAS A $ 248.657.232 $ 24.316.000 $272.973.232
CARGQ
EJECUTADO
ACTA FINALY DE | ACTA FINALY DE EJECUCION 97,0% 3,0%
ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD LIQUIDACION LIQUIDACION ACUMULADA SALDO POR
DIARIO PERSONA APQRTE DEL APORTE ACTA PARCIAL No. AVANCE DEL EJECUTAR A LA
DISTRITO ASOCIACION 04 CONVENIO LIQUIDACION DEL
CONVENIO
HABITACION, ALOJAMIENTO Y
ALIMENTACION (Desayuno,
refrigerio, media mafana, $ 30.605,00 $ 8.263.350,00 $0,00 S 88.295.425,00 $ 96.558.775,00
almuerzo, refrigerio, media tarde y
cena)
Transporte asistencia a atenciones
en salud fisica y mental de la mujer
victima, sus hijos e hijas. Ei monto
es equivalente al auxilio $5,400,00 $ 1.458.000,00 $ 0,00 $15.579.000,00 $17.037.000,00
establecido anualmente para el
salario minimo mensual legal
nie {SMMLV)
Acompafiamiento Psicosocial $19.922,00 $5.378.940,00 $0,00 $57.474,970,00 $ 62.853.910,00
Costo administrativo de operacién $ 4.620,00 $ 1.247.400,00 $0,00 $13.328.700,00 $14.576.100,00
Insumos de Aseo y Ropa $ 2.500,00 $ 0,00 $ 675.000,00 $7.212.500,00 $ 7.887.500,00
Acompafamiento y Asesoria '
Profesianal Jurldico y Contable $ 5.200,00 50,00 $ 1.404.000,00 $ 15.002.000,00 $ 16.406.000,00
58.099.195,00
VALOR TOTAL CONVENIO $ 68.247,00 $16.347.690,00 $ 2.079.000,00 $ 196.892.595,00 $ 215.319.285,00
COSTO DE TRANSPCRTE UNICA
VEZ POR ATENCION A
PERSONA EN CASA REFUGIO -
del lugar de otorgamiento de la
medida de atencién o de residencia
de la mujer a la casa de acogida o $54.748,00 $0,00 $0,00 $54.748,00 $54.748,00
al hotel para el periodo de
transicién del lugar donde paso el
periodo transicién a la casa de
acogida o de refugio - subsidio por
unica vez por persona atendida.
COSTOS MENSUALES
%la ncia $ 6.000.000,00 $ 3.000.000,00 $ 24.000.000,00 $ 27.000.000,00
Actividades  ludico  recreativa,
deportivas y culturales $ 2.000.000,00 $ 1.000.000,00 $ 8.000.000,00 $ 9.000.000,00
Nutricionistas $ 3.000.000,00 $ 1.500.000,00 $ 12.000.000,00 $ 13.500.000,00
TOTAL COSTC MENSUAL $11.000.000,00 $5.500.000,00 $ 44.000.000,00 $ 49.500.000,00
\VALOR TOTAL CONVENIO - $21.847.690,00 | $2.079.000,00 | $240.947.343,00 | $264.874.033,00 | . $8.099.199,00"
VALOR TOfAL ACTA FINALY DE LIQUIDACION : $ 21.847.690,00 N
%l EIECUTADO ACTA FINAL Y DE UQUIDACION DEL| . - 8 79%
APORTE DEL DISTRITO . g 0 ! e
DESEMBOQLSO
Atendiendo las obligaciones pactadas en la forma de page el Municipio de

Barrancabermeja, se presenta el cuadro de ejecucién y desembolsc del acta final y de

liquidacién.
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APORTE MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL $ 88.969.296,00

DESEMBOLSO RECURSOS MINISTERIO ACTA PARCIAL No. 01 $30.031.312,00

DESEMBOLSO RECURSOS MINISTERIO ACTA PARCIAL No. 02 ’ $ 28.093.808,00

'DESEMBOLSO RECURSOS MINISTERIO ACTA PARCIAL No. 03 ) $ 29.062.560,00 |
DESEMBOLSO RECURSOS MINISTERIQ ACTA PARCIAL No. 04 $1.781.616,00

SALDO POR PAGAR MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL $0,00

APORTE INICIAL DISTRITQ $77.030.704,00

APCRTE ADICIONAL No.01 DISTRITO ‘ $82.657.232,00

DESEMBOLSO RECURSQS DISTRITQ ACTA PARCIAL No. 01 $ 26.015A656,OQ

DESEMBOLSO RECURSOS DISTRITO ACTA PARCIAL No. 02 $ 25.046.904,00

DESEMBOLSO RECURSOS DISTRITO ACTA PARCIAL No. 03 $ 25.531.280,00

DESEMBOLSO RECURSOS DISTRITO ACTA PARCIAL No. 04 $53.169.707,00

DESEMBOLSQ RECURSOS DISTRITO PRESENTE ACTA FINAL Y DE LIQUIDACION $ 21.847.690,00 :
SALDO POR PAGAR DISTRITO ' $ 8.076.699,00
APORTE INICIAL ASOCIADO $ 16.000.000,00 f

. APORTE ADICIONAL No.01 ASOCIADO $ 8.316.000,00

EJECUTADO APORTE ASOCIADO ACTA No. 01 $ 5.728.800,00 ;
EJECUTADO APORTE ASOCIADO ACTA No. 02 $ 5.355.200,00 ?
EJECUTADO APORTE ASOCIADO ACTA No.03 $ 5.544.000,00

EJECUTADO APORTE ASOCIADO ACTA No. 04 $ 5.582.500,00 !
EJECUTADO APORTE ASOCIADO PRESENTE ACTA FINAL Y DE LIQUIDACION $ 2.079.000,00
SALDO POR EJECUTAR ASOCIADO $22.500,00
s i fOTAL CONVENIO' 1973.232,00/ 41412 |

El Conveniante suministré la Documentacién requerida (soportes financieros; orden de ;
compra, cuenta de cobro, egresos, seguridad social, evidencias etc.). La seguridad Social
del personal vinculado de forma laboral o prestacion de servicios fue revisada por la
persona encargada. La documentacidon financiera -~ contable fue revisada por las 5‘
personas designadas. '

. Atendiendo la clausula octava:del Anexo de Condiciones: VALOR DEL l
CONVENIQO Y FORMA DE DESEMBOLSQ DE LOS APORTES:
i

FORMA DE DESEMBOLSO: EIl valor de los aportes del convenio se desembolsaran
mediante la suscripcion de actas que se presentaran por periodo mensuales, de
conformidad con el numero de servicios o actividades ejecutadas a favor de la poblacion
objeto, suscrita por el conveniante y supervisor previa presentacion de factura o cuenta de
cobro, informe técnico, administrativo, financiero y contable, junto con los soportes ‘.

Ministerio de Salud y Proteccion Social, avalados por el superviser del presente convenio,
asi como los pagos al sistema general de seguridad social. De |a siguiente manera:

A Mediante la suscripcién de ACTAS PARCIALES MENSUALIZADAS, de conformidad ;
con el numero de servicios 0 actividades ejecutadas a favor de la poblacién objeto previa ’

presentacion de la respectiva cuenta de cobro o facturacion donde esté relacionado los , ;
servicios prestados, previo visto bueno por parte del supervisor, copia del pago al sistema
de seguridad social integral del mes y los soportes y evidencias de la prestacion de :
servicios a satisfaccidén por parte del supervisor. ’
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et °"""“‘B Un ditimo pago con la suscripcion del acta final v acta de liguidacién. previa
presentacién de la respectiva cuenta de cobfo o facturacién donde esté relacionado los
servicios prestados, previo visto bueno por parte del supervisor, copia del pago al sistema
de seguridad social integral del mes y los soportes y evidencias de la prestacion de
servicios a satisfaccion por parte del supervisor,

El conveniente hara su aporte en los términos de la propuesta y estaran determinados en
la misma proporcién y porcentaje de los desembolsos realizados por el distrito. Los
valores anteriormente descritos se ejecutaran de conformidad con el presupuesto oficial,
determinacién de la propuesta y segun la necesidad en los estudios previos. El Distrito
NO entregara anticipo al conveniante.

C} INFORME ADMINISTRATIVO TECNICO DE ACTIVIDADES

OBJETIVO GENERAL

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA "CASA DE ACOGIDA" FRENTE A LA
PROTECCION Y LA ATENCION INTEGRAL EN CASAS REFUGIOS PARA MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA ¥ SUS PERSONAS A CARGO EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA

ALCANCE DEL OBJETO

Brindar la implementacién de la estrategia casa refugio donde se pretende brindar
proteccidn a las mujeres victimas de violencia al interior de las familias, guienes llegan
cobijadas con sus hijos e hijas beneficiarios de una medida de proteccidn, por un periodo
de permanencia minimo tres meses. A través de un equipo interdisciplinario, con enfoque
de derechos humanos y  género se realiza asesoria y asistencia técnico legal,
‘ acompafiamiento psicosocial, psicopedagdgico y ocupacional, con miras de
reconstruccién de sus proyectos de vida, bajo el principio de la corresponsabilidad.

1. CONDICIONES DE LA ATENCION INTEGRAL DE LAS MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA Y A SUS HIJOS E HIJAS, EN LA
IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE ATENCION:

En el periodo comprendido entre el 01 de mayo de 2025 al 15 de mayo de 2025 se
implementaron 4 medidas de atencién a 4 mujeres con 14 hijos e hijas beneficiarias, para
un total de 18 personas beneficiarias de Casa Refugio.

Los procesos de acompafiamiento de las victimas violencia dentro del programa de casa

refugio se realizaron a través de 4 fases:

v Ingreso.
v' Permanencia.
v Egreso.

v Seguimiento.

CUMPLIMIENTO DE LA CONDICIONES TECNICAS MINIMAS EX!GIDAS

1. Disponer de un minimo una (1) persona que cuente con carnet VIgente para
la preparacién y manipulacion de alimentos,

it
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La manipuladora de alimentos - SAMIRNA JUDITH CORPUS LUNA fue la
encargada de preparar las cinco ingestas diarias que se sirven a los beneficiarios
del 01 de mayo de 2025 al 15 de mayo de 2025 del convenio 4940-24.

Contar con un reglamento interno de convivencia que debera ser informado
al momento dél ingreso de las mujeres victimas de violencia, sus hljas e
hijos y personas dependientes.

Desde el primer informe se anexd el Reglamento Interno de Convivencia, asi como
la socializacion con cada una de las mujeres victimas de violencia beneficiarias de
la medida de proteccion que suman 18 personas con los menores de edad

dependientes.

Garantizar condiciones de accesibilidad y seguridad de conformidad con las
normas de accesibilidad universal vigentes. (Este criterio aplicara en los
casos de que se presente atencion a personas en situaciéon de
discapacidad).

La casa Refugic en un lugar accesible para personas con discapacidad, es
importante destacar que no se han recibido personas que tengan alguna dificultad
para el desplazamiento y acceso a la Casa Refugio.

Garantizar habitaciones separadas por paredes de otros espacios o
habitaciones, dotadas con iluminacion y ventilacion adecuadas y capacidad
para albergar anicamente a un grupo familiar {mujer victima de violencia, sus
hijos, e hijas, y personas dependientes). Se debera garantizar alojamiento en
habitacién diarias.

La Casa Refugio cuenta con 8 habitaciones: distribuidas asi: primer piso 3
habitaciones y en el segundo piso 5 habitaciones, cada una equipada con 4 a 5
camas por habitacién. Cada habitacidn dispone de un cléset destinado al uso
familiar y una mesa de noche, proporcionando comedidad y organizacidon a los
beneficiarios. Se cuenta 7 baterias de bafio. Para una capacidad maxima de 40
cupos.

Garantizar bafios (minimo uno, por cada cinco personas), con paredes en
material y pisos en baldosa, ducha, sanitario y lavamanos, garantizando
condiciones de aseo, seguridad y privacidad. ‘Para los casos de territorios
con grupos étnicos (Indigenas, Negros, Afrocolombianos, Raizales,
Palanqueros y Gitanos o Rrom), se adecuaran los criterios segun las
caracteristicas socio-culturales particulares.

LRy §
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arasiei | v En la Casa Refugio se cuentan con 7. baterias de bafios: en términos de

infraestructura sanitaria orgamzados a5 tres bafios en el primer piso, tres bafios
en el segundo piso vy un bafo exclusivo para el equipo de trabajo, asegurando una
distribucion equitativa de los servicios sanitarios para todos los beneficiarios y el
personal de apoyo interdisciplinario los cuales son suficientes para prestar la -
atencion.

v La Casa Refugio para la atencién y acompafiamiento psicosocial, dispone de un
. espacio de atencion individual o consultorio, asi como un saléon social
especialmente acondicionado para actividades dirigidas a la infancia. Ademas,
cuenta con una oficina de coordinacién y un espacio de coworking administrativo,
facilitando el trabajo organizacional y el seguimiento de los procesos.

. v Desde el 4rea de cocina se garantiza una adecuada preparacién de los alimentos,
contando con ventilacién apropiada, dos neveras industriales y espacio para el
almacenamiento y manipulacién de los productos en total limpieza.
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S | ¥ En la parte externa, la casa dlspone de un patio con una distribucién que incluye’

un shut de basuras, un espacio” para *lavadora y un lavadero, optimizando la
funcionalidad del drea de aseo.

¥ Para la alimentacién y actividades grupales, el refugio cuenta con un espacio de
comedor y una plazoleta de actividades, donde se llevan a cabo encuentros,

z

reuniones, talleres y dlnamlcas de mtegrac;lon

v La Casa Refugio esta organlzada pensando en la comodldad y bienestar de las
‘mujeres victimas de violencia intrafamiliar y sus hijos e hijas beneficiarios,
asegurando un ambiente - propicio para la recuperacion, el apoyo integral y la
convivencia armoniosa de los beneficiarios de las medidas de proteccion.

v Se Garantiza la seguridad del fugar a tfavés de sistemas de seguridad interno de
.cadmaras, la empresa de Vlgllan0|a ESPARTANOS y el cuadrante de la Policia
Nacional.
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umnasemen | v Se cuenta con la Certlflcamon de la Secretaria de Salud sobre los estandares para

el funcionamiento de la Casa Refugio.

6. Realizar la atencion integral mediante la asistencia de un profesional en
psicologia y trabajo social quien acompafiard a las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y sus hijos en el seguimiento de sus procesos de
tristeza, depresién ylo crisis que deben ser intervenidos de inmediato.

ATENCION EN PSICOLOGIA

Se realizaron las siguientes actividades:

Seguimiento psicolégico individual
Atencion en crisis

Terapia en crisis

Atencién en grupo

Terapia familiar

AR NS

v Sequimiento psicolégico individual
Durante el periodo se realizaron 11 atenciones individuales por psicologia a las 4 mujeres

. ' victimas, vy a los 14 nifios, nifias y adclescentes se les realizaron 27 seccicnes.
SEGUIMIENTO PSICOLOGICO INDIVIDUAL
POBLACION ACOGIDA EN CASA MUIJERES NNA
REFUGIO
4 14
N° DE ATENCIONES 11 27
N° TOTAL DE ATENCIONES 38

v" Atencién en Crisis

Se realizaron 10 intervenciones en crisis y primeros auxilios psicologicos a las 4 mujeres
victimas y 10 atenciones a las nifas, nifios y adolescentes, que lo requirieron.

ATENCION EN CRISIS

POBLACION MUJERES NNA
ACOGIDA EN CASA
REFUGIO A "

N°® DE ATENCIONES 10 7

P
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TOTAL ATENCIONES o 17

v Terapia Familiar

En este periodo repcrtado se realizaron 7 intervenciones familiares con las familias

vigentes.
TERAPIA FAMILIAR"
N°® FAMILIAS
FAMILIAS ACOGIDAS EN CASA 4
REFUGIO
ATENCIONES EN TOTAL 7

v' Atencién en Grupo

Durante el periodo reportado se realizd la atencién grupal de la siguiente manera:
4 intervenciones grupales en las que participaron 4 mujeres victimas de violencia
intrafamiliar acogidas en la casa refugio, 4 actividades con 2 adolescentes y 4
actividades con nifios y nifias hijos de las mujeres acogidas. Para un total de 18
personas atendidas bajo la modalidad de atencion grupal. Y 6 actividades

realizadas.
ATENCION EN GRUPO
POBLACION ACOGIDA | MUJERES ADOLESCEN | NINOS Y
EN CASA REFUGIO TES NINAS

4 2 12
N° DE ACTIVIDADES 2 2 2
TOTAL PERSONAS ATENDIDAS 18
TOTAL ACTIVIDADES REALIZADAS 6

ATENCION EN TRABAJO SOCIAL

Se Realizé trabajo en 4 enfoques: ENFOQUE EDUCATIVO FORMATIVO, ENFOQUE
OCUPACIONAL Y ENFOQUE EN SALUD.

ENFOQUE EDUCATIVO/FORMATIVO

POBLACION ACOGIDA EN - FAM-ILIAS 4
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ENFOQUE EDUCATIVO/FORMATIVO
CASA REFUGIO
MUJERES DEPENDIENTES
4 - '_ 14
N° TOTAL DE BENEFICIARIOS | 18
ACCIONES ' 8 7
N° TOTAL DE ACCIONES 13

Durante el periodo se realizaron 13 acciones para mujeres beneficiarias de las medidas
de proteccion.

® ENFOQUE OCUPACIONAL
POBLACION ACOGIDA EN CASA FAMILIAS 4
REFUGIO
MUJERES DEPENDIENTES
4 | 14
N° TOTAL DE BENEFICIARIOS 18
ACCIONES 5 0
N° TOTAL DE ACCIONES 5

Desde el area ocupacional se realizaron gestiones y actividades enfocadas a la inclusién
del empleo formal y otros empleos a través de 5 acciones.

ENFOQUE EN SALUD

POBLACION ACOGIDA EN CASA FAMILIAS 4
REFUGIO '

MUJERES ~ DEPENDIENTES
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3: 5
; 14
N° TOTAL DE BENEFICIARIOS | , 18
ACCIONES ' ‘ 1 _ s
N° TOTAL DE ACCIONES . - ﬂ ) 6

Para este enfoque se realizaron secciones orientadas a fortalecer habitos saludables
desde la informacién, educacién y capacitacion beneficiando un total de 18 personas. 18
acciones realizadas. ) ‘

7. Realizar la atencion integral mediante actividades de atencién primaria en
salud.

En la Casa Refugio las mujeres recibieron atencion adecuada para prevenir o tratar
enfermedades, lesiones o consecuencias fisicas derivadas de la viclencia sufrida.
También se brindé servicios de nutricién, con el acompariamiento de la nutricionista que
disefi¢ planes de alimentacién saludables y adecuados a las necesidades de las personas
acogidas en Casa Refugio.
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El equipo interdisciplinario de Casa Refugio también organizd actividades de recreacion
que combinaron con ejercicio fisico, como clases de educacion fisica y deportes, que no
solo contribuyeron al bienestar fisico y fomentaron la integracién social. Las mujeres y sus
hijos mejoraron la salud fisica y autoestima, lo cual es fundamental para su proceso de
recuperacion.

. 8. Realizar la atencién integral, asesocria juridica para el seguimiento dentro de
todas las actuaciones del proceso de violencia intrafamiliar.

Durante el pericdo reportado, se atendieron 4 medidas de atencién. El 33% de las
asesorias atendidas fueron brindadas a la medida a la resolucion 288-2024 con prérroga
611-2024. También, el 33% de las asesorias se realizaron a la medida 462-2023 con
prérroga 534-2024, el 17% a la resolucion 607-2024 con prérroga 0197-2025y el 17% a la
resolucion 062-2025.

ACCIONES CANTIDAD
Documentos generados 3

. Acaompafiamientos 7
Asesorias 6
Beneficiarios 18

Durante el periodo reportado, se atendieron 4 conceptos por procesos civiles inherentes al ';_ .
proceso de familia. El 37% a cumplimiento de la cucta de alimentes, el 25% a procesos de
divorcio, el 25% de las asesorias y acompanamientos, corresponde al establecimiento y
cumplimiento de las visitas y el 13% a la solicitud de ampliacién de prérroga.

Durante el periodo reportado, se atendieron 2 conceptos relacionado a procesos penales.
E! 80% a violencia intrafamiliar y el 20% de las asesorias y acompafiamientos,
corresponde a la inasistencia alimentaria.
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9.

Realizar asesoria en desarrollar diferentes artes u oficios.

Capacitaciéon en Oficios: Se mantuvo la participacién activa en talleres practicos,
fortaleciendo habilidades y moativacion.

Apoyo Laboral: Se ofreci6 acompaniamiento en la elaboracién de hojas de vida,
preparacion para entrevistas y busqueda de empleo. ‘
Educaciéon Financiera: Se realizé un taller sobre ahorro y emprendimiento, gue
fortalecio la autonomia econémica.

10. Realizar atencion integral, mediante la realizacion de talleres en tematicas

inherentes a la violencia intrafamiliar como es resolucion de conflictos,
inteligencia emocional, habilidades entre otros.

Se ha brindado asesoria y orientacién en derechos a todas las mujeres y sus
dependientes, realizando sesiones informativas mensuales sobre derechos
laborales, legales y de proteccidn, asi como capacitacién al equipo de trabajo.
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1.

Intervencién Familiar: Se trabajo en .el vinculo madre-hijofa mediante juego
terapéutico, - mejorando la comuricacion “emocional y fortaleciendo la dinamica
familiar.-dentro del hogar.

Empoderamiento Psicosocial: Se promovi6 el reconccimiento de capacidades,
toma de decisiones y establecimiento de metas personales. Se observd mayor
autonomia emocional y reduccidn de creencias limitantes.

Prevencién y Afrontamiento: Se reforzaron estrategias para prevenir recaidas
emocionales, enfocadas en relajacidn, pensamiento racional y manejo de crisis.
Hubo mayor autonomia en la regulacién emocional.

Realizar la atencién integral de la participacién de los NNA en las escuelas

-

de musica asesoria pedagogia y refuerzos 6seo productivo.

Funciones y Actividades Desarrolladas

Durante mayo, el profesional de musica continud utilizando la iniciacién musical como :
herramienta terapéutica y formativa para mujeres, nifios y adolescentes sobrevivientes de 3:: =
violencia intrafamiliar. Las actividades con xiléfonos, pianos y dindmicas grupales J,-'f‘
siguieron promoviendo la expresidn emocional, el desarrollo cognmvo y Ia reconstrucc:én &
del bienestar. ‘

v

Clases de Iniciacién Musical
Se reforzaron habilidades en lectura de partituras y ejecucion de melod‘ias.
Mejoras en coordinacién matriz fina, atencién y memoria.

Las mujeres avanzaron en interpretacion musical con mayor seguridad

A R §
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¥ Musica como Herramienta Terapéutica
« Se implementaron ejercicios de relajacién sonora y meditacién musical.

« Las sesiones ayudaron a reducir niveles de ansiedad, mejorando el estado
emocional.

+ La musica facilito la conexién con emociones dificiles de verbalizar.

v Desarrollo Cognitivo y Trabajo en Equipo

« Se promovi6 el aprendizaje colectivo y la colaboracién en ensambles musicales.
= Mejoré la convivencia, la comunicacién y el respeto entre los participantes.

» Las sesiones grupales fortalecieron la solidaridad y el sentido de pertene_ncia,

Garantizar, la prestacion de servicio de seguridad privada, mediante contrato de
prestacion de servicio de vigilancia.

Se cuenta con vigilancia privada mediante contratc de prestacién de servicios con
ESPARTANOS SA, es muy importante mencionar que mujeres preparadas como
vigilantes son las encargadas de la vigilancia.

12. Garantizar el maximo de Veinticuatro (24) Cupos Mensuales En Atencion A
Mujeres victimas De Violencia Hijos E Hijas

En este periodo del 01 de mayo de 2025 al 15 de mayo de 2025 se atendieron 18 .
beneficiarios de medidas de atencién en la Casa Refugio, es importante recordar
que al Casa Refugio actualmente tiene capacidad maxima de 40 cupos.

CUMPLIMIENTO DE LAS EXIGENCIAS DEL VEHICULO

13. Disponer como minimo un (1) vehiculo, para brindar el transporte en
condiciones optimas, que garanticen el traslado de la mujer victima de
violencia.

Se cuenta con un vehiculo exclusivo para el transporte de las mujeres victimas y'sus
hijos e hijas beneficiarias en el cual fueron trasladados a los centros médicos, colegios
y a las diligencias de audiencias.
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El vehiculo cuenta con tarjeta de propiedad, SOAT y certificado técnico mecanico vigente.

PROTOCOLO Y ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL Y JURIDICO

14. Contar y aplicar protocolo de valoracién y plan de atencién para la
evaluacion que debe realizar el equipo interdisciplinario a las mujeres
victimas de violencia, sus hijos e hijas y personas dependientes, elaboracion
del plan de atencidn, el establecimiento de los objetivos a alcanzar por cada
profesional del equipo, teniendo en cuenta las definiciones y enfoques para
la atencion. Asi mismo, atender los lineamientos de atencion integral para las
mujeres victimas de violencia en casas refugio.

1. Fase de Ingreso

En el proceso de ingreso, se lleva a cabo un registro exhaustivo de la situacién de la
mujer victima con medida de proteccion y sus hijos e hijas beneficiarios. Los formatos
utilizados en esta fase son los siguientes:

v Formato 1: Implementacién de Medidas de Atencién: Se registra la aplicacion
de medidas especificas de atencion para cada mujer y sus dependientes al
ingresar a la Casa Refugio.

v Formato 2: Aceptacién de la Modalidad de Casa Refugio: Documente firmado
por la mujer victima con medida de proteccidn en el que acepta las condiciones de
atencion y convivencia dentro de la Casa Refugio. '

v Reglamento: El reglamento internc de la Casa Refugio se entrega y explica a la
mujer victima beneficiaria, quien se compromete a cumplir con las normas y reglas
establecidas.

v Formato de Ingreso Casa Refugio: Este formato recopila los datos
personales de la mujer y sus beneficiarios.

v Formato &: Valoracion Mujer: Se realiza una valoracion integral de la mujer
victima de violencia, registrando su situacién fisica, emocional, social, legal
y de salud, lo que permite estructurar el plan de atencién adecuado.

v Formato 1: Primeros Auxilios Psicolégicos (Si Aplica): Si la mujer victima
beneficiaria de la medida llega en estado de crisis, se diligencia este formato
para documentar la intervencidon inmediata de primeros auxilios
psicoldgicos, ayudando a estabilizar emocionalmente mujer victima con
medida de proteccién.

v Formato 6: Valoracién de los Hijos e Hijas Beneficiarios de la medida de
proteccién: Se realiza una valoracion similar a la de la mujer victima, pero
centrada en los hijos e hijas o dependientes, identificando sus necesidades de
salud, bienestar y educacion.

2. Fase de Permanencia en Casa Refugio

Durante la fase de permanencia la mujer victima con medida de proteccién recibe
atencion constante y seguimiento. Los formatos utilizados en esta fase son clave para

registrar los servicios proporcionados y el progreso en cada area. Los formatos relevantes
incluyen:

v' Formato 7: Plan de Atencion Mujer. Documento que define el plan de
intervencion y las actividades a realizar con la mujer durante su permanencia en la
Casa Refugio, con objetivos claros y acciones especificas.
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v Formato 8: Plan de Atencién Personas Dependientes: Similar al formato
anterior, este documento establece “Un-plan de atencién para los hijos e hijas o
dependientes, con actividades que abarcan su bienestar fisico, emocional y
educativo.

v Planillas de Actividades Grupales, Individuales, Familiares y Colectivas:
Estas planilias registran las actividades realizadas de manera individual, grupal o
familiar. Se documentan intervenciones psicosociales, actividades recreativas,
talleres educativos, entre otros, siempre alineados con los planes de atencidn.

v Formato de Planilla de Servicios Recibidos: Este formato se utiliza para
registrar todos los servicios recibidos por la mujer victima de violencia con medida
de proteccion y sus beneficiarios durante su permanencia en la Casa Refugio.
Incluye los servicios de atencidon psicosocial, juridico, alojamiento, alimentacion,
transporte y es una herramienta clave para el seguimiento y evaluacion de la
atencion integral.

Alcaidis Distrital da
Barrancsberma)

3. Fase de Egreso

Cuando las mujeres y sus dependientes estan listas para egresar de la Casa Refugio, se
realiza un proceso administrativo de cierre. En esta fase se utilizan los siguientes

. formatos:

v" Formato de Egreso: Este documento registra la salida formal de la mujer y sus
dependientes, incluyendo los detalles del procesc de atencién y los acuerdes
alcanzados. ‘

¥ Formato 5: Desistimiento (Si Aplica): En caso de que la mujer decida desistir de
la atencién o abandonar el refugio antes de lo previsto, se diligencia este formato
para registrar ~ el  desistimiento y las razones  del mismo.

v Levantamiento de la medida (Si Aplica): Si se ha dado incumplimientos al item
Articulo 16. Segun el decreto 2734 de 2012, este documento se utiliza para
evidenciar el levantamiento de dichas medidas, una vez autorizado por la
autoridad judicial correspondiente a través de la resolucion,

4. Fase de Seguimiento

El seguimiento posterior al egreso es esencial para garantizar que las mujeres victimas y
sus beneficiarios continlen en un proceso de recuperacién y reintegraciéon exitoso. Si el
egreso de |la mujer, sus hijos e hijas y personas dependientes, cubiertas con la medida de
atencién, se debe al cumplimiento dei plazo establecido, el equipo psicosocial realizara
cuatro seguimientos a la mujer durante un afio. El primero, al mes del egreso; el segundo, .
a los tres meses del egreso; el tercero, a los seis meses; y el cuarto seguimiento al afo
del egreso de acuerdo al lineamiento.

Para ello, se utilizan los siguientes formatos:

¥ Informe de Seguimiento: Este informe recoge la informacién sobre el estado de
la mujer y sus dependientes después de su egreso, con visitas domiciliarias,
entrevistas o llamadas telefénicas para asegurar el bienestar y la continuidad del
proceso de atencion, plasmado en los formatos 7, 8 de atencién en casa refugio.

Resumen de los Formatos y Protocoles Utilizados:

1. Fase de Ingreso:
¥ Formato 1: Implementacion de Medidas de Atencién
v Formato de Ingreso Casa Refugio
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Formato 5: Valoracion Mujer

Formato 6: Valoracion Personas Dependlentes

Formato 2: Aceptacion de la Modalidad de Casa Refugio

Reglamento '

Formato 1: Primeros Auxilios Psicologicos (Si Aplica)

Fase de Permanencia: -

Formato 7: Plan de Atencion Mujer

Formato 8: Plan de Atencién Personas Dependientes

Planillas de Actividades Grupales, Individuales, Familiares y Colectivas
Formato de Planilla de Servicios Recibidos

Fase de Egreso:

Formato de Egreso

Formato 5: Desistimiento (Si Aplica)
Levantamiento de la Medida '

Fase de Seguimiento:
Informe de Seguimiento

Estos formatos aseguran que se lleve un control adecuado de cada fase del proceso de
atencién, permitiendo una intervencion eficaz y ajustada a las necesidades de las mujeres
y sus dependientes.

15. Brindar orientacidon administrativa y legal para que las mujeres:
En Este periodo se brindd asesoria legal a las 4 mujeres victimas de violencia con medida

de proteccidn y sus 18 hijos e hijas dependientes beneficiarios, cobijados por la medida
de proteccidn.

16. Brindar orientacion y acompafamiento en educacidn y capacitacién, para
gestionar con las instituciones publicas o con otras organizaciones de la
sociedad civil especializadas, la vinculacién de las mujeres en procesos de
alfabetizacién, culminacién de la basica primaria, secundaria o incluso
educacién técnica o profesional.

Avance: las 4 mujeres y sus hijos e hijas han participado en actividades
educativas dentro del programa, incluyendo refuerzos escolares y talleres
pedagogicos, asi mismo, 100% de los menores en etapa escolar se encuentran
matriculados y asistiendo a una institucion educativa.

Descripciéon: Se han desarrollado talleres educativos sobre temas como
habilidades de lectura y escritura, y educacion financiera basica. Los nifios y nifias,
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17.

y las mujeres han recibido orientacién para mejorar su involucramiento en la
educacién de sus hijos, el 100% de la poblacién se encuentra actualmente
vinculado al sistema educativo de los NNA.

Brindar orientacion y acompafiamiento para la autonomia econémica, como
un factor protector frente a las violencias, gestionando con la oferta
institucional publica o las organizaciones de la sociedad civil especializada,
el ingreso de las mujeres a programas de insercion laboral o la creacién de
proyectos productivos. 4

18.

v

19.

Brindar orientacién y acompafiamiento para la realizacién de actividades
culturales, recreativas y deportivas como parte del proceso de restitucion de
los derechos de las mujeres, sus hijas e hijos y personas dependientes.

Avance: Se han llevado a cabo actividades recreativas, culturales y deportivas,
beneficiando a todas las mujeres y sus hijos a canchas y espacios abiertos.

Brindar orientacion y acompafnamiento para la atencién integral a nifas,
nifios y adolescentes, realizando la gestién y articulacion interinstitucional
necesaria, para la garantia de sus derechos a la salud fisica y mental, acceso
o continuidad en el sistema educativo, actividades culturales, recreativas y
deportivas.

Los nifios y jdvenes se encuentran escolarizados, los cuales todos los dias don llevados
al Colegio en el transporte dispuesto por la Casa Refugio.

20.

ALIMENTACION

Garantizar la alimentacion diaria consistente en tres (3) comidas diarias
(DESAYUNO, ALMUERZC Y CENA) y dos (2) refrigerios con base en minutas
nutricionales disefiadas en linea con las recomendaciones de Ingesta de
Energia y Nutrientes — RIEN — para la poblacién colombiana.
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Se observa que los alimentos se establecieforihiediante minuta alimentaria suministrada
por la nutricionista DIANA PAOLA BUITRAGO RIVERA ccn tarjeta profesional MND
02278 quien presentd 4 minutas alimentarias firmadas cada una de Ilunes a domingo con
‘5 ingestas diarias. Se réalizé la toma de medidas antropomorficas e informe de la
ista del estado de los 18 beneficiarios segun las tablas de! informe de nutricion.

. aetae s S

acreditados de Higiene y manipulacion de alimentos del Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) y un plan de capacitacion continua de manipulacién de alimentos, quien realizé
esta labor en debida forma de acuerdo a los apoyos a la supervision. También se observa
personal de servicios generales. Ademas, se ha robustecido el equipo de servicios
generales.

ASEO Y DOTACION

21. Garantizar la atencién integral a la mujer victima mediante la entrega de
elementos basico de aseo de conformidad con los lineamientos, que incluira: ' '
crema dental, jabdn corporal, shampoo, rollo de papel higiénico, cepillo de E
dientes, desodorante, paquete de toallas higiénicas, paquete de paiiales para i
adulto (cuando sea procedente). En caso de bebés, biberén, jabon para bebé,
. crema antipafalitis y paquete de pafales cuando sea procedente. Este kit :
sera por persona y debera ser renovado quincenal o mensualmente de
acuerdo a cada caso. '

Se entregaron 4 kit de aseo en el mes de mayo de 2025 a cada mujer victima con medida
de proteccion, sus hijos e hijas beneficiarias, {(Se adjuntan formatos de entrega del Kit en
asa Refu ;
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22. Garantizar la atencién integral a la mujer victima la entrega menaje de cama,
que incluye: sabana, sobre sabana, funda y cobijas (atendiendo las
condiciones cllmétlcas), minimo dos menajes por cama, conformidad con los
lineamientos.

Se observa mediante visita de supervisidn en mayo de 2025 que se dié cumplimiento
cabal a la entrega del menaje, habitaciones aseadas conforme a los lineamientos
técnicos.

23. Garantizar la atencién integral a la mujer victima la entregar mudas de ropa
(ropa interior, medias, camiseta, pantalén, zapatos y buso o chaqueta en
caso de ser necesario segun condiciones climaticas), minimo dos para cada
perscna. En caso de bebés se debe incluir una cobija {segin condiciones
climaticas).

En estos ultimos 15 dias de convenio se entregaron kits de aseo.

PARA GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL A LA MUJER VICTIMA DE
VIOLENCIA SE DEBERA CONTAR CON EL SIGUIENTE PERSONAL MINIMO

. 24, Contar con equipo interdisciplinaric constituido por prefesionales:

Un/a (1) de psicologia con formacién o conocimiento de enfoque de género y diferencial,
con minime un afio de experiencia en el drea de atencion a violencias basadas en el
género.

Un/a (1) trabajo social con formacion o conocimiento de enfoque de género y diferencial,
con minimo un afio de experiencia en e! area de atencuon a violencias basadas en el

género.

Se cuenta con el equipo de la Asociacién.

CORDE A LOS REQUERIMIENTOS DEL'COQQVENIO,; ]
Tt SRR R l&' i "‘:*4 A
[FORMACIONIDESCRIOCIO #-"'“,. BSERVACIONY
HABITACIONES (Menaje de CUMPLE
8 HABITACIONES y 7 BAROS
. Habitacién)-OFICIOS VARIOS AR EN T CRBES EAMIRES
HABITACION, ALOJAMIENTO Y
. ] SAMIRNA JUDITH CORPUS LUNA CUMPLE
ALIMENTACION MANIOULADORAS DE ALIMENTOS Y
NUTRICIONISTA DIANA PAOLA BUTRAGO CUMPLE
RIVERA
TRANSPOTE SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULO UUX 121 AUTOMOVIL CUMPLE
VIGILANCIA SEGURIDAD PRIVADA - | ESPARTANOS SECURITY LTDA CUMPLE
ANGIE TERESA ARGOTE
ASOMPARAMIERTE PSICOLOGO ALCOSER CUMPLE
S OSOIETAL LUCELY MERCHAN CRUZ
TRABAJADORES SOCIALES RUTH DELIA ARRIETA RIVERA CUMPLE
PAQLA HERNANDEZ SANTOS CUMPLE
ADOLFO ARGUMEDO VARGAS REPRESENTANTE LEGAL ABOGADO CUMPLE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS - :
DANIEL PENALOZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO CUMPLE

Este equipo realizo la valoracién e identificacion de las afectaciones psicosociales a
atender y, con base en ello, determiné las acciones psicosociales desarrolladas ya sea de
tipo individual y/o familiar.

25.Contar con minimo un (1) profesional en derecho para capacitar y
sensibilizar a todo el personal que presta sus servicios en la casa de acogida
sobre derechos humanos y enfoque de género, que permita, ademas de su
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conocimiento, respeto y garantia de los derechos de las victimas, la
privacidad y confidencialidad de los datos, y la reserva sobre la ubicacion de
las casas de acogida, albergues o refugios.

Se encuentra el Informe y la gestiéon conforme a las necesidades de las mujeres victimas
durante el mes de mayo de 2025.

26. Contar con minimo un (1) nutricionista quien realizara la evaluacién de ingres
de los beneficiados y hacer el debido seguimiento semanal a la guia
nutricional implementada por el Ministerio de Salud y Proteccidn social.

En el informe técnico se encuentra el informe de la nutricionista diana Paola Buitrago
Rivera con tarjeta profesional mnd 02278 quien presenta 4 minutas alimentarias firmadas
cada una de lunes a domingo con 5 ingestas diarias. se realizd la toma de medidas
antropomorficas e informe de la nutricionista del estado de los 18 beneficiarios segun las
tablas del informe de nutricién.

La asociacién suministrd la documentacion solicitada junto con el informe técnico y
financiero final con soportes, con el cual la supervisién realizé el Informe Técnico
Administrativo, Financiero, Juridico y Contable de seguimiento de la Direccién de las
Mujeres.

La documentacion Juridica técnica y administrativa anexada, fue revisada por las
personas designadas por la supervision, asl como la seguridad Social del personal
vinculade de forma laboral o prestacién de servicios.

La seguridad Social del personal vinculado al Convenio de Asociacién 4940-24 de forma
laboral o prestacion de servicios fue revisada por la persona encargada.

‘

Para finalizar Las actividades desarrolladas fueron evidenciadas en su cumplimiento por
la supervisidn designada por |a direccion de las Mujeres.

Se anexa CD con evidencias fotograficas. v
Para constancia se firma por los que intervienen, alos 2 § JUN 2025

C X

—

ADRIANA ALEJANDRA TABO%A IBARRA
Directora de las Mujere

Supervisora
NOMBRE DEL FUNCIONARIO CARGO FIRMA FECHA
Proyecto. MARION ANDREA ARDILA PORRAS | CONTADORA PUBLICA EXT : 7 1 JUN 2025
SDMIS W
RevisG Aspectos Juridicos ANDRES HERNANDEZ ABOGADO EXT SDMIS JUN 2025/
Reviso Aspectos Técnicos - NESTOR JULIO MENCO SIERRA TECNOLOGC EN ADMON N JON 2025 |
Financieros: FINANCIERA EXT SOMIS ¥
Aprohd ADRIANA ALEJANDRA TABORDA | DIRECTORA DE LAS MUJERES ? JUN 2025
IBARRA Q .

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabllidad lo presentames para firma.
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ANSOLTEC
NIT: §29.000.760 - §

CERTIFICACION CONTABILIZACION <
EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO
TP: 283266-T JCC

CERTIFICA

Que ASOCIACION CENTRO DE VIDA NUEVO SOL DEL CENTRO ANSOLTEC con
NIT.829.000.768-5, en cumplimiento de la Ley 1314 de 2009 y los decretos 2706 de
2012 y 2420 de 2015, doy fe publica que los soportes entregados, dentro de la ejecucion
del contrato No. 4940-24 celebrado con el municipio de Barrancabermeja con NIT.
£90.201.900-6, durante el periodo del uno {01) de mayo al quince (15) de

mayo del afo 2025, se encuentran debidamente contabilizados y reposan en los
archivos de la empresa, igualmente me permito dar a conocer que los documentos
anexados son veraces y exonero de toda responsabilidad a la secretaria de la mujer por

cualquier anomalia o falsedad.

En constancia se firma la presente Certificacion a los quince (15) dias del mes de mayo del
afo 2025.

&/

SANDRA MILENA ARREDONDO GARCIA
CC: 1.098.602.632 de Bucaramanga
TP: 283266-T

ANSOLIEC

anseltec@hotmml.com
Rarrancaticrmaeja: Galle 36 # 52 06 Horrto Planada del Caerro

3178004893 - 3133391440 - 3157684602 e ~ =1 £ ”
www.ansollee.com SERVIMOS CON EXCELENCIA

Y]
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ANSOLTEC
NIT: §29.000.768 - §

PAZ Y SALVO Y CERTIFICACION DE APORTES AL ~
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

EL REPRESENTANTE LEGAL Y EL CONTADOR PUBLICO

CERTIFICAN

Que ASOCIACION CENTRO DE VIDA NUEVO SOL DEL CENTRO ANSOLTEC con
NIT.829.000.768-5, se encuentra al dia y a paz y salvo por todo concepto de aportes al
Sistema de Seguridad Social y parafiscal en lo contratado laboralmente que resuitan
exigibles en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, y en lo contratado con prestadores de
servicios en lo estipulado en el articulo 5° de la Ley 797 de 2003 y Articulo 135° de la ley
1753 del 2015, durante el periodo del uno (Oi)ée mayo al quince (15) de mayo del
afno 2025 del contrato No. 4940-24 éelebrado entre la empresa y el municipic de
Barrancabermeja; igualmente me permito dar a conocer que los documentos anexados son
veraces y exonero de toda responsabilidad a la secretaria de la mujer por cualquier
anomalia o falsedad.

En constancia se firma la presente Certificacion a los quince (15) dias del mes de mayo del

afio 2025.
Y
sandra Milerja Arredondo Garcia Adolfo Argulp&do Vargas
C.C. 1.098.602.632 de Bucaramanga C.C. 91.518.150 de Puerto Wilches
Contador Publico Representante Legal

ANSOLTEC

anaoltec@hotmail.com
Barrancaberimejar alle 36 # 52 - 06 Barrio Planada del Cerra

3178004803 - 3133381440 - 3157664602 “SERVIMOS CON EXCELENCIA”

www.ansolicc.cam
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ANSOLTEC
PAZ Y SALVO Y CERTIFICACION DE PAGO DE IMPUESTOS Y RETENCION EN LA’
FUENTE

EL REPRESENTANTE LEGAL Y EL CONTADOR PUBLICO
CERTIFICAN

Que ASOCIACION CENTRO DE VIDA NUEVC SOL DEL CENTRO ANSOLTEC con
NIT.

829.000.768-5, se encuentra al dia con los pagos de impuestos y retenciones (ICA, renta
e IVA) causados durante la ejecucion del contrato No. 4940-24, celebrado entre la
empresa y el municipio de Barrancabermeja, durante el periodo del uno (01) de mayo al”
quince (15) de mayo del afio 2025, jgualmente me permito dar a conocer que los
documentos anexados son veraces y exonero de toda responsabilidad a la secretaria de la
mujer por cualquier anomalia o falsedad.

En constancia se firma la presente Certificacién a los quince (15) dias del mes de mayo del
afio 2025.

!i
sandra Milend Arredondo Garcia Adolfo Argljﬁedo Vargas
C.C. 1.098.602.632 de Bucaramanga C.C. 91.518.150 de Puerto Wilches
Contador Piiblico Representante Legal

ANSOLTEC

ansoltec@hotmail.cam

Barraneabiarmaja: Calle 36 # 52 - 06 Barrle Planada del Gerro
3178004893 - 3133391440 - 3157664602

www.ansollec.com

“SERVIMOS CON EXCELENCIA”
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ANSOLTEC .
EL REPRESENTANTE LEGAL NIT: 029.000.760 -

Adolfo Argumedo Vargas
C.C. 91,518.150 de Puerto Wilches

CERTIFICA

Que ASOCIACION CENTRO DE VIDA NUEVO SOL DEL CENTRO ANSOLTEC con NIT.
829.000.768-5, dentro de la ejecucion del contrato No. 4940-24, celebrado entre la

empresa vy el municipio de Barrancabermeja, durante el periodo del uno (01) de mayo al
quince (15) de mayo del afio 2025, me permito certificar que todos los documentos
juridicos, técnicos y financieros, adjuntos en la etapa contractual son veraces y exonero de

toda responsabilidad a la secretaria de la mujer por cualquier anomalia o falsedad.

En constancia se firma la presente Certificacién a los quince (15) dias del mes de mayo del
afio 2025.

Adolfo Argh/médo Vargas
C.C. 91.518.150 de Puerto Wilches
Representante Legal

ANSOLTEC

ansattzc@hotmail.com

Barrancahormeja: 2alle 36 # 82 - 6 Barrlo Planada det Gerro

3178004893 - 3133391440 - 3157684602 i ”
. ansolos. cam SERVIMOS CON EXCELENCIA




uNDAD- JUNTA CENTRAL c D

ADMINISTRATIVA

esreci, DE CONTADORES

Certificado No:

POME2HOORADOIEOO®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SANDRA MILENA ARREDONDO GARCIA identificade con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1098602632-de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
283266-T Si tiene vigente su inscripeion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de

Inscripcion.

NO REGISTRA'ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

L R R R R R
-
i*i*i****i**it’;***i**i****i**iiitii*

O,

Dado en BOGOTA a los 9 dias dél mes de A

partir de la fecha de su expedicién.\—J

-

iii—*i*i—tittiiii*itiiiii****i**

| - L]
iit**iiil*iii*ii**itiii*ii**ii
Ay

' ¥
*iiti*it*ii**iiiit*i*i&«*it***

.Y
2025 con vigencia de (3) Meses, contados a

%H{D\S

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFCRMIDAD CCN LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

e S g

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado

L SN SRR B
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283266-T

SANDRA M1 ENA

. ARREDONDO GARCIA

C.C. 1000802832 :
RES. INSCRIPCION 1828 DEL 21/07/2021
CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y
DESARROLLO -
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