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ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

+

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: RECURSOS FISICOS

“SUBPROCESO: GESTION DOCUMENTAL

CODIGO: A-RFGD-F 018

1.CONTRATO 03

Formato: - VERSION: 01
HOJA DE TRAZABILIDAD
oyt FECHA:28/03/2023 =~ praane
61-20257 PIC T

2.AREA
4

‘3. CONTRATISTA

MONICA ANDREA MONTANEZ GOMEZ s ]

ENFERMERA ©

\

COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA

"COPIA CONTRATO

COPIA ACTA DE INICIO

INFORME DE ACTIVIDADES -
PAGO S.G.S.5.S LT
CERT. BANCARIA 5

FOR. RETEFUENTE

)INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN

SUPERVISOR: ' - .

z,

OBSERVACIONES.

F
&

DRA MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ

CERTIFICADO DE SUPERVISIO . 1 ¥ FECHADEENTREGA | /~ FJRMA
PAZY SALVO thomg | & AR-06-25% ¥
LIQUIDACION ‘ &MM\C@N\‘/ ’ DT
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
PRESUPUESTO: , ‘
FIE -
.OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
* CONTABILIDAD:
- OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA .FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
. TESORERIA: 5
OBSERVACIONES - FECHA DE ENTREGA' | FIRMA -
FECHA DE ENTREGA FIRMA.
JURIDICA: ] J ) :
3 OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA | FIRMA
o APROBADO POR:
EFABORADO POR: . - REVISADO POR: MARIA VICTORIA HERRERA ROA
Lily Yohana Avila - Referente Gestién Documental | DR RODOLFO MIRANDA y DR DADELY MORALES MENDEZ -Gerente
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SOACHA, 13 JUNIO 2025 /
CTO 0361 DE 2025

CUENTA bE COBRO N°. 02/

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA "f
NIT. 832.001.794-2

: DEBE A e i /

\ : % : \
' MONICA ANDREA MONTANEZ GOMEZ * “i, ’

: Cedula No. 1.057, S7T7.775 DE SOGAMOS /

rd

4
LA SUMA DE: ($3.762. OOO) J’RES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL
PESOS M/CTE. . '

POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S:E. MUNICIPAL DE _
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA, PERIODO DE 01 M1 DE MAYO DE 20/5/
SEGUN CONTRATO NO0361/2025.

el
.

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS No. No. 402-000271-85 DE BANCOLOMBIA

i
Iy
ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 86704393 FECHA DE PAGO

12 DE JUNIO DE 2025. /

"‘&;x\m ‘;ﬁ”do"elﬁ ' =7 =
MONICA ANDREA MONTANEZ GOMEZ o
CC No. 1.057.577.775 DE SOGAMOSO ,
Direccion de Domicilio: CALLE 57 R SUR 71 I 35 ;
. Celular: 3012369358
Correo electronlco/ monlcamontanezag@gmall com






INFORME DE ACTIVIDADES &
FECHA DE ELABORACION: 11 DE JUNIO 2025 &

NOMBRES Y APELLIDOS;

NONICA ANDREA MONTAREZ GOMEZ

NUMERO CONTRATO: !

9
0361 DEL 2025 F

VIGENCIA DEE CONTRATO: i §

FECHA DE EIECUCION:

12 DE ABRIL 2625 HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2025 y

* 1 DE MAYO 2025 HASTAEL 31 MAV'O'SEZOZS‘

VALOR A

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$26,600,000 -7

COBRAR PERIODO : o

$3,762,000 ¢ :

OBJETO DEL CONTRATO:PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMD ENFERMERO DELPLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC CONFORME AL CONTRATO
SALUD ¥ LA £.5.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA

REALIZAR ACCIONES DE EDUCAGION PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS DE SEGURIDAD
ALIMENTARIAY NUTRICIONAL CON ENFASIS EN LA PREVENCION DE CONSUMO DE ALIMENTOS

PARA EL MES DE MAYO REALIZARGN ACCIONES EN LA PROMOCION D’E PRACTICAS DE
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL CON £NFASIS EN LA PREVENCION DE CONSUMO
DE ALIMENTOS CON ALTO'GONTENIDO DE SAL/SODIO , AZUCAR , GRASA TRANS , AS{COMO

TIVO No. 1649 DE 2025, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA SECRETARIA DE

| hnps:/ldrivegoqgle.com/driva/u/l/folders/lkL-

1{CON ALTO CONTENIDO DE SAL/SODIO,, AZUCAR , GRASA TRANS , ASI COMO FORTALECER | v e £ACTORES PROTECTORES PARA LASALUD AUMENTO CONSUMO DE FRUTAS Y SECaDy VOXQwEPalimgRpBIqulcgai7imA

FACTORES PROTECTORES PARA LA SALUD AUMENTO CONSUMO DE FRUTAS ¥ VERDURAS, h ‘ T

o i Elo e e B PR BN GENL VERDURAS, AGUA', ACTIVIDAD FISICA EN LA POBLACION EN GENERAL , EN EL PARQUE .

’ ’ . BRASIL Y FAGECOR , LAS ACTIVIDADES SE EJECUTARON EN LA COMUNA 1. . .
. ) - X g ; y
< . +

REALIZAR ACCIONES DF EDUCACION PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS SALUDABLES PARA EL MES DE MAYO SE REALIZARON ACCIONES DE INFORMACIGN Y EDUCACION PARA ) e . i ¢

2{AUTOCUIDADO, IDENTIFICACION TEMPRANA DE FACTORES DE RIESGO , MCYEVS Y LA PROMOCION DE PRACTICAS SALUDABLES, AUTOCUIDADO, TAMIZAJE DE RIESGO CARDIO . EIECUTADO https://drivegoogle.comy/drive/l/1 /Tolders/ 1K1~
. VASC QBLACIO! y i
. |APLICACION DE TAMIZALES DE RIESGO CARDIOVASCULAR EN LA POBLACION EN GENERAL Cﬁﬂ Sn"f" HAPOBLACION EN GENERAL, LAS ACTIVIDADES SEEJECUTARON ENTA: voxQuiPoalimeRpRIawlicgaiTma
R 7 ’

 |REALIZAR EDUCACISN PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS SALUDABLES, AUTOCUIDADO Y L ﬁ ’ “i i f
3| MCYEVS INCLUIDO TAMIZAIE DE RIESGO.CARDIO VASCULAR EN ADULYOS MAYORES DE LAS i;‘;:g ;tl"gzsn?;::;:;ﬁs DESARROLLG LA ACTIVIDAD PERO SE ESTUVO EN ¢ EJECUTADO hg"s‘/ /:P';';‘_“"“:"Bf;'“/:“-"e,; u/: :‘/ folders/ikl-

INSTITUCIONES DE PROTECCION Y/O GERIATRICO ; 2 i oxauerSaimeRoBilaubiceatim

-
g . 3
§ A 52
4| APOYAR LAS ACCIONES DE LA ESTRATEGIA PAREM14 (PLAN DE ACELERACION REDUCCION - * | PARA EL MES.DE MAYO NO SE DESARROLLO LA ACTIVIDAD PERO SE ESTUVO EN T AR ‘
“IMORTALIDAD MATERNA) EN SOACHA DISPOSICION DE REALIZARLA.
- 4 .
j Lt ot 8 \ ) .
y . CON MUJSERES GEST)
DESARROLLAR ACTIVIDADES CON MUJERES GESTANTES Y LACTANTES CON.EL FIN DE PARKEL MES O MAYO SEREALIRO ACTIVIDADES CON MUIEH AN LACTANTES
: CON'EL FIN DE FORTALECER LA IDENTIFICACION TEMPRANA DE SIGNOS DE ALARMA, LA hitps://drive.googie. com/dnve/u/l/folders/lkL—

5{FORTALECER LA IDENTIFICACION TEMPRANA DE SIGNOS DE ALARMA, LA ASISTENCIA A ; EIECUTADO o

CONTROLES PHENATALLS ¢ EN GENERAL EL EMFODERAMIENTO DEL PROCESD DE GesTACiGH | ASISTENCIA A CONTROLES PRENATALES ¥ EN GENERAL EL EMRODERAMIENTO. DEL PROCESD YOXQEPSalimeRpBHawlcER7mA -

DE GESTACION , LAS ACTIVIDADES SE EJECUTARGN EN LA COMUNA 1. .
s
v o < =
- 2 3 E EDU N PARA PROI 10N N R o

REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DEL RESPETO POR LA DIVERSIDAD; PARK ELVES DE KIAYO/SEREANZARON ACHIONES DE EDUCACIONPRRATAPROMOLIO v e :
L RECOGRIENTE BV LA PERSONAS LN ENFORIUE IFERENGIAL i as ° DEL RESPETO POR LA DIVERSIDAD, EL RECONOCIMIENTO POSITIVO A LAS PERSONAS CON e https://drive google.com/drive/u/3/folders/1kL: -

WOIGENA, AFRODESCENDIENTES ROM) d ENFOQUE DIFERERICIAL EN EL DIA DE LA AFROCOLOMBIANIDAD, LAS ACTIVIDADES SE . : YOxQwEPSalimgRpBllqwlicgaiTmA

" EJECUTARON EN'LA COMUNA 1, 3 ] i
: o PARA EL MES DE MAYO SE REALIZARON ACCIONES DE EDUICACION PARA LA PROMOCION DE .

REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE LA SALUD SEXUAL Y LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LOS DERECHOS HUMANOS SEXUALES Y ) bt gole com e/ .
7|REPRODUCTIVA DE LOS DERECHOS HUMANOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, ITS, METODOS | REPRODUCTIVOS, iTS, METODOS DEt PLANIFICACION. FAMILIAR, PREVENCION DE VIOLENCIA EJECUTADO OSQWEPSJJ:n : P by 4

DE PLANIFICACION FAMILIAR, PREVENCION DE VIDLENCIA DE GENERO DE GENERO , EN EL COLEGIO CONVIBA , LAS ACTIVIDADES SE EZECUTARON  EN LA COMUNA i G

: : p 4
g ! 1 i ; ?

o TAMIZAJE DE DETECCION TEMPRANA DE INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL EN PARA EL MES DE MAYO NO SE DESARROLLG LA ACTIVIDAD PERO SE ESTUVO EN e A

POBLACION VULNERABLE DISPOSICION DE REALIZARLA. G A

ARA E N NIR IRASY s

REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION CON NIROS , NIRAS Y ADOLESCENTES ABORDANDO €1 - | PARA EL MES DE MAYO SE REALIZARON ACCIONES DE EDUSACIGN CON NS, puflas Y : .
Sl EIERCICIO PLERD Y RECONGCINHENTO DE LASEXUALIDAD EN F.L MBRCO DE LOS DSSR ¥ ADOLESCENTES ABORDANDO EL EJERCICIO PLENO.Y RECONOCIMIENTO DE LA SEXUALIDAD EIECUTADO hittps://drive.google: com/drwe/u/]/falders/lkL— <

PROYECTO DEVIDA EN LAE “|ENEL MARCO DE LOS D$SR Y PROYECTO DEVIDA EN LA [E, EN EL. COLEGIO CONVIBA, LAS : YOKQuSPSalImERBBIIawcga A" .

' ACTIVIDADES SE EJECUTARON EN LA COMUNA 1,
i : X oy
1o| FEALIZAR ACCIONES DE EDUCACION.EN LAS I EN TEMAS DE MATERNIDAD'Y PATERNIDADY - | PARA EL MES DE MAYO NO SE DESARROLLO a ACTIVIDAD PERO SE ESTUVO EN Ny A ; :

P PARA LA PREVENCION DEL EMBARAZO EN ADOLESCENTES DISPOSICION DE REALIZARLA. : ; :
1a|ReaLizZaR sEcUIMENTO N HOGAR A& NINOS Y NIRAS MENORES DE 5 AROS CON FACTORES PARA EL VIES DE MAYO NO SE nss;maouo LA ACTIVIDAD PERO SE ESTUVO BN i

DE RIESGO |

DISPOSlCléN DE REALIZARLA.

EIECUTADO.




REALIZAR SEGUIMIENTO EN-HOGAR-A POBLACION CON ENFERMEDADES CRONICAS Y

PARA EL MES DE MAYO NO SE DESARROLLG LA ACTIVIDAD PERO SE ESTUVO EN

INFORMACION, EDUCACION Y COMUNACION A DESARROLLAR.

DISPOSICION DE REALIZARLA,

1]

ADULTOS MAYOR CON FACTORES DE RIESGO DISPOSICIGN DE REALIZARLA. i EetA0g N/

o ;
|

15| REALIZAR SEGUIMIENTO EN HOGAR A GESTANTES CON MORBILIDAD MATERNA EXTREMA O | PARA EL MES.DE MAYO NO SE DESARROLLO LA ACTIVIDAD PEROSE ESTUVO EN i ik

CON FACTORES DE RIESGO : DISPOSICION DE REAUZARLA, .

. PARA ELMES DE MAYO. , SEREALIZO ACCIONES DE IEC A LAS USUARIAS CON https://drive google.cam/drive/u/1/folders/1kt-

ASRIRASHETIION0ES MALNUTRICION GESTACIONAL . EIREHIAD0 yOxQw6P9afimgRpBliqwlicgal7mA

REALIZAR LA ENTREGA DE INFORMACION EN MEDIO FISICO Y MAGNETICO EN LOS TIEMPOS ) ) ‘ . .
15{QUE INDICA EL ENLACE OPERATIVO Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO DE CADA_|PARAEL MES DE MAYO SE REALIZO LA ENTREGA DE FORME MENSUAL EECUTADOD - [N/A

LINA DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES ; z

REALIZAR LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO DE MANERA OPORTUNA Y COMPLETAEN ‘ )

; T

61 o8 TIEMPO5 CLUE INDIQUE ELENLACE GPERATNO Y AEFERENTE PARA EL MES DE MAYO SE REALIZO LA ENTREGA DECUENTA DE COBRO BJECUTADD | N/A

UNA VEZ ENTREGADO EL INFORME DE ACTIVIDADES Y LAS EVIDENCIAS ESTAS SERAN ) :

VALIDADAS POR L ENLACE OPERATIVO, LOS REFERENTES DE APOYO DELEQUIPO PICY EL ° 3

1N

17}5UUPERVISOR DEL CONTRATO PARA EL RESPECTIVO TRAMITE DE LA CUENTA DELEQUIPO PIC |/ £ MES DE MAYO SE REALIZO LA ENTREGA DE INFORME MENSUAL EIECUTADO N

DEL CONTRATO 1649 DE 2025 :

, .
. |REAUZAR LA ENTREGA DE EQUIPOS BIOMEDICOS, CHAQUETAS, CARNE Y OTROS ELEMENTOS : : i )

QUE LE SEAN ENTREGADOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL.CONTRATO, | NO SE REALIZA ENTREGA DE EQUIPOS BIOMEDICOS CHAQUETAS Y CARNET DADO QUE . A

UNA VEZ FINALICE EL MISMG, EN CASO DE PERDIDA Y/0 DARO DE LOS MISMOS, DEBERA | SIGUE LA IMPLEMENTACION DEL CONTRATO

RESPONDER PORLOS MISMOS.

7

AL FINALIZAR LA EJECUCIGN DEL CONTRATO, DEBERA ENTREGAR INFORME FINAL s

CONSOLIDADO QUE CONTEMPLE TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA S

EIECUCIGN DE ACUERDO CON LA LINEA TECNICA GENERADA POR EL'SUPERVISORDEL _ | EN CONSTRUCCION 2 EIECUTADO e

CONTRATO.

REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO DE LA INFORMACIGN DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN ) TR —
20|LAS PLATAFORMAS Y FORMATOS PROPUESTOS Y SOCIALIZADOS POR EL SUPERVISOR DEL | PARA EL MES DE MAYO SE REALIZO LA ACTIVIDAD SOPORTADA EN ELDRIVE - EIECUTADO pi/{cive:google

1 yOxQw6EP9alimgRpBIlgwlicgai7mA

CONTRATO :

52| REALIZAR Y ENTREGAR LA FICHA METODOLGGICA DE PLANEACION DE LAS ACTIVIDADES DE * | PARA EL'MES DE MAYO NO SE DESARROLLG LA ACTIVIDAD PERO SE ESTUVO EN eecoraos” ¥ fagm

Y
'r{a\i&: f ‘mlobgg &

MONICA ANDREA MONTAREZ GOMEZ

CC. 1057577775

TELEFONO:3102539027.
EMAIL: monicamontanezag@gmail.com ™

. LADY KATHERINE ARIZA HURRERA
APOYO ENLACE OPERATIVO PIC

MONICA TATANA LEON GONZALE

ENLACE OPERATIVO PIC




5 3 ;

®compensar | miplaniia.com  PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

, 'NOMBRE APORTANTE i ;
. | mMoNica ANDREA MONTAREZ S REeAD PRGL. ey
% : HA'PAGO.
fo 1057577775 GoMEZ PARAFISCALESY.
: . FORMA - oase | nowBRE | ‘ PERIODO SALU
RESENTACH APORTANTE - SUCURSAL L) R R . .
g 2025-05 o 1210612625 _ 86704393 | . $647A00 - - .

— Indecendiente _

e ArE  Voluntari | Voluntario | - ;| iFands ool e goe otizacion | - ced porte Aporte
# ¢ A o Aftllado;; e e’ Y Bty " “FValor Ui )Wr . CCF: 3 y.mm>1 MEN
2082270 | 334,800 o ]. o | o 0 - | EPSoos | 2.002.270 | 261.600 | 1411 | o 3

y
Ll
N

3,

: o . ' Este documento esta clasificado como vx?bco‘ucn parte de Compensar Operador de Informacién -~



TIPO -7 NUMERO" /- - NOMBRE APORTANTE "7 DIRECCION. | TELEFONG | " i " " CORREO

: : PLARILLA- " [ FECHAPAGO ASOCIADA: : fikens : CANTIDAD:
= = = ASOCIADA (DIAIMES/ANO) N i 3 ) P
cc 1087577775 MONicA >z%%_mmsoz;zmn . CLS7RSURT73135 | 3012369 .| . devabeltaine@gmail.com EXONERADO PAGO: , TIPO: FECHAPAGO | NUMERQ. | EMPLEADOS bRGt ”
: . - : . w%ﬁmm&.mm Yoo i PLANILLA | (DIA/MES/ANO)' | PLANILLA PEI 0 #
. FORMA CLASE. | " “NOMBRE. P4 ‘ : 1 : S e : PERIODO SALUD | “PERIODG pENsiones | 1 % : o ; SR
§ vwmwmz._in_nwzf APORTANTE ' SUCURSAL | CODIGO : cm1>m.:.’_<_mz.wo e n._CO>U% _SCZ‘.O__U_O. 4 : ; = ¥ : i 8 TOTAL A-PAGAR
UNICA - 1= lndependients ) il BOGOTA™D. C. ; BOGOTA. D.C. _NO 2025-05 5 2025-05 1 12/06/2025 86704393 $647.400,
~ TOTALES POR SUBSISTEMAS . P > ’ . . ) : NS TP T T
”; 7 i : 7 % ; .. . L . \n " o
NIT. UPC Adici : I idades Licencia:Maternidad Dias:Mora: Rola i ValorMora . | Total a Pagar: |- No: Afiliados:
i . - : iy : ¥ Valor-Mora .uPc 5
: i T il ki « No. Autorizacién:- |/ Valor: No. Autorizacion Valar. fEan hv.:unna: i 2
860066942-7 . 261600 <0 E ‘ 0 ' 0 "o 1] 1] | 261.800 1

ValorMora™ [ ValorMora:
. Cotizacion. |/

- Dias Mora:

Cédigo'AFP Totai'a Pagar

231001

. 334,800

TOTALES

Nombre:

Codigo ARL

' Aportes Otros: | “Valor Neto Dias

Valor Sisternas:

;. Cotizacion

1419

ARL SURA _

Dias Mora’" | - ValoriMora Aporte::" | Total a-Pagar: |- Noi Afiliados: ' -

| TOTALES PARAEISCALES : : ] - - £ .
- 5 P - : | i i : ini Vilor deIGE; LMA; g
Valor: _s\nqm‘hvcnw_ ] y 5 ) . . Tipo A Réportadas % © . IRPYy:Mora 5 Tatal m%umnﬂ &
Salud 3 g - 261.600 ', 261.600
y " Pension 1 334.800 334,300
Riesgos _w,m_uonm_mm 1 51.000 : 51.000
CCF 4} 0 . Q-
3 ESAP 0 [ o
. . " ICBF ) ... 0 [ (i o
. . ) ‘ MEN 0 0. - 0
: ) s . SENA 0 0 0
i i A : : . ) ' TOTALES 3 647.400 647.400
: . . 7

vl = Este documento estd clasificado come PRIVADO por parte de Compensar Operador de W:moqimn&a,



. ZBancolombia

| 'C,orvnp,robante en linea
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1548139619

Comercio i
COMPENSAR-OI

Fecha
11 Jun 2025 22:16:26

Numero de factura -
86704393 '

Descripcion del pago
MiPlanilla.com Pago Proteccion
Social :

Numero de comprobénte
- TR2215049619 :

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
R £ F:13 -

Referencia 1

Referencia 2 \

‘CC

Referencia 3
1057577775‘

~ Valor del Pago
 $647,400

Costo de la transacc:lon :
'$ 0

AT JUn 2026-22:16%
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N E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
e e PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-JURCON-F 005
Formato:
PROCESO: GESTION JURIDICA CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERsiON: 01
. PERSONA NATURAL
SUBPROCESO: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) MONICA ANDREA MONTANEZ GOMEZ, identificado con Cédula
de Ciudadania N°1.057.577.775, ejecut6 la Prestacion de Servicio segln contrato
No. 361-2025 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE MAYO DE 2025
AL 31 DE MAYO DEL 2025, durante el cual ejecut6 el objeto contractual pactado y
las obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los
documentos que asi lo soportan.

Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecut6 el 99% de las actividades
asignadas para la méta, por lo tanto se sugiere el pago correspondiente al valor de
$3.762.000. /

Soacha, 16 de junio 2025

PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE LA SALUD

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales Yeni Escobar Pefialoza T
Molano Lider de Calidad Hana Ic’;ona
Subgerente Administrativo y Julia Andrea De Avila Heredia zr sl R
Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestion Interna ReEe







&S5,

Muricipsl de Seachs

Julio César
) Pefialoza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) MONICA ANDREA MONTANEZ GOMEZ, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.057.577.775 ejecuto las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la certificacién del contrato de prestacion de servicios No. 361-2025, cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025,

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remiti6 el valor
global para la factura del mes de MAYO de 2025 por valor total de $480.423.710 Que el
valor correspondiente por perfiles en cuadro de distribucién de pago de las actividades
realizadas a demanda. (Correo Electrénico el dia 07 de junio de 2025), corresponde al perfil
de ENFERMERO la suma de $3.762.000; para el periodo DEL 01 DE MAYO DE 2025 AL
31 DE MAYO DEL 2025, periodo durante el cual ejecut6 el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que asi

lo soportan los cuales reposan en la NAS-INTRANET y el fisico en el archivo
correspondiente.

Soacha, Junio 16 de 2025.

MONICA TATIANA LEQN GONZALEZ

ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales Molano Yeni Escobar Pefialoza Lider de Cafidad
Subgerente Administrativo y

Julia Andrea De Avila Heredia Gerente
Financiero

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacidn y Gesti6n Interna

Maria Victoria Herrera Roa







E5.E.

Misnicipat e Soacha

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

Ty CESAR PENALOZA
& =5 Penaloza
MACROPROCESO: APOYO Formato: (cl:o%mco: A-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  |vErsion: o1
SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL
FECHA DE ELABORACION JUNIO 16 2025
CONTRATO No. 361-2025
CONTRATISTA MONICA ANDREA MONTANEZ GOMEZ
REPRESENTANTE LEGAL N/A
IDENTIFICACION N/A
REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION 1.057.577.775
OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO

DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

FECHA DE INICIO

"1$26.600.000

FECHA DE TERMINACION

10/31/2025

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DE 2025

PRORROGA: N/A

VALOR DEL CONTRATO $26.600.000

INICIAL

VALOR ADICION $0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $26.600.000 #

PERIODO FACTURADO

DEL 01 DE MAYQE‘IWDE 2025 AL 31 DE MAYO DEL 2025

VALOR A GIRAR

$3.762.000 /

LUGAR DE EJECUCION SOACHA
CONTRACTUAL
ACTIVIDADES EJECUTADAS El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas

relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION

El contratista allega planilla de seguridad social N° 867044393 pagada el, cuenta de
cobro No.2-2025 e informe de actividades. Teniendo en cuenta que el contratista
ejecuto el 99% de las actividades correspondientes a la meta de mes de MAYO -
2025 que se establecio por secretaria de salud. De acuerdo con la certificacion de
actividades emitido por el Enlace Operativo Tatiana Leén Gonzalez y Apoyo Enlace]
Operativo Katherine Ariza Herrera, donde autorizan el pago de la suma
correspondiente al valor a girar estipulado para el periodo certificado y conforme al
cuadro valores pago mes Mayo/2025 perfiles PIC, correo electrénico enviado por
Francy Mamanché Cuaran -- lider APS de la Secretaria de Salud de Soacha, valor
autorizado por el mismo teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de Ia|
contratista.

IBC: $2.092.270
i} NO. DE PLANILLA: 867044393
INFORMACION PLANILLA DE SSS /AT GR PAGADO PENSION: $334.800
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales Molano Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad Maria Victoria Herrera Roa
Subgerente Administrativo y Julia Andrea De Avila Heredia Gerente
Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestién Interna




E.S.E.
iunicipal de Soacha

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

Julioc César CESAR PENALOZA

L =% Peiialoza

MACROPROCESO: APOYO Formato: CODIGO: A~JURCON-F

PROCESG: GESTION JURIDIEA INFORME DE SUPERVISION  [VErsion:o:

SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL

\VALOR PAGADO SALUD: $261.600
VALOR PAGADO ARL: $51.000]
VALOR CONTRATADO $26.600.000

RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA $3.002.000
\VALOR A GIRAR $3.762.000
SALDO POR EJECUTAR $19.836.000!

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE LA SALUD

FIRMA SUPERVISOR

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad

Julia Andrea De Avila Heredia

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestion Interna

Maria Victoria Herrera Roa
Gerente

o
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CcODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

16 DE JUNIO DE 2025

NOMBRE DEL EVALUADO

MONICA ANDREA MONTANEZ GOMEZ

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.I1.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacion de la evaluacionesde1a5

Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores:
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades,segun
corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios internos, 04
externos, al ptblico en general ’
11 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los productos. B
21 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus '
actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, ,
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas 03
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (pide
favores y da “6rdenes” de una manera correcta)
34
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacién de las normas, los procesos y procedimientos sus
actividades. 0.4
41 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las
mismas.
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,
5 presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de 03
febrero de 2025 .
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
TATIANA MEDINA GARCIA SANDRA MI ORO
Referente de Talento Humano A MILENA BALLEN .C RONADO WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
CHARLES GONZALEZ — Referente Gestisn Documental Referente de Calidad Serents




Julio César Pefialoza

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJEQUCI()N CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcién
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
6 Usa los elementos de proteccion personal.
6.1 Hace buena disposicion de los residuos que genera 04
62 Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo
6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chagueta y
carng, cumpliendo los parametros establecidos
7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Misién, vision y valores corporativos)
de la empresa. 03
71 Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las :
indicaciones y érdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su
trabajo
8 Atencion al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacion con los usuarios internos y
externos 0.4
8.1
Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos
9 Desempefio y compromiso con el sistema de gestion Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) 03
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y .
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
otros.
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios 0.3
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados 3.4
% Evaluacion ejecucion contractual: puntajede1a5
SOBRESALIENTE: 4.1a5.0 SATISFACTORIO

SATISFACTORIO: 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a2.9

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

(}3\03’ nlane, & .

MONICA ANDREA MONTANEZ GOMEZ

ELABORADO POR REVISADO POR

APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA
Referente de Talento Humano
CHARLES GONZALEZ — Referente Gestién Documental

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
Referente de Calidad

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Gerente




Fecha: miércoles, 18 de junio de 2025
figiesess  E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Julio César

Penaloza 832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 17232 ‘

Estado: Confirmado S—\ﬁ\
Fechade laCXP: 18/06/2025 / aé)
Tercero: Cédula de ciudadania - 1057577775 - MONICA ANDREA MONTANEZ GOMEZ ¢ @/
Proveedor: 1057577775 - MONICA ANDREA MONTANEZ GOMEZ
Cuenta contable: 24905501 - SERVICIOS
Disponibilidad: 664 Compromiso: 746 Obligacién: 1280
Factura: DS0000010911 Fecha: 18/06/2025 Plazo:
Valor: $3,724,380

Valor en letras: TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000011553)

Detalle compromiso: Contrato No. 0361 Pago servicios profesionales como enfermero (a) segtin contrato interadministrativo No. 1649 de 2025
PIC
Detalle comprobante: PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
B * PAGO: MES DE MAYO DE 2025
CONTRATO 2025 No. 361

CONCEPTOS N
Cuenta contable | Base l Centro de costos [Naturaleza Valor /
124 73130210 - HONORARIOS - PIC / Debito $3,762,000.0
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $3,762,000.0 Credito $37,620.00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
- 1 18/06/2025 e $3,724,380.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
ELABORO: JO& CIRO PINTO GOMEZ
Reporte: PGRPCxP Pagina 89/128

y Usuario: AD79208415
LTICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]




Mynicipal de Soachs

Julio César
Pehatlaza 832001794
OBLIGACION
1280
Estado: Confirmado
Fecha: 18/06/2025 8:38:32 AM
CDP: 664
RP: 746
Tercero: 1057577775 - MONICA ANDREA MONTANEZ GOMEZ
Documento: 00000000011553
PIC

Observaciones:

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO: MES DE MAYO DE 2025
CONTRATO 2025 No. 361

Fecha Actual : miércoles, 18 junio 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

RUBROS
Codigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
CONTRATO 001 - RECURSOS 2.4 - GASTOS DE
12.4.5.02.09.01 INTERADMINISTRATIVO PIC  |CORRIENTES OPERACION $3,762,000.00 $0.00 $0.00]  $3,762,000.00

Total Obligacion :

Nombre reporte : PSRPGObligacion

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

$3,762,000.00

$3,762,000.00

Pagina 90/1238

Usuario: AD79208415



DUALLIA L0 AV i8] AV FAS |

MONICA ANDREA MONTANEZ GOMEZ - Documento No.: 1057577775

TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS
OCHENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

P O/ £TOOU, VU

832001794 Fecha Actual : miércoles, 18 junio 2025

COMPROBANTE DE EGRESO
Ndmero : 00000000001.8790

Pagina 1/1

Consecutivo : 000000000018790 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 18/06/2025 4:13:06 p. m. Valor : $3.724.380,00
Beneficiario 1057577775 MONTANEZ GOMEZ MONICA ANDREA
Detalle : PIC 1649 DE 2025 CTO 361 MAYO 2025 Numero Nota: 17232
TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS CON CERO CTVS
Valor en Letras M/Cte
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 06/18/2025 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA ;
CONVENIO 1649-2025 1057577775 11100630 $ 0,00 $3.724.380,00
SERVICIOS TECNICOS 1057577775 24905501 $ 3.724.380,00 $ 0,00
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000010911 $3.724.380,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
1300 20250618 245.02.09.01  INTERADMINISTRATT 001 -RECURSOS 5 5c) 100,00
CORRIENTES
VO PIC
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA'Y SELLO DEL
BENEFICIARIO

Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA

ACERO RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






Comprobante de Pago

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre Proceso

PIC MAYO 2025

Cuenta Origen de los Fondos

TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago

18/06/2025

Hora del Pago

14:16

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino

1057577775 Referencia 0000000000000000
Nombre (1]
Producto o Servicio Destino 40200027185 Entidad destino BANCOLOMBIA
Valor $ 3.724.380,00 - Estado Pago Exitoso

19/6/2025 - 16:48







