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- SOACHA, 12 E)EE JUNIO 2025
CT0 368 DE 2025

‘CUENTA DE COBRO N°. 02

EﬁE MUNICIPAL DE SOAC?{A JULIO CESAR PENALOZA 4
NIT. 832.001.794-2

DEBEA

LUIS FELIPE CABALLERO ZABALA [/
CEDULA NQ: 7'9.215.553 DE SOACHA
LA SUMA DE: (§ 3.762.000) Tﬂé”s MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS A
M/CTE. POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
EDUCADOR FISICO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.L.C. CONFORME AL

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1§49/[5E 2025. PERIODO DE 01 AL31 DE MAYO DE
2025, SEGUN CONTRATO NO. 368?‘2025 o

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 24137150810 DE BANCO CAJA SOCIAL

ANEXO PLAN!LLA DE PAGD DE SEGURKDAD SOG!AL NO. 1072590785, JF’ARA EL MES DE
MAYO. ,

FECHA DE PAGO DE PLANILLA 11 DE JUNIO bE 2025

LUIS FELIPE CABALLERO ZABALA
CC. 79.215.553 DE SOACHA
DIRECC!ON CALLE 21C SUR #1 GA -75
TELEFONO: 3143038617

CORREOQ: LF18SEM@GMAIL.COM
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INFORME D Amﬁa ) " : . P &
FECHA DE ELASORACION: 12 DE JURIO 226

HOUBRESY APELLIDOS; . : : L@ FECPE CABALLERO 2ABALA/

| NURERD CONTRATO: - ; y 368 0EL 2025 : ) .
VIGENEIS DEL COMTRATO: o . . ciis - IA0E ABRIL 2015 HASTA SLAS DESCTURRE DEpa8 ]
| FECHA DE BJECUCION: . 5P 0108 WAYO 2025 HASTA £t 31 DE MAYO DE 2035 / :

VLR BICIAL DEL gommm - . ) $ 25,600,000 .

VALOR A COBRAR PERIO N $3,762.000 ;

GRIETO DEL CONTRATO RATO‘ FARFSTMJK)N B SERIEIOS PROFESIDNALES GONO EDUCADOR SR FISICG DEL PLAN B W TERVENGIONES CQLEGT‘\!A& #£1C, ‘“QHF CRME AL COMTRATG | iNT{W&N{S?QATNO ho 1549 BEREE

TEN ACTIDADCONTRACTUAL - Pmc;w b mEcuTanos E
* . PARA L MES UE MAYO S REALIZO ACTWIDAD BN LA COMUNA S, ERLLAS € : . .
RERLZAR EDUCADION PARALA PROMOCIDN DEHABITOS | CENCABD, PAMAMERICANA, SANTA ROSA LIMA, SE REALZARON SCTADADES SOPORTE MIGITAL BN DRIVE DBLIGACION 1
1] SALUDABLES'Y ACTIVIDAD FISICA EN LAS I DEL MUNICIFIO. | DE EDUCACIGN Y EJERTICIOS BROMOVIENDO LA ACTIVIDAD FISICA, HABITOS |~ BJECUT Hipsiidnive.qoanle.comidrivaliolders/A TEAWRU MakogmSoringk| -
PARAPREVENGION Y MANEJO DE LAS ECNT SALUDABLES CON JUEGOS, EJERCICIOS MUSICALIZADDS ENTRE OTRGS. CON BmmsICHSa8s
UN TOYAL DE 53 ACTIVDADES ) =%

REALIZAR EDUCAGIIN PARA LA PROMOCION DE MABITOS N L MBS DE MAYD SE REALIZARGN JORMADAS DE AGTIVIDAD FISICA Y ‘

o] SALUDABLESY ACTIVIDAD FIGICA PARA PREVENGION Y PROVMOCION DE MABITOS SALUDABLES CENTRO VICA SAN BERNARDING Y T /RS (T dn:gpgff f;“ ;i‘ f;i %ﬁ—’% siki?sﬁ?ti e
MANEIC.DE LAS EONT EN PERSONAS DE LAS INSTITUCIGNES | GERISTRICO SANTA 1JARIA DEL CARMEN EN-GOMUNAS. CONUN TOTAL DE & htps:fidrive google.comidrivelfaldersiixgs EImeByegna
DE PROTECCION VIO GERIATRICOS ACTIVIDADES B VODRRHATRGXAY

REALIZAR EDUCACION PARA LAPROMOCION DERABITOS | . PARAEL HES DE MAYO SE REALZO JORNALA DE SALUGTEN BARRI SAN SDPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACIONS
ol e : HASTIN, ACTIVIDAD FISICA B) COMANTE YILLA DANELA, CASA PASTORAL WY :
3 ¥ BOTWIDAL FISICR PARA PREVENCION ¥ 3 - ¢ A T Tt e gl conanvaialdb e DRy T YasmEYYHEIKE

HANEAD DE LAS SONT £N LA POBLACIR En GENcrAL | MARIADEL CARMEN CON EJERCICIOS LUDICOS GRUPALES DINAMIGOS ¥ DE :
: INTEGRACION.CON UN TOTAL WE 13 ACTRIDADES - ‘ QEBANXWaED
of REALIZAR JORNATIA DF ACTIVIDAD FISICA "BUERCITANDD LA | | PARAEL SES DE MAYD NO SE REALIZO ACTIVIDAD PERO ESTUVE A aecyfﬁm it ;
SALUT MENTAL”. TISFOSICION DF REALIZARLA, - - |
’ PARA EL MES DE MO SE REALIZO AGTVIDAD CON GESTANTERY | 7 & SiTAL BN DRIVE S48 -
5| REALZAR JORNADA GON GESTANTES VIO LACTANTES FARA | | LACTANTES CON EJERCICIOS DE FORTALEGIMIENTO PARALOSNIRGS Y | (o ff s e
FOMENTO LA AGTHIDAD FISIGA MINAS A NIVEL MUSCULAR Y EDUCACION PARALAS MADRES EN PROMCCION |~ EUECHT htpsdiideive qoogle comidrivelfoldera/ Dddn?
DE ACTMDAD FISICACON UN TOTAL D t ACTMDAD. ifBefFawd SUMKESYNDION 1
REALIZAR ACCIONES DE EDUGACION PARA LA PROMOCION DE| PARA EL MES DE ABRIL SE REALIZO EDUCAGION EN HABITOS SALUDABLES Y. ) SOPORTE DIGITAL EN DRIVE ORLIGACION & E
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i TRABAIC INFORMAL (UTiS): COMUNA 6. CON UN TOTAL DE 3 ACTIVIDADES ; wactizigke

REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTOFISICO ¥ QIG:I'AL DE LA BASE | PARA £ MES DE MAYO SE REALIZO EL‘DXL!BE&CMENTO POR MEDIO FISICO

*ENCEL CORREQ DEL PIC BN LA CARPETA CONVENIO
DE ACCIONES COLECTIVASL, GARANTIZANDO LA TOMA DEL Y DIGITAL DF LA BASE DE ACCIONES COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA TOMA

~t

* SCPORTE FISICO BNTREGADG AL P!G SOPORTE MAGNETICO
EJ::C%‘\DO

INTERAMAINISTRATIVO NO 1649;

DATGY B REGISTRO CON CALIDAS. DEL DATQ Y EL REQISTRG QON CALIDAD. CARPETA 768 EDUCAROR FISICO LIRS FELIPE CABALLERS
ZABALA , CARPETA MAYQ 2025,
i - S i ity Hradiions v e e . ) SOPORTE FISICO ENTREGADD AL PIC, SOPORTE MAGNETICO
REALIZAR LA ENTREGA DE INFORMAGION BN MEDIO FISICO Y | PARA EL MES DE MAYQ S8 REALIZO LA ENTREGA BF iNFORMACION BN MEDIO /f . EN L CORREDIDEL P{: EN LA CARPETA CONVENIO
g _ MAGNETICO ENLOS TIEMPOS QUE INDIQUE L ENLACE [ FISICO Y MAGNETICO EN LOS TIEMPOS QUE INDIGUE EL ENLACE OPERATIVO Y o RIS TR AT O e A4
DPERATIVO Y EL SUBERVISOR DEL CONTRATG DE ACUERDO £L SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACLIBRIEC COW CADA UNA DE LAS * }g 3

CON CADAUNADE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES. OBLIGACIONES CONTRACTUALES, ! CARPETA 368 EDUCADOR FISICO LUIS FELIPE CABALLERO
) . ZABALA , CARPETA MAYD 2025,

S

SOPORTE FISICO ENTREGADO AL PIC, SOPORTE MAGNETICO -

REALIZAR LA ENTREGA DE LA CUENTA DI COBRO DE MANERA | PARA EL MES DE MAYO SE REALIZO LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO BN EL CORREQ DEL PIC BN LA CARPETA CONVEMIO
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ENLACE CPERATIVD Y SUREFERENTE . ENLACE OFERATIVG Y SU REFERENTE 7 CARPETA 289 EDUCADOR FISICD LUIS FELIPE CABALLERG
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e ) i SOPORTE FISICO ENTREGADO AL PIC, SOPORTE MAGNETICD
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ENTREGABOS PARAEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIMDADES: | PARA EL MES DE MAYO NO SE DESARROLLOLAACTIMDAD BEBIDC AQUE SE

"1 DELGONTRATD, UNAVEZ FIMALICE L WSMO, EN CASODE | SIGUEITILIZANDO LS FLEMENTOS N LA EIECUDION DR LASACTIMDADES | S-ro 00 Ml
FERDIDA Y20 DARQ DE LOS MSMOS, DEBERA RESPONDER 4 ; :
POR LOS MISMOS.

AL FINALIZAR LA EJECUCION DEL CONTRATO, DEBERA

ENTREGAR INFORME FINAL CONSOLIDADD QUE CONTEMPLE . ,\ - " -
21 TODAS LAT ACTAVIDADES REALIZABAS DURANTE LA PARA EL MES DE MAYD SE HA REALIZADC AVAHCES BN EL INFORME FIRAL,

: . / < - BIECUTAPG . Mip ;
BJEGUCIGN DE ACUERDO GON LALINEA TEGRICA GENERADA TRAIENDO B OUENTA LA GIRECTRIGES D UALINEATEGRICA ¢
FOR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. '

SOFORTE FISICC ENTREGADO AL PIC, SDPORTE MAGNETICO

REAUZAR EL DILGENCIAMIENTO DE LA INEORMACION DE LAS | PARAEL MES DE MAYO SE REALIZO BL DILGENCIAMENTO DELA i e S0 DELPIC BN LA, CARPETA CONVENIO
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ZABALA, CARPETA ABRIL 2025,

REALIZAR Y ENTREGAR LA FICHA METODOLOGICA DE

5 s BOPORTE DIGITAL EN DRIVE CARFETA £D. FiSIen
3¢ PLANEACION DE LAS ACTIVIDADES DE INFORMAGION, ENEL MES DE MAYO SE REALIZO LA FICHA METODROLOGICA, GOM 8US
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i desonha E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

et PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-JURCON-F 005
Formato:
PROCESO: GESTION JURIDICA CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERsion: 01
PERSONA NATURAL
SUBPROCESO: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) LUIS FELIPE CABALLERO ZABALA, identificado con Cédula de
Ciudadania N°79.215.553, ejecut6 la Prestacion de Servicio segun contrato No.
368-2025 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE MAYO DE 2025 AL
31 DE MAYO DEL 2025, durante el cual ejecuté el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los documentos
que asi lo soportan.

Durante el periodo dé"#certiﬁcacién, el contratista ejecut6 el 99% de las actividades
asignadas para la‘meta, por lo tanto se sugiere el pago correspondiente al valor de
$3.762.000.

Soacha, 16 de junio 2025

MARTM RUBIO PAEZ

PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE LA SALUD

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales Yeni Escobar Pefialoza P
Molano Lider de Calidad Harla 'C:’”a
Subgerente Administrativo y Julia Andrea De Avila Heredia eGrrera =8
Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestion Interna Crete







ESE.

Moricipal de Soacha

Julio César
“ Penaloza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefor (a) LUIS FELIPE CABALLERO ZABALA, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 79.215.553 ejecutd las actividades solicitadas a demanda del periodo de
la certificacion del contrato de prestacion de servicios No. 368-2025, cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO EDUCADOR
FISICO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P..C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025”.

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remiti6 el valor
global para la factura del mes de MAYO de 2025 por valor total de $480.423.710 Que el
valor correspondiente por perfiles en cuadro de distribucién de pago de las actividades
realizadas a demanda. (Correo Electrénico el dia 07 de junio de 2025), corresponde al perfil
de EDUCADOR FiSICO la suma de $3.762.000; para el periodo DEL 01 DE MAYO DE
2025 AL 31 DE MAYO DEL 2025, periodo durante el cual ejecuté el objeto contractual
pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los

documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la NAS-INTRANET vy el fisico en el
archivo correspondiente.

Soacha, Junio 16 de 2025.

O \(1\10\%0;
MONICA TATIANA LEON NZALEZ
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Héctor Andrés Cendafes Molano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad
Julia Andrea De Avila Heredia

/ Gerente
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Gestién Interna

Maria Victoria Herrera Roa







£.5.E;

Municipal de Soacha

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

Julic Cesar CESAR PENALOZA
wedy Peftaloza
MACROPROCESO: APOYO Formato: CODIGO: ALJURCON-E

002

PROCESO: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION VERSION: 01

SUBPROCESO: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL
FECHA DE ELABORACION JUNIO 16 2025
CONTRATO No. 368-2025
CONTRATISTA LUIS FELIPE CABALLERO ZABALA
REPRESENTANTE LEGAL N/A
IDENTIFICACION N/A
REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION 79.215.553
OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO EDUCADOR

FISICO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PI.C.
CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

FECHA DE INICIO

$26.600.000

FECHA DE TERMINACION

10/31/2025

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP Ii, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE.DE 2025

CONTRACTUAL

PRORROGA: N/A

VALOR DEL CONTRATO $26.600.000

INICIAL

VALOR ADICION $0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO __ [$26.600.000 I’

PERIODO FACTURADO DEL 01 DE MAYO'DE 2025 AL 31 DE MAYO DEL 2025
VALOR A GIRAR $3.762.000

LUGAR DE EJECUCION SOACHA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION

El contratista allega planilla de seguridad social N° 1072590785 pagada el, cuenta
de cobro No.2-2025 e informe de actividades. Teniendo en cuenta que el contratista
ejecuté el 99% de las actividades correspondientes a la meta de mes de MAYO -
2025 que se establecié por secretaria de salud. De acuerdo con la certificacion de|
actividades emitido por el Enlace Operativo Tatiana Leén Gonzalez y Apoyo Enlace|
Operativo Katherine Ariza Herrera, donde autorizan el pago de la suma
correspondiente al valor a girar estipulado para el periodo certificado y conforme al
cuadro valores pago mes Mayo/2025 perfiles PIC, correo electrénico enviado por
Francy Mamanché Cuaran - lider APS de la Secretaria de Salud de Soacha, valor
autorizado por el mismo teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la
contratista.

IBC: $1.520.000
; NO. DE PLANILLA: 1072590785
INFORMACION PLANILLA DE SSS [VATGR PAGADO PENSION: $243.200
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales Molano Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad Maria Victoria Herrera Roa
Subgerente Administrativo y Julia Andrea De Avila Heredia Gerente
Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestién Interna




E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

Julic Casar CESAR PENALOZA
ety Pefialoza

MACROPROCESO: APOYO Formato: CODIGO: A-JURCON-F

PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION ?I(IJEZRSION: 01

SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL

VALOR PAGADO SALUD: $190.000
VALOR PAGADO ARL: $37.100
\VALOR CONTRATADO $26.600.000

RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA $3.268.000

VALOR A GIRAR

$3.762.000

SALDO POR EJECUTAR

$19.570.000

NOMBRE Y CARGO DEL

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ

SUPERVISOR PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE LA SALUD
FIRMA SUPERVISOR
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad

Julia Andrea De Avila Heredia

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestion Interna

Maria Victoria Herrera Roa
Gerente




Julio Césa

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

HUMANO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1
SUBPROCESO: TALENTO HUMANO FECHA: 01/04/2025
FECHA DE LA EVALUACION 16 DE JUNIO DE 2025

NOMBRE DEL EVALUADO

LUIS FELIPE CABALLERO ZABALA

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
EDUCADOR FiSICO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacion de la evaluacionesde1a5

® Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo
PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores:
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades,segin
corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios internos, 0.4
externos, al ptblico en general ’
11 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los productos. 03
21 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus ’
actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, ,
31 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas 03
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (pide
favores y da “6rdenes” de una manera correcta)
3.4
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacién de las normas, los procesos y procedimientos sus
actividades. 0.4
4.1 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las
mismas.
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,
5 presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de 03
febrero de 2025 i
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
TATIANA MEDINA GARCIA :
Referente de Talento Humano SANDRA MILENA BALLENFORONADO WALDETRUDES AGUIRRF RAMIREZ
CHARLES GONZALEZ — Referente Gestion Documental Referente de Calidad Gerente




Julio César Penaloza

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

- MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcion
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
Usa los elementos de proteccién personal.

6.1

Hace buena disposicion de los residuos que genera

6.2

Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo

6.3

Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
carné; cumpliendo los parametros establecidos

0.4

Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Misién, vision y valores corporativos)
de la empresa.

7.1

Asume una posicién de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las
indicaciones y érdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccién con su
trabajo

0.3

Atencion al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacién con los usuarios internos y
externos

8.1

Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos

0.4

Desempefio y compromiso con el sistema de gestion Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestién Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental)

9.1

Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
otros.

0.3

10

Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

0.3

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados 34
% Evaluacién ejecucion contractual: puntajede1 a5
SOBRESALIENTE: 4.1a5.0 SOBRESALIENTE

SATISFACTORIO: 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a2.9

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

LUTS FELIPE CABALLERO ZABALA MAR

v{RY..

TFHYIUEANNETTE RUBIO PAEZ

SUPERVISORA

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA
Referente de Talento Humano
CHARLES GONZALEZ — Referente Gestion Documental

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
Referente de Calidad

WALDETRUDES AGUIRkE RAMIREZ
Gerente




Fecha: miércoles, 18 de junio de 2025

M;Jni'cip.al de Soacha
R AT A AN/ NVAVAN
Julio César

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Penaloza

Estado:

Fecha de la CXP:
Tercero:
Proveedor:
Cuenta contable:
Disponibilidad:
Factura:

Valor:

Valor en letras:
Observaciones:

Detalle compromiso:

Detalle comprobante:

832.001.794 -2
CUENTA POR PAGAR: 17240
Confirmado
18/06/2025

Cédula de ciudadania - 79215553 - LUIS FELIPE CABALLERO ZABALA
79215553 - LUIS FELIPE CABALLERO ZABALA
24905501 - SERVICIOS

DLkS

661 Compromiso: 825 Obligacion: 1288
DS0000010919 Fecha: 18/06/2025 Plazo:
$3,724,380

TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000011561)

Contrato No. 0368 Pago servicios profesionales como educador fisico segtin contrato interadministrativo No. 1649 de 2025
PIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025

PAGO: MES DE MAYO DE 2025

CONTRATO 2025 No. 368

CONCEPTOS f
Cuenta contable I Base | Centro de costos |Naturaleza Valor / :
124 73130210 - HONORARIQOS - PIC Debito $3,762,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $3,762,000.00 Credito $37,620.00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
- 1 18/06/2025 $3,724,380.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
ELABORO: JOSE CIRO]’lNTO GOMEZ

Reporte: PGRPCxP
LICENCIADO A: [E.

Pagina 105/128

! Usuario: AD79208415
S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]




Municipa! de Soscha

Julio César
Fenalun 832001794
OBLIGACION
1288
Estado: Confirmado
Fecha: 18/06/2025 8:49:50 AM
CDP: 661
RP: 825
Tercero: 79215553 - LUIS FELIPE CABALLERO ZABALA
Documento: 00000000011561
PIiC

Observaciones:

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO: MES DE MAYO DE 2025
CONTRATO 2025 No. 368

Fecha Actual : miércoles, 18 junio 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre reporte : PSRPGObligacion

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

RUBROS
Codigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
CONTRATO 001 - RECURSOS 2.4 - GASTOS DE
12.4.5.02.09.01 INTERADMINISTRATIVO PIC CORRIENTES OPERACION $3,762,000.00] $0.00j $0.00 $3,762,000.00
Total Obligacion : $3,762,000.00 $3,762,000.00
Pagina 106/128
Usuario: AD79208415



OVIHALL A 10 v LULD P 2.7 L£T.O0V, UV

LUIS FELIPE CABALLERO ZABALA - Documento No.: 79215553

TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS
OCHENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : miércoles, 18 junio 2025

Pagina 1/1 ;E

: ) . |

COMPROBANTE DE EGRESO

Namero : 000000000018778 ,‘

Consecutivo : 000000000018778 Estado : Confirmado %

Fecha del Egreso : 18/06/2025 4:06:13 p. m. Valor : $ 3.724.380,00
Beneficiario 79215553 CABALLERO ZABALA LUIS FELIPE

PRESTACION DE SERVICIOS SEGUN CONTRATO 1649 DEL _
2025PAGO MES DE MAYO DE 2025CONTRATO 2025 N 368 Nomeso Aiote: 17240

TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS CON CERQ CTVS
M/Cte.

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Detalle :

Valor en Letras

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Conisignar : 06/18/2025 Impuesto X Mil : $0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 79215553 11100630 $0,00 $ 3.724.380,00
SERVICIOS TECNICOS 79215553 24905501 $3.724.380,00 $ 0,00
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000010919 $3.724.380,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
1288 20250618 2.4.5.02.09.01  INTERADMINISTRATT 001-RECURSOS 400 105 00
CORRIENTES
VO PIC
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA Y SELLO DEL
BENEFICIARIO

Elabord. :AD53890222 JOHANNA GUERRERO

Nembre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]







Comprobante de Pagoe

19/6/2025 - 16:48

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre Proceso

PIC MAYO 2025

Cuenta Origen de los Fondos

TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago

18/06/2025

Hora del Pago

14:16

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino © 79215553 Referencia 0000000000000000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 24137150810 Entidad destino CAJA SOCIAL

Valor

$ 3.724.380,00 Estado Pago Exitoso







