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 TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO 
PERIODO DEL INFORME 

DESDE HASTA 

PARCIAL X  FINAL  0420-2025 01/06/2025 30/06/2025 

N° PROCESO CONTRATACION 

SECOP 
DC-SED-CD-006-2025 

CONTRATANTE GOBERNANCIÓN DEL CAUCA 

CONTRATISTA MARGARITA ROSA NIETO MUÑOZ 

No. DE IDENTIFICACIÓN  34.563.115 EXPEDIDA EN Popayán 

No. TELÉFONO y/o CELULAR 3146226142  

SUPERVISOR  YINETH CAROLA GRUESO GARCÉS 

NIVEL  
LÍDER PROGRAMA 

CULTURA 
DESPACHO 

SECRETARIA DE 

EDUCACIÓN Y 

CULTURA 

INTERVENTOR  N/A 

No. DE IDENTIFICACIÓN  N/A EXPEDIDA EN N/A 

No. TELÉFONO y/o CELULAR  N/A 

APOYO A LA SUPERVISION N/A 

IDENTIFICACION N/A EXPEDIDA EN N/A 

NIVEL EDUCATIVO N/A 

No. TELÉFONO y/o CELULAR N/A 

CDP No. 847 de 15/01/ 2025 CRP No. 835 de /01/2025 

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL 
03 - 

2.3.12.45.99.1000.06.2.3.2.02.02.08 

- 896 

VALOR TOTAL 

DEL 

CONTRATO 

$25.200.000 

FORMA DE PAGO  ACTA PARCIALES PAGO No.  
ACTA PARCIAL 

CINCO (5) 

VALOR A PAGAR $4.200.000 

BALANCE FINANCIERO 

VALOR CONTRATO $25.200.000  

VALOR EJECUTADO   $21.000.000 

SALDO POR EJECUTAR  $4.200.000 

PAGO SEGURIDAD SOCIAL 

IBC al sistema de Seguridad 

Social (40% del Ingreso mensual) 
$1.680.000 

PERIODO 

COTIZADO 
Mayo  
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EPS SANITAS 
VALOR 

PAGADO 
$212.800 

ARL POSITIVA 
VALOR 

PAGADO 
$9.000 

AFP PORVENIR 
VALOR 

PAGADO 
$272.300 

VALOR TOTAL PLANILLA $494.100 PLANILLA No. 33687808 

OBJETO DEL CONTRATO 

BPIN 202400000003684. PRESTAR SERVICIOS A PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR LA 

ESTRUCTURACIÓN Y FORMULACIÓN DE LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN DEL SECTOR CULTURA FINANCIADOS CON 

RECURSOS PROPIOS, ESTAMPILLA PRO-CULTURA Y TRANSFERENCIAS NACIONALES, EN MARCO DEL PROYECTO 

FORTALECIMIENTO DE LA ESTRUCTURA OPERATIVA Y FUNCIONAL DE LA OFICINA DE CULTURA DEL 

DEPARTAMENTO DEL CAUCA. 

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCIÓN 

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 

certifica que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las 

actividades descritas a continuación, dentro del período de tiempo comprendido entre  el 1 de 

junio de 2025 y el 30 de junio de 2025 y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por 

lo que se autoriza el pago. 

DESARROLLO DE LA SUPERVISION 

1. Realizar el proceso de revisión técnica de las iniciativas culturales que surjan desde cada uno 

de los municipios del Cauca y que sean presentadas para ser financiados por recursos propios, 

estampilla pro cultura y transferencias nacionales.  

 

📌El día 16 de junio de 2025 se llevó a cabo mesa técnica en la Casa de la Cultura con la 

profesional del Banco de Proyectos, Natalia Pino, con el propósito de aclarar las observaciones 

realizadas al proyecto radicado bajo el número 33-2025-3603, titulado “Fortalecimiento de los 

procesos para el desarrollo cultural en el marco de la gestión pública territorial del 

Departamento del Cauca”. 

 

2. Formular y/o estructurar los proyectos de inversión (incluyendo la planificación y consecución 

oportuna de insumos requeridos) priorizados para el sector cultural en el departamento del 

Cauca 
 

📌 Se elaboró el documento técnico del proyecto "Implementación de acciones culturales en 

el Festival Petronio Álvarez 2025, para la promoción y visibilización del patrimonio 

afrodescendiente del departamento del Cauca”, incorporando un análisis, redacción y 

documentación de los aspectos clave necesarios para su formulación. Los cuales se relacionan 

a continuación: 

 

DOCUMENTO TÉCNICO:  

 

CAPÍTULO I 
 

Identificación 

Datos básicos del proyecto 
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Contribución del proyecto a la política pública 

Plan de desarrollo nacional 

Plan de desarrollo departamental 
 

Antecedentes 

Análisis de la problemática 

Identificación del problema  

Definición del problema  
 

Identificación de participantes 

Análisis de participantes  

 

Población afectada por el problema 

Localización de la población afectada  
Población objetivo de la intervención 
  

 

Objetivos 

Árbol de objetivos 

Objetivo general 

Indicadores para medir el objetivo general 

Relaciones entre las causas y objetivos específicos 
 

Alternativas de la solución 

Evaluaciones a realizar 

Justificación 
 

Marco legal 

 

CAPÍTULO II 
 

Preparación de la alternativa 

Estudio de necesidades 

Análisis técnico de la alternativa 

Localización de la alternativa 

Factores analizados 
 

Cadena de valor 
 

Descripción detallada de la alternativa 

Objetivo específico 

Metodología de la actividad 1: Fomentar el aprendizaje en tradiciones culturales y artísticas.  

Metodología actividad 1: Promover el conocimiento en contextos históricos y simbólicos de 

las danzas tradicionales. 

Metodología actividad 2: Realizar escenarios de promoción y difusión de danza en el 

departamento del cauca. 

Metodología actividad 3: Implementar acciones de planificación y seguimiento a la 

ejecución del proyecto 

Análisis de riesgos 
 

Ingresos y beneficios 
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Aplicación del método CEI en cultura 

 

CAPÍTULO III 
 

Programación 

Programación de productos 

Programación de indicadores de gestión 

Fuentes de financiación 
 

 

3. Realizar los trámites administrativos y/o técnicos requeridos para obtener el concepto de 

viabilidad de los proyectos formulados y hacer seguimiento a los mismos. 

 

📌 Se elaboraron los documentos requeridos por el Banco de Proyectos para la radicación del 

proyecto "Implementación de acciones culturales en el Festival Petronio Álvarez 2025, para la 

promoción y visibilización del patrimonio afrodescendiente del departamento del Cauca”, los 

cuales se detallan a continuación: 

 

 Documentos - presupuesto:  

Presupuesto APU 

Presupuesto detallado 

Presupuesto general 

 Carta de presentación 

 Concepto técnico 

 Certificación de viabilidad 

 Certificación de precios 

 Certificado de políticas públicas  

 Certificación de doble cofinanciación 

 Cadena de valor  

 Estructura de regionalización 

 Estructura focalización 

 Matriz de seguimiento 

 MGA - Metodología General Ajustada  

 

📌Se realizó solicitud para el concepto sectorial del proyecto “Implementación de acciones culturales en el 

Festival Petronio Álvarez 2025, para la promoción y visibilización del patrimonio afrodescendiente del 

departamento del Cauca” a la Oficina de Planeación Educativa de la Secretaría de Educación y Cultura 

📌Se ingresó al Banco de Proyectos el expediente de documentos del proyecto: Implementación 

de acciones culturales en el Festival Petronio Álvarez 2025, para la promoción y visibilización del 

patrimonio afrodescendiente del departamento del Cauca. 

4. Cargar en el Drive de la Oficina de Cultura todos los documentos (en PDF debidamente firmados 

y archivos editables) relacionados con la formulación del proyecto, así como el concepto de 

viabilidad, viabilidades ajustadas y oficios de retiro de los proyectos designados, de 

conformidad a los parámetros establecidos por la Oficina de Cultura. 



 
Oficina Asesora Jurídica 

INFORME RECIBIDO A SATISFACCIÓN DEL 

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR PARA 

PAGO DE HONORARIOS 

Código: GC-F05 

Versión: 04 

Fecha: 18-11-2024 

Página 5 de 5 

 

 

 

📌Se cargó en el drive de la Oficina de Cultura - 2025, todos los documentos editables 

correspondientes al expediente del proyecto: Implementación de acciones culturales en el 

Festival Petronio Álvarez 2025, para la promoción y visibilización del patrimonio afrodescendiente 

del departamento del Cauca. 

📌Se cargó en el drive de la Oficina de Cultura - 2025, todos los documentos editables y 

escaneados correspondientes al expediente del proyecto: Implementación de acciones 

culturales en el Festival Petronio Álvarez 2025, para la promoción y visibilización del patrimonio 

afrodescendiente del departamento del Cauca 

5. El 19 de junio se participó en una reunión convocada por la líder de cultura, con el propósito de 

socializar los proyectos viabilizados y en ejecución para el año 2025.  

El suscrito supervisor certifica que se ha cumplido con las condiciones y obligaciones a cargo del 

contratista y se da el visto bueno correspondiente del servicio prestado.  

 

El suscrito supervisor certifica que el contratista cumplió a cabalidad con sus obligaciones del 

Sistema General de Seguridad Social en Salud durante el periodo de mayo de 2025, vigencia del 

contrato No. 0420 de 2025 tal como se demuestra en el informe presentado.  

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S 

1. Seguridad social de mayo de 2025 (planilla y soporte de 

pago) 
 

Dado en la ciudad de Popayán, a los treinta (30) días del mes de junio de 2025 

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR 

 

 

_________________________________ 

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION  

 



DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

1

Nº AFILIADOS

6201

MARGARITANIETO.PROYECTO@GMAIL.COM

ACT. ECO

BANCOLOMBIA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 34563115

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

MARGARITA ROSA NIETO MUÑOZ0

CLASE

I

CÓDIGO

0

CL 51N 11 185

DIRECCIÓNMUN-DEP

19-1

TELÉFONO

3146226142

ARL

POSITIVA - 14-23

PERÍODO PENSIÓN

2025-06-26

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2025-05 TODOS LOS CENTROS2025-05

PERÍODO SALUD PLANILLA

33687808

33687808

REF. DE PAGO (PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

494.100

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL
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SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

Actividad
Económica

0 30 0 30 0 0
1.680.000

00 8.800
1.680.000

210.000 0 0 0 0 0 59 0 487.600
SIN CCF-
SINCCF

30
NIETO MUÑOZ
MARGARITA ROSA

268.800
1.680.000 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,00522 NCC 345631151
1.680.000

1841201
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

6.500

INTERÉS X MORA

FECHA LÍMITE
PAGO

2025-06-06

TIPO PLANILLA

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

I

Natural

TOTALES IBC

IBC PARAF

0

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORANIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

1 268.800 0 3.500 272.3000AFP(Administradoras: 1)
800224808  8 268.800 0230301 3.500 0 272.3001    PORVENIR

1 210.000 0 2.800 212.8000EPS(Administradoras: 1)
800251440 6 210.000 0EPS005 2.800 0 212.8001    SANITAS

1 8.800 0 200 9.0000ARP(Administradoras: 1)
860011153 6 8.800 014-23 200 0 9.0001    POSITIVA

Gran Total 06.500 494.100487.600 0
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Comercio Referencia 1
ASOPAGOS 10.10.11.80

Fecha Referencia 2
26 Jun 2025 15:40:38 CC

Número de factura Referencia 3
33687808 34563115

Descripción del pago Valor del Pago
Pago de seguridad Social Integrado $494,100

Número de comprobante Costo de la transacción
TR1539205550 $ 0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia 
 **** 6964

Comprobante en línea
Pago PSE

26 Jun 2025 15:40:38

Pago exitoso
CUS 1581495550


