SUBRED iNTEGRADA DE SERVICIQS DE SALUD SURE.S.E.

*;?;‘ REQUERIMIENTO Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS CONTRATOS |
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APOYO | CO-OPS-FT-45 V3
A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA)
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1. GEMERALIDADES & =

Facha de Elaboracion del Estudio: | 30 DE MAYC 2025

Direccidn y/u Oficina Sclicitante: OFICINA DE SISTEMAS DE iNFORMACION TIC

Procesc de Seleccion: DIRECTA

Maturaleza: PRESTACION DE SERVICIOS

2. DESCRIPCION DE L& NECESIBAB QUE LA FNTiDAD PRETENDE SAT }SFACER CON EL. PROC:SO‘-
. DE CONTRATAC!ON

La Oficing de Sistemas de Informacion TIC requiere la contratacion de personal con &l fin de garantizar &l
funcionamiento continuo y permanente de lz presiacion de servicics de saiud en =i 2mbito administrative y
asistencial, para la disponibilidad tecnoidgica, soporie de 3 infraestruciurs v epiicativos de la entidad, gestionar
Las Necesidades Tics, Sistemas de Informacion, Seguridad de la Informacién vy de le gestion de informacion
(rips) que conllevan a garantizar la integridad, disponikilidad, confidencialidad y conservacion de la informacion,
en capacidad de dar soporte a las funciones v actividades de Iz entidad.

idoneidad y Experiencia: Teniendc en cuenia la modaiidad de contraiacion directa, se tendra en cuenta que la persona
natural esté en capacidad de ejecutar &l obieto dei contrato, que se cumpia con el nivel académico y demuesire la idoneidad
mediante la presentacion de certificados, dipiomas, grados o titulos ctorgados por las instituciones correspondienies que
determinzn las normas vigentes scbre la materia y, la cual se evaila segun reputacién, experiencia, independencia de
ideas/conflicto de interesas, dedicacicn del tiempo al debido desempefio de las actividades e idoneidad colectiva, lo cual se
acredita a través de cedificados de antecedentes y pruebas psicotécnicas.

‘3. JUSTIFICACION

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, brinda a través de un Modelo basado en la Atencion Pramaria
Social, integral e integrado, servicios de salud enfoczdos a una gestidn de riesgo, con excelencia, humanizada y
comprometida con MAS SALUD Y MAS BIENESTAR; contande con un talente humano aitamente caiificade,
transparente, comprometido de servicio soporiade en una gestion del conocimiento, innovadera e investigativa que
contribuye &l mejorarniento de las condicicnes de vida de la poblacion urbana y rural bajo un enfoque diferencial.

El Acuerdo 74 de 2024, Por el cual se unifica el Estatuto de Contratacitn de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur E.S.E, v sa dictan otras disposiciones, safiaia en su numeral 8.3.3 lo siguiente:

Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION:
Corresponden a la conlrafacion de personas naiurales, gue estén en capacidad de ejecutar el objelo del contrato,
siempre y cuando la Sub red infegrada de servicios de salud Sur £.5.£ verffigue la idoneidad o expefiencia requerida
y relacionada con el drea de que frafe.

Asimismo, conforme a Resoiucion No 1138 de 2024, dispone en su numerzgl 4.26 "CONTRATO DE FRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION: Son aguellos que se celebran para desarroffar
aclividades relacicnadas con la adminisiracion o funcionamiento de la Empresa Social def Estado. Estos contrafos
56lo podrén celebrarse con personas naturales o juridicas cuando dichas actividades no puedan reglizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados.

Que &l decreto 2209 de 1898, en su articulo 3 ha senalado “Los contratos de prastacion de servicios con personas
naturales o juridicas, sdélo se podran celebrar cuando no exisia personai de planta con capacidad para realizar las
actividades que se centrataréan. De zcuerdo a lo anterior se estabiece: 1. No hay personal de pianta para egjecutar ef
servicio a contratar. 2. No hay personal de plantz suficiente para ejecutar ef servicio a contratar 3. por &f grade de
especializacion que requiere is contratacion del servicio.
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Con el objetivo de asegurar la calidad, precision y conformidad de los registros de prestacion de sarvicios de salud
{RIPS) en nuestra institucion, se hace necesaric contratar un i€cnico con experiencia en la validacion de estos registros.

Lz validacién efectiva de los RIFS es crucial para garantizar la integridad de la informacidn y &l cumpiimiento de fas |
normativas vigentes en ¢! sector salud, permite apovar ai area de faciuracién con la entrega de los RIPS parz la
radicacion de las cuentas por iz prestacién de sarvicios de salud por la modalidad de Evenio contributivo, subsidiado,
SOAT, enies territoriaies y Capital Salud PGP contributive y Pyd, apovar al &rez de cartera con ia entrega de los RIPS
para la radicacion de devoluciories o glosas.

La coniratacion respondera a las necesidades de la entidad en cuanto a:

s Mejora de la Calidad de la Informacion: Un técnico con experiencia en RIPS permitird verificar v comegir
cugiguier inconsistencia en los registros, io que resuita en datos mas precisos y fiables,

= Cumplimienio Normative: La contratacion garantizard gue los registros cumplan con ias normativas y

' asténdares establecidos por las auioridades de salud, evitando posibles sanciones o inconvenientes legales.

s Soporie en Auditorias: Ceniar con un técnico servirad de apovo durante audiiorias intemas y externas,
facilitando la entrega de informacion verificada y organizada.

Por lo tente lg OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACI!OM TiC, requiere contar con 2. perfil de TECNICD
ADMINISTRATIVO il para cubrir las diferentes sedes v servicios de acuerdo a su necssidad y la experiencia propia
de las actividades aldesarroilar y |a idoneidad cormespondiente.

4. DESCRIPCION CONTRACTUAL - = .

PRESTAR SERVICICS,.COMG TECNICO ADMINISTRATIVO il DE APOYO A LA GESTION
CObietc del Contrato: ADMIMISTRATIVA Y FINANCIERA DE GESTION DE RIPS DE LA OFICINA DE SISTEMAS
DE INFORMACION TIC '

5 COIIGO UNSPC

. 1 nivei 2 nivel 3 nivel 4 nivel
CLASIFICACION UNSPSC . - S -

| PRODUCTO.

Servicios de coniratacion de personai| 80000000 80110000 80111700 80111701

6." OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA -+

1. Recepcionar, generar, consclidar los medios magnéticos RIPS teniendo en cuenta los diferentes planes de beneficios,
realizando las vaiidaciones y entregas de fos mismos con oporiunidad y calidad, de' acuerdo con la contretacion y Ia
normatividad vigente emanada del Ministerio de Saiud y Proteccidn Social, los lineamientos vy las mallas validadoras
dispuesta por las diferentes EAPBS.

2. Informar periddicamente |as inconsistencias encontradas en el resultade de la validacion de los RIPS asignados.

3. Atender ias sclicitudes de devoiucicnes de RIPS repor‘adas por las EAPBS,

4. Dar respuestz a las soficiiudes de RIPS requeridas por el érea de cartera, para e proceso de radicacion de fa
devoiuciones y procesos de acresncias.

5. Capacitar a los colaboradores asistenciales, con el ObjethO de mejorar ia calidad de los datos registrados en ¢l sistema
de informacidn Dingmica Gerencial Hospitalaria de la Subred Sur E.3.E.

8. Realizar acompafiamiento al 4rea de facturacién, acorde a las necesidades comrespondiente a la radicacion de los RIPS
y cuentas en las EAPBS asignadas.

7. Apovar técnicamente las mesas de trabajo convocadas para el mejoramiento continuo de g calidad de los RIPS de la
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Subred Sur, asi mismo apoyar en el procesc de cmnciiiacién auditorias y/o capacitaciones de RIPS realizadas por ias
EAPBS.
8. Apoyar técnicamente los pianes de contingéncia relacionados con la gesucn de RIPS de la entidad

7. \JALGR EST?MADO DEL CONTRATO "( FORMA: DE PAGO:

VALOR iNlC:AL DEL CONTRAaO Es per la suma de CATORCE MILLONES ‘\JOVECEEN TOS L'UAREN Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESCS micte ($14.848.996) honcrarics mensuales 2l cumplimiento de las aclividades,
por ¢cada contratisiz

FORMA DE PAGQ: La Subred integra de servicios de salud Sur ESE pagars al confratista e valor de! conirate por &l
concepto de honorarics, en mensualidades vencidas de DOS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS SESENTAY SEIS PESCS micte ($2.421.6588}, de acuerde con las aclividades certificadas por ef supervisor
del conirate, para cada contratisia.

Con cada pagoe, ! contratista debers cargar & traves de la Plataforma Transaccional SECOP 1l ¢f inferme de actividades
firmado junio con la pianilla de pago de los spores af Sisterna de Seguridad Scclal Iniegral Salud Pension, Riesgos
Laborzies, an ef porceniaje establecido por lz Ley.

8. LUGAR DE EJECU_C!ON DEL CONTRATO

Bogota D.C, - En ies sedes de cobertura de Ja Subred [ntegrada de Servicios de Salud SUR E.S.E., tanto urbanas y ruraies
de las locafidades de Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelitc v Sumapaz.

‘9. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

£l plazo de ejecucién del presente contrato serd-de SEIS (6) MESES hasta ef 31 de diciembre def 2028

10 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENC!A DE GARANTIAS .+

Considerando las actividades a realizar por el contratistz en g Entidad no se exigiran aerantlas ¥ teniendo en cuenta gue
no supera los 120 SMMLV.

1 1 SU PERVISION

CARGQ: JEFE DE OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION TIC C QUIEN DESIGNE EL ORDENADOR OE GASTO.

Quien velard porlos mtereses de ia Entidad en procura de que g CONTRATISTA cumpla con las cbltgaczones contractuales
y dara cumplimientc a los Manuales de curztratacmn v supervision establecidos por la SUBRED INTr:GRADA DE
SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

Certificado de ,
disponibilidad NO. 1058 YALOR: $156.844 632
presupuestal {CDF) '

: 12. lDONE]DAD Y EXPERIENCiA SOL ClTADA POR LA ENT!DAD

CRITERIOS

ldoneidad y Experiencia:

Especialista
Profesional
Tecnclogo ' |

Paqgina3de 2025-01-02



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

REQUERIMIENTO Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO

A LA GESTION {CONTRATACION DIRECTA)

CO-OPS-FT-15 VS

N

Técnico

X

Bachiiler

Ciros

Profesional

Relacionada ) X

8 MESES

-

Adicionalmente se verifict que el/la contratisia NC ESTA INMERSCI/A an ninguha de las inhabitidades de orden general v
especial de I_a Ley 142 de 1984, Articuio 44, como tampoco de las esiablecidas peor las normas cuiombianas_para tal fin.

1B MATRIZDE RIESCO

Los znalisis de os riesgos de la coniratacién v en consecuencia el nivel y exdensidn de los mismos deberan ser amparados

por la actividad confractual & fravés de los mecanismos de garanifas vy cldusuias periinentes de cumplimiento, de
confermidad con 12 naturaleza v la cuantia del asunte. .

Scn acuellos que se derivan del
comportamiente  de!  mercado,
tales como la fluctuacidn de los

Msyor cosic de los

60% el confratista v
40% la smpresa, lo
anierior teniendo <n
cuenta - que  los |

presanta por ia posibilidad de no
obtencion del cbietc del contraio

Econdmicos |precios de  los  insumos, BAJO Medio - Alic i - iratist wents
desabastesimiento y ienes - confratisias cuentan
o . con la axperienciz
especuiacion de los mismos, -
anire atros. gue !es_ permite
mitigar el riesac
Aquellos que se derivan por
czmbios  de las  politicas
gubernameniales gue  saan
prepables y previsibles, tales
como cambios en i situacién
Seciales o poiitiqa, sistema de gobigmo y ) ] Mayor cost_o de los
ooliticos _canjbm en - las _ cand_{c:ones BAJO Medio - Alio | bienes y refrase de | 100% empresa
sociales que tengan impactoen la lgs mismas
eiecucion del conirato. Tambien
suelen presentarse por fallas en
lz manerz en que se relacionan
entre si, ei Gobiemo y la
pobizcion, grupos de inierés,
Son aquellos riesgos asociados &
la aperatividad del contrate, Entre 70% el contratisia y
estos encontramos: |z posibifidad 30% la empresz lo
de que el monte de 1z inversion no anterior teniendo en
sea el previsic para cumgiir el .Retraso onia cuenta_ gue gl
objeto del contrato. También se entreqa. maver contratista, es el que
) presaenta la extensidn del piazo, ) costo dg l:a rncigmas cuentz con  mayor
Operacionaies cuand_o los contratcs se realizan BAJO Medic - Alto | y desfinanciamiento expenencia s
; en tlempos distintos a los del provecto y ne conocimiento de las |-
iniciaimente programados  por proyec del varigbles que
circunstancias no Imputabies a ejecucion cel determinan el valor
las partes. Adicionaimenie, se COnrElo de la inversidn y

tendra a su carge las
actividedes propias

como  consacuencia de  ia del contraio
existencia de inadecuados
i .
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procesos, procedimientos,
parametros, sistemas de
infformacidén  y  tecnolégicos,
equipos humanos ¢ técnicos sin
que los mismos sean imputables

a las partes

Este riesgo tiene dos
componentes basicos: el riesgo
de consecucion de financiacion o
riesgo de liguidez, vy el riesge de
las condiciones financieras, El

100% el contratista,
ya que en el recae la
responsabilidad de

primero se refiere a [a dificultad analizar si  cuenia
de conseguir los recursos desfinanciamienio [con los  recursos
) . financieros, ya sea en el sector del proyecto y no | suficientes y
Financiero financiero o el mercado de MEDIG - BAJO Alto ejecucién del con la capacidad
capitales, para lograr el objetivo contrato financiera que le
del contrato. El segundo hace permita ejecutar el
referencia a los  términos objeto del contrato y
financieros de dichos recurscs, llevarlo a un feliz
entre estos encontramos plazos, termino
tasas, garantias, contragarantias,
refinanciaciones entre ctros
Son los posibles cambios
regulatorios o reglamentarios
que, siendo previsibies, afecten el
equilibrio confraciuat. Por
gjemplo, cambios en las tarifas,
mercados regulados, cambios en Mayor costo de los
Regulatorio | los regimenes especiales MEDIO - BAJO Bajo bienes y retraso de | 106% la empresa
(regalias, pensional), las mismas
designacion de zonas francas,
planes de ordenamiento
territorial, expedicidn de normas
de cardcter técnico o de calidad,
entre otros.
Son los eventos causados por la
naturaleza sin la intervencién o
voluntad del hombre, que,
aunque pueden ser previsibles 50% laz empresa y
por su frecuencia o diagndstico 50% el contratista,
z siempre cuando
Deta ::?gs.fu:sﬁsdfe t:—c;r%téséndz Ilgz Medic - Al ?eiraso en los exist;)n foyrmas que
naturaleza | hechos de la naturaleza gue MEDIO - BAJO edic -Alto IeNnes y mayor permitan demostrar

puedan tener un impacto sobre la
ejecucidn del contraio, por
eiemplo, los tembilores,
inundaciones, lluvias, sequias,
enire otros, siempre y cuando los

mismos puedan preverse

costo

que el contratista
pudo

mitigar el riesgo.
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Se refiere a las obligaciones que
emanan de las licencias
ambientales, de los planes de
manegjo  ambiental, de las
condiciones  ambientales o
ecolégicas exigidas y de la ;8;{? l:] irgﬁtr;i; tay
evolucién de las tasas retributivas teni:e ndo en cuenté
y de uso del agua. Por gjemplo, Mayor costo de los ue en este i
Ambiental cuando durante la ejecucion del BAJO Bajo bienes y pasivos lc"ecae m|:
contrato se configuren pasivos ambientales

respensabilidad  de
los planes de manejo
ambiental

ambientales causados por mala
gestion de la licencia ambienial
y/o el plan de manejo ambiental ¢
el costo de las obligaciones
ambientales resulte superior al
estimado no siendo imputables a
las partes

14. FIRMAS AUTORIZADAS: o0

Supervisor (E) Ordenador del Gasto
Director de Ofi cina YIO Direccién ‘\' /

DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL ; :-1_3::-.. . f'- R

PERSGNAL PARA ElL.

El suscrito Subgerente Cor orativ&g certifica gque en Ia planta de persconal de Ja Subred Intedrada de Servicios de
Salud Sur E.S.E. NO CUENTA CON EL PERSONAL SUFICIENTE PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y

OBJETO SENALADO
/@ ng P

FyimA SUBGERENTE CORPORATIVO *

Pagina6de 6 2025-01-02



