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SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA
NIT 890900286-0

CERTIFICADO LABORAL

El Auxiliar administrativo de la Direccion de Gestion Integral de Recursos certifica que el sefior(a) se encuentra actualmente
vinculado a la institucién.

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO
PERARECRS B ARS 15.328.062 Profesional Universitario
FECHA DE INGRESO DEPENDENCIA
22-ago-12 DIRECCION DE ATENCION A LAS PERSONAS
INTENSIDAD HORARIA TIPO DE VINCULACION NIVEL - GRADO SUELDO
TEMPORALIDAD
44 HORAS SEMANALES HASTA 219-2 3.519.649
30 de noviembre de 2015
S—y
=z,

O MORENO LOPEZ
iliar Administrativo

martes, 17 de marzo de 2015
04:09 p.m.

Direccion de Gestion Integral de Recursos

Calle 42B 52-186 Piso 8, oficina 804 Tels: (094) 3839736 - Fax 3839437
Centro Administrativo Departamental José Maria Cardova (La Alpyjarra
“Entidad Vigitada Supersalud’

Medellin ~ Colombia
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Bello, 28 de febrero de 2012

LA JEFA DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y GESTION HUMANA
DE LA
E.S.E. HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que el sefior JUAN CARLOS PENA HENAO, identificado con la cédula de ciudadania 15.328.062,
suscribio con la E.S.E. Hospital Mental de Antioquia, un contrato de prestacion de servicios como
profesional en gerencia de sistemas de informacion en salud, con cargo al contrato interadministrativo
de salud mental celebrado entre esta entidad y el Departamento de Antioquia-Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social asi:

2012

Contrato No. 2012SFPS063

Fecha de Inicio: 16 de enero de 2012

Fecha de Terminacion: 15 de marzo de 2012

Valor Total: $6.700.000,00 (Seis millones setecientos mil pesos m.|.)

OBJETO: Recoger, organizar y analizar la informacion para la realizacion de los diferentes informes
relacionados con las acciones ejecutadas por los proyectos de Salud Mental del Departamento-SSSA

AT\'»‘“\ '\/ ‘7' .
LILIANA MARIA-ALVAREZ GOMEZ

Sede Principal Calle 38 55-310 Bello-Colombia - Tel: (4) 4548200 Fax: (4) 4527479
Sede Ambulatoria C C Aimacentro local 246 Medeliin-Colombia - Tel: (4) 2326500
Linea de atencion 018000 417474 — web: www.homo.gov.co - Nit: 890-905-166-8

&N @ E.S.E. Hospital Mental de Antioquia
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LA
EDUCADA GOBERNACION DE ANTIOQUIA

EL COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DE LA E.S.E CARISMA

CERTIFICA QUE:

El Sefior JUAN CARLOS PENA HENO, identificado con cédula de ciudadania Nro.
15.328.062, ha prestado sus servicios en la Institucion mediante los siguientes
contratos:

»

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales Nro. CSP 301-09-2010, para
realizar actividades especiales propias como GERENTE EN SISTEMAS DE
INFORMACION, inherentes a la operativizacién de las acciones de salud
mental del Plan de Intervenciones Colectivas en el Marco de la atencion
primaria en salud, en lo requerido para la Promocion de la Salud Mental, la
prevencién e Intervencion de la Violencia Intrafamiliar y Sexual en su enlace
con el consumo de Psicoactivos, con especial énfasis en organizacion de la
informacion sobre las acciones ejecutadas en el marco de los Proyectos de
Salud Mental del Departamento — DSSA para mantener informados a las
diferentes instancias, con especial énfasis para el rendimiento de cuentas al
Sistema OMEGA. Lo anterior, con base en el Convenio No. 201055160293
firmado entre la Gobernacién de Antioquia — DSSA y PSA y la ESE CARISMA.
Durante el periodo comprendido entre el 08 de Septiembre de 2010 al 31 de
Diciembre de 2010; con una remuneracién mensual por concepto de
honorarios de tres millones trescientos cincuenta mil pesos ($3.350.000.00).

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales Nro. CSP 309-03-2011, para
realizar actividades especiales propias como GERENTE EN SISTEMAS DE
INFORMACION, inherentes a la operativizacién de las acciones de salud
mental del Plan de Intervenciones Colectivas en el Marco de la atencion
primaria en salud, en lo requerido para la Promocion de la Salud Mental, la
prevencion e Intervencién de la Violencia Intrafamiliar y Sexual en su enlace
con el consumo de Psicoactivos, con especial énfasis en organizacion de la
informacion sobre las acciones ejecutadas en el marco de los Proyectos de
Salud Mental del Departamento — DSSA para mantener informados a las

SEDE PRINCIPAL: Carrera 93 No. 34AA 01. Teléfono: (57-4) 492 4000. Fax: (57-4) 492 1576
SEDE CENTRO: Calle 57 No. 50A 50. Cons: 104 ~ 105. Teléfono: (57-4) 251 3429 - (57-4) 512 4353
£-mall: esecarisma@une.net.co ~ www.esecarisma.gov.co
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diferentes instancias, con especial énfasis para el rendimiento de cuentas al
Sistema OMEGA. Lo anterior, con base en el Convenio No. 201055160293
firmado entre la Gobernacién de Antioquia — DSSA y PSA y la ESE CARISMA.
Durante el periodo comprendido entre el 01 de Marzo de 2011 al 15 de Marzo
de 2011; con una remuneracién mensual por concepto de honorarios de tres
millones trescientos cincuenta mil pesos ($3.350.000.00).

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Nro. CSP 349-04-2011, para
realizar actividades especiales propias como GERENTE EN SISTEMAS DE
INFORMACION, inherentes a la operativizacion de las acciones de salud
mental del Plan de Intervenciones Colectivas en el Marco de la atencién
primaria en salud, en lo requerido para la Promocion de la Salud Mental, la
prevencion e Intervencion de la Violencia Intrafamiliar y Sexual en su enlace
con el consumo de Psicoactivos, con especial énfasis en organizacién de la
informacién sobre las acciones ejecutadas en el marco de los Proyectos de
Salud Mental del Departamento — DSSA para mantener informados a las
diferentes instancias, con especial énfasis para el rendimiento de cuentas al
Sistema OMEGA. Lo anterior, con base en el Convenio No. 201055160293
firmado entre la Gobernacién de Antioquia — DSSA y PSA y la ESE CARISMA.
Durante el periodo comprendido entre el 01 de Abril de 2011 al 30 de Abril de
2011; con una remuneracion mensual por concepto de honorarios de tres
millones trescientos cincuenta mil pesos ($3.350.000.00).

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Nro. CSP 443-06-2011, para
realizar actividades especiales propias como GERENTE EN SISTEMAS DE
INFORMACION, como gestién de la informacion, desarrollo de habilidades
de interpretacién de las bases de datos, relacionados a las acciones
ejecutadas para mantener informados a las diferentes sustancias, con énfasis
para el rendimiento de cuentas OMEGA y proponer medidas de mejoramiento
en el marco de los Proyectos de Salud Mental del Departamento — SSSA. Lo
anterior, con base en el Convenio Interadministrativo No. 201055160553
firmado entre la Gobernacién de Antioquia — DSSA y PSA y la ESE CARISMA.
Durante el periodo comprendido entre el 01 de Junio de 2011 al 30 de
Diciembre de 2011; con una remuneracion mensual por concepto de
honorarios de tres millones trescientos cincuenta mil pesos ($3.350.000.00).

SEDE PRINCIPAL: Carrera 93 No. 34AA 01. Teléfono: (57-4) 492 4000. Fax: (57-4) 492 1576
SEDE CENTRO: Calle 57 No. 50A 50. Cons: 104 — 105. Teléfono: (57-4) 251 3429 - (57-4) 512 4353
E-mail: net.oo — Www. LQOV.CO
Medeliin - Colombia
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La presente certificacién se expide a solicitud de la parte interesada, en Medellin, a
los un (01) dia del mes de Marzo del afio dos mil doce (2012).

Cdordinador Talento HUKg@no

Luz marina.

01. Teléfono: (57-4) 492 4000. Fax: (57-4) 492 1576
z : 104 — 105. Teléfono: (57-4) 251 3429 - (57-4) 512 4353
E-mail: esecarisma@une.net.co — WWW €Secarisma.gov.co




UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
DIVISION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICADO OFICIAL

Medellin, 19 de junio de 2019

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL

CERTIFICA:

Que JUAN CARLOS PENA HENAO, con cédula 15.328.062, prestd sus servicios a esta
Universidad en la siguiente forma:

Decanatura Facultad de Enfermeria/Facultad de Enfermeria
Fecha inicio: 23 de mayo de 2012 i
Fecha final : 22 de agosto de 2012

Valor contrato: $ 17.001.000

Diecisiete Millones Un Mil Pesos Ml *

Decanatura Facultad de Enfermeria/Facultad de Enfermeria
Fecha inicio: 1 de febrero de 2010

Fecha final : 15 de marzo de 2010

Valor contrato: $ 4.800.000

Cuatro Millones Ochocientos Mil Pesos M1 *

Decanatura Facultad de Enfermeria/Facultad de Enfermeria
Fecha inicio: 24 de julio de 2009

Fecha final : 30 de noviembre de 2009

Valor contrato: $ 16.000.000

Dieciseis Millones De Pesos M1 *

Pagina | de 2
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El presente certificado se expide para | tramites personales I

Autorizado para firnwar bcﬁlﬁcaclones laborales mediante Resolucion Rectoral 34283 de 2012

Codigo certificado:

Direccion de validacion:http://www2.udea.edu.co/tramites/validar
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SONSON
SECCION DE PERSONAL

CONSTANCIA No 106

6 Cortnipu s en el famento y adopcion dé campanas y planes preventivos y

curativos gel sectdl salud entre fa poblacicn en armonia (o l0g pianes vy
melas desanamentales nacienaies € internacionales .
Dirgir y controlar 2 contratacion para la prestacion de 08 S o8 e -saud
er os dferentes regimenes corsagrados &n la ‘ey Realizar convacatcna de
ARS y istade ds or07izados cuande inicie ai nueve perodo de contratacion ©
ternga lugar amplhiacion ge cobenura.

8 Drormover y adelantar programas de prevencion del consumo de sustancias
osicoactvas, 'z saiud mental y el sangamierte bas oo

9 Elanorar oresentar y ejecutar el pian de aiencion CasKa en el municipi

oy b

10 Revisar y concertar el plan ge baneficios cara la atencion de ta pibaten
polre y vu neratie

14 Coordingr los programas ce complementacion almentzria gug su adelantan
en sl MUNIcpiC

12 Ejercer contrab ¥ vigiancis en orogramas  -e conun de ZoGNosiE Y
sareamento anrbenta

13, Revisar la facturacign oug lega de ias IPS y eaborar giosas u obiECones
guJe sean necesarias.

14 Enviar a 'a Diceccion Seccionai ue Szlud de Antoqueia los niormes sobre 1as
gecuciongs d& 10 recursos de! sector saiud 3si como a 103 organismos de
control que 10 requieran

-5 Hacsr jas reclamaciones respectivas a las PS5 ARS cuardc no s2 presten

(as servicios oportunarmente contemplados =0 gl PGSS alos usaanos

& Eiabhorar resolucicnes y decretos que en matena de salud deba expedirse
17 Velar por e desarrolio integral v la proyeceion comunitana y paisunal Ol

aduite mayer Orientar y dirigir programa gerontologco

18 Dirgir y coordingr los  prograieas Auticionaies  de  complementacion
ajimentaria y aimentacion escolar presantas =0 el munizizo

16 Desempenar las demas funciones nhersnies al caiyc que le sean asigf
zn forma regular o ocasioral por su superncr inmedigto

e sxpide ia presents en Seccion de Personal & ics catorde dias d=imss de (Lo
e de dos mul nuave, (14.07-2003)

g/f“ /

ALEJANDRA RE -pg MARTINEZ

Secretaria de Gobiem/o/’

Elaborado por: Wilson 5.

'SONSON DIVERSO, SALUDABLEE INCLUYENTE’
Plaza Principa: de Ruiz y Zapata. Fax: 8694082, Tet: B691181
sonsald1@edatel.net.co



ALCALDIA MUNICIPAL DE SONSON
SECCION DE PERSONAL

CONSTANCIA No 108
LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE SONSON
HACE CONSTAR:

Cue JUAN CARLOS PENA HENAO, ceruficade con cedua g Cudadana No -
15 328 062 expedica en Yarumal (Ant  0rasto 108 SEMVICi0s al Municipio de
Sonsén. Mediante contratos de Prestacion de Servicios en ‘as s iguentes fechas:

e« Del & de enero al 4 ge julic de 200¢ como “GERENTE DE SISTEMAS DE
INFORMACION EN SALUD".

e Doi 11 de enero a 19 ce noviembre de 2008 ~ome GERENTE DE
SISTEMAS DE INFORMACION EN SALUD".

Dejetivos cel 'GERENTE DE SISTEMAS DE INFORMACION EN SALUD"

1 Elaborar el perf | epidamiologico det Mumicipio de Sonson

5 QGarantizar la oportuncad en las nouficaciones a .a Dreecitn
Seccional de Salud de Anlicguia de SvEnios ae jlergs en sany
puibica ce corformdad al ca. endzrnic epdermiolégico para la vige
220%

Coord.nacor y direccion de i0s
Paisoft Rps Estadisticas vdale
intentos de Su.cidio y "ubercu 0318
4 Coardingoion comite ¢& vigilanca epiderric ogica.

(ey)

sistemas de nformacion  Sivilgna,
Observatorio Je Vida, Sucidic e

R
>,

1 ambién labero ai sérvicio del Municip o de Sorscn cen 2 Erpleado- DIRECTOR
LOCAL DE SALUD" desuze e! 20 ae novembre ae 2i ,09 hasta e 4 de eweo de
2009

£ incionas eserciat d=i DIRECTOR LOCAL DE SALUD”

1 Fomentar y adoptar la politca para e/ sistema Je salugd mumcipai de aCucrdd
con los pianes y programas de desarciio Smico y SOCI8) R7 oyectedls po!

el gobierns nacional.

Zlabarar 103 plangs y programas de: seclor salic que cesan se mcorsorados

ai plan de desafrc'lf

Pone: en consideracion del Concejo v i alcalgia la mistnbucion de 108 resursos

S0
SCL

fv'

2

gus de acuerdo a las normas cinshtycionaies y egales corresponiar por
'raﬂsferenc;as racicnales

4 Viglar las normas ceentificas que ‘egulan a o2l dad & 08 servinics y el conrol
e ;o< sactores de resgo que sen de obligatono 5 cumplimients por todas las

instituciones <restadoras de salud Sudiica y pr wada
5.Prog-amar a prestacton de servicos de salud en desarrolio de oS princpios de
eubs diariedad y comple amema'1=dd/

Elaborado por: Wilson G el
"‘SONSON DIVERSO, SALUDABLE £ INCLUYENTE"
Plaza Principal de Ruiz y Zapata. Fax: 3684052, Tel 8691181
sonsal01 @edatel.net.co
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ih ‘ Teidlono 843 61 57 Fax: 843 66 80

alcaldiai@bendia-tmtioquia, gov.co

LA AUXILIAR ADMINISTRATIVA DEL ARCHIVO MUNICIPAL DE BETULIA
ANTIOQUIA

Hacs Constar:

Gue ef sefior JUAN CARLOS PENA HENAO, identificado con CC Nro 15.328.062 de
Medeliin, prestd sus servicios al municipio de Betulia, en la dependenca de (a
Direccidn Local de Salud, como Gerente de Sistemas de Informacién en Salud,
desde o 01 de febrero de 2007 al 31 de dicembre del mismo,

Objeto del contrato: Garantizar & adecuado funcionamients del sistema wntegral de
informacion en salud, con el fin de fadiitar la toma de decisiones, formulacion de
oroyactos que conforman el sistema general de seguridad sodial en salud por
medio de acciones

La presente constancia sc expide a sodicitud ded interesado.
Retulia, julio 14 de 2009.

Atentamente,

ra
,’ g ra

{BTNERYMUNGZ MONTOYA
Auxiliar Administrative Archivo

Administracion Municipal 2008-201!
“BOR UN CAMBIO SOCIAL PARA Ef DESARROLIO LA PAZY LA JGUALDAL
Carrera 20 Nro. 20-14 Parque Principal de Bertuti
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MUNICIPIO O EL PENOL

Qanactarwne de 4l 80U

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y APOYO CIUDADANO DEL MUNICIPIO DE EL
PENOL - ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el sefior JUAN CARLOS PENA HENAO identificado con cedula de ciudadania Nro.
15.328.062 expedida en Yarumal Antioguia, ha suscrito los siguientes contratos en la
Administracion Municipal.

Contrato de Prestacion de servicios 133 del 18 de marzo de 2018, cuyo objeto consiste
en: "Prestacién de servicios profesionales para el manejo de los sistemas de informacion
de salud para la gestion de 1a informacién, y cruce de base de datos y realizacion de
actividades de fortalecimiento en el marco de los proyectos de salud,”, contrato por valor
de dieciséis millones ochocientos mil pesos ($16.800.000), duracion de siete (07) meses
desde el 23 de mayo hasta el 22 de diciembre de 2016.

Contrato de Prestacion de servicios 025 del 24 de enero de 2017, cuyo objeto consiste en:
“Prestacion de servicios profesionales para el manejo de los sistemas de informacion de
salud para la gestion de la informacion, y cruce de base de datos y realizacion de
actividades de fortalecimiento en el marco de los proyectos de salud,”, contrato por valor
de veintisiete millones quinientos mil pesos ($27.500.000), duracién de once (11) meses
desde el 24 de enero hasta el 23 de diciembre de 2017

Contrato de Prestaciéon de servicios CPS-011-2018, cuyo objeto consiste en: “Prestacion
de servicios profesionales para el manejo de los sistemas de informacion de salud para la
gestion de fa informacién, y cruce de base de datos y realizaciéon de actividades de
fortalecimiento en el marco de los proyectos de salud,”, contrato por valor de treinta
millones doscientos cincuenta mil pesos ($30.250.000), duracion de once (11) meses y
dieciséis (16) dias desde el 15 de enero hasta el 31 de diciembre de 2018.

Contrato de Prestacion de servicios CPS-011-2019, cuyo objeto consiste en: “Prestacion
de servicios profesionales para el manejo de los sistemas de informacién de salud para la
gestién de la informacion, y cruce de base de datos y realizacion de actividades de
fortalecimiento en el marco de los proyectos de salud,”, contrato por valor de catorce
millones ochocientos cincuenta mil pesos ($14.850.000) duracion de cuatro (04) meses y
nueve (09) dias desde el 22 de enero hasta el 31 de mayo de 2019

Contrato de Prestacion de servicios CPS-185-2019, cuyo objeto consiste en: "Prestacion
de servicios profesionales para el manejo de los sistemas de informacion de salud para la
gestion de la informacion, y cruce de base de datos y realizacion de actividades de
fortalecimiento en el marco de los proyectos de salud,”, contrato por valor de veintitrés
millones cien mil pesos ($23.100.000) duracién de seis (08) meses y quince (15) dias
desde el 05 de junio hasta el 20 de diciembre de 2019

ey,
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Jodos

... Carrera 18:No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Peﬁol,’);ntioqma. NIT: 890980917-1:Codigo Postat 05500. .- -
Teléfono 851 58 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co




MUNICIPIO D& EL RENDL
Depariamunio de Aningun

Contrato de Prestacion de servicios PSP-039-2020, cuyo objeto consiste en: “Prestacion
de servicios profesionales para el manejo de los sistemas de informacion de salud para la
gestion de l[a informacion, y cruce de base de datos y realizacién de actividades de
fortalecimiento en el marco de los proyectos de salud,”, contrato por valor de treinta y
siete millones novecientos cincuenta mil pesos ($37.950.000) duracién de once (1
meses y cuatro (04) dias desde el 27 de enero hasta el 30 de diciembre de 2020

Contrato de Prestacion de servicios PSP-039-2021, cuyo objeto consiste en: “Prestacion
de servicios profesionales para el manejo de los sistemas de informacion de salud para |a
gestion de la informacion, y cruce de base de datos y realizacion de actividades de
fortalecimiento en el marco de los proyectos de salud,”, contrato por valor de treinta y
nueve millones trescientos noventa y dos mil cien pesos ($39.392.100 duracién de once
(11) meses y dieciséis (16) dias desde el 15 de enero hasta el 30 de diciembre de 2021

Esta solicitud se expide a solicitud del interesado, en el municipio de El Peflol, el dia
primero (01) del mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021), cualquier informacion
adicional puede ser suministrada en el te 8515855.

Secretaria de Gobierho y Apoyo Cludadano

Elaboro: Neider Marin- Contratista de Apoyg
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_ Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Botivar, EL Peﬁol/Anuoquia. NIT: 890980917-1 Codigo Postal 05500.
Teléfono 851 58 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co




MUNICIPIO OE EL PENOL
Bepartamento de Antioquia

LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL -
ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el sefior JUAN CARLOS PENA HENAO identificado con cedula de ciudadania Nro.
15.328.062 expedida en Yarumal Antioquia, ha suscrito los siguientes contratos en la
Administracién Municipal.

Contrato de Prestacién de servicios 133 del 18 de marzo de 2016, cuyo objeto consiste
en. “Prestacion de servicios profesionales para el manejo de los sistemas de informacion
de salud para la gestion de la informacién, y cruce de base de datos y realizacion de
actividades de fortalecimiento en el marco de los proyectos de salud,”, contrato por valor
de dieciséis millones ochocientos mil pesos ($16.800.000), duracion de siete (07) meses
desde el 23 de mayo hasta el 22 de diciembre de 2016.

Contrato de Prestacion de servicios 025 del 24 de enero de 2017, cuyo objeto consiste en:
“Prestacion de servicios profesionales para el manejo de los sistemas de informacion de
salud para la gestion de la informacién, y cruce de base de datos y realizacion de
actividades de fortalecimiento en el marco de los proyectos de salud,”, contrato por valor
de veintisiete millones quinientos mil pesos ($27.500.000), duracién de once (11) meses
desde el 24 de enero hasta el 23 de diciembre de 2017

Contrato de Prestacion de servicios CPS-011-2018, cuyo objeto consiste en: “Prestacion
de servicios profesionales para el manejo de los sistemas de informacion de salud para la
gestién de la informacién, y cruce de base de datos y realizaciéon de actividades de
fortalecimiento en el marco de los proyectos de salud,”, contrato por valor de treinta
millones doscientos cincuenta mil pesos ($30.250.000), duracion de once (11) meses y
dieciséis (16) dias desde el 15 de enero hasta el 31 de diciembre de 2018.

Contrato de Prestacion de servicios CPS-011-2019, cuyo objeto consiste en: “Prestacién
de servicios profesionales para el manejo de los sistemas de informacion de salud para la
gestién de la informacién, y cruce de base de datos y realizacién de actividades de
fortalecimiento en el marco de los proyectos de salud,”, contrato por valor de catorce
millones ochocientos cincuenta mil pesos ($14.850.000) duracién de cuatro (04) meses y
nueve (09) dias desde el 22 de enero hasta el 31 de mayo de 2019

Contrato de Prestacion de servicios CPS-185-2019, cuyo objeto consiste en: “Prestacién
de servicios profesionales para el manejo de los sistemas de informacion de salud para la
gestién de la informacién, y cruce de base de datos y realizacion de actividades de
fortalecimiento en el marco de los proyectos de salud,”, contrato por valor de veintitrés
millones cien mil pesos ($23.100.000) duracién de seis (06) meses y quince (15) dias
desde el 05 de junio hasta el 20 de diciembre de 2019.

Contrato de Prestacién de servicios PSP-039-2020, cuyo objeto consiste en: “Prestacion

209 A
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MUNICIPIO DE EL PEROL
Departamento de Anticquia

de servicios profesionales para el manejo de los sistemas de informacion de salud para la
gestion de la informacién, y cruce de base de datos y realizacion de actividades de
fortalecimiento en el marco de los proyectos de salud,”, contrato por valor de treinta y
siete millones novecientos cincuenta mil pesos ($37.950.000) duracion de once (11)
meses Yy cuatro (04) dias desde el 27 de enero hasta el 30 de diciembre de 2020

Contrato de Prestacion de servicios PSP-039-2021, cuyo objeto consiste en: “Prestacion
de servicios profesionales para el manejo de los sistemas de informacion de salud para la
gestion de la informacién, y cruce de base de datos y realizacién de actividades de
fortalecimiento en el marco de los proyectos de salud,”, contrato por valor de treinta y
nueve millones trescientos noventa y dos mil cien pesos ($39.392.100 duracién de once
(11) meses y dieciséis (16) dias desde el 15 de enero hasta e! 30 de diciembre de 2021

Contrato de Prestacién de servicios PSP-066-2022 del 17 de enero de 2022, cuyo objeto
consiste en: “Prestacion de servicios profesionales, para el manejo de los sistemas de
informacién en salud para la gestion de la informacion, cruce de base de datos y
realizacién de actividades de fortalecimiento en el marco de los proyectos en salud del
municipio de El Pefiol’, contrato por valor de cuarenta y tres millones ciento cincuenta y
un mil novecientos cuarenta y cinco pesos ($43.151.945), duracion de once (11) mes y
catorce (14) dias desde el 17 de enero hasta el 30 de diciembre de 2022.

Esta solicitud se expide a solicitud del interesado, en el municipio de El Pefiol, el dia
veintiuno (21) del mes de febrero de dos mil veintidos (2022), cualquier informacién
adicional puede ser suministrada en el teléfono 8515855.

ANNGY MILENA URIBE CIRO
Secretaria General y da Gobierno

Elaboro:; Neider Marin- Contratista de
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AT ESTUDIO PREVIO PARA MODIFICACION A CONTRATO |
I ]
[ 1_DATOS GENERALES
Fecha de elaboracién: Agosto de 2023.
[ Dependencia: DIRECCION LOCAL DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL ]
Objeto del contrato PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO GERENTE DE

SISTEMAS DE INFORMACION EN SALUD, EN LOS PROCESOS
DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA, EN EL MARCO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA
PARA LA GESTION DE LA SALUD

Diligenciado por: MARIA YOLANDA RIOS ARBELAEZ - DIRECTORA LOCAL DE
- SALUD Y BIENESTAR SOCIAL
Tipo de contrato PRESTACION DE' X | COMPRA |

SERVICIO z i )
Tipo de proceso de seleccion CONTRATACION DIRECTA. LEY 1150 DE 2007, ARTICULO 2

NUMERAL 4, LITERAL H.

Presupuesto  estimado de la | $15.011.150 con cargo al CDP 1605 de 2023.
modificacion:
2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA ADICION AL
CONTRATO « o I
El municipio de san Rafael, Antioquia, requiere la prestacion de servicios de un profesional en gerencia de
sistemas de informacion en salud con experiencia y preparacion académica en salud publica para el apoyo a
los procesos de la Direccion Local de Salud y Bienestar Social que permita agilizar sus procesos y tramites
internos con la debida confiabilidad técnica. Para dar ejecucion a dicho plan de desarrollo se celebro el
contrato No 2023-CPS-021. El plazo del contrato citado vencera el proximo 16 de agosto de 2023 y por
necesidades del servicio se requiere prorrogar dicho plazo hasta el 30 de noviembre de 2023 y adicionar el
valor del mismo en $ $15.011.150 con cargo al CDP 1605 de 2023. EL MUNICIPIO causara 03 pagos de
$4.288.900 el dia 08 de los meses de septiembre, octubre y noviembre de 2023 y un ultimo pago de
| $2.144.450 cuando se venza el plazo. En diciembre se respetara el calendaric establecido por la Direccion
Financiera. Cada pago se causara después de radicar la factura o cuenta de cobro y de la presentacién del
informe que dé cuenta de las actividades realizadas durante el periodo, junto con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor y la acreditacién de los pagos correspondientes a seguridad social. Los pagos estan
sujetos a la disponibilidad del PAC y a derecho a turno. CUARTA. Las demas clausulas del contrato quedan
igual. -
3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Las mismas del contrato inicial.

4. POLIZAS REQUERIDAS. Dado que los pagos son periodo vencido contra entrega a satisfaccion del
_Servicio, se considera que no hay riesgo para el municipio y que no es necesario exigir garantia.

LUGARDEEJECUCION [ MUNICIPIO DE SAN RAFAEL, ANTIOQUIA
SUP_EBVI%O!}I ) ] DI_REC_C_Z_ION LOCAL DE SALUD Y BIENESTAR §OCIAL -
Elabordr
1 1
$ ng.l ’ /
\ M I If) ALY }Y’J\, A

MARIA YOLANDA RIOS ARBELAEZ
Directora Local de Salud y Bienestar Social

“Nuestro Compromisa es San Rafael”



ol & REPUBLICA DE COLOMBIA

- DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
; MUNICIPIO DE SAN RAFAEL
\ DIRECCION LOCAL DE SALUD

MODIFICACION 01 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES 2023-CPS-021 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE SAN
RAFAELY JUAN CARLOS PENA HENAO

MARIA YOLANDA RIOS ARBELAEZ, mayor de edad, con C.C. 22.159.468, en calidad de
Directora Local de Salud, delegada para contratar mediante el decreto 031 de 2021, quien
se denominara “EL MUNICIPIO", y de la otra parte, JUAN CARLOS PENA HENAQ, mayor
de edad, y CONSIDERANDO que: 1) Las partes celebraron el CONTRATO arriba citado
que tiene por objeto prestar servicios profesionales como gerente de sistemas de
informacién en salud, en los procesos de gestién de la salud publica, en el marco del
proyecto fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestion de la salud por un valor de
$30.022.300 2) El plazo del contrato citado vencera el proximo 16 de agosto de 2023 y por
necesidades del servicio, para dar cumplimiento al plan de desarrollo, se requiere prorrogar
dicho plazo hasta el 30 de noviembre de 2023, adicionar el valor y modificar la forma de
pago. Por lo anterior las partes celebran la presente modificacion al contrato citado. la cual
se regira por las siguientes CLAUSULAS. PRIMERA. Se prorroga el plazo hasta el 30 de
noviembre de 2023. SEGUNDA: Se adiciona el valor en $15.011.150 con cargo al CDP
1605 de 2023. TERCERA. EL MUNICIPIO causara 03 pagos de $4.288.900 el dia 08 de
los meses de septiembre, octubre y noviembre de 2023 y un ultimo pago de $2.144 450
cuando se venza el plazo. En diciembre se respetara el calendario establecido por la
Direccion Financiera. Cada pago se causara después de radicar la factura o cuenta de
cobro y de la presentacion del informe que dé cuenta de las actividades realizadas durante
el periodo, junto con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor y la acreditacion de los
pagos correspondientes a seguridad social. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad del
PAC y a derecho a turno. CUARTA. Las demas clausulas del contrato quedan igual. Se
firma en San Rafael el 04 de agosto de 2023.

| /' S
, 19 |
N Ylandu (o ¥  Ouw gz’ﬂ'eOS /\2@4 +1-
MA@{fA YOLANDA RIOS ARBELAEZ ' JUAN CARLODS PENA HENAO

i_DEGSQEa,_'Q_C?_‘QsE'Uﬂ._.m, __  CONTRATISTA
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Laura Torres B.
Asesora Juridica

_“NUESTRO COMPROMISO ES SAN RAFAEL"
Calle 20 N. 20-35 ~ Tel:8586533 - www.sanrafael-antioquia.gov.co —
Email: direccionlocal@sanrafael-antioquia.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL
DIRECCION LOCAL DE SALUD

Contrato Prestacion de
Servicios Profesionales
No.

2023-CPS-205 Fecha: de 2023.

Entidad contratante: MUNICIPIO DE SAN RAFAEL, ANT.
Nit: 890.982.123

Contratista: JUAN CARLOS PENA HENAO
identificacion: C.C.: 15.328.062.

Razdn social: N/A

Nit: N/A

MARIA YOLANDA RIOS ARBELAEZ, mayor de edad, vecina de San Rafael, con C.C. 22.159.468, en calidad de
Directora Local de Salud y Bienestar Social del Municipio de San Rafael, segun Decreto municipal N°031 del 26
de marzo de 2021 por medio del cual se delegan los procesos precontractuales, contractuales y postcontractuales
y por ende facultada legalmente para contratar, quien en adelante se denominara EL MUNICIPIO, por una parte;
y por la otra, JUAN CARLOS PENA HENAOQ, quien se denominara el CONTRATISTA y declara que tiene
capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de in habilidad e incompatibilidad de las previstas
en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos
acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira par las siguientes:

CLAUSULAS:

1) Objeto:

Prestar servicios profesionales como gerente de sistemas de informacion en salud, en
los procesos de gestion de la salud pablica, en el marco del proyecto fortalecimiento
de la autoridad sanitaria para la gestion de la salud.

2) Plazo:

20 dias a partir de la firma del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion

3) Obligaciones:

1. Apoyar el envio de informes a los diferentes entes de control.

2. Apoyar el seguimiento a los contratos y convenios realizados en la Direccion Local
de Salud y Bienestar Scocial

3. Realizar capacitacién e induccion al talento humano para la realizaciéon de sus
actividades.

4. Apoyar a la Direccion Local de Salud en el uso adecuado de los recursos de la salud
segun normatividad vigente.

5. Presentar informes de gestion cada vez que sea requerido por el supervisor del
contrato.

6. Apoyo técnico y administrativo a los procesos de aseguramiento, salud publica,
prestacion de servicios y gestion de la Direccion Local de Salud.

7. Apoyo en la elaboracion y seguimiento al COAI, PS, PIC y PTS.

8 Las demas relacionadas con el objeto que se contrata, a solicitud de la
administracion municipal.

9. En general, el CONTRATISTA se obliga a poner al servicio del CONTRATANTE
toda la capacidad normal de trabajo en el desempefio de sus funciones y a obrar
con diligencia en los asuntos encomendados de acuerdo a las actividades
contempladas en el objeto y en Ias obligaciones.

4) Valor del contrato:

$4.288.000 Incluidos tedos los impuestos y costos a que haya lugar, con cargo al COP
2361 de 2023

5) Forma de pago:

El municipio realizara un pago por valor de $4.288.000 el 20 de diciembre de 2023, el
pago se causara después de radicar la factura o cuenta de cobro y con la presentacion
del informe que dé cuenta de las actividades realizadas durante el periodo, junto con el
recibo a satisfaccion por parte del supervisor y la acreditacion de los pagos
correspondientes a seguridad social. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad del
PAC y a derecho a turno. En diciembre se respetara el cronograma establecido por ia
Direccién Financiera.

NUESTRO COMPROMISO ES SAN RAFAEL

Calle 20 N° 20-35 - Teléfono 858 65 33 — www.sanrafael-antioquia.gov.co

Email: direccionlocal@sanrafael-antioquia.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL ,
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Dado el buen cumplimiento del contratista en contratos anteriores y que los pagos son
mes vencido contra entrega a satisfaccion del servicio, se considera que no hay riesgo
para el municipio y que no es necesario exigir garantia.

Amparo 1 Vigencia Monto asegurado
] N/A
6) Garantia: NA j bA
Beneficiario / Asegurado: Ry

7) Cuenta bancaria: Anorros | X_| Corriente | | N° [ 10262605585 [ Banco: | Bancolombia
8) Clausulas En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los
excepcionales. articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia,
9) Causales de El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por
Terminacién: acuerdo de las partes; i) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor.

EL MUNICIPIO podra imponer muitas diarias y sucesivas al contratista del cero punto

dos por ciento (0.2%) del valor total del contrato en los siguientes eventos: a) por el

cumplimiento tardio de las actividades encomendadas al contratista, b) por defectos y
10) Multas: errores que reflejen descuido 0 negligencia en la ejecucidn de las obligaciones del

contrato, y c) por las demas circunstancias que impliquen la mora o incumplimiento
parcial de las obligaciones del contratista. La imposicién de multas no impedira la
aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por la mora o el incumplimiento.

11) Clausula penal:

En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, éste pagara al MUNICIPIO una
suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato @ titulo de tasacion
anticipada de perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los otros perjuicios que se
llegasen a probar Asi mismo, sé podra hacer efectiva de manera proporcional al
incumplimiento parcial del contrato, suma que sera pagada o descontada segun el caso,
al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato.

12) Documentos
integrantes del

Hacen parte del presente contrato el CDP y los demas documentos expedidos en la
etapa precontractual, contractual y postcontractual. Las demas clausulas no dispuestas

contrato: en el presente documento se encuentran en el estudio previo.
El presente contratc se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su
13) Requisitos de ejecucion se requiere la aprobacion de la garantia Unica (en caso de gue haya sido

perfeccionamiento  y
ejecucion:

exigida) y la expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los
honorarios debera acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral.

14) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman
parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de la
autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Codigo
Civil Colombiano.

15) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
virtud de la relacion contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y
a las direcciones indicadas a continuacion: i) Por parte del MUNICIPIO, en la Calle 20
N°20-35 o al correo electrénico gjgeccionIocal@sgnrafael-gntioguia.govgg, i) Al
Contratista, en el correo electronico jucapehe@gmail.com

NUESTRO COMPROMISO ES SAN RAFAEL

Calle 20 N° 20-35 - Teléfono 858 65 33 ~ www.sanrafael-antioquia.gov.co

Email: direccionlocal@sanrafael-antioquia.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL
DIRECCION LOCAL DE SALUD

POR EL MUNICIPIO POR EL CONTRATISTA
4 Q}nw ?Odr'p ‘tcﬂ A —H*
‘{O‘(MLA EL oy ¢ AN CARLOS PERA HERAG
MARIA YOLANDA RIOS ARBELAEZ Contratista

Dil ra Local de Salud

Elaboré: Maria Yolanda Rios Arbelaez

Revisd: Carlos Sanchez

Aprobé: Maria Yolanda Rios Arbeldez

=5

NUESTRO COMPROMISO ES SAN RAFAEL
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UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
DIVISION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICADO OFICIAL

Medellin, 19 de junio de 2019

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL

CERTIFICA:

Que JUAN CARLOS PENA HENAO, con cédula 15.328.062, prestd sus servicios a esta
Universidad como Profesor(a) de Catedra, en Direccion de Regionalizacion, mediante los
siguientes contratos de hora catedra:

Numero del contrato: 597579 - 60 horas en actividad de Docencia - Pregrado - ATENCION
PRIMARIO Y PROMOCION DE LA SALUD - primer periodo academico de 2019. (Del 9
de febrero de 2019 al 31 de marzo de 2019)

Valor contrato: $ 2.630.009

Numero del contrato: 555820 - 60 horas en actividad de Docencia - Pregrado - ATENCION
PRIMARIO Y PROMOCION DE LA SALUD - segundo periodo academico de 2017. (Del
8 de septiembre de 2017 al 31 de octubre de 2017)

Valor contrato: $ 2.501.800

Numero del contrato: 544286 - 64 horas en actividad de Docencia - Pregrado - SALUD
PUBLICA - primer periodo academico de 2017. (Del 12 de mayo de 2017 al 30 de junio de

2017)
Valor contrato: § 2.669.243

El presente certificado se expide para tramites personales,

Pagina | de 2
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L SABANETA

Alcaldia
de Sabaneta

Sabaneta, 10 de junio de 2025

LA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE SABANETA
HACE CONSTAR:

Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se encontré que el sefior JUAN CARLOS PENA

HENAO, identificado con cédula de ciudadania 15.328.062, ha suscrito el siguiente contrato con el Municipio
de Sabaneta:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° SAB-01-059-25

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para el fortalecimiento de la gestion
administrativa y financiera en salud del municipio de sabaneta.

VALOR: $ 30.000.000

VIGENCIA: En ejecucion desde el 10/01/2025 hasta el 30/06/2025

DEPENDENCIA: Secretaria de Salud

Obligaciones Especificas Del Contratista:

« Elaborar y presentar el reporte trimestral de la ejecucion de los recursos excedentes de subsidio a la
oferta, segun Resolucion s (Resolucion 6348 de 2016).

o Elaborar y presentar el reporte frimestral de la ejecucion de los recursos excedentes de régimen
subsidiado, segun Resolucion 1413 de 2020.

o Realizar reporte trimestral de la ejecucion de los recursos de salud publica no comprometidos en la
vigencia anterior, segin Circular 044 de 2021.

« Apoyar el reporte oportuno de informe circular Gnica trimestral en la plataforma de la SUPERSALUD
(40,41,42y 43) FT035 Y FT036.

« Apoyar el proceso de legalizacion de recursos segun la liquidacion mensual de afiliados LMA.

Apoyar el proceso de legalizacion mensual de recursos de inspeccion y vigilancia 0.4% a favor de la

Super salud.

Apoyar y hacer seguimiento al reporte de la circular unica Coljuegos mensual.

Apoyar el reporte trimestral “control de ejecuciones régimen subsidiado”.

9. Apoyar al proceso de armonizacion de los recursos COAl -y Plan de Accién en Salud PAS.

10. Apoyar en la planeacion y ejecucion eficiente de ingresos y gastos.

Apoyar la consolidacion de informes financieros requeridos por entes de control.

Estructurar la documentacion para modificaciones del presupuesto municipal.

Analizar y generar informes sobre ingresos y gastos al finalizar cada vigencia.

Capacitar a funcionarios en reportes y administracion financiera del fondo local de salud.

Participar en la planificacion e implementacion de politicas administrativas y financieras de la

Secretaria de Salud.

e Apoyar la preparacion del proceso de recertificacion en salud 2024 a través de la consolidacion de
informacion.

| Alcaldia de Sabaneta - Centro Administrativo Municipal

- Alder Cruz Alcalde | Carrera 46 # 76 Sur 70 Sabaneta - Antioquia,
| www.sabaneta.gov.co | Cédigo postal: 055450

. Teléfono Conmutador: + 57(604)4406802 | aten.ciudadano@sabaneta.gov.co
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o Apoyar larealizacion el reporte de monitoreo a los recursos de Oferta del SGP a traves de la plataforma

del SIHO. _
o Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

Se expide la anterior constancia a solicitud de la parte interesada

SISTIaLE, 13 Vs t=oS
MARIA ALEJANDRA MONTOYA ORTIZ

Jefe Oficina Juridica
3
L
Proyect6: JAYSSON BUSTAMANTE GARCIA Revist: JOHN JAIRO GALEANO BOTERO
AYUDANTE ASESOR
OFICINA JURIDICA OFICINA JURIDICA

Certificado # G785J

' Alcaldia de Sabaneta . Centro Administrativo Municipal
i Alder Cruz Alcalde - Carrera 46 # 76 Sur 70 Sabaneta - Antioquia,
| www.sabaneta.gov.co . Codigo postal: 055450

x Teléfono Conmutador: + 57(604)4406802 | aten.ciudadano@sabaneta.gov.co



Alcaldia
de Sabaneta

Sabaneta, 09 de enero 2025

LA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE SABANETA
HACE CONSTAR:

Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se encontré que el sefior JUAN CARLOS
PENA HENAO, identificada con cédula de ciudadania 15.328.062 ha suscrito el siguiente contrato con el
Municipio de Sabaneta:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°SAB-01- 2315-24

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para el fortalecimiento de la gestion
administrativa y financiera en salud del municipio de sabaneta.

VALOR: $10.000.000

VIGENCIA: ‘ Desde el 16/10/2024 hasta el 15/12/2024

VALOR OTROSI N°1: $ 2.500.000

OTROSI N°1: Hasta el 31/12/2024

DEPENDENCIA: Secretaria de Salud

Obligaciones Especificas Del Contratista:

Facilitar la elaboracion y presentacion de reportes trimestrales (Resolucion 6348 de 2016, Resolucion
1413 de 2020, Circular 044 de 2021).

Apoyar el reporte oportuno de informe circular Gnica trimestral en la plataforma de la SUPERSALUD
(40,41,42y 43) FT035 Y FT036.

Apoyar el proceso de legalizacion de recursos segln la liquidacién mensual de afiliados LMA.

Apoyar el proceso de legalizacién mensual de recursos de inspeccion y vigilancia 0.4% a favor de la
Supersalud.

Apoyar y hacer seguimiento al reporte de la Ordenanza 035, afiliaciones excepcionales.

Apoyar el reporte trimestral “control de ejecuciones régimen subsidiado”.

Apoyar al proceso de armonizacion de los recursos COAl -y Plan de Accién en Salud PAS.
Contribuir al seguimiento de indicadores y metas del Plan de Desarrollo Municipal relacionados con Ia
Secretaria de Salud.

Aportar en la planeacion y ejecucion eficiente de ingresos y gastos.

Apoyar la consolidar informes financieros requeridos por entes de control.

Estructurar la documentacion para modificaciones del presupuesto municipal.

Analizar y generar informes sobre ingresos y gastos al finalizar cada vigencia.

Capacitar a funcionarios en gestion de bases de datos, reportes y administracion financiera del fondo
local de salud.

- Alcaldia de Sabaneta . Centro Administrativo Municipal

- Alder Cruz Alcalde

Carrera 46 # 76 Sur 70 Sabaneta - Antioquia,

. www.sabaneta.gov.co . Codigo postal: 055450
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de Sabaneta
e Participar en la planificacion e implementacion de politicas administrativas y financieras de la
Secretaria de Salud. _
e Apoyar la preparacion del proceso de recertificacion en salud 2024 a través de la consolidacion de
informacion.
o Apoyar larealizacion el reporte de monitoreo a los recursos de Oferta del SGP a través de la plataforma
del SIHO.

e Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

Se expide la anterior constancia a solicitud de la parte interesada.

S[STIaLE BLsies Bl =

MARIA ALEJANDRA MONTOYA ORTIZ

Jefe Oficina Juridica
L) Clano &
: DIANA MARIA MONTOYA M. Reviso: JOHN JAIRO GALEANO BOTERO

CONTRATISTA DE APOYO ASESOR

OFICINA JURIDICA OFICINA JURIDICA

Certificado # CO54E
| Alcaldia de Sabaneta . Centro Administrativo Municipal
. Alder Cruz Alcalde . Carrera 46 # 76 Sur 70 Sabaneta - Antioquia,
. www.sabaneta.gov.co . Codigo postal: 055450
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EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE CANASGORDAS - ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el sefior JUAN CARLOS PENA HENAO identificado con cedula de ciudadania Nro.
15.328.062 expedida en Yarumal Antioquia, ha suscrito los siguientes contratos en la
Administracion Municipal:

Contrato de Prestacion de servicios 067 del 18 de febrero de 2020, cuyo objeto consiste
en: “Prestacion de servicios profesionales de apoyo al desarrollo administrativo y
formulacién de proyectos de la Direccion Local de Salud del municipio de Cafiasgordas”,
contrato por valor de nueve millones de pesos ($9.000.000), duracion de un (01) mes y
veinticinco (25) dias desde el 18 de febrero hasta el 13 de abril de 2020.

Contrato de Prestacion de servicios 129 del 02 de mayo de 2020, cuyo objeto consiste en:
“Prestacion de servicios profesionales de apoyo al desarrollo administrativo y formulacion
de proyectos de la Direccion Local de Salud del municipio de Cafiasgordas”, contrato por
valor de veinticuatro millones de pesos ($24.000.000), duracién de ocho (08) meses desde
el 02 de mayo hasta el 31 de diciembre de 2020.

Contrato de Prestacién de servicios 033-2021, cuyo objeto consiste en: “Prestacion de
servicios profesionales de apoyo a la gestién para el desarrollo administrativo , formulacion
y ejecucién de planes , programas y estrategias municipales incluidos en los planes y
programas a nivel departamental y Nacional en los diferentes sectores de la Direccion
Local de Salud del municipio de Cafasgordas”, contrato por valor de dieciocho millones
seiscientos mil pesos ($18.600.000), duracion de cinco (05) meses y veinticinco (25) dias,
desde el 05 de enero hasta el 30 de junio de 2021.

Contrato de Prestacion de servicios 183-2021, cuyo objeto consiste en: “Prestacion de

servicios profesionales de apoyo a la Gestion en los procesos de fortalecimiento de la
Gestién de la salud publica de la direccién local de Salud del municipio de Cafasgordas”,

Elaboro: Gloria Patricia Usuga Silva — Directora Local de Salud

Calle 25 N°29 A 03 |
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contrato por valor de dieciocho milloneé seisciéntos mil pesos ($18.600.000), duracion de
cinco (05) meses y veinte (20) dias, desde el 10 de julio hasta el 30 de diciembre de 2021.

Contrato de Prestacion de servicios 044-2022, cuyo objeto consiste en: “Prestacién de
servicios profesionales de apoyo a la Gestién en los procesos de fortalecimiento de la
Gestion de la salud publica de la direccion local de Salud del municipio de Canasgordas”,
contrato por valor de treinta y cuatro millones ciento veintiin mil setecientos pesos
($34.11.700), duracién de cinco (09) meses, desde el 01 de febrero hasta el 31 de octubre
de 2022.

Esta solicitud se expide a solicitud del interesado, en el municipio de Cafiasgordas, el

dia veintiuno (21) del mes de febrero de dos mil veintidds (2022), cualquier informacion
adicional puede ser suministrada en el teléfono 8564135.

| |
U,

ANDRES‘@&QILO E(f RIVERA
Secretario‘General y de ( gbie/rno

Elaboro: Gloria Patricia Usuga Silva — Directora Local de Salud
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KATERINE CORDOBA CASTRO
Directora Local de Salud )
LA DIRECTORA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE CANASGORDAS

CERTIFICA,

Que el sefior JUAN CARLOS PENA HENAO, identificada con cédula de ciudadania
15.328.062, laboré en la alcaldia municipal de Caflasgordas como PROFESIONAL
DE APOYO EN LOS PROCESOS DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE
LA SALUD PUBLICA, con los siguientes contratos de prestacion de servicio:

- Contrato N° 054-2023 del 17 de enero de 2023 al 16 de abril de 2023.
- Contrato N° 169-2023 DEL 02 de mayo de 2023 al 31 de octubre de 2023 y
otrosi al contrato N® 169-2023 del 01 de noviembre al 31 de diciembre de 2023.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesade y para los fines
pertinentes a los ocho (08) dias del mes de enero de 2025.

Atentamente,

Mﬂ\ W (\'5'\ Aol (v

TERINE CORDOBA CASTRO
Directora Local de Salud

mzsnsiu
Cadigo postal: 057060
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Canasgordas

KATERINE CORDOBA CASTRO
Directora Local de Salud
LA DIRECTORA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE CANASGORDAS

CERTIFICA,

Que el sefior JUAN CARLOS PENA HENAO, identificada con cédula de ciudadania
15.328.062, labord en la alcaldia municipal de Cafiasgordas como PROFESIONAL
DE APOYO EN LOS PROCESOS DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE
LA SALUD PUBLICA, desde el 01 de febrero de 2022, hasta el 31 de octubre de
2022, con contrato de prestacion de servicios N°044-2022.

Otrosi al contrato al contrato N° 044-2022 del 01 de noviembre de 2022, hasta 31
de diciembre de 2022.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y para los fines
pertinentes a los ocho (08) dias del mes de enero de 2025.

Atentamente,

1 Gl (5“30\-)6\ (-

YERINE CORDOBA CASTRO
Directora Local de Salud

o et S b A 44 L L
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Alcaldia Municipal
Canasgordas

KATERINE CORDOBA CASTRO
Directora Local de Salud )
LA DIRECTORA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE CANASGORDAS

CERTIFICA,

Que el sefior JUAN CARLOS PENA HENAO, identificada con cédula de ciudadania
15.328.062, labor6 en la alcaldia municipal de Cafasgordas como
PROFESIONALES DE APOYO EN LOS PROCESOS DE FORTALECIMIENTO DE
LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA, desde el 01 de febrero de 2024, hasta el
31 de diciembre de 2024, con contrato de prestaciéon de servicios 084-2024.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y para los fines
pertinentes a los ocho (08) dias del mes de enero de 2025.

%& L udd)c\(

ER‘NE CORDOBA CASTRO
Directora Local de Salud

Atentamente,

mzuzuaﬁ |
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KATERINE CORDOBA CASTRO
Directora Local de Salud )
LA DIRECTORA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE CANASGORDAS

CERTIFICA,

Que el sefior JUAN CARLOS PENA HENAO, identificada con cédula de ciudadania
15.328.062, labord en la aicaldia municipal de Cafiasgordas como PROFESIONAL
DE APOYO AL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE ASEGURAMIENTO
(BASE DE DATOS) GARANTIZANDO EL SERVICIO DE ATENCION EN SALUD
A LA POBLACION DENTRO DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
EN SALUD Y EN GENERAL COMO GERENTE DE SISTEMAS DE
INFORMACION (GESIS), desde el 18 de septiembre de 2024, hasta el 31 de
diciembre de 2024, con contrato de prestacion de servicios 288-2024.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado y para los fines
pertinentes a los ocho (08) dias del mes de enero de 2025.

Atentamente,

‘(orwi (é\i\i‘e\)ck (-

e

K‘TERINE CORDOBA CASTRO

Directora Local de Salud

Calle 25 # 28 A O3
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LA DIRECTORA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE CANASGORDAS

CERTIFICA,

Que el sefior JUAN CARLOS PENA HENAO, identificada con cédula de ciudadania
15.328.062, ha laborado y actualmente tiene un contrato en ejecucion como
profesional de apoyo en la alcaldia municipal de Canasgordas

ANO | NUMERO DE CONTRATO | OBJETIVO
2022 044-2022 prestacion de servicios profesionales de
del 01 de febrero al 31 de | apoyo a la gestién en los procesos de
octubre de 2022 fortalecimiento de la gestion de la salud
publica y aseguramiento de la direccioén
local de salud del municipio de Canasgordas.
2023 054-2023 prestacion de servicios profesionales de
del 17 de enero al 16 de apoyo a la gestion en los procesos de
abril de 2023 fortalecimiento de la gestion de la salud
169-2023 publica y aseguramiento de la direccién
del 02 de mayo al 31 de local de salud del municipio de Canasgordas.
octubre de 2023
otrosi al contrato 169-2023
hasta el 31 de diciembre
de 2023
2024 084-2024 prestacion de servicios profesionales de
del 01 de febrero al 31 de | apoyo a la gestidén en los procesos de
diciembre de 2024 fortalecimiento de la gestion de la salud
publica y aseguramiento de la direccion
local de salud del municipio de canasgordas.
2025 054-2025 prestacion de servicios profesionales de
del 07 de enero al 30 de | apoyo a la gestion en los procesos de
junio de 2025 fortalecimiento de la gestion de la salud
en ejecucion publica y aseguramiento de la direccion
local de salud del municipio de cafiasgordas.

@ | Centro Administrativo Municipal - Caiasgordas, Antioquia
| Calle 25 N° 29A -03 - CP: 057060 - alcaldia@canasgordas-antioquia.gov.co
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La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y para los fines
pertinentes a los diecinueve (19) dias del mes de junio de 2025.

Atentamente,

CK)’&WQ (edoha, G

KATERINE CORDOBA CASTRO
Directora Local de Salud
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