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SOACHA, 16 JUNIO ,2025‘
CTO 0399 DE 2025 ‘

CUENTA DE COBRO Ne. 02

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT 832 001 794 2

. DEBEA - LTI

b

 DIANA MARCELA MONTERO TOVAR

CEDULA N/Q/ 1022393954 DE BOGOTA

LA SUMA DE: ($3.762.000) TRE’S/I;IILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS ML PESOS
M/CTE. POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACIONDE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES GOLECTIVAS P.I.C CONFORME AL CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE .EL MUNICIPIO DE SOACHA -
SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.,
PERIODO DE 01 DE MAYO AL 31 DE 0] DE 2025, SEGUN CONTRATO NO. 0399-2025.

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRQ 24089203923 DE BANCO CAJA SOCIAL

IANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 1073393305, FECHA DE PAGO 14
DE JUNIO DE 2025.

Dioneifonlers

DIANA MARCELA MONTERO TOVAR

CC. 1022393954 DE BOGOTA .

DIRECCION: CALLE 13 B # 5-61 ESTE BLOQUE C3 APTO 103
TELEFONO: 3102171303

CORREO: DIANAMONTEROO’I?@GMAIL COM
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> { INFORMIE DEACTIVIDADES .
FECHA DE ELABORACION: 33 DE MAYD DE 2025
NOMBRES ¥ APEWIDOS: . IIANA MARCELA MONTERG TOVAR
WUMERD CORTRATDY: SRS
i om eras s 2025
FECHA DE EJECUCION: 03 DE MIAYO 7025 HASTA EL 31 DE MAYQ DE 2025
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $26.000.000
VALOR A COBRAR PERIODG ¢ - N $3.762,000
OBIETO DELC ) DE PROF COMm DEL PLAN DE
PAL.C AL No. 1649 DE 2025 . d

REALIZAR ACmQNEé DE EDUCACION EN PRAGTICAS DE SALUD

PARA EL MES DE MAYO SE REALIZO EDUGACION EN PRACTICAS DE SALUD

EDUCACION ¥ GOMUN{CACQNA DESARROLLAR.

VN

Diona Hentere

MARCELA MONTERD TOVAR g 2 .
CC 1022393854 DE BOGOTA ‘
TELEFONO: 3102171303

EMAIL:

dinamontsroD 7@gimall.com
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PARA £L MES DE MAYO SE REALIZG EDUGACION EN PRACTICAS DE SALUD " e :
2/LA SONDLCTA SLIGIDA E8 MIROS, HIBAS Y ADOLESCENTES DE [ S O e e TR b LA & L BESPENGA EJECUTADG ders/AmeraDupARYnORceigrd “
LASIE. i . ) : VI ]
ﬁ%Acso‘yEgg&g;}{gxgzﬁ;@cm\yms ENMRAOS, - IpaRa g1 MES DE MAYO SE REALIZG AGCIONES DE EDUGAGION PARA LA ; ; -
3 PREVENGION DE CONSUMO DE SPA CON ADOLESCENTES DENTRO DE LALE EJECUTADO 5:4/dsive gooats com/deive/folders/ IWDAGR DRSS WORYASILYSAS
> LADESPENSA 3 3 ;i
REALIZAR ACCIONES DE EDUCAGION PARA LA PREVENCION DE | } % .
PARA EL MES DE MAYO SE REALIZO ACCIONES DE EDUCAGION PARA LA s o i . ;
4 \égﬁmms DE GENERQ EN NIROS, NmAs YADOLESCENTES | LorUENcION DE CONSUMO DENTRO DE LA E LA DESPENSA EJECUTARC e smiNowriSD NP
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Numéro Planilla: Swwmmmmom\

_Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

‘Periodo Cotizacién:  mayode2025 . Periodo Servicig: mayo de 2025 © - Referencla pago (PIN): 8823220535

. 1. DATGS DEL APORIANTE
_|DIANA MARCELA MONTERO TOVA
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" Lirads de Servicio gonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Call; 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena; 805 6945444 - Pereira: 60 , SIMPLE! iElPader
& = p g de fo SIMPLEL
Antes de imprimif, aseg! que sea al necesario. Proteger ef medio ambiente ests
Multipagas
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} Juho César
4 Pefaloza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) DIANA MARCELA MONTERO TOVAR, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.022.393.954 ejecutd las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la certificacion del contrato de prestacion de servicios No. 399-2025 cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025,

Que, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitié el valor
global para la factura del mes de MAYO de 2025 por valor total de $480.423.710 Que el
valor correspondiente por perfiles en cuadro de distribucion de pago de las actividades
realizadas a demanda. (Correo Electrénico el dia 07 de junio de 2025), corresponde al perfil
de PSICOLOGO la suma de $3.762. 000; para el periodo DEL 01 DE MAYO DE 2025 AL
31 DE MAYO DEL 2025, periodo durante el cual ejecuté el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que asi

lo soportan los cuales reposan en la NAS-INTRANET y el fisico en el archivo
correspondiente.

Soacha, Junio 18 de 2025.

(G\(QM{QD
MONICA TATIANA LEON GONZALEZ
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y

lulia Andrea De Aviia Heredia
Financiero

Gerente
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Gestién Interna

Yeni Escobar Pefialoza Lider de Caiidad Maria Victoria Herrera Roa







@) iniceson E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHAJULEO CESAR
\ » g(éaglgigar PENALOZA

)

MACROPRO;ESO: APOYO CODIGO: A~ SURCON-F GOS

Formato:

PROCESO: GESTIONJURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | version: 01

. PERSONA NATURAL
SUBPROCESO: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) DIANA MARCELA MONTERO TOVAR, identificado con Cédula de
Ciudadania N° 1.022.393.954, ejecut6 la Prestacién de Servicio seguin contrato No.
399-2025 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE MAYO DE 2025 AL
31 DE MAYO DEL 2025, durante el cual ejecuté el objeto contractual pactado y las
obhgamones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los documentos
que asi lo soportan.

Durante el periodo d'é certificacion, el contratista ejecutd el 99% de las actividades
asignadas para !9 ’ﬁie’ta por lo tanto se sugiere el pago correspondiente aI valor de
$3.762.000. j;/

Soacha, 16 de junio 2025

MARTHAJEANNEFTE RUBIO PAEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE LA SALUD

ELABORADO POR “ REVISADO POR APRQBADO POR

Héctor Andrés Cendales Yeni Escobar Pefialoza o
Molano Lider de Calidad Marla Victoria

Herrera Roa
Gerente

Subgerente Administrativo y Julia Andrea De Avila Heredia
Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeacidn y Gestién Interna
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALQZA

MACROPROCESO: APOYO

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

16 DE JUNIO DE 2025

NOMBRE DEL EVALUADO

DIANA MARCELA MONTERO TOVAR

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacién de la evaluaciénes de1a5
Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores:
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades,segun
corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios internos, 0.3
externos, al publico en general :
11 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los productos. 03
21 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus '
actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, ,
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas 03
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (pide
favores y da “6rdenes” de una manera correcta)
34
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacién de las normas, los procesos y procedimientos sus
actividades. 0.4
41 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las
mismas.
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,
5 presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de 03
febrero de 2025 .
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
TATIANA MEDINA GARCIA NDR N N
Referente de Talento Humano SA A :‘Vllfl;liel-\t Zl;LLEaIgggONADO WALDHRUDZS AGLtllRRE RAMIREZ
CHARLES GONZALEZ — Referente Gestion Documental . erente




EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

J[MACROPROCESO: APOYO

HUMANO

[PROCESO: GESTION DE TALENTO

,SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcién
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
Usa los elementos de proteccién personal.

6.1

Hace buena disposicion de los residuos que genera

6.2

Desarrolia las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo

6.3

Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
carné, cumpliendo los parametros establecidos

0.3

Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional - (Misién, visién y valores corporativos)
de la empresa.

74

Asume una posicién de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las
indicaciones y ordenes de sus supervisores, demuestra satisfacciéon con su
trabajo

0.4

Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacién con los usuarios internos y
externos

8.1

Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos

0.4

Desempeiic y compromiso con el sistema de gestion Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental)

9.1

Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
otros.

0.3

10

Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

0.4

SATISFACTORIO: 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a2.9

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados 34
% Evaluacion ejecucion contractual: puntajede1ab
SOBRESALIENTE: 4.1a5.0 SATISFACTORIO

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

“ADvong Mon kero

DIANA MARCELA MONTERO TOVAR

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA
de Talento H
CHARLES GONZALEZ — Referente Gestién Documental

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
Referente de Calidad

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Gerente
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APCYO

PROCESG: GESTION JURIDICA

Fefmatﬂz CODIGO: A-JURCON-F
INEORME DE SUBERVISION il

VERSION: OF

SUBPROCESC: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL
FECHA DE ELABORACION JUNIC 18 2025
CONTRATO No. 399-2025
CONTRATISTA DIANA MARCELA MONTERO TOVAR
REPRESENTANTE LEGAL N/A
IDENTIFICACION N/A
REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION 1.022.383.854
OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO

DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.LC. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1648 DE 2025

FECHA DE INICIO

4/12/2025

CONTRACTUAL

FECHA DE TERMINACION 10/31/2025

DURACION EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP i, SIN QUE DICHO PLAZO

‘ PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DE 2025

PRORROGA: N/A

VALOR DEL CONTRATO $26.600.0C0

INICIAL |

VALOR ADICION $0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $26.600.000 .

PERIODO FACTURADGC DEL 01 DE MA‘{/@’DE 2025 AL 31 DE MAYO DEL 2025

VALOR A GIRAR $3.762.000 /

LUGAR DE EJECUCION SOACHA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratisia ejecuta las obligaciones contractuales especificas]
relacionacas en el informe de actividades gue presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACI(')N

El contratista allega planilla de seguridad social N°1073393305 pagada el 14 DE
JUNIO DE 2024, cuenta de cobro No.2-2025 e informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecutd el 98% de las actividades correspondientes a lal
meta de mes de MAYO -2025 que se establecio por secretaria de salud. De acuerdol
con la certificacién de actividades emitido por el Enlace Operativo Tatiana Ledn
Gonzalez y Apoyo Enlace Operativo Katherine Ariza Herrera, donde autorizan el
pago de la suma correspondiente al valor a girar estipulado para el pericdo
certificado y conforme al cuadro valores pago mes Mayo/2025 perfiles PIC, correo
electronico enviade por Francy Mamanché Cuaran -- lider APS de la Secretaria de
Salud de Soacha, valor autorizado por el mismo teniendo en cuenta el valon
disponible en =i contrato de la coniratista.

IBC: $1.504.800

_p ) NO. DE PLANILLA: 1073393305
INFORMACION PLANILLA DE SS8  yAT OR PAGADO PENSION: $240.800
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales Molano Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad Moarfa Victoria Herrera Roa

Subgerente Administrativo y
Financiero

Julia Andrea De Avila Heredia
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestién Interna

Gerente
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soicipal de Soachn
N AN

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

AN CESAR PENALOZA
% Penaloza

MACROPROCESC: APGYO Eormato- ' CODICO: AJURCON#

PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION VERSION: 01

SUBPROCESO: CONTRATACGION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL

VALOR PAGADO SALUD: $156.100
VALOR PAGADO ARL: $38.700
VALOR CONTRATADO $26.600.000

RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA $2.442 857
VALOR A GIRAR $3.762.000
SALDO POR EJECUTAR $20.395.143]

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ

PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE LA SALUD

FIRMA SUPERVISOR

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad
Julia Andrea De Avila Heredia
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacidn y Gestién Interna

Maria Victoria Herrera Roa
Gerente







QDUALL A AV (vis] LILD

DIANA MARCELA MONTERO TOVAR - Documento No.: 1022393954

TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS
OCHENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

P 2.7 LT.00U,UU

832001794 Fecha Actual : viernes, 20 junio 2025

COMPROBANTE DE EGRESO
Ndamero : 000000000018844

Pagina 1/1

Consecutivo : 000000000018844 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 20/06/2025 10:04:26 a. m, Valor : $ 3.724.380,00
Beneficiario 1022393954 MONTERO TOVAR DIANA MARCELA
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001159 Numero Nota: 00000001159
TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS CON CERO CTVS
Valor en Letras M/Cte
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 06/20/2025 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 1022393954 11100630 $ 0,00 $ 3.724.380,00
COMODIN 1022393954 24010108 $3.724.380,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001159
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000010949 $3.724.380,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
1354 20250620 245.02.09.01  INTERADMINISTRATT 001" RECURSOS 5 o) 600,00
CORRIENTES
VO PIC
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA'Y SELLO DEL !
BENEFICIARIO !

Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA

ACERO RUIZ
Nombre repotte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






Fecha: jueves, 19 de junio de 2025
ESE.

’i%&‘{%‘fcf'éjvv%‘a,i\:m E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Penaloza 832.001.794 - 2

CUENTA POR PAGAR: 17275

Fecha de la CXP: 19/06/2025

Estado: Confirmado ’ ,l)

Tercero: Cédula de ciudadanifa - 1022393954 - DIANA MARCELA MONTERO TOVAR

Proveedor: 1022393954 - DIANA MARCELA MONTERO TOVAR

Cuenta contable: 24010108 - SERVICIOS

Disponibilidad: 665 Compromiso: 802 Obligacién: 1323
Factura: DS0000010949 Fecha: 19/06/2025 Plazo:

Valor: $3,724,380

Valor en letras: TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000011592)

Detalle compromiso: Contrato No. 0399 Pago servicios profesionales como psicologo segtin contrato interadministrativo No. 1649 de 2025

PIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO: MES DE MAYO DE 2025

CONTRATO 2025 No. 399

Detalle comprobante:

CONCEPTOS
Cuenta contable | Base - l Centro de c9sfbs |Naturaleza Valor /
124 73130210 - HONORARIOS - PIC Debito $3,762,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $3,762,000.00 Credito $37,620.00
CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 e 19/06/2025 $3,724,380.00

Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00

v
= 4
ELABORO: JOSE CIRO #INTO GOMEZ

Reporte: PGRPCxP Pagina 15/34 Usuario: AD79208415

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]



Municinal de Soacha

Julio César
Pefialoza 832001794
OBLIGACION
1323
Estado: Confirmado
Fecha: 19/06/2025 3:17:30 PM
CDP: 665
RP: 802
Tercero: 1022393954 - DIANA MARCELA MONTERO TOVAR
Documento: 00000000011592
PIC

Observaciones:

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO: MES DE MAYO DE 2025
CONTRATO 2025 No. 399

Fecha Actual : jueves, 19 junio 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
CONTRATO 001 - RECURSOS 2.4 -GASTOS DE .
2.4.5.02.09.01 INTERADMINISTRATIVO PIC CORRIENTES IOPERACION $3,762,000.00 $0.00 $0.00,  $3,762,000.09)
Total Obligacion : $3,762,000.00 $3,762,000.00

Nombre reporte : PSRPGObligacion

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZAT NIT [832001794-21

Pagina 16/34

Usuario: AD79208415



Comprobante de Pago 25/6/2025 - 7:26

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nombre Proceso PIC MAYO 2025

Cuenta Origen de los Fondos TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 20/06/2025

Hora del Pago 08:19

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1022393954 Referencia 0000000000000000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 249089203923 Entidad destino CAJA SOCIAL

Valor $ 3.724.380,00 Estado Pago Exitoso







