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SOACHA, 16 JUNIO 2025
CTO 0402 - 2025

CUENTA DE COBRO N°. 02

ESE\MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
'NIT. 832.001.794-2

DEBE A

w”

SANDRA XIMENA ESPINOSA PICON f

CEDULi\jNO 52429668 DE BOGOTA

LA SUMA DE: ($3.528.571) T,R’E/S/IVIILLONES QUINIENTOS VENTIOCHO MIL QUINIENTOS
SETENTA Y UN PESOS M/CTE. POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO. DE
SOACHA DE CONFORMIDAD CON EL CONTRATO-INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y YA ESE.
‘MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA PERIODO DE 1 DE IVIAYOA 1 DE MAYO
DE 2025, SEGUN CONTRATO NO. 0402 - 2025

CONSIGNAR A LA CUfENTA DE AHORROS NRO. 221-135631-70 DE BANCOLOIVIBIA

ANEXO PLANILLA DE PAGQ DE SEGURIDAD SOCIAL NO.1073359481, FECHA DE PAGO 12 DE
JUNIO DE 2025.

SANDRA ON
DIRECCION: CLL 112.#9 — 1
TELEFONO: 3178240633 _
CORREQ: ximena.espinosa@hotmail.com

Eugenio Diaz
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INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA DE ELABORACION: 8 DZ MAYC 2025

j" i
: >
NOMBRES Y APELLIDOS: ] SANDRA KIMENA ESPINOSA PICON ‘
NUMERQ CONTRATO: ) ] 0402 pEL 3025 #
{VicEnciA DEL conTRATO: 12 DE ABRIL 2025 HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE202s
Jrecha bE BXECUCION: 1DE MAYO 2025 HASTA EL 31 DE MAYO DE2025 ¥

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 26.600.000 < o

VALOR A COBRAR PERIODO : $ 3.528.571

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL: MUNICIPIO DE SOACHA DE CONFORMIDAD CON EL'CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1649.0E 2025

TE

PRODUCTO

MEM o . ACTIVIDADCONTR

REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PRACTICAS DE
SALUD MENTAL CON NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE LAS PARA EL MES DE MAYO NO SE DESARROLLO LA ACTIVIDAD PERQO SE ESTUVO £JECUTADO N/A
\E DE SOACHA EN DISPOSlCION DE REALIZARLA. .

i

-

REALIZAR AGCIONES DE EDUCACION PARA LA PREVENCION PARA'EL MES DE MAYO SE REALIZARON.5 ACCIONES DE EDUCACION PARA LA

PREVENCION DE LA CONDUCTA SUICIDA EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES " |SOPORTE DIGITAL EN DRIVE:
2 gg t':sclzNDUCTA SUICIDA EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES | £\) 5 INSTITUCION EDUCATIVA CIUDADELA SUCRE ¥ 2 EN LA INSTITUCION BJECHTARS OBLIGAGION 2
, EDUCATIVA ALFONSE REYES. P
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PREVENCION ., || oap s &) ES BE MAYO SE REALIZARONS AGGIONES DR EDUCACION PARS LA
DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN NINOS, VeI AL i o e e
ST e g e PREVENCION DE LA CONDUCTA SUICIDA EN NIROS; NIRAS.Y ADOLESCENTES ek Y
S EN LA INSTITUCION EDUGATIVA CIUDADELA SUCRE Y 2 EN LA INSTITUCION

EDUCATIVA ALFONSE REYES

REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PREVENCION

DE VIOLENCIAS DE GENERO EN NINOS, NINAS. Y PARA EL MES DE MAYO SE REALIZARON 5 ACCIONES DE EDUCACION PARA LA
4]ADOLESCENTES DE LAS IE : PREVENCION DE VIOLENCIAS DE GENERO EN NINOS, NINAS Y o EJECUTADO
: ". |ADOLESCENTES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA CIUDADELA SUCRE. \,1

REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PRACTICAS DE LA . . o i
SALUD MENTAL CON PADRES DE FAMILIA, CUIDADORES Y

? PARA EL MES DE MAYO NO SE DESARROLLO LA ACTIVIDAD PERO SE ESTUVO . ’
5|DOCENTES DE LAS [E. ; ~ |EN DISPOSICION DE REALIZARLA EJECUTADO N/A
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION. EN PRACTICAS DE PARA EL MES DE MAYO NO SE DESARROLLO LA ACTIVIDAD PERO SE ESTUVO

SALUD MENTAL CON NIRIOS Y NINAS DE LOS CDI Y HCB EN DISPOSICION DE REALIZARLA. \ EIRCUTADO: RN

REALIZAR ACGIONES DE EDUCACION EN PRACTICAS DE ‘
7|SALUD MENTAL CON CUIDADORES, DOCENTES Y/O PADRES ;ﬁRtﬁs%ohgaecsng M A'\‘L?ZiggESARROLLO LA ACTIVIDAD PERO SE ESTUVO EJECUTADO ey N/A
DE FAMILIAS DE LOS COI Y HCB ’ :

REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PRACTICAS DE Vi a
SALUD MENTAL CON ADULTOS MAYORES DE LAS PARA EL MES DE MAYO SE REALIZARON 7' INTERVENCIONES EN LA

8|INSTITUGIONES DE PROTECCION Y/O GERIATRICOS FUNDACION FUNDEH EN PRACTICAS DE SALUD MENTAL CON ADULTOS . EJECUTADO —M——ZOPORT[ DIGITALEN B
5, * - MAYORES ¢

CONTINUAR CON LAS ZONAS_DE ORIENTACION Y ESCUCHA
COMUNITARIA Y LA APLICACION DE LOS TAMIZAJES PARA LA

g FREVENCIGN OE EVENTOS EN-SACLIDMBNTAL PARA EL MES DE MAYO SE REALIZARON ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE:

EJECUTADO
. CONTINUAR CON LAS ZONAS DE ORIENTACIONESCOLAR y | ESCUCHA COMUNITARIA DEL SALON COMUNAL SAN RAFAEL OBLIGACION 9
CENTROS DE ESCUCHA, APLICACION DE TAMIZAJES PARA LA
PREVENCION DE EVENTOS EN SALUD MENTAL

CONTINUAR CON LAS ZONAS DE ORIENTACION ESCOLAR Y
10{CENTROS DE ESCUCHA, APLICACION DE TAMIZAJES PARA LA :Q%Ts%o“é%gﬁ g"é‘;g }Q?;';&ESARROLLO LA ACTIVIDAD PERO SE ESTUYd EJECUTADO N/A
PREVENCION DE EVENTOS EN SALUD MENTAL ¢

IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA GATEKEEPERS EN LOS ;
11{ENTORNOS COMUNITARIOS, BASADOS EN LOS LINEAMIENTOS | PARA EL MES DE MAYO NO SE DESARROLLO L ACTIVIDAD PERO SE ESTUVE EJECUTADO “ A
BEl BT ~ EN DISPOSICION DE REALIZARLA. ‘

»v‘"

IMPLEMENTACION DE LAS ZONAS DE ORIENTACION L
12| UNIVERSITARIA, APLICACION-DE TAMIZAJES PARA LA \EQRSSEPLO"QFCSISE DMé\;(é:‘L?ZiS&ESARROLLO LAACTIVIDAD PERO. SEESTUVO EJECUTADO N/A
PREVENCION DE EVENTOS EN SALUD MENTAL. © . ) ' ‘

REALIZAR SEGUIMIENTO EN HOGAR A INDIVIDUGS Y FAMILIAS - |[PARA EL MES:DE MAYO SE REALIZARON 14 SEGUIMIENTOS EN HOGAR A
CON PRIORIDAD EN EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA INDIVIDUOS Y FAMILIAS CON'PRIORIDAD EN EVENTOS DE INTERES EN SALUD : EJECUTADO NZA
~|EN SALUD MENTAL. PUBLICA EN SALUO MENTAL

-
[

REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO FISICO Y DIGITAL DE LA BASE |PARA EL MES DE MAYO SE REALIZO DILIGENCIAMIENTO FISICO Y DIGITAL DE - SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
DE ACCIONES COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA TOMA-DEL LA BASE DE ACCIONES COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA TOMA DEL DATO Y EJECUTADO - o — e
DATO Y.EL REGISTRO CON CALIDAD. EL REGISTRO CON CAUDAD 0_____BUGAC\ N 14

N
N







REALIZAR LA ENTREGA DE INFORMACION EN MEDIO FISICO.Y " [PARA EL MES DE MAYO SE REALIZO EL DEBIDO PROCESO DE ENTREGA DE .
1 MAGNETICO EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLACE - LA MATRIZ DE BASE GENERAL. EVIDENCIAS DEL DRIVE Y COLECTIVAS EN EL |, EJECUTADO N/A
OPERATIVO Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO . |TIEMPO ESTIPULADO. - : ; ribis
CON CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

REALIZAR LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO DE MANERA |PARA EL MES DE MAYO SE REALIZO EL DEBIDO PROCESO DE ENTREGA POR E
16|OPORTUNA Y'COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL . - |MEDIO DEL CORREQ Y PRESENCIAL - EJECUTADO

; s
ENLACE OPERATIVO Y SU REFERENTE. :

UNA VEZ ENTREGADO EL INFORME DE ACTIVIDADES Y LAS
EVIDENCIAS ESTAS SERAN VALIDADAS POR EL ENLACE A : :
17|OPERATIVO, Y LA REFERENTE DE APOYO DEL EQUIPO PIC Y EL PARA EL MES DE MAYO SE REALIZO EL DEBIDO PBOCESO DE ENTREGA
SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA EL RESPECTIVO TRAMITE~
DE LA CUENTA DEL EQUIPC PIC DEL CONTRATO-1649 DE 2025.

EJECUTADO n/A

REALIZAR LA ENTREGA DE EQUIPOS BIOMEDICOS, d

CHAQUETAS, CARNE Y OTROS ELEMENTOS QUE LE SEAN ’ :

Y ENTREGADOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES |PARA EL MES DE MAYO NO SE ENTREGA EQUIPOS BIOMEDICOS POR ; EJECUTADO‘ Zug : N/A
DEL CONTRATO, UNA VEZ FINALICE EL MISMO, EN CASO DE CONTINUACION DE CONTRATO B

PERDIDA Y/O DARO DE LOS MISMOS DEBERA RESPONDER . ‘ i

POR LOS MISMOS. ) . v d

AL FINALIZAR LA EJECUCION DEL CONTRATO, DEBERA

ENTREGAR INFORME FINAL CONSOLUIDADO QUE CONTEMPLE - g " : o

19| TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA FARA EL MESIDE MAYD.SR REALIZG IEL DEB”D(,) RROSESO DREENTREGH /" < EJECUTADO ! N/A
EJECUCION DE ACUERDO CON LA LINEA TECNICA GENERADA . ; ! 5

POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO DE LA INFORMACION DE LAS e pen) 176 GILIGENGIAMIENTO DE LA INFORMAGION DE LAS ACTIVIDADES Qo ]
ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS Y . A 4 . SOPORTE DIGITAL EN-DRIVE

REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS Y FORMATOS PROPUESTOS Y 7 EJECUTADO 2 JRILDIGTAL EN DRIVE
FORMATOS PROPUESTOS Y'SOGIALIZADOS POR'EL SOCIALIZADOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO / | OBLIGACION 20
SUPERVISOR DEL CONTRATO. - ; _ _ \TO. : :

N
k=3

REALIZAR Y ENTREGAR LA FICHA METODOLOGICA DE . /
1| PLANEACION DE LAS ACTIVIDADES DE INFORMACION, PARA EL MES DE MAYO SE REALIZO EL DEBIDO PROCESO DE ENTREGA j

EDUCACION ¥ COMUN!(“\CAONA DESARROLLAR

~N

EJECUTADO | LN/

e T
SANOR AESP : o X LADY KATHERINE ARIZA HERRERA . " MONICA TATIANA LEON NZALEZ

CC 5129668 DE BOGOTA APOYO ENLACE OPERATIVO PIC - ENLACE OPERATIVO PIC
TELEPQNO: 3178240633 :

EMAIL: ximena.espinosa@hgufiay com i
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Bogota, 12 de junio de '2025 ,

- Apreciado usuario, :
e informamos.que hemos rembndo satisfactoriamente su Plamlla Integrada a traves de PAGOSIMPLE. -

A continuacién relacionamos los datos de confirmacic’m:

Informacién de la empresa:
Razon Social: SANDRA XIMENA ESPINOSA PICON -

Documento de Identidad: CC 52429668
‘Usuario: SANDRA ESPINOSA

Teléfono; 3178240633

Numero de Planilla; 1073359481

Fecha de Recepcion: 12 de junio de 2025
Periodo de Cotizacion: 2025-06

Informacion relacionada a Pensiones

Administradora; 25-14 - COLPENSIONES -
Numero de empleados: 1
Valor: $243.200

Informacién relacionada a Salud

Administradora: EPS017 - FAMISANAR
Numero de empleados: 1
Valor: $190.000

Informacion relacionada a Riesgos

Administradora: 14-11 = ARL SURA
Numero de empleados: 1
Valor: $37.100

Total Pagado: $470.300

Codialmente,

SERVICIO AL CLIENTE

SIMPLE S.A.

- iMés que facil, SIMPLE! ® ,

- FonoSIMPLE:Teléfonos Bogota: 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medelhn 514 6669 - Bucaramanga:-643 8000 -
Cartagena: 694 5444 - Pereira: 340 2582 -Barranquilla; 361 88 50 - Resto del pais: 018000 971 971Chat

www.pagosimple.com/portal/chat;de Lunes a Viernes de 7:00 am a.7:00 pm y sabados de 8:00 am a 1:00 pm.O -

déjenos su mensaje en nuestro formulario de contacto en www.pagosimple.com/portal/contactenos.






Julio César
4 Pefaloza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOCZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) SANDRA XIMENA ESPINOZA PICON, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 52.429.668 ejecuto las actividades solicitadas a demanda del periodo de
la certificacién del contrato de prestacion de servicios No. 402-2025, cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO

DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVC No. 1649 DE 2025”.

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencion Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remiti6 el valor
global para la factura del mes de MAYO de 2025 por valor total de $480.423.710 Que el
valor correspondiente por perfiles en cuadro de distribucion de pago de las actividades
realizadas a demanda. (Correo Electronico el dia 07 de junio de 2025), corresponde al perfil
de PSICOLOGO la suma de $3.528.571: para el periodo DEL 01 DE MAYO DE 2025 AL
31 DE MAYO DEL 2025, periodo durante el cual ejecuté el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que asi

lo soportan los cuales reposan en la NAS-INTRANET y el fisico en el archivo
correspondiente.

Soacha, Junic 18 de 2025.

i _
lchiownl oo
MONICA TATIANA LEON GONZALEZ
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR REVISADO POR : APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales Mofano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefaloza Lider de Calidad
Julia Andrea De Avila Heredia

Gerente
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Gestién interna

Maria Victoria Herrera Roa













E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

A CESAR PENALOZA
ety Penialoza
MACROPROCESQ: APOYO Formate: ) ggmeo-. AJURCONT
FROGESO: GESTION JURIDIGA INFORME DE SUPERVISION  Fersonai
SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL
FECHA DE ELABORACION JUNIO 18 2025
CONTRATO No. 402-2025
CONTRATISTA SANDRA XIMENA ESPINOZA PICON
REPRESENTANTE LEGAL N/A
IDENTIFICACION N/A
REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION 52.429.668
OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO

DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

FECHA DE INICIO

4/12/2025

FECHA DE TERMINACION

10/31/2025

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DE 2025

PRORROGA: N/A

VALOR DEL CONTRATO $26.600.000

INICIAL

VALOR ADICION $0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $26.600.000 S

PERIODO FACTURADO DEL 01 DE MAYO DE2025 AL 31 DE MAYO DEL 2025

VALOR A GIRAR $3.528.571 .

LUGAR DE EJECUCION SOACHA

CONTRACTUAL

ACTIVIDADES EJECUTADAS El' contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas

relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de|
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION

E| contratista allega planilla de seguridad social N°1073359481 pagada el 12 DE
JUNIO DE 2025, cuenta de cobro No.2-2025 e informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecuto el 93% de las actividades correspondientes a la
meta de mes de MAYO -2025 que se establecié por secretaria de salud. De acuerdo
con la certificacién de actividades emitido por el Enlace Operativo Tatiana Leén
Gonzélez y Apoyo Enlace Operativo Katherine Ariza Herrera, donde autorizan el
pago de la suma correspondiente al valor a girar estipulado para el periodo
certificado y conforme al cuadro valores pago mes Mayo/2025 perfiles PIC, correol
electrénico enviado por Francy Mamanché Cuaran -- lider APS de la Secretaria del
Salud de Soacha, valor autorizado por el mismo teniendo en cuenta el valorl
disponible en el contrato de la contratista.

IBC: $1.520.000
| ) NO. DE PLANILLA: 1073359481
INFORMACION PLANILLA DE SSS |27 GR PAGADO PENSION: $243 200

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR |

Héctor Andrés Cendales Mofano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad
Julia Andrea De Avila Heredia
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestién Interna

Maria Victoria Herrera Roa
Gerente







NN NN SN
E.S.E. Municipal de Soacha
SO TEsor

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001
EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

NOMBRE DEL EVALUADO SANDRA XIMENA ESPINOZA PICON
OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuaciéon de la evaluacionesde1a5

4]

Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores:
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades,seglin
corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios internos, 0.3
externos, al pablico en general ’
14 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas
asignadas: Entrega cuando le es solicitado los productos. s
21 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus '
actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, ,
341 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas -
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (pide
favores y da “6rdenes” de una manera correcta)
3.4
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente .
y en aplicacién de las normas, los procesos y procedimientos sus Se realizd
actividades. 03 retroalimentacién por
4.1 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las idae enzngcca;rme Z0E
mismas. y
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,
5 presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de 03
febrero de 2025 ;
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
TATIANA MEDINA GARCIA
Refarstte de Talents Humans SANDRA MILENA BALLEN CORONADO WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
CHARLES GONZALEZ — Referente Gestion Documental Referente:de Calidad Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

PROCESO: GESTION DE TALENTO

HUMANO

PRESTACION DE SERVICIOS

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcion
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:

8 Usa los elementos de proteccion personal.
6il Hace buena disposicién de los residuos que genera .-
6.2 Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo
6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
carné, cumpliendo los parametros establecidos
7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Misién, vision y valores corporativos)
de la empresa. 53
741 Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las ’
indicaciones y ordenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con
su trabajo
8 Atencion al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacion con los usuarios internos y
externos 0.3
8.1
Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos
9 Desempeino y compromiso con el sistema de gestion Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestién Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) 03
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y .
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
otros.
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios 0.3

de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados 3.0
% Evaluacién ejecucién contractual: puntajede1a5
SOBRESALIENTE: 4.1a5.0
SATISFACTORIO:  3.024.0 SATISFACTORIO

NO SATISFACTORIO: 0a29

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

A

AL

SANDRAXIMENA ESPINOZA RICON MARTHASEANNET TEXRUBIO PAEZ
—_ SUPERVISORA
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA SANDRA M1
Referente de Talento Humano MILENA BALLEN COBONADO

CHARLES GONZALEZ — Referente Gestion Documental Referente de Calidad

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Gerente
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SANDRA XIMENA ESPINOSA PICON - Documento No.: 52429668

TRES MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y CINCO PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794

Consecutivo :
Fecha del Egreso :
Beneficiario
Detalle :

Valor en Letras

Fecha Actual : viernes, 20 junio 2025
Pégina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Ndmero : 000000000018846

000000000018846 Estado : Confirmado
20/06/2025 10:04:26 a. m. Valor : $ 3.493.285,00
52429668 ESPINOSA PICON SANDRA XIMENA

Egreso Generado por la Dispersion 00000001159 Numero Nota: 00000001159

TRES MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS CON
CERO CTVS M/Cte.

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 06/20/2025 Impuesto X Mil : $0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO

DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 52429668 11100630 $0,00 $ 3.493.285,00
COMODIN 52429668 24010107 $ 3.493.285,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001159
FACTURAS AFECTADAS

Factura Valor Factura Valor Factura Valor

DS0000010954 $3.493.285,00

ORDEN DE PAGO GENERADA

Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
1356 20250620 24.5.02.0001 INTERADMINISTRATT 001 -RECURSOS 45 536 571 00
CORRIENTES
VO PIC
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA'Y SELLO DEL
BENEFICIARIO
Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACEROQ RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

s







ESE

Fecha: jueves, 19 de junio de 2025

vnkpasses  E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Julio César
Penaloza 632.001.794 -2
CUENTA POR PAGAR: 17280

Estado: Confirmado

Fecha de la CXP:  19/06/2025 /
Tercero: Cédula de ciudadania - 52429668 - SANDRA XIMENA ESPINOSA PICON

Proveedor: 52429668 - SANDRA XIMENA ESPINOSA PICON

Cuenta contable: 24010107 - HONORARIOS

Disponibilidad: 665 Compromiso: 830 Obligacion:
Factura: DS0000010954 Fecha: 19/06/2025

Valor: $3,493,285

Plazo:

1328

Valor en letras: TRES MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS CON CERO CTVS

M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #0000000001 1597)

Detalle compromiso: Contrato No. 0402 Pago servicios profesionales como psicologo segun contrato interadministrativo No. 1649 de 2025

PIC
. PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
Detalle comprobante: ps =0 MES DE MAYO DE 2025
CONTRATO 2025 No. 402

CONCEPTOS
Cuenta contable Base I Centro de costos |Naturaleza Valor
124 73130210 - HONORARIOS - PIC Debito $3,528,571.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $3,528,571.00 Credito $35,286.00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 19/06/2025 $3,493,285.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
ELABORO:  JOSE CIRQANTO GOMEZ
Reporte: PGRPCxP Péagina 25/34

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

Usuario: AD79208415

/



Julio César

Pefaloza 832001794
OBLIGACION
1328
Estado: Confirmado
Fecha: 19/06/2025 3:24:48 PM
CDP: 665
RP: 830
Tercero: 52429668 - SANDRA XIMENA ESPINOSA PICON
Documento: 00000000011597
PIC

Observaciones:

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO: MES DE MAYO DE 2025
CONTRATO 2025 No. 402

Fecha Actual : jueves, 19 junio 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

RUBROS
Codigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
CONTRATO 001 - RECURSOS [2.4 - GASTOS DE
2.4.5.02.09.01 INTERADMINISTRATIVO PIC CORRIENTES OPERACION $3,528,571.00] $0.00; $0.00] $3,528,571.09,

Total Obligacion :

Nombre reporte : PSRPGObligacion

LTCENCTARO A+ TF § F MUNTCTRPAL DF SOACHA 111 TO CFSAR PENALOZAT NIT [832001794-21

$3,528,571.00

$3,528,571.00

Pagina 26/34

Usuario: AD79208415



Comprobante de Pago

25/6/2025 - 7:26

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre Proceso

PIC MAYO 2025

Cuenta Origen de los Fondos

TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago

20/06/2025

Hora del Pago

08:19

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 52429668 Referencia 0000000000000000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 22113563170 Entidad destine BANCOLOMBIA

Valor

$ 3.493.285,00 Estado Pago Exitoso







