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Referencia. Aceptacion de la Oferta en el marce de la Invitacion Piblica No. 16572
Respetado sefior Lopez Parra,

De conformidad con el literal d) del numeral 5° def articule 2° de fa Ley 1150 de 2007
y la Subseccion 5 dei articulo 2.2.1.2,1.5.2 de! Decreto 1082 de 2015 v en calidad de
ORDENADOR DEL GASTO de la Secretaria de Talanto Humano y Servicios
Administrativos, nombrada mediante Decrete N° 2024070005184 del 31/12/2024 y
posesionada mediante Acta de Posesion del 01/01/2025, con fundamento en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decretc 1082 de 2015, y demas Decretos
Reglamentaries, y en especial las facultades y compatencias contenidas en e
Decreto N° 2025070000089 del dia 03 de enero de 2025 an concordancia con el
Decreto N°® 2024070003913 del dia 05 de septiembre de 2024, y da conformidad con
la-Ley 80 de 1993, atentamente le comunico gue la oferia presenteda el dia 12 de
junio de 2025 por usted, en calidad de Reprezentante Legal de la Sociedad AXIS
CONSULTORIA PARA EL DESARROLLC HUMANO S AS con Nil 800.853.307-3,
dentro det Proceso de Minima Cuantia No. 16572, se acepte de manera exgresa en
los términos que se describen a continuacién v los sceptados 2n la etapa de
seleccion:

1. OBJETO: Prestar los servicios profesionales pars realizar fa valoracion del
clima laboral (ambiente laboral) def departements de Antioguia.

2. VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Ei valor cel presente conirato es TREINTA Y
TRES MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE Mil. PESUS ($33.549.000)
IVA incluidos v demas gastos e impuestos en que puada incurrir el contratista, el
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cual se encuenira raspaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal y
Reglistro Presupuestad, descrites a continuacion:
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3. PLAZO DI FJECUCION: Cinco {05) meses contados a partir de la suscripcion
detl acta de inicio v sir: superar el 15 de diciembre de 2025, previo cumplimiento
de los requisitos da perfeccionariento y ejecucion del contrate.

4, LUGAR DE EJECUCTIOMN: Lszs actividades derivadas de la ejecucién del
contrato sz desamollarén preferentemente en el Municipio de Medellin, pero
pcdran reglizarse 2n auaiguisr oo sitio del Degartamento de Antioquia.

5. FORMA DE PAGD: i valor de! confrato se cancelara en dos momentos: el
ormer memento correspondienta con la finalizacidn de la aplicacién de (&
madicién a tcdos los servidorss publicos que participen del proceso (CAD,
sedes de tradajo vy municipics), entendiendo este como el proceso operativo de
aplicacién, Se pagera el correspondiente cincuenta (50%) del valor del
cenirato, presentande un informe de aplicacion que describa detalladamente la
gestién realizada. £l segundo pago, se realizara una vez se haya gestionado ia
ertregs de los resultados finales, su socializacion con las partes interesadas y
revision, de la cual s2 dard una aprobacion desde la supervisién del contrato.
Dicho pago corresponde con el cincuenta (50%) final. El valor del servicio se
cancelara bajo ios perametros establecidos en la Circular la circular
2025020000015 de 2025 de la Secretaria de Hacienda, previe recibo a
satisfaccion por pariz el Supervisor del contrato y Certificacion donde se
visualice, acorde con la fecha de ta factura, el periodo cancelado de pagos de
aportes parafiscaies vy al sistema general de seguridad social integral, de
conformidad caon el articulc 50 de la Ley 789 de 2002. Con ¢l fin de dar
cumplimiento a lo es:ablecido =n el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Los
dias para 2 recibo de las facturzs seran hasta f dia 25 de cada mes o el dia
héhil anterior en casc de ne ser Jia laboral a la fecha de cierre establecida. La
forma de pago pravista se realizard de acuerdo al programa anual
mensualizado de caje PAC

8. GARANTIA: Ef contratisla s2 obliga a constituir a favor del DEPARTAMENTO,
identificado con Nit 820.584.862-0; de acuerdo con lo previsto en ef articulo 7
de ia Ley 1150 de 2007 y ar el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2018,
y en los t&minos dispuesios en la invitacion plblica:
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1.

SUPERVISION: EI DEPARTAMENTO suparvisard y controlard la correcta
gjecucion del presente contrato por intermadic ¢zl funcionaric ROBERTO
FERNANDO HERNANDEZ ARBOLEDA o por quien e Ordenador del Gasto
designe, to cual deberd constar por escrito, quienes asumen la responsabilidad
por el seguimiento y control dei contrato, asi como 1a comrecta y cabal gjecucion
dei mismo

El supervisor tendrd ademds de las funciones aque por indcle y naturaleza del
contrato le son propias, las consagradas en la Ley 1474 ¢d2l 2011 vy les siguientes:

a.

b.

o 0

Certificar el cumpiimiento del objeto cortratado, dentro de las condiciones
exigidas;

Revisar y aprobar los informes de acivicaces que daba rendir EL
CONTRATISTA;

Autorizar con su firma los pagos que deban efsctuarse a EL CONTRATISTA.
Levantar y firmar [as actas respectivas;

Informar oportunamente a LA DEPARTAMENTC sobre el desarrolio del
presente contrato y sobre cualquier incumplimienic en que pueda incurrir EL
CONTRATISTA;

Informar y solicitar oportunamente ai ordenzdor da! gaste del
DEPARTAMENTO la modificacion o terminacién unilateral, siempre y cuando
tales hechos estén plenamente justificadss;

Impartir las ordenes y sugerencias por escrite v formular las observaciones que
estime conveniente sobre el desarrollo del contrato;

Verificar como requisito para cada pago, gue EL CONTRATISTA se encuentre
al dia en el pago de sus aportes al sistema general de saguridad social en
pension, salud y riesgos laborales, para lo cuzl se deberan anexar las
cerfificaciones expedidas por las entidedes en las cuszles se realizan dichos
aportes.

Enviar mensuaimente los informes originaies durante la ejecucion del conirato
al archivo de gestion donde se ubique el expediente cortractual fisico, con el fin
de que todos aquellos documentos que corresponden a la ejecucion reposen
en la carpeta original del contrato.

Calificar fa calidad del servicio, cuando L. CONTRATISTA lo solicite y cuando
esto aplique.

Verificar, para las modificaciones contractuaies, el curmplimiento de los
requisitos de gjecucion confractualmente paciagos, incluido el de ia afiliacion a
la ARL en estado “activo”,
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Crear su usuaric en el SECOP |l y solicitar acceso a la cuenta del contrato
(equipo) cuarndo esto sea necesario, para la verificacion de los contratos
asociados a si sugervision,

Subir mensualmente al aplicativo SECOP I, en el expediente contractual digital
respectivo y previo visto bueno, los informes y anexos que presente EL
CONTRATISTA en desarollo ¢ 1a ejecucion contractual.

Nota: En &l evenio ce cambio del supervisor, no serd necesario modificar el
presente contrate y l& designacién se efectuard mediante comunicaciéon escrita
suscrita por el Ordenadar cel Gasto.

8.

10.

INDERINIDAD: El cordratiste mantendré libre al DEPARTAMENTO de cualquier
defio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se generen de sus
actuaciones ¢ da fas de sus subcontratistas o dependientes, derivadas del
objeto v cumplimiente fas obligaciones contenidas en la presente comunicacion
de aceptacién de oferia.

MIULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones
acquiridas per el contratista, al DEPARTAMENTO podra cobrar muitas diarias y
sucesivas equivasantzs &l cinco por ciente (05%) del valor total de este
contrato, porcada dia de refardo o incumplimiento. PARAGRAFO PRIMERO:
PROCEDIMIENTC PARA LA APLICACION DE MULTAS: El procedimiento
pera la aplicacion de les muitas previstas en la presente clausula, sera el
establecido en ef artizuio 17 d2 fa Ley 1150 de 2007 y en ¢! articulo 86 de la
Ley 1474 de 20171 y cemas normas concordanies en fa materia. PARAGRAFC
SEGUNDO; Estaz muitas sera acumulables y se contabilizaran separadamente
para cada una de las obligeciones incumplidas y que se causen por el simple
reiraso y les panjuicios que se ocasionen al DEPARTAMENTO por este
aspecte, 38 hardn efectivos en forma separada, sin detrimenic de ia
indemnizasion de peruicios a cue haya tugar v de la clausula penal pecuniaria.

CLAUSULA PENAL FECUNIARIA: EL CONTRATISTA se obliga para con al
DEPARTAMENTO a pagar una suma equivalente al 10 por ciento (10%) del
vaior del contrato, a tituio de estimacion anticipada de los perjuicios que éste
llegare a sufrir en case de incumplimiento total o parcial de las obligaciones que

- per medic del presente documento adquiere. B! valor de cldusula penal

pecuniaria que $6 haga efectva se considerara ¢como pago parcial pero no
definitvo de los  perjuicios  causados. PARAGRAFO PRIMERO: El
procedimiento para hacer elecliva la presente clausula, sera el establecido en
el Cddigo de Procecimienio Administrativo, en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 y en el articulo 26 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concerdantes
con la materia. PARAGRAFQ SEGUNDO: EL CONTRATISTA autoriza
expresamenie al DEPARTAMENTO con la simple suscripcién del presente
anexo, para dascontar y iomar el valor de {a clausula penal pecuniaria de que
frata esta cliéusuiz, de cualguer suma que se adeude por concepto de este
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11.

12.

13.

confrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de la garaniia constituida si
se hubiere pactado, conforme a lo dispuesto en la Ley.

DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: EL DEPARTAMENTC vy el supervisor
designado recibiran notificaciones en la Diraccidn de Desarrolle del Talento
Humano de la Secretaria de Talento Humzno y Sg rwcios Administrativos,
Centro Administrativo Departamentaf La Alnujarra, piso 7 oficina 206.

REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTC Y EJECUCION DE LA
COMUNICACION DE ACEPTACION: La presente comunicacién de
aceptacion, junto con la oferta aceptada v la invitacior No. 15625 constituyen
para todos los efectos el contrato celebrado. Pars la ajecucidn del mismo se
requiere el respectivo registro presupuestzl, la aprobacion de {a garantia Unica
pactada segun lo dispuesto en el articulo 2.2.9.2.1.5.2 cel Cecreto 1082 de
2015, y acta de inicio.

DOCUMENTOS: Forman parte integrsl del cresente documento y obligan
juridicamente a las partes:

Estudios Previos No. 16572

Invitacion Publica No. 16572 de 2025

Propuesta presentada con los anexos respectivos v subsanaciones.
Certificado de Disponibitidad Presupuastal.

Registro presupuestal No. 4500064973

Los demas documentos que surjan con ccasién de la celebracidon y
ejecucion de la comunicacion de la acaptacion de i3 oferta.

e ore

Con la publicacion de la presente comuniczcion en & SECOP (1 el proponente

seleccionado g

ado de [a aceptacion de la clerte.

Atentamente,
N,
ROSA WARIA ASEVEDO JABAMILLO
Secretaria de Talento Humano y Servicios Adminisirativos
' Nombre | :Firme Techa
T o o e T = oy
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Los arriba firmantes decleramos que hemes revisado ef documento y 1o 2t ccntfamcs justato 8 123 normas y disposiciones legales
vigentes y por io tapto, bajo nussira responsebilidad lo presentamos para la i,




